j’ai  l'honneur  de  présenter  à  Votre  Majesté  le  budget  géné* 
ral  de  l'Etat  pour  l'exercice  1930. 

Le  budget  des  recettes  s'élève  à  fra  :  802. 571,620 

en  augmentation  de  frs  :  114. 200.650 

sur  celui  de  1929.  Cette  progression  considérable  provient  en  majeure 
partie  des  impôts  existants  ;  un  seul  impôt  nouveau  a  été  établi  : 
celui  frappant  le  tabac3  dont  le  produit  est  évalué  à  plus  de  vingt 
millions. 


Les  ressources  nouvelles  permettront  de  donner  aux  fonction¬ 
naires  des  traitements  en  rapport  avec  le  coût  de  la  vie,  tout  en  pour¬ 
suivant,  dans  un  but  d' économie,  les  réformes  administratives,  de  conti¬ 
nuer  le  programme  des  travaux  d'intérêt  économique,  d'étendre  plus  avant 
la  zone  des  régions  soumises,  d'ouvrir  des  écoles  plus  nombreuses,  de 
lutter  contre  les  fléaux  et  les  épidémies,  de  créer  en  un  mot  plus  de 
richesse  et  de  bien  Être. 

L'effort  commencé  en  1929  pour  remédier  à  la  crise  du  loge- 
ment  sera  poursuivi  ;  un  crédit  de  plus  de  35  millions  sera  consacré 
en  1930  à  la  construction  d'habitations. 

La  situation  financière  qui  apparait  au  début  de  cette  année 
comme  excellente,  est  la  conséquence  de  la  prospérité  de  Votre  Empire 
et  de  l'amélioration  des  conditions  materielles  d'existence  de  ses 
habitants. 

Je  sollicite  de  Votre  Majesté  qu'Elle  daigne  apposer  Son 
Sceau  sur  le  dahir  que  je  lui  soumets 


,  g*  14  JfUu  mo 


UÛ.6 


LOUANGE  A  DIEU  SEUL  ! 
(Grand  Sceau  de  Sidi  Mohammed) 


Q,ue  1  on  sache  par  les  présentes,  puisse  Dieu  en  élever 


et  en  fortifier  la  teneur  , 

Que  Notre  Majesté  Chérifienne 

A  DECIDE  CE  QUI  SUIT  : 

AR-IICIÆ  1er  -  Le  budget  général  de  l'Etat  pour  l'exer¬ 
cice  1930  (1er  janvier  au  3l  décembre)  est  fixé  conformément  aux 
tableaux  ci-après  : 

Nous  ordonnons,  en  conséquence,  à  Nos  serviteurs  intè¬ 
gres,  les  Ministres,  Gouverneurs  et  Caids  de  prendre  des  mesures 
prescrites  pour  son  exécution. 

ARTICLE  2  -  Nous  ouvrons  aux  chefs  de  service  du  Pro¬ 
tectorat  les  crédits  nécessaires  à  cette  exécution. 


('1 4  A  9  ^  o  ) 


TABLEAU  DES  DROITS,  HIQDUITS  ET  REVENUS 
DONT  LA  PERCEPTION  EST  AUTORISEE  POUR  L'EXERCICE  1930  CONFOR¬ 
MEMENT  AUX  D AH 1RS  EXISTANTS,  AU  PROFIT  DU  BUDGET  GENERAL  DE 

LA  ZONE  FRANÇAISE  DU  MAROC 


Nature  des  produits 


I0/  IMPOTS  DIRECTS  ET  TAXES  ASSIMILEE3 


Tertib 


Patentes. 


Taxe  d  habitation 


Taxe  urbaine 


Prestations 


ImpSt  sur  les  terrains  â  bâtir. 


- { 

Taxe  de  vérification  des  poids  et  mesures _ j 

2°/  DROITS  DE  DOUANES 
Droits  d' importation—— _ 

Droits  d’exportation _ _ 


3°/  DROITS  DE  CONSOMMATION  ET  AUTRES 
I SPORT S  INDIRECTS 

Taxe  sur  l'alcooI_ _ 


Taxe  sur  les  alcools  dénaturés 
Taxe  sur  le  sucre  _ _ 


Dates  de3  textes  qui  en  ont  autorisé 
 la  perception 


Taxe  sur  les  produits  sucrés 


Dahirs  des  10  et  11  mars  19 15 

Arretés  du  Directeur  général  des  finan¬ 
ces  des  14,15  mars  I9l5  et  15  février 
1921 

°^9273  d6S  ^uin  6t  ^ 

Dahir  du  9  octobre  1920 
"  du  12  octobre  192? 

"  du  12  décembre  1929 

Dahir  du  30  novembre  192? 
du  13  Janvier  1928 
"  du  24  février  1930 

Acte  d'Algesiras  (règlement  interna¬ 
tional  de  1908) 

Dahir  du  24  Juillet  19  18 
"  du  22  mai  1919 
"  du  23  juin  1923 
du  16  février  1924 
"  du  15  novembre  1924 

"  du  30  novembre  1927 

Dahir  du  10  Juillet  1924 
"  du  15  Janvier  1927 
"  du  12  novembre  1927 

"  du  22  décembre  1928 

Dahir  du  30  novembre  1927 

"  du  13  janvier  1928 

Arreté  viziriel  du  3  décembre  1923 
"  du  18  décembre  1929 


Traité  Hispano  Marocain  du  1°  Mars  1799 
ft  M  "  du  20  noveml86l 

Anglo-Marocain  du  9  décembre 1856 
Germano-Marocain  du  1°  juin  1890 
Accord  Franco-Marocain  du  24  octob.  1892 
Dahir  du  24  janvier  1922 
"  du  5  juillet  1928 


Dahir  du  2  juin  19 16 

Arrêté  viziriel  du  24  novembre  1927 

Dahir  du  2  juin  1916 

Dahir  du  12  décembre  19 15 
"  du  10  janvier  1928 

Dahir  du  8  juin  1922 
"  du  10  janvier  1928 
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Nature  des  produits 


Taxe  sur  la  saccharine  et  autres  matières 
édulcorantes  artificielles - 


Taxe  sur  les  denrées  coloniales. 

Taxe  sur  les  bougies  - 

Taxe  sur  les  bières - - 

Taxe  sur  les  explosifs _ 


Droits  de  garantie  sur  les  matières d' or, 
d'argent  et  de  platine_ - 


Taxe  de  licence  et  de  mutation  sur  les 
débits  de  boisson _ : _ 


Taxe  sur  les  bandages  d'automobiles 
Taxe  sur  les  essences - 


Taxe  sur  les  allumettes. 


Taxe  sur  ies  cartes  â  jouer 


Droits  de  marchés . 


4°/  DROITS  D'ENREGISTREMENT  ET  DE 
TIMBRE 


Droits  d'enregistrement. 


■I 


Dates  des  textes  qui  en  ont  autorisé 
la  perception 


Dahir  du  1°  octobre  1917 
"  du  8  juin  1922 

Dahir  du  25  août  1919 

Dahir  du  5  Juin  1921 

Arrêté  vizir iel  du  21  janvier  1922 

Dahir  du  14  janvier  1914 

Arrêté  viziriel  du  2  janvier  1922 

Dahir  du  1°  octobre  1925 

Arrêté  viziriel  du  22  septembre  1924 

"  du  17  janvier  1925 

Dahir  du  6  janvier  1926 

Dahir  du  6  janvier  1926 

Dahir  du  6  janvier  1926 

"  du  l3  août  1926 

Dahir  du  6  janvier  1926 
"  du  29  décembre  1926 

Dahir  du  25  février  1925 

"  du  14  novembre  1925 

"  du  21  août  1928 


Dahiisdes  11  mars  19 15 

14  mai  19 16 
21  juin  1919 

4  août  1919 

23  décembre  1919 

17  mars  1920 

19  juin  1921 

18  juin  1922 

25  février  1922 

24  Juillet  1922 

20  septembre  1924 
10  mars  1925 

29  août  1925 
7  juin  1926 
13  juillet  1926 

15  avril  1927 
13  mai  1927 
20  août  1927 

10  décembre  1927 


Nature  des  produits 

Dates  des 

textes  qui  en  ont  autorisé 
la  perception 

Dahir3  des  15  décembre  1917 

18  janvier  1922 

22  décembre  1923 

Droits  de  timbre 

5  août  1924 

29  janvier  1926 

25  décembre  1926 

10  mai  1927 

- 

Dahir  du 

18  janvier  1922 

Taxe  judiciaire 

"  du 

17  décembre  1927 

"  du 

14  août  1929 

5°/  PRODUITS  ET  REVENUS  DU  DOMAINE 

Redevance  pour  occupation  du  domaine  public. 

Extraction  de  matériaux  divers  sur  le  domai- 

Dahir  du 

30  novembre  19 18 

ne.  Redevance  pour  usage  des  eaux  _ _ 

"  du 

4  janvier  1927 

6°/  PRODUITS  DES  MONOPOLES  ET  EXPLOI- 

TATIONS 

Convention  Franco-Marocaine  du  1er 

octobre 

1913 

Arrêté  vizir iel  du  3l  décembre  19 16 

11 

du  14  mars  1917 

>« 

du  23  mars  19 17 

II 

du  11  avril  1917 

19 

du  l5  avril  1920 

II 

du  1er  février  1922 

Taxe  des  correspondances  postales 

n 

du  2  août  1922 

(régime  Marocain  et  Franco-Marocain 

H 

du  6  mars  1923 

fl 

du  3  septembre  1923 

II 

du  1er  avril  1924 

«« 

du  26  avril  1924 

n 

du  22  juillet  1925 

ir 

du  7  mai  1926 

* 

fi 

du  14  août  1926 

n 

du  8  janvier  1927 

il 

du  27  janvier  1927 

il- 

du  30  décembre  1927 

n 

du  21  mars  1928 

Acte  annexe  du  1°  décembre  19 l3 

l'acte  du  1°  octobre  19 1 3 

Arrêté  viziriel  du  30  mars  1921 

ff 

du  1°  juin  1921 

Dahir  du 

18  octobre  1921 

* 

Arrêté  viziriel  du  23  janvier  1922 

n 

du  26  avril  1924 

(régime  international) 

Dahir  du 

14  mars  1925 

Arrête  viairiel  du  22  juillet  1925 

H 

du  28  septembre  1925 

If 

du  3  mars  1926 

N 

du  10  septembre  1926 

Arrêté  viziriel  du  14  oct.1919  ligne 

n 

du  14  fév.1921  France- 

n 

du  18  fév. 1922  Maroc 

n 

du  15  oc t. 1925 

n 

du  3l  mars  1926 

(surtaxes  aériennes) 

n 

du  30  sep,  1922  Casa- 

n 

du  29  juin  1926  blanca- 

< 

Or  an 

Nature  des  produits 


(surtaxes  aériennes). 


Droits  perçus  sur  les  mandats-poste 


Taxes  des  chèque s-postaux 


Taxes  de  colis  postaux.  Solde  des  comptes 
de  bonifications. _ 


Taxes  des  correspondances  télégraphiques _ 

- 

i  ■ 


Taxes  des  communications  téléphoniques 


Dates  des  textes  qui  en  ont  autorisé 
la  perception 


Arrêté  viziriel  du  26  juin  1925  Casa- 

”  du  29  mai  1926  blanca 

"  du  10  mars  1928  Dakar 

"  du  10  mars  1928  Améri¬ 

que  du 
Sud 

Acte  annexe  â  la  convention  postale 
franco-marocaine  du  1°  octobre  19 l3 
Arrêté  viziriel  du  24  novembre  1917 
"  du  9  juin  1920 

Arrangement  du  28  août  1924 
N  Dahir  du  14  mars  1925 

Arrêté  viziriel  du  28  septembre  1925 
"  du  3l  mars  1926 

"  du  8  janvier  1927 

w  du  2  novembre  1928 


Dahir  du  22  février  1914 
"  du  22  mars  19 l5 
Arrêté  résidentiel  du  2  décembre  .1916 
"  viziriel  du  3l  décembre  19 16 
"  du  14  marB  1917 

w  du  5  mai  19 1*7 

M  du  15  avril  1920 

”  du  21  décembre  1920 

"  du  3l  mars  1921 

"  du  19  août  1924 

w  du  30  août  1924 

Dahir  du  14  mars  1925 
Arrêté  viziriel  du  22  juillet  1925 
"  du  5  septembre  1925 

.  "  du  28  septembre  1925 

"  du  3  mars  1926 

"  du  7  mai  1926 

"  du  16  juin  1926 

"  du  14  août  1926 

H  du  10  septembre  1926 

Arrêté  viziriel  du  l5  mai  1926 
Dahir  du  2  novembre  1926 
Arrêté  viziriel  du  8  janvier  1927 
Arrêté  viziriel  du  20  avril  1928 

Convention  internationale  Lisbonne  1914 

Décret  du  14  mars  19 16 

Arrêté  viziriel  du  15  avril  1920 

w  du  18  décembre  1920 

”  du  26  avril  1924 

Convention  internationale  Parie  1925 
Arrêté  viziriel  du  22  juillet  1925 

"  du  7  mai  1926 

"  du  23  juin  1926 

"  du  8  janvier  192? 

"  juillet  1927 


Arrêté  du  11  septembre  1923 
"  du  22  juillet  1925 

*  du  7  mai  192é 

n  du  8  janvier  1927 

M  du  10  août  1927 
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Nature  des  produits 


Abonnements  téléphoniques 


Taxes  spéciales  sur  les  recouvrements 


Droits  d'usage  et  frais  d’entretien  des 
lignes  télégraphiques  et  téléphoniques 
d'intérêt  priv  _ 


Produit  de  la  T. S. P. 


Recettes  accidentelles  concernant  la  conces¬ 
sion  des  boites  postales  privées _ ' 

Répartition  des  soldes  d'exploitation  de  la 
concession  de  l’aconage  à  Casablanca  (manu-  * 
tention  marocaine) _ 

Règlement  des  comptes  d'exploitation.  Par¬ 
tage  des  bénéfices  de  la  concession  de  l'ex-, 
ploitation  du  port  de  Fédhala  (compagnie  du 
Port  de  Fédhala)  _ 

Répartition  des  excédents  d'exploitation  de 
la  concession  des  ports  de  Méhédya,  Kénitra  « 
et  Rabat  Salé  (Société  des  Porto  marocains)_ 

Répartition  des  produits  de  la  concession  de 
la  production  du  transport,  et  de  la  distribu-; 
tion  d'énergie  électrique  du  Maroc  (Société 
marocaine  de  distribution  d'eau  de  Rabat) _ 

Partage  des  bénéfices  de  l'exploitation  du 
réseau  de  la  oompagnie  des  chemins  de  fer  du. 
Maroc _ 


Dates  des  textes  qui  en  ont  autorisé 
la  perception 


Arrêté  vizir iel  du  18  avril  1920 
Arrêté  du  1 1  eptembre  1923 
"  du  6  août  1926 

"  du  8  janvier  1927 

Dahir  du  22  Février  19 14 
"  du  22  mars  1915 

Arrêté  viziriel  du  3l  décembre  19 1 6 

"  du  15  avril  1920 

"  du  30  mars  1921 

"  au  26  avril  1924 

"  du  2  juillet  1925 

"  du  3  mare  1926 

"  du  7  mai  1926 

"  du  16  juin  1926 

"  du  14  août  1926 

"  du  10  septembre  1926 

"  du  1 1  mars  1927 

Arrêté  du  l5  avril  1920 

"  du  14  octobre  192.5 

"  du  6  août  1926 

"  du  1°  juillet  1927 

Arrêté  viziriel  du  28  novembre  1924 

Dahir  du  19  août  1925 

Arrêté  viziriel  du  19  août  1925 

"  du  8  janvier  1927 

Dahir  du  5  juillet  1928 

Arrêta  viziriel  du  11  juillet  1928 

Instruction  du  25  avril  1914 
Arrêté  résidentiel  du  27  décembre  1919 
"  du  2  avril  192  1 

"  du  27  janvivr  1928 


Dahir  du  1 1  novembre  1922 
"  du  28  janvier  1927 


Dahir  du  4  mai  19 14 

"  du  14  décembre  1920 


Dahir  du  14  janvier  1927 
"  du  26  mars  1928 


Contrat  du  28  août  19 16  ' 

Arrêté  viziriel  du  25  novembre  191 6 
"  du  15  octobre  19 19 


Convention  du  29  juin  1 Ç20 
Loi  du  21  août  1920 
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Nature  des  produits 


Répartition  des  excédents  de  recettes  de  l'ex¬ 
ploitation  du  réseau  de  Tanger  à  Fez  (zone 
française)  _ _ 

Répartition  des  excédents  de  l'exploitation 
du  chemin  de  fer  d'Oudjda  à  Bou  Arfa____ 


Jj’onds  disponibles  sur  les  bénéfices  de  l'of¬ 
fice  chérifien  des  phosphates _ 


7°/  •  PRODUITS  DIVERS 

Droits  d'immatriculation  de3  automobiles, 
motooyclettes  et  bicyclettes  â  moteur 


Droits  de  permis  de  conduire 


— — I 

Droits  de  contrôle  des  appai'eils  à  vapeur _ j 

Droits  d'analyse  par  le  laboratoii'e  du  servi¬ 
ce  des  mines__ _ 


Dates  des  textes  (pii  en  ont  autorisé 
la  perception 


Convention  du  18  mars  1914 
Loi  du  18  mars  1914 

Convention  du  6  avril  1927 
Loi  du  12  avril  1927 

Dahir  du  7  août  1920 


Arrêté  viziriel  du  6  février  1923 
"  du  18  juillet  1928 

Arrêté  viziriel  du  6  février  1923 
"  du  6  juin  1924 

Dahir  du  29  janvier  19 18 
"  du  7  juin  1924 

Arrêté  viziriel  du  24  avril  1925 


Droits  d'analyses  des  laboratoires  (agricul¬ 
ture) _ _ 


Arrêté 


viziriel  du  7  juin  1922 
"  du  27  février  1928 

"  du  12  janvier  1 929 


Droits  de  licence  de  pêche  Redevances  pour 
concession  d'établissements  maritimes  _ 


Droits  d' immatriculation  des  immeubles 


5%  des  taxes  de  mouillage,  mise  à  quai, 
séjour  à  quai,  amarrage,  stationnement  et 
abri  au  port  de  Casablanca,  remorquage, 
magasinage,  aconage _ 


j  Dahir  du  3l  mars  1919 
(  "  du  8  janvier  1930 

Arrêté  viziriel  du  4  juinl9l5 

"  du  25  f îvrier  1920 

-  "  du  22  mars  1922 

"  du  29  juin  1927 

"  du  27  mars  1929 

’ 

Arrêté  viziriel  du  16  décembre  1 9 1 6 

Dahir  du  1°  mars  1920 

Arête  viziriel  du  17  mars  1920 

"  du  8  septembre  1920 

"  du  23  octobre  1920 

"  du  5  février  192  1 

"  du  10  mar3  192 1 

**  du  14  février  1922 

"  du  2  août  1922 

"  du  24  avril  1923 

"  du  l6  mars  1924 

"  du  6  avril  1925 

Dahir  du  5  mars  1926 
Arrêté  viziriel  du  28  Janvier  1927 
Dahir  du  28  mai  1927 


Taxes  pour  permis  de  recherches  minières, 
permis  d'exploitation,  taxes  de  mutations, 
sortie  des  minerais,  prospection  minière _ 


Dahir  du  15  décembre  1923 
Arrêté  viziriel  du  1°  juillet 
Dahir  du  1  sep  tembre  1929 


1924 


Taxe  de  visite  sanitaire,  vétérinaire  â 
l'importation  et  â  l'exportation _ 


Arrêté  viziriel  du  28  janvier 


1926 
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Nature  des  produits 


Frais  de  surveillance  des  distilleries, 
redevances  des  fabricants  de  produits 
alcooliques,  entrepo3i tairea _ 


Droits  d'entrée  sur  les  navires  importe's 

pour  la  nationalisation _ ! _ 

Droits  de  naturalisation  des  navires _ 

Droits  de  congé - - 


Frais  d’enquete  des  établissements  classés. 


Redevances  pour  exploitation  des  bacs  et 
passages  sur  les  cours  d'eau _ 


Droits  d’armement,  de  congé,  d' immatricula- | 
tion  et  de  mutation _ _ \ 

Droits  de  jaugeage  des  navires _ \ 


Droits  d' hypothèques  maritimes 


Q,uote  part  dans  les  Dénéfices  du  bureau  in-' 
ternational  de  la  propriété  industrielle  et 
commerciale  et  du  bureau  pour  la  protection 
des  oeuvres  littéraires  et  artistiques  de 
Berne 

Taxe  de  brevets  d’invention.  DépSt  de  des¬ 
sins  et  modèles 

Taxe  de  dépôt  de  marques  de  fabrique  et  de 
commerce _ 

Toutes  de  transfert,  cèpies  et  transferts  de 
brevet,  marques  copies  de  brevets _ 


Dates  des  textes  qui  en  ont  autorisé 
la  perception 


Dahir  du  20  avril  1921 

Arrêté  vlziriel  du  20  avril  1921 

"  du  15  octobre  1921 

"  du  l3  février  1922 

n  du  28  août  1923 


Dahir  du  3l  mars  1919 


Dahir  du  25  août  19 14 
Dahir  du  l3  mars  1923  et  décision  du 
secrétaire  généx*al  du  Protectox-at  du 
3 1  mai  1923 

Dahir  du  l3  avril  19 16 


Dahir  du  3.1  mars  1919 
"  du  26  juillet  1922 

Dahir  du  3l  mar3  19 19 

Arrêté  viziriel  du  24  septembre  1926 

Dahir  du  3  1  mars  19  19 
"  du  4  mai  1920 
Arrêté  viziriel  du  4  mai  1920 


Dahir  du  25  septembre  19  18 


Dahir  du  23  juin  1916 


Arrêté  viziriel  du  21  février  19 17 
,r  du  22  décembre  1920 

Dahir  du  23  juin  I9l6 

Arrêté  viziriel  du  21  février  1917 


Au 


HA 


AuyiJumt  'JHjXoX\j}nyAib  /cecellcô  dLAt!)Àby£\\b£à 


i\ 


OUÆs  /U  mWO» 


^}0 


1ère  Partie 

2ème  Partie 

3ême  Partie 

Budget  ordi¬ 
naire 

Emprunt 

Recettes  et  dé¬ 
penses  avec  af¬ 
fectation  spé¬ 
ciale 

To taux 

• 

Recettes 

802.571 .620 

l67.028.000 

l62.673.000 

1.132.272.620 

Dépenses 

802.288.294 

l67.028.000 

l62.673.000 

1.131.989.294 

Excédent  des  re¬ 
cettes  sur  les 
dépenses 

283.326 

II 

II 

283.326 
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BUDGET  (GÉNÉRAL  POUR  L'EXERC ICE:  1930 
RÉSUMÉ  DES  RECETTES 


DÉSIGNATION  DES  RECETTES 


1ère  Partie 
RECETTES  ORDINAIRES 

CHAPITRE  1  -  Impôts  directs  et  taxes  assimi¬ 
lées - - - - - ! — 


CHAPITRE  2  -  Impôts  et  revenus  indirecte 


l60.480.000 

>23.000.000 


CHAPITRE  3  -  Droits  de  consommation  et  autres 
impôts  indirects _ 


CHAPITRE  4  -  Droits  d'enregistrement  et  de 
timbre _ 


CHAPITRE  5  -  Produits  et  revenus  du  domaine, 

CHAPITRE  6  -  Produits  des  monopoles  et  ex¬ 
ploitations _ 


CHAPITRE  7  -  Produits  divers 


CHAPITRE  8  -  Recettes  en  atténuation  des  dé¬ 
penses _ 


CHAPITRE  9  -  Recettes  d'ordre 

Total  des  recettes  de  la  1ère  partie- 

Net  en  plus _ 


2 âme  Partie 

RECETTES  SUR  FONDS  ü 'EMPRUNT 

1ère  section  -  Emprunt  19  H  -  1918 

Prélèvement  sur  le  compte  "Réalisati on  des 
fonds  de  1 ' emprunt  19 14- 19 l8 " _ 


2Ôme  section  -  anprunt  1920 
Avances  de  trésorerie. _ 


3ême  section  -  Emprunt  1928 

Avances  de  trésorerie  pour  dotatio'n  provi¬ 
soire  du  programme  de  l'emprunt  et  réalisa¬ 
tion  de  la  tranche  d'emprunt  1929  de  325  mil¬ 
lions  applicable  conjointement  aux  programme 
1920  et*  1928 _ 


Total  des  recettes  de  la  2  me  partie 


ÉVALUATIONS 

de 

1930 


180.810.000 

55.  i3o.ooo 

23.050.000 

117.227.000 

26.853.400 

5.232.000 

10.789.220 


ÉVALUATIONS 
ADOPTÉES 
pour  1929 


DIFFERENCE: 

A  L'  EXERCICE  1930 


en  plus 


l62.550.000 

189. 100.000 

163.260. 000 

34.653.000 

l6.67O.OOO 


33.900.000 

17.550.000 

2a  477. 000 

6.380.000 


4502 


302.571.620 


mémoire 


mémoire 


l67.028.000 


l67.028.000 


09.324. 

17.621.500 

4.381.000 

10.8l1.020 


688.370.970 


mémoire 


mémoire 


139.39 1.75027.636.250 


139.39 1.75027.636.250 


en  moms 


7.902.550 

9.231.900 

85i.ooo 

H 


116292.450 


114200.650 


2.070.000 


II 

N 


21.800 


2.091.800 


BUDGET  GÉNÉRAL  POUR  L'EXERCICE  1930  11 

RÉSUMÉ  DES  RECETTES 


O  B  5  &  R  V  AT  I  O  IN  5 


Résu///e  c/es  recettes . 
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BUDGET  GÉNÉRAL  POUR  L'EXERCICE  1930 
RÉSUMÉ'  DES  RECETTES 


DÉSIGNATION  DES  RECETTES 


3ême  Partie 


RECETTES  AVEC  AFFECTATION  SPECIALE  AUTRES 
QUE  LES  FONDS  D’EMERüNT 


1ère  section  -  Prélèvement  sur  les  fonds  de 
réserve  pour  travaux  et  dépenses  d’intérêt 
général _ ...  - 


2ème  section  -  Recettes  diverses. 


Total  deB  recettes  de  la  3ème  partie. 


RECAPITULATION 


Recettes  de  la  1ère  partie. 
Recettes  de  la  2ême  partie. 
Recettes  de  la  3ême  partie 


Total  général  des  recettes. 
Net  en  plus _ 


ÉVALUATIONS 

de 

1930 


99.983.ooo 

62.690.000 


i62.673.ooo 


302.571.620 

167.028.000 

162.673.000 


ÉVALUATIONS 
ADOPTÉES 
pour  1929 


73.463.ooo 

54.690.000 


12a  i53.ooo 


68&  370. 970 
l39.39i.75o 
12a  i53.ooo 


Ul32.272.620  955.9 15.720 170.^.7002.091.800 


DIFFERENCE 
A  L'  EXERCICE  1930 


26.520.0a 

8.000.0a 


34.52O.O0C 


en  plus  en  moins  ^ 


116.292.450  2.09 1.800 

27.636.25c  " 

34.52O.00C  " 


176.356.900 


BODQET  GÉNÉRAL  POUR  L'EXERCICE  1930 
RÉSUMÉ  DES  RECETTES 
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TABLEAU  DE  DÉVELOPPEMENT  ET  DE  COMPARAISON  DES  ÉVALUATIONS  PROPO- 


DÉSIGNATION  DES  RECETTES 

ÉVALUATIONS 

pour  1930 

ÉVALUATIONS 
adoptées 
pour  1929 

DIFFÉRENCE 

A  L/ EXERCICE  1930 

r  en  plus 

- : - n 

en  moins 

ire  PARTIE 

RECETTES  ORDINAIRES 

CHAPITRE  1er 

IMPOTS  DIRECTS  ET  TAXES  ASSIMILEES 

Tertib 

Terfcib  but  les  récoltes 

85.000.000 

95.ooo.ooo 

Tertib  sur  les  animaux 

27.500.000 

26.000.00c 

Tertib  sur  les  arbres 

4.000.000 

4.000. OOC 

1 16. 5oo.  000 

125. 00a  000 

10  centimes  additionnels  au  profit  des 

chefs  collecteurs 

11.650.000 

12.500.OOC 

3  centimes pour  la  lutte  antiacridi enne _ 

3.495.000 

1.250.00c 

Total 

$ 

131.645 .000 

138. 750.00c 

1 

L 

Patentes 

13. 500.000 

10.000.00C 

1 

Taxe  d'habitation 

2.250.000 

3.000.00C 

Taxe  urbaine 

8.500.000 

7. 000.  OOC 

1 

Prestations  ' 

4.200.000 

3.25O.C00 

Impôt  sur  les  terrains  urbains  à  b£tir _ 

H 

3ooxx>o 

Taxe  de  vérification  des  poids  et  mesure 

»  385. 00c 

250.000 

Total  du  chapitre  1er 

160. 480. 00c 

162.550.000 

CHAPITRE  2 

IMPOTS  et  REVENUS  INDIRECTS 

Douanes 

Droits  d’importation - 

200.000.000 

168.000.000 

• 

à  reporter _ — - 

200,000.00c 

168.000.000 
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SÉES  POUR  L'EXERCICE  1930  AVEC  CELLES  ADOPTÉES  POUR  L'EXERCICE  1929 


OBSERVATIONS 


Réduction  jugée  prudente  pour  tenir  compte  de  la  baisse  des  cours  des  céréales. 
Développement  normal  du  cheptel. 


Remaniement  général  du  tarif  des  professions  industrielles.  Développement  normal 
du  commerce. 

Dégrèvements  en  faveur  des  mutilés,  anciens  combattants,  familles  nombreuses* 
Constatations  des  constructions,  relèvements  des  évaluations  en  1929. 

Relèvement  des  tarifs. 

Suppression  d'un  impôt  dont  les  frais  d'assiette  atteignaient  une  proportion  exces¬ 
sive. 


Evaluation  d'après  les  résultats  des  douze  derniers  mois  connus  lors  de  l’établis¬ 
sement  du  budget. 


Ire  Partie  .  -  facettes 
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TABLEAU  DE  DÉVELOPPEMENT  ET  DE  COMPARAISON  DES  ÉVALUATIONS  PROPO- 


DÉSIÇjNATIOM  des  recettes 


(Évaluations 

pour  1930 


Reports 


00.000.000  i68.ooo. ooo 


CHAPITRE  2  (suite) 

Droits  d’exportation 


9.000.000 


Droits  de  sortie  sur  les  minerais  expor¬ 
tés -  I  13.000. 000 


Recettes  diverses 


Total  du  chapitre  2 


CHAPITRE  3 


DROITS  DE  CONSOMMATION  ET  AUTRES  IMPOTS 
INDIRECTS 


Taxe  3ur  l’alcool 


Taxe  sur  les  acools  dénaturés 
Taxe  sur  le  sucre _ 


Taxe  sur  les  produits  sucrés 


Taxe  sur  les  explosifs _ _ 

Droits  de  garantie  des  matières  d’or, 
d’argent  et  de  platine _ 


Taxe  de  licence  et  de  mutation  sur  les 
débits  de  boissons _ _ 


Taxe  sur  les  bandages  d'automobile 

Taxe  sur  les  essences _ 

Taxe  sur  les  allumettes _ 


Taxe  sur  les  cartes  à  jouer 
Droits  de  marchés _ 


Total  du  chapitre  3 


1,000.000 


223.000.000 


24.000.00C 
10.000 
100.000.000 
1.000.00C 


ÉVALUATIONS 
adoptées 
pour  1929 


9.400.000 

11.000.000 

700.000 


89.100.000 


Taxe  sur  la  saccharine  et  autres  substan¬ 
ces  édulcorantes  artificielles _ 

Taxe  sur  les  denrées  coloniales _ 

Taxe  sur  les  bougies  _ 

Taxe  sur  les  bières _ 


18.500. 000 
10.000 
96.000.000 
850.000 


DIFFÉRENCE 
A  L'EXERCICE  1930 

/ — : — ; - 'T  : - n 

en  plus  en  moins 


12.000.00( 

9.500.000 

1.606.  OOC 

.  1.600.000 

1.000.000 

900.000 

600.000 

600.000 

900.00c 

700.000 

200.00c 

1  200.000 

2.600.00c 

1.500.000 

5.500.00c 

4.500.000 

3.000.0a 

3.000.000 

400.  OOC 

400.000 

28.000.CXX 

25.000.000 

180.810000 

163.260. 000 

SÉE.S  POUR  L'EXERCICE  1930  AVEC  CELLES  ADOPTÉES  POUR  L  EXERCICE  1929 


17 


OBSERVATIONS 


Suppression  d’une  seconde  catégorie  de  droits 

Développement  de  l’extraction  minière. 
Progression  du  trafic  normal 


Evaluation  d’après  les  constatations  des  douze  derniers  mois  de  recettes. 


-d°- 


-d°- 

-d°- 

-d°- 
-d°- 
-d°  - 
-d°- 
-d°- 

Extension  du  système  de  la  régie  directe. 


I re  Pa  r  t  ie  -  /?e  certes  orc6n<9/res 
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TABLEAU  DE  DÉVELOPPEMENT  ET  DE  COMPARAISON  DES  ÉVALUATIONS  PROPO- 


DES1SNATION  DES  RECETTES 


CHAPITRE  4 


DROITS  D'ENREGISTREMENT  ET  DE  TIMBRE 

/ 

Enregistrement 

Droits  sur  les  mutations _ 


Droits  sur  les  autres  conventions. 


Droits  sur  les  actes  judiciaires  et  ex¬ 
tra  judiciaires  des  juridictions  fran¬ 
çaises  et  chérifiennes _ 


Taxes  judiciaires  et  notariales. 
Pénalités  _ , 


Droits  divers  et  recettes  accessoires. 

ssistance  judiciaire _ 

Total  _ 


Timbre 

Papier  de  dimension 
Timbre  unique _ 


Identification  judiciaire 
Passeports _ 


Permis  de  chasse  et  de  ports  d'armes 
Pénalités _ 


EVALUATIONS 

pour  1930 


Recettes  diverses 
Total _ 


Total  du  chapitre  4. 


CHAPITRE  5 


PRODUITS  ET  REVENUS  DU  DOMAINE 

Domaine  autre  que  forestier 

Redevance  pour  occupation  du  domaine  pu¬ 
blic  _ 


A  reporter. 


évaluations 

adoptées 
pour  1929 


39.ooo.ooo 

22.000.000 

4.500.000 

3.500.000 

1.000.000 

100.000 

2.  120.000 

2.000.000 

300.000 

200.000 

10.000 

8.000 

20.000 

3o.ooo 

46.950.000 

27.838.000 

1.500.000 

1.300.000 

6.000.000 

5. 000.000 

60.000 

70.000 

60.000 

70.000 

500.000 

350.000 

60.000 

mémoire 

25.000 

mémoire 

87180.000 

6.815.000 

55. 130.000 

34.653.ooo 

DIFFÉRENCE 
A  L'EXERCICE  1930 


en  plus  en  moins 


350.000 


350.000 


270.000 


270.000 


* 


— - 
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SÉES  POUR  L'EXERCICE  1930  AVEC  CELLES  ADOPTÉES  POUR  L  EXERCICE  1929 


OBSERVATIONS 


Constatations  de  1928  -  1929. 

-d°- 


Révision  de  la  législation  et  remaniement  des  tarifs 
-d°- 


Constatations  de  1928  -  1929 


I 


!re  Partie  ffecetfej  orc/ha/nrs. 
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TABLEAU  DE  DÉVELOPPEMENT  ET  DE  COMPARAISON  DES  ÉVALUATIONS  PROPO- 


DESICNATION  DES  RECETTES 


Reports 


CHAPITRE  5  (suite) 


Revenu  des  immeubles  domaniaux  (loyers, 
fermages,  vente  de  fruits,  etc  ..) _ 


mé 


Successions  en  déshérence  revenant  à  1' 
Etat  par  voie  de  Tâacib _ 


Total 


Produits  des  for$t3 


Total  du  chapitre  5. 


CHAPITRE  6 


ÏRODUITS  DES  MONOPOLES  ET  EXPLOITATIONS 

Produits  de  l'office  postal 

Taxes  des  correspondances  postales _ 


de  bonifications 


Droits  perçus  sur  les  nandats  postes 
Chèques  postaux  ' _ 


Recettes  divers  et  accidentelles  (postes 

Subvention  de  la  caisse  nationale  d'épar¬ 
gne  _ 


Taxe  des  correspondances  télégraphiques 
(solde  des  comptes) _ 


Taxes  sur  le3  recouvrements  et  les  envois 
contre  remboursement  _ 


Recettes  diverses  et  accidentelles  (té¬ 
légraphes  ) _ 


Produit  de  la  T. S. P. 

Radiodiffission _ 


Recouvrements  internationaux 
à  reporter _ 


évaluations 

pour  1930 

évaluations 

adoptées 

DIFFÉRENCE 

A  L'EXERCICE  1930 

peur  1929 

/  . 

en  plus 

I  en  moins 

350.000 

270.000 

5.000.000 

5.000.000 

200.000 

200.000 

3oo.ooo 

200.000 

5.850.000 

5.670.000 

17.200.000 

11.000.000 

23.050.000 

16.670.000 

• 

12.500,000 

11.500.000 

2.700.000 

2.  100.00C 

2.000.000 

2.250.000 

. 

300.000 

250.000 

400,000 

443.000 

250.000 

141 .000 

6.700.000 

5.500.000 

300.000 

135.000 

•I 

200 

200.000 

80.000 

250.000 

250.000 

1» 

1? 

• 

25. 600.000 

22.649.200 

21 


SÉES  POUR  L'EXERCICE  1930  AVEC  CELLES  ADOPTÉES  POUR  L  EXERCICE  1929 


OBSERVATIONS 


Extension  des  exploitations  forestières. 


Constatations  de  1920-1929  et  remaniement  des  tarifs  en  harmonie  avec  les  tarifs 
français. 


1re  Partie  -  f?eceéées  oreZ/hâ/rps 
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TABLEAU  DE  DÉVELOPPEMENT  ET  DE  COMPARAISON  DES  EVALUATIONS  PROPO- 


DÉSISNATION  DES  RECETTES 


Reports 

CHAPITRE  6  (suite)  * 


Taxes  de3  communications  téléphoniques _ 

Abonnements  téléphoniques  _ 

Recettes  diverses  et  accidentelles  (télé¬ 
phones)  _  _ 

Droits  d'usage  et  frais  d'entretien  des 
lignes  télégraphiques  et  téléphoniques 
d'intérêt  privé _ 

Total _ _ 

Redevance  fixe,  et  impôts  dç  l5  %  sur  le 
prix  de  vente, part  dan3  les  bénéfices 
versés  par  la  société  internationale  de 
régie  co-intéressée  des  tabacs  au  l&roo _ 

Produits  des  fermes  expérimentales,  jar¬ 
dins  d'e33ais,  autrucheries,  bergeries _ 

Produits  des  ateliers  des  arts  indigènes _ 

Recettes  du  bulletin  officiel _ ■ 

Intérêts  versés  par  l'office  chérifien 
des  phosphates  sur  les  sommes  qui  lui  ont 
été  avancées  au  titre  de  l'emprunt  1920 _ 

Autres  versements  de  l'office  _ 

Part  de  l'Etat  dans  les  bénéfices  de  l'ex* 
ploitation  de  la  Compagnie  des  chemins  de 
fer  du  Maroc  (art.  14  de  la  convention  du 
29  juin  1920) _ 


Total  du  chapitre  6 


CHAPITRE  7 


PRODUITS  DIVERS 


Article  1er  -  Cabinet  diplomatique 
Taxes  d'overtime _ 


Article  2  -  Affaires  chérifiennes 

Droits  de  chancellerie  du  ouissam  alaouite 
à  reporter _ 


ÉVALUATIONS 

pouf  19  30 

évaluations 

adoptées  ■ 
pour  1929 

25.6oo.ooc 

22.649.20C 

10.000.00C 

9.6i8.25C 

4.500.00C 

2.800.00C 

900.  OOG 

65o.ooc 

220.000 

220.00c 

41.220.00C 

35.937.45c 

50,000,000 

27.500.00c 

740.000 

55o.ooc 

67. OOG 

67.00c 

100.00c 

2.520.00c 

2. 520. 000 

2  1.500.00C 

21.500.00c 

1.  180.00C 

1.150.00c 

117.227.00C 

89.324.45c 

mémoire 

if 

lt 

40.00c 

tv 

40.00c) 

DIFFÉRENCE 


A  L'tXERCiCE  1930 


en  plus 


en  moins 


A 
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SÉES  POUR  L'EXERCICE  1930  AVEC  CELLES  ADOPTÉES  POUR  L  EXERCICE  1929 


2* 


TABLEAU  DE  DÉVELOPPEMENT  ET  DE  COMPARAISON  DES  ÉVALUATIONS  PROPO- 


DESIGNATION  DES  RECETTES 


EVALUATIONS 

pour  1930 


Reports. 


CHAPITRE  7  (suite) 


Article  2  -  (suite) 

Droits  d'appel  des  jugements  et  recettes 
diverses  de  la  justice  chérifienne _ 


Taxes  judiciaires  des  tribunaux  rabbiniquai 

Artiole  3  -  Régions  civiles  et  militaires- 

Reoettes  diverses  de  la  justice  dans  les 
tribus  de  costume  berbère  _ 

ftroduit  des  fourrières  publiques _ _ 


Artiole  4  -  Administration  pénitentiaire 
Brodnits  divers  du  service  pénitentiaire. 


ÉVALUATIONS 
adoptées 
pour  1929 


10.000 

500 


150.000 

200.000 

830. ooc 


DIFFÉRENCE 
A  L'EXERCICE  1930 


r 


en  plus 


40.000 


10.000 

500 


120.000 


900.000 


en  moins 


Article  5  -  Finances 

Intérêts  sur  placements _ 

Recouvrements  poursuivis  par  l'agent  judi¬ 
ciaire  du  Protectorat _ _ 

Forfait  de  la  zone  espagnole _ 

Pourcentage  A  l'occasion  des  ventes  publi¬ 
ques  _ _ 


l3 .000.000 

mémoire 
500. OOC 

600.00c 


6.000.000 

mémoire 

500.000 

300.000 


/ 


Article  6  -  Travaux  publics 

Droits  d* immatriculation  des  automobiles- 

Droits  de  permis  de  conduire _ 

Droits  de  contrôle  des  appareils  à,  vapeur 

Droits  d'analyse  des  laboratoires _ 

Droits  de  chancellerie  maritime _ 

Droits  de  licence  de  pêche _ 

Produits  de  la  vente  des  poudres  à  feu  _ 

Péages _ _ _ _ 

à  reporter. _ _ 


200.  OOC 

150.000 

260. OOC 

170.000 

7.000 

8.000 

100. ooc 

70.000 

70. ooc 

52.000 

10.000 

10.000 

3.  ooc 

3.000 

70. ooc 

100.000 

i6.oio.5oc 

8.433.500 
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SÉES  POUR  L'EXERCICE  1930  AVEC  CELLES  ADOPTÉES  POUR  L  EXERCICE  1929 

===== -  -  I 

OBSERVATIONS 


Une  fraction  notable  de  l’emprunt  5  %  1929  de  325  millions  encore  disponible  a  pu 
être  placée  à  des  taux  allant  jusqu'à  5# 75 


I re  Partie  Æ><"rr#&s  orc///?&/res. 
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TABLEAU  DE  DÉVELOPPEMENT  ET  DE  COM  PARAISON  DES  ÉVALUATIONS  PROPO¬ 


DÉSIGNATION  DES  RECETTES 

ÉVALUATIONS 

évaluations 

adoptées 

DIFFÉRENCE 

A  L' EXERCICE  1930 

' 

pour  (930 

pour  1929 

/ - - 

en  plus 

en  moins 

Reports 

» 

16. oio#5oo 

8.433.50C 

CHAPITRE  7  (suite) 

Article  6  -(suite) 

Part  de  l'état  dans  les  taxes  de  pilotage 
do  mouillage  et  de  mise  à  quai 

60.000 

50.000 

. 

Taxe  sur  les  permis  de  recherches  minière* 
permis  d'exploitation,  taxe  de  mutation _ 

i 

880.000 

800.00C 

Taxe  de  séjour  à  quai,  de  stationnement 
et  d'abri 

625.000 

460.000 

Article  7  -  Agriculture,  commerce  et  coloni¬ 
sation 

• 

Quote-part  dans  les  bénéfices  du  bureau 
international  de  la  propriété  industriel¬ 
le  et  commerciale  et  du  bureau  pour  la 
protection  des  oeuvres  littéraires  et  ar¬ 
tistiques  de  Berne 

40.000 

40.00C 

Taxe  de  brevets  d'invention 

45.000 

40.00C 

Taxe  de  dépôt  des  dessins  et  modèles 

400 

1.00C 

Taxe  de  dépôt  de  marques  de  fabrique  et 
de  commerce 

4.000 

6.00C 

Taxe  de  transfert,  copies  de  transfert  de 
brevets  et  de  marques,  copies  officielles 
de  brevets 

5oo 

3.00C 

Taxe  de  visite  sanitaire  vétérinaire  à 

I  '  imporati  nn  fit  â.  l'exportation 

200.000 

350.00C 

* 

lirais  d  '  Immatri  culàti  on  des  immeubles 

6.000.000 

5.3oo.ooc 

Article  8  -  Instruction  publique 

* 

Redevances  scolaires  et  droits  d'examen _ 

680.000 

630. 00c 

Produits  des  ateliers  des  écoles  profes- 

ni  onnel  les 

8.000 

8.00c 

Article  9  -  Santé 

Droits  de  police  sanitaire 

800.000 

65o. 00c 

Droits  de  visite  sanitaire 

n 

5o.oa 

Article  1o  -  Recettes  diverses  et  acciden¬ 
telles 

1.500.000 

800.00c 

Total  du  chapitre  7- 

26,853.400 

17.621.50c 

1 

SÉES  POUR  L'EXERCICE  1930  AVEC  CELLES  ADOPTÉES  POUR  L  EXERCICE  1929 


OBSERVATIONS 


Développement  du  trafic  portuaire. 


Développement  normal  du  ro'gime  foncier 


Constatât ions  de 
palités. 


1928-1929*  Recettes  provenant  des  centres  non  érigés  en  munici- 

lre  Partie  Recettes  orcZ/hs/res. 
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TABLEAU  DE  DÉVELOPPEMENT  ET  DE  COMPARAISON  DES  ÉVALUATIONS  PROPO¬ 


DÉSIGNATION  DES  RECETTES 

ÉVALUATIONS 
pour  1930 

ÉVALUATIONS 

adoptées 

DIFFÉRENCE 

A  L'EXERCICE  1930 

pour  1929 

f - 

en  plus 

|  en  moins 

CHAPITRE  8 

RECETTES  EN  ATTENUATION  DE  DEPENSES 

Amendes  et  condamnations  pécuniaires  pro¬ 
noncées  par  les  tribunîiux  français 

1.800.000 

1.200.000 

Amendes  et  condamnations  pécuniaires  pro- 

1.600.000 

noncées  par  les  juridictions  indigènes. 

1.400.000 

Produits  de  transactions  sur  contraven¬ 
tions  en  matière  fiscale 

400.000 

400.000 

Ventes  d'animaux  et  d'objets  saisis 

20.000 

20.000 

Remboursement  de  cessions  diverses,  faites 
pair  le  service  du  commerce  et  de  l' indus- 

trie 

84.000 

10.000 

Remboursement  de  prêts  en  nature  et  de 

cessions  diverses  faites  par  les  services 
de  l'agriculture  et  de  l'élevage 

105.000 

105.000 

Remboursement  de  fournitures  de  médica- 

ments,  de  frais  de  traitement  et  d'hospi¬ 
talisation  dans  les  formations  3anitaires_ 

900.000 

650.000 

Remboursement  de  fourni tures  de  médica¬ 
ments  faites  aux  municipalités  et  à  di- 

350.000 

vers 

»r 

Frais  de  surveillance  des  distilleries, re¬ 
devances  des  fabricants  de  produits  alcoo¬ 
liques,  entreprises  etc 

50.000 

\ 

50.000 

Redevances  kilométriques  pour  frai3  de 
contrôle  des  chemins  de  fer  _ 

73.000 

71.000 

Contribution  de  la  zone  de  Tanger  aux 
frais  d'administration  chérifienne 

200.000 

125.000 

Total  du  chapitre  8 

5.232.000 

4.381.000 

CHAPITRE  9 

RECETTES  D'OLDRE 

Remboursement  par  la  banque  d'Etat  du  Ma¬ 
roc  des  frais  de  garde  de  ses  agences  par 
la  police  d 'Etat 

24.000 

24.000 

Fonds  de  concours 

10.765.22c 

10. 787. 02c 

à  reporter 

10.789.220 

10.811.02C 

• 

SÉES  POUR  L'EXERCICE  1930  AVEC  CELLES  ADOPTEES  POUR  L  EXERCICE  1929 


Constatations  de  1928-1929. 

-d°- 


observations 


- 


Partie  -  ffeceéées  . 
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TABLEAU  DE  DEVELOPPEMENT  ET  DE  COMPARAISON  DES  ÉVALUATIONS  PROPO- 


DESICNATION  DES  RECETTES 


ReportB 


CHAPITRE  9  (suite) 


Report  des  crédits  disponibles  â  l'exer¬ 
cice  précédant  relatif  à  l'exécution  de 
travaux  neufs,  achat  de  matériel  de  1er 
établissement _ 


Reversements  sur  les  dépenses  des  divers 
services _ 


Prélèvement  sur  le  budget  antérieur  ou 
sur  le  fonds  de  réserve  pour  le  paiement 
des  dépenses  sur  exercice  clos  : 

a)  sur  la  dette  publique _ 


b)  sur  les  autres  chapitres _ 

Prélèvement  sur  le  Ponds  de  réserve  pour 
le  paiement  de3  dépenses  d'exercices  pé¬ 
rimés  : 

a)  sur  la  dette  publique _ 


b)  sur  les  autres  chapitres. 


•  Total  du  chapitre  9- 


RECAPITULATION 


CHAPITRE  1er 

CHAPITRE  2 _ 

CHAPITRE  3 _ 

CHAPITRE  4 _ 

CHAPITRE  5  _ 

CHAPITRE  6 _ 

CHAPITRE  7 _ 

CHAPITRE  8 _ 

CHAPITRE  9 _ 


EVALUATIONS 

pour  1930 


10.789.220 


évaluations 

adoptées 
pour  1929 


10. 811.020 


mémoire 


mémoire 


mémoire 

mémoire 


mémoire 

mémoire 


10.789.220 


60. 480. 000 
>23.000.000 


180.810.00Q 
55. i3o.ooo 
23.050.000 
17.227.000 
26.853.400 
5.232.000 
10.789.220 


Total  des  recettes. 


302.571.620  >88 .370.970 


mémoire 


mémoire 


mémoire 

mémoire 


mémoire 

mémoire 


10.811.02  0 


62.550.000 
89,100.000 
63.260 .000 
34.653.ooo 
16.670.000 
89. 324. 450 
17.621.500 
4.38i.ooo 
10.811.020 


DIFFÉRENCE 
A  L'EXERCICE  1930 

/ - ; ^ - : — 

en  plus  en  moins 


SÉES  POUR  L' EXERCICE  1930  AVEC  CELLES  ADOPTÉES  POUR  L  EXERCICE  1929 


lre  Partie  ffeceéées  orcfina/res. 


DÉVELOPPEMENT  DE5  RECETTES  SUR  FONDS  D  ' EMPRUNT 


DÉSIGNATION  DES  RECETTES 


RECETTES  SUR  PONDS  D'EMPRUNT 


1ère  section  (l)  -  Emprunt  1914  -  19 18 

Prélèvement  sur  le  compte  "Réalisation  des 
fonds  de  l'emprunt  1914-1918" - 


Prélèvement  sur  le  budget  antérieur  pour 
dépenses  d'exercices  clos - 


Prélèvement  sur  le  fonds  de  réserve  pour 
paiement  des  exercices  périmés _ 


Total  de  la  1ère  section - 

2ème  section  (2)  -  Emprunt  autorisé  par  la 
loi  du  19  août  1920 

Avances  de  trésorerie - 


Prélèvement  sur  le  budget  antérieur  pour 
le  paiement  des  dépenses  d'exercices  clos _ 

Prélèvement  sur  le  budget  antérieur  pour 
le  paiement  des  dépenses  d'exercices  pé¬ 
rimé  - — - - - 


Total  de  la  2.ème  section 


3ème  section  -  Emprunt  autorisé  par  la 
loi  du  22  mars  1928 

Avances  de  trésorerie  pur  dotation  pro¬ 
visoire  du  programme  ,de  1  emprunt  et  réa¬ 
lisation  delà  tranche  d'emprunt  1929  de 
325 millions  applicable  conjointement  aux 
programmes  1<^20et  1926 -  --- - 

Prélèvement  sur  le  budget  antérieur  pour 
le.  paiement  des  dépenses  d'exercices  clos — 

Total  deB  recettes  de  la  3ème 
section  et  de  la  2ème  partie - 


ÉVALUATIONS 

de 

1930 

ÉVALUATIONS 
ADOPTÉES 
pour  1929 

DIFFERENCE 

A  L'EXERCICE  1930 

en  plus 

.  ■> 

en  moins 

» 

mémoire 

mémoire 

mémoire 

mémoire 

mémoire 

mémoire 

mémoire 

mémoire 

mémoire 

mémoire 

• 

• 

mémoire 

mémoire 

mémoire 

mémoire 

mémoire 

mémoire 

• 

l67.028.000 

139*391.750 

27.636.250 

n 

mémoire 

mémoire 

il 

ti 

167.O28.OOO 

39.39i.750 

27.636.25o 

m 

• 
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DÉVELOPPEMENT  DES  RECETTES  SUR  FONDS  D  '  EMPRUNT 


OBSERVATIONS 


(1)  -  Les  fonds  de  l’emprunt  1914-1918  ont  ôté  employés  en  presque  totalité.  Cette 
section  ne  sera  dotée  que  par  voie  de^report  en  cours  d  exercice,  des  disponi¬ 
bilités  qui  seront  constatées  à  la  clôture  des  operations  de  1929* 


(2)  -  cette  section  ne  sera  dotée  que  par  voie  de  report  en  cours  d’exercice  des 
disponibilités  qui  seront  constatées  a  la  clôture  des  operations  de  1929. 


Dei se/oppement  ttes  recettes  sur 
fonett  ~tt  'emprunt 


DÉVELOPPEMENT  DES  RECETTES  AVEC  AFFECTATION 


désignation  dps  recettes 


3ême  PARTIE 


VALUATIONS 
de 

1950 


VALUATIONS 
ADOPTÉES 
pour  19?9 


DIFFERENCE 
A  L'EXERCICE  1930 


en  plus 


1  en  moins 


RECETTES 

AVEC  AFFECTATION  SPÉCIALE 


AUTRES  QUE  LE5  FONDS  D'EMPRUNT 


1ère  Section 

Dépenses  sur  recettes  provenant  de  prélève¬ 
ments  effectués  sur  le  fonds  de  reserve  (1) 


CHAPITRE  1  -  SECRETARIAT  GENERAL  DU  - 

PROTECTORAT 


ARTICLE  1  -  Construction  et  installation 
d'une  imprimerie  officielle  - 

ARTICLE  2  -  Parachèvement,  aménagement  inté¬ 
rieur  et  ameublement  des  immeubles  adminis¬ 
tratifs  centraux— - - - 

ARTICLE  3  -  Construction  d'un  batiment  pour 
le  peloton  d'escorte_ — „ - - — : - - - - 

ARTICLE  4  -  Dotation  de  l'office  d'habita- 
tione  pour  officiers  et  sous-officiers - 


mémoire 


mémoire 


mémoire 


mémoire 


CHAPITRE  2  -  CONTROLES  CIVILS 

ARTICLE  1  -  Achat,  construction  et  aménage¬ 
ment  de  bâtiments  pour  les  contrôles  civils- 

ARTICIE  2  -  Construction  d'égouts  a  Petit¬ 
jean  et  A  Oued-Zem - — - 

ARTICLE  3  -  Construction  d'un  égout  collec¬ 
teur  à  S  ou  le-  e  1- Arba  du  Gharb - 1 - 


mémoire 


mémoire 

450.000 


ARTICLE  4-Création  de  centres  d' estivage 


2.000.000 


CHAPITRE  3  -  CONTROLE  DES  MUNICIPALITES 

ARTICIE  1  -  Aménagement  des  bâtiments  des 
services  centraux  __ _ 

ARTICLE  2  -  Construction  d'égouts  à  Rabat - 

ARTICIE  3  -  Aménagement  des  jardins  de  la  ré¬ 
sidence - — - - — — 


mémoire 

660.000 


mémoire 


CHAPITRE  -  JUSTICE  FRANÇAISE 


ARTICIE  1  -  Achat  de  terrains  pour  construc¬ 
tion  du  tribunal  de  MarraEech - - 


mémoire 


ARTICLE  2  -  Construction  du  palais  de  jus¬ 
tice  de  Rabat _ — - 


3.500.000 


CHAPITRE  5  -  POLICE  GENERALE 

ARTICLE  1  -  Achat,  construction,  ameublement 
et  aménagèrent  de  bâtiments  pour  la  police — 370 .000 

à  reporter -  6.980.000 


SPÉCIALE  AUTRES  QUE:  LES  FONDS  D'EMPRUNT 
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OBSERVATION  S 


-  Tes  articles  ayant  fait  l'objet  de  prélèvements  au  cours  des  exercices  anté- 
(1)  rie  ur s  et  no n& e ne  or  e  soldés  ont  été  inscrits  pour  mémoire.  Ils  seront  dotes 
par  report  des  disponibilités  qui  apparaftront  à  la  clôture  des  operations 

de  1929 


Recettesdvecâfect&t/on^péc/â/p 
« wf/rs  Çi#> /fis/oati  û'w/yprurff 
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DÉVELOPPEMENT  DES  RECETTES  AVEC  AFFECTATION 


DÉSIGNATION  DfS  RECETTES 

EVALUAT  IONÎ 
de 

DÉVALUATIONS 

ADOPTÉES 

DIFFÉRENCE 

A  L'  EXERCICE  1930 

1930 

pour  19?9 

en  plus 

en  moins  ^ 

3ème  PARTIE  (suite) 

Report 

6.980.000 

1ère  section 

ARTICLE  2  -  Construction  d‘un  bâtiment  pou 
la  direction  des  services  de  sécurité 

1.500.000 

CHAPITRE  6  -  ADMINISTRATION  PENITENTIAIRE 

ARTICLE  1  -  Construction  de  prisons 

mémoire 

CHAPITRE  7  -  GENDARMERIE 

ARTICLE  1  -  Construction  et  aménagement 
de  bâtiments.  Achat  de  terrains 

5.000.000 

CHAPITRE  8  -  DIRECTION  DES  AFFAIRES  CHE¬ 
RIFIENNES 

ARTICLE  1  -  Construction  de  batiments  pour 
les  sou3-of f iciers  mariés  de  la  garde  noîr< 

mémoire 

✓ 

CHAFITRE  9  -  DIRECTION  DES  AFFAIRES  INDI¬ 
GENES 

- 

ARTICLE  1  -  Achat  et  construction  de  bâ¬ 
timents 

400.000 

ARTICLE  2  -  Remboursement  à  la^guerre  du 
matériel  et  des  animaux  cédés  à  l’école 
militaire  dé  Meknès 

t 

mémoire 

# 

ARTICLE  3  -  Attribution  de  secours  immé¬ 
diats  en  argent  et  en  nature  aux  marocains 
n  éces3iteux 

mémoire 

CHAFITRE  10  -  DIRECTION  GENERALE  DES 

FINANCES 

ARTICLE  1  -  Construction  et  aménagement 
de  bâtiments 

1*800.000 

mémoire 

ARTICLE  2  -  Règlement  des  dettes  du  maghzei 

ARTICLE  3  -  Aménagement  intérieur  et  ameu¬ 
blement  dea  locaux  de  la  direction  généra¬ 
le  des  finances 

mémoire 

ARTICLE  4  -  Construction  et  aménagement  de 
recettes  du  trésor 

mémoire 

mémoire 

N 

1 

ARTICLE ^5  -  Avances  pour  prêts  de  semences 
aux  adhérents  nécessiteux  des  sociétés  in¬ 
digènes  de  prévoyance  par  1* intermédiaire 
de  la  caisse  centrale  des  dites  sociétés _ 

« 

à  reporter. _ 

i5*68.o.ooo 
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DÉVELOPPEMENT  DES  RECETTES  AVEC  AFFECTATION 


DÉSIGNATION  DES  RECETTES 


EVALUAT  IÔNS  ÉVALU  ATIONS 


de 

1930 


3èmc  PARTIE  (suite) 

Report 

1ère  Section 


ARTICLE  6  -  Avances  aux  caisses  de  crédit 
agricole  mutuel  pour  crédits  spéciaux  à 
moyen  terme  aux  colons  sinistres _ : — _ 


CHAPITRE  11  -  SERVICE  DES  DOMAINES 

ARTrciE  1  -  Achat  de  terrains  pour  la  co- 
loni sati on - 


ARTICLE  2  -  Avance  au  fonds  de  remploi  dô¬ 
me  niai - — 


CHAPITRE  12  -  DIRECTION  GENERALE  DES 

TRAVAUX  PUBLICS 

ARTICLE  1  -  Construction  des  services  de 
l'administration  centrale  à  Rabat.  Achè¬ 
vement  de  la  trésorerie  générale - 


ARTICLE  2  -  Construction  de  ports - 

ARTICLE  3  -  Travaux  de  routes  et  ponts — 

ARTICLE  4  -  Exécution  de  travaux  munici¬ 
paux  à  Casablanca - 


ARTICLE  5  -  Aménagement  et  construction 
de  pistes  dans  les  régions  éprouvées  par 
la  famine  - - — - 

ARTICLE  6  -  Travaux  de  routes,  ponts,  voie 
ferrées,  lignes  télégraphiques  d’intérêt 
militaire - 


ARTICLE  7  -  Versement  à  la  Banque  d'Etat 
du  Maroc  de  la  part  contributive  du  Pro¬ 
tectorat  à  la  construction  d'un  pont  sur 
la  Moulouya _ _ _ — 


ARTICLE 8*  Construction  du  port  de  Pédha- 
la - — 

ARTICLE  9  -  Subvention  à  la  régie  des 
chemins  de  fer.â  voie  de  0  ra  60  pour  dé¬ 
ficit  d'exploitation. — — - - 

ARTICLE  10  -  Construction  de  bâtiments 
administratifs  à  Agadir - 


ARTICLE  11  -  Construction  d'habitations — 


à  reporter. 


15.680. 000 


mémoire 


mémoire 

4.000.000 


mémoire 
mémoire 
16.448. 000 

mémoire 

mémoire 

13. 615.000 

60 . 000 
mémoire 

mémoire 

mémoire 

25.000.000 


74.803.000 


ADOPTÉES 
pour  1929 


DIFFERENCE 
A  L'EXERCICE  1930 


en  plus 


en  moins 


SPÉCIALE:  AUTRES  QUE  LES  PONDS  D'EMPRUNT 
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OBSERVATIOM  S 


ffMftesâwcâjftcfetmjppe'Jd/p 
âufres  çup  /es fonds  d'emp/i/nf 
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DEVELOPPEMENT  DES  RECETTES  AVEC  AFFECTATION 


DESIGNATION  DES  RECETTES 


ÉVALUATIONS^ 

de 
1930 


3ême  PARTIE  (suite) 

Report _ 

1ère  Section 

CHAPITRE  13  -  DIRECTION  GENERALE  DE  L’aGRI 
CULTURE,  DU  COMMERCE  ET  DE  LA  COLONISATION 

ARTICLE  1  -  Participation  du  Protectorat 
à  l'exposition  coloniale  internationale _ 


ARTICIE  2  -  Construction  et  amenagement  de 
bâtiments  pour  l'élevage  et  l'agriculture. 
Mise  en  valeur  des  centres  de  colonisation 
Construction  de  chemins  de  colonisation. 
Amenagement  de  points  d'eau _ __ 


ARTICLE  3  -  Construction  et  am  nâgement  de 
bâtiments  administratifs  à  la  direction 
générale  de  l'agriculture _ _ 


ARTICLE  4  -  I&rt icipation  du  Protectorat 
à  la  foire  de  Melmèa _ 


ARTICLE  5  -  Participation  du  Protectorat 
à  l'exposition  coloniale  et  maritime 
d'Anvers  _ _ 


ARTICLE  6  -  Participation  du  Protectorat 
aux  fête3  du  centenaire  de  l'Algérie _ 


CHAPITRE  14  -  EAUX  ET  PQRETS 
ARTICLE  1  -  Assèchement  de  marais 


ARTICIE  2  -  Construction  de  maisons  fores¬ 
tières _ 


CHAPITRE  15  -  CONSERVATION  FONCIER^ 

ARTICLE  1  -  Construction  d  une  conserva¬ 
tion  foncière  à  Oudjda  et  achèvement  de 
l’immeuble  de  la  conservation  foncière  à 
Casablanca  _ 


CHAPITRE  16  -  SERVICE  TOPOGRAPHIQUE 

ARTICLE  1  -  Etudes  pour  la  construction 
des  bureaux  du  cadastre  à  Rabat _ 


ARTICLE  2  -  Constructi on,  amenagement 
d'un  bâtiment  pour  le  service  topographi¬ 
que  et  achat  de  terrain _ 


à  reporter. 


74.803.000 


4.600.000 


3.  125.000 

750.000 

600.000 

mémoire 

500.000 

mémoire 

400.000 


valuations 

ADOPTÉES 
pour  1929 


1.600.000 


ml|mo  i  re 


1. 100.000 


87.478.000 


DIFFERENCE 
A  L'EXERCICE  1930 


en  plus 


en  moins 
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1ère  Section 

CHAPITRE  17  -  OFFICE  DES  POSTES,  DES 
TELEGRAPHES  ET  DES  TELEPHONES 


ARTICLE  1  -  Construction,  aménagement, 
installation  de  lignes  télégraphiques  et 
téléphoniques  et  bureaux  de  poste.  Achat 
de  matériel  postal - — — 


800.000 


CHAPITRE  18  -  DIRECTION  GENERALE  DK 
L'INSTRUCTION  PUBLIQUE  DES 
BEAUX-ARTS  ET  DES  ANTIQUITES 


ARTICLE  1  -  Construction  et  aménagement 

de  locaux  scolaires— _ — , -  8.880.000 

ARTICLE  2  -  Construction  d'un  centre  d'hy¬ 
giène  scolaire _ 350.000 


ARTICLE  3  -  Achèvement  des  bâtiments  de  la 
direction  générale.  Ameublement  des  bu¬ 
reaux  - - - - 

ARTICLE  4  -  Subvention  à  la  bibliothèque 
générale  du  Protectorat  pour  assèchement 
des  magasins - 

ARTICLE  5  -  Création  d'un  pavillon  du  Ma¬ 
roc  à  la  villa  Vélasquez  à  Madrid - 


550.000 

100.000 

100.000 


CHAPITRE  19  -  BEAUX-ARTS 

ARTICLE  1  -  Achèvement  de  l'église  St-Pier¬ 
re  à  Rabat  _ _  mémoire 

ARTICLE  2  -  Construction,  aménagement  et 
restauration  de  bâtiments _ _ _  600.000 

CHAPITRE  20  -  ANTIQUITES 


ARTICLE  1  -  Réfection  de  bâtiments  admi¬ 
nistratifs  à  Volubilis - 


55.000 


CHAPITRE  21  -  INSTITUT  SCIENTIFIQUE 

ARTICLE  1  -  Construction  du  pavillon  de 

la  station  biologique  à  Ifrane -  150.00C 

à  reporter _  99»063.00C 


f. 


4  3 
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DÉVELOPPEMENT  DES  RECETTES  AVEC  AFFECTATION 


désignation  des  recettes 


3ème  partie  (suite) 
Report 

1ère  Section 


CHAPITRE  22  -  DIRECTION  DE  LA  SANTE  ET  DE 
L’HYGIENE  PUBLIQUES 

ARTICLE  1  -  Construction,  amenagement  et 
installation  d ‘hôpitaux,  ambulances,  dis¬ 
pensaires  et  bâtiments  divers  pour  l'as¬ 
sistance  médicale _ _ _ _ 


ÉVALUATIONS  É 
de 

1950 


99. 063. 000 


ARTICLE  2  -  Contribution  du  Protectorat  â 
l'exécution  d'un  hôpital  â  Mogador  subven¬ 
tionné  par  le  pari  mutuel - 


ARTICLE  3  -  Créations  de  postes  sanitaires 
sur  le  front  nord  _ 


ARTICLE  4  -  Achèvement  des  bâtiments  de 
la  direction - 


Total  de  la  1ère  section 
DEPENSES  DIVERSES 
2ème  Section 

ARTICLE  1  -  Remplois  doqianiaux _ 

ARTICU2  2  -  Pension  Rebout - 


ARTICLE  3  -  Frais  de  gestion  des  biens  et 
remboursement  de  créances  des  contumaees_ 

ARTICLE  4  -  Dépenses  imputées  sur  la  cais¬ 
se  spéciale - - - - 


ARTICLE  5  -  Allocation  3ur  le  pari  mutuel 
en  faveur  des  oeuvres  d'assistance - 


ARTICLE  6  -  Allocation  sur  le  pari  mutuel 
en  faveur  de  l'élevage  et  du  comité  con¬ 
sultatif  des  courses _ — 


ARTICIE  7  -  Création  et  fonctionnement  de 
services  et  organismes  publics  d’assitan- 
ce  et  subventions  â  de?  oeuvres  privées 
de  bienfaisance _ — - — - 


ARTICLE  8  -  Fondation  Braunschwig 


ARTICLE  9  -  Etablissement  de  lignes  télé¬ 
graphiques  et  téléphoniques  d' intérêt  pri' 

vé - — - 

ARTICLE  10  —  Allocation  sur  le  produit  de’c 
droits  d’assistance  publique  du  Ouissam 
Alaouite  en  faveur  des  oeuvres  d'assistance 

à  reporter - 


920.000 

mémoire 

mémoire 

mémoire 

99.983.000 


mémoire 

3.000 

10.000 

50.000.000 

40.000 

20.000 

600.000 

5.000 

mémoire 

5.000 


5o. 683.000 


VALUATIONS 
ADOPTÉES 
pour  1929 


DIFFÉRENCE 
A  L'EXERCICE  1930 


en  plus 


en  moins 
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DÉVELOPPEMENT  DES  RECETTES  AVEC  AFPECTATION 


DÉSIGNATION  DES  RECETTES 


3ême  PARTIE  (gui te) 

Report _ 

2ême  Section 

ARTICLE  11  -  Encouragement  aux  oeuvres  de 
bienfaisance  et  d’assistance  sur  le  produi 
du  timbre  de  bienfaisance - - - 


ARTICLE  12  -  Encouragement  aux  oeuvres  de 
prévoyance  sociale  sur  le  produit  du  tim¬ 
bre  spécial  de  bienfaisance - — 

ARTICIE  l3*  -  Allocations  et  secours  sur  le 
fonds  commun  des  débits  de  tabacs - 


ART1CIE  14  —  8ecn erche s ^ archéologiques  et 
aménagement  d'un  musée  a  Volubilis - 


ARTICLE  15  -  Encouragement  à  l'agriculture, 
au  commerce  et  â  l’industrie  et  aux  oeuvres 
sociales  sur  les  redevances  de  la  Banque 
d’Etat - - — 


ARTICIE  l6  -  Construction  de  pavillons  Is¬ 
raélites  dan b  les  formations  sanitaires - 

ARTICIE  17  -  Construction  d'établissements 
hospitaliers  indigènes  au  moyen  de  subven¬ 
tions  du  pari  mutuel -  - 


ARTICIE  18  -  Contribution  extraordinaire 
de  l’office  chérifien  de 3  phosphates  aux 
dépenses  de  travaux  d'intérêt  général - 


ARTICIE  19  -  Dépenses  sur  fonds  de  concours 
ARTICIE  20  -  Dépenses  d'exercices  clos - 


ARTICIE  21  -  Dépenses  d'exercices  périmés 

Total  de  la  2ême  section - 

Report  de  la  1ère  section — 
Total  des  dépenses  de  la  3ème  partie - 


EVALUATIONS 
de 

1929 


ÉVALUATIONS 
ADOPTÉES 
pour  1928 


50.683.000 


mémoire 

mémoire 
mémo  ir  e 
7.000 

12.000.00C 

mémoire 

mémoire 

mémoire 
méraeire 
mémoire 
mémoire 


62.690.00  C 

99. 983. 00c 


l62.673.OOC 


DIFFERENCE 
A  L'EXERCICE  1929 


en  plus 


en  moins. 


O 
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BUDGET  GÉNÉRAL  DE  L'EXERCICE  1930  -  RESUMÉDES  DÉPENSES 


N 

UJ 

oc 

H— 

Ck 

OMENCLATURE  DES  SERVICE 

EfT*  DEES  DÉPENSES 

r.S& 

C  ré  d  rts 

demandés 
pour  1930 

Crédits 

accordés 
pour  1929 

DIPFÉR 
A  L'ErKERt 

en  plus 

ftNCE 
;icfc  1930 

en  moins 

<T 

■S 

LJ 

PREMIÈRE:  PARTIE: 

DEPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 

1ère  aection 

DETTE  PUBLIQUE  ET  LISTE  CIVILE 

1 

Dette  publique 

1 

l67.547.370 

149.608.637 

43.294.805 

25.356.072 

2 

Liste  civile 

2 

8.500.000 

7.367.000 

1. 133.000 

n 

3 

Garde  noire  de  S.M.  le  Sultan 

3 

4.029.710 

3.790.545 

451.875 

212.71C 

Total  de  la  1ère  section 

180. 077. 080 

160.766. 182 

44. 879.68c 

25.568.182 

Net  en  plus 

19. 3 10.896 

2ème  section 

RESIDENCE  GENERALE 

4 

Résidence  generale 

4 

2.  165.598 

1.832.598 

353.300 

20.300 

5 

Cabinet  diplomatique  et  personnel  dé- 

taché  dana  les  postes  consulaires  de 

Tanger,  Larache  et  Tétouan 

5 

1.664.687 

1.232.822 

6oi.o65 

169-200 

,  6 

Cabinet  civil 

6 

1.213.285 

1.253.540 

83.6iO 

123.865 

7 

Cabinet  militaire 

7 

638.900 

524.370 

135.490 

20.900 

8 

Fonds  de  pénétration.  FondB  spéciaux. 

Subventions  à  des  oeuvres  diverses. 

Missions  _  . 

8 

3.869.000 

3.117.000 

752 . 000 

Vf 

9 

Conseil  du  gouvernement 

9 

164.900 

164.900 

VI 

’lt 

10 

Délégué  à  la  résidence  générale.  Se- 

crétariat  général  du  Protectorat _ 

10 

2.549.325 

2.627,460 

192.545 

270.680 

il 

Offices  du  Protectorat 

il 

677.500 

657.296 

100.044 

79.840 

12 

Trais  de  passage  des  fonctionnaires 

du  Protectorat,  des  missions,  des  ra- 

patries _ -  .  .. 

12 

6.300.000 

5.900.000 

400.000 

» 

13 

Transports _ 

13 

22.775.850 

19.060.895 

4.528. 182 

8 13.227 

14 

Contrôles  civils  _  _ 

14 

39.363.280 

35.389.i3o 

5.670.775 

1.696.625 

15 

Contrôle  des  municipalités 

i5 

5.283.275 

5. 161.200 

240. 105 

118.030 

Total  de  la  2ême  Bection 

86. 665. 600 

76.921.211 

13. 057.056 

3.312.667 

Net  en  plus 

• 

9.744.389 

3ème  section 

JUSTICE  FRANÇAISE  ET  ADMINISTRA- 

TI  ON  GENERALE 

16 

Justice  française 

16 

16. 191.050 

14. 106.000 

2.283.980 

198.930 

â  reporter 

16. 191.0  5o 

14.106.000 

2.283.980 

198.930 
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BUDGET  GÉNÉRAL  DEL' EXERCICE- 1930  -  RESUMÉDES  DÉPENSES 


N 

1  d_l 

1  Ce 

I  t 

1  IX- 

OMENCLATUR&-  DES  SERVICE 

E :T  DErS  DèPENStS 

o> 

O > 

if 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DIPPÉPErfSCE: 

A  L'E-XERÇICE  1930 

en  plus 

- \ 

en  moins 

I  *=t 

•IJ 

1  ^ 

Report3 

l6.  19  1.050 

14. 106.000 

2.283.980 

198.930 

3ème  section  (suite) 

17 

Justice  berbère  .. 

n 

729.044 

t» 

729.044 

w 

18 

Juridi étions  rabbiniques 

p? 

678 . 400 

659.600 

18.800 

n 

19 

Direction  des  affaires  chérifiennes _ 

17 

3.893.505 

3.566.669 

362.921 

36.085 

20 

llaghzen  central  ét  justice  chérifien- 

ne 

18 

3.042.065 

2.956.380 

93.965 

8.280 

21 

Khalifas  du  Sultan  et  mahalcmas 

19 

3.831.260 

3.408.260 

453.000 

•1 

22 

Tanger _ _ 

20 

1.421.640 

1.404.010 

60.830 

43.200 

23 

Haut  enseignement  musulman 

?1 

237.000 

237.000 

w 

M 

24 

Administration  générale/  travail  et 

asai stance _ 

23 

4. 197.485 

3.348.855 

1.184.220 

338.590 

25 

Direction  des  services  de  sécurité. 

Identification  générale 

M 

2.087.455 

tf 

2.087.455 

II 

26 

Police  générale 

?5 

21.188.345 

19.638.2 10 

2.087.605 

537.470 

27 

S  , 

Administration  pénitentiaire 

26 

9.544.950 

7.939.995 

1.855.755 

250.800 

28 

Gendarmerie 

24 

8.596. 140 

7.367.860 

1.259.  107 

30.887 

29 

Direction  des  affaires  indigènes 

27 

2.712.688 

2.226.310 

623.578 

137.200 

3o 

Bureaux  des  affaires  indigènes 

28 

37. 811. 415 

26.084.700 

■e. 668. 525 

941.810 

3i 

Ecole  des  élèves  officiers  marocains 

29 

855.645 

932.310 

53.430 

130.095 

32 

Troupes  auxiliaires  de  MeEnès 

3o 

2.310.865 

1.810.865 

500.000 

n 

Total  de  la  3ême  section 

119.328.952 

95.687.024 

26292.275 

2.650.347 

Net  en  plus 

23.641.928 

4ème  section 

SERVICES  FINANCIERS 

• 

33 

Direction  générale  des  finances 

3i 

1.827.210 

1.682. 180 

145. o3o 

n 

34 

Budget  et  comptabilité 

32 

1.699.030 

1.503.760 

196.770 

i'.’5oo 

35 

Contrôle  des  engagements  de  dépenses_ 

33 

767.200 

528.500 

239.200 

500 

36 

Contrôle  du  crédit 

34 

473.925 

399.300 

80.825 

7.000 

^7 

Perceptions 

35 

22.919.870 

22.090.710 

1.740.710 

911.550 

38 

Impôts  directs 

36 

8.368.560 

6.520.060 

1.903.100 

54.600 

39 

Enregistrement  et  timbre 

37 

4.688.470 

3.900.435 

1.563. 115 

775.080 

40 

Domaines 

38 

4.904.560 

4.347.340 

657.220 

100.000 

41 

Douanes  et  régies 

39 

29.799.520 

21.  160.055 

9.260.255 

620.790 

42 

Trésorerie  générale 

40 

4.866.250 

4.392,975 

•  496.725 

23.450 

Total  de  la  4èrae  section 

80.3 13.795 

66.525.3 15 

16.282.950 

2.494.470 

Net  en  plus 

« 

3.788.480 
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BUDGET  GÉNÉRAL  DE  L’EXERCICE  1930  -  RE5UMÉDES  DÉPENSES 


NOMENCLATURE-  DES  SE«VlCfcS£ 
EfT  DErS  DÉrp&NSErS 


§ 

or 

o 


k3 

44 

45 

46 

47 

48 

49 

50 

? 1 

52 

53 


54 

55 

56 

97 

58 

59 

éo 

61 


5ème  section 

SERVICES  D'INTERET  ECONOMIQUE 

Direction  générale  des  travaux  publics 

Ponts  et  chaussées  - 

Mines - - — 


Architecture. 


Direction  générale  de  l'agriculture, 
du  commerce  et  de  la  colonisation.  Co¬ 
lonisation  et  élevage _ : - 

Agriculture  et  améliorations  agricoles 

Commerce,  industrie,  laboratoire  offi¬ 
ciel  de  chimie  et  repression  des  frau¬ 
des 

Eaux  et  forêts 


Conservation  de  la  propriété  foncière 
Service  topographique - 


Office  des  postes,  des  télégraphes  et 
des  téléphones - — - 


Total  de  la  5ème  section. 
Net  en  plus - 


6ème  section 

SERVICES  D'INTERET  SOCIAL 

Direction  générale  de  l'instruction 
publique,  des  beaux-art b  et  des  an¬ 
tiquités _ 


Section  historique 


Enseignement  supérieur.  Institut  des 
hautes  études  marocaines _ 


Enseignement  secondaire  et  primaire 
supérieur - 


Enseignement  technique.  Ecole  indus¬ 
trielle  et  commerciale  de  Casablanca — 

Enseignement  primaire  et  professionnel 
français  et  israélite - - 


Enseignement  secondaire  musulman 


Enseignement  primaire  et  professionnel 
musulman  - 


a  reporter. 


en 

g! 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 

accordés 
pour  1929 

DIPPÉF? 
A  L  E-XERÇ 

en  plus 

fcNCE: 
iCfc  1950 

en  moins 

ï  3 
ÛC  <X> 

41 

3.106.725 

2.796.525 

/ 

313.200 

3.000 

42 

75.264.675 

69.870.885 

15.200.410 

9.806.620 

43 

1.691.635 

1.557.985 

133.650 

»l 

44 

423.040 

409.540 

22.000 

8.5oo 

46 

7.278.113 

6.663*229 

838.184 

223.300 

47 

16.741.540 

13.616.120 

4.713.950 

1.588.530 

48 

4.683.370 

4.966.575 

722.522 

1.065.727 

49 

13.555. 885 

ii.938.055 

1.872.350 

254.520 

50 

9.  l6l.o35 

7.454.730 

1.929. 100 

222.795 

45' 

15.379.810 

13. 308.370 

2.231.040 

209.600 

51 

67.934.210 

59.556.940 

12. 652. 930 

4.275.660 

2 15.220. 038 

192. 138.954 

w.  679. 336 

17.598.252 

23.081.084 

52 

6.258.440 

» 

5.221.430 

1.065.710 

28.700 

53 

168.400 

i58.ooo 

12.400 

2.000 

54 

1.362.878 

1.035.500 

346.278 

18.900 

P5 

15.392.490 

13. 184.550 

2.285.940 

78.000 

56 

2.916.350 

2.374.690 

55 1 . 660 

10.000 

57 

24.956.98o 

21. 126.860 

4.530.520 

700.400 

58 

3.680.475 

3.114.780 

601 .945 

36.250 

59 

11.182.910 

9. 135.900 

2.336.080 

289.070 

65.9 18.923 

55.35l.7io 

il  .730.533 

1. 163.320 
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BUDGET  GENERAL  DE  L' EXERCICE  1930  -  RESUME  DES  DÉPENSES 


CE 


«j: 

:c 

‘U 


NOMENCLATURE  D&S  S&RVlC&^Ü 

DèP&NSfrS 


62 

63 

64 

65 

66 

67 

68 

69 

70 

71 


72 

73 

74 

75 


EfT"  DErS 


Reports 


6ème  section  (suite) 
Arts  indigènes _ 


Beaux-arts  et  monuments  historiques. 
Anliquit  és _ 


Institut  scientifique  chérifien. 

Santé  et  hygiène  publiques _ 

Pharmacie  centrale _ 


Formations  sanitaires  indigènes _ 

Formations  sanitaires  européennes  et 
musulmanes _ 


Campagnes  prophylactiques. 
Santé  maritime _ 


Total  de  la  6ème  section. 
Net  en  plus _ 


7ème  secti on 
DEPENSES  DIVERSES 

Dotation  provisionnelle  pour  révi¬ 
sion  de  traitements _ 


Dépenses  imprévues _ 

Dépenses  d'exercices  clos _ 

Repenses  d'exercices  périmés. 


Total  de  la  7ème  section 


RECAPITULATI ON 


1ère  section. 
2ème  section 
3èine  section. 
4ème  section. 
5ême  section. 
6ême  section. 
7ème  section. 


Total  de  la  1ère  partie 
Net  en  plus _ 


c  -ÎP 

&  3 

-O/ 

û:  * 


60 

61 

62 

63 

64 

65 

66 

é>7 

68 

69 


70 

71 

72 


Crédits 
demandés 
pour  1930 


65  .918.923 

1  3i  1.725 
704.275 
567.440 
1.311.910 
1.642.625 
4.890.950 
12.847.450 

6.763.415 

810.000 

644.466 


97.403.179 


21.279.650 

2.000.000 

mémoire 

mémoire 


23.279.650 


180.077.080 
86. 665. 600 
119.328.952 
80. 313.795 
215.220.03811 
97.403. 179 
23.279.65o 


802. 288. 294 


Crédits 
accordés 
pour  1929 


55.35l.7iO 

1 . 166.7  3o 
548.540 

478. 120 

1. 114.200 

1.513.675 
4.397. 165 
iü.83  .835 

.  5.284.450 

610.000 

626.511 


8 1.929. 936 


14. 124.205 

mémoire 

mémoire 


14.  124.205 


16O.766.  182  14.879.680 


76.92  1.211 


95.687  024  26  292.275 
66.525. 3 15  16.282.950 
192. 138.954  40.679.33 6 
8i.929.936  17.603.663 


Dl  PPÉRErfSC  E: 

A  LErXËRÇICE:  1930 


en  plu; 


11. 730. 533 

176.575 
159.235 
82.320 
198.210 
159 . 35o 
774.855 
2.331  .095 

1.737.115 

200.000 

54.375 


en  moins 


17.603.663 


l5.473.24o 


9. 155.445 


9  -  155 .445 


U.057. 056 


14. 124.205 


688.092.827  167.950.405  53.754.938 


9. 155.445 


114  195.467 


1.163.32 

3  i.58o 

3.500 

3.000 

500 

30.400 
281.07 0 
322.480 

258.150 

fl 

36.420 


2.130.420 


25.568.782 

3.312.667 

2.650.347 

2.496.345 

17.598.252 
2.  1  13.420 

fl 
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BUDGET  GÉNÉRAL  DE  L'EXERCICE  1930  -  RÉSUMÉ  DES  DÉPENSES 


NOMENCLATURE:  D&S  5ERVIC&5 
EfT  DErS  DèP&NSES 


DEUXIÈME:  PARTIE 

DEPENSES  SUR  PONDS  D’EMPRUNT 

1ère  section  -  Emprunt  19  14—19 1Ô - 

2ême  section  -  Emprunt  1920 - 

3ème  section  -  Emprunt  1928 — - 

Total  des  dépenses  de  la  2èmé  partie - 

TROISIÈME:  PARTIE: 

DEPENSES  SUR  RECETTES  AVEC  AFFECTATION 
SPECIALE  AUTRE  QUE  LES  PONDS  D'EMPRUNT 

1ère  section  -  Dépenses  sur  recettes  çrove- 
nant  de  prélèvements  sur  le  fonds  de  reserve_ 

2ême  section  -  Dépenses  diverses _ 

Total  des  dépenses  de  la  3ème  partie _ 


RECAPITULATION  GENERALE 

Dépenses  de  la  1ère  partie. _ 

Dépenses  de  la  2ême  partie _ 

Dépenses  de  la  3ême  partie _ 

Total  général  des  dépenses 
Net  en  plus _ 


Crédits 

demandés 
pour  1930 

Crédits 

accordés 
pour  1929 

DIFFERENCE: 
ALEXERÇICt  1930 

r  en  plus 

en  moins 

11 

It 

167.028.00c 

» 

» 

l39.39l.75C 

1» 

11 

27.636.250 

tt 

it 

H 

167.028.000 

139.39 1.750 

27.636.25c 

tv 

99.983.ooo 

62.690.000 

73.463.ooo 

54.690.ooo 

26.520.00C 

8.000.00c 

* 

II 

n 

l62.673.OOC 

128.  153.000 

34.520.00C 

n 

802.288.294 

147.028.000 

162.673.00c 

688.092.827 

i39.39i.75o 

128.153. 00c 

l67.95o.4C5 

27.636.250 

34.520.000 

53.754.938 

« 

«* 

1.131.989. 294 

955.637.577 

■  ,  ,,  -f  ■ 

230.  106.655 

53.754.938 

I76.35i.717 

BUDGET  GÉNÉRAL  DEL' EXERCICE  1930  -  RESUMÉDES  DÉPENSES 
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OBSERVATIONS 


* 


fftscfyetgeherd/ / éxf>rc/ce/93o 
Dépenses. 


1-  Partie 


Ml  A&Millcld&ùii  flOilCâ 


62 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE.  DES  SErT*VICEr.S 
E :T  DErS  DÉPENSES 


CHAPITRE  1 


DETTE  PUBLIQUE 


ARTICLE  1er  -  Service  de  l'emprunt 
1910 _ _ 


ARTICLE  2  -  Service  de  l'emprunt  autori¬ 
sé  par  le3  lois  du  l6  mare  1914  et  25 
mars  19 l6 


Crédits 

Crédits 

DIPFéPfcHCE: 

demandés 

accordés 

A  L  ErXERÇICE:  1930 

pour  1930 

pour  1929 

r  en  plus 

en  moins 

19.452.260 

25.289.930 

»• 

>. 837. 670 

16.903.975 

16.914. 127 

* 

10. 152 

DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


detail  des  DÉPENSES  et  explication  des  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  1 
ARTICLE  1er 


- - - En  moins - 

Suppression  de  l'annuité  afférente  à  l'emprunt  1904  rembourse 
en  1929. 


SERVICE  DE  L'EMPRUNT  1910 
(Annuité  à  constituer  en  avril  1930) 
Annuité  fixe  : 


1er  semestre  -  octobre  1930 

Anortissement  de  343  obligations  à  500  frs -  171.500 

193.890  coupons  â  12, 50 _ 2.423.625 

Commission  de. banque  1  _ _  25.955 

2.621.080 _  2.621.080 


2ôme  semestre  -  avril  193 1 

Amortissement  de  352  obligations  à  500  frs -  1?6.000 

193.547  coupons  à  12,50 _ 2.419.340 

Commission  de  banque  1  %  _  25.955 


2.621.295 _  2.621.29 5 

Total _  5.242.375 

Prévisions  pour  paiement  en  pesetas  au  taux  de 

380  frs  pour  100  pesetas  _ 14. 678.650 


Total _ 19-921.025 

A  déduire  :  part  de. la  zone  espagnole  (7,95  ) 

sur  le  montant  de  l'annuité _ _ _ _  416,765 

Intàret  2  %  sur  la  somme  de  2.600.000  figurant  au  19.504.260 

compte  de  l'emprunt  à  la  banque _  _ 52 . OOP 

Montant  du  service  de  l 'emprunt  1910  _ 19. 452.260 


ARTICLE  2  -  SERVICE  DE  L'EMPRUNT  AUTORISE  PAR  LES  LOIS  DU 

16  MARS  1914  et  25  MARS  19*16 
a)  Première  tranche  (contrat  du  3o  mai  1914) 

1er  semestre  -  juin  1930 

Amortissement  de  295  obligations  à  500  frs _  147.500 

140.970  coupons  à  10  frs -  1.409.700 

Commission  de  banque  5/l6  _  4.865 

Impôt  de  25  %  sur  le  service  du  coupon _  352 .425 


2ème  semestre  -  décembre  1930 

Amortissement  de  301  obligations  â  500  frs 

140.675  coupons  à  10  fr3_ _ — 

Commission  de  banque  5/ 16  ^ _ 

Impôt  25  •  sur  le  service  du  coupon  _ 

à  reporter_ 


1.914.490  — 


_  150.500 
1.406.750 

4.865 
— 35.1,690 
1 .913.805— 


1.914.490 
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DÉVELOPPEMENT  DE5  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DE5  5&RVIC&5 

E :T*  DErS  DérPErMSErS 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DIFFÉRENCE: 

A  L  EXERÇICE  1930 

en  plus 

en  moins 

CHAPITRE  1 

ARTICLE  2  -  (suite) 

ARTICLE  3  -  Service  de  l'emprunt  et  au- 

24.0l6.280 

24.016.280 

11 

ft 

torlsé  par  la  loi  du  19  août  1920 

ARTICLE  4  -  Service  de  l'emprunt  autori- 

15. 300.000 

n 

15. 300.000 

II 

se  bar  la  loi  du  22  mars  1928 

ARTICIE  5  -  Interôt  de  la  dette  flot- 

tante 

2.000.000 

20.878.250 

19 

8.878.250 

ARTICLE  6  -  Pensions  : 

§  1  -  S.M.  Moulay  Abdel-Aziz 

280.000 

280.000 

fl 

n 

S.M.  Moulay  Hafid 

220,000 

220.000 

11 

• 

Chorfa  d'Ouezzan 

15.000 

15.000 

H 

■ 

Chorfa  Moulay  Ahmed  et  Moulay  Ali 

18.000 

18.000 

h 

n 

Heritiers  de  Ba  Ahmed 

31.500 

33.300 

» 

1.800 

Brahim  Ben  Bouzid 

6.000 

6.000 

n 

fl 

Docteur  Verdon  * 

20.000 

20.000 

n 

•f 

Docteur  Linarês  _ 

4.500 

4.500 

f» 

If 

M.  Balding  __ 

31.250 

31.250 

II 

ti 

Total  du  §  1 

626.250 

628.050 

« 

1.800 

§  2  -  Rente  allouée  aux  sous-officiers,  capo- 

raux  et  soldats  titulaires  du  mérité 

militaire  cherifien  . . 

90.000 

90.000 

n 

vv 

§  3-  Pension  aux  sous-officiers  et  soldats 

indigènes  de  la  garde  noire 

66 . 605 

20.000 

46.605 

•1 

Total  de  l'article  6 

782.855 

738.050 

46.605 

1.800 

<tf  .Q 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPEN5ES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE.  1 


Report 


ARTICLE  2  -  (suite) 

b)  Seconde  tranche  (contrat  du  21  janvier  1918) 

1er  semestre  -  mars  1930 

Amortissement  de  544  obligations  â  500  frs  272.000 

393 *49&  coupons  â  12,50. _ _  4.993.725 

Commission  de  banque  15/32  % _  24,685 

Impôt  25  %  sur  le  service  du  coupon  _  1.248.430 


6.538.840—  6.538.840 


2Ôme  semestre  -  septembre  1930 

Amortissement  557  obligations  à  500  frs _  278.500 

398.954  coupons  â  12,50 _  4.986.925 

Commission  de  banque  15/32  _  24.685 

Impôt  25  Æ  3ur  le  service  du  coupon _  1.246.730 


6.536. 840_  6.536.840 


Montant  du  service  de  l'emprunt  1914-1918 


ARTICLE  4  -  SERVICE  DE  L'EMPRUNT  AUTORISE  PAR  LA  Total 
LOI  DU  22  MARS  1928 

ARTICLE  5  - 


En  moins 


Transfert  à  l'article  4  du  service  de  l'emprunt  réalisé  en  1929. 


3.828.295 


ARTICLE  3  -  SERVICE  IE  L'EMPRUNT  AUTORISE  PAR  LA  LOI  DU  19  AOUT  1920 

)  Première  tranche  (contrat  des  13  et  24  juillet  1922) _ 

)  Seconde  tranche  (contrat  du  25  Juin  1923) _ _ 


13.075. 680 

16.903.975 

II.808. 147 
12.208. 133 

24.016.280 

18.878.250 


Chapitre  1 Dette  pu6//que. 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE-  DES  SERVICES 
ET  DES  DÉPENSES 


CHAPITRE:  1 


ARTICLE  7  “  Subventions  du  Protectorat 
à  la  caisse  de  prévoyance  marocaine  et 
à  diverses  autres  caisses  de  retraite 
ou  de  prévoyance - . - - 


ARTICLE  8  -  Prime  de  fin  de  service  atK 
fonctionnaires  métropolitains,  algérien 
et  coloniaux  - 


ARTICLE  9  -  Intérêts  supplémentaires 
de  1  $  sur  le  capital  actions  de  la 
Cie  du  Tanger-Fès  (article  1  de  l'ave¬ 
nant  du  3  février  1926) - 


ARTICLE  10  -  Frais  d'émission  et  servi¬ 
ce  des  obligations  émises  par  le  pro¬ 
tectorat  pour  la  construction  des  che¬ 
mins  de  fer  du  Maroc _ .46. 500.000 

A  déduire  :  fonds  de  concours 
versés  par  l'office  chérifien 
des  phosphates - il. 600.000 


34.900.000 

ARTICLE  11  -  Frais  d'émission  et  servi¬ 
ce  des  obligations  de  la  Cie  des  che¬ 
mins  de  fer  du  Maroc  oriental  garantis 
par  le  gouvernement  chérifien  (article 
6  de  la  convention  de  concession) - — 


ARTICLE  12  -  Garantie  d'intérêt  des  em¬ 
prunts  émis  par  la  société  des  ports 
marocains  : 

Société  des  ports  marocains  —  21 .000.000 

Cie  du  port  de  Fédhala -  700 .000 

Total _ 21 .700.000 

A  déduire  :  fonds  de  concours 


versés  par  la  caisse  spécia¬ 


le 


21.700.000 


Total  de  l'article  12 


ARTICLE  13  -  Annuités  â  verser  au  tré¬ 
sor  français  pour  le  service  des  pres¬ 
tations  allemandes - - — 


Créd  its 

prédits 

DIFFÉRENCE: 

demandés 

accordés 

A  L  ErXERÇICfc  1930 

pour  1930 

pour  1929 

r  en  plus 

s 

en  moins 

l6.6OO.OOO 

8.300.000 

8.300.00C 

tf 

550.000 

400.000 

150.  OOû 

» 

72.000 

* 

* 

72.000 

n 

H 

34.900.000 

21.400.000 

13.500.000 

M 

5.000.000 

3.000.000 

2.000.00C 

ff 

■ 

» 

K 

■ 

mémoire 

mémoire 

n 

'1 

5.000.000 

1.000.000 

4.000.00c 

II 

l 

DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 

DETAIL  DES  DEPEN5ES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITPfcl 

ARTICLE  1  - 


En  plus. 


8 .3oo.ooo 


Augmentation  des  bénéficiaires  et  revalorisation. 


ARTICLE  10  - 

_ _ _En  plus _ _  13. 500.000 

Réalisation  d'un  emprunt  destiné  à  couvrir  les  dépenses  effec¬ 
tuées  sur  des  lignes  ouvertes  à  l'exploitation. 


ARTICLE  11  - 


_ En  plus - - -  2.000.000 

Transf ormation  de  la  ligne  à  voie  d'un  mètre  en  ligne  à  voie 
normale . 


Çhapitrel.-  Dette pvàDque. 
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développement  des  dépenses  sur  ressources  ordinaires 


nomenclature.,  des  seœvieecs 

Crédits 

demandés 

Crédits 

accordés 

DIPPÉRErNCt 

A  L  ErXERÇICfc  1930 

ET  DErS  DèPeNStS 

pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

N 

en  moins 

CHAPITRE:  1 

• 

AT>TTr»TV  1/1  -  Tnhnr  n°  ]  de  T^np-er 

P 

600.000 

•1 

600.000 

Participation  du  protectorat  â.  1| entre¬ 
tien  d'une  gendarmerie  indigène  à  Tan- 
ger  - - - — - 

620.000 

650.000 

II 

30.000 

fntal  dp  1  '  n.-pti  nia  14- 

620.000 

1.250.00C 

•1 

630.000 

ARTICLE  15  -  Subvention  au  budget  me- 

fYtnnnll  t.ai  Tl  rt  P  la  ffUBrr® 

26.350.000 

26.350.00C 

II 

RECAPITULATION 

• 

ARTTCTE  1er 

19.452.260 

25.289.93C 

l» 

5.837.670 

ARTICLE  2 

l6.903.975 

l6.9H.12j 

H 

10.152 

ARTICLE  3 

24.0l6.280 

24.016. 28c 

It 

Tl 

ARTICLE  4. 

15.300.000 

«V 

i5.3oo.ooc 

tt 

iPTTOTÏ!  Ç 

2.000.000 

20.878.25c 

n 

18.878.250 

ARTICLE  6 

762.855 

738.05c 

44.805 

» 

ARTICLE  *7 

16.600.000 

8. 300. 00C 

8.3oo.ooc 

tl 

ARTTCT.E  A 

55o  000 

400.00c 

150  00c 

It 

ARTICLE  P 

72.000 

72.00c 

tt 

n 

ARTICLE  1° 

34.900.000 

21.  400. 00C 

i3.5oo. 00c 

tt 

ARTTCTE  11 

5.000.000 

3.000.00C 

2.000.00c 

" 

ARTTCT.E  1? 

n 

« 

n 

»f 

ARTICLE  l3 

5.000.000 

1.000.00C 

4.000.000 

" 

ARTICLE  14 

620.000 

1.250.00( 

tt 

630.000 

ARTICLE  15  - — 

26.350.000 

26.350.0a 

• 

II 

Total  ‘du  chapitre 

167.547.370 

149. 608. 65' 

43 .294.80' 

25.356.072 

Net  en  t>1us_ _ _ _ 

17.938.73: 

DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPEN5E5  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRAI 

ARTICLE  14  -  _  En  moins 

Suppression  du  tabor  n°  1  de  Tanger, 


Chapitre  1 .  "  Dette  publique . 


. 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DEPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE.  DE5  SERVICES 
ET  DErS  DÉPENSES 


CHAPITRE  2 


LISTE-  CIVILE 


ARTICLE  UNIQUE 

§  1  -  3.M,  le  Sultan  et  son  harem. 


§  2  -  Famille  chérifienne  vivant  dans  les 
palais  impériaux — : - - — 


Famille  chérifienne  vivant  hors  des 
palai  s  impériaux - - — — — 


Hajib,  son  secrétaire,  caid  mechouar, 
son  khalifa  et  serviteurs - 


§  5  ”  Entretien  de  la  famille  et  des  servi¬ 
teurs  de  l'ancien  Sultan  Moulay  Hafid — 

§  6  -  Allocation  forfaitaire  pour  l’entre¬ 
tien  des  palais _ 


§  7  -  Service  médical 


§  8  -  Dépenses  imprévues. 


Total  du  chapitre. 


Crédits 

demandés 
pour  1930 


3.4Ô0.000 


1.653.000 


750.000 


1.500.000 


5 25.000 


450.000 


42.000 


100.000 


8.500.000 


Crédits 

accordés 
pour  1929 


3.000.000 


1.500.000 


750.000 


1.000.000 


525.000 


450.000 


42.000 


100.000 


7,367.000 


DIFFÉRENCE: 

A  L'E:XE:RÇICF  1950 


en  plu: 


480.000 


153.000 


500.000 


1.133.000 


en  moins 


«r 
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DÉVELOPPEMENT  SES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE:  2 


5  1  - 


§  2  - 


Hausse  generale  des  prix. 


-d°- 


En  plus 


En  plus 


480.000 


153.000 


§  3  - 


Relèvement  des  salaires. 


En  plus 


500.000 


Chapitre  2  L  /ste  c/W/e 


développement  des  dépenses  sur  ressources  ordinaires 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  3 

ARTICLE  1er  -  §  1 


Solde  et  indemnités  du  personnel  militaire 


Officiers  et 
Chefs  marocains 


sous-officiers  français - 

fkhalifas  4_74.752\ _ 

\caids  imia  4 _ 65.408  J 

Encadrement  :  personnel  français  et  algérien  à 

solde  journalière - 

Marocains  ;  raoqaàdems,  maouns  et  gardes - 

Hautes  paies  _ 

Primes  d'engagement  et  de  rengagement — - - 

Frais  de  bureau  pour  l'infirmerie - - 

Alimentation - — 

Frais  de  bureau 


Déplacement  annuel  â.  Moulay  Idriss  (alimentation). 

Indemnité  pour  la  fête  nationale - 

Indemnité  de  2ème  zone - 

Indemnité  pour  charges  de  famille 


Indemnité  de  logement  aux  indigènes - 

Première  mise  dThabillement  et  d'équipement 
Primes  aux  recruteurs - - — _ - 


Total. 


A  déduire  pour  permissions,  hôpital,  vacances  d'emplois. 

Reste _ 


638.968,80 

140.160 

1.533 

136.473,50 
•271.295 
107,300 
600 
1.024.336 
4.200 
3.090 
175,2° 
97.527,60 
20.739 
16.820 
3.000 
1 .000 

2.467.218,10 

27.218,10 

2.440.000 


.En  plus 


Augmentation  s'expliquant  comme  suit  ; 

I0/  Augmentation  : 

Augmentation  des  soldes  en  1929. 


Augmentation  de  la  solde  des  chefs  marocains. 
Relèvement  du  taux  des  hautes  paies1. 


Augmentation,  du  prix  des  denrées - 

1ère  mise  d'habillement  et  d'équipement 

j  1  a  1 4  n  9  a 


devant  être  promu  en  1930 

n.O _ _  t  A  •  ■  •;  *•  A  *  * 


à  un  adjudant 


T  VM*  W  V  V*  ^  Y  ■  1  -  ■  —  ■  ■  ™ 

Relèvement  du  crédit  d'indemnite  de  logement  au  personnel 

marocain - - - - - - 

Prime  aux  reoruteurs____ - — — - ■ - 


2°/  Diminution 
Suppression  de  deux  emplois  d'adjudant 

^  • _ _ 1  JJ  4.  ^  P,. 


Total. 


VWsJX  Vli  —  —  —  y  - - — 

Réduction  du  crédit  pour  charges  de  famille  par  suite 

de  mutations  dans  le  personnel  marocain - - - 

Augmentation  du  montant  des  économies  portées  en 
déduction  à  titre  de  permission  vacances  d'em¬ 
ploi,  .hôpital - - - - - — - — 

Réduction  du  crédit  nécessaire  au  paiement  de  1 
indemnité  de  2ème  zone _ _ 


34.238,40 


2.800 

1 .364, 55 

1.348,20 


139.020 


9.1Ï5.25 

67.818,40 

20.448.75 

74.368.75 

3.000 

2.980 

1.000 

178.771,1? 


39.7?1,1? 


HeT  en  plus 


_  139.020 

Chapitre  3  -  Garde  no/re  c/e  S.  Al.  /e<Su/tân 
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DÉVELOPPEMENT  des  dépenses 

SUR  RESSOURCE 

5  ORDINAIRES 

C  réel  its 

Crédits 

DlPPÉRfcNCfc 

NOMENCLATURE.  DES  SERVICE:^ 

demandés 

accordés 

A  L'tXERÇICfc  1930 

EfT  DErS  DÜ=F*ErNSErS 

pour  1930 

pour  1929 

ren  plus 

\ 

en  moins 

CHAPITRE  3 

■ 

ARTICIE  1er  -  (suite) 

§  2  “  Traitement  et  indemnités  permanentes 

du  personnel  civil  titulaire 

• 

ft 

n 

« 

Traitement _ _ _ — 

Avancement  normal - — 

n 

fl 

If 

n 

Création  d'emplois. - - - 

67.080 

f» 

67. 080 

n 

Indemnités  permanentes 

Indemnité  de  résidence  - - : - - 

fl 

« 

ff 

f« 

Indemnité  pour  charges  de  famille - 

n 

Vf 

n 

n 

Total  du  5  2 - 

67.080 

Vf 

67.080 

n 

§  3  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire 

33.6oo 

18.000 

15.600 

n 

Indemnité  pour  charges  de  famille  et 

«1 

» 

de  naissance  d'enfant - - - — — 

mémoire 

Total  du  §  3 

33.600 

18.000 

15.600 

if 

Total  de  l'article  1er - 

2.540.600 

2.318.980 

221.700 

n 

ARTICIE  2  -  Déplacements  - — 

8.000 

8.000 

If 

n 

ARTICIE  3  -Artillerie  : 

f 

Artillerie,  matériel  et  munitions - 

i 

32.800 

i34.5io 

«f 

101.710 

» 

aîw. 


développement  des  dépenses  sur  ressources  ordinaires 

X  

DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  3 

ARTICLE  1er  -  (Buite) 


2  -  Création  d’emploi  b  : 

2  commis,  1  régisseur  comptable  (â  contrat)  (Remplacement 
du  personnel  militaire  au  bureau  de  comptabilité)  - 
(traitement  et  indemnités) - - - - 67.080 


3  - 


En  plus 


1  agent 

Recrutement  d*un  agent  (aide  maréchal  ferrant  civil 
destiné  à  remplacer  l'aide  maréchal  militaire.  Emploi 
supprimé  par  le  Ministre  de  la  guerre  en  application 

de  la  loi  d'un  an) - - - - 

Relèvement  normal  des  salaires - - - - 


14.400 


18.000 

1.200 

33.600 


i5.6oo 


ARTICIE  3  - 


Détail  du  crédit  : 

Munitions  à  blanc — - - - 

Entretien  et  réparations  du  matériel  roulant - - 

Poudres  pour  les  fêtes  - - - 

Achat,  entretien  .  .  d'outils,  brouettes,  bicyclettes - 

Entretien  du  matériel  d'artillerie - - - - 

Matériel  et  matières  premières  pour  1  atelier  du  corpB 

Réparation  aux  armes _ - — 

Remplacement  d'une  araba - - - - - 


7.500 
11.300 

5oo 

5.500 
1.000 
3.000 
1.000 
3,000 


Total _  32.800 


\ 


Chapitre  3 .  -  6âr de  notre  de  SM  /e<5v/fôn 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATUPL  DE5  5EPVICE:5 

ETT  DE.-S  DÉP  Er /N  S  ErS 

C  réd  its 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DIPF-éR 
A  L'tXLRÇ 

en  plus 

&NCE: 

ICE:  1930 
- s 

en  moins 

CHAPITRE.  3 

ARTICLE  4  - 

' 

Construction  et  entretien  des  bâtiment 

255.500 

\ 

90.000 

165.500 

•1 

article  5 

Remonte 

» 

66.000 

66.000 

»! 

II 

ARTICLE  6 

fl-  Subsistances 

17.000 

17.000 

it 

11 

■  $  2  -  Fourrages  - - 

474.3oo 

56i.3oo 

n 

87.OOO 

§  3  -  Chauffage  et  éclairage 

14.000 

19.000 

I» 

5.000 

Total  de  l'article  6 

5o5.3oo 

597.3oo 

!» 

92.000 

ARTICLE  7 

j  1  -  Habillement 

« 

454.o5o 

396.375 

57.67? 

f» 

}  2  ■  Campement,  ameublement  et  couchage 

# 

26.000 

2.000 

II 

DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 
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DETAIL  DES  DÉPEN5E5  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  3 


ARTICLE  4 


Détail  des  crédits  : 

,  Taxe  d'entretien  des  égouts  _ ; _  1.000 

Taxe  urbaine  _ 4.500 

Entretien  du  casernement,  main  d'oeuvre _ _  65  .500 

Canalisation  pour  l'écoulement  des  eaux  de  pluie 

(continuation  des  travaux) _ 10.000 

Remplacement  de  persiennes _ 4.000 

Construction  d’une  pergola _ _ _  5.500 

Construction  d'un  bain  maure  au  quartier  de  la  garde 

chérifienne _ 165.000 


Total _  255.500 


ARTICLE  6  -  §  1 


Détail  des  crédits  : 

Entretien  des  fourneaux  et  du  matériel  de  cuisine _  4.000 

Force  motrice  pour  la  pompe_ _  4.000 

Supplément  d'eau  â  la  société  de  distribution _  9.000 


Total _ 17 . 000 

§  2  - - En  moins _ _ _  87. 000 

Evaluation  basée  sur  la  légère  baisse  actuelle  des  denrées 
fourragères 

§  3  -  - — - ; - - — - —En  moins _ _  5.000 

Détail  des  crédits  : 

Fourniture  de  courant _ _  7. 000 

Installation  de  l'électricité  dans  de  nouveaux  logements 

construits  en  1929 _ _ _ _  5.000 

Chauffage  des  bureaux _ : _ _  2.000 


Total _  14.000 


§  1 


ARTICLE  7 

— -  — j - - - En  plus _ _ _ _ 

1°/  Augmentation  : 

Relèvement  du  tauxde  la  prime  d'habillement  porté  de 

2, 16  â  2,68  par  jour _ _ _  65.675 

2°/  Diminution  : 

Diminution  du  crédit  affecté  â  l'achat  de  burnous  de 

parade  en  1930 _ : _  . _ _ _  8.000 


57.675 


Hausse  des  prix. 


Net  en  plus. 


57.675 


En  plus 


2.000 


Chapitre  3.-  Garde  no/re  c/e  S  M.  /e  <Su/éan . 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DE5  5&RVIC&S 

ET  DE-S  DèPErNStS 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 

accordés 
pour  1929 

DIPFÉ-P 
A  L  ErXERC 

en  plus 

ffclNCE: 

~ICE:  1930 

en  moins 

CHAPITRE  3 

ARTICLE  7  -  (suite) 

1 

§  3  -  Harnachement 

76.780 

95.780 

11 

19.000 

§  4  -  Service  vétérinaire  . 

6.600 

6.600 

t) 

11 

Total  de  l'article  7 

565.430 

524.755 

59.675 

19.000 

ARTICLE  8 

• 

Service  de  santé 

56.000 

51.000 

‘5.000 

1» 

RECAPITULATION 

• 

ARTICLE  1er 

2.540.680 

2.3l8.98o 

221.700 

ît 

ARTICLE)  2 

8.000 

8.000 

» 

ARTICIE  3 

32.800 

134.510 

H 

101 .710 

ART I CIE  4  _ 

255.500 

90.000 

165.500 

n 

ARTICLE  Ç 

66.000 

66.000 

» 

1» 

ARTICIE  6 

5o5.3oo 

597.300 

h 

92.000 

ARTICIE  7 

565.430 

524.755 

59.675 

19.000 

ARTICIE  8 

56.000 

5i.ooo 

5.000 

.  R 

Total  du  chapitre. 

4.029.710 

3.790.545 

451.875 

212.710 

Net  en  plus 

239.165 

\ 


§ 

§ 
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DETAIL  DES  DÉPEN5ES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 

✓  *- 


CHAPITRE  3 


ARTICLE  7  -  (suite) 


3  - - En  moins  - -  19.000 

Suppression  du  crédit  exceptionnel  alloué  en  1929  pour 
l'achat  de  7  harnais  et  de  8  selles 

4  -  Indemnité  de  fonctions  au  vétérinaire  militaire  chargé 

des  soins  à  donner  aux  animaux  de  la  garde _  3.600 

Achat  de  médicaments _ _ _  3,000 

Total _  6.600 


ARTICLE  8 

_ , _ #  _ En  plus _ _  5,000 

Hausse  des  prix  de3  médicaments. 


Chapitre  3 .  -  Gf/rde noire  r/rS.M.  /fi  (Sv/Asn. 


DÉVELOPPEMENT  DES  DEPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURt  DES  S&RVIC&.S 

E:T"  DEr5  DèPéNSES 

Crédits 

demandés 
pour  1930 

Crédits 

accordés 
pour  1929 

DIFPÉRfcMCt 
ALEXERÇICE  1930 

en  plus 

> 

en  moins 

CHAPITRE.  4 

RÉSI  bFNCE:  GÉNÉRALE: 

ARTICLE  1er  -  PERSONNEL 

§  1  -  Traitement  du  Résident  général 

Tr-'1'!  +.f»  rient. 

120.000 

60.000 

300.000 

80.000 

40.000 

150.000 

40.000 

20.000 

150.000 

II 

11 

»V 

Majoration  marocaine 

Allocation 

Total  du  §  1 

480.000 

27O.OOO 

210.000 

fl 

§  2  -  Traitement  et  indemnités  deB  chaouehs 
des  résidences 

Tt«1  t.sment 

67.700 

7.520 

1.200 

tl 

54.900 

7.520 

1.200 

12.800 

12.800 

tt 

tt 

H 

n 

tt 

« 

ft 

12.800 

Indemnité  de  résidence 

Avancement  normal 

Création  d'emplois - - 

Total  du  §  2 

76.420 

76.420 

12.800 

12.800 

§  3  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire 
chargé  de  l'entretien  des  résidences 

Salaire 

522.488 

12.690 

522.488 

12.690 

tl 

tt 

»? 

»f 

Indemnité  pour  charges  de  famille  et 
de  naissance  d'enfant - — - 

Total  du  S  3 

535. 178 

535.  178 

ft 

tt 

§  4  -  Indemnité  forfaitaire  et  gratifications 

■nmir*  Ira vûiiY  gumûlpmfin ir 69 

12.000 

it 

12.000 

tl 

§  5  -  Gratifications  au  personnel  indigène 

Secours  - - 

2.500 

1.000 

1.500 

tt 

§  6  -  Indemnité  de  déplacement  du  personnel 
amci  li aire 

5oo 

500 

tt 

« 

Total  de  1 'article  1er 

1. 106.598 

883.098 

236.300 

12.800 

j 

• 

DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE:  4 


ARTICLE  1er  - 


§  2  -  Traitements  : 

Chef s-chaouchs  et  chaouchs _  de  5.700  à  8.200 —  10_  67.700 


: _ _  En  plus 

Emplois  créés  en  1929. 


6  3 


Personnel  auxiliaire 

Agents  auxiliaires _ _ _ _ 

Personnel  à  salaire  journalier - 

*  Total 


156.820 

365.668 

522.488 


12.800 


§  4  -  Rubrique  nouvelle 

§  5  - _ _ _ En  plus  _ i -  1.500 

Crédit  insuffisant. 


Chapitre  4 .  -  fïec/c/ençe 'ge//ér<s/e  - 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DEPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  SERVIC&6 
EST*  DErS  DÉPErNSErS 


Crédits 
demandés 
pour  1930 


Crédits 
accordés 
pour  1929 


DI  PPÉRE=NC.Ez 
A  L  ErXËRÇICE:  1930 


en  plus 


en  moins 


CHAPITRE:  4 


ARTICLE  2  -  MATERIEL 

§  1  -  Dépenses  d’entretien  de  la  résidence 
générale 

Entretien  des  bâtiments  de  la  résiden¬ 
ce  générale  et  de  ses  dépendances _ 


165.000 


120.000 


45.000 


Entretien  des  jardins _ 

Achat,  entretien  et  réparation  du  mo¬ 
bilier _ 


105.000 

90.000 


105.000 

60.000 


30.000 


§  2 


Chauf  f âge _ 

Eclairage  et  force  motrice _ 1 _ 

Blanchissage  _ 

Abonnement  compagnie  des  eaux _ 

Fournitures  de  bureau.  Imprimés 

Tel éphone _ 

Frais  de  douane  _ 

Loyer g ,  taxes  et  impôts _ 

Total  du  §  1 _ 

-  Dépenses  d’entretien  des  résidences 
autres  que  celle  de  Rabat 

Taxes,  loyers  et  entretien  des  immeu¬ 
bles  des  résidences _ 

Entretien  des  jardins _ 

Achat,  entretien  et  réparation  du  mo¬ 
bilier _ 


à  reporter 


100.000 

185.000 

7.000 

30.000 

15.000 

30.000 

14.000 


741 .000 


150.000 

15.000 

60.000 


225.000 


100.000 

185.000 

7.000 

30.000 

w 

25.000 

5.000 

14.000 


651 .000 


150.000 

12.000 

50.000 


212. OCO 


15.000 

5.000 


95.000 


3.000 

10.000 


13.00c 


5.000 


5.000 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE:  4 

ARTICIE  2 


§  1  - _ En  plus _  45 . 000 

Réparations  importantes  a  effectuer.  Ce  crédit  qui  avait  été 
réduit  de  45.000  en  1929,  dans  un  but  d’éGonomies,  s'est  révéle* 
insuffisant. 


- - - En  plus _  30.000 

Entretien  normal  du  mobilier  _  60.000 

Ameublement  de  3  salons  _  30.000 


Total _  90.000 


1 


Rubrique  nouvelle. 
Augmentation  des  tarife. 


En  plus 
En  plus 


15.000 

5.000 


§  2  - - - jgn  plus _  3.000 

Aménagement  du  jardin  de  la  résidence  de  Fez. 

- - - En  plus _  10.000 

Entretien  normal  du  mobilier _  50.000 

Ameublement  du  salon  et  de  la  salle 

a  manger  des  résidences  de  Casablanca 

et  Marrakech _  10.000 


Total _  60.000 


Chapitre  4.-  fàù/cfence gr/jérâ/p . 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  SErRVIC&S 

EfT"  DE-5  DÉPENSES 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DIFFÉP 
A  L'EXERC 
r  , 

en  plus 

PENCE 

;ice  1930 

en  moins 

CHAPITRE  4 

Reports 

225.000 

212.000 

13.000 

ARTICLE  2  -  §  2  -  (ouite) 

Chauffage 

13.000 

13.000 

Eclairage 

20.000 

20.000 

Abonnement  compagnie  des  eaux 

10.000 

10.000 

Téléphone 

20.000 

16.000 

4.000 

Frais  de  douane 

2.500 

2.500 

Total  du  §  2 

288.000 

273.500 

17.000 

2.500 

§  3  -  Habillement  du  maître  d'hôtel,  chef 

cuisinier,  serveurs,  cochers,  jardi- 

niers,  chaouchs,  concierges 

30.000 

25.000 

5.000 

Total  de  l'article  2 

1 .059.000 

949.500 

117.000 

7.500 

RECAPITULATION 

* 

ARTICLE  1er  - 

1. 106.598 

883.098 

236. 3oo 

12.800 

ARTICLE  2 

1.059.000 

949.500 

117.000 

7.500 

Total  du  chapitre 

2.165.598 

1.832.598 

353 .300 

20.300 

Net  en  plus 

» 

333.000 

• 
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- - - 

NOMENCLATURE.  DES  S&RVIC&6 

ET  DErS  DÉP&NSL5 

Crédits 

demandés 

Crédits 

accordés 

DIFFÉRENCE 

A  L  EXERÇICE:  1930 

pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

r  > 

en  moins 

CHAPITRE.  5 

CABINET  DIPLOMATIQUE 

ET  PERSONNEL  DÉTACHÉ 

DANS  LES  POSTES  CONSULAIRES 

DE  TANGER  ,  LARACHE  ET  TÉTOUAN 

ARTICLE  1er  »  PERSONNEL 

§  1  -  Traitement  et  indemnités  permanentes 
du  personnel  titulaire 

Tr.ai  tement  : 

/  * 

Traitement 

458.350 

400. 000 

58.350 

•V 

vaneement  normal 

40.500 

13.200 

27.300 

• 

If 

Création  d'emploi 

Indemnités  permanentes 

61.000 

II 

61.000 

11 

Indemnité  de  résidence 

t 

39.5oo 

23.  18C 

16.320 

II 

à  reporter 

599.350 

436.380 

162.970 

II 

DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE.  5 


ARTICLE  1er  -  §  1  - 


Traitements  : 


de 

base 

de 

grade 

de 

poste 

Total 

Ministre  plénipotentiaire 
Cnnsu  Ifi 

1 

7 

(9 

11 

60.000 

186.000 

7.000 

25.000 

67.000 

211.000 

Ipt  Arr»t»-mAn 

1 

H 

22.000 

4.000 

26.000 

0>i«.nrïe1  ier 

1 

*1 

15.000 

3.000 

18.000 

Rédacteurs  principaux  ou 
rérlnrt.eurs 

2 

31.200 

N 

If 

31.200 

Commis  principaux  ou  com- 
mi  a 

2 

24.800 

II 

H 

24.800 

tac  ty  1.  ngr^phe  s 

2 

22.300 

It 

»• 

22.300 

Chaouchs 

3 

18.900 

fl 

II 

18.900 

Totaux 

97.200 

283.000 

39.000 

419.200 

Majoration  marocaine _ 


39.1*0 


Total -  458.350 


_ _ En  plus - 

I0/  Augmentation  : 

Transfert  d'emplois  :  1  commis  et  1  dactylographe 

du  chapitre  14-  art.  1,  §  2 -  32.850 

I  consul  du  chapitre  10,  article  1,  §  1 - —  36.000 

Avancement  normal _  — ■ -  7*500 

Total _  76.350  _ 

2°/  Diminution  : 

Transformation  d'un  emploi  de  rédacteur  principal 

en  emploi  de  commis - - - - - — —  16.200 

Remplacement  d'un  chaouch  de  1ère  classe  par  un 
chaouch  de  7èjnè  classe  - - -  1.800 

Total _  18. 000 _ 

Net  en  plus - 

*  t 

Création  d'emploi  : 

1  chancelier  (traitement  et  indemnités) - - - 


76.350 


18.000 

58.350 

61 .000 


58.350 


_ , _ En 

Transfert  du  chapitre  14,  article  1, 
Réaménagement  de  l'indemnité - 


plus 
§  2. 


_ _  16.320 

 14.652 

_ _J  1.668 

Total. _ _  16.320 

Chapitre  5  ~  (06/ne/  d/p/D/noi/ç/re 
personne/ c/e'/<x/?é  c/ans  /es  postes  consv\ 
/aires  de  7anyer,  lârsnAçet  /etov&r?.  \ 
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DEVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


Crédits 
j  demandés 

Crédits 

accordés 

DIFFÉRENCE: 

A  L’tXERÇICE  1930 

pour  1930 

pour  1929 

r  en  plus 

I  en  moins 

J  599 .350 

436.38c 

162  .970 

II 

• 

3.600 

3.600 

n 

n 

103*356 

91.821 

11.535 

n 

298. 156 

298. 156 

ir 

11 

143.785 

ff 

143.785 

n 

32.000 

n 

32.000 

11 

30.000 

30.000 

6.000 

6.000 

II 

N 

600 

600 

It  ' 

I» 

1.216.847 

866.557 

350.290 

n 

5.000 

5.000 

II 

fl 

•1 

w 

*» 

n 

5.5oo 

5.5oo 

n 

»t 

n 

V 

M 

1 

II 

M 

8.600 

8.600 

1» 

« 

2.625 

825 

1.800 

W 

700 

700 

If 

14 

22.425 

20.625 

1.800  I 

1 

M 

NOMENCLATURE:  D&S  S&RVICE:5 

% 

ET  DErS  DÉPErNSErS 


Chapitre.  5 


Reports 


ARTICLE  1er  -  §  1  -  (suite) 

Indemnité  pour  charges  de  famille 
Indemnité  de  cherté  de  vie _ 


Indemnité  compensatrice  de  cherté  de 
vie _ 


Indemnité  compenoatri ce  de  change  sur 
traitements  fixes  et  avancement  normal 


Indemnité  de  logement  aux  agents  consu-] 
lairee  de  Tanger _ 


Indemnité  de  représentation. 

Indemnité  de  fonctions _ 

Prime  de  sténographie _ 


Total  du  §  1. 


§  2  -  INDEMNITES  OCCASIONNELLES 

Recrutement  et  rapatriement  :  (Majora¬ 
tions  afferentes  aux  voyages  sur  terre 
et  sur  mer.  Indemnité  d' installation. 
Indemnité  de  rapatriement— _ 

Indemnité  de  licenciement _ 

Indemnité  de  déplacement _ 


Changement  de  résidence  :  (Frais  d'em¬ 
ballage  de  mobilier.  Indemnité  de  dé¬ 
placement  et  de  changement  de  résiden¬ 
ce)— _ _ _ 


Congés  :  (Majorations  afférentes  aux 
voyages  sur  terre  et  sur  mer) _ 

Prime  â  l'occasion  des  congés  adminis¬ 
tratifs  de  3  mois _ 


Prime  de  naissance. 


à  reporter. 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


CHAPITRE  5 


ARTICLE  1er  -  §  1  -  (suite) 


Indemnité  de  cherté  de  vie  et  compensatrice  de  cherté  de  vie  ï 
aux  agents  des  affaires  étrangères. 


.En  plus 


Indemnité  calculée  â  raison  de  85  %  sur  une  perte  au  change 
moyenne  de  280 


En  plus. 


Transfert  de  l’article  2,  §  4,  même  chapitre. 

Indemnité  de  représentation  : 

à  l'agent  chargé  du  consulat  général  de  France  à  Tanger _ 

Indemnité  de  fonctions  ; 

au  chef  du  cabinet  diplomatique _ : _ 


143.785 


32.000 


§2  - 


En  plus 


1.800 


Augmentation  du  nombre  des  bénéficiaires'. 


Chapitre  5.-  Gb/netd/p/omat/çneet 
personne/  detac/e  dans /es  postes 
amso/a/nes  de  Tanpep  /aracAe  et  T/touan 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  S&RVIC&.S 
EfT  DErS  DÉPErNSErS 


Chapitre.  5 

Reports 

ARTICLE  1er  -  §  2  -  (suite) 


Indemnité  d'installation  aux  agents 
des  affaires  étrangères  affectés  à  la 
zone  française,  ou  mutés  soit  à  Tanger 
soit  en  zone  espagnole  _ 

Indemnité  compensatrice  de  change  sur 
traitements  fixes  et  avancement  normal 

Indemnité  allouée  aux  gérants  des  con¬ 
sulats  français  en  zone  espagnole _ 

Total  du  §  2 _ 


§  3  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire 
du  cabinet  diplomatique  : 


Salaire _ 

Indemnité  pour  charges  de  famille  et 
de  naissance  d'enfant - 


Total  du  §  3 


§  4  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire  du 
consulat  général  de  France  à  Tanger  : 


Salaire 


Indemnité  pour  charges  de  famille  et 
de  naissance  d'enfant _ _ 


Total  du  ^  4 


C  réd  its 
demandés 

Crédits 

accordés 

DI  FFÉRfcNC  Er 

A  L'ErXERÇICE:  1930 

pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

en  moins 

22.425 

20.625 

1.800 

\ 

II 

6.000 

6.000 

II 

H 

ti 

116.700 

«I 

116.700 

5.000 

1.000 

4.000 

33.425 

144.325 

5.8OO 

116.700 

27.200 

77.200 

fl 

50.000 

540 

540 

II 

II 

27.740 

77.740 

fl 

50.000 

138.650 

II 

138.650 

«1 

2.000 

II 

2.000 

140.650 

H 

140.650 

B 

! 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPEN5ES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE.  5 


ARTICLE  1er  -  §  2  -  (suite) 


_ En  moins _  116.700 

Transfert  au  §  1er,  même  article. 

_ _ En  plus _  4.000 

Insuffisance  du  crédit. 


§  3  -  Salaires  : 

Agente  auxiliaires _  2  _  25.200 

Recrutement  temporaire  d'un  agent _  2.000 

Total _  27.200 

_  _ _  En  moins _  50.000 

Transfert  au  §  5,  même  article. 


S  4  -  Salaires; 

Agents  auxiliaires -  15  -  136.000 

_  - _ En  plus _  138.650, 

Transfert  du  chapitre  14,  art,  1er, 

§  5 _ — - -  136.000 

Relèvement  normal  des  salaires -  2.6Ç0 


Total _  138.650 


_ En  plus -  2.000 

Transfert  du  chapitre  14,  art.  1er,  §  5. 


Chapitre  5 .-  G  b/net  c/rp/omab/çc/e  eé 
perso/tne/ctéf&c/e  atons  /as postes 
consi/ /A/rASGfrTâsyec  /arae/aat  7//aaaay 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


Crédits 

Crédits 

DIFFÉRENCE: 

demandés 

accordés 

A  L'EXERÇICt  1930 

pour  1930 

pour  1929 

ren  plus 

- s 

en  moins 

45.600 

Vf 

45.600 

M 

10.000 

ff 

10.000 

W 

8.000 

8.000 

ft 

If 

2.500 

2.000 

500 

n 

1.484.762 

1.098.622 

552.840 

166.700 

6.000 

6.000 

11 

tf 

5.000 

5.000 

« 

n 

2.500 

5.000 

f» 

2.500 

3.000 

3.ooq 

tt 

If 

12.000 

9.000 

3.000 

It 

19.500 

19.000 

500 

n 

42.000 

41.000 

3.5oo 

2.500 

NOMENCLATURE  DES  SERVICES 
ETT  DES  DÉPENSES 


CHAPITRE  5 


§  5  - 


ARTICLE  1er  -  (suite) 


Indemnité  forfaitaire  pour  le  paiement 
du  personnel  auxiliaire  des  consulats 
de  Larache  et  de  Tetouan. - - 


§  6  - 


Romioes  sur  recettes  de  chancellerie  et 
taxes  d'overtime  au  personnel  des  consu 
lats  de  Tanger,  larache  et  Tétouan - 


§  7 
§  8 


Indemnité  forfaitaire  et  gratifications 
pour  travaux  supplémentaires - 


Gratifications  au  personnel  indigène. 
Secours _ _ _ 


§  1  “ 


Total  de  l'article  1er - 

ARTICLE  2  -  MATERIEL 

Cabinet  diplomatique 

Aménagement  et  entretien  de  l'immeuble 
affecté  au  chef  du  cabinet  diplomatique 
Taxe  urbaine  et  de  voirie - 


*  2  " 


Aménagement  et  entretien  du  bâtiment 
administratif _ _ _ _ — 


Achat,  entretien  et  réparation  du  mo¬ 
bilier _ 


Eau,  chauffage  et  éclairage. 
Fournitures  de  bureau - 


Téléphone.  Frais  de  correspondance. 

â  reporter _ 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  5 


ARTICLE  1er  -  (suite) 


§  5  - 


1°/  Augmentation  : 
Transfert  du  §  3,  même  article 


En  plus 


2°/  Diminution  : 
Amélioration  du  change _ 


50.000 

4.400 


Net  en  plus _  45.600 


45.600 


J  6  -  _ : _ : _ En  plus  _  10.000 

Rubrique  nouvelle  -  Remises  sur  recettes  de  chancellerie.  Cette 
dépense  est  la  contre  partie  d'une  prise  en  recettes  aux  produits 
divers  du  budget. 


§  8 


> _ _ _ En  plus 

Transfert  du  chapitre  14,  art. 1er,  §  7. 


500 


ARTICLE  2 

2.500 

3.000 
500 


§  2  - _ En  moins 

Rajustement  des  crédits 


_ <  En  plus 

Remplacement  d'une  machine  à  écrire 

_  En  plus 

Augmentation  des  taxes  téléphoniques 


Chapitre  5.-  Cabinet  c//p/omaé/çt/e et 
personne/ c/e'tacbe' oteos  /es postes 
consu/airesd'eZanpen/arac/feeffëtot/en . 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE.  DES  SEr«VICEr.S 
Err  DErS  DèPeNSErS 


CHAPITRE:  5 

Reports. 

ARTICLE  2  -  $  2  -  (suite) 


Frais  d'impression,  de  publication, 
d'insertion  et  d'abonnement.  Achat  de 
livres _ : - - - 


Achat  et  roparation  de  bicyclettes 
Total  du  §  2 - 


§  3  - 


Droits  de  chancellerie  du  oui s sam 
alaouite  et  du  mérite  civil  chérifien 
Achats  d* insignes 

Total  de  l'article  2 - 


ARTICLE  3  -  MATERIEL  des  POSTES 
CONSULAIRES  de  TANGER,  LARACHE  et  TETOUAN 


§  1  -  Loyers 
§  2 


Aménagement  et  entretien  des  immeubles 
Eau,  chauffage  et  éclairage - 


Fonda  d'abonnement  des  postes  consu¬ 
laires  de  Larache  et  de  Tétou&n - 


Total  du  §  2 


§  3  -  Achat,  entretien  et  réparation  du  mobi 
lier - - - - - 


Achat  et  réparations  de  bicyclettes 
Total  du  §  3 - - 


§  4  -  Fournitures  de  bureau. 


Téléphone.  Frais  de  correspondance - 

Frais  d’impression,  de  publication, 
d'insertion  et  d'abonnement.  Achat  de 
livres. _ _ 


Total  du  §  4 


Crédits 
demandés 
pou  1930 


42.000 


3.500 

1.000 


46.500 


8.000 


60.500 


7.000 


6.000 

27.000 

26.500 


59.500 


3.500 

1.000 


4.500 


13.000 

18.000 

2.500 


Crédits 
accordés 
pour  1929 

DIPPÉRE/NCE: 

A  LT  EXERCICE  1930 

en  plus 

en  moins 

41.000 

3.500 

2.500 

3.500 

11 

n 

1.000 

rt 

n 

45.500 

3.5oo 

2.500 

8.000 

fi 

ft 

59.500 

3.500 

2.500 

33.500 


►  73.180 


31.320 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  5 


ARTICLE  2  -  §  2  -  (suite) 


ARTICLE  3 


1°/  Augmentation  : 
Transfert  du  chapitre  14 _ 


68.000 


2°/  Diminution 

Transfert  à  l'art. 1,  §  1,  du  meme  chapitre.  32.000 
Amelioration  du  change _  4.680 


—  36.680 


§  4 


Net  en  plus _ .  31.320 


Chapitrp  5.-  (admet  d/p/omatpue  et 
personne/ de/ac/ré  dans  /es  pas/es 
consu/â/res  de  fonqer,  larache  et  /ctoi/aa 


; 
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DÉVELOPPEMENT  DE5  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE  DES  SErRVlCEr^S 
EfT"  DE-S  DÉPErNSErS 


CHAPITRE  5 


§  5  - 


ARTICLE  3  -  (suite) 


Dépenses  diverses  à  l'occasion  des 
fêtes  publiques - - - 


§  6  -  Secours 


Total  de  l'article  2 


RECAPITULATION 


ARTICLE  1er 

ARTICLE  2 _ 

ARTICLE  3 _ 


Total  du  chapi  tre 
Net  en  plus _ 


C  réd  its 

Crédits 

DIPPÉ-R&NCEr 

demandés 

accordés 

A  L'EXErRÇICEr  1930 

pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

- \ 

en  moins 

9.925 

1.520 

8.405 

II 

5.000 

f» 

5.000 

1* 

119.425 

74.700 

44.725 

1.484.762 

1 .098.622 

552.840 

166.700 

60.500 

59.500 

3.500 

2.500 

119.425 

74.700 

44.72 5 

1.664.687 

1.232.822 

601.065 

169.200 

43 1.865 

» 

DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


97 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE.  5 


ARTICLE  3  -  (suite) 


§  5  “ - - - - - En  plus _ 

1°/  Augmentation  ; 

Transfert  du  obapitre  14,  art.  4,  §§  1  et  2 _  8.500 

2°/  Diminution  i 

Amélioration  du  change — _ _  95 


Net  en  pluB _  8.405 

§  6  -  - - - - En  plus _ 

Transfert  du  chapitre  14,  art.  4,  §  4  - 


8.405 


5.000 


Chapitre  5--  Caô/ZieZ c/p/owsZ/ÿve '(/ 
persome/ c/e'tec/ré  ab/7s/es/>as/ej  ccmv- 
Zâ/res  c/e  7â/7ÿer,  /âr-ec/e  e/7e/oc/û/? . 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


|  NOMENCLATURE.  DE5  5&RVIC&5 
EH"  OErS  DÉiPErNSErS 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DI  PPÉE*  EriNC  £ 

A  L’tXLRÇICE:  1930 

en  plus 

.  N 

en  moins 

CHAPITRE:  6 

• 

CABINET  CIVIL 

ARTICIE  1er  -  PERSONNEL 

5  1  -  Traitement  et  indemnités  permanentes 

du  personnel  titulaire. 

Traitement  : 

Traitement 

625.285 

673.385 

» 

48.100 

Avancement  normal 

** 

2.300 

4.625 

i* 

2.325 

Création  d'emploi 

47.520 

N 

47.520 

H 

Indemnités  permanentes . 

Indemnité  de  résidence 

66.550 

57.800 

£?5C 

w 

Indemnité  pour  charges  de  famille 

20.800 

16^800 

400C 

Vf 

Indemnité  de  cherté  de  vie 

n 

15.840 

it 

15.840 

.  Indemnité  compensatrice  de  cherté  de 

• 

* 

vie 

» 

39.600 

« 

39.600 

Indemni té  de  logement 

10.800 

B 

10.800 

Indemnité  de  fonctions  * 

11 

6.000 

6,000 

Prime  de  sténographie 

2.400 

2.400 

H 

M 

Total  du  §  1 
.  «  " 

775.655 

816.450 

71.070 

111.865 

DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


'  CHAPITRE:  6 

ARTICLE  Isr  -  §  1 

Trait  e&snts  : 


Personnel  du  cabinet  civil 


293.835 


Bureau  administratif  : 


Sous-chef  de  bureau- _ de  24.000  â  30.000  _1_  26.000 

Rédacteurs  principaux  ou  rédacteurs  de  10.000  à  22.000  _3_  62.000 

Commis -principaux  ou  commis _ de  8.000  à  l6.000  _4_  60,400 

Dactylographes - - de  8.  000  â  13.500  _4  _  48.300 

Chefs  chaouchs  ou  chaoucns _ de  5.400  A  8.£00 _5  _  36  400 


Total  des  traitements  de  base _  526.935 

Majoration  marocaine. _  98.350 


Total _  625.285 


- , - - - En  moins _ 

IV  Diminutidn  : 

Suppression  du  poste  d'inspecteur  général  des  affaires 
indigènes  et  transfert  d'un  emploi  de  commis  au  chapitre 
3o,  article  1,  J  1.  _  -  _ _____ 


2*/  Augmentation  : 

Avancement  normal  et  rappels  de  services  militaires  de 
guerre _ _ _ : _ _ 


Création  d'emploi  : 

1  chef  de  bureau  (traitement  et  indemnités) 


63.200 


15.100 

48.100 

47.520 


I 


48.100 


— - - En  plue 

Reamenagement  de  l'indemnité. 


- — - - - - - : _ En  moins  _ _ _ 

Suppression  du  poste  d’inspecteur  général  des  affaires  indigènes. 


— — - ; - .En  moins  - 

d°  d* 

Indemnité  de  logement  : 

au  chef  du  cabinet  civil _ 


- — - - - En  moins  - 

Suppression  du  poste  d' inspecteur  général  des  affaires  indigènes. 


8.750 

15.840 

39.600 

10,800 

6.000 


Chapitre  6  -  Csb/net  an/ 


S 
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DÉVELOPPEMENT  DE5  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DE5  5&RVlCFr6 
EfT  DErS  DèPErNSES 


CHAPITRE  fo 


ARTICLE  1er  -  (suite) 

§  2  -  Indemnités  occasionnelles. 

Recrutement  et  rapatriement  ;  (Majora-, 
tions  afférentes  aux  voyages  sur  terre 
et  6ur  mer.  Indemnité  d'installation. 
Indemnité  de  rapatriement) _ 

Indemnité  de  licenciement  - 

Indemnité  de  déplacement - 

Changement  de  résidence  :  (Frais  d'em¬ 
ballage  de  mobilier.  Indemnité  de  dé¬ 
placement  et  de  changement  de  résiden¬ 
ce) — 

Congés  :  (Majorations  afférentes  aux 
voyages  sur  terre  et  sur  mer) - 

Prime  à  l'occasion  des  congés  adminis¬ 
tratifs  de  3  mois _ 

Prime  de  naissance _ _ 

Total  du  §  2 _ 


§  3  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire. 
Salaire  I _ i _ 

Indemnité  pour  charges  de  famille  et 
de  naissance  d'enfant - 

Total  du  §  3 - 


§  4  «  Indemnité  forfaitaire  et  gratification 
pour  travaux  supplément aire o - 


§  5  -  Gratifications  au  personnel  indigène. 
Sec  ours - 

§  6  -  Ponds  de  cabinet  - - 

Total  de  l'article  1er - 


C  ré d  its 
demandés 

Crédite 

accordés 

DIFFÉRENCE: 
AL’tXERÇlCt  1930 

pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

en  moins 

8.00C 

8.000 

Yt 

n 

•  1» 

H 

n 

n 

35.20C 

35.200 

ff 

ff 

3.00C 

3.000 

If 

n 

8.15c 

K  8.150 

If 

n 

3.5oo 

3.500 

n 

11 

4.900 

4.5oo 

400 

•Y 

62.75c 

62.350 

400 

n 

42.575 

38.500 

4.075 

11 

1.305 

1.240 

65 

w 

43.88c 

39.740 

4.140 

w 

7.00C 

7.000 

n 

Yt 

1.000 

1.000 

M 

«1 

36. 00c 

36.000 

II 

n 

926.285 

962.540 

75.610 

1 11 .865 
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développement  des  dépenses  sur  ressources  ordinaires 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


c  hapitrE  6 

ARTICLE  1er  -  (suite) 


5  3  -  Personnel  auxiliaire  : 

4  agents _ 

Relèvement  normal  des  salaires 


38.500 

4.075 


Total _  42.575 


Cha  pitre  6-  Csd/oeé  c/WA 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE.  DE5  SErF?VICEr-S 
ET  DE-S  DÉPENSES 


CHAPITRE  6 


ARTICLE  2  -  MATERIEL 


§  h 


5  i 


- - -  ww  V--  WAWii  VI.W  0  itiUJilU  U  i 

administratifs.  Taxe  urbaine  et  de 
voiri  e .  Impôts _ _ 


Eau,  chauffage,  éclairage 
Total  du  §  1  _ 


52  - 


Achat,  entretien  et  réparation  du  mo- 
bi  li  er _ _ 


§  3 


Achat  et  réparation  de  bicyclettes. 

Total  du  §  2 _ . _ 

Fournitures  de  bureau- _ _ 


Téléphone.  Frais  de  correspondance. 
Taxes  télégraphiques  _ 

Total  du  §  3 _ ! _ _ 


$  4  - 


Droits  de  chancellerie  du  Ouissam  ala-| 
ouite  et  du  Mérite  civil  chérifien. 
Achat  d’insignes _ 

Réquisitions délivrées  aux  membres  de 
la  presse _ 

Frais  d'abonnement  et  de  publication. 
Achat  de  livres  et  de  numéros  spéciau; 
Agences  de  renseignements  télégraphi¬ 
ques  _ _ _ 


Total  de  l’article  2 


RECAPITULATION 


ARTICLE  1er 
ARTICLE  2  _ 


Total  du  chapitre. 
Net  en  moins _ 


Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

" 

12.000 

6.000 

6.000 

6.000 

6.000 

12.000 

12*.  000 

5.000 

5.000 

2.000 

2.000 

7.000 

7*000 

25.000 

25.000 

45.000 

45.000 

70.000 

70.000 

15.000 

10.000 

23.000 

20.000 

160.000I 

160.000 

287.000 

291.000 

926.205 

287.000 

962  -540 
291.000 

1.213.285 

1.253.540 

DIFFÉRENCE; 

A  L’ErXERÇICE  1930 


en  plus  I  en  moins 


h 


8, 


75.610 

8.000 


12*000 


If 


12.000 


111.865 

12.000 


40.255 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


chapitre  6 


ARTICLE  2 


§  "  -  - - Sn  moins _ : _ 12.000 

Suppression  du  poste  d’inspecteur  général  des  affaires  indigènes. 


§  4  - - - En  plus _ .  _  5*000 

Crédit  insuffisant. 

§  5  -  _ En  plus _  _  3.000 

d° 


Chapitre  6.-  Gsô/net c/W/. 
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NOMENCLATURE:  D&S  SEr^VlCEr-S 
ETT  D&S  DÉrPErNSErS 

CHAPITRE  7 

CABINET  MILITAIRE 

I 

ARTICLE  1er  -  PERSONNEL 

$  1  -  Traitement  et  indemnités  du  personnel 

titulaire 

Traitement  : 

Traitement - 

Avancement  normal  - - - - 

Création  d'emplois  - - — 

Indemnités  pernanentes 

Indemnité  de  résidence— - 

Total  du  §  1 - - 

$  2  -  Indemnités  occasionnelles 

Indemnité  de  déplacement - - 


Indemnités  aux  officiers  du  cabinet 
militai re,  officiers,  sous-officiers, 
caporaux  ou  brigadiers,  secrétaires  du 
bureau  de  cabinet, officier  et  gradés  du 
peloton  d® escorte,  officier  et  conduc¬ 
teurs  du  détachement  automobile  de  la 
réside  nce _ _ _ — - 

Total  du  $  2 - 


Crédits 

Crédits 

DIFFÉRENCE; 

demandés 

accordés 

AL'tXERÇICE  1930 

pour  1930 

pour  1929 

^  en  plus 

A 

en  moins 

63.700 

52.900 

10,800 

tt 

750 

400 

350 

n 

n 

13.400 

ff 

13.400 

12,600 

9.800 

2.800 

n 

77.050 

76.500 

13.950 

13.40C 

54.000 

• 

33.900 

20.100 

« 

122.190 

110.070 

12.120 

II 

176.190 

143.970 

32  220 

«1 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


chapitre  7 

ARTICLE  1er  -  §  1  - 

Traitements  : 


Commis _ •  _ _ _ _  1  — —  10.800 

Chaouchs _  de  5*400  à  8.200  -  7  -  47.500 

Total  des  traitements  de  base _  5 8.300 

Majoration  marocaine _ _ _  5.400 

Total -  63.700 

_ _ _ _ En  plus  _  10.800 

Création  dr emplois . 


_ _ _ fin  plus _  2.800 

Réaménagement  de  1* indemnité  et  conséquence  des 
créations  d’emplois. 


§  2  -, _ _ _ »  En  plus _  20,100 

Augmentation  du  personnel  (un  directeur  général  et 
deux  c  api  t  aine  s)  et  paiement  des  indemnités  de  dé¬ 
placement  aux  militaires  du  détachement  automobile 
de  la  résidence. 

Indemnités  de  fonctions  : 


1°/  Cabinet  militaire 

Directeur  général  du  cabinet  militaire  et  des 


affaires  indigènes - - - 

Chef  du  oabinet  militaire - 1 

Sous-chef  du  cabinet  militaire - 1 

Capitaines  attachés  - 2 

Lieutenant  attaché -  1 


4-5.600 

18.000 

10.800 

14.400 

5.400 


2°/  Bureau  du  cabinet.  Peloton  d'escorte  et  #  J 

détachement  automobile  de  la  résidence  generale 


Capitaines  ou  lieutenants _ 

Lieutenant  de  l'escorte. - 

Lieutenant  du  service  automobile 
Adjudants  au  cabinet  militaire — 
Adjudants  au  peloton  d'escorte  — 

Sergents _ _ _ 

Caporaux  ou  brigadiers - 

SoldatD  oecrétaireo  et  plantons 
Chauffeurs  militaires; - 


2. 
1  . 
1  _ 
1 

3. 

3. 

4. 

5. 

8. 


5.400 

2.700 

1. Ô00 
1.800 
5.400 
4.0  50 

2.  léO 
1.800 
2.880 


Total _ 122 .  190 


Chapitre  7 - 


Cab/net  m/Ztéi 9/re. 
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fsiOMerviOL_A*rup?Ei  des  se^vic&s 

E :T  DE5  DÉPENSES 


CHAPITRE  7 

ARTICLE  1er  -  (suite) 

§  3  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire 


Salaire  - - - - 

Indemnité  pour  charges  de  famille  et 
de  naissance  d'enfant _ 

Total  du-  §  3 _ 

§  4  -  Indemnité  forfaitaire  et  gratifications 
pour  travaux  supplémentaires.  Secours — 

§  5  -  Gratifications  au  personnel  indigène. 

Secours _ 


Total  de  l'article  1er_ 


ARTICLE  2  -  MATERIEL 

§  1  -  Aménagement  et  entretien  des  immeubles 
administratifs - - 

Achat,  réparation  et  entretien  du  mobi- 
li  er - 

Eau,  chauffage  et  éclairage. - 

Fournitures  de  bureau  et  de  dessin. 
Achat  de  cartes - — 

T fi lé phone .  Taxes  téléphoniques  et  télé¬ 
graphiques.  Frais  de  correspondance  - 

Frais  d'impression,  d’insertion,  de 
publication  et  d'abonnement.  Achat  de 
livres - - - 

Réparation  des  bicyclettes - 

Droits  de  chancellerie  du  Oui  s sam  ala- 
ouite - — - 

Total  du  §  1 _ 


Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

133.800 

• 

89.000 

1.300 

«f 

135.100 

89.000 

30.000 

25.500 

620 

5oo 

418.960 

33^.470 

2.000 

2.000 

3.000 

3.000 

1 1.000 

11.000 

35.000 

35.ooo 

70,000 

70.000 

3.000 

i.5oo 

500 

2.000 

3.000 

3.000 

127.500 

127.500 

DIF-PË-R&fNCfc 

AL' EXERCICE  1930 

^en  plus 

\ 

en  moins 

44.800 

19 

1.300 

n 

46.100 

ff 

4.500 

ff 

,  120 

tf 

96.890 

13.400 

tf 

tf 

ff 

It 

tt 

ff 

II 

ft 

ff 

It 

1.500 

H 

N 

1.500 

ff 

» 

i.5oo 

1.500 

Chapitre  7  -  CâSmei m/Y/fo/re . 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE  D&S  SERVICE r.S 

C  réd  its 
demandés 

Crédits 

accordés 

DIPF-ÉR&NCe: 

A  L  ErX&RÇICEr  1930 

ETT  DES  DÉPENSES 

pour  1930 

pour  1929 

ren  plus 

N 

en  moins 

Chapitre.  7 

ARTICLE  2  -  (suite) 

§  2  -  Fonctionnement  du  secrétariat  permanent 
4p  la  défpnsp  n^t-fnnule 

h 

6.000 

•1 

6.000 

Total  de  l'article  2 

127.500 

133.500 

1.500 

7.500 

ARTICLE  3  -  PELOTON  D'ESCORTE  DU 

RESIDENT  GENERAL 

Indemnité  pour  achat  de  chevaux,  nour¬ 
riture  et  ferrures  des  chevaux  du  pe- 
lrkt.on  d'«nr*r»rte  - 

19.400 

19.400 

II 

h 

Entretien  des  pistes  et  carrières  pour 
le  dressage  des  chevaux 

4,000 

4.000 

h 

n 

Renouvellement  et  entretien  des  harna- 
ehen«nts  et  du  matériel  des  ecuries 

20.000 

20.000 

n 

If 

Voitures,  entretien  et  achat 

12.000 

12.000 

U 

Tnt-al  dp  l'artinle  3 

55.400 

55.400 

n 

11 

ARTICLE  4  -  FONCTIONNEMENT  DU  SECRETA¬ 
RIAT  PERMANENT  DE  LA  DEFENSE  NATIONALE 

§  1  -  Indemnités  occasionnelles 

». 

Indemnité  de  déplacement 

10.000 

II 

10.000 

fl 

Indemnité  de  fonctions  du  chef  du  se¬ 
crétariat,  de  l'officier  adjoint,  du 
sous-officier  et  dps  ns e ré taire s 

17.040 

fl 

17.040 

if 

Tntal  du  §  1 

27.040 

fl 

27.040 

11 

2  -  Materiel 

Fonctionnement  du  secrétariat  permanent 
de  la  défense  nationale 

10.000 

tf 

10.000 

If 

,  Total  de  l'article  4 

37.040 

tî 

37.040 

11 
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DÉTAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE:  7 


ARTICLE  2  -  (suite) 


§  2  -  •  En  moins 

Transfert  à  l'article  4,  §  2. 


ARTICLE  4  - 


§  1  -  - - - En  plus _ 

Liaison  avec  les  différentes  administrations  du  pro¬ 
tectorat  et  les  chefs  des  régions  civiles  et  militai¬ 
res. 


Indemnité  de  fonctions  à  : 

1  officier  supérieur  chef  du  secrétariat _  12*000 

1  officier  adjoint  ...... _  2.700 

1  sous-officier _ 1.800 

1  soldat  secrétaire  ou  brigadier _  540 


Total _  17.040 


§  2 


. . . . .  En  plus _ 

Transfert  de  l'article  2  ,  §  2 _  6.000 

Insuffisance  de  crédit _ _  4.000 


Total _  10.000 


6.000 


10.000 


10.000 


Chapitre  7.  -  Cé>6/net  fn/V/te/s-e 


•  -  — 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURt  D&S  S&RVIC&S 

E rr  DErS  DÉPENSES 

C  réel  its 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

CHAPITRE  7 

RECAPITULATION 

. 

ARTICLE  1er 

418.960 

335.470 

ARTICLE  2 

127.500 

133.500 

ARTICLE  3 

55 é 400 

55.400 

ARTICLE  4 

37.040 

n 

Total  du  chapitre 

638  900 

524.370 

Net  en  plus 

• 

DIFFÉRENCE: 
A  L' EXERCICE 


en  plus 


37.040 


135.430 


114.530 


en  moins 


13.400 

7.500 


20.900 
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DETAIL  DLS  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE.  7 


Chapit  re  7.-  Câàïnel  m/Z/fa/ne 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


Crédits 

demandés 


Crédits 

accordés 


DIPPÉRErNCfc 
A  L  E-KERÇICfc  1930 


NOMENCLATURE:  DE5  SEriRVICEvS 
EfT  DErS  DÉPENSES 

CHAPITRE  8 

F0ND5  DE- PÉNÉTRATION  FONDS  SPÉCIAUX. 
SUBVENTIONS  fl  DESŒUVRES  DIVERSES. 

MISSIONS 

ARTICLE  1er  -  PONDS  de  PENETRATION _ 

ARTICLE  2  -  PONDS  SPECIAUX _ 

ARTICLE  3  -  SUBVENTIONS  .  : 

§  1  -  Subventions  diverses  : 

Encouragements  aux  établissements  et 
sociétés  d’intérêt  public  -  Subven¬ 
tions  pour  cours,  conférences  et  pu¬ 
blications  concernant  le  Maroc  et  1* 
Afrique  du  Nord,  la  langue  arabe  et 
les  dialectes  berbères _ 

§  2  -  Subventions  aux  sports  et  aux  art3 _ 

§  3  -  Subventions  aux  oeuvres  sociales _ 

§  4  -  Subventions  aux  cultes  : 

Subventions  au  vicariat  apostolique _ 

Contribution  à  l'édification  d’ églises 

Contribution  à  l'édification  de  tem¬ 
ples  protestants _ 

Total  du  §  4  - - 

-  Subvention  pour  l’information  et  la 
propagande.  Publication  de  documents 
divers. -Propagande  par  la  photographie 
et  le  cinéma _ _ _ 

Total  de  l'article  3___ _ 

ARTICLE  4  -  MISSIONS  DIVERSES _ 


pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

> 

en  moins 

2.o5o.ooo 

2.000.000 

50,000 

11 

240.000 

240.000 

II 

it 

215.000 

195.000 

20.000 

II 

75*ooo 

70.000 

5.000 

fl 

97.000 

85.000 

12.000 

n 

185.000 

lèO.OOO 

25*000 

n 

175.000 

175-000 

it 

M 

40.000 

40.000 

n 

n 

400.000 

375.000 

25.000 

11 

75.000 

60.000 

15.000 

11 

852.000 

785.000 

77.000 

II 

717.000 

92.000 

625.000 

H 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE 


8 


Relèvement  de  certaines  subventions. 


.En  plus 


.En  plus 


Voyage  du  Président  de  la  république  française  au  Maroc  et  centenaire 
de  1  Algérie 


77.000 

625.000 


Chapitre  8  Fondas  aie pénétration . 

ronds  spéciaux  ôuôveoi/ons  à  des  œu¬ 
vres  d  verses  Ai/s  s  roc fô. 
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DETAIL  DES  DÉPEN5ES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  8 


Chapitre  8  -  fànds  c/p pénétref/os? . 
fo/zc/s  sSpec/èt/Jr .  <Si/6vpftùons  <9  ot°s 
ceuisrrs  o'/wrsps .  /f/ss/ons 
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NOMENCLATURE:  DES  S&RVIC&5 
ETT  DES  DÉPErNSE-5 


CHAPITRE  9 


CO/NSE  IL  DU  GOUVERNEMENT 


(Section  française  et  section  indigène) 


Crédits 

demandés 
pour  1930 


Crédits  DIFFÉRENCE: 


accordés 
pour  1929 


A  L  EXERCICE  1930 


en  plu: 


en  moins 


ARTICLE  tJtflqUE  - 


§  1  -  Frais  de  déplacement  des  délégués 


§  2  -  Fournitures  de  bureau,  imprimés  et 
frais  de  publication  nécessités  par 
le  fonctionnement  du  conseil  du  gou¬ 
vernement  _ T _ _ [ _ 

FraiB  d’abonnement  des  membres  du 
conseil  de  gouvernement  aux  revues  et 
publications  (  y  compris  le  bulletin 
officiel)___ _  _ _ 

Total  du  §  2 _ i _ 

§  3  -  Gratifications  aux  secrétaires  et  aux 
sténographes  du  conseil _ 


§  4  -  Allocations  aux  délégués  du  3ème  col¬ 
lege _ _ _  _ 


Total  du  chapitre 


90.000 


10.000 


2.400 

12.400 


2.500 


60.000 


164.900 


90.000 


10.000 


2.400 

12.400 


2.500 


91 


ff 


60.000 


164.900 


f» 


tt 


•I 


îl 


tt 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  9 


Chapitre  9.-  Conse/Y e/e/ ÿoc/i/erne/nent . 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  SI=P?VIC&S 
ETT  DE5  DÉPENSES 


Crédits 

demandés 
pour  1930 


Crédits 

accordés 
pour  1929 


DIPPéRErJNCE: 
AL'EXERÇtC£  1930 


en 


plu: 


en  moins 


CHAPITRE  10 


bÉLÉGUÉ  A  LA  RÉSIDENCE  GÉNÉRALE 
SECRÉTARIAT  GÉNÉRAL  bü  PROTECTORAT 


ARTICLE  1er  -  PERSONNEL 

§  1  -  Traitement  et  indemnités  permanentes 

du  personnel 

Délégué  à  la  résidence  générale,  se¬ 
crétariat  général  du  protectorat,  ser¬ 
vice  administratif  du  secrétariat  gé- 
nérali 


Traitement  ; 


Traitement. 


Avancement  normal 


Création  d'emplois. 


à  reportai. 


636.850 


10.000 


646.850 


649.750 


10.000 


6.000 


665.7 50 


12.900 


6.000 


18.900 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE:  10 

ARTICLE  1er  -  §  1  - 


Traitements  : 

Délégué  à  la  résidence  générale 


Délégué  â  la  résidence  générale  _ _ 1  _ 1 

Chef  de  cabinet  (sous-chef  de  bureau) _ 1  _ 

Secrétar iat  général  du  Protectorat 

Secrétaire  général  du  protectorat _ _  1  _ 

Service  administratif  du  secrétariat  général 
Directeur  _ _ 1  _ 

1°/  Bureau  du  secrétariat  : 

Chefs  de  bureau  _  de  30,000  à  36.000  _  2  _ 

Rédacteur  principal _ 1  _ 

Commis  principaux  ou  commis  de  8.000  à  16.OOO  _  2  _ 

Dactylographes -  de  8.000  â  13.000  3  _ 

Chaouohs _ _ _  de  5.400  A  8.200  _  5  _ 

2°/  Bureau  d'ordre  et  du  chiffre  • 

Premier  chiffreur _ 1  _ 

Agent  ohiffreur _ 1  _ 

Commis  principal  ou  commis _  1  _ 

Dactylographe  -j  _ 

C  ha  ouc  h _ 1  _ 


3°/  Bureau  du  matériel  et  de  l'usine  élévatoire 

(Crédits  prévus  au  §  3). 

•  Total  des  traitements  de  base 

Majoration  marocaine _ 

Total  _ 


1°/  Diminution  : 

Transfert  d'un  emploi  de  consul  au  chapitre 
article  1,  §  1  _ ■ 


En  moins 

5, 


2°/  Augmentation 

Réforme  des  traitements _ _ _  1.200 

Avancement  normal _  '  15.900 

Transfert  du  §  2  du  même  article  d'un  emploi 
de  chaouch _ 1 _  6.000 


Total _  23.100 


Net  en  moins 


r8.000 

iO.OOO 


75.000 


(mémoire ) 


64.000 
18.000 
28.400 
35.800 
33. 100 


26.000 

14.800 

16.000 

12.500 

6.000 


437.600 

199.250 


636.850 


36.000 


23. 100 
12.900 


12.900 


Chapitre  10.-  ùé/éçuéak  riés/derce 
généra/e.  -  Secrétariat  gêner#/ 
du  féotectorat  ■ 
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T 


NOMENCLATURE:  D&S  SERVICE:^ 
EfT"  DE-S  DÉPENSES 


CHAPITRE:  10 

Reporta 

ARTICLE  1er  -  §  1  -  (suite) 
Indemnités  permanentes 
Indemnité  de  résidence _ 


Indemnité  pour  charges  de  famille 


Crédits 

demandés 
pour  1930 


646.850 

51.550 
17 . 000 


Crédits 

accordés 
pour  1929 


665.750 

50.470 

i3.6oo 


DIFFÉRENCE 
A  L  ErXERQICE:  1930 


en  plus 


1.080 

3.400 


en  moins 


18.900 


Indemnité  de  représentation  et  de 
fonctions _ 

Prime  de  sténographie _ 

Indemnité  d'intérim  du  délégué  â  la 
résidence  générale _ 


46.400 

600 


46.400 

600 

45.000 


II 


II 


45.000 


Indemnité  de  cherté  de  vie 


1 1.880 


11.880 


$ 


Indemnité  complémentaire  de  cherté  de 
vie _ 


Total  du  §  1 _ 

2  -  Traitement  et  indemnités  permanentes 
du  personnel  du  service  du  personnel 
et  des  études  législatives. 


rr 


762.400 


29.700 

863.400 


H 


4.480 


29.700 

105.480 
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CHAPITRE:  10 

ARTICLE  1er  -  §  1  -  (suite) 


Rajustement  du  crédit. 

Indemnité  de  représentation  : 

Délégué  à.  la  résidence  générale _ 

Secretaiae  général  du  protectorat _ 


En  plus. 


Indemnité  de  fonctions  : 

Chef  de  cabinet  du  délégué  à  la  résidence  générale 
Chef  de  bureau  chargé  du  secrétariat  du  conseil  du 
gouvernement _ _ _ 


Total 


En  moins. 


Transfert  du  §  4  du  même  article. 


En  moins. 


Transfert  d'un  emploi  de  consul  au  chapitre  5# 
article  1,  §  1. 


.En  moins. 


-d°- 

§  2  -  Traitements  : 

Sous-directeur,  chef  du  service- 
1°/  Bureau  du  personnel  : 
Chef  de  bureau _ 


1ère  section 


Sous-chef  de  bureau 
Rédacteur _ 


2ème  section 

Sous-chef  de  bureau  _ 

Rédacteurs  principaux  ou  rédac¬ 
teurs  _ 

Commis  principal  ou  commis _ 


â  reporter. 


20.000 

18.000 


6.000 

2.400 

46.400 


1— 

41.000 

1  — 

30.000 

1  — 

1  _ 

24.000 

10.000 

1  _ 

26.000 

->  ru 

1  1 

32.000 

16.000 

179.000 

3.400 


45.000 

1 1.880 

29.700 


Chapitre  10  -  ûp/pguéàk  /?és/c/pncp 
généra /e.  -  Secrétariat génp'ra/ 
du  éfazteeforat . 
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NOMÊNCLATUR&  DES  SErRVIC&S 

ETT  DErS  DÉr  R  ErM  SErS 

Crédits 

demandés 
pour  1930 

Crédits 

accordés 
pour  1929 

DIPPÉR 
A  L'ErXERC 

en  plus 

’fcrsct 
•icp  1950 

N 

en  moins 

CHAPITRE:  10 

ARTICLE  1er  -  §  2  -  (suite) 

' 

• 

Traitement  ; 

• 

Tr^i  t.eme  nt. 

469.350 

477.250 

H 

7.900 

Avancement  normal 

10.000 

17.000 

fl 

7.000 

Création  d'emplois 

1» 

n 

« 

• 

Indemnités  permanentes 

• 

Indemnité  de  résidence 

75.365 

50.600 

24.76 5 

n 

Indemnité  pour  charges  de  famille 

6.000 

5.200 

800 

fl 

Indemnité  de  fonction 

6.000 

6.000 

n 

Total  du  §  2 

566.715 

556.050 

25.565 

14.900 
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chapitre  10 

ARTICLE  1er  -  $  2  -  (suite) 
3ême  section 


Report 


179.000 


Contrôleur  principal  ou  controleur 

de  comptabilité _ _ _ 

Connais  principal  ou  commis _ _ _ 

Chaouchs_ _ de  5.400  â  8.200 

2°/  bureau  des  études  législatives 

Sous-chef  de  bureau  _ 

Rédacteur  principaux  ou 

rédacteurs. _ de  10.000  â  22.000 

Commis  principal  ou  commis _ _ 

Sac  ty  lograp  he _ _ 

Chaouah, _ _ 


1 

1 

2 


1 

3 

1 

1 

1 


3°/  bureau  du  bulletin  officiel  et  de  l'imprimerie 

off ici  elle 


18.000 

16.000 

l3.8oo 


24.000 

38.ooo 

10.000 

l3.5oo 

7.800 


(Budget  annexe) 


II 


Total  du  traitement  de  base _  320.100 

Majoration  marocaine _  149.250 


Total -  469.350 

- - En  moins _ 

Rajustement  dee  crédits _ _ _ 1.900 

Transfert  au  §  1er  du  même  article  d‘un  emploi 

de  chaouch _ _ _ 6.000 


Total _  7.900 


7.90Û 


- — - En  plus - -  24.765 

Rajustement  du  crédit  et  réaménagement  de  l'indemnité. 

- — . . En  plus _  800 

Indemnité  de  fonctions  : 

au  chef  de  service _ _ _  6.000 


Chapitre  1 0  -  ùé/égué 3  X?  ées/c/ence 
génére/e.  -  Secré/er/eé généré/ 
c/u  Pro/ec/oreà . 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  SEHRVIC&.S 
ET  D&S  DÉ:  PENSES 


CHAPITRE  10 

ARTICLE  1er  -  (suite) 

§  3  -  Traitement  et  indemnités  permanentes 
du  personnel  du  bureau  du  matériel  et 
de  1* usine  élévatoire. 


Trai tement  : 


Traitement. 


Avance  ne  nt  normal 


Indemnités  permanentes 
Indemnité  de  résidence - 


Indemnité  pour  charges  de  famille 

Indemnité  de  fonctions - 


Indemnité  de  caisse  aux  régisseurs-* 
comptab  le  s  _ _ 


Total  du  §  3. 


§  4  — 


Indemnités  occasionnelles 

Recrutement  et  rapatriement  :  (Majora¬ 
tions  afférentes  aux  voyages  sur  terre 
et  sur  mer.  Indemnité  de  rapatriement) 

Indemnité  de  licenciement - 


Indemnité  de  déplacement*  Frais  de  mis* 
sion _ _ _ _ 

Indemnité  d’intérim  du  délégué  â  la 
résidence  générale - 


à  reporter. 


Crédits 

demandés 
pour  1930 


Crédits 

accordés 
pour  1929 


216.630 

212.680 

2.000 

2.000 

34.000 

28.700 

6.400 

6.000 

1.200 

1.200 

11 

3oo 

260.230 

250.880 

23.900 

l.5oo 

23.900 

i.5oo 

10.000 

10,000 

45.000 

N 

80 .400 

‘  35.400 

DIFFÉRENCE: 

A  L'frXEiRÇlCEr  1930 


en  plus 


3.950 


5.300 

400 


9.650 


45.000 


45,000 


en  moins 


300 


300 


/ 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  SERVICES 
ET  DES  DÉPENStS 


CHAPITRE  10 

1  Reporta - 

ARTICLE  1er  -  §  4  -  (suite) 

Changement  de  résidence  :  (Fraie  d'em¬ 
ballage  de  mobilier.  Indemnité  de  de- 
placement  et  de  changement  de  résiden¬ 
ce)^ _ _ _ _ _ 


Conges  :  (Majorations  afférentes  aux 
voyages  sur  terre  et  sur  mer)  - 


Prime  à  l'occasion  des  congés  adminis¬ 
tratifs  de  3  mois - — 


Prime  de  naissance 


Indemnité  de  caisse  aux  régiaseurB- 
c  ompt  ab  les - - - 


Total  du  §  4 


§  5  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire 
du  service  central 


Salaire. 


Indemnité  pour  charges  de  famille  et 
de  naissance  d'enfant - : - 


Total  du  §  5 


S  6  - 


Rétribution  du  personnel  auxiliaire 
des  services  extérieurs 


Salaire 


5  7  - 


§  8  - 


pour  travaux  supplémentaires. 


Gratifications  au  personnel  indigène. 
Sec  ours _ . _ 


Total  de  l*article  1er. 


Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 

accordés 
pour  1929 

D1PPÉ4? 
A  L’EXERÇ 

en  plus 

tNCE 

ice  1930 
.  \ 

en  moins 

80.400 

35.400 

45.000 

fl 

Vf 

I» 

« 

8.5oo 

8-500 

II 

N 

4.800 

4.800 

If 

n 

3.000 

3,ooo 

II 

II 

300 

n 

3oo 

tf 

97.000 

51.700 

45.300 

VI 

252,180 

y 

227.780 

r 

24.400 

«1 

6.000 

6.000 

H 

II 

258.180 

233.780 

24.400 

M 

ê 

13.60C 

12.400 

1.200 

II 

. 

25.00C 

25.000 

h 

II 

10.00C 

10.000 

II 

If 

1.993.125 

2.003.210 

110.595 

120.680 
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DÉVELOPPEMENT  DE5  DEPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DErS  5&«VIC&-5 
EfT  DErS  DÉrP  Er/NSErS 


CHAPITRE.  10 

ARTICLE  2  -  MATERIEL 

t 

Matériel  des  services  du  secrétariat 
général  du  protectorat. 

§  1  -  Aménagement  et  entretien  des  immeubles 
administratifs - : - 

Eau,  chauffage  et  éclairage - 

Total  du  §  1  _ 


§  2  -  Achat,  entretien  et  réparation  du  mo¬ 
bilier  _ _ 

Achat  et  réparation  de  bicyclettes - 

Total  du  §  2 _ 


§  3  -  Fournitures  de  bureau _ - 

Téléphone,  télégrammes  officiels  et 
frais  de  correspondance - 

Frais  d'impression,  de  publication, 
d'insertion  et  d'abonnement.  Achat  de 
livres  et  reliures  pour  la  bibliothè¬ 
que  administrative  centrale - 

Habillement  du  concierge - 

Total  du  §  3  - 


§  4  -  Entretien  du  quartier  administratif  et 
des  villas  du  délégué  et  du  secrétaire 
général  du  protectorat.  Voies  d'accès. 
Canalisation.  Egouts  du  quartier  admi¬ 
nistratif  - - 

Service  des  eaux  du  quartier  adminis¬ 
tratif  _ _ _ _ _ _ _ 

Entretien  et  réparation  des  villas  du 
délégué  et  du  secrétaire  général - 


Achat,  entretien  et  réparation  du  mo¬ 
bilier  des  villas  du  délégué  et  du  se¬ 
crétaire  général  - 

Chauffage  et  éclairage - 

Taxes  et  impôts - 

Total  du  §  4 - 


Crédits 

Crédits 

DIFFÉRENCE: 

demandés 

accordés 

A  L'tXfcRÇICfc  1930 

pour  1930 

pour  1929 

r  en  plus 

.  \ 

en  moins 

35.000 

35.ooo 

tt 

tt 

16.000 

16.000 

1* 

M 

51.000 

51.000 

h 

II 

10.000 

10.000 

.11 

II 

2.000 

2.000 

M 

If 

12.000 

12.000 

If 

n 

30.000 

25.000 

5.000 

It 

34.000 

34.000 

h 

n 

30.000 

30.000 

fi 

n 

«r 

1,600 

N 

1.600 

n 

95.6oo 

89.000 

6.600 

« 

82.600 

61.000 

21.600 

n 

23.000 

23.000 

» 

n 

55.000 

25.000 

30.000 

ê 

n 

40.000 

40.000 

" 

tt 

15.000 

15.000 

" 

H 

3.ooa 

3.000 

tt 

II 

218.600 

167.000 

51.600 

" 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  10 

ARTICLE  2 


§  3  -  - - - En  plus -  5*000 

Crédit  insuffisant. 


_ I _ En  p lu 8 _  1.600 

Transfert  du  §  4,  même  article. 


§  4  - _ En  plus -  21.600 

Achat  d'appareils  pour  incinération  des  balayures. 


_ ai  plus -  3o,ooo 

Réfection  des  terrasses,  des  dépendances  de  la  villa 
du  secrétaire  général  du  Protectorat  et  grosses  répa¬ 
rations  à  effectuer  aux  villas  du  délégué  et  du  secré¬ 
taire  général. 


Chapitre  10.-  ôé/eyaéa  /a  /décrier ce 
généra/e-  Secrétariat  généra/ 
c/a  riûéecéoraÛ  ■ 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  S&RVIC&S 

EfT  DErS  DérPErNSES 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DIFFÉRENCE 
AL’tXERÇtCE  1930 

en  plus 

- . - s 

en  moins 

CHAPITRE.  10 

ARTICLE  2  -  (suite) 

§  "  (ancien  §  4)  -  Jfcîhat  d'outillage  et  d' im- 
pri  mer ie  -  - 

t» 

150.000 

•1 

\ 

150.000 

§  5  -  Habillement  des  chaouchs  des  services 
centraux 

175.000 

151.250 

23.750 

« 

• 

% 

§  6  «*  Honoraires  d'avocat 

3.000 

3.000 

9» 

N 

§  7  -  Droits  de  chancellerie  et  d’assistance 
afférents  aux  décorations  du  Ouissajn 
alaouite 

I.000 

1,000 

II 

556.200 

624.2.50 

81.950 

150.000 

RECAPITULAIT  ON 

ARTICLE  1er 

1.993.125 

556.200 

2.003.210 

624.250 

110.595 

81.950 

120.680 

0 

150.000 

ARTICLE  2 

Total  du  chapitre 

2,549.325 

2.627.460 

192.545 

270.680 

Net  en  moins 

78.135 

• 

• 
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DÉTAIL  DES  DÉPEN5ES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


chapitre  10 

ARTICLE  2  (suite) 


§  »  -  _ En  moins _  150.000 

Transfert  au  budget  annexe  de  l'imprimerie  officielle. 


§  5  - _ En  plus -  23.750 

Augmentation  s'expliquant  comme  suit,: 

1®/  Augmentation  • 

Augmentation  du  nombre  des  chaouchs -  25.350 

2°/  Diminution  5 

Transfert  au  §  1*  même  article  _ _  1,600 

Net  en  plus _  23,750 


C  hs  pitre  10-  De/egi/éJ  /à  /fà/cface 
ge'nens/e.  - 
06/  Proâecfof&à- 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE  DES  SERVICES 

ET  DES  DÉPENSES 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 

accordés 
pour  1929 

DIFPéR 
A  L‘  ErXERÇ 

< - j - 

en  plus 

fcNCt 
tiCfc  1930 

en  moins 

CHAPITRE.  1 1 

» 

OFFICIES  DU  PROTECTORAT 

ARTICLE  1er  -  PERSONNEL 

• 

§  1  -  Traitement  et  indemnités  permanentes 

. 

du  personnel  titulaire  de  l'office  de 

fhris 

Traitement  : 

• 

Traitement 

262.200 

248.400 

i3.8oo 

II 

Avancement  normal - 

8.000 

8.000 

M 

H 

Création  d'emploi 

N 

15.840 

n 

15.840 

Indemnités  permanentes 

Indemnité  de  résidence 

18.000 

16.000 

2.000 

If 

Indemnité  pour  charges  de  famille. 

1.800 

1.800 

11 

IV 

Majoration  de  12  #  eur  les  indemnités 

de.  résidence  et  pour  charges  de  famil- 

le 

2.380 

2.136 

244 

II 

Allocation  temporaire  aur  employés  su- 

périeurs  métropolitains 

6.000 

6.000 

fl 

Indemnité  de  représentation 

8.000 

8.000 

’  n  . 

II 

Allocation  à  des  correspondants  de 

•* 

province 

6.000 

6.000 

Il 

If 

Indemnité  de  responsabilité 

1.000 

1.000 

n 

II 

% 

Total  du  §  1 

3i3.38o 

313.176 

16.044 

15.840 

§  2  -  Traitement  du  personnel  titulaire  dé- 

.  taché  dans  les  offices  de  province. 

Traitement  : 

Tr*fi  1  t.pment 

66.000 

11 

66.000 

il 

Avancement  normal 

2.000 

tf 

2.000 

fl 

/ 

â  reporter. 

68.000 

II 

68.000 

n 

DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


133 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


chapitre  11 

ARTICLE  1er  -  §  1  - 

Trai tements  : 


Directeur—. _ _ _ 

Directeur-adj  oint _ 

Conseiller  de  l'office  (hors  statut) _ 

Chef  de  section  (â  contrat) _ 

Chef  du  bureau  des  transports  (â  contrat) _ 

Rédacteurs  principaux  ou  rédac¬ 
teurs  _ _ _ _  de  10.000  à  22.000 

Interprète  (à  contrat) _ 

Commis  principaux  ou  commis _  de  8.000  â  16.000 


1_  47.000 
1_  36.000 
1_  18.000 
1-  25.200 
1_  24.000 

3_  66.000 
1 _  20.000 
2.  26.000 


Total _  262.200 


_ _ En  plus _ 

Emploi  créé  en  1929 _ 1 _  l3,600 

Avancement  normal  _ _  200 


Total _  13.800 


13.800 


Emploi  créé  en  1929. 


En  plus 


2.000 


Indemnité  de  représentation  : 

au  directeur _ 6.000 

au  directeur- adjoint _  2.000 


Total _  8.000 

S 

Indemnité  de  responsabilité  : 

au  comptable  de  l'office -  1.000 


§  2  -  Traitements  ï 

1°/  Office  de  Itfon 

Chef  de  bureau -  1  36.000 

2°/  Office  de  Marseille  : 

Chef  de  hureau _  1  30.000 


Total _  66.000 


C  hapitrel  I Yffîces  c/cr  /hzéfctos&t . 
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NOMENCLATURE.  DES  5ERVIC&5 

EfT  DErS  DèPErNSfcS 

Crédits 

demandés 

Crédits 

accordés 

DIPPÉ-R&NCÊ: 

A  L  PXErRÇICE:  1930 

pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

N 

en  moins 

CHAPITRE.  11 

Reports 

68.000 

« 

68.000 

n 

ARTICLE  1er  -  %  2  -  (suite) 

Indemnités  permanentes 

- 

Indemnité  de  résidence _  ... 

3.000 

fl 

3.000 

fl 

Indemnité  pour  charges  de  f  ami  11 

2.340 

»t 

2.340 

(t 

Majoration  de  12  #  sur  les  indemnités 
de  résidence  et  pour  charges  de  famil¬ 
le 

660 

n 

660 

n 

Total  du  §  2 

74.000 

« 

74.000 

»t 

N 

• 

§  3  (ancien  §  2)  -  Indemnités  occasionnelles 
Remboursement  des  frais  de  voyage  à 
l'occ  sion  du  service 

12.000 

12.000 

If 

it 

§  4  (ancien  §  3)  -  Rétribution  du  personnel 
auxiliaire 

Sajairp 

112.500 

112.500 

fl 

11 

Indemnité  pour  charges  de  famille 

820 

820 

fl 

ti 

Total  du  §  4 

113.320 

113.320 

ft 

« 

§  5  (ancien  §  4)  -Indemnité  forfaitaire  et 
gratification  pour  travaux  supplémen- 

11.000 

11.000 

tf 

tt 

§  6  (ancien  §  5)  -  Secours  et  gratif icatione 

8.000 

8.000 

rt 

ff 

Total  de  l'article  1er 

531.700 

457.496 

90.044 

14.840 

ARTICLE  2  -  MATERIEL 

-Entretien  et  aménagement  des  locaux. 
Achat,  renouvellement  et  entretien  du 
mobilier.  Eclairage,  chauffage  et  as¬ 
surance 

39.5oo 

39.500 

II 

T» 

à  reporter 

39.500 

39.5oo 

« 

II 
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DÉTAIL  DÉS  DÉPENSÉS  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


chapitre  11 

ARTICLE  1er  -  §  2  -  .(suite) 


- - - - - En  plus - _ -  74.000 

Transfert  de  l'article  3,  meme  chapitre _  66,000 

Réforme  des  trai terne nts _ _  8.000 


Total _  74.000 

Précédemment  le  traitement  des  agents  détachés  dans  les  offices 
de  province  était  englobé  dans  le  montant  des  subventions  allouées 
â  ces  offices.  Il  a  été  jugé  opportun  de  rattacher  pour  ordre#  à 
partir  de  1930,  ces  fonctionnaires  à  l'office  de  Paris  et  de  ne 
faire  figurer  à  l'article  3  que  les  subventions  effectivement  ac¬ 
cordées  pour  le  f onc tionnement  de  ces  offices. 


§  4  (ancien  §  3)  -  Personnel  auxiliaire 

10  agents _ : _ 1 _ 

Relèvement  normal  des  salaires _ 


108.000 

4.j>00 


Total _  112.500 


ARTICLE  2 


Ç  hapitre  11-  Qfices  du  ftotec  forât 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMCNCLATURt  DES  SErRVlC&S 
ETT  DErS  DÉPENSES 


CHAPITRE  11 


Reports. 


ARTICLE  2  -  (suite) 

♦ 

Fournitures  'de  bureau,  achat  de  livres, 
de  périodiques,  de  cartes,  de  document0 
de  propagande.  Téléphone.  Frais  de  cor 
respondanoe - - - 


Habillement  des  garçons  de  bureau. 

Total  de  l'article  2_ 


ARTICLE  3  - 


Subvention  aux  offices  de  province. 


RECAPITULATION 


ARTICLE  1er. 

ARTICLE  2 _ 

ARTICLE  3_ 


Total  du  chapitre 
Net  en  plus  - 


Crédits 

Crédits 

DIPP-éPfcfNCt 

demandés 

accordés 

ALEXERÇICt  1950 

pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

- : — s 

en  moins 

39.500 

39.500 

« 

n 

53.300 

43.300 

10.000 

« 

4.000 

4.000 

H 

« 

96.800 

86.800 

10.000 

II 

49.000 

113.000 

1’ 

64.000 

531.700 

457.496 

90.044 

15.840 

96.800 

86.800 

10.000 

ft 

49.000 

113.000 

H 

64.000 

677.500 

657.296 

100.044 

79.840 

20.204 

• 

• 

» 

Il  b 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


chapitre  11 

ARTICLE  2  -  (suite) 


En  plus 


Remplacement  de  la  majeure  partie  des  films  qui  composent 
la  collection  de  propagande  de  l’office,  dont  beaucoup  sont 
détériorés  et  hors  d'usage. 


10.000 


ARTICLE  3  -  Détail  des  subventions  : 


Office  de  Marseille 
Office  de  Lyon 


office  d«.  Bordeaux. 


Total— 
En  moins. 


1°/  Diminution  : 

Transfert  au  §  1  de  l'article  1  du  même  chapitre _ 

2°/  Augmentation  J 

Relèvement  de  la  subvention  allouée  â  l'office  de 
Marseille _ _ 


Net  en  moins. 


15.000 

2.000 

32.000 

49.000 


66.000 


2.000 

64.000 


64.000 


Chapitre  1 1  -  Qfîc&sc/u  frotecforat 
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NOMENCLATURE:  DES  SEriRVlC&S 

E rr  DE-S  DEPENSES 

Crédits 

demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DIFFÉRENCE  . 

A  L'ErXERÇICE  1930 

en  plus 

en  moins 

CHAPITRE:  12 

FRAIS  DE  PASSAGE  DES  FONCTIONNAIRES 

DU  PROTECTORAT ,  DES  MISSIONS, DES  RAPATRIES 

ARTICLE  tTRlqUE 

Frais  de  passage  des  fonctionnaires 
du  Protectorat,  des  missions,  des  ra¬ 
patriés,  du  personnel  de  la  force  pu¬ 
blique  et  de  la  Garde  chérifienne 

% 

\ 

• 

6.300.000 

5. 90c. 000 

400.000 

- . 

DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


chapitre  12 


- - — - En  plus  - -  400.000 

Augmentation  du  nombre  des  bénéficiaires. 

/ 


Chapitre  12.-  /Vais depassage e/es /àncé/or?- 
ûs/res  du /protectorat ,  </es  m/ss/ae/s ,  c/es 
râpe t r/es . 
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NOMENCLATURE:  DES  S&RVIC&S 
EfT  D&5  DÉPENSES 


CHAPITRE.  13 

TRANSPORTS 


1°/  AUTOMOBILES 

ARTICLE  1er  •  Achat  de  voi¬ 
tures _  1*940,000 

A  déduire  :  Ponds  de  concours _  40*000 

ARTICLE  2  -  Remboursement  au  budget  mé¬ 
tropolitain  du  montant  des  dépenses 
d'entretien  des  automobiles  militaires 
mises  à  la  disposition  de  la  résidence 
généra le  _ _ 

ARTICLE  3  -  fonctionnement  des  voitures 
du  résident  général,  du  délégua  à  la 
résidence  générale  et  du  secrétaire  gé¬ 
néral  du  Protectorat. 

§  1  -  Résident  général _ ! _ ! _ 

§  2  -  Délégué  â  la  résidence _ 

§  3  -  Secrétaire  général  du  protectorat - 

Total  de  ^article  3.! - 

ARTICLE  4  -  Indemnité  kilométrique  et 
location  de  voitures.  Salaire  et  indem¬ 
nité  de  déplacement  des  chauffeurs 
(services  centraux). 

§  1  -  Cabinet  diplomatique _ 

§  2  -  Cabinet  civil  _ 

# 

§  3  -  Cabinet  militaire _ 

§  4  -  Cabinet  du  délégué  à  la  résidence _ 

§  5  -  Cabinet  du  secrétaire  général  du  pro¬ 
tectorat  _ 

$  6  -  Missions  particulières _ 

5  7"  Contrôles  civils _ 

§  8  -  Contrôle  des  municipalités _ 

§9-  Premier  président  et  procureur  général 


à  reporter_ 


C  réd  its 

demandés 

Crédits 

accordés 

DIFFÉRENCE: 

A  L  EXE&ÇICfc  1930 

pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

en  moins 

11) 

1.900.000 

1.800.000 

100.000 

ff 

110.000 

110.000 

H 

tt 

280.000 

227.500 

52.500 

IV 

•  67.500 

75.000 

1» 

7.500 

70.000 

62.500 

7.5oo 

»t 

417.500 

365.ooo 

60.000 

7.500 

3.600 

2.500 

1. 100 

» 

32.750 

42.25c 

T» 

9.500 

32.750 

37.50c 

m 

4.750 

23.000 

H 

23.000 

« 

6.5oo 

H 

6.500 

H 

3i5.ooo 

225.000 

90.000 

Vf 

42.000 

13.75c 

28.250 

w 

14.75c 

4.25c 

10.500 

m 

50.00c 

37-500 

12.50c 

W 

520.35c 

362.75c 

171.85c 

14.250 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE.  1 3 


Explication  générale  :  La  réorganisation  du  service  automobile  se 
poursuit  normalement  ;  elle  sera  achevée,  comme  il  avait  été  prévu,  le  1er 
janvier  193 1. 

Les  crédits  inscrits  au  budçet  de  1930  ont  été  réaménagés  en  tenant 
compte  des  nécessités  qui  se  sont  révélées  au  cours  d'une  année  de  fonction¬ 
nement  sur  de  nouvelles  bases. 

•  % 

L'augmentation  de  fr-s  :  3.374.955,  par  comparaison  â  l’exercice 
1929*  résulte  de  l'extension  constante  des  services  et  notamment,  de  l'aug¬ 
mentation  des  territoires  placés  dans  notre  contrôle,  du  développement  de 
la  perception  en  régie  des  droits  de  marchés  ainsi  que  de  l'accroissement 
considérable  du  nombre  des  immatriculations  foncières. 


n) 


Cette  somme  sera  versée  à  la  régie  des  exploitations  industrielles  du 
protectorat  en  vue  de  l'achat  de  voitures. 

Chapitre  1*3  -  Transports, 
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NOMENCLATURE:  D&5  5E^VIC&5 

ETT  DErS  DÉrPErNSErS 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DlPFErE 
A  L  ErXErRC 

en  plus 

fÈNCt 
•ICF  1930 

en  moins 

CHAPITRE:  13 

Reports . 

520.350 

362.750 

171.850 

14.250 

ARTICLE  4  -  (suite) 

§  10  -  Affaires  chérifiennes 

57.ooo 

37.500 

19.500 

f» 

§  11  -  Direction  des  services  de  sécurité 

50.000 

50.000 

n 

rt 

§  12  •  Service  pénitentiaire 

3.ooo 

2.750 

250 

n 

§  13  -  Affaires  indigènes 

114.200 

180.000 

•1 

65.800 

§  14  -  Finances  ,  _ 

62.000 

62.500 

500 

§  15  -  Perceptions 

10.000 

25.000 

lt 

i5.ooo 

$  l6  -  Impôts 

11.000 

10.000 

1.000 

»» 

§  17  -  Domaines 

3o. 000 

5.000 

25.000 

1» 

$  18  -  Douanes 

1.000 

3.500 

tt 

2.500 

%  19  -  Trésorerie  générale 

18.000 

12.500 

5.500 

n 

J  20  •  Travaux  publics 

224.000 

212.500 

11.500 

ri 

|  21  -  Mines 

45.500 

100.000 

n 

54.500 

§  22  •  Agriculture 

58.500 

42.500 

16.000 

n 

$  23  -  Agriculture  et  améliorations  agricoles 

27.000 

62.500 

II 

35.500 

§  24  -  Elevage.  Commerce  et  industrie 

9.700 

25.000 

Vf 

15.300 

§  25  -  Eaux  et  forêts 

62.500 

62.500 

lt 

n 

§  26  -  Service  topographique  - 

10.000 

250,000 

N 

240.000 

§  27  -  Postes#  télégraphes  et  téléphones _ 

67.250 

60.000 

7.250 

tt 

5  28  -  Instruction  publique. 

65.000 

72.500 

w 

7.500 

§  29  -  Rptaux-artfl  Ht  antiquités 

12.500 

20.000 

tt 

7.500 

§  30  -  Institut  scientifique 

12.500 

32.500 

N 

20.000 

§  3 1  —  Santé  et  hygiène  publiques 

81.800 

110.000 

tt 

28.200 

Total  de  l'article  4 

1.552.800 

1.801.500 

229.350 

506.550 

ARTICLE  5  -  Indemnité  kilométriques  et 

location  de  voitures.  Indemnité  de  dé- 

placement  aux  chauffeurs  (services  ex- 

térieurs) . 

r 

§  1  -  Contrôles  civils 

i58.ooo 

158.000 

n 

âi  reporter 

i58.ooo 

•f 

158.000 

II 
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NOMENCLATURE:  DE5  S&iRVIC&vS 

E m  DErS  DÉrPENStS 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 

accordés 
pour  1929 

DIFPÉR 
A  L'ErXERÇ 

en  plus 

tNCE 

ICE:  1930 

en  moins 

CHAPITRE:  13 

Reporta 

158.000 

200.000 

20.000 

127.000 

230.000 

100.000 

n 

ta 

fi 

tt 

H 

n 

158.000 

200.000 

20.000 

127.000 

230.000 

100.000 

fV 

• 

fl 

tf 

tt 

f» 

tt 

ARTICLE  5  -  (suite) 

r  2  «.  nistration  pénitent i&iro 

• 

r  h  Affnl rea  Indigènes 

§  6  -  Santé  et  hygiène  publiques - - 

Total  a*  l'article  5 

835.000 

ft 

835.000 

II 

ARTICLE  6  -  CABINET  DIPLOMATIQUE 

ET  CONSULAT  GENERAL  DE  FRANCE 

A  TANGER 

R  1  _  Qulnlrp  rîp.H  nVw.uf'f'^iiTS 

19.575 

1.509 

28.000 

575 

530 

if 

»t 

H 

tf 

n 

19.575 

i.5oo 

28.000 

575 

530 

fl 

tt 

If 

n 

If 

§  2  -  Indemnité  de  déplacement  aux  chauffeurs 

§  3  -  Fonctionnement  et  entretien  des  automo¬ 
biles  _ _ _ _ _ 

Habillement  des  chauffeurs 

Assurances  — - 

Total  du  §  3 

§  4  -  Indemnité  kilométrique  aux  agents  uti¬ 
lisant  leur  voiture  pour  les  besoins 
du  service  - - 

29.105 

H 

29.105 

tt 

4.830 

4.830 

fi 

w  - 

Total  de  l'article  6 

55.010 

4.830 

50.180' 

tf 

ARTICLE  7  -  CONTROLES  CIVILS 

5  1  -  Personnel 

• 

Salaire  des  chauffe urs - _____ - 

392.928 

412.520 

n 

19.592 

Indemnité  pour  charge  b  de  famille  et 

15.000 

tt 

de  naissance  d'enfant - - - ■ - 

15.000 

Total  du  §  1 - . - 

407.928 

427.520 

n 

19.592 

§  2  -  Indemnités 

Indemnité  de  déplacement. - - - — 

45.000 

47.000 

t» 

2.000 

Indemnité  kilométrique  aux  agents  uti- 

lisant  leur  voiture  pour  les  besoins 
du  service  - - - 

72.000 

54.000 

18.000 

?• 

Total  du  §  2  — 1 - 

117.000 

101.000 

18.000 

2.000 
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NOMENCLATURE:  DES  SErt^VICEr-S 

EfT  DErS  DÉPENSES 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DIPPÉREzNCt 

A  L'ErXERÇICE:  1930 

en  plus 

en  moins 

CHAPITRE  13 

ARTICLE  7  -  (suite) 

§  3  -  Matériel 

Location  de  voitures 

mémoire 

512-000 

•  21.275 

H 

572.785 

20, 125 

I* 

U 

1.150 

f» 

60.78 5 

« 

Fonctionnement  et  entretien  des  auto¬ 
mobiles 

Habillement  des  chauffeurs 

Total  du  §  3 

533.275 

592.910 

1.150 

60.785 

§  4  -  Assurances 

18.200 

15.810 

2.390 

fl 

Total  de  l’article  7 

1,076.403 

1.137.240 

21.540 

82.377 

ART  IC  IL  8  -  CONTROLE  DES  MUNICIPALITES 

Indemnité  kilométrique  aux  agents  Utili¬ 
sant  des  voitures  aux  5/6° 

43.400 

43.400 

« 

% 

ARTICLE  9  -  DIRECTION  DES  AFFAIRES 
CHERIFIENNES 

&  1  -  Personnel 

Salaire  des  chauffeurs 

33.690 

i.3io 

30.600 

1.310 

3.090 

fl 

fl 

19 

Indemnité  pour  charges  de  famille  et 
de  naissance  d'enfant 

Total  du  §  1 

35.000 

3i.9io 

3.090 

If 

§  2  -  Indemnité  de  déplacement 

1.500 

i.5oo 

H 

§  3  -  Matériel 

Location  de  voitures 

mémoire 

35.000 

750 

25.840 

750 

II 

9.160 

« 

rv 

fi 

it 

Fonctionnement  et  entretien  des  auto¬ 
mobiles 

Habillement  dee  chauffeurs 

Total  du  §  3 

35.750 

>  26.590 

9.160 

tt 

Total  de  l'article  9 

A 

72 .250 

60.000 

12.250 

H 

1 

If  • 
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Chapitre  13  -  Transports . 


DEVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE  DES  5Er«VICEr^> 
E:T  DE-5  DèPErNSErS 


CHAPITRE:  13 

ARTICLE  1Ô  -  ADMINISTRATION  GENERALE 
TRAVAIL  ET  ASSISTANCE 

Indemnité  kilométrique  et  prime  d'as¬ 
surance  aux  agents  utilisant  des  voi¬ 
tures  aux  5/6° - 


ARTICLE  11  -  GENDARMERIE 
Location  de  voitures _ 


Fonctionnement  des  automobiles 


Réparation  des  automobiles  et  achat 
de  pièces  détachées _ 


Total  de  l'article  1 1  JL 


ARTICLE  12  -  DIRECTION  DES  SERVICES  DE 
SECURITE  ET  IDENTIFICATION  GENERALE 

Fonctionnement  des  automobiles - 


Réparation  des  automobiles  et  achat 
de  pièces  détachées _ _ 


*  Total  de  l'article  12 

ARTICLE  13  -  POLICE  GENERALE 
Location  de  voitures _ 


Fonctionnement  des  automobiles,  des 
voiturettes  et  des  motocyclettes.  Assu 
rances _ _ — - - 


Réparation  des  automobiles  et  achat  de 
piè  ces  détachées  _ _ 

Total  de  l'article  13 - 


§  1  - 


ARTICLE  14  -  ADMINISTRATION  PENITEN¬ 
TIAIRE 

Personnel 

Salaire  des  chauffeurs - - - 


Indemnité  pour  charges  de  famille  et 
de  naissance  d'enfant _ 


Total  du  §  1 


Crédits 

demandés 

Crédits 

accordés 

DIPF'-ÉPfcrNCfc 

A  L-E-XERÇICE:  1950 

pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

;  s 

en  moins 

20.000 

20.000 

n 

n 

mémoire 

fl 

tt 

n 

100.000 

80.000 

20.000 

99 

30.000 

20,000 

10.000 

n 

130.000 

100.000 

30.000 

II 

20.000 

" 

20.000 

91 

6.000 

I» 

6.000 

« 

26.000 

« 

26.000 

fl 

mémoire 

It 

n 

19 

180.000 

162.000 

18.000 

VI 

60.000 

50.000 

10.000 

» 

240.000 

212.00c 

28.000 

» 

26.600 

22.05c 

4.550 

II 

1.400 

2.016 

n 

616 

28.000 

1 

24.066 

4.550 

616 

15? 

DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  •  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURt  D&S  SErRVICEr^» 

Crédits 

Crédits 

DIFFÉRENCE: 

EzT  DErS  DèP&NStS 

demandés 

accordés 

|  A  L' ErXErRÇICE:  1930  | 

pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

- : — n 

en  moins  | 

CHAPITRE  13 

Reporta 

509.800 

463.925 

45.875 

tt 

ARTICLE  15  -  §  3  (suite) 

Réparation  des  automobiles  et  achat  de 
pièces  détachées 

198.600 

mémoiri 

148.600 

•  " 

50.000 

fl 

ti 

Assurance  des  voitures 

N 

Habillement  des  chauffeurs 

27.000 

25.300 

1.700 

•t 

Total  du  G  3 

735.400 

637.825 

1  97.575 

« 

Total  de  l’article  l5 

1.606.320 

1.467.650 

141.595 

2.925  | 

ARTICLE  16  -  CONTROLE  Dü  CREDIT 

Indemnité  kilométrique  aux  agents  uti¬ 
lisant  leur  voiture  pour  les  besoins 
du  servi  ne 

16.200 

16.200 

t! 

»l 

j 

ARTICLE  17  -  PERCEPTIONS 

Location  de  voitures 

35.000 

» 

35.000 

n 

Indemnité  kilométrique  î 

a)  aux  agents  utilisant  leur  voiture 
pour  les  besoins  du  service 

1.200.000 

b)  aux  agents  utilisant  des  voitures 
aux  5/6° 

1.565.000 

►  300.000 

tt 

63.500 

t 

Service  d’assurance  aux  agents  utili¬ 
sant  des  voitures  aux  5/6° 

i.5oo| 

Total  de  l’article  17 

1.600.000 

1.265.000 

335.000 

ff 

ARTICLE  18  -  IMPOTS 

Indemnités 

Indemnité  kilométrique  aux  agents  uti- 

• 

lisant  leur  voiture  pour  les  besoins 
du  serviee 

290.000 

171.000 

119. Ooo 

fl 

§2  -  Matériel 

Location  de  voitures 

10.000 

fl 

10.000 

It 

If 

Fonctionnement  des  motocyclettes 

15.000 

15.000 

ff 

Réparation  des  motocyclettes  et  achat 

de  pièces  détachées 

5.000 

5.000 

tt 

Total  du  §  2 

30.000 

20.000J 

10.000 

It 

Total  de  l’article  18 _ 

320.000 

i9i.oocJ 

129.000 

H 
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NOMENCLATURE:  DES  SErRVlCErÂ 

ETT  DErS  DèPENSE5 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DlPPÉRfcNCfc 

A  L'ErXERÇICfc  1930 

en  plus 

en  moins 

CHAPITRE:  13 

ARTICLE  19  -  DOMAINES 

§  1  -  Personnel 

Salaire  des  chauffeurs 

12.500 

12.500 

If 

II 

5  2  -  Indemnités 

Indemnité  d®  déplacement _ 

2.000 

13.800 

2.000 

13.800 

II 

* 

n 

if 

*  ■ 
w 

Indemnité  kilométrique  aux  agents  uti¬ 
lisant  leur  voiture  pour  les  besoins 
du  service 

Total  du  §  2 _ 

15.800 

15.800 

tf 

•  tu 

5  3  -  Indemnité  kilométrique  aux  agents 

étrangers  au  personnel  du  service  des 
domaines  pour  recherches  et  reconnais¬ 
sance  des  terres  de  colonisation 

50.000 

*• 

50.000 

î! 

|  4  -  Matériel 

Location  de  voitures  _ 

18.300 

8.000 

3.000 

70c 

H 

8.000 

3.000 

70c 

18.300 

" 

" 

M 

H 

If 

fl  . 

Il 

FoneM  onnnmR nt  dne  au  tomobi  les 

Réparation  des  automobiles  et  achat 
de  pièces  déterhée»  _ .  .  ... 

Habillement  des  chauffeurs 

Total  du  §  4 

30.000 

11.70c 

18.300 

\  W 

Total  de  l’article  19_ 

ARTICLE  20  -  DOUANES  ET  REGIES 

Indemni t  és 

1 

Indemnité  de  fonctions  &  un  sous- pa¬ 
tron  chauffeur 

108.300 

40.00c 

68.3oo 

r» 

60c 

4.00c 

8.40c 

i 

6a 

2.000 

8.4a 

»t 

2.000 

it 

v  • 

tt 

M 

« 

Indemnité  déplacement 

Indemnité  kilométrique  aux  agents  uti¬ 
lisant  leur  voiture  pour  les  besoin* 
du  service 

Toi-a  1  du  £  1 

i3.ooc 

11.0a 

2.000 

» 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE  DES  SE*RVICEr.£> 
E=~T  DErS  DÉrPErNSErS 


CHAPITRE.  13 

ARTICLE  20  -  (suite) 
$  2  -  Matériel 

Location  de  Toitures 


Fonctionnement  des  automobiles 


Réparation  des  automobiles  et  achat 
de  pièces  détaohéee _ _ 


Total  du  §  2. 


Total  de  l'article  20. 


ARTICLE  21  -  DIRECTION  GENERALE  DES 
TRAVAUX  PUBLICS 

Personnel 

Salaire  des  chauffeurs _ . _ 


Indemnité  pour  charges  de  famille  et 
de  naissance  d'enfant _ 


*  2  - 


Total  du  §  1. 
Indemnités 

Indemnité  de  déplacement- . 


Indemnité  kilométrique  ; 

a)  aux  agents  utilisant  leur  voiture 
pour  Iss  besoins  du  service _ 


b)  aux  agents  utilisant  des  voitures 

aux  5/6° _ 


*  3  - 


Total  du  $  2. 
Katérie 1 


Prime  d'achat  de  side-c&rs  et  motocy¬ 
clettes  _ _ _ 


Fonctionnement  des  automobiles. 


Réparation  des  automobilea  et  achat 
de  pi  3c  es  dé  tachée  s _ _ 


Location  d'automobiles. 


Habillement  des  chauffeurs. 


à  reporte] 


mémoire 


8,000 


38,000 


51.000 


2.400 


151.400 


29.700 


20,000 

215,400 

62,300 

185.000 

4.900 


487.600 


Crédits 
s  accordés 
)  pour  1929 

DIFFÉRENCE: 

A  LtXERÇICt  1930  1 

en  plus 

:  s 

|  en  moins  | 

N 

N 

* 

3  15.000 

i5.ooo 

• 

3  4.000 

4.000 

It 

)  1  19.000 

19.000 

t» 

)  1  3o.ooo 

21.000 

** 

>  149.000 

n 

II 

>  1  2.400 

fl 

n 

1  151.400 

m 

It 

>  29.700 

*» 

w 

880.000 

168.800 

• 

344.500 

n 

•  74.500 

1.254.200 

168.800  I 

74.500  I 

20.000 

11 

n 

170.000 

45.400 

n 

57.000 

5.300 

■ 

185.000 

I» 

n 

4.900 

H 

n 

436.900 

50.700 1 

n 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DEPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE.  DES  SESRVlCEr-S 

EST*  DEr5  DÉPErNSES 

Crédits 

Crédits 

DIFFÉRENCE: 

demandés 

accordés 

A  L  ErXERÇICE:  1950 

pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

. 

er>  moins 

Chapitre.  i3 

Reporta 

487.600 

436.900 

50.700 

n 

ARTICLE  21  -  §  3  -  (suite) 

Assurances 

5.500 

7.500 

n 

2.000 

Total  du  §  3 

493.  100 

444.400 

50.700 

2,000 

Total  de  l'article- 21 

1,993.000 

.850.000 

219.500 

76.500 

ARTICLE  22  -  MINES 

Indemnité  kilométrique  : 

a)  aux  agents  utilisant  leur  voiture 
pour  les  besoins  du  servi  ce 

57.000 

57.000 

fl 

»f 

b)  aux  agents  utilisant  des  voitures 
aux  5/6° 

M 

» 

23.000 

23.000 

Total  de  l'article  22 

80.000 

80.000 

II 

fl 

ARTICLE  23  -  SERVICE  TOPOGRAPHIQUE 

§  1  -  Personnel 

Salaire  des  chauffeurs 

112.000 

95.000 

17.000 

V» 

Indemnité  pour  charges  de  famille  et 
de  naissance  d'enfant  _ 

«1 

12.000 

11.000 

•  1.000 

Total  du  £  1 

124.000 

106.000 

18.000 

n 

§  2  -  Indemnités 

Indemnité  de  déplacement 

60.000 

40.000 

20.000 

n 

Indemnité  kilométrique  aux  agents  uti¬ 
lisant  leur  voiture  pour  les  besoins 
du  service 

H 

60.000 

15.000 

45.000 

Total  du  §  2. 

120.000 

55.000 

65.000 

fl 

§  3  -  Matériel 

Location  de  voitures 

mémoire 

n 

Vf 

n 

Fonctionnement  Hea  automobiles 

540. ooc 

141.000 

399.000 

n 

Réparation  des  automobiles  et  achat  de 
pièces  détachées 

3o.ooo 

35.000 

IV 

5.000 

Habillement  des  chauffeurs 

4.000 

3.000 

1.000 

n 

Total  du  §  3 

574. ooc 

179.000 

400.000 

5.000 

Total  de  l'artiole  23 

818.000 

340.000 

483.000 

5.000 
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DÉVELOPPEMENT  DE5  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE  D&S  SERVICES 

ETT  DES  DÉrPErNSErS 

Crédits 

demandés 
pour  1930 

Crédits 

accordés 
pour  1929 

DlPPéE 
A  L  ErXErRC 

en  plus 

ffcfSCE: 

;ice:  1950 

en  moins 

CMAPITRE13 

ARTICLE  24  -  DIRECTION  GENERALE  OE 

L’AGRICULTURE,  DU  COM1ÊRCB  ET  DB 

LA  COLONISATION  -  COLONISATION  BT 

ELEVAGE 

A  -  Agriculture  et  améliorations 

agricoles 

§  1  -  personnel 

Salaire  des  chauffeurs 

38.760 

39.475 

M 

695 

Indemnité  pour  chargea  de  famille  et  de 

naissance  d'enfant 

1.412 

1.412 

1* 

H 

Total  du  §  1 

40.  192 

40.887 

IV 

695 

§  2  -  Indemnités 

Indemnité  de  déplacement 

11.200 

10*200 

1.000 

H 

Indemnité  kilométrique  : 

a)  aux  agents  utilisant  leur  voiture 

pour  les  besoins  du  service 

131.000 

82.500 

48.5oo 

n 

b)  aux  agents  utilisant  des  voitures 

aux  5/ 6° 

68.000 

79.000 

tf 

11.000 

Total  du  §  2 

210.200 

171.700 

49.500 

11.000 

5  3  -  Matériel 

Fonctionnement  des  automobiles 

59.500 

40.500 

19.000 

If 

Assurances 

5.ooo 

5.000 

n 

n 

Location  dr automobiles 

140.000 

60.788 

79.212 

n 

Habillement  des  chauffeurs 

2.325 

1.725 

600 

N 

Total  .  f _ 

206.825 

108.013 

98.812 

n 

A  déduire  :  Fonds  de  concours 

70.000 

» 

70.000 

tt  . 

Total  du  %  3 

136.825 

108.013 

28.812 

IV 

B  -  Service  de  l'élevage 

§  4  -  Personnel 

» 

Salaire  des  chauffeurs 

II 

14.425 

n 

14.425 

Indemnité  pour  charges  de  famille  et 

de  naissance  d'enfant 

ü 

500 

N 

500 

Total  du  §  4 

ti 

14.925 

u 

14.925 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMCNCLATURt  DES  SE^VIC&^> 
EfT  DES  DèPENStS 

Crédits 

demandés 

Crédits 

accordés 

DIFFÉRENCE: 

A  L  tXERÇICE:  1930 

pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

1  •  ^ 

j  en  moins 

CHAPITRE.  13 

ARTICLE  24  -  (oui te) 

§  5  -  Indemnités 

Indemnité  de  déplacement 

N 

2.400 

« 

2.400 

Indemnité  kilométrique  : 

a)  aux  agents  utilisant  leur  voiture 
pour  les  besoins  du  service 

296.640 

83.040 

- 

170.000 

110.000 

126.640 

H 

tt 

b)  aux  agents  utilisant  des  voitures 
aux  5/6° 

26.960 

Total  du  §  5 

379.680 

282.400 

126.640 

29.360 

§  6  -  Matériel 

Fonctionnement  des  automobiles 

» 

26.000 

2.500 

If 

26.000 

2.500 

Assurances 

« 

If 

Location  d'automobiles 

■ 

3.000 

575 

IV 

3.000 

575 

Habillement  des  chauffeurs 

91 

M 

Total  du  §  6 

«« 

32.075 

n 

32.075 

C  -  Commerce  et  industrie 

§  7  "  Fonctionnement  des  automobiles 

100.000 

100.000 

« 

H 

R 

§  8  -  Indemnité  kilométrique  aux  agents  uti¬ 
lisant  leur  voiture  personnelle  pour 
les  besoins  du  service 

115.000 

115.000 

fl 

Total  de  l'article  24 

ARTICLE  2 5  -  EAUX  ET  FORETS 

981.897 

750.000 

319.952 

88.055 

§  1  •  Fonctionnement  des  automobiles  du  ser¬ 
vice  extérieur  et  indemnité  de  dépla- 
'  cernent 

20.000 

n 

20.000 

1,000 

n 

Assurances  _ 

1.000 

VI 

11 

Total  du  §  1 

21.000 

W 

21.000 

•t 

§  2  -  Indemnité  kilométrique  : 

a)  aux  agents  utilisant  leur  voiture 
pour  les  besoins  du  service 

75.000 

119.000 

50.000 

140.000 

25.000 

N  ■  I 

n 

b)  aux  agents  utilisant  des  voitures 
aux  5/6° 

.21,000 

Remboursement  de  la  prime  d'assurance 
automobile  contre  les  accidents  causés 
auxtiers 

2.5oo 

n 

2.500 

■ 

Total  du  §  2 

196.500 

190.000 

27.500 1 

21.000 

|  Total  de  l'article  2 5 

217.500 

190.000 

48.500! 

21.000 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DEPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE.  DES  SErRVI  CEr-S 

EfT  DErS  DÉ:RErNSE:S 

C  réd  its 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DIFFÉRENCE: 

A  L’E-XErRÇICt  1930 

en  plus 

en  moins 

CHAPITRE:  13 

ARTICLE  26  -  CONSERVATION  DE  LA 
PROPRIETE  FONCIERE 

Indemnité  kilométrique  aux  agente  uti¬ 
lisant  leur  voiture  pour  les  besoins 
du  service 

12.000 

7.000 

5.000 

tf 

ARTICLE  27  -  ENSEIGNEMENT  PRIMAIRE  ET 
PROFESSIONNEL  FRANÇAIS  ET  ISRAELITE 

ET  ENSEIGNEMENT  PRIMAIRE  ET  PROFES¬ 
SIONNEL  MUSULMAN 

Location  de  voitures  ...  V: 

Indemnité  kilométrique  aux  agente  uti¬ 
lisant  leur  voiture  pour  les  besoins 
du  service  . 

6.000 

12.000 

19 

12.000 

6.000 

If 

ff 

W 

Total  de  i* article  27 

18.000 

12.000 

6.000 

H 

ARTICLE  28  -  ANTIQUITES 

Indemnité  kilométrique  aux  agents  uti¬ 
lisant  leur  voiture  pour  les  besoins 
du  service 

ARTICLE  29  -  INSTITUT  SCIENTIFIQUE 

Indemnité  kilométrique  aux  agents  uti¬ 
lisant  leur  voiture  pour  les  besoins 
du  service 

ARTICLE  30  -  ARTS  INDIGENES 

Location  de  voitures 

Indemnité  kilométrique  aux  agents  uti¬ 
lisant  leur  voiture  pour  les  besoins 
du  service 

28.000 

20.000 

8.000 

ft 

8.000 

8.000 

*' 

f» 

5.000 

5.00c 

fl 

5.00C 

5.000 

r» 

n 

t» 

Total  de  l'article  30 

10.00c 

5.00C 

tt 

n 

ARTICLE  3l  -  SANTE  ET  HYGIENE  PUBLIQUES 

§  1  -  .  Personnel 

Salaire  des  chauffeurs 

i3o.3oc 

99.30C 

3i.ooo 

fl 

§  2  -  Indemnités 

Indemnité  de  déplacement 

20.000 

i5.ooc 

5.000 

N 

Indemnité  kilométrique  aux  agents  uti- 

lisant  leur  voiture  pour  les  besoins 

|  du  service 

322.00c 

172.00c 

150.000 

n 

Total  du  §  2  ' 

342.00c 

187. 00c 

i55.ooc 

n 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE  D&S  SEr«VICEr3 

a 

EfT-  OErS  DèP&NSLS 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DlPF-éE 
A  L'JErXERC 

en  plus 

>E=NCE: 

;ict  1930 

en  moins 

CHAPITRE:  13 

• 

ARTICLE»  3l  -  (suite) 

§  3  -  Matériel 

Location  de  voitures 

mémoire 

tt 

tf 

.  n 

Fonctionnement  des  automobiles  _ 

240.500 

170.655 

*  69.845 

tf 

Réparati on  des  automobiles  et  achat  de 

pièces  détachées  _  . 

102.000 

52 . 000 

50.000 

« 

Habillement  des  chauffeurs.  _  .  . 

4.400 

2.550 

i.85o 

11 

Assurances  . .  . .  ..  .  ... 

4.600 

3.700 

900 

tf 

Total  du  §  3  \ _ _ _ 

35i.5oo 

228.905 

122.595 

If 

Total  de  l'article  3l  . 

823.800 

515.205 

308.595 

tf 

ARTICLE  31^-®  POSTES,  TELEGRAPHES, 

TELEPHONES 

Indemnité  kilométrique  aux  agents  uti- 

lisant  leur  voiture  pour  les  besoins  du 

service 

25.000 

t» 

25.000 

11 

ARTICLE  32  -  TRANSPCRT  LE  PERSONNEL  ET 

LE  MATERIEL 

§  1  -  Garde  noire 

38 . 000 

34.000 

4.000 

tf 

§  2  -  Résidence  générale 

10.000 

4.000 

6.000 

ff 

§  3  -  Cabinet  diplomatique 

5.000 

4.400 

600 

fl 

§  4  -  Cabinet  civil 

4.000 

5.000 

n 

1.000 

§  5  -  Lélégué  à  la  résidence,  secrétariat  gé- 

néral  du  Protectorat 

10.000 

5.000 

5.000 

If 

S  6  -  Contrôles  civils 

435.000 

266.000 

169.000 

tt 

|  7  -  Controls  des  municipalités 

16.500 

i3.5oo 

3.ooo 

ff 

§  8  -  Offices  du  protectorat 

4.000 

4.000 

IV 

ff 

§  9  “  Justice  française  __  .  _  ._ 

135.500 

120.500 

15.000 

n 

§  10*  Direction  des  affaires  chérifiennes 

25.000 

25.000 

vv 

ff 

§  11-  Maghzen  central  et  justice  chérifienne. 

20.000 

22.000 

If 

2.000 

§  12  -  Khalifes  du  Sultan  et.  mahakmaa 

2.000 

2,000 

tf 

n 

§  1 3  -  Tanger  _ : _ . _ 

7.000 

7.000 

ff 

11 

§  14-  juridictions  rabbiniques. 

2.500 

5oo 

2.000 

ff 

§  l5-  Administration  générale,  travail  et 

assistance 

11.750 

10.700 

1.550 

ff 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE.  D&S  5&RVIC&6 
fcT  DE-S  DÉrPErfMSErS 


CHAPITRE  13 

ARTICLE  32  -  (suite) 

§  16  -  Direction  des  services  de  securité  et 
identification  générale _ ___ 


$  17  -  Gendarmerie 


§  18  -  Police  générale. 


£  19  Administration  pénitentiaire _ 

$  20  -  Direction  des  affaires  indigènes. 
$  21  -  Bureaux  des  affaires  indigènes _ 


$  22  -  Ecole  des  élèves  officiers  marocains 
de  MeJcnes _ 


§  23  -  Justice  berbère. 


$  24  -  Direction  générale  des  finances 
£  25  -  Budget  et  comptabilité _ 


é  26  -  Contrôle  des  engagements  de  dépenses. 

$  27  •  Contrôle  du  crédit _ _  _ _ 

£  28  •  Perceptions _ 

i  — - —  - 

/  29  -  Impôts.  _ _ _ _ 

f  30  -  Enregistrement  et  timbre  _ _ 

§  3l  -  Domaines _ 


§  32  -  Douanes  et  régies _ _ 

§  33  -  Trésorerie  générale  du  protectorat. 


f  34  »  Direction  générale  des  travaux  publics 

\  35  -  Ponts  et  chaussées _ 

•î  36  -  Mines  _ 


§  37  -  Architecture. 


§  38  -  Service  topographique. 


§  39  -  Direction  générale  de  l'agriculture, 
du  commerce,  de  la  colonisation 
et  de  1*  élevage _ _ _ 

ÿ  40  ^  Agriculture  et  améliorations  agricoles 


Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DIPFÉ 
1  A  L’ EXE  P 

en  plus 

50.000 

fl 

50.000 

120.000 

1  12.000 

8.000 

260.000 

160.000 

100.000 

160.000 

137.000 

23.000 

100.000 

99.ooo 

1.000 

3o5.5oo 

280.500 

25.000 

5.000 

5.000 

fl 

20.000 

20.000 

6.000 

6.000 

n 

•  9.000 

9.000 

M 

6.5oo 

6.5oo 

« 

5.000 

4.000  ; 

1.000  I 

227.400 

145.000 

82.400 

408.000 

277. 500 

i3o.5oo 

45.600 

42.500 

3. 100 

105.000 

60.000 

45.000 

169.000 

169.000 

n  ' 

43.500 

10.500 

33.000 

16.000 

5.000 

0 

0 

0 

. 

r~ 

185.000 

164.500 

20.500 

20.000 

20.000 

n 

2.000 

2.000 

fl 

560.000 

526.000 

34.000 

85.ooo 

85.000 

Vf 

114.500 

114.500 

fl 

en  moins 


\| 
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NOMENCLATURE:  DES  S&fRVIC&S 
ELT~  OErS  DÉP  ErNSErS 

Crédits 
|  demandés 

Crédits 

accordés 

DIFFÉRErNCEr 

A  L'ErXERÇiCE:  1930  | 

pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

»  •  — N 

}  en  moins 

CHAPITRE.  13 

ARTICLE  32  -  (suite4 

$41  -  Commerce,  industrie,  laboratoire  offi¬ 
ciel  de  chimie  et  répression  des  frau- 

des 

61.500 

46.500 

15.000 

11 

§42  -  Eaux  et  forets 

116.000 

97.000 

19.000 

ff 

§4-3  -  Conservation  de  la  propriété  foncière _ 

90.000 

3o.ooo 

60.000 

M 

$44  -  Direction  générale  de  l'instruction 

publique,  des  beaux-arts  et  des  anti- 

qui  tés 

38.000 

i3.5oo 

24.500 

II 

§4?  -  Section  historique 

§46  -  Enseignement  supérieur  .  institut  des 

2.600 

2.600 

n 

II 

hautes  études  marocaines 

13.080 

8.650 

4.430 

r« 

§47  —  Enseignement  secondaire  et  primaire 

supérieur 

90.100 

60.250 

29.850 

i» 

§48  -  Enseignement  technique.  Ecole  indus-- 

tri  elle  et  commerciale  de  Casablanca _ 

$49  -  Enseignement  primaire  et  professionnel 

22.000 

17.550 

4.450 

11 

français  et  israélite 

75,640 

58.700 

16.940 

•T 

§50  -  Enseignement  secondaire  musulman 

$5l  -  Enseignement  primaire  et  professionnel 

15.280 

18.900 

2.380 

II 

musulman 

40.720 

3i.6oo 

10.120 

n 

}  52  -  Arts  indi^phes 

2.800 

2.800 

»» 

n 

§  53  -  Baaux-arts 

10.000 

8. 100 

1.900 

n 

§54  -  Antiquités 

18.000 

18.000 

H 

fi 

§55  -  Institut  scientifique  chérifien 

i5.5oo 

i5.5oo 

« 

n 

§56  -  Santé  et  hygiène  publiques 

10.000 

9.3oo 

700 

n 

§5 7  -  Pharmacie  centrale 

90.000 

105.900 

II 

15.900 

§58  -  Formations  sanitaires  indigènes 
§59  "  Formations  sanitaires  européennes  et 

50.000 

49.000 

1.000 

II 

musulmanes. 

20.000 

19.500 

5oo 

II 

§60  -  Campagnes  prophy lac tiques 

40.000 

40.000 

I» 

fl 

§6l  -  Santé  mari  tiras 

5.000 

3.3oo 

1.700  1 

H 

-  Total  de  l'article  32 

4.580.470 

3.6i3.25o 

4 

986.120 

18.900 
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DÉVELOPPEMENT  D&5  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


KT“  D&S  DÉPErNS&S 


CHAPITRE 


ARTICLE  33  -  Subvention  aux  services 
publics  cte  transports  en  commun  par  vé¬ 
hicules  aut  omobil  ea  _ 


RECAPITULATION 


ARTICLE  1 
ARTICLE  2 
ARTICLE  3 
ARTICLE  4 
ART  IC  IR  5 
ARTICLE  6 
ARTICLE  7 
ARTICLE  8 
ARTICLE  9 
ARTICLE  1i 
ARTICLE  1 
ARTICLE  1; 
ARTICLE  1 
ARTICLE  V 
ARTICLE  1! 
ARTICLE 
ARTICLE 
ARTICLE 
ARTICLE  •  19 
ARTICLE  20. 
ARTICLE  21. 
ARTICLE  22. 
ARTICLE  23. 
ARTICLE  24. 
ARTICLE  2 5- 
ARTICLE  26 
ARTICLE  27_ 
ARTICLE  28- 
ARTICLE  29  . 
ARTICLE  3o_ 
ARTICLE  3  1. 


lî 


ARTICLE  3  Ibis 

ARTICLE  32 _ 

ARXICIR  33 _ 


Total  du  chapitre 
Net  en  plus 


Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

D!PPÉF?E:/SCE: 

1  A  L'ErXERÇICEr  1930 

|  en  plus 

en  moins 

2.900.000 

2.900.00c 

>  " 

1  ,f 

1.900.000 

1.800.000 

100.000 

If 

1 10,000 

110.000 

« 

If 

417.500 

365.000 

60.000 

1  7.500 

1.552.800 

1.801.500 

243.600 

1  492.300 

835.ooo 

It 

835.000 

« 

55.oio 

4.830 

5o.  180 

II 

1.076.403 

1.137.240 

2  1.540 

82.377 

43.400 

43.400 

»» 

If 

72.250 

60.000 

12.250 

rt 

20,000 

20.000 

II 

tt 

1 30.000 

100.000 

3o.ooo 

« 

26.000 

fl 

26.000 

n 

240.000 

2 12.000 

28.000 

II 

100.000 

106.620 

12.050 

18.670 

1.606.320 

1.467.650 

141.595 

2.925 

16.200 

16.200 

tf 

•t 

1 . 600 . 000 

1.265.000 

335.000 

f» 

320.000 

•  191.000 

129 .000 

ff 

108.300 

40.000 

68.300 

tf 

51.000 

30.000 

21.000 

t  » 

1.993.000 

1.850.000 

219.500! 

76.500 

80.000 

80.000 

H 

tl 

8 18.0001 

340.000 

483.000 

5.000 

981.8971 

750.000 

3 19.952! 

88.055 

217.500I 

190.000 

48.500 

2 1.000 I 

12.000 

7.000 

5.000 

tt 

18.000 

12.000 

6. 000 

tf 

28.000 

20 t 000 

8.000 

tt 

8.000 

8.000 

II 

n 

10.000 

5.000 

5.000 

ff 

823.800 

515.205 

308.595 

It 

25.000 

II 

25.000I 

ff 

4.580.470 

3.613.250 

986. 120 

18.900 

2. 900. 000 

2. 900. 000 

II 

ff 

22.775.850 

19.060.895 

4.528.  182I 

813.227J 

3.714.955 

, 

• 

t  1 
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DÉVELOPPEMENT  DES  .DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE  DE5  SErRVlCfeS 

ETT  DEr5  DÉPENSES 

C  réd  its 

demandés 
pour  1930 

Crédits 

accordés 
pour  1929 

DIFFÉ-R 
A  L’ErXERC 

en  plus 

'tISCE: 

*ict  1930 

en  moins 

CHAPITRE:  14 

CONTRÔLES  CIVILS 

ARTICLE  1er  -  PERSONNEL 

§  1  -  Traitement  et  indemnités  permanentes 

du  personnel  du  service  central. 

Traitement  : 

Traitement 

582.700 

611.20C 

« 

28.500 

Avancement  normal 

20.000 

23.000 

» 

3.000 

Création  d'emploi 

» 

H 

H 

* 

à  reporter 

602.700 

634.200 

19 

31.500 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPEN5ES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 

_ 

chapitre.  14  ' 


ARTICLE  1er  -  §  1  - 

Traitements  : 

Corps  du  Contrôle  civil  : 

Contrôleur  civil,  chef  du 

service -  de  30.000  à  50,000  —  1 -  4-1.000 

Contrôleur  civil _  de  30.000  a  50*000  1 _  34.000 

Contrôleurs  civils  suppléants..  de  18.500  à  27*000  _ 4 _  96.000 

Personnel  du  service  deô  contrôles  civils  ; 

• 

Chef  de  comptabilité  principal  de 

Commis  principaux  ou  commis _  de 

Dactylographes _  de 

interprète _  de 

Personnel  indigène  : 

Chefs  chaouchs  ou  chaouchs 
(traitement  global) _  de 

Personnel  détaché  d'autres 

Contrôluer  de  comptabilité _  de 


10.000  a  22.000 

8.000  à  16.000 
8.000  a  13.500 
10.000  a  30.000 


5*700  à  8.200 

services  : 
10.500  à  24.000 


1 . 
8. 
3. 
1. 


22.000 

111.200 

33.000 

17.000 


27*400 


16.000 


Total  des  traitements  de  base _  397.600 

Majoration  marocaine _  185.100 


Total  582.700 

_ En  moins  _  28. 500 

1°/  Augmentation  : 

Réforme  des  traitements _  4.000 

Avancement  normal _ 33.500 


Total _ _  37.500 

2°/  Diminution  : 

Transfert  au  chapitre  29,  article  1, .§  1 

1  emploi  contrôleur  civil _ , _  66.000 


Net  en  moins  __  28.500. 


Oia  pitre  14.-  Contro/es  c/W/s 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  5>ErRV!CEr.S 
ETT  D&S  DÉrPErNSErS 


Crédits 

demandés 
pour  1930 


Crédits 

accordés 
pour  1929 


Chapitre.  14 


Reports 


602.700 


634.200 


ARTICLE  1er  -  §  1  -  (suite) 

Indemnités  permanentes. 
Indemnité  de  résidence _ 

Indemnité  pour  chargea  de  famille 

Indemnité'  de  monture _ 

Indemnité  de  détachement _ _ 

Indemnité  de  fonctions _ 

Prime  de  sténographie _ 

Prime  de  comptable _ 

Total  du  §  1 _ 


4 


93.620 


91.660 


8.400 


31.200 


8.400 

6.480 
37 «200 


6.000 

600 

500 


6.000 

600 

500 


743.020 


785.040 


DIFFÉRENCE: 

A  L'ErXERÇICE  1930 


en  plus 

.  ^ 

en  moins 

n 

31.500 

1.960 

•t 

tf 

n 

M 

6.480 

f» 

6.000 

h 

II 

M 

VI 

If 

» 

1.960 

43.980 

§  2  -  Traitement  et  indemnités  permanentes 
du  personnel  des  services  extérieurs 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 
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CHAPITRE  14 

ARTICLE  1er  -  §  1  .  (suite) 


En  plus 


1°/  Augmentation  : 

Réaménagement  de  l’indemnité  et  accroissement 
du  nombre  des  agents  mariés _ _____  _ 

2  /  Diminution  : 

Transfert  au  chapitre  29,  article  1,  §  1 _ 


ïïet  en  plus 


7.000 

5.040 

1.960 


- - - - - - - — - _En  moins 

Transfert  au  chapitre  29,  article  1,  §  1. 

Indemnité  de  fonctions  : 
au  chef  du  service _ 


6.000 


§  2  - 


Traitements  : 

Corps  du  contrôle  civil  : 


Contrôleurs  civils 


de  30.000  à  50.000  _!  36 


Contrôleurs  civils  suppléants 

de  18.500  à  27.000  __  43 
Contrôleurs  civils  stagiaires 

de  14. 000. à  1 6.000 _ 38 

Service  deB  contrôles  civils  : 

Adjoints  principaux  des  Affai¬ 
res  indigènes -  de  22.000  à  28.000  __  17 


Adjoints  des  Affaires  in¬ 
digènes 


de  14,000  à  20.000__  l6  _ 


Chefs  de  comptabilité  prin¬ 
cipaux  et  chefs  de  comptabi- 

- de  10.000  à  22.000  __  9 

Rédacteurs  de  contrôle  prin¬ 
cipaux  et  rédacteurs  de  oon- 
ôls_ 


1.373.000 

1.071.000 

564.000 

394.0 

238.000 

158.000 


tr 


de  10.000  £  20.000_  16  _  252.000 

-  1.409.200 


- - - -  v »  vw  a  c.\j+  \jw\j  _  ru 

Commis  principaux  ou  commis  de  8.000  a  16.000  _104 

a  reporter 


1.960 


6.000 


5.459.200 

Chapitre  14.-  (ontrô/es  c/W/s. 
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DÉVELOPPEMENT  DE5  DEPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  SErRVICEr-3 
ET  DErS  DÉPErNSErS 


CHAPITRE.  14 


Traitement 

Trai  tement  _ _ 


Avancement  normal 


Création  d’emplois. 

à  reporter 


Crédits 

Crédits 

DIFFÉ-pfcNCE: 

demandés 

accordés 

A  L  FX&RÇICE:  1930 

pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

— s 

en  moins 

9.632.640 

9.092.850 

539.790 

« 

300.000 

300.000 

it 

M 

« 

253.750 

285.000 

*t 

31.250 

10. 186,390 

9.677.850 

539.790 

31.250 
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développement  des  dépenses  sur  ressources  ordinaires 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE:  14 


ARTICLE  1er  -  §  2  :  ( suite) 

Dac  tylographes _ 

Interprétas  principaux— 

Interprètes _ 

Interprètes  (  traitement 
global) 


Commis- interprètes _ 

Commis  interprètes  (  trai¬ 
tement  global) - 


') 

Report 

5.459.200 

de 

8.000 

% 

? 

13.500  _ 

24 

_  282.400 

de 

21.000 

a 

30.000  _ 

1 

21.000 

de 

10.000 

a 

19.000  _ 

26 

_  381.000 

de 

12.500 

% 

a 

35.000  _ 

3 

—  39.500 

de 

6.400 

à 

12.120  _ 

1 

_  8. 560 

de 

8.000 

\ 

a 

16.400 

10 

113.300 

Personnel  détaché  d'autres  services 


Consul  général  hors  cadres  (  chef  région  Qudjda)  1  - 

Administrateur  en  chef  des  colonies -  1  - 

Chef  de  bureau _  1  _ 

Rédacteurs  principaux  ou 

rédacteurs _  de  10.000  à  22.000 _  2  _ 


44.000 

44.000 

32.000 

44.000 


Total  des  traitements  de  base. _  6.4  68.960 

Majoration  marocaine _ _  3.163.680 


Total _  9.632.640 

- - En  plus — * _ _ _ 1 -  539*790 

1  °/  Augmentation  : 

Réforme  des  traitements _  40.000 

Avancement  normal _ , _  200.000 

Rappel  de  services  militaires  et  de  guerre— -  235*240 

Emplois  orées  en  1929 _ .  _  140.000 


Total _  615.240 


2®/  Diminution  : 

Transfert  : 

au  chapitre  5,  article  1,  §  2,  1  commis  et 

1  dactylographe _  32.850  ] 

au  chapitre  19 >  article  1,  §  2,  2  commis  >  75.450 

employés  dans  les  mahaimas. _ _ _  42.600J 


Net  en  plus  539*790 

Création  d'emplois  : 

6  contrôleurs  civile,  4  contrôleurs  suppléants  par 
suppression  de  1o  emlois  de  contrôleurs  stagiaires 

(Traitement  et  indemnités) - 175*000 

2  interprètes  stagiaires  (traitement  et  indemnités) _  36.000 

4  commis-interprètes  (traitement  et  indemnités) -  36.000 

1  interprète  principal  par  transformation  d'un  em¬ 
ploi  d'interprèt8 _  3.750 

.1  emploi  de  chef  de  division  par  transformation  d’un 

emploi  d’adjoint  principal  des  affaires  indigènes -  néant 

1  emploi  de  30us-chef  de  bureau  par  transformation 

d'un  emploi  de  rédacteur  principal  (  différence  de 

trai  tement  ) _ _ _ —  3.000 

Total - 253*750 

.  Chapitre  14-  Contro/es  c/W/s . 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  5Er«VlCEr^> 

ETT  DErS  DÉPENSES 

C  réd  its 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

CHAPITRE:  14  Reports  - 

10.186. 390 

9.677.850 

ARTICLE  1er  -  §  2  -  (suite) 

Indemnités  permanentes 

Indemnité  de  résidence 

1.232.300 

1.091.500 

Indemnité  pour  charges  de  famille 

270.000 

258. 000 

Indemnité  compensatrice  de  diminution 
de  traitement  par  suite  de  changement 

6.600 

de  cadre  _  . 

II 

,  r 

Indemnité  de  représentation 

Indemnité  de  fonctions 

217.900 

96.000 

217.900 

96.000 

i 

Indemnité  de  tournées 

402.000 

378.300 

Indemnité  de  monture  _ 

311.000 

297.36c 

à  reporter 

12.715.590 

12.023.510 

DIFFÉRENCE: 


^en  plus 

en  moins 

539.790 

31.250 

140.800 

N 

12.000 

n 

n 

6.600 

H 

« 

M 

n 

23.700 

11 

13.640 

'  Il 

729.930 

37*850 

! 
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développement  des  dépenses  sur  ressources  ordinaires 


DElTAIL  DÉS  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE:  14 


ARTICLE  1er  -  §  2  -  (suite) 


En  plus 


1°/  Augmentation  : 

Emplois  créés  en  1929 _ 

Accroissement  du  nombre  des  agents  maries. 
Réaménagement  de  l'indemnité _ 


34.000 

31»000 

100.452 


2°/  Diminution  : 
Transfert  ï 

au  chapitre  5>  article  1,  §  2  _ 
au  chapitre  19,  article  1,  §  2 


Total- 


Net  en  plus. 
JBn  plus _ 


140.800 


Augmentation  du  nombre  d'enfants. 


Indemnité  de  représentation  à  : 

43  chefs  de  régions ,  chef b  de  circonscription  de 
contrôle,  chefs  d’annexes  ou  de  postes  (de  1.500 
a  21*000) 


1  adjoint  au  chef  de  région  de  la  Chaouia _ 

2  adjoints  civils  atft commandants  des  régions  mili¬ 
taires  de  Marrakech  et  Meknès _ 


198.100 

6.600 

13.200 


Total 


Indemnité  de  fonctions  à  : 

32  adjoints  des  affaires  indigènes  à  3*000 _ 

Indemnité  de  tournées  à  : 

38  contrôleurs  ci vüb, administrateur  et  consul 
a  3*000. 


56  contrôleurs  civils  suppléants  et  adjointe  prin¬ 
cipaux  des  affaires  indigènes  à  2*700 


57  contrôleurs  stagiaires  et  adjoints  des  affaires 
indigènes  a  2.400 - 


114.000 

151*200 

136.800 


Total 


402. OCO 


I0/  Augmentation 
Ençlois  créés  en  1929 


_Sn  plus. 


2°/  Diminution  : 

Diminution  taux  indemnité  monture 


Net  en  plus. 


140.800 


12.000 


13.640 


.  13.640 

Chapitre  1 4.  -  Contrô/es  c/V/Zs. 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DErS  SErRVICEr3 

ET  DE-5  DÉP&NStS 

C  réd  its 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DIFFÉRENCE: 

A  L' EXERCICE  1930 

en  plus 

A 

en  moins 

t 

CHAPITRE.  14 

-  Reports 

12.7l5.590 

12. 023.5 10 

729.930 

37.850 

ARTICLE  1er  -  §  2  -  (suite) 

• 

Prime  de  sténographie 

* 

1.200 

1 .200 

it 

tl 

Prime  de  comptable 

23  000 

20.000 

3.000 

n 

Prime  de  berbère 

3.250 

* 

l  12.580 

it 

4.  i3o 

Prime  d'arabe 

5.200 

Total 

12.748.240 

12.057.290 

732.930 

41.980 

Déduction  pour  vacances  d'emplois 

450.000 

350.000 

« 

100.000 

Total  du  §  2 _ _ 

12.298.240 

11.707.290 

732.930 

141.980 

§  3  •  Indemnités  occasionnelles. 

Recrutement  et  rapatriement  :  (Majora- 

tiens  afférentes  aux  voyages  sur  terre 

et  sur  mer.  Indemnité  d’installation. 

Indemnité  de  rapatriement) 

66.000 

66.000 

M 

fi 

Indemnité  de  licenciement 

3o.ooo 

30.000 

n 

n 

Indemnité  de  déplacement 

140.000 

129.000 

11.000 

If 

Changement  de  résidence  ;  (Frais  d*em- 

hallage  de  mobilier.  Indemnité  de  dé- 

placement  et  de  changement  de  résiden- 

ce) 

190.000 

190.000 

ft 

»t 

Congés  :  (majorations  afférentes  aux 

voyages  sur  terre  et  sur  mer) 

135.000 

175.000 

ff 

40.000 

Indemnité  de  vacation. 

1.000 

1.000 

II 

N 

Prime  à  l'occasion  des  congés  adminis- 

tratifs  de  3  mois 

50.000 

45.000 

5.000 

II 

Prime  de  naissance 

20.000 

20.000 

H 

Indemnité  de  1ère  mise  d'uniforme, d' 

achat  et  de  renouvellement  de  monture 

et  de  harnachement 

60.000 

50.000 

10.000 

« 

Frais  de  mission 

10.000 

10.000 

« 

n 

Indemnité  do  garde  de  nuit  aux  ch&ouch - 

3,660 

3.66o 

11 

ft 

Total  du  §  3 

705 . 660 

719-660 

26.000 

40.000 

développement  des  dépenses  sur  ressources  ordinaires 
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DETAIL  DES  DÉPEN5ES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 

chapitre  14 

ARTICLE  1er  -  §  2  -  (suite) 

3.000 
4.130 


_ _ En  plus  _ 

Primes  à  agents  nouveaux. 

_ . _ En  moins 

Suppression  de  primes  de  berbère. 


§  3  - _ _ _ En  plus - 

Accroissement  du  nombre  des  fonctionnaires. 


11.000 


_ _ _ En  moins -  40.000 

Transfert  ai  chapitre  13,  article  29»  §  6  (Transports) . 


_ _ En  plus  - -  5 . 000 

Augmentation  du  nombre  des  ayants-droit. 


_ , _ _ _  En  plus. — - - -  10.000 

Augmentation  du  nombre  des  bénéficiaires  de  l'indemnité  de 
renouvellement  de  monture. 


Chapitre  14.-  Contrô/es  c/W/s- 


'  18^ 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMEMCLATURt  D&S  SErRVICEr_S 

ET  DErS  DÉPENSES 

Crédits 
demandés 
pour  J  930 

CHAPITRE  14 

ARTICLE  1er  -  (suite) 

§  4  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire 
du  service  central. 

Salaire 

149.300 

3.000 

Indemnité  pour  pharges  de  famille  et 
de  naissance  d’enfant 

Total  du  §  4 

152.300 

§  5  •  Rétribution  du  personnel  auxiliaire 
des  services  extérieurs. 

Salaire 

1. 161.300 

25.000 

t 

Indemnité  pour  charges  de  famille  et 
de  naissance  d'enfant 

Total  du  S  5 

1.186.300 

§  6  Indemnité  de  déplacement  du  personnel 
auxiliaire 

5.000 

§  7  -  (ancien  §  5)  Indemnité  forfaitaire  et 
gratifications  pour  travaux  supplémen¬ 
taires 

* 

24.600 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DIPPÉPErfNCEr 

A  L  ErXErRÇICfc  1930 

^  en  plus 

en  moins 

149.300 

« 

tf 

3.000 

» 

« 

i52.3oo 

If 

H 

1.207.300 

tf 

! 

46.000 

• 

17.000 

8.000 

t« 

1.224.300 

8.000 

46.000 

5.000 

H 

•  I 

12.000 

12.600 

If 

\ 

développement  des  dépenses  sur  ressources  ORDINAIRES 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE:  14 
ARTICLE  1er  -  §  4  - 

Personnel  auxiliaire  du  service  central  : 

12  agente _  149.300 


§  5  -  Personnel  auxiliaire  des  services  extérieurs  î 

135  agente _ _ 1.071.300 

Relèvement  norn&l  des  salaires _ J _  30.000 

Recrutement  de  4  agents—^ _ _  60.000 


Total _ 1.  l6l  .300 


_ _  En  moins - 

1°/  Augmentation  : 

Relèvement  des  salaires _  30.000 

Recrutement  de  4  agents _  60.000 


Total -  90.000 

2°/  Diminution  : 

Transfert  au  chapitre  5,  article  1,  §  4 _ _  136.000 


Net  en  moins _ -  46.000 


46.000 


_  En  plus . 

1°/  Augmentation  • 

Accroissement  du  nombre  des  ayants-droit  _ 


2°/  Diminution  : 

Transfert  au  chapitre  5*  article  1»  §  4 


Net  en  plus. 


10.000 


2.000 


8.000 


8.000 


§  7  "  _ - _ -  Eu  plus  _  12 . 600 

Indemnité  forfaitaire  à  3  contrôleurs  civils  suppléants 

du  service _ _ _  9.°00 

Indemnité  au  contrôleur  civil  chargé  de  faire  les  cours 

d’arabe  aux  contrôleurs  civils  stagiaires _  3.600 


Total _  12.600 

Chapitre  14 Contre /es  c/y/Zs . 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES 

SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 

C  réd  its 

Crédits 

DIPPÉtRF/NCë: 

NOMENCLATURE  DES  SERVICES 

demandés 

accordés 

A  L'ErXÊRCICE:  1930 

EfT"  D&S  DèPErNSErS 

pour  1930 

pour  1929 

r  en  plus 

"■ 1  N 

en  moins 

CHAPITRE!  14 

ARTICLE  1er-  (suite) 

$  8  -  (ancien  §  6)  Gratifications  au  person- 

nel  indigène  Secours 

40.000 

28.000 

12.000 

h 

Total  de  l’article  1 

15 . 155 . 120 

14.633.590 

793.490 

271.960 

1  il 

ARTICLE  2  -  MAKHZEN 

• 

§  1  -  Personnel 

Solde  : 

• 

Solde  des  chacuchs  et  mokhaznis 

6.232.550 

6.031.670 

200.880 

»♦ 

Avancement  normal 

60.000 

60.000 

II 

» 

Indemnités  permanentes  : 

1  t 

Indemnité  de  résidence 

850.700 

783.920 

66.7BO 

w 

a 

Indemnité  de  monture 

1.874.100 

2.020.680 

1» 

146.580 

■ 

Indemnité  pour  charges  de  famille 

5.670 

5.670 

rt 

et 

Total  du  §  1 

9.023.020 

8.901.940 

267.660 

146.580 

§2  -  Indemnités  occasionnelles. 

Indemnité  pour  perte  de  monture  en 

service  commandé 

20.000 

20.000 

h 

IV 

Indemnité  de  déplacement 

7.000 

7.000 

N 

» 

Total  du  §  2 

27.000 

27.000 

II 

i« 

§  3  -  Gratifications  au  personnel  indigène. 

Secours 

117.000 

116.700 

3oo 

1» 

. 

.  \ 

4 

■ 

*r-j _ 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  14 


ARTICLE  1er  -  (suite) 


*  8  - 


1°/  Augmentation  i 
Insuffisance  du  crédit _ 


En  plus 


12.500 


2°/  Diminution*: 

Transfert  au  chapitre  5,  article  1,  §  7 


500 


Het  en  plus —  12.000 


ARTICLE  2  -  §  1  - 

Solde  des  chaouchs  et  mokhaznis 

4-7  chaouchs _ de  6.600  à  8.000 

976  mokhaznis _ de  5.000  à  7.000 

Chaouchs  à  salaire  journalier _ 

Mokhaznis  à  salaire  journalier _ 

Recrutement  de  98  mokhaznis 


_  329.900 

_ 5.087.600 

_  21.900 

-  6iM 

total  .6. 232. 550 


_ _ En  plus  _ 

Réaménagement  de  l'indemnité. 

_ ■ _ En  moins 

Diminution  du  taux  de  l'indemnité 


12.000 


66.780 

14-6.580 


Chapitre  14  -  Contrôles  c/w'/s 


* 


.  • 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  5ERVlCfr6 
E :*T  DE-S  DEPENSES 


CHAPITRE  14 


ARTICLE  2  -  (suite) 


§  4  -  Matériel. 

Habillement 


Achat  et  entretien  du  matériel  du  MaJc- 
hzen  des  Béni  Qu  il _ 


Achat  et  entretien  d'armes  et  d'équi¬ 
pement  _ : _ : _ 

Total  du  §  4  _ 


&  "  -  (ancien  §  5)  Remboursement  des  armes 

et  munitions  de  guerre  cédées  aux  ser¬ 
vices  du  protectorat _ 


§  5  - 


(ancien  §  6)  Entretien  du  Makhzan  des 
Béni  Guil. 

Vivres _ 


Nourriture  des  animaux 


Total  du  §  5 


§  6  -  Salaire  des  mokhasnis  auxiliaires  et 
partisans _ _ _ 


Total  de  l'article  2 


ARTICLE  3  -  MATER I. T j 


§  i  -  Loyers 


§  2  -  Entretien  des  immeubles.  Taxe  urbaine 
et  de  voirie  Impôts _ 


Crédits 
demandés 
pour  1930 


260.000 


4.000 


59.850 


323.850 


168.375 

195.000 


363.375 


9.854.245 


189.200 


897.000 


Crédits 
accordés 
pour  1929 


48.000 


4.000 


11.000 


63.000 


360.000 


DIFFÉRENCE: 

A  L  ErXERÇICE:  1930 


en  plu; 


120.000 

270.000 


390.000 


i3o.ôoo 


9.988.640 


231.200 


9i5.ooo 


212.000 


en  moins 


48.850 


260.850 


48.375 


48.375 


577.185 


360.000 


75.000 


75.000 


130.000 


711.580 


42.000 


18.000 


•  :  -  LCr'.  . 
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DÉTAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CH  A  PITRE  14 


ARTICLE  2  -  (suite) 


§  4  -  _  En  plus _  212.000 

Transfert  de  l'article  3,  §  9  du  même  chapitre _ 6.000 

Renouvellement  des  burnouB  en  1930 - 206.000 


Total _ 212.000 

Le  renouvellement  des  burnous  est  effectué  tous  les  deux 
ans.  Le  crédit  demandé  en  1930  correspond  au  crédit  al¬ 
loué  en  1928 

En  plus  48.850 

Recrutement  de  98  mokhaznis. 


§  " 


► _ En  moins 

Dépense  non  renouvelable  en  1930. 


360.000 


J  5  - _ : _ En  plus - 

Augmentation  du  prix  des  vivres  et  recrutement  de  mokhazenis 

_ En  moins _ 

Remplaceront  de  mokhaznis  montés  par  des  mokhaznis  à  pied  et  dimi¬ 
nution  du  prix  de  l'orge. 


48.375 

75.000 


ARTICLE  3 


§  1  • _ En  moins  _ _  42.000 

Suppression  du  loyer  des  bureaux  du  consulat  de  Tanger. 

§  2  - _ : _ En  moins _ _  18.000 

Transfert  au  chapitre  5$  article  2,  §  5 -  12.900 

Economie  sur  les  dépenses  d'entretien - -  5. 100 

Total _  18.000 


Chapitre  14.-  Contrô/es  c/vi/s. 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  SErR V 1 C Er.S 

E :~r  DEr5  DÉ:PE:NSES 

Crédits 

demandés 
pour  1930 

Crédits 

accordés 
pour  1929 

différence 

A  L'EXERÇICE  1950 

en  plus 

en  moins  ' 

Chapitre.  14 

ARTICLE  3  -  (suite) 

• 

§  3  -  Achat,  entretien  et  réparation  du  mo- 

bilier 

470.000 

504.700 

n 

34.700 

Achat  et  réparation  de  bicyclettes 

14.000 

15.000 

H 

1 .000 

Total  du  §  3 

484.000 

519.700 

M 

35.700 

§  4\-  Eau.  chauffage.  éclairage  • 

200.230 

202.400 

IV 

2.170 

§  5  -  Téléphone.  Frais  de  correspondance 

215.700 

215.700 

n 

II 

Fournitures  de  bureau 

218.000 

231.000 

» 

i3.ooo 

Frais  d'impression,  de  publication, 

d'insertion  et  d'abonnement.  Achat  de 

livres 

133.300 

83.400 

49.900 

n 

Achat  et  entretien  deB  machines  à 

écrire. 

60.000 

72.000 

1» 

12,000 

Total  du  §  5 

627.000 

602. 100 

49.900 

25.000 

§  6  -  Achat  et  entretien  des  montures  et  du 

harnachement 

32.000 

38.600 

n 

6.600 

§  7  -  Achat  et  entretien  du  matériel  de  cara- 

peinent 

26.000 

48.800 

11 

22.800 

§  8  -  Achat  d'orge  pour  les  montures  des 

• 

contrôleurs  et  adjoints  percevant 

partie  de  l'indemnité  de  monture  en 

nature 

16.000 

16.000 

n 

n 

DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


chapitre  1 A 

.ARTICLE  3  -  (suite) 


§  3  - _ _ _ En  moins -  35.700 

Réduction  jugée  possible -  29.200 

Transfert  au  chapitre  5»  article  2,  §  5 - -  p.5>00 

Total  35.700 


t  4  _ _ En  moins_ 

I0/  Diminution  : 

Transfert  au  chapitre  5»  article  2,  §  5-  27.000 

Transfert  à  l'article  5»  §  3,  meme  cha¬ 
pitre - - - - 11.770 

Total _  38.770 

2°/  Augmentation  : 

Insuffisance  du  crédit  chauffage - - 

Net  en  moins _ 


38.770 

36.600 

2.170 


_ _ _ En  moins 

Transfert  au  chapitre  5#  article  2,  §  5 


2.170 


13.000 


_ En  plus— -  49.900 

1°/  Augmentation  : 

Relèvement  des  crédits  pour  impression  et  insertion  52.400 
2°/  Diminution  : 

Transfert  au  chapitre  5»  article  2,  §  5_ -  2.500 

Net  en  plus _  49.900 

_ _ En  moins _  12.000 

Rajustement  du  crédit. 

§  6  - _ En  moins -  6.600 

-d°  - 


§  7  - 


En  moins. 


22.800 


Chapitrel4  -  Cooérâ/es  oWts  . 


I 


1% 

DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  SERVICE-5 

ECT  DEr5  D&PErNSErS 

Crédits 

demandés 
pour  1930 

Crédits 

accordés 
pour  1929 

DIFPéRErrsCE: 

A  L  ErXERÇICE:  1930 

en-  plus 

.  N 

en  moins 

• 

CHAP!TRt14 

ARTICLE  3  -  (suite) 

§  "  -  Habillement  des  chaouchs  des  services 
extérieurs 

N 

6.000 

N 

6.000 

§  9  -  Frais  de  vente  des  objets  ou  animaux 
mis  en  fourrière 

2.000 

2.000 

i» 

»t 

§  10-  Droits  de  chancellerie  et  d’assistance 
publique.  Achat  d'insignes 

3.000 

3.000 

» 

H 

§  il-  Frais  judiciaires.  Honoraires  d'avocat 

Total,  rie  3  ' article  3 

5.000 

5.000 

w 

II 

2.431.430 

2.589.800 

49*900 

158.270 

ARTICLE  4  -  DEPENSES  d' ADMINISTRATION 

§  1  -  Fêtes  publiques 

84.000 

75.000 

r 

9.000 

N 

♦ 

§  2  -  Frais  de  réception  de  la  colonie  fran¬ 
çaise.  Frais  de  diffa 

§  3  -  Fêtes  musulmanes»  députations  et  frais 
de  hédya 

1 10.000 

98.600 

11.400 

«1 

122.000 

121.500 

5oo 

fl 

• 

»  # 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


chapitre  14 


ARTICLES  3  -  (suite) 


_ _  En  moins  _ 

Transfert  à  l'article  2»  $  4  du  même  chapitre. 


6.000 


ARTICLE  4  - 

- _ En  plus _ 

1°/  Augmentation  : 

Insuffisance  du  crédit _ : -  13.000 

2°/  Diminution  : 

Transfert  au  chapitre  5»  article  2,  §  5 _  4.000 

Net  en  plu»  9.000 


■  1°/  Augmentation  : 

Insuffisance  du  crédit _ _ _ _  I7.9OO 


2°/  Diminution  : 

Transfert  au. chapitre  5  »  article  2  ,  §  5  (Transports)  6.500 


Net  en  plu6  11.400 

§  3  -  .  _  En  plus _ 

iV  Augmentation  : 

Augmentation  du  prix  des  chevaux -  5.500 

2°/  Diminution  : 

Transfert  au" ohapitre  l3,  article  29»  §  6  (Transports)  5*000 

Net  en  plus.  500 


9.000 


11.400 


500 


Chapitre  14.  -  Cooérô/es  c/W/s. 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE.  DE5  SE:RVlCEvS 
ET  OtS  DÉPErNS&S 


CHAPITRE:  l4 

ARTICLE  4  -  (suite) 

§  4  -  Secours  (crédita  délégués  aux  régions)- 


§  5  -  Subventions  d’études  primaires. 
Total  de  l’article  4 


ARTICLE  5  *  DEPENSES  D'UTILITE 
PUBLIQUE 

§  1  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire 

Salaire  du  personnel  permanent  d’entre¬ 
tien  et  de  fonctionnement  des  centres 
non  constitués  en  munici palitéa _ 


Indemnité  pour  charges  de  famille  et 
de  naissance  d’enfant _ 


Indemnité  de  déplacement 

Total  du  §  1. 


§  2  - 


.Dépenses  d'entretien  des  centres  non 
constitués  en  municipalités _ 


Crédits 

demandés 
pour  1930 


115.300 


10.000 


441.300 


640.000 


15.000 

1.000 


656.000 


1.091.285 


Crédits 

accordés 

pour  1929 


120.300 


10.000 


425.400 


600.400 


15.000 

1.000 


616.400 


1.216.000 


DlPPÉREiNCE: 

A  UErXERÇICE:  1930 


en  plu: 


20.900 


39.600 


39.600 


en  moins 


N 


5.000 


5.000 


124.715 


1% 

DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE.  D&S  SEHRVIC&.S 

EfT  DE-S  DÉrP'ErNSErS 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DIFFÉRENCE: 

A  L‘  ErXERÇICE:  1930 

en  plus 

.  ’S 

en  moins 

CHAPITRE:  14 

ARTICLE  5  -  (suite) 

§  3  -  Fournitures  d'eau  et  d'électricité  dans 
les  centres  non  constitués  en  municipa¬ 
lités 

4 

563.6oo 

tf 

563.600 

N 

§  4  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire 

Salaire  du  personnel  permanent  des  mar¬ 
chés  ruraux,  n'zalas,  caravansérails _ 

§  5  -  Dépenses  d'entretien  des  marchés  ru¬ 
raux,  n'zalas  et  caravansérails 

107.200 

107.200 

M 

N 

230.000 

209.300 

20.700 

IV 

&  6  -  Conservation  des  chasses 

15.000 

10.000 

5.000 

fl 

§7“  Achat  d'armeB  et  de  munitions  pour  la 
destruction  des  chiens  aux  abords  des 
souks 

15.000 

10.000 

5  000 

n 

§  8  -  Indemnité  de  visite  sanitaire  des  abat¬ 
toirs  et  des  viandes  de  boucherie 

26.400 

H 

26.400 

Total  de  l'article  5 

2.704.485 

2.168.900 

660.300 

124.715 

ARTICLE  6  -  GEOLES  DES  CAI DS 

5  1  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire 
des  géSles. 

154.700 

154.700 

h 

n 

§  2  -  Nourriture  et  entretien  des  détenus _ 

§  3  -  Loyers,  entretien  et  aménagement  des 
locaux 

550.000 

610.000 

fl 

60.000 

125.000 

126.900 

fl 

1.900 

Total  de  l'article  6 

829.700 

891.600 

>« 

61.900 

développement  des  dépenses  sur  ressources  ordinaires 
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CHAPITRE  14 

article  5  -  (suite) 


^  3  -  Rubrique  nouvelle. 

§  4  -  personnel  auxiliaire  : 

45  agents - 


107.200 


%  1 

En  plus 

20.700 

1°/  Augmentation  : 

Relèvement  du  crédit  pour 
ti  en 

• 

permettre  un  meilleur  entre- 

24.700 

2°/  Diminution  : 
Transfert  au  chapitre  l3, 

article  29,  §  6  (transports) 

4.000 

Net  en  plus 

20.700 

§  6 

_ En  plus 

5.000 

Travaux  plus  importants  â 

effectuer  en  1935. 

§  7 

En  plus .  . 

5.000 

Insuffisance  de  crédit. 

En  plus 

26.400 

§  8 

Transfert  du  §  1  du  même 

article. 

§  1  - 

S  2  - 

§  3  - 


ARTICLE  6  - 

Personnel  auxiliaire  : 
36  agents - - 


Diminution  du  nombre  de  prisonniers 


En  moins 


En  moins 


154.700 


60.000 

1.900 


Chapitre  I  A-.-  Contrô/es  c/W/s 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE:  14 

ARTICLE  7  -  §  1 

Région  de  Rabat 
"  du  Gharb . 


des  Chaouia. 
d' Oudjda 


Contrôle  de  Mazagan _ 

"  d  '  Oued-Z  em _ 

"  de  MeJknès-banlieue 
"  de  Pez-banlieue 


H 


des  Srarna-Zemran . 
Consulat  de  Tanger _ 


Crédit  réservé  pour  répartition  ultérieure  et  imprévus 

Total _ 


5  2 


Région  de  Rabat 
"  du  Gharb 
w  des  Chaouia 
"  d' oudjda 


Contrôle  de  Mazagan. 
”  d' Oued-Z em 


de  Me kne s -banlieue 
de  Safi _ 


de  Pez-banlieue 
des  Rehamaa _ 


des  Serarna-Zemran 


Crédit  réservé  pour  répartition  ultérieure  et  imprévus- 


Total. 


§  3  - 


Région  de  Rabat _ 

"  du  Gharb  _ 

"  des  Chaouia 
"  d ' Oud j da 


Contrôle  de  îÆtzagan. 
"  de  Safi _ 


de  Mogador . 
d' Oued-Z em 


de  Meknè s-banlieue 

de  Pez-banlieue _ 

"  des  Rehamna  _ 


h 


des  Serarna-Zemran 


Crédit  réservé  pour  répartition  ultérieure  et  imprévus _ 


Total. 


85.000 

183.200 

141.500 

5.ooo 

106.000 

4.000 

150. ooo 

42.450 

400.000 

21.000 

11.850 

1.150.000 


306.000 

389.200 

471.500 

247.700 

10.000 

199.100 

750.000 

4.000 

70.000 

4.500 

48.000 

100.000 

2.600.000 


66 .500 
33.000 
106.000 

21.500 

29.000 

7.000 

11.000 

10.000 

28.000 

12.500 
ii.5oo 
22.000 
42.000 

400.000 


C  ha  pitre  14  -  Contro/es  c/vi/s . 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE-  DErS  SErP?VlCEr.S 

ECT  DE-5  DÉPErNStS 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DI  PPfrRtlNCE; 

A  L  ErXERÇICE:  1930 

A  en  plus 

- ; - \ 

en  moins 

CHAPITRE:  14 

ARTICLE  8  -  PEPINIERES  ET  PLANTATIONS 

§  1  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire. 

Salaire 

155.000 

5.000 

134.50C 

« 

✓ 

20.500 

5.000 

1 

« 

N 

Indemnité  pour  charges  de  famille  et 
dp  nal PPanop  d'enfant 

Total  du  §  1 

160.000 

134.50C 

25.500 

« 

§  2  -  Matériel 

122.00C 

89.OOC 

33.000 

fl 

Total  dfi  l'nTtiçle  8 

282.000 

223.50C 

58.500 

n 

ARTICLE  9  -  Chemins  de  colonisation, 
pistes,  ponts,  passerelles,  points 
d'eau  et  bacs 

§  1  -  Entretien 

2.446.600 

If 

2.446.60c 

» 

# 

§  ?  -  Travaux  neufs 

1.013.40C 

»• 

1  .013.400 

If 

Total  Hi»  1  ’  art.l  e  Q 

3.460.000 

11 

3.460.000 

h 

RECAPITULATION 

ARTTrVT.tf  1er 

15. 155. 120 

14.633. 59C 

793.490 

577.185 

49.900 

20.900 
660.300 

tf 

50.500 

„  58.50C 

3. 460. 00C 

271.960 

711.580 

158.270 

5.000 

124.715 

61.900 

363.200 

II 

Vf 

ABTTfiTI!  0 

9.854.245  9.988.640 
2.481.430  2.589.800 

ARTTfîTP!  3 

ARTICLE  4  _ , _ 

441. 30C 
2.704.485 
629.70c 

4.155.00C 

282.00C 

3.460.00C 

425.400 

2.I68.9OC 

891.600 

4.467.700 

223.500 

fl 

ARTICLE  5  _ 

ARTICLE  6 

ARTTCTF  7 

ARTICLE  0 

ARTTfîTÆ  Q 

Total  du  chapitre 

39.363.28C 

'  35. 389.13c 

5,670.775 

1.696.625 

1  1 

Net  en  plus 

3.974.150 

- 

1  1 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  14 

ARTICLE  8 

§  1  -  Personnel  auxiliaire  : 

29  agents - 

Recrutement  de  3  agents - 


134. $00 
20.500 


Total  155.000 


_ En  pluB 

Rubrique  nouvelle. 


5.000 


§  2  -  _ En  plus - 

Relèvement  du  crédit  insuffisant  dans  certains  postes. 


33.000 


§ 


ARTICLE  9 

Région  d’Oudjda - 

Contrôle  de  Fez-banlieue - — - 

Contrôle  des  Rehamna,  Serarna-Zemran - 

Contrôle  de  Meknôs-banlieue - - - 

Crédit  réservé  pour  répartitions  ultérieures  et  imprévus. 

Total _ 

_ '  _ En  plus _ 

Transfert  du  chapitre  44,  article  5»  §  1  - — 

Relèvement  du  crédit - - - 


475.400 

93.800 

706.800 

1.146.600 
‘24,000 

2.446.600 


1.638.5PO 
G08. 100 


2.446.600 


Total _  2.446.600 


§ 


2  -Région  d' oudjda - — - 

Contrôle  de  Fez-banlieue - - - 

Contrôle  des  Rehamaa,  Serarna-Zemran - - - 

Contrôle  de  Me knè s -banlieue - - - 

Crédit  réservé  pour  répartitions  ultérieures  et  imprévus 


444.000 

198.000 

300.000 

53.400 

18.000 


Total _  1.013.400 

_ En  plus  - 

Transfert  du  chapitre  44,  article  5,  §  2  - -  732.500 

Relèvement  de  crédit - - — — —  2 80 . 9 00 

Total _  1.013.400 


1.013.400 


Chapitre  1 4.-  G>ntro/ps  c/W/s. 


I 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  SErRVlCEr.S 

EfT  DErS  DÉrPErNSES 

Crédits 

demandés 

Crédits 

accordés 

DIFFÉRfcNCE: 

A  L  ErXERÇICE:  1930 

pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

\ 

en  moins 

Chapitre.  1 5 

CONTRÔLE-  &ES  MUNICIPALITÉS 

ARTICLE  1er  -  PERSONNEL 

§  1  -  Traitement  et  indemnités  permanentes 
du  personnel  titulaire  des  services 
centraux 

« 

♦ 

Traitement 

570.300 

16.800 

»  v 

570.650 

26.500 

6.000 

11 

350 

9.700 

n 

Avancement  normal 

•  1» 

Création  d'emplois 

23.700 

17.700 

Indemnités  permanentes 

Indemnité  de  résidence 

83.240 

76 . 140 

10.800 

7.200 

600 

7.000 

4.000 

11 

» 

Indemnité  pour  charges  de  famille 

14.800 

n 

• 

Indemnité  de  fonctions 

7.200 

600 

n 

Prime  de  sténographie 

H 

h 

• 

Total  du  $  1 

716.640 

697.890 

28.800 

10.050 

%  * 

\ 

6 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


CHAPITRE  l5 

ARTICLE  1er  -  §  1 

Traitements  : 

Chef  de  service  (chef  de  bureau) 

1er  bureau  : 

Chef  de  bureau 


Sous-chef  de  bureau  _ _ _ 

Rédacteurs  principaux,  ou  rédacteurs  de 
Percepteur  (détaché) _ 


10.000  â  22.000  .  4  _ 


Commis  principaux  ou  commis 

Dactylographes  _ 

Chaouchs _ _ 

2ême  bureau  : 

Sous-chef  de  bureau  _ 


8.000  à  16.000. 
8.000  à  13.500 
6.000  â.  8.000. 


Rédacteurs  principaux  ou  rédacteurs  de 

Commis  principaux  ou  commis _ de 

Dactylographes _ de 

Chaouchs _ de 


10.000  à  22.000. 
8.000  à  16.000. 
8.000  â.  13.500. 
6.000  à  8.000. 


Total  des  traitements  de  base. 
Majoration  marocaine - 


Total_ 

Création  d'emplois  : 

1  emploi  de  sous -directeur  par  transformation  d’emploi 

de  chef  de  bureau _ _ — _ 

1  emploi  de  commis _ _ _ — . . . 


Total 


Réaménagement  de  l'indemnité. 


.En  plus 
En  pluB 


Augmentation  du  taux  des  indemnités. 
Indemnité  de  fonctions  au  chef  de  service 


36.000 

32,000 

26.000 

62.000 

13.500 

32.000 

37.700 

21.000 

24.000 

48.000 

23.6oo 

24.200 

10.800 


390.800 

179.500 


570.300 


3.750 

19.950 


23.700 


7.200 


7.100 

4.000 


Chapitre  1 5  -  Ccntrô/e  des  mun/apa/Stés. 
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DÉVELOPPEMENT  DE5  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DE5  5&CRVICEr3 

ETT  D& S  DérF’ErNSErS 

C  réd  its 
demandés 
pour  1930 

Crédits 

accordés 
pour  1929 

DIPPÉR 
A  L'tXErRC 

en  plus 

'fcfSCEi 

jicfc  1930 

A 

en  moins 

CHAPITRE.  15 

ARTICLE  1er  -  (suite) 

§  2  -  Traitement  et  indemnités  permanentes 

du  personnel  des  services  extérieurs. 

Traitement 

453.010 

470. 130 

1» 

17 . 120 

Avancement  normal 

12.000 

20.000 

If 

8.000 

Création  d'emplois 

72.000 

11 

72.000 

n 

Indemnités  permanentes. 

Indemnité  de  résidence  .  _ 

38.920 

45.180 

•t 

6.260 

Indemnité  pour  charges  de  famille 

7.600 

9.200 

n 

1.600 

Indemnité  professionnelle _ _ 

1.500 

m 

1.500 

n 

Indemnité  pour  frais  de  bureau 

900 

II 

900 

tt 

Total  du  §  2 

585-930 

544.510 

74.400 

32.980 

§  3  -  Indemnités  occasionnelles. 

Recrutement  et  rapatriement  :  (Majora- 

tions  afférentes  aux  voyages  sur  terre 

et  sur  mer.  Indemnité  d'installation. 

Indemnité  de  rapatriement ) 

7.5oo 

7.500 

n 

M 

Indemnité  de  licenciement  _ 

3.000 

3.000 

» 

II 

Indemnité  de  déplacement 

56.ooo 

36.000 

20.000 

II 

à  reporter 

66.500 

46.500 

*  20.000 

II 

développement  des  dépenses  sur  ressources  ordinaires 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIEEÉRENCES 


CHAPITRE.  1 5 

ARTICLE  1er  -  (suite) 


5  2 


Contrôleurs  des  régies  municipales  de  20.000  à  25.000  _  2 

Régisseurs  des  régies  municipales - : -  1 

Architecte  paysagiste— - — - 1 

Inspecteur  d'architecture -  ■■  -  1 

Dessinateurs  principaux  ou  dessina¬ 
teurs  _ — — _ de  10.000  éL  22.000 —  4 

Dessinateurs  à  contrat - 6 


_  48.000 

__  17.000 
_  30.000 
_  20.500 

_  72.000 

 171.760 


Total  des  traitements  de  hase -  359*260 

Majoration  marocaine - 1 -  93-750 

Total _ _ 453.010 


_ _ En  moins - 17.120 

1®/  Augmentation  : 

Traitements - - -  22.000 

2°/  Diminution  : 

1  contrôleur  des  régies  municipales  affecté  aux 

services  municipaux  de  Casablanca— - - -  39 . 120 

Net  en  moins _  17.120 

Création  d'emplois  : 

3  dessinateurs  à  contrat - 72.000 


Indemnité  professionnelle  à  ï 

2  contrôleurs  des  régies  municipales  de  600  â.  ÿOO  tTa -  1.500 

Indemnité  pour  frais  de  bureau  à  ! 

2  contrôleurs  des  régies  municipales - à  450  frs -  9^0 


3  - 


En  plus 


_  _ _ _ ^ _  20.000 

Conséquence  des  créations  d'emplois  envisagées  pour  1930. 

Chapitre  1 5.-  Çontrô/e  des  mtsn/c/pa/rtés . 


■  I 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DEPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  SERVICE:^) 
ETT  DErS  DÉPENSES 


CHAPITRE  15 


Reports. 


ARTICIE  1er  -  §  3  -  (suite) 

Changement  de  résidence  :  (Frais  d'em¬ 
ballage  de  mobilier.  Indemnité  de  dé¬ 
placement  et  de  changement  de  résiden¬ 
ce)  _ : _ 


Congés  :  (Majorations  afférentes  aux 
voyages  sur  terre  et  sur  mer) _ 


Prime  à  l'occasion  des  congés  adminis¬ 
tratifs  de  3  mois _ 


Prime  de  nai ssance 


Total  du  §  3 


§  4  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire 
du  service  central. 

Salaire _ 


Indemnité  pour  charges  de  famille  et 
de  naissance  d'enfant _ 


Total  du  §  4. 


pour  travaux  supplémentaires 


Gratifications  au  personnel  indigène, 
Secours _ 


Total  de  l'article  1er 


§  1  - 


ARTICLE  2  -  MATERIEL 

Aménagement  et  entretien  des  immeubles 
administratifs.  Taxe  urbaine  et  de  voi 
rie.  Impôts _ 


Eau,  chauffage,  éclairage 
Total  du  §  1 _ 


Crédits 

demandés 

Crédits 

accordés 

DIFPéRfcNCfc 

A  LEXERÇICfc  1930 

pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

^ s 

en  moins 

66.50C 

46.500 

20.00C 

H 

7.000 

7.000 

1 

tt 

tt 

5.00C 

5.000 

«1 

n 

3.0a 

3.000 

II 

tt 

2. 100 

2.000 

"100 

•t 

83. 60c 

63.500 

20.100 

n 

93.6oc 

58.3oo 

35.300 

w 

1.30! 

N 

1.305 

n 

94.905 

58.300 

36 . 6o5 

it 

18.2a 

6.000 

12.200 

tt 

9.oa 

6.000 

3.000 

« 

1.508.275 

1.376.200 

175.105 

43.030 

40.oa 

40.000 

n 

H 

15.00C 

15.000 

it 

tt 

55.oa 

55.000 

» 

II 

• 

. 

développement  des  dépenses  sur  ressources  ordinaires 

DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DE5  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE:  15 

ARTICLE  1er  -  §  3  -  (suite) 


§  4  -  Personnel  auxiliaire  : 

4  agents - - 

Recrutement  de  3  agents - 


_  48.000 

 45.600 

Total _  93.600 


g  5  - _ _ _ En  plus - — -  12.200 

Crédit  insuffisant. 

g  6  - _ — _ En  plus -  3.000 

Crédit  insuffisant. 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE  DES  SE^?VlCEr3 

EfT  DES  DÉPENSES 

Crédits 

demandés 

Crédits 

accordés 

DIPPÉRErNCfc 

A  L  ErXERÇICE:  1930 

pour  1930 

pour  1929 

ren  plus 

en  moins 

CHAPITRE  1  5 

ARTICLE  2  -  (suite) 

§  2  -  Achat,  entretien  et  réparation  du  mo¬ 
bilier 

33.000 

3.000 

33.000 

3.000 

fl 

n 

Achat  et  réparation  de  bicyclettes 

tt 

» 

Total  du  §  2 

36.000 

36,000 

rt 

» 

§  3  -  Fournitures  de  bureau 

20.000 

20.000 

II 

tt 

Téléphone.  Frais  de  cori*espondance 

18.000 

18.000 

tf 

ff 

Frai b  d'impression,  de  publication, 
d'insertion  et  d'abonnement.  Achat  de 
livres 

6.000 

6.000 

« 

» 

Total  du  §  3 

44.000 

44.000 

n 

n 

§  4  -  Entretien  des  jardins  administratifs— 

45.000 

45.000 

rt 

H 

§  5  -  Achat,  entretien  et  réparation  du  ma¬ 
tériel  technique  des  plans  de  villes_ 

95.000 

3o.ooo 

65.000 

f» 

Total  de  l'article  2  .. 

27 5 . 000 

210.000 

65.000 

If 

ARTICLE  3  - 

§  1  -  Contribution  du  Protectorat  au  budget 
de  la  ville  de  Rabat 

3.500.000 

3.500.000 

»t 

tt 

§  2  -  Conc ours  architectural  pour  l'aména¬ 
gement  définitif  de  la  ville  de  Casa¬ 
blanca 

n 

75.000 

» 

75.000 

Total  de  l'artiole  3  _ . 

3.500.000 

3.575.000 

H 

75.000 

RECAPITULATION 

ARTICLE  1er 

1.508.275 

275.000 

1.376.200 

210.000 

17  5 . 105 
65.000 

♦ 

43.o3o 

«« 

ARTICLE  2 

ARTICLE  3 

3.500.000 

3.575.ooo 

»l 

75.ooo 

Total  du  chapitre 

5.283.275 

5.161.200 

240.105 

118.030 

Net  en  plus 

122.075 

*  (?09 

développement  des  dépenses  sur  ressources  ordinaires 


DETAIL  DES  DÉPENSE5  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  15 


§  5  _  _ _  _  Sn  plus - 

Création  d'une  brigade  topographique  volante. 


65.000 


Qiapitre15.-  (ontrô/e  des mun/c/pa/itds. 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  SEH^VICEr^, 

EfT"  DErS  DèPLNSES 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DIPPÉF 
A  L‘£rXER< 
r - j - 

en  plus 

PfcNCE: 
;iCfc  1930 

en  moins 

Chapitre.16 

JUSTICE  FRANÇAISE 

• 

ARTICLE  1er  -  PERSONNEL 

§  1  -  Traitement  et  indemnités  permanentes 

des  magistrats  de  la  cour  d'appel 

Trai  te  ment  : 

Traitement 

759.600 

759.600 

•» 

fl 

Création  d'emplois. 

302.000 

h 

302.000 

11 

Avancement  normal 

5.730 

5.730 

« 

tf 

Indemnités  permanentes 

Indemnité  de  résidence 

59.570 

54.570 

5.000 

« 

Indemnité  pour  charges  de  famille. 

13.600 

l3.6oo 

»• 

II 

Indemnité  de  représentation 

1 

12.000 

12.00c 

« 

11 

Indemnité  de  rapport 

34.000 

34.00c 

n 

n 

Indemnité  complémentaire  de  traitement 

au  premier  président  et  au  procureur 

général 

40.500 

40. 50C 

ff 

U 

Indemnité  personnelle  aux  magistrats 

remplissant  certaines  conditions  d'an- 

oienneté 

6.000 

6.00c 

tf 

t» 

Indemnité  représentative  de  logement — 

15.000 

i5.ooc 

1» 

If 

Total  du  §  1 

1.248#  000 

941. 00( 

307.000 

n 
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detail  des  dépenses  et  explication  des  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  16 

ARTICLE  1er  -  §  1 

Trai  tements  : 

premier  président  — - - — - 

Président  de  chambre _ — - - — - - — — — - 

Conseillera - . - -  33.000  et  34*000 

Procureur  général - - - 

Avocat  general  — - - - 

Substitut  général - - - 

Avocat  attaché  au  parquet - — 

Assesseurs  musulmans— - - 9 .000 


Total  des  traitements  de  base 
Majoration  marocaine - - - - —  242.000 


Total — 

Création  d'une  3ème  chambre  à  la  Cour 
d'appel  pour  l'immatriculation  : 

1  président  de  chambre  -  3  conseillers  -  1  avocat  ge¬ 
neral  (traitement  et  indemnités) - 


„  i  5.000 

_ _ _ _J5n  plus— -  *'• 

Réaménagement  de  l'indemnité 

Indemnité  de  représentation  :  ^  q0Q 

au  premier  président - — - -  -  fi’ooo 

au  procureur  général - - — - - "  * 


Total _  12.000 

Indemnité  de  rapport  :  qqq 

au  président  de  chambre  à  4.000 - 3n*nno 

à  10  œiglatrata _  à  3*000  -  30,00° 


Total _  34.000 


Indemnité  représentative  de  logement  :  15.000 

au  procureur  général — - - - - - -  _ 


759.600 

302.000 


1 

1 

8 

1 

1 

1 

1 

2 


54.000 

39.000 

268.000 

54.000 

36.ooo 
.  33.000 
.  i5.6oo 
.  18.000 

917.600 


Chapitre  16  -  Justice  française 


212 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 

«  < 


NOMENCLATURE.  DE5  5&RVICEr5 

E rr  DErS  DÉPENSES 

Crédits 

demandés 

Crédits 

accordés 

DIFFÉRENCE: 

A  L'EXERÇICfc  1930 

pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

en  moins 

CHAPITRE.  18 

ARTICLE  1er  -  (suite) 

4 

Traitement  et  indemnités  permanentes 
des  magistrats  des  tribunaux  de  pre¬ 
mière  instance. 

• 

.  ' 

Traitement  ; 

■  • 

Traitement 

1.961.700 

1,975.200 

11 

l3.5oo 

* 

Création  d’emplois  _ 

278.400 

t» 

278.400 

h 

Avancement  normal _ . _ 

20.710 

11.430 

9.280 

11 

Indemni tés  p ermanen tes . 

Indemnité  de  résidence 

266.390 

234.270 

32.120 

» 

Indemnité  pour  charges  de  famille 

Indemnité  personnelle  aux  magistrats 

58.400 

55.600 

2.800 

ti 

remplissant  certaines  conditions  d’an- 

cienneté 

24.000 

24.000 

11 

N 

Indemnité  de  rapport 

91.000 

97.000 

If 

6.000 

Indemnité  d’ immatriculation 

38.000 

32.500 

5.5  00 

n 

Indemnité  de  logement  .  „  . 

10.800 

R 

10.800 

ii 

Total 

2.749.400 

2.430.000 

338.900 

19.500 

Déduction  pour  vacances  d’emplois 

40.000 

5 0.000 

10.000 

11 

*  Total  du  §  2 

2.709.400 

2.380.000 

348.900 

19.500 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


chapitre.  16 

ARTICLE  1er  -  |  2 


Traitements  î 


Présidents _ 

Vice-présidents 
Procureurs 


Juges  dont  6  juges  d* instruc¬ 
tion  — 

Substituts 


de  32.000  à  38.000. 
de  25.000  â  33.000. 
de  32.000  â  38.000. 


Juge 8  suppléants - 

Avocats  attachés  aux  parquets 
Assesseurs  musulmans - 


de  19.000  à  29.000- 
de  19.000  à  29.000. 
de  16.000  à  17.000. 

_ 15.600. 

_  6.000. 


25 


166.000 

89.000 

167.000 

549.000 

148.000 

128.000 

31.200 

60.000 


Total  des  traitements  de  base 
Majoration  marocaine— - - 


1.338.200 

623.500 


Total 


1.961.700 


En  moins 


Mutations . 

Création  d' emplois 
Renforcement  du  contentieux  de 
7  juges  (3  au  tribunal  de  1ère 
2  a  celui  de  Rabat 
et  indemnités) _ 


l' immatriculation, 
instance  de  Casablanca- 
-  2  â  celui  de  Fez)  -  (traitement 


278.400 


_ _ En  plus. 

Augmentation  du  taux  de  l'indemnité 

En  plus. 


Augmentation  du  nombre  des  enfants. 


Indemnité  de  rapport  : 

19  magistrats  à  3.000 - 

17  magistrats  à  2.000 - 


57.000 

34.000 


Indemnité  d'immatriculation  ï 

5  magistrats  à  4.000 - - 

6  magistrats- à  3.000 - - — 


Total 


91.000 

20.000 

18.000 


Total 


.En  plus 


Elévation  du  taux  des  indemnités 

Indemnité  de  logement  : 
au  procureur  prÔ3  le  tribunal  de  Casablanca 


38.000 


10.800 


13.500 


32 . 120 
2.800 


5.5oo 


Qrapitre  16.-  Justice  française 


_ _ 
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Crédits 

accordés 
pour  192S* 


697.500 


25.000 

104.100 

20.400 

24.000 


871.000 


DIF-F-éRErfNCE: 

A  L'E-X&RCICEr  1930 


en  plu; 


65.000 

n 


10.000 

n 


75.000 


en  moins 


6.00C 


6.00C 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


chapitre  16 

ARTICLE  1er  -  (suite) 

§  3  -  Traitements  : 

Juges  de  paix _  de  20.000  à  27.000  -  12 

Suppléants  rétribués —  de  14.000  à  15.000  - 15 

Total  des  traitements  de  base - 

Majoration  marocaine - : - 

Total _ 1 - 

_ _ _ En  moins _ 1 - 

Mutations. 

Création  d'emplois  : 

Tribunal  de  paix  à  Taza  :  1  juge  de  paix-  1  sup¬ 
pléant  rétribué  en  résidence  à  Fez  (traitement  et  in¬ 
demnités  ) - _ - - - - — 


246.000 

215.000 


461 .000 

230.500 


691.500 


65.000 


6.000 


_ _ ! _  En  lus — - - - 

Réaménagement  du  taux  de  l'indemnité. 

Indemnité  de  présidence  : 
aux  juges  de  paix  et  aux  suppléants  intérimaires 
à  2.000^ - - 12  -  24.000 


§  4  -  Traitements  : 

Secrétaire-greffier,  inspecteur  des  services  auxi¬ 


liaires 


34.000 


Secrétariats-greffes  : 

Secrétaires-greffiers  .  _  '  _ 

de  12.000  â  34.000  _  48  _  1;  102 .500 

_ _  de  9.000  à  19.000  -88  _  1.329  .500 

_  de  8.000  à  16.000  _  69  _  843.300 

_de  8.000  à  13. 500  _28  _  341.900 


Coami s -greffier s 
Commis - 


Dames  employées. 


Parquets  : 
Secrétaires  en  chef 
de  parquet. 


Total _ 3.617.200  3.617.200 


de  12.000  à  25.500  —  6  _  110.500 


Secrétaires  de  par¬ 
quet 


de 

Commis  de  parquet -  de 


.000  à  19.000—  4  _ 
1.000  à  15-000  _  4  _ 

Total _ _ 

à  reporter 


55.000 

42.200 

207.700  207.7OO 


3.858.900 


10.000 


Chapitre  16  -  Just/ce fr&nçâ/'se 
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NOMENCLATURE.  DES  5E^VIC&5 
EfT  DE-5  DÉrPErNSErS 


CHAPITRE.  16 


ARTICLE  1er  -  §  4  -  (suite) 


Traitement 


Traitement 


Création  d'emplois 
Avancement  normal  _ 


Indemnité  permanentes 
Indemnité  de  résidence _ 


Indemnité  peur  charges  de  famille. 


Indemnité  compensatrice  aux  agents  su¬ 
jets  français _ 


â  reporter 


Crédits 
demandés 
pour  1930 


6.746.400  6.187.500 


397.400 

331.61C 

t 

1.380.69C 

261.9OC 

1.30C 


9.119.300 


Crédits 

accordés 
pour  1929 


327.020 

1.214.950 

j 

254,800 

2.930 


7.987.200 


DIFFÉRENCE: 

A  L'EXERÇICE  1930 


en  plu; 


558.900 


397.400 

4.590 

165 .740 

7.100 


1.133.730 


en  moins 


1.630 


1.630 
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DETAIL  DES  DÉPEN5ES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CMAPITRElfe 

Reports _  3.858.900 

ARTIC1E  1er  -  §  4  -  (suite) 

ê 

Interprétariat  : 

Sous-directeur,  chef  du  service 

de  l'interprétariat _  1_  38.500 

Chef  d'interprétariat _ de  28.000  â  34.000  1_  34.000 

Interprètes  du  1er  cadre  de  17.000  à  30.000  8  —  173.000 
Interprètes  du  2ême  cadre  de  10.000  &  21.000  16  —  221.000 


Total  466.500—  4-66.500 

r-  \ 

Chaouchs  _ 39 _  253.400 


Total  des  traitements  de  hase _ 4. 578.800 

Majoration  marocaine _ 2.I67.6OO 


Total _ 6.746.400 


En  plus 


Avancement  consécutif  au  rappel  des  services  mili¬ 
taires _  220.000 

Avancement  normal _  158.900 

Réforme  des  traitements _ _ _ : _  140.000 

Bonification  d'ancienneté  aux  commis-greffiers _  40.000 


Total _  558.900 

Création  d'emplois  : 

8  commis-greffiers  (créations  nécessitées  par  l'abrogation 
du  dahir  du  22  novembre  1913  sur  les  exécutions  à  dis¬ 
tance) _  164.400 

5  commis  et  3  interprètes  (renforcement  du  contentieux 
de  l'immatriculation)—. _  160.000 

2  commis-greffiers,  1  interprète,  1  chaouch  (création  du 
tribunal  de  paix  de  Taza) -  70.000 

1  chef  d* interprétariat  au  tribunal  de  première  instance 

de  Fez  (par  transformation  d'un  emploi  d'interprète) -  3.000 

(  traitement  et  indemnités  )  - 

Total _  397.400 


558.900 


_ En  plus 

Réaménagement  du  taux  de  l'indemnité. 


165.740 


_ En  moins - : — 

Extinction  d'une  indemnité  par  suite  de  démission. 


1.630 


Chapitre  16.-  Justice  française 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE  DES  SEÆRVICErô 
ETT  DErS  DÉrPErNSErS 


CHAPITRE.  1  fe 


Reports 


ARTICLE  1er  -  §  4  -  (suite) 


Indemnité  de  fonctions - 

Prime  de  berbère _ : _ _ 

Indemnité  de  bicyclette - - 

Total _ _ 

Déduction  pour  vacances  d'emplois _ 

Total  dû  §  4 - 

§  5  -  Indemnités  occasionnelles 

Recrutement  et  rapatriement  :  (Majora¬ 
tions  afférentes  aux  voyages  sur  terre 
et  sur  mer.  Indemnité  d'installation. 
Indemnité  de  rapatriement) - : - 

Indemnité  de  licenciement - 

Indemnité  de  déplacement* - 

Indemnité  journalière  représentative 
de  frais  de  logement  aux  magistrats 
président  de  tribunaux  militaires - 

Changement  de*résidence  :  (Frais  d'em¬ 
ballage  de  mobilier.  Indemnité  de  dé¬ 
placement  et  de  changement  de  résiden¬ 
ce)  — 

Congés  :  (Majorations  afférentes  aux 
voyages  sur  terre  et  sur  mer) _ 

Prime  à  l'occasion  des  congés  adminis¬ 
tratifs  de  3  mois - - 

Prime  de  naissance - 

Total  du  §  5 - - - 

§  6  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire 


Salaire _ _ _ _ _ _ _ 

à  reporter 


Crédits 

Crédits 

DIFFÉRENCE: 

demandés 

accordés 

A  L  ErXERÇlCE:  1930 

pour  1930 

pour  1929 

ren  plus 

- : — s 

en  moins 

$.119.300 

7.987.200 

1. 133.730 

1.630 

65.200 

59.100 

6.100 

n 

yùü 

1.700 

II 

1.200 

14.400 

15.000 

fl 

600 

9.  199.400 

8.o63.ooo 

1. 139.830 

3.430 

300.000 

140.000 

II 

160.000 

8.899.4-00 

7.923.000 

1.139.830 

i63.43o 

1 10.000 

90.000 

20.000 

» 

25.000 

20.000 

5.000 

fl 

20.000 

20.000 

If 

If 

mémoire 

n 

ît 

n 

80.000 

70.000 

10.000 

w 

190.000 

170.000 

20.000 

n 

39.000 

39.000 

»l 

II 

21.000 

21.000 

« 

t* 

485.000 

430.000 

55.ooo 

ff 

759.000 

524.000 

•  r  *  , 

235.000 

n 

759.000 

524.000 

235.000 

!» 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  16 

ARTICLE  1er  -  §  4  -  (suite) 


Indemnité  de  fonctions  S  , 

au  chef  du  service  de  l'interprétariat  judiciaire -  b.000 

à  un  chef  d' interprétariat - - 2.400 

à  8  interprètes  principaux^ - a  l.uuu_  t.oyu 

à  24  secrétaires-greffiers  chef  de 

service^  _  de  1.000  à  3.000  —  48.000 

à  1  agent  détaché  hors  du  siège  du  tribunal -  1>200 


Total _  65.200 


r  j  _ _ _ _ _ _ En  plus 

Recrutement  de  nouveaux  agents. 


Rubrique  nouvelle. 


_ _ _ _ _  En  plus 

-d°- 

_ _ En  plus 

Accroissement  du  nonfbre  des  bénéficiaires. 


R  6  -  personnel  auxiliaire  des  services  extérieurs  i 

68  agents - 536.000 

Relèvement  des  salaires - — - - -  iil*nnn 

Recrutement  de  1 1  agents - - - - - - * 


Total.  759.000 


I 


20.000 


10.000 

20.000 


C  hapitre  1 6 Just/ce  franç<à/6  e 
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NOMENCLATURE:  DES  SERRVICEr.S 
ECT  DE-5  DÉPENSES 


CHAPITRE  16 


Reports. 


ARTICLE  1er  -  §  6  -  (suite) 

Indemnité  pour  charges  de  famille  et 
prime  de  naissance  d'enfant _ 


Total  du  §  6. 


§  7  -  Indemnité  de  déplacement  du  personnel 
auxiliaire _ 


§  8  -  Indemnité  forfaitaire  et  gratifications 
pour  travaux  supplémentaires _ 


5  9- 


Gratifications  au  personnel  indigène, 
Secours _ 


Total  de  l'article  1er 


ARTICLE  2  -  MATERIEL 
Loyers _ 


Amenagement  et  entretien  des  immeubles 
administratifs.  Taxe  urbaine  Impôts _ 


Eau,  chauffage,  éclairage 


Assurance  des  salles  des  ventes 
Total  du  §  2  _ 


§  3  -  Renouvellement  et  entre  bien  du  mobilier 
et  du  matériel, _ 


Crédits 
demandés 
pour  1930 


759.0OC 


3.40C 


762.40C 


1.40C 


Crédits 

accordés 

pour  1929 


524.00C 


1.20C 


525.20C 


20.00C 


3o.ooc 


15.095.60c 


119.00c 


150.000 


20.00c 


3o.ooc 


13. 120.20c/ 


DIFFÉRENCE: 

A  L'  EXERCICE  1930 


en  plus 


235.000 


2.200 


237.200 


1.400 


2.1Ô4.3301 


en  moins 


129.00C 


110.800 


58.85c 

1.90Q 

54.85c 

I.600 

4.000 

300 

210.75c 

167.25c 

43.500 

162.45c 

114.450 

48.000 

39.200 


188.930 


10.000 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE:  16 

ARTICLE  1er  -  §  6  -  (suite) 


ARTICLE  2 


§  1  - _ En  moins -  10 . 000 

Loyer  du  procureur  de  Casablanca  qui  perçoit  l’indemnité  de  logement. 

§  2  - _ _ -En  plus - - -  39.200 

Entretien  du  tribunal' de  paix  de  Taza -  l3.600 

Remboursement  à  la  municipalité  de  Fez  de  frais  de 
construction  de  trottoirs _  25.600 

Total _  39.200 

_ _ En  plus _ .  4.000 

Augmentation  du  prix  des  combustibles  et  création  du 
tribunal  de  paix  de  Taza. 


§  3  -  _ _ Bn  plus _ _  48.000 

1°/  Augmentation  : 

Achat  de  machines  à.  écrire  - — —  50.000  I _ 000 

Création  du  tribunal  de  paix  de  Taza -  20.000  j 


2°/  Diminution  • 

Suppression  d'un  crédit  exceptionnel  accordé 

en  1929  - — — -4.000  1  -  22.000 

Réduction  jugée  possible - - 18.000  j  _ 

Het  en  plus _  48.000 

Chapitre!  6  -  Justice  françâ/se. 


m 

DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


développement  des  dépenses  sur  ressources  ordinaires 


DETAIL  DES  DÉPEN5E5  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


chapitré  16 


ARTICLE  2  ~  (suite) 

g  4  « _ _ _ _ En  plua 

Création  du  tribunal  de  paix  de  Taza. 


_ En  plus  - - 

Augmentation  du  prix  des  abonnements,  renouvellement 

d'ouvrages - -  - - 

Création  du  tribunal  de  paix  de  Taza - - — ■ 


8.550 

2.000 


Total _  10.550 


_ _ En  plus - — 

Relèvement  des  taxes  téléphoniques^ - 2.650 

Création  du  tribunal  de  paix  de  Taza - —  2  »000 

Total _  4.650 


_ _ _ En  plus 

Création  du  tribunal  de  paix  de  Taza. 


9.850 

10.550 


4.65o 


3.100 


Chapitre  16-  Jus  hcc  frsn  ça/se  ■ 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  5&RVIC&5 
E;T"  DErS  DÉ:PE:NSE:5 


CHAPITRE.  17  (nouveau) 


JUSTICE  BERBERE 

ARTICLE  1er  -  PERSONNEL 

§  1  -  Traitement  et  indemnités  permanentes 
du  personnel  du  service  central. 

Traitement  : 

Traitement - - — - 


cernent  normal 


Création  d'emplois. 


Indemnités  permanentes . 
Indemnité  de  résidence - 


Indemnité  pour  charges  de  famille 

Prime  d’arabe  et  de  berbère - 

Total  du  §  1  - 


§  2  -  Indemnités  occasionnelles. 

Recrutement  et  rapatriement  :  (Majora¬ 
tions  afférentes  aux  voyages  sur  terre 
et  sur  mer.  Indemnité  d'installation. 
Indemnité  de  rapatriement) - - - 


Indemnité  de  licenciement 
Indemnité  de  déplacement  _ 


Changement  de  résidence  :  (Frais  d  em¬ 
ballage  de  mobilier.  Indemnité  de  dé¬ 
placement  et  de  changement  de  résiden¬ 
ce) _ _ _ 


Congés  î  (Majorations  afférentes  aux 
voyages  sur  terre  et  sur  mer ) - 


Prime  à  l'occasion  des  congés  adminis¬ 
tratifs  de  3  mois  - - ■ 


Prima  de  naissance 


Total  du  §  2 


C  ré  d  its 
demandés 
pour  1930 


105.000 


Crédits 

accordés 

pour  1929 


105.000 


25.000 


2.50C 

1.30C 


28.80C 


Il  • 


DIFFÉRENCE 
A  L'ErXERÇICE  1930 


en  plus 


105.000 


n 

n 


105.000 


25.000 


en  moins 


2.500 

1.300 

M 


28.80c 


n 

n 


.  chapitre  1 7 


ARTICLE  1er  -  §  1 


Création  d’emplois  : 

1  chef  de  bureau. - - - 

1  interprète  civil  français. - - - 

1  interprète  civil  non  citoyen  français 
(  .traitement  et  indemnités) 


Total 


56.000 

30.000 

19.000 


105.000 


% 


\ 


Chapitre  17.-  Justice  berbère . 
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DÉVELOPPEMENT  DE5  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE.  DE5  S&«VIC&S 

EfT  DErS  DÉPfrNSfcS 

Crédits 

demandés 

Crédits 

accordés 

DIFFÉRENCE: 

A  L’FX&RÇICE:  1930 

pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

en  moins 

CHAPITRE.  17 

ARTICLE  1er  -  (suite) 

5  3  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire. 
Salaire 

16.800 

•t  ^ 

16.800 

•  Il 

Indemnité  pour  charges  de  famille  et 
fie  naissance  d’enfant  . 

N 

II 

ir 

Tnfal  du  §3  ....... 

16.800 

h 

16.800 

Il  v 

§  4  -  Indemnité  forfaitaire  et  gratification 
pour  travaux  supplémentaires 

1 

4.500 

4.500 

II 

§  5  -  Gratifications  au  personnel  indigène. 
Secours 

2.000 

II 

2.000 

II 

Total  de  l'article  1er 

157 . 100 

» 

J  157.100 

II 

. 

s 

ARTICLE  2  -  PERSONNEL 

5  1  -  Traitement  et  indemnités  permanentes 
du  personnel  des  services  extérieurs. 

9 

Traitement  : 

Traitement 

II 

n 

II 

II 

Avancement  nnrif^l 

« 

,  Il 

« 

•1 

Créât! an  d'emplois 

58.000 

« 

58.000 

II 

Indemnités  permanentes. 

Indemnité  de  résidence 

n 

H 

tf 

•I 

Indemnité  pour  charges  de  famille 

II 

tf 

II 

\ 

n 

prime  d'arabe  et  de  berbère 

l« 

ff 

« 

Total  du  §  1 

58.000 

II 

58.000 

fl 

§  2  -  Indemnités  occasionnelles. 

Recrutement  et  rapatriement  :  (Majora¬ 
tions  afférentes  aux  voyages  sur  terre 
et  sur  mer.  Indemnité  d'installation. 
Tnripmnit.fi  dè  rapatri  ement) 

n 

tf 

II 

R 

• 

Indemnité  de  licenciement 

t» 

H 

II 

•1 
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DETAIL  DES  DÉPEN5ES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE:  17 


ARTICLE  1er  -  (suite) 

3  -  Personnel  auxiliaire  : 

Recrutement  de  2  agents  _ 


16.800 


« 


ARTICLE  2 


1  -  Création  d'emplois  : 

2  interprètes  (traitement  et  indemnités) 


58.000 


Chapitre  17.-  Uusl/ce  berbère  . 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATUPEi  DES  5EtD?V  1 C Er.S 

prédits 

demandés 

Crédits 

accordés 

DIFFÉRfc/SCt: 

A  L'LXERÇICt  1930 

'ET  DErS  DÉPErNSES 

pour  1930 

pour  1929 

r  en  plus 

;  \ 

en  moins 

CHAPITRE  17 

ARTICLE  2  -  §  2  -  (suite) 

TnHamnl  tâ  rfA  ri  P  r>l  a  ORmEIl  t 

5.000 

n 

5.000 

11 

Changement  de  résidence  :  (Frais  d  em¬ 
ballage  de  mobilier.  Indemnité  de  dé¬ 
placement  et  de  changement  de  résiden- 
ce)  - 

Congés  :  (Majorations  afférentes  aux 

trnv^croQ  «tnr  t.prrp  et  SUT  1  _ 

6.000 

1.500 

1,000 

n 

II 

6.000 

t 

1.500 

n 

•t 

Prime  à  l'occasion  des  congés  adminis- 
1  ^  rnnia 

II 

1.000 

n 

Prime  de  naissance 

n 

« 

n 

m 

Total  du  §  2  - - 

13.500 

n 

i3.5oo 

V» 

§  3  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire. 

Salaire  — - 

Indemnité  poux  charges  de  famille  et 
de  naissance  d'enfant - . - - 

362.444 

n 

11 

•1 

362.444 

II 

M 

H 

Total  du  §  3 

362.444 

n 

362.444 

n 

J  4  -  Frais  de  déplacement  du  personnel  auxi¬ 
liaire 

10.000 

11 

10.000 

n 

§  5  -  Gratifications  au  personnel  indigène. _ 
Secours 

Total  de  l'article  2 

3.000 

» 

3.000 

0 

446.944 

n 

446.944 

« 

ARTICLE  3  -  MATERIEL  DU  SERVICE  CENTRAI 

§  1  -  Achat,  entretien  et  réparation  du  mobi- 
lier  - - 

6.000 

»» 

6.000 

n 

• 

5  2  -  Fournitures  de  bureau  - - - 

10.000 

H  - 

10.000 

N 

Téléphone,  frais  de  correspondance - 

2.000 

M 

2.000 

U 

à  reporter  - — 

12.000 

» 

•  12.000 

«» 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


chapitre  17 

ARTICLE  2  -  §  2  -  (suite) 


§  3  -  Personnel  auxiliaire  : 

17  agents  (transfert  du  chapitre  28,  article  1,  §  5) — 
Recrutement  de  21  agents - - - — 

Total 


161.744 

2OO.7OO 


362 .444 


Chapitre  1 7.  -  U  usé /ce  éerSère . 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  D&5  5ERVICE6 

ET  DE-S  DÉrPErNSErS 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DIFFÉRENCE: 

A  L'EXERCICE:  1930 

en  pjus 

en  moins 

CHAPITRE  17  Reports 

12.000 

H 

12.000 

n 

ARTICLE  3  -  §  2  -  (suite) 

Frais  d’impression,  de  publication, 

d'insertion  et  d'abonnement.  Achat  de 

livres 

2.000 

»f 

2.000 

ff 

Total  du  §  2 

14.000 

H 

14.000 

" 

Total  de  1' article  3 

20.000 

Vf 

20.  000 

.  » 

ARTICLE  4  -  MATERIEL  DES  SERVICES 

EXTERIEURS 

1 

5  1  -  Loyers _ _ _ — — 

If 

t( 

n 

1» 

§2  -  Aménagement  et  entretien  des  immeubles 

administratifs.  Taxe  urbaine  et  de  voi 

rie.  Impôts - - 

fl 

II 

fl 

Eau,  chauffage,  éclairage 

6.000 

n 

6.00C 

1* 

*  \ 

Total  du  §  2 

6.000 

II 

6.000 

l< 

§  3  -  Achat,  entretien  et  réparation  du  mobi 

lier 

10.000 

II 

10.000 

§  4  -  Fournitures  de  bureau 

10.000 

1* 

10.000 

» 

Téléphone,  frais  de  correspondance  - 

4.000 

tf 

4*000 

If 

Frais  d'impression,  de  publication. 

d'insertion  et  d'abonnement.  Achat  de 

livres 

6.000 

11 

6.00C 

tf 

Total  du  $  4 

20.000 

•» 

20.000 

tf 

§  5  -  Frais  d'hébergement  des  membres  des 

djemias  et  de  leurs  animaux 

69.000 

ff 

6 9*  oûc 

Total  de  l'article  4 

105.000 

1» 

105.00c 

II 

RECAPITULATION 

ARTICLE  1er 

157.100 

11 

157.100 

ARTICLE  2  " 

446.944 

ti 

446.944 

rt 

ARTICLE  3  ----- 

20.00C 

fl 

20.00c 

ff 

ARTICLE  4 

105.00C 

11 

105.00c 

U 

Total  du  chapitre  j 

•  729.044 

tf 

729.044 

If 
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DETAIL  DES  DÉPEN5ES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRÉ  17 


Chapitre  17.  -  Justice  berbère. 
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DETAIL  DES  ÛÉPEN5ES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


chapitre  18 


ARTICLE  1er  -  §  1 


Traitements  (globaux)  : 

Haut  tribunal  rabbinique  : 

Rabbin  president - - - —  1 

Rabbins  Juges - —  2 

Greffier - — - - - 1 

Huissier__ - - — - 


30.000 
46.500 
21 .000 
5.400 


Tribunaux  rabbiniques  : 

Rabbins  présidents  |  21.000 - 

RabbinB  membres —  §.  15*000 - 

Greffiers -  ç.  15*000 - 

Huissiers _ a  5*400 - 


5  _  105*000 

10 _  150.000 

5  _  75*000 

5  _  27.000 


Rabbins  délégués  : 

Rabbins  délégués —  à  16.500 -  9  -  148*500 


Total _  608.400 


Création  d'emplois  ï 
1  rabbin  délégué - - - 


16.500 


§  2  -  __ _ _ _ _ En  plus  - -  - - 

‘  Déplacements  fréquents  demandés  aux  juges  du  haut  tribunal 
rabbinique  dans  la  zone  de  Tanger,  pour  remplacement  de  ma¬ 
gistrats  récuses  par  les  justiciables. 


ARTICLE  2 


§  2  - _ _ _ En  moins 

Rajustement  du  crédit. 


2.300 


1.500 


0 


Chapitre  18  .  -  Jurid/ctioris  raôô/n/QUPS. 
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NOMENCLATURE  DES  SErRVlCFr-S 
ETP  IDErS  DÉPENSES 

CHAPITRE  18 

ARTICLE  2  -  (suite) 

§  3  -  Achat,  entretien  et  réparation  du  mo¬ 
bilier _ 

§  4  -  Fournitures  de  bureau _ 

Téléphone,  frais  de  correspondance _ 

Frais  d'impression  de  publication,  d' 
insertion  et  d’abonnement  j  achat  de 
livres  _ 

Total  du  §  4. _ 

\ 

Total  de  l’article  2 _ 


RECAPITULAT  Id 


article  1er _ 

AfiTIOÜE  2 _ 

Total  du  chapitre. 


Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DLPPÉfPErfNCE: 

A  L  EXERCICE:  1930 

en  plus 

en  moins 

9.000 

9.000 

1 3.500 

4.500 

2.600 

12.000 

4.500 

2.600 

1.500 

20,600 

19.100 

1.500 

48.500 

48.500 

1.500 

1.500 

629.900 

48.500 

611.100 

48.500 

18.800 

• 

678.400 

659.600 

18.800 

• 

• 

f 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE.  18 


ARTICLE  2  -  (suite) 


§4  - - - - .  _ En  plus _ _  1.500 

Rajustement  du  crédit. 


23b 

DÉVELOPPEMENT  ÛE5  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  SERVICES 

EfT  D&S  DÉrP»erNSErS 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DI  F  F-é R 
A  L  ErXtRÇ 

en  plus 

fcNCE 

ICE:  1930 

on  moins 

CHAPITRE.  19  (ancien  chapitre  17) 

DIRECTION  DES  AFFAIRES  CHÉRIFIENNES  • 

.  ARTICLE  1er  -  PERSONNEL 

§  1  -  Traitement  et  indemnités  permanentes 
du  service  central. 

ê 

• 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


Consul  de  lere  classe,  adjoint  au  con¬ 
seiller  du  gouvernement  chérifien - 

Sous- chef  de  bureau - 

Interprète  principal 


Rédacteur  principal  ou  rédacteur. 


Contrôleur  principal  ou  contrôleur  de 
comptabilité. 


Commis  principaux  ou  commis  de  8.000 

à  16.00Q - 

Dactylographe. 


Secrétaire,  du  gouvernement  chérifien 
Ghaouchs  de  5 .4-00  à  8.200 — - - 


b)  Section  d’Etat  : 

Chef  du  service  de  la  section  d’Etat 
Drogman 


Chef  du  contrôle  de  la  justice  makhzen — 
Chef  de  bureau,  commissaire  du  gouverne¬ 
ment  chérif  i'en - ' - - 

Chef  de  bureau 


Sous- chef  de  bureau - - - 

Redact&irB  principaux  ou  rédacteurs  de 

10.000  à  22.000 _ - 

Interprète  principal 


Interprètes  de  10.000  a  19*000 - 

Secrétaires  du  gouvernement  chérifien 
de  15.000  à  25.000. 


Commis  principaux  ou  commis  de  8.000 

à  16.000 _ _ _ 

Commis  d’interprétariat 


Dactylographes  de  8.000  à  13.500 
Chaauchs  de  5  «4  00  à  8.200 - 


c)  Service  du  contrôle  des  habous  *: 

Contrôleur  général  des  habous  (  sous- 

directeur),  chef  de  service_ - 

Chef  de  bureau. 


Sous- chef  de  bureau - - - 

Rédacteurs  principaux  ou  rédacteurs — 
Chef  dessinateur  (  détsché  du  service 

topographique) - - - - - 

Topographe  principal  (  détache  du  ser¬ 
vice  topographique). - 


CHAPITRE  19 

ARTICLE  1er  -  Si- 

Traitement  : 

a)  Direction,  Cabinet,  Service  administratif  : 

Ministre  plénipotentiaire,  conseiller 
du  gouvernement  chérifien. 


1 

1 

1 

1 


4 

1 

1 

4 


1 

1 

1 

1 

1 

1 

3 
1 

4 


2 

1 

2 
4 


1 

1 

1 

2 


67.500 

36.000 

28.000 

21.000 

20.000 

20.000 

58.000 

10.400 

15.000 

25.800 


15.000 

36.000 

36.000 

34.000 

30.000 

42.000 

21 .000 
67.500 

81.000 

32.000 

10.700 

26.000 

26.400 


44.000 

36.000 

28.000 

32.000 

28.000 

28.000 

955.300 


Chapitre  19.-  üirecé/on 
des  a/fa/res  c/zeri/zeanes 


à  reportor 


DÉVELOPPEMENT  DES  DEPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE-  D&S  S&iRVIC&S 

ECT  DErS  DÉPErNSErS 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DIPPÉR 
A  L  PXERÇ 

en  plus 

fcNCEr 
riCfc  1930 

en  moins 

CHAPITRE.  19 

... 

ARTICLE  1er  -  §  1  -  (suite) 

Traitement  î 

L 

*•<  * 

Traitement 

1 .800.900 

1.726.050 

74.850 

”, 

• 

Avancement  normal 

36.190 

28.760 

7*430 

n 

Création  d'emplois 

11.940 

22.800 

10.860 

Indemnités  permanentes 

Indemnité  de  représentation 

6.000 

6.000 

H 

« 

à  reporter 

1 

1.855*030 

1.783*610 

♦ 

82.280 

10.860 
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DETAIL  DES  DÉPEfSSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


chapitre  19 


ARTICLE  1er  -  §  1  -  (suite) 


Report _  955.300 


Interprètes  principaux  de  21.000 

a  30.000 _  2  _  48.000 

Interprètes  de  10.000  à  19.000 _  2  _  27.000 

Commis  principaux  ou  commis  de 

8.000  à  16.000 _ _ .  2  _ _  30.800 

Chnouchs  de  5*400  A  8.200 _  2  _  11.400 

d)  Interprétariat  général»  Chancellerie  et  Protocole. 


Chef  de^  bureau _  1 

Interprètes  principaux  de  21.000  a 

30. 000 , _  2 

Interprètes  de  10.000  a  19*000 _  4 

Commis  principaux  ou  commis  de 

8.000  a  16.000 _  2 

Commis  d* interprétariat _  1 

Dactylographe _ _ 1 

Chaouchs  de  5*400  à  8*200 _  2 


36.000 

46.000 

63.5oo 


32.000 

9*8co 

13.500 

12.000 


Total  des  traitements  de  base -  1.285.300 

Majoration  marocaine _  5*5*600 


Total -  1.800.900 


_ : _ : _ En  plus _ 

JBmplois  créés  en  1929 _ 

Avancement  normal  et  services  de  guerre 
Rajustement  des  traitements _ 


18.000 

49.800 

7.050 


Total _  74.850 

Création  d’emplois  ; 

1  directeur  par  transformation  d’un  emploi  de 
sous- directeur,  contrôleur  général  des  habous, 

chef  de  service  '  Traitement  et  indemnités) _  5.940 

2  emplois  d'interprètes  principaux  par  trans¬ 
formation  de  deux  emplois  d'interprètes 

civils _ _ _ 1 _ _  6.000 

Total _  11.940 


74.850 


I 

Indemnité  de  représentation  : 
au  conseiller  du  gouvernement  chérifien _  6.000 


Chapitre  19-  û/rpcf/ort  c/rs 

cAer/f/'en/?fis. 
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•   


NOMENCLATURE.  DE5  3&RV ICEr-S 

ETT  DErS  DÉrP&MSErS 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DIPF-É-R 
A  L’EXERÇ 

en  plus 

ErNCE: 

ICE:  1930 

en  moins 

CHAPITRE.  19  Reports 

1.855.030 

1.783.610 

82.280 

» 

10.860 

4 

Indemnité  représentative  de  logement 

25.800 

25.800 

H 

" 

Indemnité  de  fonctions 

6.000 

6.000 

n 

t» 

Indemnité  ^p  rh<»rt.é  dp  vl  p 

18.855 

18.855 

II 

tt 

Indemnité  compensatrice  de  cherté  de 

vie 

47.140 

47.140 

H 

fl 

Indemnité  compensatrice  de  diminution 

de  traitement  par  suite  de  changement 

de  cadre 

If 

4.500 

»t 

4.500 

Indemnité  de  résidence 

266.000 

230.000 

36.000 

N 

• 

’w 

Indemnité  pour  charges  de  famille  _ 

55.200 

52.800 

2.4  00 

M 

Allocation  temporaire  à  un  employé 

supérieur  métropolitain 

3.000 

3.000 

fl 

11 

Prime  d'arabe  et  de  berbère 

3.Q00 

3.8oo 

n 

n 

Prime  de  sténographie 

600 

600 

ti 

•t 

Indemnité  à  un  offioier  interprète  com- 

mandant  faisant  fonctions  de  chef  de  la 

section  d’Etat - 

22.200 

22.200 

fl 

ft 

* 

Indemnité  à  un  officier  interprète,  ad- 

joint  au  chef  de  bureau,  commissaire 

du  gouvernement  chérifien 

16.200 

16.200 

19 

•t 

Total 

2.319.825 

2.214.505 

120.680 

15.360 

à  déduire  :  fonds  de  concours  alloués 

par  le  service  des  habous 

20.000 

20.000 

Total  du  §  1 

2.299.825 

2.194.505 

120.680 

15.360 
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CHAPITRE:  19 

ARTICLE  1er  -  §  1  -  (suite) 

Indemnité  représentative  de  logement  : 

au  Ministre  plénipotentiaire,  conseiller  du 
gouvernement  chérifien. 


au  Consul  adjoint  au  conseiller  du  gouverne¬ 
ment  chérifien _ — — 


Total 


Indemnité  de  fonctions  : 
au  chef  du  service  du  contrôle  deB  habous. 

Indemnité  de  cherté  de  vie  et 
compensatrice  de  cherté  de  vie^  : 
aux  agents  des  affaires  étrangères. 


Suppression  de  1 'indemnité, 


Réaménagement  de  l'indemnité. 


JB n  moins 
En  plus  . 


Rajustement  du  crédit. 


En  plus 


Indemnité  à  un  officier  interprète  commandant 


Indemnité  de  résidence. 

Indemnité  de  fonctions__ _ _ _ 

Majoration  d'indemnité  de  fonctions. 


Indemnité  spéciale  au  titre  de  l’enseignement 
musulman  : — — - - - 


,  Total. 

V 

Indemnité  à  un  officier  interprète  capitaine 

Indemnité  de  résidence - — 

Indemnité  de  fonctions 


I^.OOO 

10.800 


5.400 

7.800 

3.000 

6.000 


xnaemnjLvo  uc  iouüviuud - r - - 

Majoration  de  l’indemnité  de  fonctions  a  partir  de 

la  *>6me  année  de  présence  au  Maroc- - 

Indemnité  de  direction.: — __ — ___ — - 


22.200 


4.800 

6.000 

3.000 

2.400 


Total. 


16.200 


4.500 

36.000 

2.400 


Chapitre  19.-  Direction  c/es  affames 
c/fer/fiennes 


24? 
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NOMENCLATURL  DES  SErPiVICEr-S 

ETT  DErS  DÉPENSES 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DIPF-ÉR 
A  L  LXERC; 

en  plus 

fcNCEr 

'ICfr  1930 

en  moins 

t 

CHAPITRE.  19 

ARTICLE  1er  -  (suite) 

. 

§  2  -  Traitement  et  indemnités  permanentes 

des  services  extérieurs. 

Traitement  t 

• 

\ 

» 

Traitement 

819.000 

770.700 

48.300 

t« 

Av«rjf» *»rn*>ïit  normal  .  _ 

19.800 

19.825 

vt 

2  5 

Création  d'emplois 

• 

47.620 

47  -  620 

w 

Indemnités  permanentes. 

Indemnité  de  cherté  de  vie 

9.300 

6.975 

2.325 

If 

Indemnité  compensatrice  de  cherté  de 

via 

23.250 

17.440 

5.810 

«1 

Indemnit  de  résidence 

151.350 

123.490 

27.860 

W 

à  reporter 

1.070.320 

938.430 

1. 1*915 

25 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE:  1  9 

ARTICLE  1er  -  (suite) 

§  2  -  Traitements  : 

Chefs  de  bureau  commissaires  du  gouvernement) 

de  30.000  à  36.000  - - - - - 

Consul  (commissaire  du  gouvernement) - . — — 

Sous- chef  de  bureau  (  commissaire  du  gouverne¬ 
ment  ) _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

Sous-chef  de  bureau  (  inspecteur  des  institutions 

Israélites  ) - . - -* — * - — — 

Rédacteurs  principaux  ou  rédacteurs  de 

10.000  à  22.000 _ , - — 

Interprètes  de  10.000  a  19.000__ - * — — — — - 

Commis  principaux  ou  commis  de  8.ÇQ0  a  16.000. 

Commis  d’interprétariat  de  8.000  a  16.4-00 - 

Chaouchs. _ _ _ — - - 

Total  des  traitements  de  base. 
Majoration  marocaine. - 


4 

1 


4 

9 

7 

5 

2 


Total. 


En  plus 


Avancement  normal  accordé  en  1929  et  services  de  guerre. 
Réforme  des  traitements  des  oommis 


Transfert  du  chapitre  14,  article  1,  §  2,  de  2  emplois 


de  commis 


Total. 


Création  d'emplois  : 

1  emploi  de  chef  de  bureau  (  inspecteu  des  institu¬ 
tions  Israélites)  par  transformation  d'un  emploi  de  sous- 

chef  de  bureau  (différence  de  traitement) - - — - 

1  emploi  d' interprète  principal  par  transformation  a  un 

emploi  d'interprete  (différence  de  traitement).. - 

1  commis  (traitement  et  indemnités) 


1  oommis  d'interprétariat  (traitement  et  indemnités) 

2  chaouchs  (  traitement  et  indemnités) - - - 


Total . 


Indemnité  de  cherté  de  vie  et  compensatrice 

de  cherté  de  vie  :  „ 

aux  agents  des  affaires  étrangères. 


Réaménagement  de  l'indemnité. 


En  plus. 


130.000 

24.000 

3o.ooo 

3o.ooo 

66.000 

129.000 

100.000 

66.700 

14.100 

589.800 

229.200 

819.000 


4.590 

1.110 

42.600 

4-8.300 


3.000 

3.000 

19.020 

9.240 

13.360 

47.620 


48.300 


27.860 


Chapitre  1 9  -  Direction  aks  offe/res 
cAér/fïer?/?es . 
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Crédits 

Crédits 

DIPF-ÉR&NCE: 

demandés 

accordés 

A  L  E-XERCICE:  1930 

pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

.  > 

en  moins 

1.070.320 

938.430 

131.915 

25 

46.800 

50.800 

11 

4.000 

6.825 

5.804 

1.021 

11 

3.480 

3.480 

M 

K 

2.700 

2.700 

«1 

N 

1.130.125 

1 .001.214 

.  132.936 

4.025 

16.700 

N 

11 

16.700 

1.113.425 

1.001.214 

132.936 

20.725 

8.000 

8.000 

N 

II 

1.000 

1.000 

" 

H 

13.000 

13.000 

II 

ff 

8.000 

8.000 

* 

tt 

20.250 

20,250 

« 

ff 

11.850 

■  11.850 

19 

ff 

3.000 

i.000 

ff 

» 

65.I00 

65.100 

fl 

M 

3.000 

3.000 

II 

ff 

NOMENCLATURE:  DES  S&RVIC&S 
EfT  D&S  DÉPENSES 


CHAPITRE.  19 


Reports. 


ARTICLE  1er  -  §  2  -  (suite) 
Indemnité  pour  charges  de  famille. 


Indemnité  compensatrice  de  diminution 
de  traitement  par/éuite  de  changement 
de  cadre _ 


Indemnité  de  responsabilité  aux  gref¬ 
fiers  des  juridictions  chérifiennes _ 

Prime  d'arabe  et  de  ber ber e _ 


Total 


Déduction  pour  vacances  d’emplois 

a 

Total  du  §  2 _ 

§  3  -  Indemnités  occasionnelles. 


Recrutement  et  rapatriement  :  (Majora¬ 
tions  afférentes  aux  voyages  sur  terre 
et  3ur  mer.  Indemnité  d'installation. 
Indemnité  de  rapatriement) _ ' 


Indemnité  de  licenciement. 
Indemnité  de  déplacement— 


Changement  de  résidence  :  (Frais  d'em¬ 
ballage  de  mobilier.  Indemnité  de  dé¬ 
placement  et  de  changement  de  résiden¬ 
ce) _ 


Congés  ï  (Majorations  afférentes  aux 
voyages  sur  terre  et  sur  mer) _ 


Prime  à  1 'occasion  des  congés  adminis¬ 
tratifs  de  3  mois _ 


Prime  de  naissance 


Total  du  §  3 


§  4-  -  Indemnité  à  des  traducteurs  assermentés 
pour  travaux  de  traduction  des  code 
marocains _ 


développement  des  dépenses  sur  ressources  ORDINAIRES 


Chapitre  19.-  ù/rectfon c/ps  a/fe/res 
cApr///(Y//7f\s  „ 


m 


DÉVELOPPEMENT  DE5  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE  DE5  SErCRV I CEr.S 
ET  DErS  DÉPErNSErS 


CHAPITRE:  19 


AJRTICI£  1er  -  (  suite) 


§  5  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire, 
du  service  central. 


Salaire 


Indemnité  pour  chargée  de  famille  et 
de  naissance  d’enfant. — - 


Total  du  §  5- 


§  6  - 


Rétribution  du  personnel  auxiliaire  des 
services  extérieurs. 

Salaire _ _ 


Indemnité  pour  charges  de  famille  et 
de  naissance  d’enfant - 


Total  du  §  6 


§  7  -  Indemnité  forfaitaire  et  gratifica¬ 
tions  pour  travaux  supplémentaires - 


§  8  -  Gratifications  au  personnel  indigène, 
Secours - - - 


Total  de  l’article  1er 


ARTICLE  2  -  MATERIEL 


§  1  -  Aménagement  et  entretien  des  immeubles 
administratifs.  Taxe  urbaine  et  de  voi 
rie.  Impôts - - - - - 


Eau,  chauffage,  éclairage 


Total  du  §  1 


Crédits 
demandés 
pour  1930 


116.905 


1.200 


118.105 


107*300 


10.000 


5.000 


3. 721.755 


99.500 

10.000 


109.500 


Crédit  5 
accordés 
pour  1929 


192.600 


IC. 000 


5.000 


3.471.419 


45.000 


45.000 


DIPPÉREiNCE: 

A  L' EXERCICE:  1930 


en  plu: 


32.805 


286.421 


64.500 


64.500 


~S 


en  moins 


36.085 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  19 


ARTICLE  1er  ^  (  suite) 

§  5  _  Personnel  auxilia  re  du  service  central  : 


10  agents - - - - - - - - -  12*000 

Recrutement  d’un  agent - -  nnn 

Relèvement  normal  des  salaires - -  y.uuu 


Total -  116.905 


\ 

§  £  _  Personnel  auxiliaire  des  services  extérieurs  : 

9  agente - - - - - i^.OOO 

Recrutement  d  un  agent - . - - - - -  r  «nn 

Relèvement  normal  des  salaires,.  . - o.iou 


Total _  I06.IOO 


ARTICLE  2 


§  1  - 


.En  plus 


Construction  en  soue  sol,  d’une  salle  d’archives, 
d’une  oâtv8  &  charbon  et  d'un  local  poux  reniiser  le 

matériel - - - - - 

Extension  du  garage — . - - - - - 


64.500 


48.000 


500 


1  64.500 

J 


ÇKapitnelÇ.-  Direction  c/es  efà/r*s 
c/en/iennas 


m 

DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE-  DES  SErRVlCEr-S 
EzT  DErS  DÉPENSErS 


CHAPITRE.  19 

ARTICLE  2  -  (  suite  ) 

§  2  -  Achat,  entretien  et  réparation  du  mp- 
bilîer - 

Achat  et  re'paration  de  bicyclettes  . — 
Total  du  §  2 _ 


§  3  -  Fournitures  de  bureau _ — - - . - 

Tele'phone.  Frais  de  correspondance - 

Frais  tib impression,  de  publication, 
d'insertion  et  d 'abonnement.  Achat  de 
livres  — : - — - 

Habillement  des  chaouchs  des  services 
extérieurs _ _ — - 

Total  du  §  3 - 


§  4  -  Frais  judiciaires  et  honoraires  d  ' 
avocat  - - 


§  5  -  Droits  de  chancellerie  et  d’assistance 
publique  afferents  aux  de’corations  du 
ouissam  alaouite.  Achat  d’insignes - 

Total  de  l'article  2 - 


RECAPITULATION 


ARTICLE  1er _ 

ARTICLE  2 _ 

Total  du  chapitre 

Net  en  plus _ 


Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DIPF-ÉRfcNCEr 

A  L'&XERÇICE:  1930 

en  plus 

.  \ 

en  moins 

15.000 

2.000 

12.000 

5.000 

« 

17.000 

12.000 

5.000 

" 

23.000 

14.000 

2.750 

4.000 

20.000 

12.000 

2.750 

2.000 

3.000 

2.00c 

VI 

2.000 

VI 

fi 

«V 

43.750 

36.750 

7.000 

II 

1.000 

1.000 

11 

II 

500 

500 

H 

/ 

H 

171.750 

95.250 

76.50C 

» 

3.721.755 

171.750 

3.471.419 

95.250 

286.421 

76.50C 

36.085 

11 

3.893.505 

3.566. 669 

362.921 

36.085 

826.836 

DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 

CHAPITRE  10 

ARTICLE  2  -  (suite) 

s 

»  _ _ En  plus  -  5*000 

Hausse  des  prix.  , 


5 


3  _ _ . - 

Hausse  des  prix  et  augmen 


_ En  plus _ 

tation  des  tarifs  téléphoniques. 


5.000 


_ _ _ En  plus _ _  2 . 000 

Augmentation  du  nombre  des  chaouchs. 


Chapitre  19 •-  Diretf/oncfe  ârfâ/res 

c/?er///e/7/7es . 
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DÉVELOPPEMENT  DE5  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE  DE5  5ETRV 1 C Er-S 

ET  DErS  DérP&NSE:S 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

Dippép 
A  LEXER( 

en  plus 

-ICE  1930 

en  moins 

CHAPITRE.  20  (  ancien  chauitra  181 

MACHZEN  CENTRAL  ET  JUSTICE  CHÉRIFIENNE: 

ARTICLE  1er  -  PERSONNEL 

§  1  -  Traitement  et  indemnités  permanantes 

1  V 

1 

V 

/ 

Traitement  : 

• 

• 

Traitement 

2.293*500 

2.277.400 

16.100 

Avancement  normal 

45.000 

45-000 

Création  d' emplois 

9*500 

9.500 

Indemnités  permanentes  : 

* 

Indemnité  de  représentation 

75*000 

75-000 

1 

ti 

Indemnité  de  résidence 

I.680 

1.600 

80 

Indemnité  représentative  de  logement 

10.800 

10.800 

Indemnité  de  fonctions 

6.000 

6.000 

1 

Allocations 

159.020 

l6l.300 

-  2.280 

Indemnité  au  conseiller  rapporteur  au- 

f 

• 

près  de  lç.  commission  des  affaires  mu- 

sulmanee  a  Paris 

3.000 

3.000 

Total  du  §  1 

2.603.500 

2.580.100 

25.680 

2.280 

DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  20 


ARTICLE  1er  -  §  1 

Traitements  (globaux)  : 


Grand  Vizir _  1 

Vizirs__^ _ _ _ _ _ .  2 

Déléguera  l 'enseignement _  1 

Interprète- général  chef  du  protocole -  1 

Adjoint  au  chef  du  protocole _  i 

Présidents  des  tribunaux _  2 

Juges  - - : -  8 

Juges  suppléant  s _ ...  _ _ .  6 

juges  stagiaires _  2 

Greffiers _ .3 

Secrétaires _ _ _ 40 

Chef  mokhazni - 1 

Wokha-nis _ 37 


200.000 

240,000 

66.000 

90.000 

60.000 

144.000 

220.500 

117.000 

32.000 

56.500 

871.000 

9.600 

186.900 


Total  _ _ _  2.293.500 

_ En  plus _ 

Avancement  normal  en  1929- 


16,100 


Création  d'emploi 

1  commis  d’interpretariat  (traitement  et  in¬ 
demnités) _ L _  9*500 

Indemnité  de  représentation  : 

au  grand  vizir _ _ _  30.000 

au  vizir  de  la  justice _ ! -  12.000 

au  vizir  des  habous -  12.000 

aux  deux  présidents  des  tribunaux _  14.000 

au  délégué  a  l’enseignement _  7*000 

Total _  75.000 

»  /  t 

Indemnité  de  logement  à  un  interprète  general -  10.800 

Indemnité  de  fonctions  à  un  interprète  général. —  6.000 

Allocations  : 

au  grand  vizir  honoraire -  1- -  53*760 

au  naqibs  des  chorfas _ 2 - 20.124 

aux  conseillers  du  makhsen -  3 -  25*200 

aux  secrétaires  et  anciens  fonctionnaires—  7 -  41,040 

aux  vétérans___ - 13 -  18. 896 


Total _  159*020 


Chapitre  2o  -  Maghzen  centra/  et 
Justice  chérifienne 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  5ERVICE5 

ETT  DErS  DÉPENSÉS 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DIPPé-RfcNCE: 
AL'tXERÇICfc  1930 

en  plus 

- ; - \ 

en  moins 

CHAPITRE  20 

ARTICLE  1er  -  (suite) 

§  2  -  Indemnités  occasionnelles 

Frais  de  mission  et  de  ©'placement  aux 
fnnfitionnflirRE  ms.Vh7.0n 

90.000 

90.000 

t 

» 

11 

♦  ' 

§  3  -  Frai*  <1*  justice  Cr’TTll  nol  1  *  , . 

30.000 

• 

18.000 

12.000 

tt 

*  * 

§  4  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire  : 

Sa! ai r o 

33.3oo 

tf 

29.680 

II 

3.620 

If 

11 

it 

Tn<iAmn1t-é  pA«r  ohargon  dp  famillR 

Total  du  §  4 

33.3oo 

29.680 

3.620 

i' 

§  5  -  Gratifications  pour  l'ensemble  du  per¬ 
sonnel  may-hr-ent  Pecnurs 

10.000 

10.000 

h 

« 

Total  de  1 'article  1er 

2.766.800 

2.727.780 

41.300 

2.280 

ARTICLE  2  -  MATERIEL 

§  1  -  Aménagement  et  entretien  des  immeubles 
administratifs.  Taxe  urbaina  at  de  voi¬ 
rie.  Impôts 

111.165 

6.000 

•  73.500 

43. 665 

it 

Eau  chauffage,  éclairage 

Total  du  §  1 

117.165 

73.500 

43.665 

" 

§  2  -  Achat,  entretien  et  réparation  du  mo¬ 
bilier 

15.000 

21.000 

II 

6.000 

§  3  -  Fournitures  de  bureau  _  _ 

3o.ooo 

9.000 

3.600 

24.000 

6.000 

3.600 

6.000 

3.000 

h 

11 

« 

11 

Télepnone,  Frais  de  correspondance 

Frais  d'impression,  de  publication, 
d'insertion  et  d'abonnement.  Achat  de 
livres 

Total  du  §  3 

42.600 

33.600  |  9.000 

v 
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développement  des  dépenses  SUR  ressources  ordinaires 


DETAIL  DES  DÉPEN5E5  ET  EXPLICATION  DES  DIFFERENCES 


chapitré  2o 

ARTICLE  1er  -  (suite) 


§  3  _ _ En  plus _ _ _ _ _  12*000 

Application  du  dahir  du  22  mars  1927  sur  les  indemnités  dûes  aux 

t  ins . 

§  4.  «  Personnel  auxiliaire  î 

4  agents _ —  29.680 

Relèvement  des  salaires - : - : -  3» ©20 

Total _  33.300 


§  t  _ _ _ _  En  plus  - „ -  43.66^ 

Aménagement  et  entretien  des  Immeubles  DZ -  72.00 S 

Installation  du  chauffage  central -  39.165 

Total _  III.165 

•  •  s 

§  2  -  _ _ _  _ En  moins _ _ _  6.000 

Transfert  au  §  3  -  Rajustement  du  crédit 

§  3  - _ _ T _  En  plus _ _ _  6.000 

Transfert  du  §  2  -  Rajustement  du  crédit. 

__  _ _ _ En  plus _ _ _ _  3.000 

Augmentation  du  nombre  des  appareils  téléphoniques  et  relèvement 
des  tarifs. 


Chapitre  2o.~ 


WSghzen  centra/  e/ 
Josf/cp  cAer/fienne . 
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DÉVELOPPEMENT  DE5  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE.  DES  SERVICES 
ETT  DES  DèPErNSfcS 


Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DIFFÉRENCE: 

AL' EXERCICE  1930 

^en  plus 

. - N 

en  moins 

500 

500 

4 

II 

n 

10.000 

10.000 

n 

11 

185.265 

138.600 

52.665 

6.000 

90.000 

s 

90.000 

« 

VI 

2.766.800 

185.265 

90.000 

2.727.780 

138.600 

90.000 

41.300 

52.665 

11 

2.280 

6.000 

II 

3.04-2.065 

2.956.380 

93.965 

8.280 

85  »  685 

• 

\ 

• 

CHAPITRE  20 


ARTICLE  2  -  (suite) 


§  4  - 


§5  - 


Droits  de  chancellerie  et  d'assistance 
publique  afférents  aux  décorations  du 
ouissam  alaouite»  Achat  d'insignes _ 


Frais  de  voiture,  nourriture  des  che¬ 
vaux,  entretien  de  la  voiture  et  des 
harnais,  habillement  du  cocher - 


Total  de  l'article  2 


ARTICLE  3  -  SUBVENTIONS 

Subvention  à  l'institut  musulman  à 
Paris _ 


RECAPITULA.  TI  ON 


ARTICLE  1er. 

ARTICLE  2 _ 

ARTICLE  3 _ 


Total  du  chapitre. 
Ne  t  en  plus  _ _ 


2W 

DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPEN5ES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  20 

ARTICLE  2  -  (suite) 


Chapitre  2o .  -  /laghzen  centra/ et 
•Justice  J/eo'f/éVH/e . 


! 


DEVELOPPEMENT  DES  DEPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DF-&  S&RVICErô 
E:T  DErS  DÉP&NSL5 

CHAPITRE:  21  (ancien  chapitre  19) 

KHALIFAS  bU  SULTAN  ETMAHAKMAS 

ARTICLE  1er  -  PERSONNEL 
§  1  -  Traitement  et  indemnités  permanentes. 


Traitement  : 

Traitement  _ 


Avancement  normal. 
Création  d’emplois 


à  reporter 


Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 

accordes 
pour  1929 

DIFFÉK 
A  L'ErXERC 

en  p i u s 

’ErNCE: 

:ice:  1930 

en  moins 

3.203.660 

3.044  .860 

158.800 

t 

« 

48.000 

48.000 

11 

301.200 

42.000 

259.200 

n 

3.552.860 

3.  l34.8bo 

418.000 

tf 

DÉVELOPPEMENT  DES-  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  21  (ancien  chapitre  19) 


ARTICLE  1er  -  §  1 


Traitements  globaux  : 


Khalifas  chérifiens 
Vizirs  des  khalifas 
Caids  méchouars 


Khalifa  du  caid  mschouar 

Secrétaires _ 

Interprètes - 

Wéchouaris _ 

Hanatis - 


Chefs  mokiiaznis. 

Mokhasenia - 

Pachas  _ _ 

Caids _ _ 

Khalifas. 


Secrétaires. 

Mokhazenis 


-  3 

_  2 
.  3 
_  1 
_  7 
_  1 

-  5 
_  3 
_  2 

47 

1 24 

.33 

114 


Total  des  traitements. 
_ En  plus . 


1°/  Augmentation  : 

Réforme  des  traitements  en  1928  (  omission  au  budget 

de  1929) _ 

Emplois  créés  en  1929 - — - - - 

Avancement  normal _ _ — - — - 


Total 


2®/  Diminution  : 

Remplac emçnt  d'  agents  démissionnaires  par  des  agents 
recrutés  a  la  hase _ _ _ - _ 


Net  en  plus. 


Création  d'emplois  : 

2  khalifas,  dont  un  par  transformation  d'un  emploi  àe 
pacha  - - - - — - — - 

6  secrétaires  stagiaires - - - 

49  mokhaznis - - - - - - 


Total. 


3oo.ooo 
93.000 
48.000 
5.400 
97.500 
24.000 
24 . 000 
14  .400 
9.900 
225.600 
780.000 
180.000 
482.000 
355.500 
564.360 

3.203.660 


90.000 

55.600 

39.000 


184.600 


25.800 


158.800 


12.000 

54.000 

235*200 

3o 1.200 


158.800 


Chapitre  21.-  KhaJ/fes  c/u  Su/fan 
<?/-  m&/?aÂmci£ . 


DÉVELOPPEMENT  DES  DEPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE!  DES  SErRVICEr3 

Crédits 

demandés 

Crédits 

accordés 

DIFFÉRENCE! 

A  L  EXERÇICE:  1930 

EfT  DEErS  DÉPENSES 

pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

en  moins 

CHAPITRE  2.1 

Reports 

3.552.860 

3. i34.86o 

418.000 

fi 

ARTICLE  1er  -  §  1  -  (suite) 

r 

Indemnité  de  représentation  aux  pachas 
et  caids  - - - - - 

89.000 

89.000 

p 

»» 

Total  du  $  1 

3.641.860 

3.223.860 

418.000 

n 

§  2  •  frais  de  mission  et  de  déplacement  du 
personnel  des  khalifas  chérifiens  et 

^  0  q  m^ViA.Vman  - — — — 

15.000 

10.000 

5.000 

ft 

Total  de  l'article  1er 

3.656.860 

3.233.860 

423.000 

11 

• 

ARTICLE  2  -  MATERIEL 

§  1  -  Frais  de  loyer  des  pachas  et  caids 

50.000 

50.000 

II 

ti 

§  2  -  Loyers  des  raahakmas _ — — — 

39.600 

39.600 

fl 

tf 

§  3  -  Aménagement  et  entretien  des  tribunaux 
des  pachas.  Taxe  urbaine  et  de  voi- 

X*1  p  —  XîTipotS  .....  _ 

5.000 

J  15.000 

ft 

3.000 

Eau>  chauffage  et  éclairage __ — __ — - - 

70ooo 

1  reporter  .. 

101.600 

104.600 

1 

« 

3.000 

259 

DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPLISSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE:  21 


» 

ARTICLE  1er  -  §  1  -  (suite) 

Indemnité  de  représentation  : 


Pachas  de  :  Rabat - - 5*99® 

Salé  _  9.000 

Casablanca _ 9 .000 

Safi _ _ _ : _ :  3.000 

Mogador _ _  ,  -  ?.  ,00ü 

Marrakech -  9.000 

Meknès _ _ _ _  6*000 

j£2  ________  6  •  ooo 

Sefrou _ —  2.000 

Tadla_ _ 3.000 

Taxa _ _ — _ —  3.000 

ûuezzan _ _  2.000 

Oudjda _ _  6.000 

Figuig _ _ _  2.000 

Taroudant_ _ _ _  6.000 

C aids  de  •  Mazagan - o"999 

A z  enaaour  _____ -  2  •  000 

Settat - —  3.000 

Berguent - — —  2.000 

Agadir _ -  2 . 000 


Total _ 89.OOO 


§  2  - - - 

Crédit  insuffisant 


En  plus 


5.000 


ARTICLE  2 


§  3 


En  moins 


Rajustement  du  crédit 


_  3 . 000 

Chapitre  2l  - Kha/ifàs di/Stt/ fan eè Mâh^Amâs 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DErS  SErRVlCErô 
EfT"  DErS  DEPENSES 


CHAPITRE.  21 


Reports. 


ARTICLE  2  -  (3uite) 


§  4  -  Achat,  entretien  et  réparation  du  mobi- 
lier_ - — - — 


Achat  et  réparation  de  bicyclettes 
Total  du  §  4 - 


§  5  -  Fournitures  de  bureau 


Téléphone,  frais  de  correspondance - 

Frais  d’impression,  de  publication, 
d'insertion  et . d* abonnement,  achat  de 
livres  _ _ _ _ _ _ 


Total  du  §  5. 


Total  de  l'article  2 


RECAPITULATI ON 


ARTICLE  1er. 
ARTICLE  2 _ 


Total  du  chapitre 


Crédits 


Crédits  I  DI  PPErPErNC  Er 

I  -  _  I  „  .  .  ^  „  r-  r-  -1  O,'. 


accordés 


A  L'EXERCICE  1930 


pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

en  moins 

101.600 

14.600 

1.200 

104.600 

12.800 

If 

3.000 

3.000 

II 

15.800 

12.800 

3.000 

.  Il 

42.000 

42.000 

h 

II 

9.000 

9.000 

•1 

II 

6.000 

6.000 

H 

11 

57.000 

57.000 

h 

ir 

174.400 

174.400 

3.000 

3.000 

3.656.860 

3.233.860 

423.000 

•1 

174.400 

174.400 

•f 

3.831.200 

3.408.260 

423.000 

tf 

• 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  21 


ARTICLE  2 


§  4  - _ En  plus 

Rajustement  du  crédit 

»  r 


I 


3.ooo 


t 
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DEVELOPPEMENT  DES  DEPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  S&RVIC&.S 
Ez~r  DE-S  DÉ;P  ErNS&S 


CHAPITRE.  22  (ancien  chapitre  20) 


TANGER 


ARTICLE  1er  -  PERSONNEL 


§  1  -  Traitement  et  indemnités  permanentes 


Traitement  : 


a)  Traitement  du  .personnel  makhzen. 


b)  Tribunal  d'appel  du  chrâa. 


c)  Traitement  du  personnel  rabbinique 


c  reporter 


Crédits 
demandés 
pour  1930 


789.500 


3.6oO 


84.600 


877.900 


Crédits 
accordés 
pour  1929 


744.300 


3.600 


84.800 


832.700 


DI  PF*£rRfrfNC  Er 
A  L'ErXERÇICE:  1930 


en  plus 


45.200 


en  moins 


45.200 


Z63 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


ChARITRE.  22 


ARTICLE  1er  -  §  1  - 


Traitements 


Personnel  Makhzen  : 

Mendoub 

1 

00.000 

Khali  rap 

2 

90.000 

S  ftnrntaires 

5 

62.000 

Secrétaire  interprète 

1  _ 

24.000 

c.fi/'r  ét.a  ire  b  ou  mouar  e  th 

1 

10.500 

1 

25.000 

Khalifa  du  mohtasseb 

1 

16.000 

Caid  méchonar 

1 

15.000 

fThalifa  du  caid  méchnnar 

1 

12.000 

Amin  rit)  rtar  fil  ma.khZ6Il 

1  _ 

12.000 

MftnA.fi  em 

_ 10 

72.000 

P.Viftf  winVVinzni 

1 

12.000 

UftVI1a7.nl  n  .  montas 

12 

126.000 

Ma  VViasmi  a  a.  ni  ed 

. . .  18 

105.000 

r*Vi»  m  1  r»Vi  R 

5 

29**00 

.Tand  i  ni  rts 

2 

12.000 

fiaTH  i  pns  nu  crardi  aonas 

3  .... 

16.200 

Portier  ^ 

1 

7.200 

Chioukh  du  £ahç 

4 

43.200 

Total _  789.500 

_ _ _ En  plua _ _  45*200 

Emplois  créé*  en  1929 - - - - *^*200 

Avancement  normal  acccft-dé  en  1929- -  2.000 


Total _  45.200 

b)  Tribunal  d’appel  du  chrâa 

Membres  (indemnité  annuelle  1.500)_ -  2  -  3.000 

Greffier  (indemnité  annuelle  600) -  1  - —  ®00 

.  Total _  3.6oO 


c)  Personnel  du  tribunal  rabbinique 

Président - 

Juges - : — — - - 

Greffier - _ — - 

Cheikh  et  yehoud  - - 

Huissier _ — - 


20.000 

32.000 

16.000 

10.800 

6.000 


Total _ .  84.800 


* 
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NOMENCLATURE-  D£5  SERVICE 

Crédits 

demandés 

Crédits 

accordés 

DI  PPÉrRErNCE: 

A  LErXERÇICE:  1930 

E.T  D&5  DÉPErNSErS 

pour  1930 

pour  1929 

r  en  plus 

\ 

en  moins 

CHAPITRE.  22 

Reports 

877.900 

832.700 

45.200 

IV 

ARTICLE  1er  -  §  1  -  (suite) 

d)  Traitement  du  personnel  du  contrôle 
des  autorités  chérifiennes 

1 34-. 000 

131.900 

2.100 

ÎV 

Avancement,  normal 

24.000 

12.000 

12.000 

If 

Création  d’emplois' 

• 

n 

43.200 

tr 

43.200 

Indemnités  permanentes. 

Vrais  de  représentation 

30.000 

30.000 

VI 

1 

Tndemni  té  de  fonctions 

32.000 

32.000 

11 

t) 

Indemnité  de  résidence 

16.790 

5.600 

15.260 

5.600 

3.000 

1.530 

tf 

Indemnité  pour  charges  de  famille 

U 

« 

IC 

Tnriemn î té  de  tournées 

3.000 

<1 

II 

Indemnité  de  monture 

3.600 

3.600 

t» 

11 

Indemnité  à  un  médecin 

4.000 

4.000 

•f 

II 

Prijne  d  'orahp 

800 

800 

«* 

II 

Total  du  §  1 

1.131.690 

1.1  14.060 

6o.83o 

43.200 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  22 

t 

ARTICLE  1er  -  §  1  -  (suite) 

à)  Personnel  du  contrôle  des  autorités  chérifiennes 

Contrôleur  _ _ —  1  - 

Rédacteur  principal  ou  rédacteur  (adjoint  au 

contrôleur).. - —  1  - 

Interprète - - 1  - 

Commis  principal  ou  commis -  1  - 


34-.  OOO 

22.000 

26.000 

16.000 


Total  des  traitements  de  hase —  98*000 

Majoration  Marocaine -  36.000 


Total _  1 34-. 000 

_ _ En  plus _ 

Relèvement  des  traitements -  300 

Avancement  normal  accordé  en  1929 -  1.800 


Total—  2.100 


Indemnité  de  représentation  au  Mendoub 


Indemnité  de  fonctions  : 

au  contrôleur - - -  20.000 

à  l 'adjoint- - —  8.000 

au  commis  (greffier) - A. 000 


Total—  52.000 


2.100 


30.000 


_ _ En  plus  _  1.530 

Réaménagement  de  l'indemnité 
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NOMENCLATURE:  D&S  SErRVlC&S 

ET  D&5  DÉP&NSL5 

C  réd  its 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DiPFÉREr/NCEr 

A  L’tXERÇICE:  1930 

en  plus 

A 

en  moins 

CHAPITRE  22 

ARTICLE  .1er  -  (oui  te) 

§  2  -  Indemnités  occasionnelles 

Prime  de  naissance 

700 

1 

8.000 

% 

700 

8.000 

11 

II 

w 

u 

Frais  de  mission,  déplacements,  voyagei 
de  service  «t  de  congé 

Total  du  §  2 

8.700 

8.700 

h 

M 

§  3  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire. 

Salaires 

48.250 

1.000 

48.250 

1.000 

Vt 

fl 

11 

VI 

Indemnité  pour  charges  de  famille  et 
de  naissance  d’enfant 

Total  du  §  3 

49.250 

49.250 

11 

u 

§  4  -  Allocations  à  l’occasion  de  fêtesfe 
cérémonies 

90.000 

90.000 

II 

Total  de  l’article  1er 

1.279.640 

1.262.010 

60.830 

43.200 

ARTICLE  2  *  MATERIEL 

§  1  -  Logement  du  Mendoub  et  du  contrôleur 
des  autorités  chérifiennes 

44.000 

44.000 

11 

ir 

§  2  -  Entretien  des  immeubles 

15.000 

3.000 

18.000 

* 

u 

Eau,  chauffage,  éclairage 

v  Total  du  $  2 

18.000 

18.000 

•1 

tt 

§  3  -  Achat,  entretien  et  réparation  du  mo¬ 
bilier 

6.000 

1.000 

|  7.000 

H 

11 

Achat  et  réparation  de  bicyclettes 

Total  du  §  3 

7.000 

7.000 

II 

n 

' 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 

t 

C.HAPITRE22 

ARTICLE  1er  -  (suite) 

§  3  -  Personnel  auxiliaire  î 

5  agents _ _ — -  44.56 't 

Agents  à  salaire  Journalier -  3.685 

To  tal _  48.250 


ARTICLE  2 


à 


Chapitre  22  -  Tanger . 
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NOMENCLATURE  D&S  5LRVIC&5 

ETT  DBS  D&PeNSErS 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DIFPÉR 

A  LtXERÇ 

en  plus 

fcrsct 
icfc  1930 

en  moins 

CHAPITRE.  22 

ARTICLE  2  -  (suite) 

§  4  -  Fournitures  de  bureau 

12.000 

12.000 

ir 

If 

Téléphone,  frais  de  correspondance 

6.000 

6.000 

» 

II 

Frais  d’impression,  de  publication  et 

d'insertion,  d’abonnement,  achat  de 

livres 

3.ooo 

3.000 

.  •• 

f» 

Total  du  §  4  _ 

21.000 

21.000 

«• 

II 

§  5  -  Habillement  des  moqaddems,  des  mokhaz- 

*  .. 

nis,  gardiens  et  chaouchs 

25.000 

25.000 

11 

§  6  -  Asile  de  nuit  et  asile  des  fous 

Nourriture  des  indigents  et  des  alié- 

nés 

18.000 

18.000 

ft 

1» 

Médicaments 

3.000 

3.000 

11 

h 

Eau,  chauffage,  éclairage 

6.000 

6.000 

M 

H 

Total  du  §  6 

27.000 

27.000 

t! 

«I 

.. 

Total  de  l'article  2 

142.000 

142.000 

1» 

» 

RECAPITULATION 

ARTICLE  1er 

1 .279.640 

1.262.010 

60.830 

43.200 

ARTICLE  2  _ 

142.000 

142.00Ô 

I» 

h 

Totel  du  chapitre 

1 .421.640 

1.404  .010 

60.830 

43.200 

Net  en  plus 

/ 

17*630 
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detail  des  dépenses  et  explication  des  dippérences 


chapitre.  22 

ARTICLE  2  -  (suite) 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOME, 


ElT  de-s 


El  D&S  SErRVlCEcS 
DÉPENSES 


Crédits 
demandés 
pour  !930 


Crédits 
accordés 
pour  1929 


DIFFÉRENCE 
AL'FXtRÇICF  1930 

, -  - "s 


en  p s 


en  moin& 


Chapitre  23  (ancien  chapitre  21) 
HAUT  EHSEI<5NEMEftT  MUSULMAN 

ARTICLE  UNIQUE  -  PERSONNEL  : 


Traitement  des  membres  du  conseil  de 
perfectionnement  de  l’université  de 
Quaraouyine - 1 - 


1Ô2.000 


162.000 


Allocation  aux  ouléma  de  Fez  et  aux 
étudiants  préparant  le  profesoorat 
pour  le  haut  enseignement.  Allocation 
aux  professeurs  chargés  des  cours  de 
sciences  profanes.  Dons  aux  étudiants_ 


75.000 


75.000 


Avancement  normal. 


Total  du  chapitre. 


237.000 


237.000 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES 


DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  23 


I 


Chapitre  23-  - , 


Haut  enseignement 
musu/men  . 
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NOMENCLATURE:  DES  S»Er«VICEr-S 
ET  DErS  DÉPENSES 


CHAPITRE  24  (ancien  chapitre  23) 

ADMINISTRATION  GÉNÉRALE:  .TRAVAIL  ET  ASSISTANCE: 


ARTICLE  1er  -  PERSONNEL 

§  1  -  Traitement  et  indemnités  permanentes 
du  personnel  du  service  central. 


Traitement 


Traitement. 


Avancement  normal 


Création  d'emplois - 

Indemnités  permanentes 
Indemnité  de  résidence _ 


Indemnité  pour  charges  de  famille 
Indemnité  de  fonctions _ 


Allocation  temporaire  aux  employés  su¬ 
périeurs  métropolitains - 

Prime  de  sténographie - - 


Total 


D  duction  pour  vacances  d'emplois. 

Total  du  §  1 _ 


§  2  - 


Traitement  et  indemnités  permanentes 
du  personnel  des  services  extérieurs. 


Crédits 
demandés 
pour  1930 


Crédits 

accordés 
pour  1929 


457.050 

463.650 

» 

3.200 

12.200 

il 

•t 

n 

11 

78.840 

77.400 

1.440 

12.760 

9.760 

3.000 

6.000 

6.000 

V» 

3.000 

3.000 

tf 

600 

600 

II 

56i.45o 

572.610 

4.440 

11.450 

12.210 

M 

550.000 

560.400 

4.440 

DIPPÉRfcNCE: 

A  L  PXERÇIC.E:  1930 


:n  pluj 


en  moins 


6.600 


9.000 


•1 

H 


15,600 

760 


14.840 
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DETAIL  DES  DÉPEN5ES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE:  24 

ARTICLE  1er  -  §  1  - 

Traitements  ; 

Chef  de  bureau,  chef  de  service  — 

Sous-chefs  de  bureau - - - de 

Rédacteurs  principaux  ou  rédac¬ 
teurs  _ de 

Commis  principaux  ou  commis - de 

Dactylographes - _de 

Chaoüchs - de 


1  _ 

36.000 

% 

a 

30.000 

2  _ 

56.000 

% 

a 

22.000 

7  - 

104.000 

• 

a 

16.000 

5  _ 

70.400 

1 

i3.5oo 

2  _ 

25.100 

d 

8.200 

3  - 

19.800 

Total  des  traitements  de  base 
Majoration  marocaine - 


3i 1.300 
145.750 


Total _  457.050 


En  moins. 


1°/  Diminution  : 

Transfert  d'un  emploi  de  rédacteur  au  chapitre  25- 
2°/  Augmentation  : 

Réforme  des  traitements - - — — 

Avancement  normal - - - - 


_  3.600 
_  13.800 


Réaménagement  de  l'indemnité. 

Indemnité  de  fonctions  : 
au  chef  de  service - - - 


Net  en  moins 


.En  plus 


24.000 

17.400 

6.600 


6.000 


§  2  - 


Traitements  ; 

1°/  Inspection  du  travail 
Inspecteurs  du  travail 


de 


_  14.000  d  28.000 

Rédacteur  (contrôleur  de  la  main  d  oeuvre) - 


Commis. 


I 


-d°- 


2°/  Immigration  : 

Sous-ohef  de  bureau - - - 

Commis  principal  ou  commis 

Dactylographe - 

Chaouch - - - - - 


2 _ 

1 _ 

2 _ 


1 _ 

1 _ 

1 _ 

1  _ 


Total  des  traitements  de  "base 
Majoration  marocaine - 


Total. 


44. 100 
22.000 

23.600 

36.000 

16.000 

1 1.600 

7.000 

160.300 

76.650 

236.950 


6.600 


1.440 


Chapitre  2k.-AJm/h/sfa7t/oftyenera/e 
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NOMENCLATURE:  D&S  SERVICES 

ET"  DErS  DÉrPErNSErS 

• 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DI  PPfrRErfNCE: 

AL'PXtRÇICE  1930 

en  plus 

\ 

en  moins 

CHAPITRE.  24 

• 

ARTICLE  1er  -  §  2  -  (suite) 

Trai tement  : 

* 

Traitement 

236.950 

57.000 

17  .950 

ti 

Avancement  normal 

II 

3.000 

0 

11 

3.000 

Création  d'emplois 

3.000 

89.000 

ti 

86.000 

Indemnités  permanentes 

• 

Indemnité  de  résidence 

% 

• 

38.210 

9 . 36o 

8.850 

« 

> 

Indemnité  pour  chargea  de  famille 

16.200 

5.380 

10.820 

II 

Indemnité  professionnelle 

A 

3.000 

3.000 

H 

•1 

Indemnité  de  frais  de  bureau 

1.800 

1.800 

V 

II 

Total 

299.160 

168.540 

219.620 

89.000 

Déduction  pour  vacances  d'emplois 

3.43 

22.25 

18.82 

II 

Total  du  §  2 

295.730 

146.29 

238.440 

89.000 

§  3  -  Indemnités  occasionnelles 

Recrutement  et  rapatriement  :  (Majora- 

tions  afférentes  aux  voyages  sur  terre 
et  sur  mer.  Indemnité  d1  installation. 

1.5oo 

•  ï 

Indemnité  de  rapatriement) 

Indemnité  de  licenciement 

h 

Indemnité  de  déplacement  (agents  de 

l'administration  générale  et  ingénienrs 

12.800 

des  mines) 

>  17.000 

n 

2.700 

Changement  de  résidence  :  (Frais  d’em¬ 
ballage  de  mobilier.  Indemnité  de  dé¬ 
placement  et  de  changement  de  résiden¬ 
ce) — 

* 

à  reporter 

14.300 

17.000 

il 

2.700I 
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détail  des  dépenses  et  explication  des  différences 


chapitre  24 

ARTICLE  1er  -  §  2  -  (suite) 


_ _ . _ _ _ En  plus - _  p— 

Réforme  des  traitements  - - - - 6*ooo 

Avancement  normal. - ■ - - — - - - - —  Afi*Anr> 

Emplois  créés  en  1929  - * - - - - — - r~7 

Transfert  du  chapitre  49,  de  4  emplois  :  1  sou^-chef, 

1  commis,  1  dactylographe,  1  chaouch - -  îw.w 


Total _ _  179.950 

Création  d'emploi  : 

1  chef  de  bureau  par  transformation  d  un  emploi  de 
sous-chef  de  bureau - — - - - 


_ _ En  plus - - - - — 

Transfert  de  4  emplois  du  chapitre  49 - -  îî*î£2 

Emplois  créés  en  1929 - 7 - -  poo 

Réaménagement  de  1  indemnité - - - ~  - * - 


Total _ —  28.850 


Transfert  de  4  emplois  du  chapitre  49* 

Indemnité  professionnelle  à  :  ^ 

2  inspecteurs  à  1.500. - — — - 

Indemnité  de  frais  de  bureau  à  :  _ 

2  inspecteurs  à  900 - - - - - - -  * 


179.950 


28.850I 


10.820 


§  3 


Réaménagement  des  crédits. 


_ "En  xnoinB  . 


2.7OO 


Chapitre  ?U-  /Jc/m/nfôira/fo/i^p/fpra/p, 
traité//  rf  <?6J/jfaace 
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DEVELOPPEMENT  DES  DEPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DE5  SERVICE 
EfT"  DErS  DÉrPErNSES 


CHAPITRE.  24 

Report* _ 

ARTICLE  1er  -  §  3  -  (suite) 

Congés  :  (Majorations  afférentes  aux 
voyages  sur  terre  et  sur  mer) - — 


Prime  à  l'occasion  des  congés  adminis¬ 
tratifs  de  3  mois _ 


Prime  de  naissance 


Total  du  §  3  _ 

§  4  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire. 


Salaire 


Indemnité  pour  charges  de  famille  et 
de  naissance  d'enfant _ 


Total  du  §  4. 


§  5  *  Indemnité  forfaitaire  et  gratifications 
pour  travaux  supplémentaires 

§  6  -  Gratifications  au  personnel  indigène 

Secours _ 


Total  de  l'article  1er. 

ARTICLE  2  -  MATERIEL 


§  1  -  Entretien,  réparation  et  aménagement 
des  immeubles  administratifs - 


Eau,  chauffage,  éclairage 
Total  du  §  1 . 


§  2  -  Achat,  entretien  et  réparation  du  mo¬ 
bilier _ 


Achat  et  réparation  de  bicyclettes 

Total  du  §  2 _ 

J  3  -  Fournitures  de  bureau _ 


Téléphone,  télégramme,  frais  de  corres- 
p  onda  nce _ _ _ _ 

Frais  d'impression,  de  publication* 
d’insertion  et  d'abonnement.  Achat  de 
livres _ _ — — 


Total  du  §  3  _ 


Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DIFFÉRENCE: 

A  L  EXERÇICE  1930 

en  plus 

N 

en  moins 

14.300 

17.000 

h 

2.700 

7.000 

2.800 

4.200 

\ 

*  2.700 

225 

2.475 

2.100 

2.100 

•1 

M 

26.100 

22. 125 

6.675 

2.700 

84.565 

45.200 

39.365 

II 

3.840 

3.840 

H 

»? 

88.405 

49.040 

39.365 

h 

7.000 

7.000 

ft 

*1  1 

2.000 

2.000 

t» 

»» 

969.235 

786.855 

288.920 

106.540 

2.000 

2.000 

11 

If 

10.500 

9.000 

1.500 

II 

12.500 

11.000 

1.500 

7.500 

6.000 

i.5oo 

1.000 

1.000 

il 

If 

8.5oo 

7.000 

1.500 

h 

24.500 

14.000 

10.500 

f» 

i3.80o 

9.000 

4.800 

20.000 

18.000 

2.000 

11 

58.3oo 

41.000 

17.300 

•1 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


c  HAPITRE  24 

ARTICLE  1er  -  §  3  -  (suite) 


En  plus. 


Réaménagement  des  crédits  ét  augmentation  du  nombre  des 
bénéficia ire i 


En  plus. 


■  Augmentât! on  du  nombre  des  bénéficiaires! 


j  4  -  Personnel  auxiliaire  : 

6  agents - 

Relèvement  normal  des  salaires _ 


Total. 


79.520 

5.Q4-5 

84.565 


ARTICLE  2  - 


6  1  - 


_ En  plus. 


Conséquence  du  transfert  de  4  emplois  du  chapitre  49 


$  2 


En  plus 


-d°- 


*  3 


_En  plus. 


-d°- 


4.200 


2.475 


1.500 


"1*500 


17. 30 


Chapitre  24-  , 

fré^a// et  asjti tance 
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NOMENCLATURE  D&S  S&RVlCFrô 

ETT  D&-S  DèPErNSE5 

Crédits 

demandés 
pour  1930 

Crédits 

accordes 
pour  1929 

DIFFÉRENCE: 

A  L'EXERCICE:  1930 

en  plus 

en  moins 

t 

CHAPITRE:  24 

ARTICLE  2  -  (suite) 

$  4  -  Droits  de  chancellerie  et  d'assistance 
du  ouissam  alaouite.  Achat  d'insignes.. 

Total  de  1' article  2 

1.00C 

1 

l.ooc 

n 

» 

80.30C 

60,00c 

20.300 

e 

ARTICLE  3  -  Entretien  d'indigents  dans 
les  hôpitaux  et  hospices,  assistance 
médicale  A  domicile.  Entretien  des  en¬ 
fants  assistés 

575.0OC 

375.00C 

200, 00G 

" 

ARTICLE  4  -  Secours  aux  indigents 

90.00C 

90.00C 

M 

N 

•  ARTICLE  5  - 

§  1  -  Prime  à  l'allaitement  maternel 

5O.0OC 

50.00c 

|  M 

«t 

§  2  -  Subvention  à  l'office  des  familles  nom¬ 
breuses  françaises 

» 

1.000.00c 

425  :OOC 

575.000 

n 

m 

Total  de  l'article  5 

I.o50;ooc 

1  475.00C 

575.  ooc 

. 

ARTICLE  6  -  Subvention  à  l'office  des 
mutilés  et  anciens  combattants 

5 10. 00c 

510.00c 

» 

»r 

ARTICLE  7  -  Subvention  du  protectorat 
aux  oeuvres  d'assistance 

200.00c 

200.00c 

m 

n 

ARTICLE  8  -  Rapatriements.  Frais  de 
conduite  de  malades  indigentB,  Frais 
de  transport  et  df escorte  d'indésira¬ 
bles  et  d'expulsés 

160.00c 

125.00c 

35.  ooc 

H 

ARTICLE  9  -  Frais  dé  fonctionnement  du 
comité  supérieur  du  travail  et  de  la 
commission  consultative  des  accidents 
du  travail 

2.00C 

2.00c 

n 

w 

ARTICLE  10-  Encouragement  aux  sociétés 
de  secours  mutuels 

15.00c 

i5.ooc 

ft 

n 

ARTICLE  11  -  Assistance  aux  marocains 
résidant  dans  la  metropola 

10, 000 

« 

10^00 

ii 

« 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


f  H  A  PITRE  24 

article  2  -  (suite) 


article  3 


_ _ _ _ _ _ _ En  plus -  200,000 

Accroissement  du  nombre  des  malades  indigents  et  relèvement  des 

tarifs  d'hospitalisation,  ,  ,QOÛ 

Un  crédit  supplémentaire  de  200.000  francs  a  et«  accorde  en  1929. 


ARTICLE  5 


e  2  - _ _ En  plus - - -  575.000 

Relèvement  de  la  subvention  pour  permettre  d'accorder  des  alloca¬ 
tions  aux  familles  nombreuses,  des  primes  à  la  natalité,  des  se¬ 
cours  de  loyers  et  la  construction  d  habitations  a  bon  marche. 


ARTICLE  8 


_ _ _ _ _ _ En  plus - — -  35.000 

Crédit  insuffisant.  Un  crédit  supplémentaire  de  35,000  francs 
a  été  accordé  en  1929. 


C  ha  pitre  24.  -  ^c/miniatrat/oa^enpaa/p , 

trai/ai/ptâss/stence . 
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MO  MENCLATURt  DE5  SErRVICEr-S 
DE-S  D&P&NSErS 


Chapitre  24 


ARTICLE  12  -  Installation,  gestion  et 
fonctionnement  de  maisons  dTimmigrant£ 
â  Casablanca  et  à  Oudjda _ _ 


médicales. 


Total  de  l'article  12. 


de  oes  accidents.  Frais  judiciaires. 
Capitaux  constitutifs  des  rentes.  Pro~ 
visions  à  valoir  sur  les  rentes _ 


tion 


RECAPITULATION 


ARTICLE  1er. 

ARTICLE  2 _ 

ARTICLE  3 _ 

ARTICLE  4 _ 

ARTICLE  5 _ 

ARTICLE  6_ 

ARTICLE  7 _ 

ARTICLE  6 _ 

ARTICLE  9  _ 


ARTICLE  10 
ARTICLE  11. 
ARTICLE  12, 
ARTICLE  l3 
ARTICLE  14. 


Total  du  chapitre 
Net  en  plus _ 


Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits  I 
accordés 
pour  1929 

mémoire 

‘S 

370.950 

600.000 

370.950 

600.000 

1- 

- 

3 

X 

• 

n 

100.000 

100.000 

65.000 

II 

969.235 

786.8551 

80.300 

60.000 

575.ooo 

375.000 

90.000 

90.000 

1.050.000 

475.oocJ 

510.000 

5i0.ood 

200.000 

200.000 

160.000 

125.00a 

2,000 

2.ood 

15.000 

I5.oocj 

10.000 

10.00a 

370.950 

600.00a 

100.000 

•  100.  ooq 

65.000 

tf 

4. 197.485 

3.348.855) 

DIFFéRfcHCt 


65.000 


288.920 

20.300 

200.000 


848.63( 


229.050 


229  .o5ô 


106.540 | 

» 


229.050 
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CHAPITRE:  2» 

ARTICLE  12  - 


Suppression  du  crédit  correspondant  aux  frais  d'installation. 


ARTICLE  14  - 


.En  plus 


_ _ _ _ _ JEM*  y  Juwav - - — - 

confection  d'imprimés  et  achat  de  matériel  pour  les  travaux 
ïï  recensement  qui  doit  ftre  effectué  au  début 

de  l'année  193 1. 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  25 

ARTICLE  1er  - 

Explication  générale  ï 

La  réorganisation  des  services  de  police  entrafne  la 
création  du  chapitre  25  (nouveau)  qui  comprend  les  ( 
crédita  necessaires  à  la  direction  des  services  de  se¬ 
curité  et  au  bureau  de  l'identification  generale.  Le 
personnel  et  les  crédits  afférents  à  ces  organisitçs 
sont  transférés  du  chapitre  2 6  (police  generale). 

Trai  te  ment  s  i 

Directeur  des  services  de  sécurité  -  1  — 

Contrôleur  principal  ou  contrôleur  de 

comptabilité - — — — - \  — 

Commis  principal  ou  commis - 

Rédacteur  principal  ou  rédacteur 
du  chapitre  24) 


§  1  - 


(emploi  transféré 


Personnel  d6 tache. 


Commissaire  de  police 
Secrétaires-adjoints 


Inspecteur  de  la  sûreté  français 


Total  des  traitements  de  base. 
Majoration  marocaine  - 


Total 


Création  d'emploi  ■  , . 

1  Secrétaire  de  la  direction  (recruté  par  contrat) 


Indemnité  pour  défaut  de  vacation  à  1  commissaire 
de  police_ - - - - - 


50.000 

14.000 

12.000 

18.000 


20.000 

19.800 

10.000 


143.800 

71.900 


215.700 


45.000 


1.200 


Chapitre  25-  û/rect/cv/aks  a  hr  M/ce  5 

cfejp'cuPike  /(fcnf/fîiat/on  yéncr&te 


/ 
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NOMENCLATURE  D&S  SErRVlCEr-S 
&T  D&S  DèPE:NS£S 


CHAPITREi25 

ARTICLE  1er  -  (suite) 

$  2  -  Indemnités  occasionnelles 

«  • 

Recrutement  et  rapatriement  :  (Waj  ora- 
tions  afférentes  aux  voyages  sur  terre 
et  sur  mer  Indemnité  d  installation. 
Indeimité  de  rapatriement.  Frais  d'em¬ 
ballage  de  mobilier) - - 


Indemnité  de  licenciement. 
Indemnité  de  déplacements. 


Congés  t  (Majorations  afférentes  aux 
voyages  sur  terre  et  sur  mer) - 


Prime  à  1* occasion  des  conges  adminis¬ 
tratifs  de  3  mois _ 


Prime  de  naissance 


Total  du  §  2 


§  3  «  Rétribution  du  personnel  auxiliaire 
Salaire _ 


Indemnité  pour  charges  de  famille  et 
de  naissance  d'enfant - 


Total  du  §  3. 


§  4  -  Indexaaité  forfaitaire  et  gratifications 
pour  travaux  supplémentaires - 


§  5  -  Secours 


5  6  -  Fonds  de  recherches  et  de  affrété. 


Total  de  l'article  1er_ _ 
ARTICLE  2  -  MATERIEL 

§  1  -  Achat,  entretien  et  renouvellement  du 
mobili  er _ : _ 


Crédits 

demandés 

Crédits 

accordés 

DIPFÉPfcfSCE: 

A  L'ErXERÇlCfc  1930 

pour  !930 

pour  1929 

en  plus 

.  ~N 

en  moins 

12.000 

H 

12.000 

n 

n 

T» 

n 

n 

12.000 

N 

12.000 

tt 

16.000 

tt 

16.000 

II 

900 

w 

900 

n 

1.600 

19 

1.600 

42.500 

II 

42.500 

n 

16.000 

fl 

16.000 

m 

N 

M 

11 

n 

16.000 

X- 

H 

16.000 

n 

6.000 

* 

6  000 

11 

5.ooo 

H 

5.ooo 

II 

160.000 

II 

160.000 

II 

553.410 

II 

553.410 

n 

12.500 

H 

12.500 

H 

DEVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


/ 

NOMENCLATURE.  DES  S&RVIC&.S 

EfT  DErS  DÉPENSES 

Crédits 

demandé* 
pour  1930 

Crédits 

accordés 
pour  1929 

DIFFÉRENCE: 

A  L  ErXERÇICE:  1950 

en  plus 

en  moins 

« 

CHAPITRE:  25 

• 

ARTICLE  2  -  {suite) 

§  2  -  Trais  d'impression,  de  publication». 

d'insertion  et  d’abonnement.  Fourni tu- 

res  de  bureau.  Achat  de  livres.  Impri- 

ITIM 

i.5oo 

i.5oo 

n 

Téléphone.  Télégrammes  officiels  et 

■ 

frais  de  correspondance 

2.000 

II 

2.000 

n 

Total  du  §  2. 

3.5oo 

3.5oo 

II 

Total  de  l'article  2 

16.000 

•t 

16.000 

ARTICLE  3  -  PERSONNEL 

/ 

• 

» 

§  1  -  Traitement  et  indemnite's  permanentes 

du  personnel  titulaire 

• 

Trai  tenent  : 

Traitement 

627.900 

«1 

627.900 

»1 

Avancement  normal 

\ 

14.000 

VI 

14.000 

II 

Création  d’emplois 

116.865 

II 

116.865 

« 

Ind e mni t es pe rmane nt e s 

L 

Indemnité  de  résidence.. 

160.000 

II 

160.000 

II 

Indemnité  pour  charges  de  famille 

1 

•  • 

50.000 

1*, . 

50.000 

N 

• 

Indemnité  d'habillement 

1 

26.820 

Il 

26.82C 

* 

à  reporter 

. 

995.585 

n 

99  .585 

N 
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DETAIL  DES  DEPEN5ES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE:  25 

ARTICLE  2  -  (Buite) 


ARTICLE  3  - 

§  1  -  Traitements  :  * 

Chef  de  l'identification  générale - 

Inspecteurs  principaux  et  inspec¬ 
teurs  chefs _ _ —  de  14.500  à  16.100. 

de  11.000  à  12.500. 
de  8.500  à  11.000. 


Inspecteurs  sous-chef3. 

Inspecteurs - 

Dactylographe 


Inspecteur  indigène 


1  _  28.000 


110.800 

61.Û00 

202.400 

11.600 

7.200 


Total  des  traitements  de  "base 
Majoration  marocaine - 


421.000 

. 206.900 


Total 


627.900 


Création  d’emplois  : 

4  inspecteurs  1  inspecteur-chef  1  inspecteur 
sous-chef  l traitement  et  indémnités) - - 


116.865 


Indemnité  d'habillement  : 

7  inspecteurs  principaux  et  inspecteurs 

chefs  â  960 - - - - - 

25  inspecteurs  français  à  ?o0 - 

1  inspecteur  indigène  - 


6.720 

19.500 

600 


Total. 


26.820 

Chapitre  25  "  ùirecê/brt  afas  sms/rsis 
cfaseci/r//e-  /dp/itfâ&ê/ô/fgéwra/e. 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE  D&S  SEr«V I CEr-S 
ECT  DErS  DÉPENSE5 


CHAPITRE  25 

Reports. 

ARTICLE  3  -  §  1  -  (suite) 


Indemnité  de  bicyclette 


Indemnité  professionnelle  et  de  cours _ 

Prime  d'arabe  et  de  berbère  _ 

Total  du  §  1  _ 


§  2  - 


Indemnités  occasionnelles 

Recrutement  et  rapatriement  :  (Maj  ©ra¬ 
tions  afférentes  aux  voyages  sur  terre 
et  sur  mer.  Indemnité  <v  installation. 
Indemnité  de  rapatriement) _ 


Indemnité  de  licenciement 
Indemnité  de  déplacement- 


Changement  de  résidence  :  (Emballage  de 
mobilier*  Indemnité  de  déplacement  et 
de  changement  de  résidence) _ 


Congés  î  (Majorations  afférentes  aux 
voyages  sur  terre  et  sur  mer) _ 


Prime  â  l'occasion  des  congés  adminis¬ 
trât  ifs  de  3  mois _ . _ 


Prime  de  naissance. 


Total  du  §  2 


§  3  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire 


Salaire 


Indemnité  pour  charges  de  famille  et 
de  naissance  d* enftuit _ 


Total  du  §  3. 


Gratifications  pour  travaux  supplémen¬ 
taires  _ _ ; _  ■  _ 


Crédits 

Crédits 

Dir-P-ÉPfcHCfc 

demandés 

accordés 

A  L'tXERÇICEr  1950 

pour  1930 

pour  1929 

f  en  plus 

"A 

en  moins 

995.585 

-*■  >1 

995.585 

% 

n 

5.760 

5.76o 

II 

4.720 

fl 

4.720 

»? 

48o 

*11 

480 

tf 

1.006.545 

n 

1.006.545 

»1 

8.000 

tt 

8.000 

»• 

h 

n 

» 

11 

35.000 

n 

35#ooo 

t 

II 

15.000 

ti 

15.000 

19 

12.000 

»t 

12.000 

»» 

4.000 

v« 

4.000 

N 

3.5oo 

w 

3.5oo 

It 

77.500 

n 

77.500 

rt 

» 

125.000 

n 

125.000 

» 

t 

3.ooo 

h 

3.ooo 

M 

128.000 

»f 

128.000 

II 

25.000 

25.000 

1 

1. 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


ÇHAtPHREi  25 

ARTICLE  3  -  §  1  -  (suite) 

Indemnité  de  bicyclette  ; 
16  bénéficiaires  à  360  frs  par  an  . 


_  5.760 


§  3  - 


Personnel  auxiliaire 


9  agents - - - - 

Recrutement  d'un  agent 


Total. 


116.300 

6.700 

125.000 


Chapitre  25-  ù/necboncfas  seri//œs 

de sécvrr'ée- /(&//?///&/ /Of?  t  çénéra/e 
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NOMENCLATURE.  Des  5LRVICE:5 

ET  DErS  DÉrPErNSErS 

Crédits 

demandés 
pour  1930 

Crédits 

accordés 
pour  1929 

DlPF-éRfcrsCE: 

A  L  E-xeRÇICÊ:  1930 

en  plus 

en  moins 

CHAPITRE:  25 

ARTICLE  3  -  (3uitc) 

5  -  Gratifications  au  personnel  indigène. 
Secours.  Prime  spéciale 

5.000 

N 

5.000 

I» 

*  .... 

Total  de  l’article  3 

1.242.045 

n 

1.242.045 

ff 

ARTICLE  4  «  MATERIEL 

§  1  —  Loyers  .  .  _  ...... 

1.500 

U 

1.500 

II 

§  2  -  Aménagement  et  entretien  des  immeubles 
administratifs,  taxe  urbaine  et  de 
voirie.  Impôts . 

20 « 000 

20.000 

tf 

m 

20,000 

20.000 

f» 

II 

Eau,  chauffage  et  éclairage 

Total  du  ^  2  _  .. 

40,000 

II 

40.000 

tt 

§  3  -  Achat,  entretien  et  renouvellement  du 
iDobi  lier 

40.000 

H 

40.000 

n 

§  4  -  Fourni  tures  de  bureau  et  d'imprimés 

Frais  d'impression,  de  publication, 
d'insertion  et  d'abonnement.  Achat 

d’ouvrages  t.echni  que  b 

35.000 

5.000 

15.000 

»l 

rr 

If 

35.ooo 

5.000 

15.000 

If 

If 

tf 

Téléphone.  T él 'grammes  officiels  et 
frAis  de  correspondance 

Total  du  §  4  _ 

55,000 

II 

55.ooo 

fl 

§  ^  -  Prophylaxie  antipaludique 

.  15.000 

II 

15.000 

If 

§  6  -  Materiel  photographique  et  anthropomé¬ 
trique,  produits  photographiques . .  , 

124.500 

11 

124.500 

tf 

Total  de  l'article  4 - : 

RECAPITULATION 

ARTICLE  1er  . . . 

276  000 

276.000 

fl 

553.410 

16.000 

1.242.045 

276.000 

tt 

fl 

ft 

tt 

553 .410 
16,000 
1.242.045 
276.000 

l« 

Vf 

ft 

II 

ARTICLE  ? 

ARTICLE  3 

ART  IC  12  4 

Total  du  chapitre 

2.087.455 

n 

2.087  4 55 

n 
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DETAIL  DES  DÉPEN5ES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE:  25 


ARTICLE  4  - 


Détail  du  crédit 

Plaques  photographiques,  papior  et  produits  chimiques 

Appareils  d'agrandissement - - - - 

TireuBes  automatiques - - - - - - - 

Appareils  de  seahage  des  épreuves  — - - - 

Appareils  photographiques  a  main - - 


Chambres  - - — - -■  x  , 

Appareils  anthropométriques  face  et  proiil- - - - 

Renouvellement  et  achat  d'accas3oires  de  laboratoire 

Total - 


45.000 

12.000 

lo.OOO 

5.500 

9.000 

10.000 

18.000 

15.000 

124.500 


C  hapi  tro  25-  Direction  c/es  &ér r/ces 
c/eséconte.  -A/&7f///Cc 9t/Of?y(‘rtér&/é> 


1,; 


m 


DEVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE.  DE5  SErRVICEr3 

&7"  DE-S  DÉrPENS&S 

Crédits 

demandés 

Crédits 

accordés 

DIFFÉRENCE; 

A  L'ErXERÇICE:  1930 

pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

.  — \ 

en  moins 

Chapitre  26  (ancien  chapitre  25) 

POLICE  GÉNÉRALE:  ' 

i 

ARTICLE  1er  -  PERSONNEL 

* 

§  1  -  Traitement  et  indemnités  permanentes 
du  personnel  du  service  central. 

♦ 

* 

V 

Traitement  î 

Traitement 

559*100 

606.000 

If 

i 

.  46.900 

Avancement  normal 

» 

18.500 

18.500 

h 

n 

Création  d'emplois 

• 

Indemnités  permanentes 

Indemnité  pour  défaut  de  vacation 

32.000 

1.200 

60.000 

% 

fl 

ft 

1.200 

28.000 

H 

Indemnité  de  residen.ee 

'125.010 

107.840 

17*170 

If 

â  reporter 

735.810 

792.340 

18.370 

74.900 

• 
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Développement  des  dépenses  sur  ressources  ordinaires 

DETAIL  DES  DEPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE:  26 

ARTICLE  1er  -  §  1  ■ 

Traitements  : 

Chef  de  service  (emploi  tenu  par  un  chef  de _ 

Chef* i * 3 * * &de  bureau  (emjïal  taux  par  un  sous-chef  de  hinreau  ) 
Sous-chef  de  bureau  l emploi  susceptible  d  être 
+omi  nar  un  commissaire  de  police) - - - - 


tenu  par  un  commissaire  de  police 

Rédacteurs  principaux  ou  redac-^  ^  22<Q00 

CoüSs  principaux  ou  commis,  de  8.000  |  16.000 
Dactylographes - de  °-000  â 

Personnel  détaché  i 


Secrétaire  de  police - 

Secrétaires-adjoints - — 

Inspecteurs  de  la  sûreté. 
Secrétaire  interprète - 


q.5oo  à  14.800_ 
8.! 


’500  à  14.Ô00_ 


34,000 

32.000 

30.000 

36.000 

28.600 

33.400 


18.000 

99.600 

54.600 
9.800 


Total  des  traitements  de  base 
Majoration  marocaine 


376.OOO 
1 63. 100 


Total —  559*1°0 


En  moins 


1°/  Diminution  '• 
Transfert  au  chapitre  25 

2°/  Augmentation  : 
Réforme  des  traitements  _ 

Emplois  créés  en  1929 - 

Avancement  normal. 


AVailWdUV/  — - 

Rappel  de  services  de  guerre 


62.025 

50.400 

18.500 

10.875 


141.800 


Net  en  moins. 


i 

Création  d' emplois  •  .  .  .  4 _ 

3  secrétaires  dont  2  par  transformation  de  2  emplois 

de  secretaires-adjoints - 


188.700 


141.800 


46.900 


32.000 


46.900 


Indemnité  pour  défaut  de  vacation  . 
â  1  commissaire  de  police - - - — 


En  plue 


Réaménagement  de  l'inderanit 


1.200 


17*170 


Chapitre  26  -  Po//ce  généra/?. 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  5&RVIC&S 
£T  DErS  DÉrPErNSErS 


CHAPITRE:  26 


Reports 

ARTICLE!  1er  -  §  1  -  (suite) 


Indemnité  pour  charges  de  famille 


Indemnité  de  logement 


Indemnité  de  fonctions 


Total  du  §  1 


Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

735.81C 

792.340 

12.700 

12.000 

fl 

10.800 

6.000 

6.000' 

754.51C 

821.140 

$  2  -  Traitement  et  indemnités  permanentes 
du  personnel  des  services  actifs. 


DIPPÉ-RErMCfc 
A  L'EXERCICE:  1930 


en  plus 


19.070 


-\ 


en  moins 


74.900 


10.800 


85.700 


développement  des  dépenses  sur  ressources  ordinaires 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE:  £6 

ARTICLE  1er-  §  1  -  (suite) 

_ _ _ _  En  plus  - 

1°/  Augmentation  : 

Créations  réalisées  en  1929  et  nouvelles  naissances 
2°/  Diminution  : 

Transfert  au  chapitre  25 - — - - 

Net  en  plus - 

_ En  moins  — 

Tranofert  au  chapitre  25. 

Indemnité  de  fonctions  : 

au  ohef  de  service. - — - — - 


5.700 

5.000 

700 


6.000 


§  2  •  Police  de  sûreté 

Commissaires  de  police - 

Secrétaires  et  inspecteurs 

chefs  __ - - - 

Secrétaires-adj  oints - 

Inspecteurs  sous-chef  s  __ - 

Inspecteurs  de  la  sûrete 

f  rançai  s - - 

Dactylographes - 

Secrétaires  interprètes  in¬ 
digènes  - - - — 

Insp  ecteuœ  sous-chefs  indigè¬ 
nes - - - - - ; — 

Inspecteurs  de  la  suret e  in¬ 
digènes  _____ - - - 


de 

12.000 

à 

32.000 

_ 16  _ 

_  373.000 

de 

10.90° 

â 

18.000 

42 _ 

_  644.100 

de 

9.500 

û 

14.800 

_  7- 

-  96.700 

de 

10.500 

à 

12.500 

_ 21_ 

_  226.500 

de 

8.500 

â 

11.000 

_ 120- 

1.298.650 

de 

8.000 

à 

13.500 

_  2  _ 

23.200 

de 

00 

• 

0 

0 

0 

à 

16.400 

__  18  _ 

184.340 

de 

7.600 

â 

8.800 

_  8  _ 

65.600 

de 

• 

CTn 

0 

0 

à 

8.000 

—  97- 

647.600 

Total —  3.559.690 


Police  du  service  général 


Commissaires  de  police - - — 

Officiers  de  paix  et  secré¬ 
taires 


de  12.000  à 


Secrétaires-adjoints - 

Brigadiers  chefs  et  briga¬ 
diers 


Gardiens  de  la  paix - 

Secrétaires  interprètes  indi¬ 
gènes  - - 

Brigadiers  indigènes - - - 

Gardiens  de  la  paix  indigènes  de 


de 

de 

de 

de 

de 

de 


10.900  à 

9.500  à 

10.500  a 

8.500  à 

8.000  à 

7.600  à 

5.600  â 


32.000  _ 20  _  394.000 

18.000 - 25  -  349.800 

14.800  _  6  _  55.900 

i3.5oo _ 32  _  394.500 

11.000  _  256  -2.645. 000 

16.400—  15  -  130.820 

8.800  _  8_  66.400 

8.000  267  1.866.400 

_ _  1_  12.500 


Total — 5.915.320 
Total  des  traitements  de  base — 9*4,75.01° 
Majoration  marocaine -  3.271 .930 


700 


10.800 


Total_12.746.940 


296 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  SErP?VICEr3 
ET  DErS  DèPErNSES 


CHAPITRE:  26 

ARTICLE  1er  -  §  2  -  (suite) 
Traitement  ï 

# 

Traitement _ _ 


Avancement  normal. 


Création  d’emplois 


Indemnités  perman entes 
Inde  imité  de  résidence _ 


Indemnité  pour  charges  de  famille 


â  reporter. 


Crédits 
demandés 
pour  1930 


12,746.940 


275.000 


850  .000 


3.144.845 


726. 120 


h 7.742  .905 


Crédits 
accordés 
pour  1929 


11.949.750 


275.000 


540.000 


2.815.380 


742.120 


16. 322. 25c 1.436.655 


DIPPÉ-REr/NCEr 
ALEXERÇICE:  1930 


en  plus 


£ 


797. 190 


3 10  .000 


329.465 


en  moins 


16.000 


16.000 
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CliAPMTRE.  26 

ARTICLE  1er  -  §  2  -  (suite) 


1*/  Augmentation  î 
Réforme  des  traitements 
Emplois  créés  en  1929  — 
Avancement  normal - 


En  plus 


Rappel  des  services  de  guerre. 

2°/  Diminution  : 
Transfert  au  chapitre  25 - 


Net  en  plus 


Création  d’emplois  : 

Police  de  sûreté  :  3  comnissaires  de  police, 

4  inspecteurs-chefs,  2  inspecteurs  sou3— chefs, 
12  inspecteurs  de  la  oûrete  français,  1  secré¬ 
taire  interprète,  10  inspecteurs  de  la  sûrete 
indigènes  (traitement  et  indemnités) - 


Police  du  service  général  î  1  "brigadier  fran¬ 
çais,  20  gardiens  de  la  paix  français 
(traitement  et  indemnités) - - - — • 


1°/  Augmentation  : 
Réamenagement  de  l' Inde  unité 
Emplois  crée 3  en  1929- - 


En  plus 


2®/  Diminution  • 
Transfert  au  chapitre  25 


370.665 

103.800 

474.465- 


Net  en  plus_ 
_  En  moins 


1°/  Diminution  : 
Transfert  au  chapitre  25- 

2°/  Augmentation  : 

Emplois  créés  en  1929 - 

Naissances  nouvelles - 


17.000 

10.000 


27.000- 

Net  en  moins. — 


446. 150 
341.330 
275-000 
218.058 


1.280.538 

483.348 


797 • 190 


430.000 


420  .OOO 


Total _  850.000 


474.465 

145.000 


329.465 


43.000 


27.000 


16.000 


797.19° 


329.465 


16.000 


Chapitre 26  -  Fb/ïce  génera/e . 


2% 

DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE  DES  SE^VlCE-5 

Crédits 

demandés 

Crédits 

accordés 

DIFFÉRENCE 

A  LErXERÇICE  1930 

ET  DErS  DÉrPErNSLS 

pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

- ; - x 

en  moins 

' 

Chapitre.  26 

Reports 

17.742.905 

273.180 

l6.322.250 

1.436.655 

16.000 

ARTICLE  1er  -  §  2  -  (suite) 

Tn^.mni  t £  ri  'VipïVii  1  liment. 

252.720 

20.460 

n 

• 

Tr.rla.nni  tp  fip  M  r*V  C!  1  ft  t,  t.fi 

125.200 

1 

95.400 

29.800 

t  - 

" 

Indemnité  compensatrice  de  diminution 
de  traitement  par  suite  de  changement 

6.00C 

6.000 

1» 

tt 

Tn/lprurrita  d  îiniformH 

22.50C 

» 

22.50C 

n 

Tn^omni  tft  lOnR 

4.50C 

4.500 

B 

11 

Tn^annlt^  nmil*  riÂf'ftllt.  di»  vacation 

43.20C 

43.200 

n 

tt 

Tnrt siim i  tâ  nrnfBHRl  onnft  1  le 

n 

4.720 

/ 

n 

4.720 

3o.ooc 

14.880 

15. 12C 

it 

•  .  . 

Total 

Déductions  :  pour  vacances  d'emplois - 

Fonds  de  concours  verses  par  les  muni- 
cipalités  - 

18.247.485 

38o  .00c 

mémoire 

l6.743.670 

345.000 

mémoire 

1.524.535 

il 

tt 

20.720 

35 .000 

ti 

Total  du  §  2 - - - 

17.867.4ÔÏ 

l6.398.670 

1.524.535 

55 .72c 

§  3  -  Indemnités  occasionnelles 

Recrutement  et  rapatriement  :  (Majora¬ 
tions  afférentes  aux  voyages  sur  terre 
et  sur  mer.  Indemnité  d'installation. 
Indemnité  de  rapatriement,  frais  d  em- 
hallage  de  mobilier). - 

Indemnité  de  licenciements - - - 

Indemnité  de  déplacement  _ _ — 

50.0CC 

50.00C 

143. 50C 

40.000 

tt 

140.000 

10.000 

50.00c 

3.500 

" 

» 

» 

à  reporter : — 

■  • 

243. 5oc 

180,000 

63.5ÔC 

n 

•  - - *  -  : - - 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 

DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


chapitre.  26 

ARTICLE  1er  -  §  2  -  (suite) 


En  plus . 


Indemnité  d'habillement  à  ï  . 

67  inspecteurs  chefs  et  secrétaires  français  a  9“0 
187  inspecteurs  français  et  secrétai- 

res  indigènes - j  ?80 - 1JR.860 

105  inspecteurs  indigènes -  a  500 - — -  00. 


64.320 


,000 


Indemnité  de  bicyclette  : 

320  bénéficiaires  à  360  frs  par  an - 

50  indemnités  de  première  mise  â  200  frs. 


Total  —  273.160 
.En  plus  - - 


115.200 

10.000 


Total _  125.200 


.En  plus. 


Rubrique  nouvelle. 


.En  moins 


Transfert  au  chapitre  25* 


En  plus 


Révision  du  taux  des  primes. 


20.460 


29.600 


22.500 


Chapitre  26  -  Po/rce  cjrénéra/e 
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I  NOMENCLATURE.  DES  SErRVICErS 

ET*  D&S  DÉrPErNSErS 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 

accordés 
pour  1929 

DIFPÉE 
A  L'ErXERC 

en  plus 

'ENCE; 

;ic&  1930 

X 

en  moins 

CHAPITRE.  26 

Reports 

243.500 

180.000 

63.500 

?» 

ARTICLE  1er  -  §  3  -  (suite) 

Changement  de  résidence  :  (Emballage  de 

mobilier.  Indemnité  de  déplacement  et 

de  changement  de  résidence) 

220.000 

130.000 

90.000 

If 

Congés  :  (Majorations  afferentes  aux 

voyages  sur  terre  et  sur  mer) 

105.000 

130.000 

tt 

25.000 

Prime  à  l’occasion  des  congés  adminis- 

tratifs  de  3  mois 

60.000 

60.000 

" 

!« 

Prime  de  naissance 

20.000 

20.000 

H 

Il 

%  • 

Total  du  §  3 

648.500 

520.000 

153.500 

25.000 

§  4  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire 

• 

Salaire 

115.600 

227.900 

II 

112.300 

Indemnité  pour  charges  de  famille  et  de 

nal saanfift  d’ enfant 

1.500 

1.500 

ft 

II 

Indemnité  de  déplacement 

N 

fl 

h 

Total  du  J  4 

117.100 

229.400 

* 

112v300 

§  5  —  Indemnité  forfaitaire  et  gratifications 

pour  travaux  supplémentaires 

25.000 

25.00C 

» 

|  6  -  Gratifications  au  personnel  indigène. 

\ 

Secours.  Primes  spéciales  . . 

55.00c 

60.00C 

tt 

5.000 

§  7  -  Prime  annuelle  aux  titulaires  de  la  me- 

-• 

daille  de  la  police 

3.00c 

11 

3.000 

tt 

§  8  -  Fonds  de  recherches  et  de  sûreté 

tt 

150.00C 

II 

150.000 

Total  de  l'article  1er 

- 

19.470.595 

18.204.210 

1,700.105 

433.720 

f 

* 

0 

i 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


chapitre  26 

ARTICLE  1er  -  §  3  -  (suite) 

Indemnités  occasionnelles  î 
1°/  Augmentation  : 

Crédit  insuffisant..  (Un  crédit  supplémentaire 
dp  150.000  frs  a  été  accordé  en  1929) - 


2°/  Diminution  î 
Transfert  au  chapitre  25 


204.000 

75.500 


Net  en  plus 


128.500 


§  4  _  Personnel  auxiliaire  : 

Il  agents _ _ _ _ 


115.600 


§  5  -  1°/  Augmentation  :  ^  J  . 

Indemnité  forfaitaire  pour  2  sous-chefs  de  bureau. 
Travaux  de  recherches  et  mise  au  point  du  fichier 
d'archives  —  .  — - - - - 


2°/  Diminution  • 
Transfert  au  chapitre  25 


§  6 


I0/  Diminution  : 
Transfert  au  chapitre  25 

2°/  Augmentation  î 
Extension  du  service - 


En  moins. 


Net  en  moins . 


10.000 


5.000 


5.000 


5.000 


Rubrique  nouvelle 


En  moins  -- 


Transfert  au  chapitre  25,  article  1,  $  6. 


150.000 


Chapitre  26  -  Po/rce  génér&/e. 
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NOMENCLATURE:  DES  5ERVIC&6 

EfT  DErS  DÉrP’ErNSE.S 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DIPPÉR 
A  L  ErXERC 

,  en  plus 

’ErfsCt: 

;icê  1930 

en  moins 

» 

CHAPITRE:  26 

ARTICLE  2  -  MATERIEL 

§  1  -  Loyers 

176.000 

170.000 

6.000 

II 

§  2  -  Aménagement  et  entretien  des  immeubles. 

Taxe  urbaine  et  de  voirie.  Impôts 

180.000 

150.000 

30.000 

•• 

Eau,  chauffage,  éclairage  . 

60.000 

50.000 

10.000 

tt 

Total  du  §  2 

240,000 

200.000 

40,000 

it 

§  3  •  Achat,  entretien  et  renouvellement  du 

mobilier 

100.000 

100.000 

fl 

•1 

Achat  et  réparation  de  bicyclette 

20.000 

20.000 

VI 

1 

II 

Total  du  §  3 

120.000 

120.000 

»• 

fl 

i 

§  4  -  Fournitures  de  bureau  et  imprimés _ 

200.000 

200.000 

•1 

Frais  de  publication,  d'impression,  d'in 

serti  on  et  d'abonnement.  Achat  de  li- 

vxea 

5.000 

3.000 

2.000 

II 

Téléphone.  Télégrammes  officiels  et 

« 

frais  de  correspondance 

115.000 

95.000 

20.000 

H 

Total  du  §  4 

320.000 

298.000 

22.000 

II 

§  5  -  Prophylaxie  antipaludique.  Hygiène, 

soins  médicaux  et  achat  de  médicaments^ 

100.000 

100.000 

II 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE:  26 
ARTICLE  2  - 

_ _ _ _ _ _ , _  En  plus - -  6.000 

1°/  Augmentation  : 

Relèvement  du  prix  des  loyers  des  immeuble 

de  Kénitra  et  de  Fez — __ - — - 6.900 

2°/  Diminution  : 

Transfert  au  chapitre  2 5  du  montant  du  loyer 

de  l'immeuble  de  Casablanca,  et  de  celui  de  Settat - .  900 

Net  en  plus -  6.000 


_ _ _ En  plus _  40.000 

Augmentation  résultant  de  la  création  de  nouveaux 
postes  et  commissariats  et  de  la  hausse  générale 
des  prix. 


§  3  -  IV  Augmentation  :  ,  %  • 

Achat  de  mobilier  pour  les  postes  orées  a  El  Kansera, 
Ifrane,  Khéroisset  et  installation  des  nouveaux  com¬ 
missariats  de  Fez*  Marrakech  et  Oued  Zem  - - 


2°/  Diminution.  • 
Transfert  au  chapitre  25 


40.000 


§  4  -  1°/  Augmentation  t 

Hausse  des  prix,  extension  du  service,  utilisation 
obligatoire  du  téléphone  avec  les  postes  de  police 
éloignés  de  l'intérieur  et  fonctionnement  de  l  éco 
le  de  police  de  Rabat  _ - - 

2°/  Diminution  : 

Transfert  au  chapitre  25 - 


Het  en  plus -  22.000 


_ _ _ _ _ _ _ En  plus - - -  100.000 

Rubrique  nouvelle  dont  les  crédits  sont  destines 
à  la  lutte  contre  le  paludisme,  les  soins  médicaux 
et  l'hospitalisation  deB  agents  blessés  en  service. 

Achat  de  materiel  de  secours  et  de  médicaments. 

Un  crédit  supplémentaire  de  50.000  frs  a  été  accor¬ 
de  en  1929. 

Chapitre  26.-  Po/ice  généra/e 


56.000 

34.000 
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NOMENCLATURE:  DES  SERVICES 

ETT  DE-5  DÉPENSES 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédita 
accordés 
pour  1929 

DIFPÉR 
A  L'tXEW 

en  plus 

?E:NCt 

;icfc  1950 

"S 

en  moins 

CHAPITRE:  2b 

ARTICLE  2  -  (suite) 

*  % 

1$  6  -  Habillement 

647.750 

447.750 

200.000 

H 

Equipement 

24.000 

14.500 

9.500 

» 

Armement 

54.000 

77.750 

»! 

23.750 

Total  du  §  6 

%  % 

725.750 

540.000 

209.500 

23.750 

§  7  -  Materiel  photographique  et  anthropomé- 

► 

trique. 

‘Produits  photographiques 

II 

80.000 

»f 

80.000 

Matériel  de  sûreté 

10.000 

5.000 

5.000 

1» 

Total  du  §  7 

10.-000 

85.000 

5.000 

80.000 

|§  8  -  Nourriture  des  détenus 

25.000 

20*000 

5.000 

u 

§  9  -  Droits  de  chancellerie  et  d'assistance 

afférents  aux  décorations  du  Ouissam 

alaouite.  Achat  d'insignes 

1.000 

1.000 

ft 

»f 

Total  de  l'article  2 

1.717.750 

1.434.000 

387.500 

103.750 

RECAPITULATION 

ARTICLE  1er 

19.470.595 

18.204.210 

1.700. 105 

433,720 

ARTICLE  2 

1.717.750 

1.434.000 

387.500 

103.750 

Total  du  chapitre 

21.188.345 

19.638.210 

2,087.605 

537*470 

Net  en  plus 

.550.  i35 
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detail  des  dépenses  et  explication  des  différences 


chapitre.  26 

ARTICLE  2  -  (suite) 

a  6  -  Habillement  î 

385  casques 


JO  képis  de  gradés - 

335  képis  de  gardiens  de 
la  paix 


300  turbans - 

665  costumes  de  drai 
6o5  costumes  de  toile  cou¬ 
til — 
Fournitures  diverses 


755  paires  de  chaussures 
Réparations  chaussures _ 
255  paires  de  leggins — 
255  pèlerines  de  drap — 


Equipement  : 
150  équipements  cuir 

Armement  : 


rations  d'armes 


à  50  frs 

19.250 

â  60  frs. - 

3.000 

à  40  frs 

13.400 

à  40  frs 

12.000 

à  400  frs - 

266.000 

à  225  frs - 

149.625 

21.250 

à  120  frs - 

90.600 

12.700 

à  60  frs 

15.300 

â  175  frs  - 

44.625 

647.750 

647.750 

à  l60  frs _ 

24.000 

24.000 

â  3l5  frs 

31.500 

â  175  frs  — 

17.500 

. 

5.000 

54.000 

54.000 

Total- 


725.750 


Un  crédit  supplémentaire  de  100.000  frs  a  été  accorde 
en  1929  pour  l'habillement* 


5  7- 


Transfert  au  chapitre  2 5 


En  raoinB 
En  plus  _ 


a«vi«+  /tu  mo  mpnntte9  à  50  frs 


§  & 


_ _ _ _ _ _  ...  En  plus - 

Crédit  insuffisant. 


80.000 

5.000 


5.000 


i 


Chapitre  26.-  Po/rce genéra/r . 
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NOMENCLATUR 

ET  DErS 


El  DES  SERVICES 
DÉPENSES 


Crédits 

demandés 
pour  1930 


Crédits 


accordés 
pour  1929 


DIFFÉRENCE 
ALEXERÇICE  1930 


en  plus 


en  moins 


CHAPITRE  27  (ancien  chapitre  26) 


ADMINISTRATION  PÉNITENTIAIRE: 


ARTICLE  1er  -  PERSONNEL 


§  1  -  Traitement  et  indemnités  permanentes 
du  personnel  du  service  centr 


Traitement  : 


» 


Traitement 


126.000 


116.8^0 


9.150 


M 


Avancement  normal 


2.500 


5.500 


U 


3.000 


$  2 


Indemnités  permanentes 

Indemnité  de  résidence.: _ 

Indemnité  pour  charges  de  famille. _ 

Indemnité  de  fonctions _ 

Total  du  §  1 _ 

-  Traitement  et  indemnités  permanentes 
du  personnel  des  services  extérieurs 


25.200 

11.000 

6.000 

170.700 


24.000 

9.200 

4.600 


1.200 

1.600 

1.200 

13.350 


160.350 


« 

I 

II 

II 

3.000 
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CHAPITRE:  ZI 


ARTICLE  1er  - 


Traitements  : 

Chef  de  bureau,  chef  du  service 

Commis  prinoipaux  ou  commis - 

Dactylographe  J - — 


Total  de3  traitements  de  base 
Majoration  marocaine - 


1 

3 

1 


Total 


34.000 

42.000 

8.000 

84.000 

42.000 

126.000 


Réforme  des  traitements 
Avancement  normal - 


_En  plus 


Total 


3.650 

5.500 

9.15Ô" 


En  moins 


Réaménagement  de  1 * inàemnit  . 


En  plus. 
JEn_plus 


Augmentation  du  nombre  d*nefants. 

Indemnité  de  fonctions  :  au  chef  de  service 


6.000 


§  2  - 


Traitements 


Inspecteur - 

Directeurs  de  prison 
Economes 


Commis  principaux  ou  commis  — 

Dames  employées  - - - 

Surveillants-chefs  principaux 

Survei liants -chef s  — - 

premiers  survei  liants. 


Surveillants  commis  greffiers 

Surveillants  ordinaires - 

Surveillantes  principales  ou 
Surveillantes. 


Chefs- gardiens  ou  gardiens 
interprètes. 


Gaxdle  nB  ordinaires. 


de 

22.000 

à 

32.000 

1  - 

de 

22.000 

à 

30.000 

4  _ 

de 

15.000 

à 

20.000 

8  _ 

de 

8.000 

à 

16.000 

4  _ 

de 

8.000 

à 

13.500 

2  _ 

de 

15.000 

à 

i5.5oo 

3  _ 

de 

12.500 

* 

a 

14.500 

12  _ 

de 

9.000 

à 

12  .000 

3  _ 

de 

9.000 

à 

12.000 

l3  _ 

de 

8.500 

à 

10.500 

74  - 

de 

6.400 

à 

9.300 

9- 

de 

8.000 

à 

9.800 

7  - 

de 

5.600 

à 

7.200 

58  _ 

Total  des  traitements  de  base. 
Majoration  marocaine  - 


Total 


24.000 

110.000 

146.800 
50.700 
24.100 

46.500 
157.000 

32.500 
138.000 
726.200 

_  68.900 

60.800 

316.800 

1.932.300 

762.350 

2.694.650 

Oiapitne  27- 


9.150 


3.000 


1.200 

1.800 


/jd/77//7/*tr<9t/0f) 

pénitenitaire . 
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NOMENCLATURE.  DES  SErRVICE\S 
ET*  DE-5  DèPLNSE5 

CHAPITRE.  27 

ARTICLE  1er  -  §  2  •  (suite) 

Trai  ternent _ _ 

Avancement  normal - - - 

Création  d’emplois  _ 

Indemnités . permanentes 

Inde  mrlité  de  résidence _ 

Indemnité  pour  charges  de  famille - 

Indemnité  professionnelle- - 

Indemnité  de  monture - 

Indemnité  au  personnel  médical  et  vété¬ 
rinaire  _ _ _ 

Total _ _ 

Déduction  pour  vacances  d'emplois _ 

Total  du  §  2  - 

§  3  -  Indemnités  occasionnelles 

Recrutement  et  rapatriement  :  (Majora¬ 
tions  afférentes  aux  voyages  sur  terre  et 
sur  mer.  Indemnité  d'installation.  In¬ 
demnité  de  rapatriement) - . 

Indemnité  de  licenciement _ _ 

Indemnité  de  déplacement - 

Indemnité  aux  membres  des  commissions 
de  surveillance  près  des  établissements 
péni.  tenti&ires _ _ 

Changement  de  résidence  :  (Frais  d'em¬ 
ballage  de  mobilier.  Indemnité  de  dé¬ 
placement  et  de  changement  de  résidence 

&  reporter _ _ — _ 


Crédits 

Crédits 

DIFFÉRENCE: 

demandés 

accordés 

ALErXERÇICF  1930 

pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

\ 

en  moins 

2.694.650 

2.214.525 

480. 125 

« 

42,000 

60,000 

rt 

18.000 

95.000 

99.500 

N 

4,500 

593.500 

508.700 

84.800 

If 

231.900 

l» 

188.900 

43.000 

1.200 

1.200 

•f 

4.200 

2.520 

1,  680 

t» 

II 

,  35.300 

n 

35.3oo 

3.662.450 

3. 1 10.645 

609.605 

57.800 

•1 

75.000 

75.000 

n 

3.662  .450 

3.035.645 

684.605 

57.000 

20.000 

20.000 

0 

» 

fl 

ft 

K 

n 

27 1 .000 

14.000 

260.000 

n 

3.000 

25.000 

18.000 

7.000 

If 

3i9.ooo 

52.000 

267.000 

<1 
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CHAPITRE.  27 


ARTICLE  1er  -  §  2  -  (suite) 


Réforme  des  traitements. 
Avancement  normal 


En  plus 


Emplois  créés  en  1929- 


231.475 

60.000 

188.650 


Total 


48 0. 125 


.En  moins 


Rajustement  du  crédit.  , .  ,  _ 

Création  d'emplois  :  2  surveillants  ordinaires,  12  gardiens 

indigènes  (traitement  et  indemnités)  95.000 


_ En  plus. 


Réaménagement  de  l'indemnité  et  emplois  créés  en  1929» 

_ En  plus 


Réaménagement  de  l'indemnité  et  emplois  orées  en  1929. 


Relèvement  de  l'indemnité. 


.En  plus 


En  moins 


Transfert  à  l'article  1,  §  6,  même  chapitre. 


g  3  .  _ _ _ _ En  plus 

Création  d'un  groupe  mobile  de  détenus. 


Emplois  créés  en  1929* 


En  plus 


480. 125 


18.OOO 


84.800 

43.000 


260.000 


7.000 


Chapitne27-  Adrwr/sérafènp&tfMàÈ 
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NOMENCLATURE:  DE5  SErRVICEr^ 
EfT  DErS  DÉPErfNS&S 


CHARJTRE  27 


Reports 


ARTICLE  1er  -  §  3,  -  (suite) 

Congés  :  (]\fojorations  afférentes  aux 
voyageG  sur  terre  et  sur  mer) _ 


Prime  à  l’occasion  des  congés  adminis¬ 
tratifs  de  3  mois _ 


Prime  de  naissance 


Prime  de  capture  de  détenus  évadés. 

Indemnité  de  caisse  aux  régisseurs 
comptables _ • 


Total  du  §  3. 


§  4  - 


Rétribution  du  personnel  auxiliaire 
du  service  central. 

Salaire _ 


Indemnité  pour  charges  de  famille  et 
de  naissance  d’enfant _ 

Total  du  §  4  _ _ _ 


§  5  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire 
des  services  extérieurs. 


Salaire. 


Indemnité  pour  charges  de  famille  et 
de  naissance  d'enfant _ 


Tôtal  du  §  5. 


§  6  - 


§  »  - 


Indemnité  au  personnel  médical  et 
vétérinaire _ 


(ancien  §  5)  -  Habillement  du  personne  . 
de  surveillance  _ 


§  7  -  Indemnité  forfaitaire  et  gratification  ; 
pour  travaux  supplémentaires _ 


Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DIFFÉRENCE; 

A  L'  EXERCICE  1930 

en  plus 

en  moins 

319.000 

52.000 

267.OOO 

n 

32.000 

32.000 

n 

II 

12.000 

10.000 

2.000 

n 

14, 000 

14.000 

t» 

n 

1.000 

1.000 

n 

H 

6.000 

6.000 

11 

tt 

384*000 

115.000 

269.000 

n 

26.400 

» 

fi 

n 

1.500 

t 

n 

n 

tl 

27.900 

407.600 

39.500 

«1 

419-200 

«t 

II 

II 

*1 

ti 

n 

ti 

419.200 

tf 

n 

»» 

3?.3oo 

ti 

37.300 

H 

lt 

160.000 

*» 

lÔO.OOO 

s 

6.000 

6.000 

■1 

* 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


en apitre.  27 

ARTICLE  1er.  -  §  3  -  (suite) 


_ _ _ _ _£n  plus - — - - - 

Augmentation  du  nombre  des  bénéficiaires  de  congés  de  3  mois. 


2.000 


§  4  -  Personnel  auxiliaire  du  service  central  : 

2  agents _ — - — - 


26.400 


§5 


Personnel  auxiliaire  des  services  extérieurs 

103  agents - : - - 

Relèvement  normal  des  salaires  _ - - - - 


381.200 

38.000 


Total -  419.200 


§  6 


§  " 


_ _ _  Bn  plue - 

Transfert  de  l'article  1.  §  2 - 

Indemnité  au  médecin  de  la  prison  de  Safi — - - 

.  Total 


35.300 

2.000 

37.300 


-  (ancien  §  5) _ _ _ Ea  moins  _ 

Transfert  à  l'article  2,  §  5. 


37.300 


160.000 


Chapitre27 
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NOMENCLATURE.  DE5  SETRV!CEr-S 
E :T  D&S  DÉrPErfNSErS 


CHAPITRE.27 


ARTICLE  1er  «•  (suite) 

§  8  -  Gratifications  au  personnel  indigène. 
3ecour3 _ . 


§  9  -  Subventions  d'études  primaires 


Total  de  l'article  1er _ 

ARTICLE  2  -  MATERIEL 

5  1  -  Loyers  _ _ 

§  2  -  Aménagement  et  entretien  des  immeubles 
administratifs  et  établissements  péni¬ 
tentiaires,  Taxe  urbaine  et  de  voirie. 
Impôts _ _ _ 

Eau,  chauffage,  éclairage _ 

Total  du  §  2 _ 


$  3  - 


Achat,  entretien  et  r£parat.ion  du  mobi 
li  er _ • 


Achat  et  entretien  des  appareils  à 
bains  et  douches.  Vidanges _ 


Achat  et  réparation  de  bicyclettes. 

Total  du  §  3 _ 


§  4  -  Fournitures  de  bureau 


Téléphone.  Frais  de  correspondance 


Frais  d'impression,  de  publication, 
d'insertion  et  d'abonnement .  Bibliothè 
que.  Achat  de  livres  _ 

Total  du  §  4 _ 


§  5  -  Habillement,  du  personnel  de  surveillan¬ 
ce  _ I 


Crédits 
demandés 
pour  1930 


12.000 


10.000 


4.729-550 


8.900 


150.500 

73.500 


224.000 


4.000 

9.500 

5.000 


18.500 


50.000 

22.000 

10.000 


82.000 


160.000 


Crédits 

accordés 


différence 
ALEXERCICE  1930 


pour  1929 

en  plus 

.  A 

en  moins 

12.000 

II 

• 

10.000 

If 

ft 

3.906.595 

1.043.755 

220.800 

8.900 

« 

h 

« 

125.500 

25.000 

H 

73.500 

•» 

II 

199.000 

25.000 

n 

4.000' 

I# 

u 

9.5oo 

«1 

n 

5.ooo 

II 

•1 

18.500 

II 

11 

50.000 

H 

it 

i5.ooo 

7.000 

ti 

10,000 

f* 

a' 

75.000 

7.000 

il 

N 

160.000 

tt 
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DETAIL  DES  DÉPEN5E5  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


chapitre  27 


ARTICLE  1er  -  (suite) 


§  2  - _ _ _ ! _ En  plus _ 

Aménagement  de  salles  spéciales  pour  tuberculeux,  à  la 
prison  civile  de  Casablanca. 


§  4  . _ _ _ _ En  plus.,  - 

Relèvement  des  tarifs  téléphoniques  et  installation  de 
deux  nouveaux  postes.  * 


§  5  -  - 

Transfert  de  l'article  1er, 


_ En  lus - 

§  0  (ancien  §  5) 


25.000 


7.000 


téo.ooo 


Cliapitre27-  fa/Mn/strât/on/vh/fr/ftes/p 


314 


DÉVELOPPEMENT  DE5  DEPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE  DES  SDRVICErô 
EST  D&S  DÉP&NSES 


Crédits 

demandés 
pour  1930 


Crédits 

accordés 

pour  1929 


DIFFÉRENCE: 
Aj-ErX&RÇlCE:  1930 


en 


)lu: 


en  moins 


CHAP1TRE.27 

*  • 

ARTICLE  2  -  (suite)  • 


§  6  -  (ancien  §  2) 

Achat,  entretien,  réparation  du  maté¬ 
riel  des  établissements  et  du  matériel 
agricole  _ 


§  7  -  Achat  d'outils  et  de  matières  premiè¬ 
res  pour  la  fourniture  des  ateliers _ 

§  8  -  Achat  et  réparation  des  armes  et  de 

1*  é  pui  peinent  du  personnel  de  surveil¬ 
lance  _ _ 


§  9  -  Acha.t, remplacement  et  entretien  des 
animaux  et  du  harnachement  j _ 

§  10-  Graines,  semences,  engrais  et  désin¬ 
fectants  _ _ 

Total  de  l'article  2  _ 


ARTICLE  3  -  (ancien  article  4) 
ENTRETIEN  des  DETENUS 


276.000 


75.ooo 


6.000 


35.000 


40.000 


925.400 


197.000 


55.ooo 


6.000 


25.000 


40.000 


624.400 


79.000 


20.000 


10.000 


301.00C 


§  1  -  Nourriture  _ 

§  2  -  Literie _ 

Vestiaire  pénal _ 

Total  du  §  2 


2.215.00 0 

1.900.000 

160.000 

170.000 

800.000 

685.000 

960.000 

855.ooo 

315.00C 


rt 

115.00C 

115.00C 


ft 


10.000 

II 


10.000 


n 


11 


A 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  ZI 


ARTICLE  2  -  (suite)  * 


§  6  - _ _ —  En  plus 

1®/  Augmentation  : 

Achat  de  2  étuves  (Kénitra  et  Adir ) - 

1  moulin  (pénitencier  de  l'Adir) - 

2  moissonneuses  -  d°-  - 

Mitériel  de  cuisine 


-  45.000 
_  20.000 
_  40.000 

_ _ _ _  _  20.000 

è*re'ation  d’un  groupe  mobile  pénitentiaire  70.000  ^ 
2®/  Diminution  : 

Suppression  d'un  crédit  exceptionnel  alloue 
en  1929  et  destiné  à  l'achat  de  2  étuves, 

1  aermotor,  2  pompes  à  incendies  et  matériel 
de  cuisine - — - 


Net  en  plus 

§  7  «  En  plus 

Création  d’un  groupe  mobile  pénitentiaire. 


§  9  « 


En  plus 


-d°- 


ARTICLE  3 


1  - 


En  plus 


Création  d'un  groupe  mobile  pénitentiaire. 


§  2  - 


.En  moins 


Diminution  jugée  possible. 


_En  plus 


195.000 


116.000 


79.000 


Usure  plus  rapide  des  effets  par  suite  de  la  constitution  de 
nombreux  chantiers  extérieurs. 


79 . 000 


20.000 


10.000 


3 15.000 

10.000 

115.000 


Chapitre  27  - 

pe///âe/)ù'&/re . 


DEVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  5&P*VlCEr.S 

EST  DErS  D&PErNlSErS 

Crédits 

demandes 
pour  1930 

Crédits 

accordés 
pour  1929 

DIPFÉrRErNCE: 
AL’tXERÇICE  1930 

en  plus 

- \ 

en  moins 

Chapitre.  27 

ARTICLE  3  -  (suite) 

$  3  •  Hygiène  et  désinfection 

125.000 

•  85.000 

125.000 

85.000 

!» 

I» 

n 

n 

Soins  médicaux  et  produits  pharmaceuti 
ques 

Total  du  §  3 

210.000 

210.000 

/ 

5  4  -  Eau 

Bois  de  chauffage  pour  cuisines  et 
boulangeries 

50.000 

118.000 

40.000 

78.000 

10.000 

40.000 

i» 

« 

Total  du  Ç  4 

168.000 

118.000 

50.000 

n 

§  5  -  Frais  de  correspondance  dss  détenus 
indigents 

1.000 

1.000 

If 

» 

§  6  -  (ancien  §  2)  Entretien  des  condamnés 
transférés  en  Algérie 

210.000 

230.000 

H 

20.000 

§  7  "  (ancien  §  3)  Indemnité  journalière  aux 
gendarmes  d’onnnrt.e  des  détenun 

10.000 

5.000 

5.ooo 

fl 

§  8  •  (ancien  $  4)  Pécule  des  détenus 

80.000 

16.000 

60.000 

10.000 

20.000 

6.000 

»? 

fl 

Prime  de  travail  aux  détenus 

Total  du  §  8 

96.000 

70.000 

26.000 

n 

§  9  -  (ancien  $  5)  Subvention  aux  comités  de 
patronage  de  détenus  libérés  _ 

20.000 

20.000 

« 

n 

Total  de  l’article  3 

3.890.000 

3.409.000 

511.000 

3o,ooo 

RECAPITULATION 

ARTICLE  1er 

4.729 .55o 

925.400 

3.890,000 

3.906.595 

624.400 

3.409.000 

1.043.755 

3oi.ooo 

511.000 

220.800 

» 

30.000 

ARTICLE  2  .  . .  . 

ARTICLE  3 

Total  du  chapitre 

9.544.950 

7.939.995 

1.855.755 

25o  .800 

JKFet  en  plus 

1.604.955 

développement  des  dépenses  sur  RESSOURCES  ORDINAIRES 
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DETAIL  DES  DÉPEN5ES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 

CHAPITRE  27 

ARTICLE  3  -  (suite) 


*  4  - _ _ _ ___ _ En  plus  - - 

Création  d'une  prison  à  Safi. 

_ _ _ En  plus - - - 

Elévation  du  prix  d’achat  et  augmentation  de  la  consommation. 


10.000 


40.000 


£  6  - _ •  _ En  moins  - - - — 

Diminution  du  nombre  des  détenus  transférés  en  Algérie. 


20.000 


§  y  - _ _ _ En  plus 

Crédit  insuffisant. 

§  8  - _ _ _ - _ : — En  plus 

Relèvement  du  taux  du  pécule. 

_ _ _ _ _ En  plus. 

Création  de  nouveaux  ateliers. 


5.000 

20.000 

6.000 


Chapitre  27  -  rfc/sn/n/sér&â/on 

peff/âR tt/a/s'e . 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  D&S  S&RVlCErS 

E rr  DL5  DEPENSES 

• 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DlPPéF 
A  L'ErXE:R< 

en  plu» 

?&NCt 

;icfc  1930 

\ 

en  moins 

CHAPITRE.  28  (ancien  chapitre  24) 

SENbARMERIE 

ARTICLE  1er  -  PERSONNEL 

§  1  -  Solde 

4,321.020 

4.065.420 

255.600 

n 

• 

Création  d'emplois 

656.400 

233.000 

423.400 

U 

Indemnités  pem&nentes 

Indemnité  représentative  de  logement _ 

438.000 

350.000 

88.000 

U 

Indemnité  pour  charges  de  famille 

297.OOO 

1 

'  290.000 

7.000 

n 

Indemnité  pour  charges  militaires 

962.360 

930.000 

32.360 

?» 

Indemnité  de  fonctions 

371.490 

360.540 

10.950 

N 

Frais  de  service  et  de  bureau 

31.505 

30.470 

1.o35 

H 

à  reporter 

7.077.775 

6.259.430 

818.345 

II 

% 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE:  28 

ARTICLE  1er  -  §  1  - 

Solde  du  personnel  (Décrets  des  3l  juillet  1927 
et  24  février  1928) 


Lieutenant-colonel  . 

Chefs  d* escadron _ 

Capitaines _ _ _ 

Li eu  t enant  s _ 

3ous-lieutenant _ 

Adjudants _ ! - 

Aarachaux  des  logis 

Gendarmes - 

Auxiliair  es - 


_  1  _ 

_ 2  _ 

_  3  _ 

_  4  - 

_  1  _ _ 

_ 11  _ 

_ 55 

_ 232  _ _ 1 

_  60 _ 


35.510 

64.800 

77.790 

73.540 

13.980 

118.200 

495.000 

.800.200 

410.000 


Total _ 3.089.020 


Majorations  spéciales  au  Maroc  : 

VlO  _  430.000 

J/10 _ _ _  802.000 


Total _  4.321.020 


_ En  plus _ 

Changement  de  solde  d'ancienneté  et  emplois  créés  en  1929. 

Gration  d'emplois  î 


) 


1.232.000 


1  lieutenant  adjoint  au  trésorier 

1  capitaine  par  transformation  d’un  emplois  de  lieutenant 

2  adjudants 

4  maréchaux  des  logis 
14  gendarmes 
2  auxiliaires 

(Solde  et  indemnités) - 


656.400 


255.600 


_ En  plus 

Emplois  créés  en  1959* 

_ _ j _ En  plus 

■Rajustement  de  l’indemnit  . 

_ .En  plus 

Eiaplois  créés  en  1929* 

_  • _ _ _ En  pluB 

Emplois  créés  en  1929* 

_ En  plus 

-d°- 


88.000 


7.000 


32.360 

.10,950 

1.035 


Chapitre  28 .  -  Çencfcrmer/ë 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE.  OFrS  SE^VICEr^> 
EfT  DErS  DÉPErNSES 


CHAPITRE:  28 

"  — - -  Reports _ 

ARTICLE  1er  -  §  1  -  (suite) 

* 

Indemnité  de  fonctions  pour  emplois 
spéciaux  _ 


Prime  de  la  masse  individuelle  (Habil¬ 
lement  et  harnachement) _ 


Déduction  pour  vacances  d'emplois 
Total  du  §  1 _ 


§2- 


Indemnités  occasionnelles 
Indemnité  de  déplacement  _ 


Recrutement  et  rapatriement  :  (Frais 
de  voyage  sur  terre  et  sur  mer) _ 


Changement  de  résidence  :  (Frais  d'em¬ 
ballage  de  mobilier.  Indemnité  de  mu¬ 
tation)  _ _ _ _ 


Indemnité  d'absence  temporaire. 

Indemnité  dite  de  départ  _ _ 

1ère  mise  d'équipement _ 


Indemnité  aux  enfants  de  troupe 

indemnité  dite  de  séparation _ 

Prime  de  langue  arabe - 


Total  du  §  2 


§  3  - 


Secours 

Prime  de  la  masse  de  secours  et  de 
gratifications _ _ _ 


J  4  -  Subventions  d'études  primaires 


Total  de  l'article  1er 


Crédits 

demandés 

pour  1930 


7.077.775 

252 

112.450 


7.190.477 

210.ÔÔ7 


6.979.590 


50.000 

75.ooo 

95.000 

15.000 

75.ooo 

30.000 

2.050 

25.000 

3.600 


370.650 


7.000 


5.000 


7.362.240 


Crédits 

accordés 
pour  1929 


6.259.430 

200 

108.800 


6.368,430 

180.000 


6, 188. 430 


45.000 

153.000 

15.000 
58.880 
30.000 
2.050 
20.000 
'3„6o  0 


327.530 


4.000 


5.000 


6.524.960 


DIFFÉRENCE: 

A  L  ErXERÇICEr  1930 


en  plus 


818.345 


52 


3.650 


822.047 

H 


822.047 


5.000 


17  000 


16.120 

H 

II 

5.000 

» 


43.120 


3.000 


en  moins 


«1 


868.167 


30.887 


30.887 


30.887 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DEPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  28 

✓ 

ARTICLE  1er  -  §  1  -  (suite) 

_ _ _ En  plus. _  3.650 

Emplois  créés  en  1929. 

»  .  •  .  .  '  l  .  /. 

5.000 


• 

• 

-d°- 

-d°- 

En  plua_ 


En  plus. 


En  plus 


-d°- 


17.000 


16.120 


5.000 


_ _ En  plus _ 3.000 

Gestion  de  la  masse  de  gratifications  réglée  par 
décret  du  19  janvier  1929. 


Chapitre  28.-  Genc/armer/e 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 

V 


NOMENCLATURE,  des  SERVICES 
ET  DES  DèpeNStS 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DIPPÉP 
A  L  tXÉRI 

en  plus 

ÎÉNCfc 

iict  1930 

.  A 

en  moins 

» 

Chapitre.  2Q 

ARTICLE  2  -  MATERIEL 

-  Masse  d’entretien  et  de  remonte 

Subvention  â  la  masse  d'entretien  et 
de  remonte 

Prime  d'entretien  des  bicyclettes 

Gratification  pour  tir 

Armes  et  munitions 

Total  du  §5 

60.000 

50.000 

18.000 

900 

5.000 

\ 

►  53.000 

12.000 

900 

•î» 

57.000 

6.000 

if 

5.000 

« 

n 

ft 

ti 

133.900 

65.900 

68.000 

n 

§  2  -  T/iysrq  des  gendarmeries 

§  3  -  Réparation  et  entretien  des  immeubles 

Eau,  chauffage  et  éclairage 

70.000 

50.000 

20.000 

« 

200.000 

25.000 

22,000 

203.000 

n 

Total  du  §  3 

§  4  -  Achat,  entretien  et  renouvellement  du 
mobi lier 

§  5  -  Téléphone,  télégrammes,  abonnement  au 
j  ournaux 

fournitures  de  bureau.  Imprimés 

Impression  du  manuel  à  l'usage  des 

ppndsT'mPR 

225.000 

22.000 

203.000 

n 

60.000 

50.000 

10.000 

n 

t 

60.000 

16.000 

10.000 

40.000 

il 

10.000 

20.000 

16.000 

n 

11 

n 

11 

Total  du  §  5 

86.000 

50.000 

36.ooo 

n 

§  6  -  Fourragea 

S  7  -  Fourniture  d’eau  et  d’électricité  des 
gendarmeries  situées  dans  des  centres 
non  constitués  en  municipalités 

5  7 $.000 

550.000 

25.000 

n 

6.000 

1 

n 

6.000 

U 

Total  de  l’article  2 _ 

ARTICLE  3  -  Frais  d’hospitalisation 
des  militaires  de  la  gendarmerie  _____ 

Achat  de  quinine  et  de  vaccin* 

Total  de  l'article  3 

1.155.900 

787.900 

368.000 

58.000 

20.000 

48.500 

6.500 

9.500 

i3.5oo 

It 

n 

78.000 

,55.000 

23.000 

if 

- 1 

zu 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPEN5ES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  28 

ARTICLE  2  - 


En  plus 


tt  A  ^  _  _  Jhll 

Emplois  créé  en  1929*  ^c'^la^  cie  ^  chevaux. 
_ _ _ _ _ _  En  plus 


Crédit  insuffisant. 

Rubrique  nouvelle.  Dépense  supportée  antérieurement 
par  le  Département  de  la  Guerre. 


§  *  - 


.En  plus. 


Création  de  nouveaux  postes. 


En  plus . 


Grosaeo  réparation  aux  casernements  et  création  de 
nouveaux  postes. 

_ _ _ _ .En  plus - 

Création  de  nouveaux  postes. 


.En  plus. 


-d°- 


Xn  plus 


Création  de  nouveaux  postes.  Achat  de  machines  a  écrire. 


h  6  - 


_En  plus. 


Augmentation  de  l'effectif  de  la  cavalerie. 


J  7  •  Rubrique  nouvelle 


ARTICLE  3  - 


Emplois  créés  en  1929* 


.En  plus 


«En  plus. 


«Achat  de  vaccin  supporté  antérieurement  par  l’armée. 
Prophylaxie  antipaludique. 


20.000 


2^.000 


Chaptre  28.  -  Gendarmerie 
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DEVELOPPEMENT  DES  DEPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  S&RVIC&S 
E ~T  DES  DÉPENSES 


CHAPITRE  28 


RECAPITULATION 


ARTICLE  1er 

ARTICLE  2  _ 

ARTICLE  3 _ 


Total  du  chapitre 
Net  en  plus _ 


C  réd  its 

demandés 
pour  1930 

Crédits 

accordés 
pour  1929 

7.362.240 

* 

6.524.960 

1.  155.900 

787.900 

• 

78.000 

55.000 

8.596. 140 

7.367.860 

DIFFÈRE:  INCt 

A  L'EXERÇICE:  1950 


en'  plu; 


868. 167 

368.000 

23.000 


1.259. 167 


1.228.280 


en  moins 


30.887 


30.887 


développement  des  dépenses  sur  ressources  ordinaires 

DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  .  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE:  28 


% 


Chapitre  28  -  Gendarmerie . 
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DÉVELOPPEMENT  DE5  DEPENSES  ÔUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  O&S  S&RVIC&S 
EiT  OErS  DÉPtNSfrS 


CHAPITRE:  29 


DIRECTION  DES  AFFAIRES  INDIGÈNES 


§  1  - 


ARTICLE  1er  -  PERSONNEL 

Traitement  et  indemnités  permanentes 
du  personnel  du  service  central. 


Traitement 


Tra  itement 


Avancement  normal. 


Création  d’emplois 


à  reporter. 


Crédits 

demandés 
.pour  1930 


869.050 


7.500 


54.640 


93 1. 190 


Crédits 

accordés 

pour  1929 


562.450 


10.900 


40.000 


613.350 


DIFFÉRENCE: 

A  L’&X&RÇIQE:  1930 


en  plus 


3064600 


14.640 


321.240 


en  moins 


3,400 


3.400 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


CHAPITRE.  29 

ARTICLE  1er  -  §  1  - 

Traitements 


Directeur - - - 

Rédacteurs  principaux  ou  rédac¬ 
teurs. 


1  _ 


Contrôleur  principal  ou  contrô¬ 
leur  de  comptabilité - 

Interprètes. 


Commis  principaux  ou  commis. 
Dactylographe 


de  10.000  à  22.000  2  — 

_ _  1 _ 

de  Î0.000  â  19,000  3  — 

de  8.000  â  16.000  12_ 

_  1 _ 


Chef  de  la  section  sociologique - 

Adjoint  au  chef  de  la  section  sociologique 

(drogman  hors  cadre) - — - - - - - 

Typographe,  chef  d’atelier  (a  oontrat). - 

Typographe  ouvrier  (à  contrat) 


Rédacteurs  indigènes  contrat) - 

Conférencier  des  sociétés  indigènes  de 

prévoyance  (à  contrat) _ 

Chefs  obaouchs  et  chaouchs - 


1 _ 

1  — 
1  _ 
2 _ 

1 


de  5.400  à  8.200  17_ 


Inspection  des  affaires  indigènes  î 

Inspecteur  des  affaires  indigènes  (emploi  tenu  par 

un  contrôleur  civil) _ _ _  1- 

Commis  principal  ou  commis -  1 

Total  des  traitements  de  base  — 
Majoration  marocaine - 


Réforme  des  traitements. 
Avancement  normal, 


Total 
En  plus - 


Emplois  créés  en  1929-= - - - 5 - — — 

Transfert  du  chapitre  30,  article  1,  §  1  de  3  emplois 
d*  interprètes  - - - 


U  UUU  - - - - - - - -  A 

Transfert  du  chapitre  14,  article  1,  §  1  d  un  contro¬ 
leur  civil  tenant  l'emploi  d*inspecteur  des  affaires 

T^nffSrï  du  chapitre  6,  article  1,  &  1.  d'un  empRl 

d*r.Cœ7ert  de  1 5  emploie  de  moktozenis  du  chapitre  30, 
article  2,  §  1- - - - 


Total 


54.000 

42.000 

16.000 

35.000 

164.400 

11.600 
57.750 

18,000 

21.600 
18.000 
36.000 

40.800 

104.200 


44.000 

14,800 

678. 150 

190.900 

869.050 


Création  d'emp loi s  : 

î  r4o°i rÆ"  sec  tioTspc  i olôgïque  (à  contré) 

Total _ _ 


6, 150 
33.150 
36.600 

52.500 


66.000 

22.000 

90. 000 
306.600 

30.640 
24.000 

54.640 


306.600 


Chapitre  29-  û/recû/on  c/es  /res 
/ntf/yènes 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  S&RVIC&5 
ET*  DES  DÈPENS&5 

Chapitre  29  Reports _ 

-  ARTICLE  1er  -  §  1  -  (suite) 

Indemnités  permanentes. 

Indemnité  de  résidence _ 


Indemnité  de  cherté  de  vie _ 

Indemnité  compensatrice  de  cherté  de 
vie _ _ _ 

Indemnité  pour  charges  de  famille - 

Indemnité  de  représentation - 

Indemnité  de  fonctions _ 

Prime  de  sténographie - 

Prime  aux  agents  comptables - 

Indemnité  de  détachement _ 

Total  du  §  1 _ 

-  Indemnités  occasionnelles. 

Recrutement  et  rapatriement  :  (Majora¬ 
tions  afférentes  aux  voyages  sur  terre 
et  sur  mer.  Indemnité  d’installation. 
Indemnité  de  rapatriement) - 

Indemnité  de  licenciement _ 

Indemnité  de  déplacement _ 

Changement  de  résidence  :  (Frais  d'em¬ 
ballage  de  mobilier.  Indemnité  de  dé¬ 
placement  et  de  changement  de  résiden¬ 
ce)  - i - 

Congés  :  (ifejorations  afférentes  aux 
voyages  sur  terre  et  sur  mer) _ 

Prime  à  l’occasion  des  congés  adminis¬ 
tratifs  de  3  mois - 

à  reporter _ _ 


Crédits 

Crédits 

DIFF-ÉRtNCE; 

demandés 

accordés 

A  L'ErXERÇlÇfc  1930 

pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

;  N 

en  moins 

93 1  190 

613.350 

321.240 

3.400 

114.900 

66 . 120 

48.820 

tt 

6.975 

6.975 

ft 

H 

17.438 

17.438 

fl 

tt 

12.800 

12.800 

11 

II 

ft 

n 

fl 

II 

3.000 

3.000 

fl 

ti 

600 

600 

It 

II 

n 

« 

f» 

ft 

6.000 

H 

6.000 

« 

1.092.943 

720.283 

376.060 

3.400 

3.ooo 

ri 

3.000 

«f 

fl 

ft 

II 

M 

27.000 

27.000 

tt 

»l 

6.000 

6.000 

* 

If 

ft 

10.000 

10.000 

II 

n 

6.000 

6.000 

II 

IV 

52.000 

52.000 

" 

f! 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITREE  29 

ARTICLE  1er  -  §  1  -  (suite) 


_ _ _ _ fin  plus - 

Emploi  créé  en  1929 - - — — - — — - 

Réaménagement  de  1* indemnité - - - — 

Transfert  du  chapitre  30,  article  1,  §  1 - : - 

Transfert  du  chapitre  14,  article  1,  |  2  _* - - — 

Transfert  du  chapitre  6,  article  1*  £  1 - 

Transfert  du  chapitre  30,  article  2*  §  1 

Total _ 

Indemnités  allouées  aux  agente  des  affaires  étrangères. 


5.040 
7.7  40 
10.080 
5.040 
2.520 
18,400 

48.820 


48.820 


Indemnité  de  fonctions  au  directeur 


3.000 


Indemnité  allouée  au  contrôleur  civil  faisant  fonctions  à' ins 
pecteur  des  affaires  indigènes. 

Transfert  du  chapitre  14,  article  1,  §  1. 


\ 

Chapitre  29  -  Direct/on  des  a/fe/res 
wd/gènes 


DEVELOPPEMENT  DE5  DEPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  S&RVIC&S 

ET  DE-5  DÉPE.-NSL5 

C  ré  d  its 

Crédits 

DI  PFÉRENCE 

demandé* 

accordés 

A  L'ErXErRÇICE:  1930 

pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

en  moins 

CHAPITRE.  29  '  Reports 

52.00C 

52.00C 

«V 

II 

ARTICLE  1er  -  §  2  -  (suite) 

. 

Prime  de  nai  ssance 

1.400 

• 

1  .400 

If 

It 

Frais  de  déplacement  des  membres  du 

>  conseil  de  tutelle  des  collectivités— 

1 .000 

1.00C 

• 

H 

(1 

Indemnité  aux  professeurs  chargés  du 

• 

cours  des  affaires  indigènes 

»! 

55.000 

h 

55.000 

*  f  , 

Frais  de  voyage  d  etudes  des  officiers 

du  cours  des  affaires  indigènes 

It 

20.000 

f« 

20.000 

Total  du  §  ? 

54.400 

129.40a 

II 

75.000 

§  3  -  Indemnités  permanentes  au  personnel 

• 

militaire 

Indemnité  de  fonctions 

168.300 

i5o.3oo 

18.000 

If 

Majoration  d’indemnité  de  fonctions 
aux  officiers  interpfètes  prolongeant 

leur  séj  our 

9.000 

9.000 

" 

11 

Indemnité  de  résidence  aux  officiers 
des  affaires  indigènes,  officiers  in¬ 
terprètes  et  officiers  élèves  du  cours 
des  affaires  indigènes 

11 .400 

tf 

189.750 

\ 

178.350 

Indemnité  de  direction  aux  officiers 
des  affaires  indigènes  et  aux  offi- 

ciers  interprètes 

62.400 

56.400 

6.000 

fl 

Indemnité  de  renouvellement  de  séjour 

• 

aux  officiers  des  affaires  indigènes— 

72.000 

64.800 

7.200 

h 

Indemnité  de  fonotian3  au  personnel  mi 
li taire  subalterne..  . . 

7.960 

53.330 

7.960 

45.717 

Frais  de  mission 

7.613 

h 

Total  du  §  3 

562.740 

512.527 

» 

50.2 13 

11 

• 

• 

. 

1 

« 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


chapitre  29 


ARTICLE  1er  -  §  2  -  (suite) 


Transfert  au  §  5. 


.En  moins. 


Transfert  au  §  5  . 


En  moins 


Total- 


Frais  de  mission  du  Lieutenant  o/e  l&isseau  Montagne  — 
Indemnités  de  fonctions  au  personne/  mt/f taire  su  dot /crue — 


Total  general 


1 

? 

1 

BMP  LO! 

\ 

1 

/nocMn/rés  MFnsuFLLFô 

TOTAL 

G  tnt  RAI 

MtHSUFL 

TOTAL 

G  tü F  RA/ 

AhiNÜFL 

* 

de  fonctions 

Majorai  2* 

d'iudvmmU’ 

de 

fonction» 

de  résidence 

dite 

de 

direction 

de  renou- 

vc»|  lement 

de 

séjour 

650 

550 

500 

350 

3oo 

25  0 

100 

250 

125 

500 

450 

400 

350 

250 

200 

300 

200 

2 

Chef  de  bureau  hors  c/asse  faisan t 

fonctions  de  sous  directeur-: 

2 

2 

2 

2 

3.4oo 

4  0.  800 

4 

Chefs  de  bureau  hors  c/asse  faisant 

fonctions  de  chefs  de  section 

4 

3 

4 

4 

4  i  5o 

7  3.800 

t> 

Chefs  de  bureau  de  /tf chasse 

5 

1 

4 

5 

5 

7  5  5o 

90  G  OO 

5 

Ch p  fs  de  bureau  de  2  f  r  fasse 

5 

5 

5 

5 

7  o  o  o 

84  OOO 

3 

3 

3 

3 

3 

3  7  5° 

45.  OOO 

1 

Adioint  de  Pf  c/asse  . 

i 

1 

1 

1 

1  2oo 

1 4  .400 

1 

Interprète  commandent  chef  du  service 

dn  Jf? prfK*^n  mcdJtu/srt.vrt*  ... _ 

1 

1 

1 

1 

1  6  o  o 

.1  q  .  2  0  0 

2 

Jnternrèfps  randa/nne 

2 

2 

2 

2 

• 

.2.700 

J 

3  2  4  oo 

Tn/jnet 

7 

5 

7 

3 

• 

• 

3 

1 

2 

5 

15 

12 

11 

2o 

33  35  o 

4  00.  2oo 

Oficiers  e'/e'ves  du  Cours  des afa iras 

* 

indigènes  pendant  Q  mois 

ro 

'Ji 

0 

loi.  2  £0 

£01.450 

53  3  3  o, 
7.  960 


562  74o 


Chapitre  29-  Direction  c/es dtfa/rei, 
inot/yèned 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DEPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  SErP?VlCEr.S 
ETT  DErS  DÉPENSES 


CHARITRE.  29 


ARTICLE  1er  -  (suite) 


§  4  -  Indemnités  occasionnelles  du  personne 
mili  taire. 

Indemnité  de  déplacement,  frais  de 
tournées  de  service  eu  de  mission _ 


§  5  -  Cours  des  affaires  indigènes. 

Indemnité  aux  professeurs  chargés  de 
cours _ 


Frais  de  voyage  d* études  des  officiers 
Total  du  §  5 _ : _ 


§  6  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire 


Salaire. 


Indemnité  pour  charges  de  famille  et 
de  naissance  d* enfant - - 


§  7  -  Indemnité  forfaitaire  et  gratificatior 
pour  travaux  supplémentaires _ 


%  8  - 


§  9  - 


Gratifications  au  personnel  indigène. 
Secours _ 


Subvention  d’études  primaires  (pour 
l’ensemble  du  personnel  du  service  des 
affaires  indigènes) - 


Total  de  l’article  1er. 


Crédits 

demandés 

Crédits 

accordés 

DIPPÉRfcNCE: 

A  LErXERÇICE:  1930 

pour  1930 

pou»-  1929 

en  plus 

\ 

en  moins 

30.000 

20.000 

10.000 

H 

78.000 

II 

• 

78.000 

tf 

20.000 

fl 

20.000 

II 

98.000 

H 

98.000 

ft 

257.405 

225.600 

3l.805 

«f 

ff 

II 

tf 

s 

10.000 

10.000 

fl 

10.000 

10.000 

11 

Vf 

20.000 

50.000 

1 

30.000 

2. 135.488 

1.677.810 

566.078 

108.400 

DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  29 

ARTIC1E  1er  -  (suite) 


§  4  - - - En  plus _  10,000 

Augmentation  du  nombre  des  tournées  nécessitées  par  le  recen¬ 
sement  des  terres  collectives. 


5  5  - - Bn  plus 

Transfert  de  l'article  1,  §  2 _ 

Relèvement  du  taux  de6  indemnités  _ 


55.000 

23.000 


- -  En  plus 

Transfert  de  l’article  1,  §  2. 


Total _ 


78.000 


78.000 


20.000 


§  6  -  Personnel  auxiliaire  : 

24  agents _  225.600 

Relèvement  normal  des  salaires _  11.405 

Recrutement  d'un  téléphoniste  et  d'un  chaouch _  20.400 


Total _  257-405 


§  9  - _ - _ 

Rajustement  du  crédit. 


En  moins 


30.000 


Chapitre  29- Direction  oies  arfà/res 
i/tc/ic/ènes 


DEVELOPPEMENT  DE5  DEPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE  DE5  5&RVIC&5 
ElT  DE-S  DÉPENSES 


CHAPITRÉ:  29 

ARTICLE  2  -  MATERIEL 

§  t  -  Aménagement  et  entretien  des  immeubles 
affectés  au  général,  directeur  génér 
du  cabinet  militaire  et  des  affaires 
indigènes  et  au  directeur  des  affaires 
indigènes . 

Aménagement  et  entretien  dee  immeubles 

Achat,  entretien  et  réparation  du  mobi 
lier  du  Général,  directeur  général _ 


Total  du  §  1 


§  2  -  Loyers  des  immeubles  administratifs. 


§  3  -  Aménagement  et  entretien  des  immeubles 
administratifs  Taxe  urbaine  et  de  voi 
rie.  Impôts _ 


Eau,  chauffage,  éclairage 
Total  du  §  3 _ 


§  4  -  Achat,  entretien  et  réparation  du  mo- 
bi lier. _ 


Achat  et  réparation  de  bicyclettes. 

Total  du  §  4 _ _ 

% 

§  5  -  Fournitures  de  bureau _ 


Téléphone.  Frais  de  correspondance. 


Frais  d'impression,*  de  publication, 
d’insertion  et  d'abonnement.  Achat  de 
livres _ 

Total  du  §  5 _ 


Crédits 

Crédits 

DIFFÉRENCE: 

demandés 

accordés 

A  LErXEFK 

icf  1930 

pour  1936 

pour  1929 

en  plus 

■  "  ■”  \ 

en  moins 

30.000 

10.000 

20 . OOO 

" 

2.500 

• 

2.500 

» 

32.500 

10.000 

22.500 

12.000 

12.000 

II 

II 

44.200 

62.000 

II 

17.800 

33.000 

29.000 

4.000 

II 

77.200 

91.00C 

4.000 

17.800 

40.000 

32.000 

8.000 

H 

5.000 

4.000 

1.000 

11 

45.000 

36.00C 

9.000 

J 

/ 

60.500 

58.500 

2.000 

* 

36.000 

31.00c 

5.000 

148.000 

143.000 

5.000 

» 

244.500 

232.50c 

12.00C 

II 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFEÉRENCES 


CHAPITRE;  29 


£  1  - _ , _ .  En  plus  - -  20 . 000 

Entretien  des  immeubles  affectés  au  Général,  directeur  général 

et  au  directeur - 30.000 

Entretien  du  mobilier  . - - -  2,5 00 

Total _  32.500 


§  3  - 


En  moins 


1®/  Diminution  : 

Crédit  exceptionnel  accordé  en  1929  pour  réfection 
d'une  cour - 


17.800 


2°/  Augmentation  « 

Entretien  du  nouvel  immeuble  des  collectivités —  2.000 
Réfection  des  galeries  du  rea-de-chaussée  de 
1*  immeuble  de  la  direction - 15.000 

Net  en  moine _ 


34.800 


17.000 


17.800 


Conséquence  du  transfert  dans  un  immeuble  nouveau  du 
service  des  collectivités  installé  jusqu'ici  dans  des 
baraquements. 

• 

§  4 

8.000 

d® 

En  plus  _ _ — 

, 

1.000 

Achat  de  2  nouvelles  bicyclettes. 

• 

§  5 

En  ni  u  s - - 

2.000 

Hausse  générale  des  prix. 

En  plus  - 

5,000 

Relèvement  du  taux  des  abonnements  et  taxes  téléphoniques. 

• 

En  plus 

- 

5.000 

Augmentation  du  coût  des  travaux  d'imprimerie. 


Chapitre  29  -  ùtrech'ort  des  sfa/res 
é'nc/ùfènPS . 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE.  DES  SERVICES 
Efr  D  ErrS  DèP&NSfcS 


CHAPITRE  29 

ARTICLE  2  -  (suite) 


§  "  - 


§  6  - 


phie  pour  le  compte  de  la  section  so¬ 
ciologique  _ 


de  colonisation,  immatriculation,  re¬ 
censement  des  terras  collectives _ 


cat. 


§  8  - 


afférents  aux  décorations  du  ouissam 
alaouite.  Achat  d'insignes _ 


Total  de  l'article  2 


ARTICLE.  3  -  Allocation  â  Abdel  Krira 
et  à  sa  famille _ 


RECAPITULATION 


-,  \  v 


ARTICLE  1er 
ARTICLE  2  _ 
ARTICLE  3  _ 


Crédits 

demandés 
pour  1930 

Crédits 

accordés 
pour  1929 

Er 

ft 

1.000 

ï 

3o.ooo 

40.000 

M 

35.ooo 

25.000 

a 

1.000 

1.000 

477 -200 

448.500 

100.000 

100.000 

2.135.488 

477.200 

100.000 

1.677.810 

448.500 

100.000 

Total  du  chapitre 
Net  en  plus  _ 


DIFFÉRENCE: 

A  L  EAERÇICE  .1930 


2.712.688 


2.226.310 


en  plus 


10.000 


57.500 


566.078 

57.500 


623.578 


486.378 


“S 


en  moins 


1.000 


10.000 


28.800 


108.400 

28.800 


137.200 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  29 


ARTICLE  2  -  (suite) 


ç  »•  „  _  _ _ _ En  moins 

Crédit  sans  emploi. 


1.000 


§  6  - 


En  moins. 


Diminution  du  nombre  des  immatriculations. 


§  7  - 


En  plus. 


10.000 


10.000 


Accroissement  du  nombre  des  affaires  litigieuses 


Chapitre  29.-  Direction  des  affaires 
inc/ /gènes 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE.  DES  5ErRV',CErS 

ETT  DE-S  DÉrP’ËrNSErS 

Crédits 

demandés 

C  rédits 
accordés 

DI  PPÉrRfcfMC  Ër 

A  L’  ErXErRÇICE  1930 

pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

— V 

en  moins 

CHAPITRE  3o  (anci  en  chapitre  28) 

1 

BUREAUX  DES  AFFAIRES  INDIGÈNES 

% 

ARTICLE  1er  -  PERSONNEL 

» 

§  1  -  Traitement  et  indemnités  permanentes 
du  personnel  détaché  dans  Igb  bureaux 
des  affaires  indigènes 

f 

4 

Trai tement  : 

Traitement  . . . . 

2.647.100 

2.097*000 

.  550.  toc 

*1 

u 

Avancement,  normal 

98.000 

125.000 

27  *  00c 

• 

• 

Création  d'emplois 

27O.OOO 

448.080 

U 

« 

178.080 

. 

Indemnités  permanentes. 

Indemnité  de  résidence 

508.150 

439 .920 

68.23 c 

n 

• 

à  reporter 

3.523.250 

3.110.000 

618. 33< 

205.080 

DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPEN5ES  ET  EXPLICATION  DE5  DIFFÉRENCES 


chapitre.  3o 

ARTICLE  1er  -  §  1 

Traitements  : 

Rédacteur  principal  ou  rédacteur - ; - 

Chefs  de  comptabilité  principaux  et  chefs  de 

comptabilité - —  4e  10*000 

Interprètes  _ _ _ _ _ _ —  de  10.000 

Interprètes  (traitements  globaux)-  de  12.500 

Commis  principaux  et  commis - de  8. OCX) 

Dactylographes - - -  de  8.000 

Commis  interprètes - d-6 

Chaouehs  des  commandants  de  circons¬ 
criptions  administratives -  de 


1 _  16.000 


à  22 .000 _  4. 
à  19,000.15. 
à  22.500.  2 
a  l6. 000-94 
à  13.500-  5 
à  16.400  -  7 


66,000 
168.000 
27.000 
î. 176. 200 

51.800 

71.300 


&.000 

6.600  à  7.200  37 _  247.800 


Agents  détachés  des  municipalités 


Chef  de  bureau. 


Sous -chef  de  bureau 


32,000 

24.000 


Total  dçs  traitements  ds  base 
Jfajoration  marocaine - 


1.880.100 
767 .000 


Total 


2.647.100 


.En  plus. 


I0/  Augmentation  : 

Réforme  des  traitements - 

Avancement  normal - - - - — - - - — 

Emplois  créés  en  1929 - - - — ~ 

l 

2°/  Diminution  : 

Transfert  au  chapitre  29»  article  1*  §  1  de  >  emplois 
d' interprètes. - - - — - - - — 

Met  &t *  plus- 


64.350 

137.850 

400.400 

602.600 

52.500 


Création  d’emplois  : 

1  chef  de  comptabilité  - 

15  commis 


2  chaouehs  de  commandant  de  circonscriptions  adminis 
tratives 


550.100 


18.000 


îo _ _ _  — - ; — r 

(traitement  et  indemnités) 


Total 


270.000 


_ _  En  plus  — 

\° /  Augmentation 

Emplois  créés  en  1929 - 7 - — — - 

Réaménage  ment  de  1’ indemnité  de  réeidenci 

2°/  Diminution  : 

Transfert  au  chapitre  29»  article  1»  §  1 


50.080 

28.230 


78.310 

10.080 


Nat  en  plus. 


68.230 


550o100 


68.230 


Chapitre  3o  -  Buræax  des  a/fis/res 

i/td/ÿènes. 
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DÉVELOPPEMENT  DE5  DEPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  b&RVICErô 

EzT  DErS  DÉrPErfNSErS 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

Dlf-FÉP 
A  L  tX&R( 

en  plus 

PErlNCE: 

~ict  1930 

S 

en  moins 

CHAPITRE:  30  Reports  _ 

3.523.250 

3. 1 10.000 

618. 33c 

205.080 

ARTICLE  1er  -  §  1  -  (suite) 

Indemnité  pour  charges  de  famille 

83.2  00 

Afi . Ooo 

15.20c 

« 

'  / 

Indemnité  de  mnnture 

33.300 

1 

>  42 .900 

5.20c 

1* 

Indemnité  d ’ habillement 

14.800 

# 

Prime  de  sténographie _ L_ _ 

H 

tf 

« 

Prime  aux  agents  comptables 

26.000 

20.000 

6.000 

•I 

. 

Prime  d’arabe  et  de  berbère 

22.700 

22.700 

(1 

» 

Indemnité  compensatrice  de  diminutio- 

de  traitement  par  suite  de  changèment 

de  cadre 

15.000 

10.750 

4.250 

n 

Total 

3.718.250 

3.274.350 

648.980 

205.080 

Déduction  pour  vacances  d’emplois 

90.000 

90.000 

tt 

tf 

% 

Total  du  §  1 

3.628.250 

3.184.350 

648.980 

205.080 

J  §  2  -  Indemnités  occasionnelles. 

Recrutement  et  rapatriement  :  (Majora- 

tions  afférentes  aux  voyages  sur  terre 

et  sur  mer.  Indemnité  d’installation. 

Indemnité  de  rapatriement) 

22.000 

22.000 

tf 

1? 

Indemnité  de  licenciement  • 

24.000 

2.000 

22.000 

w 

Indemnité  de  déplacement 

3.000 

3.000 

11 

II 

Changement  de  résidence  ;  (Frais  d '’em- 

hallage  de  mobilier  Indemnité  de  dé- 

placement  et  de  changement  de  résiden- 

ce) 

% 

30.000 

22.000 

8.000 

II 

• 

.  Congés  :  (Majorations  afférentes  aux 

• 

vovages  sur  terre  ot  sur  mer) 

35.000 

30.000 

5.000 

N 

Prime  â  l'occasion  des  congés  adminis- 

tratif3  de  3  mois 

10.000 

8.000 

2.000 

II 

Prime  de  naissance  . 

7.000 

6.000 

1.000 

W 

Total  du  §  2 

i3i .000 

93.000 

38. 000 

H 

* 

* 

. 

f 

développement  des  dépenses  sur  ressources  ordinaires 
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DETAIL  DES  DÉPEN5ES  ET  EXPLICATION  DES  DIFPÉRENCES 


CHAPITRE  30 

ARTICLE  1er  -  §  1  -  (suite) 

_ En  plus - 

Emplois  créés  en  1929* 

Indemnité  de  monture  allouée  â  37  chaouchs  à  900  francs —  33.300 
Indemnité  d'habillement  allouée  à  3?  chaouchs  à.  400  frs —  14.800 

« 

_ En  plus  - 

Création  de  nouveaux  postes  de  comptable. 


§  2  - _ En  Plu3 - - 

Crédit  correspondant  à  l'indemnité  de  licenciement  pour  inaptitude 
physique  de  2  agents. 


_ En  plus _ 

Conséquence  du  relèvement  des  traitements. 

_ __  En  plus _ 

Accroissement  du  nombre  des  bénéficiaires. 

_ _ _ _ En  plus - 


15.200 


6.000 


22.000 


8.000 

5.000 


2.000 


Chapitre  3ü-  Bureaux  c/es  a/fo/res 
ind/gènes. 
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DEVELOPPEMENT  DE5  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  SERVICE 
E:T  D  ErS  DÉPtNSES 


CHAPITRE  30 

ARTICLE  1er  -  (suite) 

§  3  -  Indemnités  permanentes  au  personnel 
militaire . 


Frais  de  représentation 


Indemnité  de  fonctions  aux  officiers 
des  c onunanderhents  territoriaux  et  au 
personnel  militaire  du  service  des  af¬ 
faire  indigènes _ 


Supplément  a’ indemnité  de  fonctions, 
dans  certains  postes  de  l'avant  au  per 
sonne 1  militaire  percevant  l'indemnité 
àe  fonctions _ _ _ 


à  reporter. 


Crédits 

demandés 
pour  1930 


Crédits 

accordés 

pour  1929 


363.6oo  331.200 


DIFFÉRENCE: 

A  L  EXERCICE  1930 


en  plus 


en  moins 


32.400 


1.806.600  1.609.800  196.800 


286. 200  195.000 


2.456.400  2.136.000 


91.200 


320. 400 I 
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développement  des  dépenses  sur  ressources  ORDINAIRES 


detail  des  dépendes  et  explication  des  différences 


chapitre  3o 

ARTICLE  1er  -  (suite) 

§  3  -  Frais  de  représentation, 


Greades 

Nombre 

Indemnité 

s  mensuelles 

Total 

mensuel 

Total  général 

1  800 

9oo 

600 

4oo 

C im mandants  de  région 

4 

4 

7  200 

8  6  4oo 

Adjoints  ou*  commandants  de  région - 

4 

4 

3.6oo 

43.200 

Commandants  de  terri to/re - - - 

9 

9 

8  1  00 

97  .2oo 

Commandants  de  carde  et  adjoints  ûux 

' 

!  Commandants  de  territoire  ■  _ 

25 

7 

18 

n  Uoo 

1  3.6  .800 

•  Totau* 

42 

4 

13 

7 

1  8 

30.  3oo 

3  63 .600 

4 

j 

indemnités 

mttnsueiies 

Grades 

1  re  zone 

2e  zone 

Total  mensuel 

Total  annuel 

750 

650 

600 

45o 

4oo 

350 

250 

150 

550 

500 

350 

3oo 

250 

Zoo 

100 

A 

Commandants 

territoriaux 

Com  &  de  région 
Adjointsauxcom  Ode  région 
Com l-3  de  territoire 

4 

4 

9 

3 

4 

4 

6 

/.  4 00 

1 .  h  00 

3.  b  50 

16.800 

16.800 

41.400 

%  ' 

Com  ts  c/e  ter  de  etadj 
aux  eomdde  territoire 

< 

25 

2o 

5 

10  7  50 

129.000 

B 

Officiers 
des  affaires  4 
indigènes 

Chefs  de  bureau  hors  c / 
Chef  debweau  i-Wifcl 
Officiers  adjoints 
Officiersad/oints  stsg's1 

\ 

12 

69 

10? 

56 

5 

16 

28 

31 

35 

46 

« 

- 

7 

16 

9 

22 

19 

10 

8.  300 

hO  5  00 

bl  3  50 

7  8 .  600 

99 . 600 
486.000 
496.  200 

223.200 

Officiers  dd/dauxi/™ 

!0 

8 

2 

1 .  hOO 

16.800 

C 

Interprètes 

militaires 

Officiers  interprètes  com1! 
Officiers  inter/Yè/esce/»t"‘ 
Lieutenants*  sJ  lieutenants 
Officiers  interprètes  stag'!‘ 

2 

16 

J4 

1 

1 

8 

1 

2 

15 

10 

1 

1.300 
8.  100 

13.  7  50 
250 

1  5.600 
97.  200 
16Ç.  000 

3.  00  0 

Totaux 

3b9 

9 

16 

29 

69 

43 

46 

1 

0 

8 

9 

16 

24 

51 

2o 

10 

2 

150  .550 

1  .806.600 

_ _ _ En  plus 

Augmentation  de  l'effectif  de?  officiers 
indigènes  dans  les  po3tes  de  1  avant . 


91.200 


ice  des  affaires 


Chapitre  3o  -  Bureaux  cfas  affaires 
/nc/ù/àrtes 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE.  DES  5&RVIC&5 
&T  DErS  DcP&NSES 


Chapitre.  3o 


Reports 


ARTICLE  1er  -  §  3  -  (suite) 

Indemnité  de  résidence  aux  officiers 
des  commandements  territoriaux,  aux  of¬ 
ficiers  des  affaires  indigènes,  aux  of¬ 
ficiers  détachés  â  titre  auxiliaire, 
aux  officiers  interprètes,  aux  inter¬ 
prètes  stagiaires  et  auxiliaires _ 


C  ré  d  its 
demandé* 
pour  1930 


Indemnité  de  renouvellement  de  séjour 
aux  officiers  des  commandements  terri¬ 
toriaux  et  aux  officiers  des  affaires 
indigènes  _ 


Majoration  d'indemnité  de  fonctions 
aux  officiers  interprètes  prolongeant 
la  durée  de  leur  séjour  au  Maroc _ 


Indemnité  de  fonctions  aux  secrétai¬ 
res  militaires  et  aux  interprètes  non 
officiers  _ _ 


â  reporter. 


2.456.400 


266.400 


868.000 


Crédits  I  DIFFÉRENCE: 

accordés  |  A  l/exerçice.  1930 

pour  1929  vZZ  i  1  : — 1 

r  _ |  en  plus  I  en  moins 


■s 


2.136.000  320.400 


350.000 


83 . 600 


729.600  158.400 


123.000 


38.760 


3.772.56c 


108.000  15.000 


38.760 


3.362.36o|  493.8oo 


83.6oo 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE:  30 

ARTICLE  1er  -  §  3  -  (suite) 


En  moins _  83.600 


Diminution  du  nombre  des  officiers  des  affaires  indigènes  non 
logés  dans  des  bâtiments  administratifs. 

Indemnité  de  renouvellement 
de  séjour 

nornbr  e 

Indemnités  mensuelles 

Total 

mensuel 

Total 

général 

à  300  frs 

à  200  frs 

Allouée  aux  officiers  des  com¬ 
mandements  territoriaux  et  aux 
officiers  des  affaires  indigè¬ 
nes,  aux  taux  mensuels  de  200 
frs  à  partir  de  la  3ème  année 
et  3oo  frs  à  partir  dè  la  5ème 
ann 

270 

200 

70 

74.000 

888.000 

« 

Majoration  d'indemnité  de  fonctions  allouée  aux  taux  de  125  frs  à  partir  de 
la  3ème  année  et  de  250  frs  à  partir  de  la  5ême  année. 


Nombre 

Indemnités  mensuelles 

Total 

mensuel 

Total 

général 

à  250  frs 

à  125  frs 

47  . 

35 

12 

10.250 

123.000 

Indemnité  de  fonctions  aux  secrétaires  militaires  et  aux  interprètes  militai¬ 
res  non  officiers. 


1  adjudant-chef — 
3  sergents-majors 

1  sergent - - 

1  caporal!  - 

15  soldats 


ou  sergents 


16 

1- 


soldats 
interprète 
dant 


auxiliaire  adju- 


a 

à 

a 

à 

à 

à 


UO.UL  - - - - - - 

interprètes auxi  li  aires  adju¬ 
dants - - —  à 

interprète  auxiliaire  sergent. à 
interprète  auxiliaire  sergent  à 


180 

frs 

par  mois 

_  1ère  zone 

—  2.160 

120 

frs 

d° 

1ère  zor\e 

_  4.320 

90 

frs 

d° 

2èrae  zone 

_  1 .080 

60 

frs 

d° 

_  2ème  zone 

_  720 

60 

frs 

d° 

_  1ère  zone 

_  10.800 

40 

frs 

d° 

2ème  zone 

_  7.680 

250 

frs 

d° 

1ère  zone 

_  3.000 

200 

frs 

d° 

_  2èrae  zone 

__  4.800 

200 

frs 

d° 

_  1ère  zone 

_  2.400 

150 

frs 

d° 

_  2ème  zone 

 1.800 

Total 


38.760 


Chapitre 3o  -  Bureaux  c/es  a/fè/res 
inc/ÿènes 


— 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE  DES  SErR V I C Er*S  |  ^-réclits 

demandés 


EET"  DErS  DèPErNSErS 


pour  1930 


CHAPITRÉ  3  0 


Reports, 


3.772.560 


ARTICLE  1er  -  J  3  -  (suite) 

Prime  de  fonctions  allouée  aux  titulai 
res  de  diplômes  de  berbère _ 


23.850 


Crédits 
accordés 
pour  1929 


3.362.360 


Indemnité  aux  vétérinaire b  et  aux  mé¬ 
decins  faisant  fonctions  de  vétérinai¬ 
res  dans  les  centres  non  constitués  en; 
munioipalités _ _ 


23.850 


41.400  30.600 


Indemnité  aux  chefs  de  brigade  de  g  en-' 
darmerie  faisant  fonctions  de  commis¬ 
saires  dans  les  centres  non  constitués  1 
en  municipalités _ _ _ 


4.000 


4.000 


Total 


Déduction  pour  vacances  d'emplois 
Total  du  $  3 _ 


3.841.810  I  3.420.810 

100.000  1  100.000 


3.741.810  3.320.810 


DIFFÉRENCE: 

A  L- EXERCICE:  1930 


§  4  - 


§  5  - 


Indemnités  occasionnelles  au  personnel] 
militaire . 

Frais  de  déplacement  au  personnel  mili-j 
taire _ 


Rétribution  du  personnel  auxiliaire 
Personnel  français 


90.000  90. 000 


Salaire 


Indemnité  pour  charges.de  famille  et 
de  naissance  d’enfant _ 


1.806. 6l0  1.552.811 


25.000  25.000 


Personnel  indigène  : 


Salaire 


1.713.220  1.521.764 


Total  du  §  5. 


3.544.830  3.099.575 


§  6  -  Frais  de  déplacement  du  personnel  auxi] 
liaire _ 


30.000  34.730 


en  pl 


us 


493.800 


10.800 


en  moins 


504.600 


253.799 


191-456 


445.255 


83.600 


83»6oo 


83.600 


4.7: 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  des  dépenses  et  explication  des  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  30 

ARTICLE  1er  -  §  3  -  (suite) 


_ _ _ _ _ En  plus  _ 

Augmentation  du  nombre  des  avants-droit. 


§  5  -  personnel  auxiliaire  français 

i3l  agents 


Recrutement  de  12  agents - ■ 

Relèvement  nornSLl  des  salaires _L 


Personnel  auxiliaire  indigène 
289  agent9. 


Relèvement  normal  des  salaires 
Recrutement  de  2b  agents - 


â  déduire  :  Transfert  au  chapitre  17  (Justice 
berbère)  de  17  agents - - 


J3n  moins. 


Réduction  jugée  possible. 


1.552.810 

148.800 

105.000 


Total-  1.806.610 


1.521.764 

191.500 

161.700 


Total—  1.874.964 
 161.744 


Reste-  1 .713.220 


10.800 


4.730 


Chapitre  3o  -  Bureaux  c/es  a/fiaires 
mc/ù/ènes. 
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DÉVELOPPEMENT  DE5  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE  DE5  5ErRVICEr3 
EzT  DErS  DÉ:PErNS&S 


CHAPITRE.  3 0 


§  7  - 


ARTICLE  1er  -  (suite) 

Gratifications  au  personnel  indigène 
Sec  ours _ 


Total  de  l'article  1er 


ARTICLE  2  -  MAKHZEN 
§  1  -  Personnel. 


Traitement  des  chaouch3  et  mokhazeni 
Indemnité  de  harnachement  et  de  ferme 

Total  du  §  1 _ 


Crédits 
demandés 
pour  1930 


70.000 


11.235.890 


7.  107.260 
1&7.920 


Crédits 
accordés 
oour  1929 


différence 
A  L’ErXJERqiÇfc  1930 


en  plu; 


70.000 


9.892.465 


7.295.  180 


§  2  -  Indemnités  occasionnelles. 

Indemnité  aux  mokhaznis  et  partisans 
ou  à  leur  famille,  en  cas  de  mort, 
blessure  ou  perte  de  monture  en  service 
c  onunand  ê _ 


Remboursement  aux  formations  sanitai¬ 
res  de  l'habillement  délivré  aux  parti¬ 
sans  blessés  en  traitement  dans  ces 
formations  - _ 


Total  du  §  2. 


Secours.  Gratifications  au  personnel 
indigène  des  makhzen3 _ 


-  Achat  de  burnous  et  habillement 


245.000 


5.000 


250.000 


63.900 


235.000 


6.443. 100 
162.720 


1.636.835 


en  moins 


6.605.820 


245.000 


5.000 


250.000 


57.700 


210.000 


664.  l6C 
25.20C 


689.36c 


6.200 


25.000 


293.410 
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ELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL 


DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


C  MAPI  !  RE  30 

ARTICLE  1er  -  (suite) 


ARTICLE  2  -  §  1 


Chaouchs 


Mokhazeni s  montés 


Mokhazeni s  non 
montés 


avant  5  an s  _  à  7.400 
après  5  ans  _  à  8.0°° 
après  10  ans  _  a  0.0OO 

avant  5  ans — à  6.6OÔ 
après  5  ans —  à  6.900 
après  10  ans — à  7*200 


avant  5  ans 
après  5  ans 
après  10  ans 


à  4.400 
à  4.700 
à  5.000 


19- 
.  12  - 
.  8. 

.440  . 
.256  . 
.  4Ô. 

.  n5 
.  20 
.  8 


Makhzen  d'Azilal  — - - 

Création  d’emplois  •  4  chaouchs, 
40  mokhazenis  monté  et  80  mokha* 
zenis  non  montés  (traitement  et 
indemnités  ) - - - - 


Créations  réalisées  en  1929 


En  plus. 


140.600 

96.000 

68.800 


.2. 

.  1. 


904.000 
66 . 400 

45.600 


l 


463.600 
94.000 
40. 000 


.919.000 
472 . 100 


 716.160 


Total - 7. 107.260 


25.200 


3  - 


Accroissement  de  l'effectif. 


En  plus 


4  - 


En  plus  - 


_  6.200 

_  25.000 

C  ha  ni  tre  3  0 .  ■ -  Bureau*  c/es  a  fa  ires 
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DÉVELOPPEMENT  DE5  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE  D&S  SEtF?VICEt.S 
l=T  D&S  DÉPENSES 


CHAPITRE.  30 


$  5  - 


ARTICLE  2  -  (suite) 

Achat  d'armes,  de  munitions  et  d'équi 
pement  pour  les  mokhazenis  et  parti¬ 
sans _ 


Crédits 
demandés 
pour  1930 


50.000 


Entretien  et  réparation  de  l’armement 
des  mokhazenis  et  partisans _ 


Total  du  §  5. 


5  6  - 


Indemnité  pour  retrait  d’armes  de 
guerre  appartenant  â  de»  indigènes. 

Total  dé  l’article  2 _ 


ARTICLE  3  -  MATERIEL 
Loyer  s _ 


50.000 


100.000 


5.000 


Crédits 
accordés 
pour  1929 


344.500 


DIFFÈRE:  MCE: 

A  L'EXERCICE:  1  930 


en  plus 


3.50C 


348.000 


46.500 


46.500 


7.949.08C 


39.10C 


Aménagement  et  entretien  des  immeubles 
administratifs.  Taxe  urbaine  et  de 
voirie.  Impôts _  1.435.000 


Eau,  chauffage,  éclairage 
Total  du  §  2 _ 


5.00Û 


7.476.52C 


en  moins 


43.50C 


48O.OOC 


1.724.000 


1.915.000  2. 136. 00c  68.000 


412.000 


68.000 


294. 5oo 


294.500 


767.060  294.500 


4.400 


289.000 


289.000 


développement  des  dépenses  sur  ressources  ordinaires 

DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DE5  DIFFÉRENCES 
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CHAPITRE:  3ü 

ARTICLE  2  -  (suite) 


§  5  ’ 


JBn  moins 


1°/  Diminution  i 

Crédit  exceptionnel  accordé  an  1929  pour  le  remboursement  à  la 
guerre  des  armes  et  munitions  détenues  par  le  service  des  affai¬ 
res  indigènes _ — — > - 


294.500 


344.500 


2°/  Augmentation  ; 

Achat  d'armes  pour  compléter  l'armement  des  ruaJçhzens — r  24.000 1 _ 50. 000 

Achat  de  munitions  de  consommation  courante-— -  26.000  j _ 

Net  en  moins  —  294.500 


_ _ _ En  plus _ _ _  46.500 

Entretien  des  armes  en  service  dans  les  postes  de  l’avant,  pré¬ 
cédemment  effectué  à  titre  gratuit  par  le  service  de  l’artillerie. 


$  1  - 


En  moins 


Conséquence  de  la  construction  de  nouveaux  bâtiments  administratifs 


§  2  - 


I0/  Diminution  ; 


_En  moins. 


4.400 


289.OOO 


527.500 


9  /  Î/AIJU-AIU  Ui  Ull  *  , 

Crédit  exceptionnel  accordé  en  1929  pour  grosses  réparations 

2°/  Augmentation  s 
Entretien  des  nouveaux  immeubles  construite  sur  fonds 

d* emprunt - - - .  ..  - : . .  . .  .i&jrSg)  238 1500 


LA  C(ll£JA  LAAA  V  ■  _  ■  .  ■■■  ■  — ■  -  - - - - - 

Grosses  réparations  à  effectuer  à  certain  immeubles 

Net  en  moins—  289.000 


En  plus 


Accroissement  du  nombre  de  locaux  à  chauffer  et  A  éclairer 


68.000 


Chapitre  3c.-  Bureaux  c/es  affaires 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


t' 

NOMENCLATURE-  DES»  SERVI  CEr-S 
E :~T  DErS  DÉP&NS&5 


CHAPITRE  30 

■  '  "  mm  mm  >  m,  I  II» 

ARTICLE  3  -  (suite) 

^3  -  Achat,  entretien  et  réparation  du  mo¬ 
bilier  _ : _ _ 


Achat  et  réparation  de  bicyclettes 
Total  du  §  3 _ 


§  4  -  Fournitures  de  bureau _ , _ 

Téléphone.  Frais  de  correspondance  or¬ 
dinaire  et  télégraphi  ue _ 


Frais  d'impression,  de  publication, 
d'insertion  et  d'abonnement.  Achat  de 
livres - 

Total  du  §  4 _ : _ _ _ _ 

§  5  -  Achat  et  réparation  du  matériel  de 

harnachement  et  de  campement _ 

§  6  -  Entretien  et  réparation  des  lignes 

téléphonique  _ _ 

Total  de  l'article  3 _ 


ARTICLE  4  -  ÜATIMENTS  ADMINISTRATIFS 
Travaux . 

§  1  -  Construction  et  aménagement  des  locaux 
administratifs _ 


Crédits 

demandés 

Crédits 

accordés 

DIFPÉRfclNCE: 

A  L  ErX&RÇICE:  1930 

pour  1930 

pour  1929 

en  -plus 

"N 

en  moins 

955.000 

910.000 

45.000 

« 

M 

9.000 

y 

15.000 

•1 

é.ooo 

964.000 

925.000 

45.000 

6.000 

375.000 

363.000 

12.000 

»» 

280.000 

166.000 

114.000 

fl 

170.000 

143.500 

% 

26.500 

« 

825.000 

672.500 

152.500 

« 

80.000 

5o.ooc 

3o.ooo 

« 

,  63.ooo 

N 

63.000 

N 

3.886.100 

3-827.000 

358.500 

299.400 

il 

fl 

h 

H 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE:  30 

ARTICLE  3  -  (suite) 


§  3  - 


En  plus 


1°/  Augmentation  : 

Achat  de  mobilier  par  suite  de  la  création  de  nouvelles  cir¬ 
conscriptions  administratives  et  de  nouveaux  bureaux 


Achat  de  mobilier. pour  complément  de  dotation  des  bureaux 
exio  tants  .  . . — - — ; - 


150.000 

350.000 


2°/  Diminition  ï 

Crédit  exceptionnel  accorde  an  1929  pour  achat  de  mobilier — 


500.000 

455.000 


Net  en  plus _  45.000 


.En  moins 


Réduction  Jugée  possible. 


§  4  - 


En  plus. 


Création  de  nouveaux  bureaux. 


.Kn  plus 


Rattachement  au  réseau  de  l'office  des  P. T. T.  de  nombreux 
bureaux  précédemment  reliés  à  dee  lignes  militaires  dont  la 
suppression  a  été  décidée  par  le  commandement  - — 


Développement  du  travail  administratif  entraînant  un  sur¬ 
croît  de  communications  téléphoniques  et  télégraphiques  et 
relèvement  des  tarifs  - - — - - 

Total 


80.000 


34.000 


114.000 


. En  plus . 


Création  de  nouveaux  bureaux  et  développement  du  travail 
administratif  exigeant  une  documentation  plus  importants. 


5  5  - 


En  plus 


Création  de  nouveaux  bureaux. 


$  6  -  Rubrique  nouvelle 


En  plus 


Entretien  de  lignes  téléphoniques  reliant  certains  bureaux 


45.000 


6.000 


12.000 

114.000 


26.500 


Chapitre  3o-  Burasuxdes  n/fisires 
indigènes 


j 'iüL. 


■  ,  ! 

■  y 


3% 


DEVELOPPEMENT  DE5  DEPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMtNCUATURfc  D&S  SErWVICEr.3 
ET  DES  DÉPENSES 


CHAPITRE.  30 


ARTICLE  5  -  DEFENSES  D* ADMINISTRATION 
Fêtes  publiques  _ 


Frais  de  réception  de  la  colonie  fran¬ 
çaise  et  de  diffa  _ 


&  3  - 


Fêtes  musulmanes.  Frais  de  déplacement 
des  indigènes  convoqués  pour  le  servi¬ 
ce.  Députation  et  frais  de  hédya - 


Total  de  l’article  5 


ARTICLE  6  -  DEPENSES  D'UTILITE 
PUBLIQUE 

Personnel  auxiliaire  des  centres  non 
constitués  en  municipalités _ 


Dépenses  d'aménagement,  d'équipement 
et  de  voirie  des  centres  non  consti¬ 
tués  en  municipalités  (travaux  neufs) 


§  3  -  Dépenses  d’aménagement,  d’équipement 

et  de  voirie  des  centres  non  constitués 
en  municipalités  (travaux  d’entretien) 


Habillement  du  personnel 
Total  du  §  3 _ 


§  4  -  Fourniture  d’eau  et  d’électricité  des 

centres  non  constitués  en  municipalités 


§  5  -  Personnel  auxiliaire  et  de  surveillance 
des  marchés,  n’aala3  et  caravansérails 
situés  en  tribus - 


Crédits 
demandés 
pour  1930 


120.000 


290.000 


240.000 


650.000 


420.960 


1.300.000 


713.000 


17.000 


730.000 


479.000 


381.885 


Crédits 

accordés 
pour  1929 

DlFFÉR&NCfc 

A  L'ErXLRÇICt  1930 

en  plus 

N 

en  moins 

120.000 

1 

fl 

11 

295.000 

H 

5.000 

248.500 

M 

8.500 

663.500 

11 

i3.5oo 

348,360 

723600 

11 

915.750 

384.250 

fl 

605.000 

108.000 

ff 

» 

17*000 

11 

6o5.ooo 

125.000 

fi 

h 

479.000 

« 

308.685 

73.200 

U 
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D&TAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE:  3o 


article  5 


l  2  . _ — _ _ _ En  moins -  5.000 

Réduction  jugee  possible. 

I 

§  3  _ _ En  moins -  8.500 

d° 


ARTICLE  6 

§  1  -  Personnel  auxiliaire  : 

89  agents - 

Recrutement  de  l5  agents - 


348.360 

72.600 


§  2 


>  Répartition  des  crédits  par  Région 

Région  de  Marrakech  _ _ _ _ 

M  de  Taza _ 

”  de  Meknès_ - 

"  de  Fès _ 

Territoire  du  Tadla  - 


Total _  420.960 


314.000 

I76.OOO 


333.000 


_ _  477.000 

Total _  1.300.000 


§  3  _ En.  plus _  10.8.000 

1°/  Augmentation  : 

Accroissement  des  dépenses  d'entretien  par  suite  de 
l’exécution  d'importants  travaux  neufs  et  de  la  nécessité 
•  de  poursuivre  l'équipement  des  centres  dont  l'importance 

croit  constamment _ _  _ _ —  138.000 

2®/  Diminution  : 

Transfert  au  §  4  du  même  article  dea  crédits  d'entretien 
et  de  fonctionnement  des  installations  d'eau  et  d'électri¬ 
cité  dans  les  centres  non  constitués  en  municipalités -  30.000 

» 

Net  en  plus _  108.000 

§  4  - _ _ _ En  plus 

Rubrique  nouvelle. 

§  5  -  Personnel  auxiliaire  : 

110  agents. _ _ _ 

Recrutement  de  16  agentsj_ - 

Relèvement  normal  des  salaires. - 


479.000 


Total. 


308.685 

58.200 

15.000 

381.885 


Chapitre3o.-  Bu  reçus* c/es jfè/res 

mdr/(/ê/?es 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE:  30 

ARTICLE  6  -  (suite) 

§  6  -  Répartition  des  crédits  par  Région  : 

Région  de  Marrakeeh - - - - - 

"  de  Tasa  - 


de  Meknès. 
de  Fès 


Territoire  du  Tadl& 


Total 


96.230 

19.600 

68.300 

45.950 

54.1QQ 

284.180 


$  7  -  , 


.En  moins 


Réduction  jugée  possible 
Rubrique  nouvelle. 


*8- 


En  plus 


, _  - - - 

Nécessité  de  développer  les  pépinières  en  vue  d'intensifier  les 
plantations  d'arbres  d'ornement  et  à  fruits. 


ARTICLE  7 

§  1  -  Personnel  des  geôles  : 

66  agents 


Recrutement  de  4  agents - 

Relèvement  normal  des  salaires 


Total 


240.920 

14.400 

4.000 

259.320 


5  2  - 


.En  plus. 


Extensi on  de  la  zone  contrôlée  et  augmentation  du  coût  de 
la  vie 


J  4-  Rubrique  nouvelle. 


41*000 


83.5ûO 


80.000 


Chapitre  30  -  Bureau*  c/às  afia/res 
inc/tgènes 
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NOMENCLATURE:  DES  SErTRV I C E=\S 
EfT  DErS  DÉPErNSErS 


CHAPITRE.  30 


ARTICLE  9  -  (nouveau) 


Aménagement  de  chemins  de  colonisation 
de  pistes,  ponts,  passerelles  et 
points  d'eau.  Fonctionnement  des  bacs 


§  1  -  Entretien  ordinaire 


§  2  -  Travaux  neufs 


Total  de  l’article  9 


RECAPITULATION 


ARTICLE  1er 
ARTICLE  2  _ 
ARTICLE  3  _ 
ARTICIE  4  _ 
ARTICIE  5  _ 

ARTICLE  6 _ 

ARTICLE  7 
ARTICLE  8  _ 
ARTICLE  9  — 


Total  du  chapitre 
Net  en  plus 


C  réd  its 

Crédits 

DIFFÉPEzNCt 

demandés 

accordés 

A  L  EXERÇICE:  1930 

pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

en  moins 

4.861.00c 

. 

4.861.000 

« 

• 

3.639.000 

» 

3.639.000 

" 

8.500.000 

•* 

8.500.000 

h 

11.235.890 

9.892.465 

1.636.835 

293.410 

7. 949 .080 

7.476.520 

767.06c 

294.500 

3.886.100 

3.827.000 

358.500 

299-400 

t| 

'! 

K 

II 

65o.oo 

663.500 

U 

13.500 

4.246.025 

2.994.295 

1.292  .73c 

41.000 

1.144.320 

1.030.920 

113.400 

1t 

200.0a 

200.000 

9V 

M 

8.5oo.ooc 

h 

8.500.00C 

II 

37. 811. 415 

26.084.700 

2.668.525 

941. 8iq 

1.726.715 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


chapitre.  3o 


article  9 

§  1  -  Rubrique  nouvelle  (transfert  du  chapitre  41»  article  5»  §  l) 


Répartition  des  crédits  par  région  : 

Région  de  Marrakech - 

"  de  Fês -  - - - 

”  de  Meknês _ 

"  de  Taza - 

Territoire  du  Tadla - 

Crédit  réservé - — — - 


1.730.000 

957.000 

514.000 

1.029.000 

431.000 

•200.000 


Total _  4.861.000 

§  2-  Rubrique  nouvelle  (transfert  du  chapitre  44,  article  5»  S  2) 


Répartition  des  crédits  par  région  : 

Région  de  Marrakech - — 

»  de  Fès - 

"  de  Meknês _ _ _ — 

M  de  Taza  _ — - — - 

Territoire  du  Tadla - - — . . 

Crédit  réservé— - — - 

Total 


.057.000 
465.000 
488.000 
124.000 
355.000 
1*0 . ooo 


Chapitre  3o.- Boréaux  c/es  s/pa/re  > 
indigènes . 
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rMO^&MCl_AT'UR&-  DES  SERVICE:^ 

E :T  DE-S  D  É:  P  ErfS  S  ErS 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DIPPÉTi 
A  L  ErXErRC 

en  plus 

?E:MCEr 
IICEr  1930 

en  moins 

CHAPITRE.  31  (ancien  chapitre  29) 

/ 

ÉCOLE  DES  ÉLÈVES  OFFICIERS  MAROCAINS 

DE  MEKNÈ5 

ARTICLE  1er  -  PERSONNEL 

✓ 

\ 

§  1  -  Soldé  et  indemnités  du  personnel  mi- 

• 

f  . 

li taire  et  d’encadrement 

406.825 

42 1 . 720 

II 

1».895 

' 

§  2  -  (  nouveau) 

- 

Indemnités  spéciales  au  personnel  mi- 

litaire . 

Indemnité  de  fonctions 

4.200 

•t 

4.200 

«t 

Indemnité  de  renouvellement  de  séjour— 

3.600 

H 

3.600 

II 

Frais  de  représentation 

9.600 

II 

9.b00 

f» 

Indemnité  de  résidence 

7.200 

II 

7.200 

fl 

Total  du  §  2 

✓ 

24.600 

•• 

24.600 

l« 

§  3  -  (  ancien  §  2) 

- 

■  • 

Traitement  et  indemnités  permanentes 

du  personnel  civil 

18.000 

15.000 

3.000 

II 

§  4-  -  (  ancien  §  3) 

• 

Solde  et  indemnité  des  élèves 

103.350 

120.635 

U 

17.285 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE.  31 

! 

ARTICLE  1er  -  §  1  -  PERSONNEL 

» 

'  solde  et  indemnités  du  personnel  militaire  instructeur 
et  d’encadrement  i 


Officier  supérieur,  directeur. 
Capitaine  instructeur. 


Lieutenants  instructeurs 

Ad j  udan  t _ 

Sergent  chef 


Capor  a  1  -  vagueraes  tr  q_ 


Caporaux  ou  brigadiers  indigènes 
Gardes  indigenesJ 


1 . 
1 
4 
1 

1. 
1 . 
2 
32 


prime  de  rengagement - ; — ; - 

Indemnité  pour  charges  de  famille  aux  militaires  in¬ 
digènes-: - —  ■  .  ■  ■  - - 


57-720 
43.320 
127.469 
22.074 
19.587 
3.723 
7.446 
108. 186 
5.300 

12.000 


Total-  406.825 


§  1  - 


.En  moins 


1°/  Diminution  . 

Transfert  au  §  2  dos  indemnités  sqôciales  allouées 
au  directeur  de  l'école  ;  précédemment  incorporées 
dans  la  solde,  et  de  l'indemnité  de  logement  allouée 
aux  officiers  instructeurs 


Réduction  du  nombre  de  primes  de  rengagement  à  servir_ 

Total_ 

2e/  Augmentation  : 

Relèvement  des  soldes  par  suite  de  promotions - — 


Met  en  moins 


18.600 

2.400 

21.000 

6. 105 
14.895 


§  2  - 


indemnité  de  fonctions,  de  renouvellement  de 
séjour,  de  représentation  : 

à  l’officier  supérieur,  directeur- 

indemnité  de  résidence  : 

aux  officiers  instructeurs  non  logés  dans  les  bâtiments 
de  l’école. 

_ En  plus - 


Transfert  du  §  1 -  - 

Affectation  à  l'éoole  d'un  officier  marié  qui  ne  peut 
êtrç  logé  dans  les  bâtiments  existants. 


O  U*  V-  A  wO  °  —WW  — -  / 

Relèvement  de  l’indemnité  pour  frais  de  représentation 
allouée  au  directeur  de  l’école - 


Total- 


§3-1  directeur-adjoint 


"Re lève ment  du  tr aitementT 
§  4  -  l6  élçves  officiers 


-En  plus 


18.600 

3.600 

2.400 

24.600 

18.000 


12  :lèves  du  cours  préparatoire 


67.640 

35.710 


14.895 


24.600 


3.000 


Total-  103.350 

Chapitre  31 £co/e  cfej  e'/èye-s  c$c/erj 
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NOMENCLATURE:  DÊ5  SErRVlC&6 
ETT  DE-S  DÉPENSES 


CHAPITRE:  31 


Crédits  Crédits  I  dippérEt/ncê: 

demandés  |  accordés  |  A  L'Exerçicp  1930 

pour  1930  pour  1929  Y  Qri  1  |“  ! - 

r  *  r  I  en  plus  I  en  moins 


§  5  - 


ARTICLE  1er  -  (suite) 

(  anc  i  en  §  4  ) 

Indemnités  occasionnelles. 
Frais  d'hospitalisation. _ 


Frais  de  voyage  et  de  déplacement. 
Frais  de  réception _ 


Total  du  §  5- 


§  6  - 


( ancien  §  5 ) 

Rétribution  du  personnel  auxiliaire, 
Sala  iT  e  _ _ 


20.000 


6.000 


1.200 


7.200 


Indemnité  pour  charges  de  famille  et 
de  naissance  d’enfant_ _ 

Total  du  §  6. _ _ 


(ancien  §  6) 

Gratifications  au  personnel  indigène. 
Secours _ 


Total  de  l’article  1er. 


1.000 


700 


3.270 


320 


626.615]  634.805|  31.190  |  39.380 


ARTICLE  2  -  MATERIEL 

Loyer,  aménagement  et  entretien 
immeubles  administratifs •  Taxe 
ne  et  de  voirie.  Impôts _ 


28.700  97.000 


68.300 


Eau,  chauffage  éclairage 


28.000  28.000 


Total  du  §  1 


68.300 
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DETAIL.  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIPPÉRENCES 


CHAPITRE  31 


ARTICLE  1er  -  (suite) 

I 


§  5  - _ _ . _ -En  moins 

Transfert  à  l’article  2,  §4. 


_ _ _ _ _ En  moins 

Transfert  à  l’article  2,  §  6. 


§  6  -  Personnel  auxiliaire  : 

13  agents  _ 

Relèvement  dessalaires _ 


Total 


ARTICLE  2 

§  1  «Entretien  normal  des  immeubles.  Aucun  crédit  d’en¬ 
tretien  n’a  été  demandé  en  1929.  par  suite  de  la 
révision  générale  des  bâtiments _  2.  .700 

1  °/  Diminuti  on  : 

Crédit  exceptionnel  accordé  en  1929  pour  répara 

tion  aux  moteurs _  7*000 

2°/  Augmentation  :  , 

Augmentation  de  la  consommation  d’essence  et  d’huile 
nécessitée  par  l’installation  de  nouvelle  lampes  et 
du  cinématographe  scolaire _ _  7.000 


Chapitre  31  -  tco/e  dea  é/éves 
officiera  /naroca/na  de  Afe/rnès . 


48.645 

2.570 


51.215 
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NOMENCLATURE  DES  S£RVIC&5 
E -rr  DErS  DèP  ErNSErS 


CHAPITRE.  31 

ARTICLE  2  -  (suite) 

§  2  -  (nouveau) 

Achat,  entretien  et  réparatior  du  mo- 
hilifir _ 


§  3  - 


( nouveau) 

Fournitures  de  bureau 


Téléphone^  frais  de  correspondance, 
taxes  télégraphiques _ 


Frais  d'impression,  de  publication, 
d'insertion  et  d'abonnement.  Achat  de 
livres.  Location  de  films  cinéma  togra. 
phiques _ 


Achat  et  réparation  de  bicyclettes 


Total  du  §  3. 


5  4  -  (  nouveau) 

Frais  de  pharmacie 


Frais  d'hospitalisation 


Total  du  §  4 


§  5  - 


§  6  - 


( nouveau) 
Habillement 


( nouveau) 

Frais  de  réception 


5  7  -  (  ancien  §  2) 

Armes  et  munitions  remboursables  à  la 


guerre 


Crédits 
demandés 
pour  1930 


22.300 


5.700 

800 

4.500 

300 


11.300 


6.800 

6.000 


12.800 


44.130 


1.200 


12.500 


Crédits 
accordés 
pour  1929 


10.700 


4.700 


800 


3.000 


DIPF-ÉRfcJSCL 
A  L'bXERÇlCE:  1930 


en  plus 


8.500 


6.800 


6.800 


43.490 


12.500 


11.60Ô 


1.000 


1.500 


3 00 


2.800 


6.000 


6.000 


640 


1 .200 


en  moins 


~N 
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detail  des  dépenses  et  explication  des  différences 


chapitre  31 

ARTICLE  2  -  (  suite) 


§  2  - _ : _ En  plus - 

1®/  Augmentation  : 

Achat  d’une  pompe  a  incendiç  avec  accessoires. 

Remplacement^ de  la  machine  a  écrire  existante  par 

une  machine  à  grand  chariot— — -  19*909 

2°/  Diminution  : 

Crédit  exceptionnel  accordé  en  1929  pour  ameuble- 

ment  d'un  dortoir  et  d'un  réfectoire - b.309 

Net  en  plus _  11.600 

§  3  .  _ _ _____  En  plus _ _ _ _ 

Hausse  des  prix. 


11.600 


1.000 


_ _ _ _ En  plus - 

Location  ae  filins  cinématographiques  pour  l'instruction 
scolaire. 

_ : _ En  plus - 

Entretien  de  la  bicyclette  du  vaguemestre. 


1.500 


300 


§4 


_  _ _ _ _ En  plus 

Transfert  de  l'article  1er,  §  5* 


6.000 


5  5  - 


§  6  - 


__Bn  plus 


Rajustement  du  crédit. 


Transfert  de  l'article  1er,  §  5* 


_J5n  plus 


640 


1.200 


Chapitr<?3l .  -  fco/e  c/es  é/èves  c/fîaers 

m<3roc&//?s  c/p  Afp/nès . 


I 


v 
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NOMENCLATURE  DES  SE:RVICtS 

ET  DErS  D&P&NSErS 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

CHAPITRE  31 

ARTICLE  2  -  (suite) 

\ 

§  8  -  (  ancien  §  3) 

Achat,  renouvellement  et  entretien  des 
montures  et  du  harnachement 

68. 100 

Total  de  l'article  2 

229-030 

% 

RECAPITULATION 

ARTICLE  1er 

626.615 

229.030 

ARTICLE  2 

Total  du  chapitre 

855.645 

Crédits 
accordés 
pour  1929 


90.515 


297.505 


634.805 

297.505 


932.310 


DIPrÉR&NCE: 

A  L'ErXERCICfc  1930 


en  plu 


s  en  moins 


22,415 


22.240  90.715 


31.190 

22.240 


39.380 

90.715 


53.430  130,095 
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NOMENCLATURE.  DES  S&RVICEr-S 

ET  DErS  DÉP&NSES 

Crédits 

demandés 

Crédits 

accordés 

DIFFÉRfcfSCt 

A  L'ErXERÇICE:  1930 

pour  1930 

poyr  1929 

en  plus 

en  moins 

CHAPITRE.  32  (ancien  chapitre  30) 

TROUPES  AUXIU AIRES  INDK5ÈNP5 

1 

ARTICLE  1er  -  Entretien  de  la  milice 
de  Marrakech 

310.865 

/ 

310.865 

it 

U 

• 

* 

1 

ARTICLE  2  -  Entretien  les  partisans 

2.000.000 

1.500.000 

500.000 

[  -i 

«1 

-**  * 

i  .  • 

» 

RECAPITULATION 

•» 

ARTICLE  1er 

310.865 

2.000.000 

310.865 

1.500.000 

0 

Kl 

\ 

ARTICLE  2 

500.000 

fl 

Total  du  chapitre 

2.310.865 

1.810.865 

500.000 

n 

• 

. 
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detail  des  dépenses  et  explication  des  différences 


CHAPITRE:  32 

ARTICLE  1er  - 


EFFECTIF  de  la  MILICE 


1 

1 

5 

4 

70 

7 


khalife  kébir 

\ 

40 

frB 

par 

jour 

40 

caid  mia 

a 

25 

frs 

par 

Jour 

il 

mokadems 

à 

12 

frs 

par 

j  our 

60 

maouns 

10 

frs 

par 

jour 

40 

askris 

a 

8 

frs 

par 

Jour 

5^0 

musiciens 

a 

8 

frs 

par 

jour 

56 

•  Total  par  jour 

781  frs 

f 


soit  pour  l'année  : 


781  x  365  5  285.065 

Habillement  l  l)  25 .800 


Total  •  310.865 

(  i )  _  au  taux  de  300  frs  par  an  et  par  homme,  non  compris 
le  khalifa  kébir  et  le  caid  mia  qui  s'habillent  a  leurs 
frais* 


ARTICLE  2  - 


_ _ En  pluB  _ 

Renforcement  des  troupes  de  sécurité.  Un  crédit  supplémen¬ 
taire  de  1.200.000 F. a  été  accordé  en  1929. 


500.00C 


\ 


C  tapit  re  32  •  ~  TroUpes  auxi/za/res  mtdcfènvts 
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NOMENCLATURE  DE5  SERVICES 

E?T  DE-S  DÉPENSES 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DIFFÉRENCE: 

A  L'tXERÇICE  1930 

en  plus 

en  moins 

CHAPITRE.  33  (ancien  chapitre  3l1 

DIRECTION  GÉNÉRALE  DES  FINANCES 

1  ■ 

ARTICLE  1er  -  PERSONNEL 

§  1  -  Traitement  et  indemnités  permanentes 

du  personnel  titulaire. 

• 

Traitement  : 

• 

* 

- 

Traitement 

% 

273.000 

259.200 

13.800 

11 

% 

Avancement  normal 

12.000 

3.3oo 

8.700 

II 

Création  d'emploi 

12.000 

II 

12.000 

U 

Indemnités  permanentes 

Indemnité  de  résidence 

r 

18.2  10 

14.280 

3.930 

H 

Indemnité  pour  charges  de  famille 

2.400 

800 

1.600 

tt 

Indemnité  de  représentation  et  de  loge- 

ment 

16.800 

16.800 

n 

ft 

Indemnité  de  fonctions _ 

2.400 

2.400 

tt 

•1 

Allocation  temporaire  aux  employés  su1- 

péri eurs  métropolitains 

9.000 

9.000 

n 

tl 

Total  du  §  1 

345,810 

305.780 

40.030 

H 

§  2  -  Indemnités  occasionnelles 

Recrutement  et  rapatriement  :  (Majora- 

tions  afférentes  aux  voyages  6ur  terre 

et  sur  mer.  Indemnité  d'installation. 

Indemnité  de  rapatriement) 

M 

n 

tl 

ff 

Indemnité  de  lie enc iement 

n 

IV 

w 

ft 

Indemnité  de  déplacement 

14.000 

14.000 

Vf 

tl 

à  reporter 

14.000 

14.000 

•1 

II 

DÉVELOPPEMENT  des  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


371 


DETAIL  DLS  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


chapitre  33 

ARTICLE  1er  -  §  1  - 


Traitements  : 


Directeur  général  - : - 

Directeur  adjoint - - - 

Sous-chef  de  bureau,  chef  de  cabinet 

Commis  principal  ou  commis - 

Dactylographe - - - 

Chef-ch&ouch  et  chaouch  - 

• 


1  67.500 

1  47.000 

1  28.000 

1  16.000 

1  13.500 

2  15.000 


Total  des  traitements  de  base -  187.000 

Majoration  marocaine -  86,000 

Total _  273.000 


_ _ _ _ En  plus - 

Réforme  des  traitements - : - - - 

Mutation  du  chef  de  cabinet,  remplacé  peu:  un  sous- 
chef  de  bureau  de  1ère  classe,  par  transfert  du 

chapitre  32,  article  1,  §  1  - ; — -  — — — — — 

Vacance  d'un  emploi  de  chaouch  comblée  au  cours  de  I727 


Total 


Création  d’emploi  : 

1  chef  de  bureau  par  transformation  d'un  emploi  de 
sous-chef  de  bureau - 


600 


6.000 

7.200 


13.800 


12.000 


13.800 


_ _ _ En  plus - 

Réaménagement  de  l'indemnité. 

Indemnité  de  représentation  : 

au  directeur  général - - - - -  - 

Indemnité  de  logement  : 

au  directeur-adjoint - - -  - 

Total - - 

Indemnité  de  fonctions  ; 

à  l’agent  chargé  du  service  intérieur  de  la  direction 
générale  des  finances___ —  - - — -  — 


6.000 

10.800 

16. 800 

• 

2.400 


3.930 


Cha  pi  tre  33.-  Direct /on  générâ/e 
c/es  finances 
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DÉVELOPPEMENT  DE5  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE  D&5  5&RVJCEr«> 
ETT  DE-5  DÉPErNSErS 


CHAPITRE^  33 


Reports 


ARTICLE  1er  -  §  2  -  (suite) 

Conges  :  (Majorations  afférentes  aux 
voyages  sur  terre  et  sur  mer) _ 


Prime  à  l' occasion  des  congés  adminis 
tratifs  de  3  moi3 _ 


Prime  de  naissance _ 

Total  du  §  2 

$  3  •  Frais  de  missions. 


Missions  du  personnel  de  la  direction 
générale  des  finances _ 


C  réd  its 
demandés 
pour  1930 


Mission  de  l'inspection  générale  des 
finances _ _ 


Mission  sur  les  économies 
Missions  diverses _ 


Total  du  §  3 


5  4  - 


Rétribution  du  personnel  auxiliaire 
Salaire___ _ 


Indemnité  pour  charges  de  famille  et 
de  naissance  d'enfant _ 


Total  du  §  4 

I 

-  Indemnités  diverses. 


Indemnité  au  délégué  à  la  banque  d’ 
Etat  du  Maroc _ 


Indemnité  aux  représentants  du  contrôle 
de  la  dette _ 

Indemnité  au  commissaire  adjoint  au 
délégué  à  la  banque  d'Etat  du  Maroc _ 

Indemnité  au  greffier  du  tribunal  spé 
cial  de  Tanger _ _ _ 


Total  du  §  5_ 


14.000 


8.00C 


Crédits 
accordés 
pour  1929 


23.600 


20.000 

50.000 

40.000 

14.000 


124.000 


30.000 


5.00C 


20.000 


ZOO 


55.^00 


14.  00C 


8.000 


DIPPÉREiNCfc 
AL  ErXERCICE  1930 


en  pluj 


23.600 


20.000 

50.000 

40.000 

14.000 


124.000 


27.000  27.00 O 


27.000  27 . 00ü 


30.000 


5.000 


15  ood  5.000 


200 


50.200 


5.000 


en  moins 


1 , 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


373 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURfDES  SERVICErô 
E:T~  DE:  S  DÉPErNSErS 


CHAPITRE:  33 


ARTICLE  1er  -  (suite) 

§  6  -  Indemnité  forfaitaire  et  gratifications! 
pour  travaux  supplémentaires _ _ 

§  7  -  Gratifications  au  personnel  indigène. 
Secours _ _ 


Total  de  l'article  1er_ 


ARTICLE  2  -  MATERIEL 

§  1  -  Loyer,  aménagement,  taxes  et  entretien 
de  l'immeuble  affecté  au  directeur  gé¬ 
néral  _ _ _ _ 

§  2  -  Aménagement  et  entretien  des  immeubles. 
Eau,  chauffage  et  éclairage _ 


§  3  -  Cabinet  du  directeur  général. 

Achat,  entretien  et  réparation  du  mobi- 
li  er _ 


Fourniture  de  bureau 


Téléphone,  frais  de  correspondance 


Frais  d  '  impressi  on,  de  publication, 
d  insertion  et  d'abonnement.  Achat  de 
li  vres _ 


Total  du  §  3 


§  4  -  Droits  de  chancellerie  et  d'assistance 
du  ouissam  alaouite.  Achat  d' insignes! 

§  5  -  Frais  de  justice.  Honoraires  d'avocat_| 

Total  de  l'article  2 _ 


ARTICLE  3  -  Indemnité  pour  travaux  ex¬ 
traordinaires  _ _ 


Crédits  Crédits 

demandés  accordés 
pour  1930  pour  1929 


5.000 


5.ooo 


DIFPÉPfcNCfc 

A  L'ErXERÇICfc  1930 


3.000 


3.000 


583.610 


12.000 


12.000 


105.600 


105.600 


2.000 


2.000 


15.000 


15.000 


1.000 


1.00C 


10.000 


10.00c 


143.600 


143.60C 


en 


plus 


en  moma 


538.580  45.030 


1.100.000  1.000. ood  100.0c 
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DETAIL  DLS  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  33 


s 


i 


./ 


Chapitre  33  -  [}/reci/on généna/ç 
dps  finances. 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  33 


Chapitre  33.-  ù/reetion généra/e 
cfes  finances. 


DEVELOPPEMENT  DE5  DEPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


chapitre.  34  • 

ARTICLE  1er  -  §  1 

Traitements  : 

1°/  Service  du  budget  et  du  contrôle  financier 
Sous-directeur,  chof  de  service  - - - 


Budgot 


Bureau  du  budget  et  du  contrôle  financier 
Chef  de  bureau - - - - - 1 


Sous-chef  de  bureau - - - 

Contrôleurs  principaux  ou  contrôleurs  24  000 

Commis  principaux  ou  commis - —  de  8.000  à  16.000 


Contrôle}  Sous-chef  de  bureau - 7 - - - - -  .  77 

financier]  Rédacteurs  principaux  ou  rédacteurs  de  10.000  a  22.000 

Bureau  de  la  caisse  de  prévoyance  et  de  l’ordonnancement  : 

Chef  de  bureau — — - - - — — - 

Contrôleurs  principaux  ou  contrôleurs  de  comptable 

lité  _ _ _ _ de  10.500  à  24.000 

Commis  principaux  ou  commis - de  8.000  à  lo.OOO 

2°/  Comptabilité  et  inspection  :  # 

Inspecteur  principal  de  comptabilité - - - - — 


Bureau  des  comptables 
Inspecteur  de  comptabilité  — 
Rédacteur. 


Contrôleur  principal  ou  contrôleur  de  comptabité  ___ 
Commis  principaux  ou  commis - de  o.ouo  a  ib.uou 


Bureau  de  l'inspection  :  .  ^ 

Inspecteurs  principaux  de ^ comptabilité  30.000  a  36.000 
Inspecteur  de  comptabilités — - — - - - 


Personnel  indigène  (traitement  globaux) 

Chef  cbaouch - - - - - 

Chaouch - — - - - - — - 

< 

Total  des  traitements  de  base. 
Majoration  marocaine  - - 


1 _ 

41.000 

1 _ 

32 . 000 

1 _ 

28.000 

2  _ 

36.000 

2 _ 

28.400 

1 _ 

24.000 

2  _ 

19.000 

:ement 

• 

• 

1 _ 

32.000 

5  — 

68.000 

8 _ 

109.100 

1  _ 

36.000 

1  __ 

24.000 

1  — 

10.000 

1  _ 

18.000 

2  — 

28.400 

2  — 

56.000 

1 _ 

24.000 

1  __ 

7.800 

1 _ 

5.400 

627.100 

306.950 


Total. 


934.050 


1°/  Augmentation 

Emplois  créés  en  1929- 
Avancement  normal. 


En  plus 


V dJ IL  C III C  il  v  Uv^<  1U»*  ■  -  ™  "  C  â  j  I  ■*  • 

Transfert  du  chapitre  33,  article  1,  §  -1,  d  un  emploi 
d’inspecteur  de  comptabilité - - 


Total  — 

2°/  Diminution  î 

Transfert  au  chapitre  33,  Article  1 ,  §  1,  d  un  emploi 
de  sous-chef  de  bureau - - - - -  - - - - - 

•  1  ■ 

Net  en  plus  — 

Chapitre  34- 


37.950 


21. 000 

18.950 

24.000 

63.950 

26.OOO 

37.950 

Budget  et 
comptât  i/rt  e 
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NOMENCLATURE.  DES  SErRVICEvS 
EfT  DE-S  DÉrF’ErN^ÉrS 


CHAPITRE.  34 


Reporte 

ARTICLE  1er  -  1  -  (auite) 


Création  d'emplois 


Indemnités  permanentes 
Indemnité  de  résidence _ 


Indemnité  pour  charges  de  famille. 


Allocations  temporaires  aux  employés 
supérieurs  métropolitains _ 


Indemnité  professionnelle 
Indemnité  compensatrice _ 


Total  du  §  1. 


§  2  - 


Indemnités  occasionnelles 

Recrutement  et  rapatriement  :  (Majora¬ 
tions  afférentes  aux  voyages  sur  terre 
et  sur  mer.  Indemnité  d'installation. 
Indemnité  de  rapatriement) _ 


Indemnité  de  licenciement 
Indemnité  de  déplacement _ 


Congés  :  (Majorations  afférentes  aux 
voyages  sur  terre  et  sur  mer) _ 


Prime  â  l'occasion  des  congés  adminis¬ 
tratifs  de  3  mois _ ! _ 


Prime  de  naissance 


Total  du  §  2. 


§  3  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire 


Salaire. 


Indemnité  pour  charges  de  famille  et 
de  naissance  d'enfant _ 


Total  du  §  3 


Crédits 

demandés 
pour  1930 


964.050 


80.500 

167.580 

26.000 


1.246.230 


9.800 


26.800 


280.000 


Crédita 

accordés 
pour  1929 

DIPPÉR&NCfc 

A  L  ErXERÇICEr  1930 

en  plus 

en  moins 

913.100 

50.950 

20.000 

60.500 

9» 

151.060 

16.520 

ff 

26.000 

tl 

"  V 

3.000 

•1 

ff 

4.800 

»t 

1.500 

•r 

1.800 

99 

1.117.960 

129.770 

1.500 

9.800 

If 

19 

99 

•1 

n 

8.000 

•1 

N 

5.400 

ti 

91 

1.500 

ii 

99 

2.100 

tl 

tl 

26.800 

If 

.  Il 

220.000 

• 

55.ooo 

il 

5.000 

»• 

fî 

225.000 

55.000 

II 

•  f 

%  J 

DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 

DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE.  34 

ARTICLE  1er  -  fi  l  -  (suite) 

Création  d'emplois  : 

1  contrôleur  de  comptabilité,  7  commis  dont  5  par 
transformation  de  5  emplois  de  commis  auxiliaires 
(traitement  et  indemnités) - - -  80.500 


_ En  plus 

Réaménagement  de  l'indemnité. 


/ 


§  3  -  Personnel  auxiliaire 

24  a  gents - - - 

Recrutement  de  4  agents - 

Relèvement  normal  des  salaires - 


_  225.000 

_  4 5.000 

 5.000 

Total  275.000 


16.520 


l 


Chapitre  34  -  Budget 

et  compte  b/'/jïe- 


382 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  S&RVIC&S 

EST  DE5  DÉrPErNSE.5 

Crédits 

demandés 

Crédits 

accordés 

DIFPÉRErNCE: 

A  L  LXLRÇICE:  1930 

pour  1930 

pour  1929 

r  en  plus 

en  moins 

CHAPITRE.  34 

ARTICLE  1er  -  (ouite) 

§  4  -  Indemnité  forfaitaire  et  gratifications 
pour  travaux  supplémentaires 

7.000 

7.000 

If 

h 

§  5  -  Gratifications  au  personnel  indigène. 
Secours 

• 

3.000 

3.000 

•  1 

h 

• 

Total  de  l'article  1er 

i.563.o3o 

1.379.760 

184.770 

1.500 

ARTICLE  2  -  MATERIEL 

§  1  -  Achat,  entretien  et  réparation  du  mobi¬ 
lier 

9.500 

500 

|  10.000 

Achat  et  réparation  de  bicyclettes _ 

11 

n 

Total  du  §  1 

10.000 

10.000 

t» 

K 

§  2  -  Fournitures  de  bureau 

6.000 

6.000 

11 

t» 

Téléphone,  frais  de  correspondance  _ 

10.000 

7.000 

3.000 

n 

Frais  d'impression,  de  publication,  d' 
insertion  et  d'abonnement.  Imprimés  bud 
gétaires.  Achat  de  livres 

55.000 

46.000 

9.000 

n 

Total  du  §  2 

71.000 

59.000 

12.000 

n 

Total  de  l'article  2 

81.000 

69.000 

12.000 

n 

ARTICLE  3  -  Remboursements,  restitu¬ 
tions,  non-valeurs,  remises  gracieuses. 

40.000 

40.000 

tt 

U 

ARTICLE  4  -  Indemnités,  secours  et  rem¬ 
boursements  en  cas  d'évènements  calami- 
toux 

i5.ooo 

15.000 

If 

n 

RECAPITULATION 

ARTICLE  1er 

i.563.o3o 

1.379.760 

184.770 

12.000 

•  1.500 

ARTICLE  2 

81.000 

69.000 

40.000 

n 

ARTICLE  3 

40.000 

W 

«1 

ARTICLE  4 

15.000 

15.000 

•1 

n 

Total  du  ohapi  tre 

1.699.030 

1.503.760 

196.770 

1.500 

Net  en  plus 

195.270 
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DETAIL  DE.5  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 

CHAPITRE  54 

ARTICLE  1er  -  (suite) 


ARTICLE  2 

t 


§  2  - _ , _ En  plus 

Relèvement  des  taxes  téléphoniques. 


_ _  En  plus  _ _ —  - 

Hausse  générale  des  prix  et  augmentation  des  frais  d'impression  du 
budget  pair  suite  de  l'extension  des  services. 


3.000 

9.000 


Chapitre  34  -Budget 

et  C0mp£&àt//fc'- 
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NOMENCLATURE  DES  SErRVICErA 

EL  T  DE5  DÉPENSES 

Crédits 

demandés 

pour  1930 

Crédits 

accordés 
pour  1929 

CHAPITRE.  35  (ancien  chapitre  33) 

• 

CONTRÔLEDES  ENGAGEMENTS  DE DÉPENSES 

• 

ARTICLE  1er  -  PERSONNEL 

§  1  -  Traitement  et  indemnités  permanentes 

. 

du  personnel  titulaire. 

1 

.  t . 

* 

Trai t«ment 

372.000 

32i.3oo 

Avancement  normal 

9.600 

9.600 

Création  d'emplois - 

168 .000 

3.000 

Indemnités  permanentes. 

Indemnité  de  résidence 

69.800 

57.6oo 

Indemnité  pour  charges  de  famille 

11.600 

8.800 

Allocation  temporaire  aux  employés  su- 

3.ooo 

3.000 

périeurs  métropolitains 

Total  du  §  1 

634  .000 

403.300 

) 

Ol  PFÉRfcNCE 

A  L* EXERCICE:  1930 

r - 

en  plus 

> 

en  moins 

> 

50.700 

h 

r« 

II 

165000 

M 

12.200 

N 

2.800 

»t 

tf 

H 

230-70° 

n 

s 
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CHAPITRE.  35 

ARTICLE  1er  -  §  1 

Traitements  : 

Contrôleur  de*  engagements  de 

d  épens  es _ — — 

inspecteur  principal  de  comp- 


de  36.000  à  44.000  _  1 


tabil^té - 

Sou6-chef  d«  bureau 
Rédacteurs  principaux  ou  rédac- 


de  30.000  à  36.000  _  1 
de  24.000  a  30.000  _  1 


44.000 

30.000 

26.000 


teurs . 


de  10.000  à  22.000  _  2 -  32.000 


Contrôleurs  principaux  ou  con-  % 

trôleurs  de  comptabilité -  de  10.500  ç  24.000  — 

Commis  principaux  ou  oonnnis_  de  8.000  a  16,000  _ 

Chaouch _ — _  de  5*400  a  8.200  — 

Total  des  traitements  de  base. 
Majoration  marocaine - - 


3 _  42.000 

6 _  68.800 

1 _  7.800 


250.600 

121.400 


Total. 


Réforme  des  traitements. 
Emplois  créés  en  1929  — 
Avancement  normal 


En  plua 


Transfert  d'un  emploi  de  controleur  de  comptabilité 
du  chapitre  3?»  article  1,  §  1  - - - 


372.000 


4.500 

3.000 

22.200 

21.000 


Création  d1 emplois 
5  contrôleurs  de  comptabilité, 

1  commis  l traitement  et  indemnités J. 


Total 


50.700 

168.000 


.En,  plus 


Réaménagement  de  l'indemnité 

Transfert  du  chajitjpe  37»  firdole  1»  §  1 


6.700 

5.500 


Bn  plus 


Total 


Augmentation  du  nombre  des  enfants - — — — 

Transfert  du  chapitre  37»  article  1,  5  1 


12.200 

1.200 

1 .60û 


Total. 


2.800 


50*700 


12  .200 


2.800 


Chapitre  3  5  -  Contrô/e  c/es 

engagements  c/e  c/epenses 
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DÉVELOPPEMENT  DE5  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE.  DES  S ErT?  V 1 C Er^S 

EET  DErS  D  É:  F*  ErNi  S  ErS 

Crédits 

demandés 
pour  1930 

Crédits 

accordés 
pour  1929 

DIFFÉRErNCE: 

A  LEX&RÇICE:  1930 

en  plus 

en  moins 

CHAPITRE:  35 

ARTICLE  1er  -  (suite) 

§  2  -  Indemnités  occasionnelles. 

Recrutement  et  rapatriement  :  (Majora- 

tions  afferentes  aux  voyages  sur  terre 

et  sur  mer.  Indemnité  d'installation. 

Indemnité  de  rapatriement) 

12.50C 

12.50C 

" 

t« 

Indemnité  de  licenciement 

If 

11 

tt 

•1 

Indemnité  de  déplacement 

11 

n 

tl 

Changement  de  résidence  ;  (Frais  d'em- 

hallage  de  mobilier.  Indemnité  de  dé- 

placement  et  de  chang-ement  de  résiden- 

• 

ce) 

n 

«  ‘  ‘ 

n 

«• 

Oongé3  :  (Majorations  afférentes  aux 

voyages  sur  terre  et  sur  mer) 

6.500 

4.500 

P  000 

« 

Prime  à  l'occasion  dea  congés  adminis- 

tratifs  de  3  mois 

1.600 

1.600 

îf 

t» 

Prime  de  naissance 

2.100 

2.100 

II 

•1 

Total  du  §  2 

22.700 

20.700 

2.000 

II 

§  3  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire. 

Salaire 

82.000 

76.000 

6.000 

VI 

Indemnité  pour  charges  de  famille  et 

de  naissance  d'enfant 

2.500 

2.500 

ft 

IV 

Total  du  §  3 

84.500 

78.500 

6.000 

•V 

§  4  -  Indemnité  forfaitaire  et  gratifications 

pour  travaux  supplémentaires 

5.000 

5.000 

n 

vr 

§  5  -  Gratifications  au  personnel  indigène. 

Secours 

2.000 

2.000 

11 

ii 

Total  de  l'article  1er 

N  • 

'•  1 

748.200 

509 .5ou 

1  -  • 

238.700 

« 

J 
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DETAIL  DES  DÉPEN5ES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


chapitre.  35 

ARTICLE  1er  -  (suite) 


£  2  -  _ _ _ ,  En  plus_ 

Augmentation  du  nombre  des  bénéficiaires. 


§  3  -  Personnel  auxiliaire  : 

6  agents 


Recrutement  d'un  chaouch 
Relèvement  normal  des  salaires. 


2.000 


Total. 


76.000 

4.800 

1.200 

82.000 


Chapitre  35  -  ÇontrôA ?  des 

engagements  de  dépenses. 
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NOMENCLATURE.  DE5  S&RVICErS 
ET  DE-S  DÉPENSES 


CHAPITRE  35 

ARTICLE  2  -  MATERIEL 

§  1  -  Aménagement  et  entretien  des  immeubles 
administratifs - 


§  2  -  Achat,  entretien  et  réparation  du  mo¬ 
bilier _ 


Achat  et  réparation  de  bicyclettes 
Total  du  §  2  _ 


§  3  - 


Fournitures  de  bureau 
Impr imés - 


Téléphone,  frais  de  correspondance. 


Frais  d'impression,  de  publication, 
d'insertion  et  d’abonnement.  Achat  de 
livres _ 


Total  du  §  3 


Total  de  l'article  2 


RECAPITULATION 


ARTICLE  1er 
ARTICLE  2 _ 


Total  du  ohapitre. 
Net  en  plus _ 


Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DIFPÉRLNCE; 

A  LtXErRÇICE:  1930 

en  plus 

en  moins 

500 

500 

H 

•1 

4.000 

5oo 

4.000 

1.000 

« 

«V 

II 

500 

4.500 

5.000 

H 

500 

3.700 

7.000 

2.600 

700 

3.500 

7.000 

2.300 

700 

200 

N 

3oo 

il 

11 

»î 

fl 

11 

14.000 

13.500 

500 

« 

19.000 

19.000 

5oo 

5oo 

748 .200 

19.000 

509.500 

19.000 

238.700 

5oo 

0 

0 

u> 

* 

767 .200 

528.500 

239.200 

500 

238.700 
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detail  des  dépenses  et  explication  des  différences 


CHAPITRE.  35 


ARTICLE  2 


Chapitre  35--  Çon/rS/e  c/es 
engr&çemen/s  c/c  c/é/jer/ses 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  SERVICES 
ET  O&S  DÉrPErNSErS 


.CHAPITRE  (ancien  chapitre34  ) 

CONTRÔLE  DU  CRÉDIT 


5  t  - 


ARTICLE  1er  -  PERSONNEL 


Traitement  et  indemnités  permanentes 
du  personnel  du  service  central. 


Traitement  : 


Traitement. 


Avancement  normal. 


Création  d'emploi. 


Indemnités  permanentes 
Indemnité  de  résidence _ 


Indemnité  pour  charges  de  fami Ile- 
Total  _ 


a 

Déduction  pour  vacances  d'emplois. 

1 

Total  du  §  1 _ 


§  2  -  Traitement  et  indemnités  permanentes 
du  personnel  du  service  extérieur. 


Traitement  : 


Trai  teraeTit . 


Avancement  normal 


à  reporter. 


Crédits 
demandés 
pour  1930 


Crédits 
accordés 
pour  1929 


219.000 

207.600 

6.800 

i3.8oo 

9.000 

\\ 

42.800 

11.200 

39.240 

11.200 

279.800 

9.800 

271.840 

16.840 

279.000 

255.000 

54.000 

n 

54.000 

n 

54.000 

54.000 

DIFFÉRENCE: 

A  L’ErXERÇICE  1930 


en  plus 


en  moins 


Tl. 400 


9.000 


14.960 

7.040 


3 1 . 000 


7.0  00 


t» 


7.000 
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DETAIL  DES  DÉPEN5ES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  36 

ARTICLE  1er  -  Si- 

Traitements  : 

Chef  de  bureau _  1- -  36.000 

Sous-chef  de  bureau _ _ _ _ _  1 -  24.*  000 

Rédacteurs  principaux  ou  rédac¬ 
teurs _ de  10.000  k  22.000  2 _  28.000 

Contrôleur  principal  ou  contrô¬ 
leur  de  comptabilité _ — - 1 -  20.000 

Commis  principaux  ou  commis _ de  8.000  à  lo.OOÔ  3 -  33.600 

Chaouch _ _ de  5.400  a  8.000  1 -  6.600 

Total  des  traitements  de  base -  148.200 

Majoration  marocaine. -  70.800 

Total _ _ _  219.000 

En  plus _ _ 

Avancement  normal  accordé  èn  1929. 


j 

_ _Bn  moins - 

Réduction  du  nombre  des  bénéficiaires. 

Création  d'emploi  : 

1  sous-chef  de  bureau  par  transformation  d'un  em¬ 
ploi  de  rédacteur. - - - -  9.0°0 


_ _ En  plus. 

Réaménagement  de  l'indemnité. 


1 1 .400 

7.000 


3.560 


Traiteænts  ; 

Inspecteurs - — -  2  —  36.000 

Majoration  marocaine _ 18. 000 

Total _  54.000 


Chapitm  3)6  -  Co/ifrô/p  c/u  crecfrt . 


3% 


DÉVELOPPEMENT  DES  dépenses  sur  ressources  ordinaires 


NOMENCLATURE:  DE5  5&RVIC&.S 
EfT”  D&S  DÈPErNSErS 


Chapitre.  36 

Reports 

ARTICLE  le  -  §  2  -  (suite) 


Création  d'emploi. 


Indemnités  permanentes 
Indemnité  de  résidence _ 


Indemnité  pour  charges  de  famille. 
Indemnité  professionnelle _ 


Total 


Déduction  ponT  vacances  d'emplois 

Total  du  §  2 _ 


§  3  - 


Indemnités  occasionnelles 

Recrutement  et  rapatriement  ;  (Majora¬ 
tions  afférentes  aux  voyages  sur  terre 
et  sur  mer.  Indemnité  d'installation. 
Indemnité  de  rapatriement) _ 


Indemnité  de  licenciement. 
Indemnité  de  déplacement _ 


Changement  de  résidence  :  (Frais  d'em¬ 
ballage  de  mobilier.  Indemnité  de  dé¬ 
placement  et  de  changement  de  résiden¬ 
ce  ) _ ! _ 


Congés:  (Majorations  afférentes  aux 
voyages  sur  terre  et  sur  mer) _ 


Prime  à  l'occasion  des  congés  adminis¬ 
tratifs  de  3moiô _ 


Prime  de  naissance 


Total  du  §  3 


Crédits 

demandés 
pour  1930 

Crédits 

accordés 
pour  1929 

DIPF-ÉR 
A  L'ErXERÇ 

en  plus 

54.000 

54.000 

fl 

29.200 

29.20C 

8.660 

7.900 

76c 

2.800 

2.800 

ft 

1.800 

1.800 

ff 

96.460 

66.500 

29.960 

9.000 

9.000 

n 

87.460 

57.500 

29.960 

4.000 

4.000 

ti 

» 

11 

tv 

7.000 

7.000 

t» 

■ 

4.000 

4.000 

ff 

7.000 

5.000 

2.000 

1.500 

fl 

1.500 

1.400 

1.400 

ff 

24.900 

21.400 

3.5oq 

• 

en  moins 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  36 

ARTICLE  1er  -  §  2  -  (suite) 

Création  .d'emploi  :  f 

1  inspecteur  principal  par  transformation  d'un  em¬ 
ploi  d'inspecteur _ _ _ ... . — -  29*200 


_ En  plus - -  760 

R  caménageme nt  de  1  * i ndemni t  é 

Indemnité  professionnelle  â  : 

2  inspecteurs _ de  600  â  1.200 _ : - -  1.800 


t 


§  3  -  _ _ _ fin  plus _ _ — - -  3.500 

Augmentation  du  nombre  des  bénéficiaires  d’un  congé  admi¬ 
nistratif  de  3  mois. 


Chapitre  36  -  Con  frô/?  c/o  cre'cf// 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  SErRVICEr-S 

ET  DErS  DE—PEr/NSErS 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DIFFÉRENCE! 

A  L‘E:XERÇIC&  1930 

en  plus 

en  moins 

chapitre.  36 

ARTICLE  1er  -  (suite) 

§  4  -  Rétribution  du  pereonnel  auxiliaire. 

Salaire 

60.165 

I.ÔOO 

48.500 

i.6oo 

11.665 

"  n 

V» 

tf 

Indemnité  pour  charges  de  famille 

Total  du  §  4 

61.765 

50.100 

11.665 

n 

§?  5  -  Indemnité  forfaitaire  et  gratification 
pour  travaux  supplémentaires _ 

§  6  -  Gratifications  au  personnel  indigène. 
Secours 

3 

2.000 

2.000 

II 

» 

2.500 

3oo 

.1 

2.200 

«1 

Total  de  l'article  1er 

457.625 

386.3oo 

78.325 

7.000 

t 

ARTICLE  2  -  MATERIEL 

§  1  »  Achat,  entretien  et  réparation  du  mo¬ 
bilier 

5  2  -  Fournitures  de  bureau 

4.000 

4.000 

!• 

n 

2.500 

4-. 000 

5.000 

2.500 

3.000 

3.500 

11 

1.000 

1.500 

h 

* 

n 

Téléphone.  Frais  de  correspondance 

Frais  d’ impression,  de  publication, 
d'insertion  et  d'abonnement.  Achat  de 
livres 

Total  du  §  2 

11.500 

9.000 

2.500 

N 

Total  de  1 'article  2 

*  .  t 

15.500 

13.000 

2.500 

II 

•  . 

RECAPITULATION 

ARTICLE  1er 

457.625 

386.300 

78.325 

7.000 

ARTICLE  2 

15.500 

13.000 

2.500 

N 

Total  du  chapitre 

473.125 

399-300 

80.825 

7.000 

Net  en  pins 

* 

73.825 

.  .• 

DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPEN5E5  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  36 


ARTICLE  1er  -  (suite) 

§  4  -  personnel  auxiliaire  : 

3  agents. - 

Recrutement  d*un  agent - - — . - 

Relèvement  normal  des  salaires _ 


§  6 _ - _ En  plus 

Crédit  insuffisant 


ARTICLE  2 


§  2  - _ En  plus 

Augmentation  des  tarifs  téléphoniques» 


_ En  plus - - - 

Crédit  insuffisant  par  suite  de%l 'application  de  la 
législation  sur  les  habitation  a  bon  marché. 


45.565 

12.600 

2.000 


Total _ :  60.165 


2.200 


1  .OOO 

1.500 


C  hapitre  36  -  Contro/e  c/u  crec//é 


» 
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 \ 


NOMENCLATURE.  DES  S&RVICElS 

EfT"  DErS  DÉPEN5E5 

C  réd  its 
demandés 

Crédits 

accordés 

DlFP-ÉRfcNCC: 

A  L'EXERÇICE:  1930 

pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

— \ 

en  moins 

CHAPITRE.  37  lanoien  chapitre  35) 

PERCEPTIONS 

/ 

ARTICLE  1er  -  PERSONNEL 

§  1  -  Traitement  et  indemnités  permanentes 
du  personnel  du  aervioe  central 

- 

/ 

• 

i 

Traitement  ï 

0 

Traitement  . 

549.800' 

534.050 

15.750 

19 

â 

V 

Avencftrnerd-  normal 

23.000 

23.000 

.  1» 

fl 

Création  d'emplois 

18.500 

ft 

18.500 

II 

Indemnités  permanentes 

- 

. 

Indemnité  de  résidence 

111.000 

106.060 

4.940 

II 

« 

Indemnité  pour  chargea  de  famille 

17.  100 

18.700 

« 

91 

1.600 

1 

à  reporter 

719.400 

681.810 

39.190 

1.600 

• 
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CHAPITRE  37 

ARTICLE  1er  -  $  1  - 

Traitements 


Sous -directeur,  chef  de  service 

Sous-chef  de  bureau  _ _ 

Rédacteurs  principaux  ou  rédac- 

t.ftnrs  _  de  10, OCX)  à  22,000  —  6 

Controleur  principal  ou  contrôleur  de 
comptabi  lité 


1 _ 

1 _ 


1 _ 


C  ommi  s  pr  inci  paux  ou  c  ommi  s 

Dactylographe - - - — 

Commis  d* interprétariat  - 

Chaouchs - 


de  8.000  à  16.000-  12, 
_  1  — 

1- 


de  5.400  à  8.200-  - 


Total  des  traitements  de  base 
Majoration  marocaine - 


Total. 


44.000 

28.000 

104.500 

14.000 

147.200 

12.500 

10.700 

13.800 

374.700 

175.100 

549.800 


I0/  Augmentation  : 
Reforme  des  traitements 


En  plus 


Avancement  normal  et  rappels  de  services  de  guerre — 

Total. 

2°/  Diminution  i 

Transfert  au  chapitre  35»  article  1,  §  1,  d  un 
emploi  de  controleur  de  comptabilité - 


Net  en  plus. 


création  d’emplois  : 

1  emploi  de  controleur  principal  par  transformation 
d‘un  emploi  de  controleur,  6  emplois  de  chefs  de 
service  par  transformation  de  6  emplois  de  commis - 


10.500 

26.250 

36.750 

21.000 

15.750 

18. 5oo 


1®/  Augmentation  i( 

Réaménagement  de  l'indemnité - - — 

Augmentation  du  nombre  des  agents  maries 

2°/  Diminution  : 

Transfert  au  chapitre  35»  article  1,  §  1 


En  plus. 


Total. 


Net  en  plus. 


7.920 

2.520 

10.440 

5.500 

4.940 


Transfert  au  chapitre  35»  article  1,  §  1. 


En  moins 


15.750 


4.940 


1.600 


Chapitre  37-  /^prcept/ons 


398 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE.  DES  SErRVICErS 

ET  DE-S  OÉPErNSES 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DIFPéRfcNCE; 

A  L’tXERÇICE:  1930 

en  plus 

- : — n 

en  moins 

CHAPITRE:  37 

Reports 

719  .400 

681.810 

39 . 190 

1.60C 

ARTICLE  1er  -  §  1  -  (suite) 

*  . 

Indemnité  de  fonctions 

10.600 

10.600 

li 

•1 

Indemnité  complémentaire  de  traitement. 

4.500 

4.500 

fl 

Indemnité  compensatrice  de  diminution 

de  traitement  par  suite  de  changement 

de  cadre 

1.950 

3.900 

h 

1.950 

Total  du  §  1 

736.450 

700.810 

39 . 190 

3.550 

§  2  -  Traitement  et  indemnités  permanentes 

• 

* 

du  personnel  des  services  extérieurs. 

1 

/ 

« 

« 

t 

Traitement  : 

, 

Trai  terne  nt 

3.969.100 

« 

3.499.000 

470.100 

if 

Avancement  normal 

180.700 

172.700 

II 

tl 

» 

Création  d’emplois 

470,000 

66.000 

404.000 

â  reporter 

‘ 

4.619.800 

3.737.700 

882 . 100 

H 

DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 

I 

DETAIL  DES  DÉPEN5ES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


chapitre  37 

ARTICIE  1er  -  §  1  -  (suite) 

Indemnité  de  fonctions  à  : 

1  percepteur  principal -  à  3.000  - — - 

2  percepteurs _ _ _  a  2.000 - 

2  percepteurs  suppléants -  à  1.800 _ - - - 

Total — 

Indemnité  complémentaire  de  base  à  un  contrôleur 

de  0  â  5. 5 00 - - - - — 

Majoration  marocaine - - - 

Total — 


3.000 

4.000 

3.600 


10,600 


3.000 

1.500 


4.500 


§  2  - 


Traitements  : 


Inspecteur  principal 
Inspecteur 


Percepteurs  principaux - 

Percepteurs  ou  percepteurs 
suppléants 


Contrôleurs - - — - 

Commis  principaux  ou  commis 
Dames  comptables - 


v  v  ux  c  o  wv'a*  sr  r'"  — - * 

lecteurs  de  perceptions  et  de 
droits  de  marchés 


Commis  d’interprétariat 


_  de 

22.500 

à 

28.000 _ 

_  6- 

de 

9.500 

à 

22.500— 

_  22  . 

.  de 

9.500 

à 

22.500  — 

_  2  _ 

.  de 

8.000 

â 

16. 000— 

-  67- 

de 

8.000 

à 

l3.5oo_ 

_  3_ 

de 

9.000 

â 

16. 000  — 

_  88  _ 

de 

8.000 

â 

16.400 _ 

_  11_ 

de 

5.400 

a 

8.200  — 

-  17- 

24.000 

20.000 

148.000 

379.000 

28.000 

001.800 

34.000 


1.056.800 

120.700 

109.800 


Total  des  traitements  de  base 
Majoration  marocaine - — 


Total 


2.722.900 

1.246.200 

3.969.100 


_ _ _ _ _  En  plus. - 

Emplois  créés  en  1929  .  . 

Avancement  normal  et  rappel  de  services  militaires 
Réforme  des  traitements - - - — 


55.500 
240. 100 
174.500 


Cre'ation  d’emplois 


Total. 


ureauuu  u  oray j-v -  •  _  _ _ 

2  percepteurs  suppléants,  18  chefs  de  s.*rvAceeSïecteuïs 
mation  de  18  emplois  de  commis, 5  commis,  15  collecteurs, 

3  emplois  de  chaouchs  par  transformation  de  ù  em¬ 

plois  de  chaouchs  auxiliaires  (traitement  et  in- 
desmni  tés  )  - - - - - - - -  “ 


470.100 


47a  000 
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rMONI t NCLATUREl  des  SERVICES 

ET  DErS  DÉPErNSES 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DIPPÉRErMCE: 

A  L  EXERÇICE  1930 

"  en  plus 

en  moins 

CHAPITRE.  37 

Reports 

4.619.000 

3.737.700 

8ft2 . 100 

10 

ARTICLE  1er  -  §  2  -  (suite) 

Indemnités  permanentes 

Indemnité  de  résidence 

832.100 

683.680 

148.420 

n 

Indemnité  oour  charges  de  famille 

l6l  .900 

153.500 

8.400 

n 

* 

Indemnité  complémentaire  de  traitement _ 

7.500 

7.500 

* 

N 

«Y 

Indemnité  de  responsabilité  et  de  recou- 

vreraent  aux  agents  techniques 

116.000 

100.000 

16.000 

*» 

Prime  de  rendement  anx  percepteurs  ou 

per  ce  pt  eirrs-supp léan  t s  à  l'occasion  du 

recouvrement  du  tertib  indigène 

45.000 

45.000 

N 

» 

Indemnité  de  responsabilité  aux  commis 

principaux,  commis  et  demes~comptable8_ 

36.700 

\ 

33.300 

3.400 

n 

Prime  de  recrutement 

4.000 

4.000 

n 

«t 

Indemnité  de  fonctions 

160.050 

157.850 

2.200 

N 

Indemnité  professionnelle 

1.5oo 

i.5oo 

n 

" 

â  reporter 

5.984.550 

4.924.030 

1.060.520 

-  1 
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DETAIL  DES  DÉPEN5ES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE:  37 

ARTICLE  1er  -  §  2  -  (suite) 


_ _ _ _ En  plus 

Emplois  crées  en  1929 - - - j - 

Accroissement  du  nombre  d  agent  s  marias.: - — 

Réaménagement  de  l' indemnité - — - 


Total. 

_j _ _ _ En  plus» - 

Augmentation  du  nombre  des  naissances  et  emplois 
créés  en  1929- 

Indemnité  complementaire  de  traitement  de  base  à 

2  contrôleurs - - - — - — - 

Majoration  marocaine - — - - 

Total 


24. 120 
16.08O 
100.220 


148.420 


5.000 

2.500 

7.500 


_ _ _ _ _  En  plus - 

Création  de  4  perceptions  en  1929  (  Agadir»  Xasbah- 
Tadla»  Rabat  et  MarraKech). 


148.420 


8.400 


16.000 


Indemnité  4e 
commis  principaux. 

commis - - — 

Dames  comptables — 


responsabilité  à  • 

_  à  5oo 

_ _ _  à  3oo 

_  à  200 


Indemnité  complémentaire  aux.  agents  participant 
au  recouvrement  du  tertib  î 
64  agents  à  une  moyenne  de  150  frs_ - - - 


Total. 


16.000 

10.500 

600 


9.600 

36.700 


Prime  de  recrutement  À  : 
1  inspecteur  principal— - - 


Indemnité  de  fonctions 

7  percepteurs  adjoints — — - 

l3  fondée  de  pouvoirs- - 

17  caissiers - - - 

38  collecteurs  de  perception - 

50  vérificateurs  et  collecteurs 
de  droits  de  marches. - - - 


à  : 
_  de 
_  de 
_  de 
â 

_  de 


600  4  1.500 
600  â  1.500 
400  à  1.000. 


1.800  frs  de  moyenne 

600  à  1.750 - 


Total - 


4.000 


11.900 

68.400 

58.750 

160.050 


Indemnité  professionnelle  4 
2  inspecteurs  principaux  ou  inspec- 
teurs - - — - -  de 


600  à  900 


__  1.500 

Chapitre  37.-  Perceptions. 
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DÉVELOPPEMENT  DE5  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DE5  SEr«VlCEr^>  |  Crédits  |  Crédits 
EH”  DE-S  DÉrRErNSLS 


CHAPITRE  37 


Reports. 

ARTICLE  1er  -  §  2  -  (suite) 


Inderani té  pour  frais  de  bureau,  de 
chauffage  et  éclairage _ _ 


Indemnité  compensatrice  de  diminution 
de  traitement  par  suite  de  changement 
de  cadre _ _ 

Indemnité  de  bicyclette _  _ 


Indemnité  pour  frais  de  bureau,  de 
chauffage  et  d'éclairage  aux  percep¬ 
teurs _ 


Total 


Déductions  î  vacances  d'emplois _ 

Part  contributive  des  municipalités 
dans  les  frais  de  gestion  des  recettes 
municipales  (Ponds  de  concours) _ 

Total  du  §  2 _ 


§  3 


Indemnités  o  ccasi onnelles 

Recrutement  et  rapatriement  ;  (Majora¬ 
tions  afférentes  aux  voyages  sur  terre 
et.  sur  mer.  Indemnité  d'installation. 
Indemnité  de  .  rapatriement) _ _ 

Indemnité  de  licenciement _ 

Indemnité  de  déplacement _  _ 


Changement  de  résidence  :  (Frais  d'em¬ 
ballage  de  mobilier.  Indemnité  de  dé¬ 
placement  et  de  changement  de  résiden¬ 
ce) _ _ 


Congés  :  (Majorations  afférentes  aux 
voyages  sur  terre  et  sur  mer) _ 


Prime  I  l'occasion  des  congés  adminis¬ 
tratifs  de  3  mois _  _____ _ 

Prime  de  naissance _ 


Total  du  §  H 


demandés  accordés  A  L'Exercice  1930 
pour  1930  pour  1929  - - 


DIFFÉRENCE 

L'&XE 

6n  plus  |  en  moins 


5.984.550  4.924.030  1.060.520 


3.270 


3.270 


600  450I 

12.900I  12.900I 


i5o 


42.900 


37.350  5.550 


6.041.220  4.978.000  1.066. 220I 
i5o.ooo  100.000 


mémoire 


3o.ooo 

30.900 


30.000 

30.900 


300.000  270.000 


45.000 


33.000 


55.ooo 

50.000 

5.000 

H 

16.000 

16.000 

h 

1» 

20.300 

17.600 

2.700 

11 

497.200 

447.500 

49.700 

h 

30.000 


12.000 


50.000 


5.894.220  4.878.000  1.066.220  50.000 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


'  DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  37 

ARTICLE  1er  -  §  2  -  (suite) 

Indemnité  pour  frais  de  bureau  à  : 

2  inspecteurs  principaux  ou 

inspecteurs _  de  450  â  900  _ 1.350 

2  controleurs _  de  500  k  2.000  _  1.920 


Total _  3.270 


_ En  plus 

Création  de  4  perceptions  en  1929.  v 


5.550 


§  3- - 

Extension  du  service. 


En  plus 


30.000 


_ En  plus -  12.000 

Rattachement  du  service  des  droits  de  marchés  au 
service  des  perceptions.  Mouvement  des  collecteurs 
dans  les  régions  nouvellement  soumises  à  la  régie 
directe. 

_ _ En  plus -  5.000 

Emplois  créés. 


En  plus _ 


2.700 


Chapitre  37.  Percepf/'orxs . 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE  DES  S&RVICErô 
ETT  DErS  DÉP^ErNSErS 


CHAPITRE  37 

ARTICLE  1er  -  (suite) 

|§  4  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire  du 

service  central 


Salaire. 


Indemnité  pour  charges  de  famille  et  de 
naissance  d'enfant _ 


Total  du  §  4_ 


§  5  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire  des 
services  extérieurs 


3ala  ire 


Indemnité  pour  charges  de  famille  et 
de  naissance  d'enfant _ 


Total  du  §  5- 


§  6  - 


$  7  - 


Indemnité  de  déplacement  du  personnel 
auxiliaire _ 


Salaire  des  fquihs  attachas  aux  collée* 
teurs  des  droits  de  marchés. préposes, 
gardiens,  nettoyeurs  de  souks _ 


S  8 

§  9 


Indemnité  forfaitaire  et  gratifications 
pour  travaux  supplémentaires _ 


Gratifications  au  personnel  indigène. 
Secours _ 


Total  de  l'article  1er. 


ARTICLE  2  -  MATERIEL 
§  1  -  Loyers _ _ 


Crédits 

demandés 
pour  1930 


Crédits 

accordés 
pour  1929 


182,000 

3„00C 


185,00c 


635. 50C 
20.00C 


►  767. 4C0 


655. 5oc 


62.50c 


1.000.00c 


12.00c 


20.00c 


9.062.87c 


y 


700.000 


12.000 


20.000 


DiFPÉRfcrsct 
A  L'&XErRCJCE:  1930 


en  plus 


7.525.710 


185.000  150.000 


135.600 


300.000 


1.590.710 


35.000 


en  moinà 


53.550 


u 05 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE:  37 

ARTI CLB  1er  -  (suite) 

§  4  -  Personnel  auxiliaire  du  service  central  î 

14  agents - - — - 

Recrutement  de  2  agents - 

Relèvement  normal  des  salaires - - - 


Total 


146.640 

26.400 

8.960 


182.000 


55.  Personnel  auxiliaire  des  services  extérieurs  : 

62  agen  te - - — - 

Relèvement  normal  des  salaires  . — - 


615.500 

20.000 


Total _  635.500 


§  7 


_ _ _ _ _  En  plus 

Insuffisance  des  crédits  accordes  en  1929. - 

Extension  de  la  regie  directe,  recrutement  de 
70  indigènes - — - 


Total 


100,000 

200.000 

300.000 


300.000 


ARTICLE  2  - 

_ _ _ _ _ .En  plus_ 

Augmentation  des  loyers  de  certains  immeubles  et 
créât! on  de  4  nouvelles  perceptions. 


35.000 


Chapitre  37"  Perceptions 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE  DE5  SErRVIC&S 
ET"  DErS  DÉPErNSErS 


CHAPITRE  37 


ARTICLE  2  -  (suite) 

§  2  -  Aménagement  et  entretien  des  rmmeubleB 
administratifs.  Taxe  urbaine,  et  de  voi¬ 
rie*  Impôts _  - _ _ 


Eau,  chauffage,  éclairage 


Total  du  §  2 


ô  3 


-  Achat,  entretien  et  réparation  du  mo* 
bili  er  _ _ 


Achat  et  réparation  de  bicyclettes 
Total  du  §  3 _ 


5  4  -  Fournitures  de  bur  au 


Téléphone.  Frais  de  correspondance 


Frais  df impression  des  registres  et 
imprimés.  Frais  de  publication,  d'in¬ 
sertion  et  d* abonnement.  Aahat  de  li¬ 
vres  _ 


Habillement  des  chaouchs  des  services 
ext ér  i  eur  s _ 


Total  du  §  4 


Total  de  l'article  2. 


§  1  - 


§  2  - 


ARTICLE  3  -  Frais  de  poursuites  à  la 
charge  du  Trésor,  remises  sur  amendes, 
gratifications  aux  agents  verbalisa- 
teur  s . 

Frais  d'instance,  de  poursuites  et 
frais  judiciaires  à  la  charge  du  Tré¬ 
sor _ ’ _ 

Frais  de  perception  des  amendes  et 
condamnations  pécuniaires _ 


Gratifications  aux  agents  verbalisa- 
teura  en  matière  de  chasse  et  de  pê¬ 
che  _ ! _ 


Total  du  §  2. 


Crédits 
demandés 
pour  1930 


Crédits 
accordés 
pour  1929 


50.000 

42.000 

8.000 

15.000 

3.000 

12.000 

65.000 

45.000 

20.000 

60.000 

50.000 

10.000 

5.000 

5'.  000 

ft 

65.000 

55.ooo 

10.000 

200.000 

30.000 


3Q5.000 


620.000 


l3o.ooo 

3o.ooo 


228.000 


478.000 


4.000 

12,000 

II 

8.000 

42.000 

34.000 

8.000 

fl 

1.000 

1.000 

« 

II 

43.000 

35.ooo 

8,000 

1 

DIFFÉRENCE: 

A  L  EXERÇICE  1930 


en  plus 


70.000 


77.000 


142.000 


en  moins 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES 


NOMENCLATURE.  DE5  SErfRVlC&S 
E :T  DErS  DérP&NSfirS 

CHAPITRE,  ^(ancien  Chapitre  36) 

IMPÔTS  DIRECTS 

ARTICLE  1er  -  PERSONNEL 

§  '1  -  Traitement  et  indemnités  permanentes 
du  service  central 


Traitement  : 

Traitement  ' _ 


Avancement  normal 


Création  d*  emplois— _ _ _ _ 

Indemnités  permanentes 
Indemnité  de  résidence _ 

Indemnité  pour  charges  de  famille _ 

Indemnité  oonç>lémentaire  de  traite¬ 
ment  _ 

à  reporter _ 


SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


Crédits  Crédits  DIPFéRtNCt 

demandés  accordés  A  LErXfcRÇiCfc  1930 

pour  1930  pour  1929  1  _  „  !  ' 

_  >  en  plus  en  moins 


785.400 

741.600 

43.800 

3o,5oo 

19.000 

11.500 

134.000 

v 

U 

134.006 

158.360 

136.320 

22.040 

34.000 

27.600 

6.400 

25.200 

34.200 

If 

1.167.460 


958.720 


217.740 


9.000 


411 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE.  38 

ARTICLE  1er  -  Si- 

Traitements  : 


Sous-directeur, 

Chefs  de  bureau- - - - 

Sous-chefs  de  bureau - - - 

Rédacteurs  principaux  ou  rédac¬ 
teurs 


chef  du  service — de 

_ _  de 

_ de 


Commis  principaux  ou  commis 

Dactylographes - - — 

ChaouohS— _ _ _ 


36.000  â  44.000-  1 

30.000  à  36.ooo_  3 
24.000  à  30.000-  3 

10.000  à  22.000-  4 

8.000  à  16. 000.19 
8.000  à  13,500-  2 
5.400  à  8.200-  3 


36.000 

100.000 

66.500 

63.000 

223.800 

21.500 
19.200 


Total  deo  traitements  de  base  — 
Majoration  marocaine - - 


530,000 

255.400 


Total—  785.400 


En  plus 


1°/  Augmentation  : 

Réforme  des  traitements - - - - - - 

Rappel  de  services  militaires  légaux  ou  de  guerre 

et  avancement  normal - - — - - - - - - 


19.050 

24.750 


Total—  43.800 

Cre'ation  d’emplois  : 

1  inspecteur  principal  par  transformation  d  un  emploi 
de  controleur  principal  -  2  rédacteurs,  1  controleur 
principal  par  transformation  d  un  emploi  de  contro¬ 
leur  -  3  commis  (traitement  et  indemnités), - - - 


134.000 


.En  plus. 


Réaménagement  de  l’indemnité. 


En  plus 


Augmentation  du  nombre  des  enfants. 


JEn  moins- 


indemnité  complémentaire  de  base  a  : 

1  controleur  principal  hors  classe -  de  0  a. 

2  contrôleurs  principaux - .  o*222 

2  contrôleurs. _ de  0  a  3-°°° 


4.800 

6.000 

6.000 


Total  de  1*  indemnité . 
Majoration  marocaine. 

Total 


16.800 

8.400 


25.200 


43.800 


Chapitre  3 &-  /srpâà'S 


t 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  D&S  SErRVlC&S>, 
ETT  DErS  DÉPENSES 


CHAPITRE  38 

Reports. 

ARTICLE  1er  -  §  1  -  (suite) 


Allocation  temporaire  aux  employés  su¬ 
périeurs  métropolitains _ 


Indemnité  de  fonctions 


Prime  de  sténographie. 
Prime  d'arabe _ 


Prime  de  berbère. 


Total 


Déduction  pour  vacances  d'emplois. 

Total  du  §  1 _ _ 


$  2  - 


Traitement  et  indemnités  permanentes 
du  personnel  des  services  extérieurs. 


Traitement  : 


Traitement. 


Avancement  normal.. 


Création,  d1  emploie. 


â  reporter. 


Crédits 

Crédits 

DIPFéRfcNCt 

demandés 

accordés 

A  L’tXERÇlCE:  1930 

pour  1930 

pour  1929 

f  en  plus 

en  moins 

1.167.460 

> 

958.720 

217.740 

9.000 

e 

3.00C 

4.500 

« 

« 

11 

1.500 

15.000 

18.000 

3.000 

1.200 

600 

600 

u 

1.000 

1.000 

If 

5oo 

0 

0 

•> 

u 

1. 188. 160 

983.320 

218.340 

i3.5oo 

22.300 

*♦ 

22.300 

u 

1.  165.860 

983.320 

196.040 

13.500 

$ 

1.967.10c 

1.759.800 

207.300 

• 

83.8oc 

3i.ooo 

52.800 

M 

484. 00c 

88.000 

396.000 

«« 

2.534.900 

I.878. 800 

656.100 
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DETAIL  DES  DÉPEN5ES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


chapitre.  38 

ARTICLE  1er  -  §  1  -  (suite) 


Indemnité  de  fonctions  à  : 

3  inspecteurs  principaux  à  3.000. 
2  contrôleur  s  principaux  à  3.000. 


.En  moins. 
.En  moins. 


Augmentation  du  nombre  des  bénéficiaires. 


.En  plus. 


1.000 

i.000 


Total—  15.000 


1.500 

3.000 


6  oo 


§  2  - 


LUX 


Traitements  :  . 

Inspecteurs  principaux  ou  inspecteurs  principau 

de  classe  exceptionnelle - de  24.000  a  34.000 

Inspecteurs  - - - —  de  18.000  à  22.000 


Contrôleurs  principaux 
Contrôleurs 


Commis  principaux  ou  commis. 
Chaouchs  et  cavaliers - 


17.000  à  22.500  l6 
9.500  à  14.000  60 
8.000  à  16.000  7 

5.400  â  8.200  22 


64.000 

N 

320.000 

767.000 

86.200 

111.300 


Total  des  traitements  de  base —  1.348.500 
Majoration  marocaine— -  618.6OO 


Total _  1.967.100 


1°/  Augmentation  : 
Réforme  des  traitements — 
Emplois  créés  en  1929- 


_  En  plus 


jttjnij  101  d  u  1  uo«*  /- — - - - ; — - - " 

Rappel  des  services  militaires  legaux  ou  de  guerre 
et  avancement  normal - - — - — 


4.950 

135.750 

72.600 


Total - 

2°/  Diminution  î 

Diminution  sur  le  traitement  des  inspecteurs  prin¬ 
cipaux  par  changement  de  titulaires—.. - - - 

Net  en  plus - 


207.300 


Création  d'emplois  î 

2  inspecteurs,  12  contrôleurs  principaux  par  trans¬ 
formation  d'emplois  de  12  contrôleurs,  l5  controleurs,  _ 

2  commis  (traitement  et  indemnités). - - - 404.000 


207.300 


Chapitre  38  '  //npâfo  d/rectj . 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  S&RVIC&3 
ETT  DErS  DÉrP’ErfsiSErS 


CHAPITRE.  38 

Reports. 

ARTICLE  1er  -  §  2  -  (suite) 
Indemnités  permanentes 
Indemnité  de  résidence _ _ 


Indemnité  pour  charges  de  famille 


Indemnité  complémentaire  de  traitement 

Indemnité  compensatrice  de  diminution 
de  traitement  par  suite  de  changement 
de  cadre _ _ _ 


Indemnité  professionnelle 


Prime  annuelle  de  recrutement 
Indemnité  de  bicyclette— _ 


Indemnité  de  logement  de  monture 


Indemnité  d'entretien  de  monture. 


Allocation  pour  frais  de  bureau,  de 
chauffage  et  d'éclairage _ 


Prime  d'arabe. 


Prime  de  berbère. 


Total 


Déduction  pour  vacances  d'emplois. 


Total  du  §  2 


Crédits 
demandés 
pour  1930 


2.534.900 


401.500 


77.600 


3i3.5oo 


10.000 


36.200 


146.400 


79.900 


3.000 


2.000 


3.625.000 
180. 000 


3.445.000 


Crédits 
accordés 
pour  1929 


1.878.800 


3i3.320 


43.000 


258.300 


32.000 


148.500 


73.080 


1.000 


5oo 


2.766.440 

150.000 


2.616.440 


DIFFÉRENCE: 

A  L'ErXERÇlCfc  1950 


en  plus 


656. 100 


88 . 180 


34.6oo 


en  moins 


55.200 


9.960 


6.820 


2.000 


1.500 


860.660 


860,660 


2.100 


2.100 

30.000 


32.  100 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


415 


!  - - -  - ■  I  — 

DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE.  38 

ARTICLE  1er  -  §  2  -  (suite) 


_ _ _ En  plus _ 

Réaménagement  du  taux,  de  l'indemnité  et  augmentation 
du  nombre  des  agents. 


_ _ En  plus _ _ 

Augmentation  du  nombre  des  enfants. 

Indemnité  complémentaire  de  traitement  à  : 
6  contrôleurs  principaux  hors  classe  de  —  0  à  5.500  — 

10  contrôleurs  principaux -  de  _  0  à  3.000  — 

55  contrôleurs _ de  5 00  à  3.000  — 

5  contrôleurs  adjoints - —  w  — 


30.200 

27.500 

151.300 

II 


Total  de  l'indemnité  de  base -  209.000 

Majoration  marocaine -  104.500 

Total _  313.500 


88.180 

34.600 


_ En  plus -  9.960 

Attribution  d'une  indemnité  compensatrice  à  certains 
contrôleurs  principaux  nommés  inspecteurs. 

Prime  annuelle  de  recrutement  à  : 

2  inspecteurs  principaux  à  4.000 -  8.000 


En  plus _ ; -  2.100 


Augmentation  du  nombre  des  bénéficiaires. 

En  plus 

4.200 

-d°- 

• 

En  moins 

2.100 

Diminution  du  taux  de  l'indemnité  non  compensée  par 
l'augmentation  du  nombre  des  agents. 

En  plus  - 

6.820 

Augmentation  du  nombre  des  agents. 

En  plus. - - 

2.000 

-d°- 

En  plus. - 

\ 

1.500 

-d°- 


CHapitre 38-  /mpoi lr  a'/recôs . 
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n  ' 

NOMeNCLATURfc  DES  5&RVIC&S. 

E;T  DErS  DÉPErNSES 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DIPF-ÉF 
A  L  E-XER< 

en  plus 

?E:rSCEr 

;icfc  1930 

en  moins 

CHAPITRE.  38 

ARTICLE  1er  -  (suite) 

§  3  -  Indemnités  occasionnelles. 

Recrutement  et  rapatriement  i  (Majora- 

tions  afférentes  aux  voyages  sur  terre 

et  sur  mer.  Indemnité  d'installation. 

Indemnité  de  rapatriement) 

116  .000 

57-000 

59  .oqo 

n 

Indemnité  de  licenciement 

45.900 

14.100 

31.800 

fl 

Indemnité  journalière  de  déplacement _ 

461.000 

370.000 

91.000 

11 

Changement  de  résidence  :  (Frais  d'em- 

hallage  de  mobilier.  Indemnité  de  dé- 

placement  et  de  changement  de  résiden- 

ce) 

22.000 

12.000 

10.000 

n 

Congés  :  (Majorations  afférentes  aux 

voyages  sur  terre  et  sur  mer) 

48,00C 

40.000 

8.000 

M 

Prime  à  l'occasion  de  congés  admtnis- 

tratifs  de  3  mois 

17 .000 

15.000 

2.000 

" 

Prime  de  naissance 

10.50c 

9.10c 

1.400 

fl 

Indemnité  d'achat  et  de  perte  de  mon- 

. 

ture 

90 .00c 

30.00c 

60.000 

If 

Indemnité  de  caisse  aux  régisseurs- 

1 

comptables 

1.20c 

1.00c 

200 

II 

Total  du  §  3 

811.60c 

548.20c 

263.400 

.. 

§  4  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire  du 

service  centrai 

Salaire 

383 .60c 

1« 

383.600 

fl 

indemnité  pour  charges  de  famille  et 

de  naissance  d’enfant 

9.60c 

i3.6oc 

4.000 

Indemnité  de  déplacement 

2.00c 

fl 

* 

2.000 

fl 

Total  du  §  4 

395.20C 

i3.6oc 

385.600 

4.000 

• 
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DÉVELOPPEMENT  DE5  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE  DE5  SErfRV ICEr.S 

E:T  DErS  DÉrPEr/MSErS 

C  réd  rts 

demandés 
pour  1930 

Crédits 

accordes 
pour  1929 

DIFFÉRENCE; 

A  L'tXeRÇ  ICE.  1930 

en  plus 

.  > 

en  moins 

Chapitre.  38 

ARTICLE  1er  -  (suite) 

§  5  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire  de. 
services  extérieurs. 

4 

Salaire 

665 .40c 

4.00c 

5.00c 

635.  ooc 

ff 

5. ooc 

30.40C 

4.00C 

n 

* 

" 

*  • 

Indemnité  pour  charges  de  famille  et 
de  naissance  d'enfant 

Indemni té  de  déplacement 

Total  du  §  5 

674.40c 

640.000 

34.40C 

» 

§  6  -  Indemnité  forfaitaire,  et  gratification 
pour  travaux  supplémentaires 

10.00c 

5.ooa 

5.00C 

" 

§  7  -  Gratifications  au  personnel  indigène. 

1  Secours 

i5.ooc 

10.00c 

5.00C 

Total  de  l'article  1er 

6.5i7.o6o 

4.816.56c 

1.750. 100 

49.600 

ARTICLE  2  -  MATERIEL 

§  1  -  Lover s 

100 .000 

« 

40. OOC 

11 

§  2  -  Aménagement  et  entretien  des  immeubles 
administratifs.  Taxe  urbaine  et  de  voi 
rie.  Impôts 

i5.ooo 

►  18.00c 

2.000 

11 

Eau,  chauffage,  éclairage _ . _ 

5.000 

Total  du  $  2  ... 

20.000 

18.00c 

2 .000 

1» 

§  3  -  Achat,  entretien  et  réparation  du  mo¬ 
bilier 

52.000 

3.0QQ 

40.00c 

3.000 

12.000 

f 

Achat  et  réparation  de  bicyclettes _ 

Total  du  §  3 

55JOOQ 

43.000 

12.000 

fl 

-  Achat  d’instruments  de  mesure 

i5-ooo 

«f 

15.000 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE:  38 


ARTICLE  1er  -  (suite) 

§  5  -  Personnel  auxiliaire  des  services  extérieurs  : 

$4  agents - — - - 

Recrutement  de  35  agents — - - - 

Relèvement  des  salaires.. - - - - — - 

Total . 


422  .200 
208.000 
35 .200 


665.400 


ARTICLE  2 

§  1  -  _ _ _ _ En  plus _ . - - -  40.000 

Augmentation  du  taux  des  loyers  des  locaux  déjà  loués  pour 
le  service  et  locations  nouvelles 


§2- 


Aménageraent  de  nouveaux  immeubles . 


_ En  plus 


2.000 


H- 


En  lus 


12.000 


§  4 


t _ En  plus - 

Dotation  des  contrôleurs  des  impôts  ruraux  en  instruments  de 


mesure . 


Chapitre  38- 


1^.000 


/mpSh  d/rects . 


420 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NONP\er^C.L_AT'UREl_  DES  SErT^VICEr3 
ET  DErS  DÉrPErNSErS 


CHAPITRE38 

ARTICLE  2  -  (suite) 

§  5  -  Fournitures  de  bureau 


Téléphone.  Frais  de  correspondance 


Frais  de  réoeption  et  d'expédition  de 
colis  postaux  _ 


Frais  d'impression,  de  publication, 
d'insertion  et  d'abonnement.  Achat  de 
livres _ 

Total  du  §  5 _ 


§  6  - 


îfebillement  des  chaoucha  et  cavaliers 
des  services  extérieurs _ 


Achat,  renouvellement  et  entretien  du 
matériel  de  campement _ 

Total  du  6 _ 


Total  de  l'article  2 


ARTICLE  3  -  ÏRAIS  DE  REGIE  DES  IMPOTS 

§  1  -  Réception  et  vérification  des  déclara¬ 
tions  de  tertib _ 


§  2  -  Etablissement  des  rôles  et  quittances 
d  '  impôts _ _ _ 


§  3  - 


Achat  d'imprimés  pour  ^l'assiette  et 
la  perception  des  impôts _ _ 


$  4  -  Frais  de  guides  et  d'indicateurs 


Crédits 

demandés 
pour  1930 

Crédits 

accordés 
pour  1929 

65.000 

55.ooo 

20.000 

11.000 

fl 

5.000 

8.000 

8.000 

93.000 

79.000 

30.000 

26.000 

500 

500 

3o.5oo 

26.500 

3i3.5oo 

226.500 

200.000 

200.000 

850.000 

800.000 

310.000 

3io.ooo 

15.000 

15.000 

DI  PPfrREr/NCEr 
A  L  ErXErRÇICE:  1930 


en  plu: 


10.000 

9.000 


19.000 


4.000 


AmQQQ. 


92.000 


50.000 


en  moins 


5.000 


5.000 


5.000 
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développement  des  dépenses  sur  ressources  ordinaires 


DETAIL  DES  DÉPEN5ES  ET  EXPLICATION  DES  DÉFÉRENCES 


CHAPITRE:  38 


ARTICLE  2  -  (suite) 

ç  5  _ _ _ En  plus _  10.000 

•  Auanentation  du  nombre  des  agents. 

_  _ En  plus _  9.000 

Augmentation  des  tarifs  d'abpnnement  et  du  nombre  des  appareils 
téléphoniques  on  servi oe.  Frais  de  correspondance  accrus  par  suite 
de  l'application  de  la  taxe  d'habitation  et  du  développement  de  la 
matière  imposable 


_ _ _ _ En  ^nolns, _ — -  y5«00 0 

Transfert  au  chapitre  transports 


§  6  _ _ _ En  plus _ _ _  4.000 

Augmentation  du  nombre  des  agents. 


i 


article  3 


§  2  - _ _ _ -  Bn  plus - - — 

y* f  Augmpstatl nn  de  la  matière* imposable  et  des 
tarifs  de  rétribution — - — — 

2°/  Diminution  :  .  4 

Transfert  A  l'article  1er,  §  5  "  traitement  des  fquihs 

Net  en  plus 


Chapitre  38.-  /mpâfe  c//r<*càs> 


_  50.000 

110.000 

60.000  „ 

jtà.ooo 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  SErRVICErA 
ET  D&S  DÉrRErMSErS 


CHAPITRE:  38 


ARTICLE  3  -  (suite) 

§  5  ~  Etais  de  nourriture  des  agents  indigè¬ 
nes  en  déplacement  pour  l’ établissement 
de  l’assiette  de  l'impôt  _ _ _ 


Hourriture  et  entretien  des  animaux 
Total  du  §  5  _ _ _ 


Total  de  l’article  3. 


ARTICLE  4  -  Dégrèvements  et  non-valeurs 


RECAPITULATION 


ARTICLE  1er 
ARTICLE  2  _ 

ARTICLE  3 _ 

ARTICLE  4  _ 


Total  du  chapitre 
Net  en  plus _ 


Crédits 

demandés 
pour  1930 

Crédits 

accordés 
pour  1929 

DIFFÈRE:  (SC  E: 
ALEXERÇICE:  1930 

en  plus 

en  moins 

26.000 

% 

i8.ooq 

8.000 

• 

« 

7.000 

4.000 

3.000 

» 

33.000 

22.000 

11.000 

w 

1.408.00c 

1.347.000 

61.000 

11 

130.000 

l3o.ooc 

n 

n 

6.5 17.060 
3 l3.5oo 
1.408.000 
i3o.ooo 


8 .368 .560 


4.8i6.56o 

226.500 

1.347.000 

130.000 


1.75o%ioo 
92.000 
61 .000 


6.520.060 


1.903,100 


1.848.500 


49.600 

5.000I 

N 


54.600 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DE5  $E*=?VlCEr.S 
ET"  DErS  DÉP  ErN  S  ErS 


CHAPITRE:  39  (ancien-  chapitre  37) 


ENREGISTREMENT  ET  TIMBRE 


1  - 


ARTICLE  1er  -  HSRSONNJ2L 

Traitement  et  indemnités  permanentes 
du  personnel  titulaire  du  service  cen¬ 
tral. 


Traitement 


Traitement 


Avancement  normal. 


Création  d’emplois. 


Indemnités  permanentes 
Indemnité'  de  résidence _ 


Indemnité'  pour  charges  de  famille. 


Allocation  temporaire  aux  employas  su¬ 
périeurs  métropolitains _ 

Indemnité  dp  responsabilité. 


Indemnité  pour  frais  de  bureau. 
Indemnité  professionnelle 

Indemnité'  de  logement 

Indemnité  de  fonctions 

Indemnité  de  travail, 

Total  du  §  1 


Crédits 

demandés 
pour  1930 


28 1*550 

4. 180 

él.200 

44.470 

12.800 


5.800 


429.800 


Crédits 

accordés 

p’otir  1929 


DIFFÉRfclSCE: 

A  L  bXERÇICfc  1930 


262.800 


10.966 


40.540 

12.000 


5.800 


en  p| 


us  I  en  moins 


18.75< 


61.20C 


8( 


351.905  84.68C 


6.785 


6.7851 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DLS  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE:  39 

ARTICLE  1er  -  §  1  - 

Traitements  : 

Directeur  (chef  du  service) 
Soua-chef  de  bureau  - 


Rédacteur  principal  ou  radaateux - - - - — - - 

Contrôleurs  spéciaux  (détachés) _ de  11.500  à  16 .OOO  —  2 

Commis  principaux  ou  soumis _ de  8.000  à  1 6.000 — 2 

Dames  ainpi nvmrna  de  8.000  d  13.500 —  3 

Ch^ni^eha  _ de  5.600  à  7*200 —  2 

Total  des  trai  tements  de  base - 

Majoration  marocaine - 


Total. 


50.000 

30.000 

12.000 

30.200 

27.200 
29.500 
13.200 

192.100 

89.450 

281.550 


En  plus 


Réforme  des  traitements _ 

Rappel  des  services  militaires. 
Avancement  norçtal - 


Total. 


Création  d’emploi 9  î  r 

1  chef  de  bureau  par  transformât! on  d’un  emploi  de  sous- 
chef,  1  rédacteur,  2  soumis  (traitement  et  indemnités) — 


5.550 

8.400 

4.800 

18.750 


61.200 


Indemnité  de  responsabilité  à  : 
1  garde-magasin  du  timbre - - - 


I  206 


Indemnité  pour  frais  de  bureau  et  professionnelle  à  i 
1  sous-che'f  de  bureau  remplissant  les  fonctions  d'inspec¬ 
teur  du  service  de  l'interprétariat. - . - - - 


Indemnité  de  logement  : 

au  directeur _ _ 


Indemnité  de  fonctions  à  : 

1  receveur  remplissant  les  fonétions  de  rédacteur. 


Indemnité  de  travail  â  • 

2  contrôleurs  spéciaux  détachés  au  service  central. 


18.750 


QKôpitne  39  -  âhrpy*str*/nefté 
et  timbre. 


426  . 

DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  5ERVIC&3 

E :*T  DErS  DÉPENSES 

C  réd  its 
demandés 

Crédits 

accordés 

DIFF-ÉREtNCE: 
ALEXERÇICE  1930 

pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

en  moins 

CHAPITRE  39 

ARTICLE  1er  -  (suite) 

§  2  -  Traitement  et  indemnités  permanentes 
du  personnel  titulaire  des  services 

/ 

extérieurs . 

• 

Traitement  : 

* 

« 

• 

• 

Traitement 

1.247.300 

1.162.350 

84.950 

VI 

1  Avancement  normal 

22.600 

% 

• 

22.500 

100 

*» 

Création  d'emplois 

Indemnités  permanentes. 

300.000 

111.000 

• 

I89.OOO 

n 

Indemnité  de  résidence 

199 .570 

160.080 

39.490 

w 

Indemnité  pour  charges  de  famille 

35.200 

31.200 

4.000 

n 

Prime  annuelle  de  recrutement 

20.000 

18.000 

2.000 

/ 

ff 

Indemnité  professionnelle 

4.400 

3.600 

600 

» 

Indemnité  pour  frais  de  bureau 

3.700 

3.000 

700 

n 

Indemnité  complémentaire 

80.480 

72.975 

7.505 

II 

à  reporter 

1.913.250 

1.584.705 

328.545 

II 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  39 

ARTICLE  1er  -  (suite) 
§  2  -  Traitements  : 

In3poc teurs 


Receveurs  et  receveurs-contro¬ 
leurs  _ 

Surnuméraires - 

Commis  principaux  ou  commis - 

Dames  employées - 

Interprètes. 


Commis  d' interpré tariat. 
Chaouchs - 


de 

18.000 

à 

34.000 

—  5  — 

148.000 

de 

10.500 

à 

22.500 

— 19  — 

332.000 

à 

9.500 

19.000 

de 

8.000 

à 

16.000 

12 

144.800 

de 

8.000 

« 

a 

i3.5oo 

_  3 _ 

24.000 

de 

10.000 

à 

35.000 

4 

47.000 

de 

8.000 

d 

16.400 

_  Q  _ 

83.100 

de 

5.400 

à 

7.200 

16 

95.400 

Total  des  traitements  de  base 
Majoration  marocaine - 


Total. 


_  893.300 

_  354.000 

1 .247.300 


1°/  Augmentation  x 

Réforme  des  traitements 


En  plus 


Bonification  d'ancienneté  pour  services  de  guerre. 

Emplois  créés  en  1929 _ 

Avancement  normale _ : _ 


5.200 

18.450 

81.000 
11. 700 


Total 

2°/  Diminution  : 

Remplacement  d'agents  anciens  par  voie  de  recrutement 
â  la  base _ _ _ 


Net  en  plus 


Création  d' emplois  : 

2  inspecteurs,  4  receveurs  (dont  2  par  trans format ion  des 
emplois  de  surnuméraires),  5  commis,  4  interprètes,  10  com¬ 
mis  d'interprétariat  (traitement  et  indemnités) - 


84.950 


300.000 


Réaménagement  de  l'indemnité. 


En  plus 
En  plus. 


Augmentation  du  nombre  d'enfants. 

Prime  annuelle  de  recrutement  â  : 
5  inspecteurs  à  4.000  francs _ 


Indemnité  professionnelle  à  : 
5  inspecteurs  de  600  à  1.200  francs _ 


Indemnité  pour  fraisde  bureau  à  : 
5  inspecteurs  de  450  à  1.200  francs _ 

Indemnité  complémentaire  à  : 

19  receveurs  de  0  â  8.250  francs _ 


84.950 


39.490 

4.000 


Çhapitre39.-  Enreg/strez-nent 
et  t/mtre 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMeMCLAT\jREi  DES  Sfc«VieEr\S 
EfT  D&5  DÉP&N5ES 

CHAPITRE  39  Reporta _ 

ARfICLB  1er  -  §  2  -  (suite) 

Indemnité  pour  frais  de  bureau,  de 
chauffage  et  d'éa  lai  rage _ • _ 

Indemnité  compensatrice  pe  diminution 
de  traitement _ _ 

Indemnité  de  fonctions _ 

Prime  de  berbère. _ 

Total _ 

Déduction  pour  vacances  d'emplois _ 

Total  du  §  2 _ 


Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

1.913.250 

I.584.705 

22. 780 

20.980 

11.390 

14. 185 

2.400 

2.400 

500 

* 

1.950.320 

50.000 


1.900.320 


1. 6^2.270 
45.000 


1.577.270 


§  3  -  Traitement  e ^indemnités  permanentes 
des  notaires. 


Traitement  fixe 


72.000 


48.000 


§  4 


Création  d*  emplois. 


51.000 


24.000 


Rirticipation  de  l'Etat  aux  frais  et 
chargea _ _ 


Tota,!  du  5  3 


Indemnités  occasionne lies. 

Recrutement  et  rapatriement  (rçUora- 
tions  afférentes  aux  voyages  sur  terre 
et  sur  mer.  Indemnité  d1 installation. 
Indemnité  de  rapatriement) _ 


63.000 

186.000 


22.500 


63.ooo 

135.000 


22.500 


Indemnité  de  licenciement f 


15.000 


15.000 


Indemnité  de  déplacement 


55.000 


38.200 


Changement  de  résidence  :  (irais  d' em¬ 
ballage  de  mobilier.  Indemnité  de  dé¬ 
placement  et  de  changement'  de  résiden¬ 
ce) _ 


7.200 


Congés  :  (Majorations  afferentes  aux 
voyages  sur  terre  et  sur  mer) 


24.800 


4  reporter 


124.500 


2.200 

24.800 

102.700 


DIFFÉRENCE: 

A  L  EXERÇICfc  1930 

en  plus 

. 

en  moins 

328.545 

M 

1.800 

1» 

N 

2.795 

N 

N 

500 

W 

330.845 

2.795 

5.000 

• 

325.845 

• 

2.795 

24.000 

w 

27.000 

H 

f» 

N 

51.000 

n 

»l 

9 

N 

vt 

16.800 

H 

5.000 

n 

« 

M 

21.ÔP0 

«9 

DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  39 


ARTICLE  1er  -  §  2  -  (suite) 

$  ' 

Indemnité* pour  frais  de  bureau  à 
19  receveurs  de  500  à  2.000  francs _ 


Indemnité  de  fonctions  à  : 
l'agent  judiciaire  du  Protectorat 

Prime  de  berbère  â  : 

1  interprète _ _ 


22.780 


2.400 

500 


§  3  -  notaires  : 

4  notaires  à  12.000 _  48.000 

1  notaire  à  24.000  _  24.000 


Total  72.000 

_ En  plus _  24.000 

Emploi  créé  en  1929 • 

Création  d'emploi  ; 

2  notaires  stagiaires _ ; _  51.000 


§  4  - 


En  plus 


Augmentation  du  nombre  des  déplacements  par  suite  de  l'ex¬ 
tension  du  service  et  de  la  création  de  nouveaux  inspecteurs 


En  plus 


16.800 


5.000 


Conséquence  des  emplois  créés  en  1929. 


Chapitre  39  - 


^nrecf/strc/ne/it 
et  t/zr/tre . 

V 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  5ErRVICEr3 
E:”r  DE-5  DÊP^ErNSErS 


CHAPITRE:  39 


Reports 


ARTICLE  1er  •  §  4  -  (suite) 

Prime  a  I  occasion  des  contes  adminio— 
tratifs  de  3  mois _ _ _ 


Prime  de  naissance 


Indemnité  sur  les  recettes  d'assistanc 
judiciaire- _ 

Remises  aux  notaires  sur  la  taxe  nota-! 
•  riale _ 


Total  du  J  4 


Remises  aux  notaires  sur  la  taxe  nota¬ 
riale  _ 


Rétribution  du  personnel  auxiliaire 
du  service  central. 


Salaire 


Indemnité  pour  o barge s  de  famille  et 
de  naissance  d’enfant _ 


Total  du  §  6 


S  7  - 


Rétribution  du  personnel  auxiliaire 
des  services  extérieurs. 

Salaire _ _ _ 


Indemnité  pour  chàrges  de  famille  et 
de  naissance  d’enfant. _ 


Total  du  §  7. 


Total  des  §§  6  et  7 


§  8  - 


Indemnité  de  déplacement  du  personnel 
auxiliaire. _ 


-  Rémunération  aux  aouns  des  cadis. 


Indemnité  forfaitaire  et  gratificatii 
pour  travaux  supplémentaires _ 


C réd its  I  Crédits 
demandés  accordés 
pour  1930  pour  1929 


DIFFÉREiNCE: 
AL'EXERÇICE  1930 


4.800 

5.6oo 

5.ooo 


4.800 

5.6oo 


650.000 


800.000 


43.150 


i.3oo 


44.450 


281 .960 


239.500 


4.000 


243.500 


287.950  281.960 


5.000 


5.ooo 


3o.ooo 


25.000 


6.000 


6.000 


en  plus 


124.500  102.700  21.800 


5-000 


139.900  763.100  26.800 


600.00C 


en  moins 


N 


T9?o 


5.000 


650.000 


650.000 


— 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE.  DErS  S&RVIC&.S 

ETT  DErS  DÉPENSES 

Crédits 

demandés 
pour  1930 

Crédits 

accordés 
pour  1929 

DIPPÉ-Rfc/NC& 

A  L'  ErXERÇICE:  1930 

en  plus 

- - - S 

en  moins 

CHAPITRE:  39 

• 

ARTICLE  1er  -  (suite) 

§  11-  Gratifications  au  personnel  indigène. 

X 

< 

Secours  .... 

4.000 

t  '  •  - 

u 

M 

Total  de  l’article  1er 

3.788.970 

3.129.235 

1.299.315 

659.580 

ARTICLE  2  -  MATERIEL 

§  1  -  Loyers 

73.400 

73.400 

fl 

If 

§  2  -  Aménagement  et  entretien  des  immeubles 

• 

administratifs.  Taxe  urbaine  et  de  voi- 

rie.  Impôts 

20.000 

20.000 

n 

n 

§  3  -  Achat*  entretien  et  réparation  du  mo~ 

bilier 

20.000 

10.000 

10.000 

n 

Achat  et  réparation  de  bicyclettes 

1.200 

1.200 

/ 

r» 

il 

Total  du  §  3 

21.200 

11.200 

10.000 

N 

§  4  -  Fournitures  de  bureau 

25.000 

20.000 

5.000 

»» 

Téléphone.  Frais  de  correspondance. 

20.000 

12.500 

7.500 

II 

\ 

Frais  d'inçreBsion,  de  publication, 

. 

d'insertion  et  d'abonnement.  Achat  de 

livres  _ 

5.000 

3.000 

2.000 

N 

Habillement  des  chaouchs  des  services 

• 

axteri eurs 

15.000 

7.500 

7.500 

II 

Total  du  §  4 

65.000 

43.000 

22.000 

II 

Total  de  l'article  ? 

179.600 

147.600 

32.000 

ff 

ARTICLE  3  -  TIMBRE 

• 

§  1  -  Salaire  de3  employés  et  ouvriers 

Salaire  des  timbreuses 

17.3oo 

17.300 

n 

n 

Remise  aux  distributeurs  auxiliaires 

sur  la  débite  du  timbre 

155.000 

120.000 

35.ooo 

11 

,  Total  du  §  1 

• 

172.300 

137.300 

35.000 

11 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPEN5ES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE:  39 


ARTICLE  1er  -  (suite) 


§  3  - 


En  plus 


Installation  de  bureaux  dans  des  nouveaux  immeubles* 


§  4  - 


Extension  du  service. 


.En  plus 


En  plus. 


Augmentation  des  taxes  téléphoniques  et  extension  du  service. 


En  plus. 

•  i  . 


Extension  du  service  et  hausse  générale  des  prix. 


En  plus. 


Rajustement  du  crédit  pour  un  effectif  de  l6  chaoücha. 


ARTICLE  3 


§  1  - 


_  En  plus 


Remise  proportionnelle  au  montant  des  recettes  envisagées. 


10.000- 


5.000 

7.500 


Çhapitre39.-  £nrefff'stre/nes?â 
et  t/mt>np. 
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DÉVELOPPEMENT  DE5  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMCNCLATURt  DES  SERVICES 

ETT  DES  DèPErNSES 

« 

Crédits 

demandés 

Crédits 

accordés 

DIPPÉ-RErfSCfc 

A  L' tXERÇICEr  1930 

pour  1 930. 

pour  1929 

en  plus 

en  moins 

CHAPITRE;  39 

ARTICLE  3  -  (suite) 

§  2  -  Dépenses  d’exécution 

Achat  et  entretien  du  matériel  de  tim¬ 
brage 

6.000 

12 1 .500 

125.000 

2.000 

3oo 

*« 

115.500 

tf 

Achat  de  papier  timbré,  timbres  et  pa¬ 
pier  cristal 

200.000 

75.000 

1.000 

3oo 

Frais  d'emballage  de  papiers  timbrés 
da  ïranr«  au  Marne» 

3.000 

K 

Frais  d’emballage  de  papiers  timbrés 
&  l'intérieur  du  Maroc 

600 

»  . 

Total  du  §  2 

209.600 

248.800 

.  76.300 

li5.5oo 

Total  de  l’article  3 

381.900 

386,100 

111.300 

ii5.5oo 

ARTICLE  4  -  FRAIS  DE  POURSUITES  ET 

D'  INSTANCES 

Honoraires  des  experts,  frais  dç  pour¬ 
suites  et  d'instances,  achat  de  timbrer 

des  averti  s  acmen-te 

30.000 

14.500 

i5.5oo 

H 

ARTICLE  5  -  RESTITUTIONS 

Taxes  judiciaires  et  notariales,  res¬ 
titutions  de  droits  indûment  perçus 

Fart  d'amendes  fiscales 

300.000 

8.000 

200.000 

3.000 

100.000 

5.000 

M 

Total  de  l'article  5 

308.000 

203.000 

105.000 

»* 

RECAPITULATION 

ARTICLE  1er 

3.788.970 
179 . 600 

3.149.235 

147.600 

386.100 

1.299.3-15 

32.000 

659.580 

•1 

ARTICLE  2 

ARTICLE  3 

381.900 

30.000 

111.300 

i5.5oo 

io5.ooo 

ii5.5oo 

H 

ARTICLE  4 

14.5oo 

203.000 

ARTICLE  5 

308.000 

«! 

Total  du  chapitre 

4.688.470 

3.900.4 35 

1.563.115 

77?. 080 

Net  en  plus  . 

788.035 

4  3  JT 

DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  39 

ARTICLE  3  -  (suite) 


§  2  -  _ En  moins _  115.500 

1°/  Diminution  : 

Suppression  d'un  crédit  exceptionnel  pour  l'achat  d’une 

machine  â  timbrer _  120.000 

2°/  Augmentation  : 

Frais  d'entretien  en  raison  de  cet  achats _  4.500 

Net  en  moins 115.500 

_ _ _ _ _ En  plus _ 75.000 

Frais  complémentaires  résultant  de  la  plus  grande  débite 
au  timbre. 

_ En  plus _  1.000 

Augmentation  des  quantités  commandées, 

- - - - - JSn  plus _  3 00 

Augmentation  des  quantités  débitées. 

è 


ARTICLE  4 


_  En  plus _  15.500 

Augmentation  du  nombre  des  expertises  correspondant  à  l’extension 
de  l'impôt. 

ARTICLE  5 


_ _  En  plus -  105.000 

Crédit  insuffisant.  Un  crédit  supplémentaire  de  247.000  francs  a 
été  accordé  en  1929. 


Chapitre  39-  Enregistre/nené 
et  t/mùre  » 


A36 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DE5  SErRVICfcS 

ET  D&-S  DÉrPErMSErS 

C  réd  its 

demandés 

Crédits 

accordés 

DIFFÉRENCE: 

A  L  EXERÇICE:  1930 

pour  1930 

pour  1929 

r  en  plus 

en  moins 

CHAPITRE.  40  (ancien  chapitre  38) 

/ 

DOMAINES 

• 

0 

ARTICLE  1er  -  PERSONNEL 

§  1  -»  Traitements  et  indemnités  permanentes 
du  personnel  du  service  central. 

Traitement  : 

Traitement 

570.050 

56l .650 

8 

T 

« 

00 

n 

Avancement  normal 

25.000 

25.000 

H 

n 

Création  d* emplois 

83.910 

3.ooo 

80.910 

n 

Indemnités  permanentes 

Indemnité  de  résidence 

85.450 

85.450 

VI 

« 

Indemnité  pour  charges  de  famille 

24.000 

24.000 

fi 

fl 

Indemnité  complémentaire  de  traitement 

18.900 

13.500 

5.400 

11 

Prime  d’arabe 

1.500 

1.500 

t« 

M 

Total  du  §  1er 

808.810 

714.100 

94.710 

If 

1 

* 

- . 

( 

1 

-  -vr-TE  >;  .•  /■  MIBfcitmy’  1  -  V '■‘fiVWtl 


! 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DE  S  S&RVICLrA? 
ET  OErS  DÉPENSES 


CHAPITRE:  4q 

ARTICLE  1er  -  (suite)  v 

, 

§  2  -  Traitement  et  indemnité  permanentes 
du  personnel  des  services  extérieurs 


Traitement  : 


Traitement _ 

Avancement  normal 


Oréation  d’emploiB. 


Indemnités  permanentes. 
Indemnité  de  résidence _ 


Indemnité  pour  charges  de  famille. 


Indemnité  compl dentaire  de  traitement 

Prime  annuelle  de  recrutement _ 

Indemnité  professionnelle _ _ 


Indemnité  de  frais  de  bureau,  de  ch&ufj 
fage,  d'éclairage _ _ 

Prime  d'arabe _ 


Indemnité  de  monture. 


Total  du  §  2 


C  réd  its 

demandés 
pour  1930 


1.612.950 

75.000 

172.9*0 

263.720 

30.000 


Crédits 

accordés 
pour  1929 


2.298.650 


66.900 

56.700 

4.000 

6.000 

1.200 

1 .200 

900 

900 

1.040 

1.040 

70.000 

70.000 

DIFFÉRENCE: 

A  L'EXERÇICF  1930 

en  plus  |  en  moins 


■s 


1.568.300  44.650 

60.000  I  15.000 

172.940 

230.000  |  33.720 

30.000'  » 


10.200 


2.024.14  0  276.510 


2.000 

II 


2.000 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  4o 

ARTICLE  1er  -  (suite) 

§  2  -  Traitements  : 


Inspecteur  principal  de  classe  exceptionnelle _ 

Contrôleurs  principaux  ou  con¬ 
trôleurs- — _ _ de  10.500  à  22.500. 

Adjoints  techniques  principaux 

ou  adjoints  techniques _ de  11.200  à  17.200. 

Interprètes  (cadre  spécial) de  10.000  à  22.500. 

Commis  d ’ interprétariat _ _ 

Interprète  à  contrat. 


Commis  principaux  ou  commis _ de 

Dactylographes _ de 

Oumanas _ de 

Fqihs _ de 

Chefs  chaouchs  ou  chaouchs _ de 


8.000  a  1 6.000- 

8.000  à  13.500 ... 

15.000  §  32. 000 _ 
7.000  a  11.000- 
5.400  a  8.200- 


1  _  32.000 

14  _  257.500 

15  _  213.600 

2  _  30.500 

1  _  8.000 

1  _  19.200 

6  _  63.600 

5  -  60.800 

15  _  250.000 

16  -  149.000 

33  _  210.000 


Total  des  traitements  de  base  1.294.200 
Majoration  marocaine _  318.750 


Total 


1.612.950 


En  plus 


Avancement  normal  accordé  en  1929* 

Création  d’emplois  : 

1  inspecteur  par  transformation  d,un  emploi  de  con¬ 
trôleur,  2  contrôleurs,  2  adjoints  techniques, 2  comim.3, 

1  interprète,  1  amin  el  amelak,  3  chaouchs  (trai¬ 
tement  et  indemnités) _ _ _ 


172.940 


.En  plus 


Réaménagement  de  l'indemnité. 

Indemnité  complémentaire  de  traitement  k 

14  contrôleurs- _  de  2.000  à  5«50O_ 

Mhjoration  marocaine- 


Total 


Ih-ime  annuelle  de  recrutent nt  à  1  inspecteur  principal. 
Indemnité  professionnelle  a  1  inspecteur  principal-^ _ 


Indemnité  pour  frais  de  bureau  à  1  inspecteur  principal_ 


44.600 

22.300 

66.900 

4.000 

1.200 


900 


\ 


44.650 


33.720 


Chapitre  4o  -  ûoma/nes . 


>»  *• 
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DÉVELOPPEMENT  DE5  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DE5  SErRVlCErS 
ET  DE-5  DÉPErNSErS 


Chapitre.  4o 

ARTICLB  1er  -  (suite) 


§  3  -  Indemnités  occasionnelles. 

Recrutement  et  rapatriement  :  (Uajora- 
tione  afférentes  aux  voyages  Bur  terre 
et  eur  mer.  Indemnité  d'installation. 
Indemnité  do  rapatriement  ) _ 


Indemnité  de  licenciement. 
Indemnité  de  déplacement- 


Changement  de  résidence  :  (Frais  d'em¬ 
ballage  de  mobilier.  Indemnité  de  dé¬ 
placement  et  de  changement  de  résiden¬ 
ce) _ _ _ 


Congés  :  (Majorations  afférentes  aux 
voyages  sur  terre  et  sur  mer) _ 


%  t 

Trime  a  l' occasion  des  .congés  adminis¬ 
tratifs  de  3  mois _ 


Prime  de  naissance 


Total  du  §  3. 


4  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire 
du  service  central _ 


§  5  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire 
des  services  extérieurs _ 


Indemnité  pour  charges  de  famille  et 
de  naissance  d’enfant _ 


Total  du  §  *>. 


^6  - 


§7  - 


Indemnité  forfaitaire  et  gratifica¬ 
tions  pour  travaux  supplémentaires _ 


Gratifications  au  personnel  indigène 
Secours  _ _ _ _ 


Total. 


Déduction  pour  vaoanaeB  d’emplois 
Total  de  l'article  1er _ 


Crédits 
demandés 
pour  1930 


10.000 

2.000 

120.650 


19.000 


26.000 


192.000 


37.000 


42.100 


42.100 


10.000 


8.000 


3.396.560 


Crédits 
accordés 
pour  1929 


10.000 

2.000 

112.650 


15.000 


26.000 


9.350 

5.000 


180.000 


43.100 


43.100 


10.000 


8.000 


2-979-840 

H 


2.979*340 


DIPPÉREr/SCÊ; 

A  L’fcXERCICEr  1930 


in  pluï 


8.000 


4.000 


12.000 


>.000 


36.000 


419-220 

H 


en  moins 


K 


100-000 


4-19-220  102.000 

—h 
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développement  des  dépenses  sur  ressources  ordinaires 


NOMENCLATURE.  DES  SERVICES, 
ETT  DErS  •  DÉPENSES 


CHAPITRE  4o 


ARTICLE  2  -  MATERIEL 
§  1  -  Loyers _ _ _ _ 

§  2  -  Aménagement  et  entretien  des  immeubles 
administratifs.  Taxe  urbaine  et  de  voi 
rie.  Impôts _ 


Eau,  chauffage,  éclairage 
Total  du  2 _ 


§  3  - 


Achat,  réparation  et  entretien  du  mo¬ 
bilier  _ 


Achat  et  réparation  de  bicyclettes. 

Total  du  §  3 _ . _ 


§  4  -  Fournitures  de  bureau  et  imprimés _ 

Téléphone,  frais  de  correspondance. 


Frais  d’impression,  de  publication, 
d'insertion  et  d'abonnement.  Achat  de 
livres _ •  _ 


Habillement  des  ehaouchs  des  services 
ext  ér  i  eur  s _ _ _ 


Total  du  §  4. 


Total  de  l'article  2 


§  1  - 


ARTICLE  3  -  RECONNAISSANCE  ET  GESTION 
du  patrimoine  immobilier  de  i'etat 


Frais  de  reconnaissance,  de  délimita¬ 
tion  et  d’immatriculation  d’immeubles 
domaniaux. 

Frais  de  reconnaissance  et  de  levé  de 
plan _ _ _ 


a  reporter 


Crédits 

demandés 

Crédits 

|  accordés 

DIPPÉRfcNCfc 
|  A  L  ErXERÇICE:  1930 

pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

en  moins 

21.000 

21 .000 

U 

1» 

24.000 

24.000 

H 

U 

6.000 

5.000 

1.000 

»• 

.  ». 

3o.ooo 

29.000 

1  .000 

1» 

9.000 

6.000 

3.000 

» 

1.000 

1.000 

t« 

M 

10.000 

7,000 

3.000 

fl 

70.000 

60.000 

10.000 

» 

30.000 

28.000 

2.000 

fl 

6.000 

5.000 

1.000 

II 

42.000 

8.000 

34.000 

n 

148.000 

101 .000 

47.000 

n 

209.000 

158.000 

51.000 

» 

1 

50.000 

40.000 

10.000 

tt 

50.000 

40.000 

10.000 

« 

« 

- 
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443 


DETAIL  DES  DÉPEN5ES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  4o 
ARTICLE  2  - 


/ 


- - - - - - i - gn  plus- _ _ _ 

Création  d’un  bureau  de  contrôle  à  Tadla  et  à  Agadir. 


5  3  - 


£n  plue. 


Création  d’un  bureau  de  contrôle  &  Tadla  et  à  Agadir. 


V  - 


§  *  ~  - - — - ..En  plua  _ 

Création  d’un  bureau  de  contrôle  à  Tadla  et  Agadir _  13.000 

Habillement  des  ehaouchs  des  services  extérieurs  qui 
jusqu’ici  ne  percevaient  qu'un  burnous  tous  les  2  ans _  34.000 


Total _  47.000 


Chapitre  4o.-  ùo/na/nes. 


1 .000 


i.ooo 


47.000 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  D&S  SErRVlCEr-S 
ET  O  Er  S  DÉPêtNSEtS 


CHAPITRE  40 


Reports. 


ARTICLE  3  -  §  1  -  (suite) 

Frais  de  délimitation  et  d ’imm&tri cula- 
tion _ _ 

Salaire  de  la  main  d' oeuvre— _ 


Rachat  de  parts  indivises  et  de  droits 
grevant  les  immeubles  domaniaux. _ 


Total  du  §  1. 


§  2  - 


Dépenses  de  gestion  et  d'entretien  des 
immeubles  domaniaux 

Frais  d’entretien,  de  surveillance  et 
de  réparation^ 'immeubles  domaniaux 
non  affectés  a  des  services  publics_ 


Impôts  et  contributions  à  la  charge 
d 'immeubles  domaniaux _ 


Total  du  §  2 


§  3  - 


Frais  de  vente  de  biens  mobiliers  et 
immobiliers  appartenant  à  l 'Etat _ 


Indemnité  due  à  des  locataires  ou  à 
des  acquéreurs  de  biens  domaniaux _ 


Total  du  §  3. 


§4  - 


Prais  de  justice  et  d'instance,  hono¬ 
raires  d'avocat». _ ~ 


§  £  -  Indemnité  de  surveillance  allouée  aux 
riverains  du  lac  Zina _ 


Crédits  Crédits 
demandés  accordés 
pour  1930  pour  1929 


220.000  220.000 


26.000  2  6.000 


246.000  246.000 


84.000 


84.000 


DIFFÉRENCE 
A  L'EXERCICE  1930 

—'N- — — - 


s  I  en  moins 


en  plu 


£0.000  40.000  10.000 


120.000  |  1l£.00Q  |  £.000 

20.000  |  20.000 

2£.000  I  2£ .000 


2l£.000  200.000  J  l£.000 


£00.000  420.000  80.000 


180.000  1  80.000 


680.000  600.000  80.000 


124.000  £0.000  74*000 


Total  de  l'article  3. 


1.349.000  1.180.000  l6i9.000 


ARTICLE  4  -  Curatelles  et  successions 
vacantes.  Frais  de  gestion^  restitution 
de  parts  successorales  indûment  échues f 
au  Bit  el  mal _ 


£0.000  30.000  20.000 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  40 

ARTICLE  3  -  §  1  -  (suite) 


^ _ _ _ _ En  plus _ 

Création  d'un  bureau  de  contrôle  à  Tadla  et  Agadir. 


§  2 


_ _ _ _ . _ Çn  plus _ 

Création  d’un  bureau  de  contrôle  a  Tadla  et  Agadir. 


§  4  - - ^ - En  plus - 

Relèvement  des  honoraires  d'avocats _  24.000  ■ 

.  Augmentation  des  frais  de  justice _  £0.000 


Total _  74.000 


15.000 


80.000 


I 


74.000 


ARTICLE  4 


Insuffisance  de  crédit. 


En  plus 


20.000 


Chapitre  4-0.-  ûcma/nes 


M6 


DÉVELOPPEMENT  DES  DEPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


C  ré  d  its 

Crédits 

demandés 

accordés 

pour  1930 

pour  1929 

3.296.560 

• 

* 

2.979.340 

209.000 

15B.000 

1.349.000 

1.180.000 

50.000 

30.000 

_  4.904.560 

4.347.340 

NOMENCLATURE.  DE5  SErRVICEvS 
ET*  DE-5  DÉPErNS&S 


Chapitre.  4o 


RECAPITULAT IOH 


ARTICLE  1er. 

ARTICLE  2 _ 

ARTICLE  3 _ 

ARTICLE  4 _ 


Total  du  chapitre 
Wet  en  plus _ 


DIFFÉRENCE: 

A  L'EXERÇICE  1930 


tn  plus 


419.220 

51.000 

169.000 

20.000 


659.220 


557.220 


en  moins 


102.000 


102.000 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


chapitre  4o 


Chapihre4o.-  Doma/nes- 


W8 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE.  D&S  SERVICES 
ETT  DE-S  DÉPENSES 

CHAPITRE  41  (ancien  chapitre  39) 


Crédits 

demandés 

pour  1930 


Crédits 

accordés 
pour  1929 


DIFFÈRE:  INC.  EL 

AL' EXERCICE:  1930 

en  plus  en  moins 


DOUANES  ET  RÉQIEÔ 


i  - 


ARTICLE  1er  -  PERSONNEL 

Traitement  et  indemnités  permanentes 
du  personnel  du  service  central. 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


449 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  4l 

ARTICLE  1er  -  j  1  - 

Traitements  : 

Douanes 

Directeur,  chef  de  servi  ce _ 50.000 

Chefs  de  bureau _ de  30.000  à  36.000 4  136.000 

Sous-chefs  de  bureau _  de  24.000  à  30.000 2  48.000 

Rédacteurs  principaux  ou  rédacteurs  (em¬ 
plois  tenus  par  des  contrôleurs-rédacteurs 
principaux  et  dea  contrôleurs-rédacteurs 
de  la  résidence  rétribués  sur  les  crédits 

du  §  2) _ •  de  10.000  l  22.000 _  8  " 


Contrôleur  principal  de  comptabilité  ou 

controleur _ 1  14.000 

Commis  principaux  ou  commis _ de  8.000  à  1Ô.OOO _  5  57.600 

Dactylographes -  de  8.000  à  13.500 3  33.  1Û0 

Régie 

Chef  de  bureau _ _ _ _ _  1  34.000 

Sous-chef  de  bureau _ 1  24.000 

Rédacteurs  principaux  oU  rédacteurs  (em¬ 
plois  tenus  par  des  oontrôleurs-r édac teur s 


de  la  résidence  rétribués  sur  les  crédits 

du  §  2) - - de  10.000  à  22.000 _ Z 


Dactylographe - - - - -  1  l3.!>00 


Total  des  traitements  de  base—  410.200 

Majoration  mar  ocaine _  205.100 


Total—  615.300 

- — — - En  plus -  29.100 

Emplois  créés  en  1929 _  12.000 

Avancement  normal _ 9.300 

Réforme  des  traitements—. _  7,800 


Total-  29.100 

,  Création  d’emplois  : 

2  rédacteurs  (emplois  tenus  par  des  contrôleurs 
rédacteurs  rétribués  sur  les  crédits  du  §  2) 

(traitement  et  indemni te's  ) _  4^.000 


/ 


Chapitre  4-1  -  ôovsnrs  et 
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développement  DES  dépenses  sur  ressources  ordinaires 


NOMENCLATURE.  DES  5ERVICETÔ 

EfT  O&S  DÉrPErNSErS 

% 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédita 
accordés 
pour  1929 

pi^réfi 

A  L'tXERC 

en  plus 

►fcNCfc 

;ice  1930 

en  moins 

Chapitre.  41 

Reports 

675.600 

640.110 

57.540 

22.050 

ARTICLE  1er  -  §  1  -  (suite) 

Indemnités  permanentes 

Indemnité  de  résidence.  _ 

77.660 

59.640 

18.020 

*» 

Indemnité  pour  charges  de  famille. 

8.400 

8.400 

rt 

1» 

Indemnité  de  fonctions 

24.000 

25.5°° 

1*500 

Indemnité  pour  le  contrôle  de  la  douane 

de  Tanger 

6.00C 

6.000 

■ 

« 

Allocations  temporaires  aux  employés 

Supérieurs  métropolitains 

4.50c 

4.50c 

V 

n 

« 

Total  du  §  1 

796.16c 

744. 15c 

75-560 

23.55° 

}  2  -  Traitement  et  indemnités  permanentes 

" 

du  personnel  sédentaire  des  services 

exteri eurs. 

• 

• 

Traitement  : 

•  ' 

• 

V 

développement  des  dépenses  sur  ressources  ordinaires 

>  '  


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


I 


chapitre  4l 


ARTICLE  1er  -  §  1  -  (suite) 


En  plus 


Emplois  créas  en  1929 


Augmentation  du  nombre  des  agents  maries. 
Relèvement  de  1* indemnité - — — 


lit 

7.320 


Total—  18.020 


En  moins 


Indemnité  de  fonctions  de  800  à  4.000  à  t 


3  inspecteurs  principaux  â  4,000 

4  -d*-  &  3.000 


Total. 


12.000 

12.000 

24.000 


5  2  - 


Traitements  : 

1°/  Personnel  européen 
Douanes  : 

Inspecteurs  principaux  de  claa-  de  32.000  â  34.000 
se  exceptionnelle 

Inspecteurs  principaux  - - 

Inspecteurs  - - 

Receveur»  _ _ _ _ _ 

Contrôleurs  en  chef. - 

Vérificateurs  principaux  et 
vérificateurs 


Controleurs  rédacteurs  prin¬ 
cipaux  et  contrôleurs  rédac¬ 
teurs  - - - 

Contrôleurs  principaux  et  •. 
contrôleurs 


de  24.000  â  30.000  — 2 
de  18.000  à  24.000 — .  3 
de  12.000  à  22.500 — 13 

de  20.000  &  2 J)  ,000. _ 10 

de  14.000  k  2 1.500—55 

de  14.000  &  21 ,$00 — 7 

de  9.500  k  20.000—38 
de  6.000  k  l6.000_77 


66.000 

57.000 

62.000 

263.500 

217.500 

918.500 

128.000 

432.000 

916.000 


Commis  principaux  et  commis — 

Régies  :  (alcools>  licences,  droits  des  pauvres,  garantie) 


Inspecteur  principal  de  classe  ex¬ 
ceptionnelle  - !  - 

Contrôleur  en  chef, 


1 

1 


34.000 

22.500 
54.000 

34.000 

_ _  _  _  38.000 

Total  des  traitements  de  baBe -  3.243.000 

Majoration  marocaine - -  1,621,100 


Vérificateurs  principaux  et  _ 

yérif  ica t.wiT^  ■  ■  de  14.000  à.  21.500—3 

Contrôleurs  rédacteurs  princi- 

peux  et  contrôleurs  rédacteurs  de  14.000  4  21.50° — 2 
Contrôleurs  principaux,  et 

contrôleurs _ ; - —de  9*5°°  k  20.000—3 


18.020 


1.500 
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DÉVELOPPEMENT  DE5  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE  DES  S&RVlCfrS 
EfT  DErS  DÉrRErNlSErS 


CHAPITRE:  4l 


ARTICLE  1er  -  §  2  -  (suite) 


Traitemen 


Avancement  normal 


Crédits 

demandés 

pour  1930 


Crédits 

accordés 

pour  1929 


Ï.8&.6 00 


200.000 


Création  d’emplois. 


Indemnités  permanentes 


Indemnité  complementaire  de  traitement 
Indemnité  de  rcsid ence  _ 


Indemnité  pour  charges  de  famille. 


Indemnité  compensatrice  de  diminution 
de  traitement  par  suite  de  changement 
de  cadre  ■  _ 


Prime  annuelle  de  recrutement. 


à  reporter. 


1.268.500 


599.8^0 

1.032.800 


162.200 


65.950 


32.000 


9.216.900 


5.299.900 


186.000 


499.350 


DIFFÉRENCE; 

!  A  L'tXERÇICE:  1930 

fin  plus 


513.000 

854.400 


150.400 


33.450 


32.000 


555*700 


14.000 


769 . 150 


en  moins 


86.850 

178.400 


1 1 .800 


32.500 


7.568.500  1.648.400 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


chapitre  41 

ARTICLE  1er  -  §  2  -  (suite) 

2°/  Personnel  indigène  (traitements  globaux) 


Oumana  _  de  15.000  â  32. 000 _  15  -  367.000 

Adouls _  de  15.000  à  32.000 _  8 -  1 68.5oo 

Caissiers _  de  12.000  à  19.000 —  5 -  77.500 

Fquihs _  de  7.000  à  11.000_43 _  378.100 


.  Total _  5.855.600 

_ 1 _ fin  plus -  555.700 

Avancement  normal _ _ —  - - -  98.500 

Emplois  créés  en  1929 - 298.000 

Réforme  des  traitements -  159.200 


-  Total _  555.700 


Création  d'emplois  î 

2  inspecteurs»  1  controleur  en  chef*  2  contrôleurs 
rédacteurs,  19  vérificateurs  (dont  1  par  transfor¬ 
mation  d'un  emploi  de  contrôleur)  11  contrôleurs, 

10  commis,  1  amin,  4  féquihs  (traitement  et  in¬ 
demnités) _ ,  — — — - -  1,268.500 


Indemnité  complémentaire  de  traitement  (aux  agents 
du  cadre  principal  de  2.000  â  5.5ÔO) 

6  agents  à  5  .500 

3 

4 


«  à  4.800 


80 

37 

2 


à  4.000 
à  3.500 
â  3.000 
à  2.500 
à  2.000 


Total  de  l’indemnité  de  base. 
Majoration  marocaine  __ - 


33.000 

14.400 

16.000 

n 

240.000 

92.500 

4.000 

399.900 

199.950 


Total  599.850 


fin  plus 


Emplois  créés  en  1929  ,  , 

Augmentation  du  nombre  de  bénéficiaires  maries 
Réaménagement  de  l'indemnité - 


51.000 

37.400 

90.000 


178.400 


Total-  178.400 


<4,  •  H  aa  o  H  t  <! 


.En  plus. 


11.800 


_ En  plus _  32.500 

Augmentation  du  nombre  des  bénéficiaires. 

Prime  de  recrutement  à  8  inspecteurs  prin- 

cipaux  ou  inspecteurs  à  4.000 - -  32.000 

Chapitre 41 Douanes  ei régies. . 


•  1 
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DÉVELOPPEMENT  DE5  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


Crédits 

demandés 
pour  1930 

Crédits 

accordés 
pour  1929 

_  9.216.900 

7.568.500 

264.000 

234.000 

12  1.800 

98. 100 

.  ‘  '  360 

36o 

3.i8o 

> 

2.220 

6.920 

2.400 

10. 100 

10. 100 

35.000 

35.000 

59.220 

fl 

• 

mémoire 

tl 

9.717.480 

7.950.680 

280.  OOC 

120.00c 

9.437.480 

. 

7.830.68c- 

384.000 

252.500 

9.053.48c 

7.578.18c 

NOMENCLATURE:  DES  SE«VICEr.S 
EfT  DE-S  DÉPENSES 


CHAPITRE  41 


Report3. 

ARTICLE  1er  -  §  2  -  (suite) 


Prime  de  contentieux 


Indemnité  professionnelle _ 

Indemnité  de  ravitaillement. 


Indemnité  spéciale  du  sud. 


Indemnité  de  bicyclette 


Indemnité  de  caisse _ . 

t 

Indemnité  aux  agents  des  douanes  algé¬ 
riennes  en  service  dans  les  bureaux 
mixtes  de  la  frontièrej _ 


Allocation  pour  frais  de  bureau,  de 
chauffage  et  d'éclairage  et  â  titre 
d'indemnité  de  caisse _ i _ 


0  §  ^ 

Indemnité  de  dedommagement  de  loyer  a 
certains  agents  fournissant  le  local 
affecté  à  leur  bureau _ 


Total 


Déduction  pour  vacances  d’emplois 


par  les  municipalités  (perception  de3 
droits  de  portes)  par  le  service  des 
droits  des  pauvres, par  les  propriétai¬ 
res  des  entrepôts  de  pétrole _ 


Total  du  §  2 


DI  PPÉRENC  E: 

A  L'EXERCICE  1930 


en  plus 


960 


4.520 


59.220 


1.766.800 

fl 


1.766.800 


1.766.80C 


en\moins 


160.000 


160.000 


13 1.500 


29  1.500 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE.  41 

ARTICIÆ  1er  -  §  2  -  ( suite ) 

Prime  de  contentieux  à  132  agents  du  cadre 
principal  (indemnité  moyenne  î  2.000) - 


264.000 


Indemnité  professionnelle  ;  de  750  à  1.800  frs 
attribuée  suivant  les  modalités  en  vigueur  dans 
l'administration  métropolitaine  des  douanes. 


8  inspecteurs - - 

11  contrôleurs  en  chef _ 

9  contrôleurs  rédacteurs 

43  vérificateurs - 

15  vérificateurs - 


de 


600  â  1.200 

_  â  1.800 

_  à  1.500 

_  à  1.500 

_  à  1.080 


7.800 

19.800 

13.500 

64.500 
16.200 


Total 


Indemnité  de  ravitaillement  :  à  1  agent 

Indemnité  spéciale  du  sud  à  : 

3  agents  à  960 - T - - - 

1  •'  à  300 - - 


121.800 

360 


2.880 

300 


Total 


Indemnité  de  bicyclette  â  17  agents  â  360 - 

-d°-  de  1ère  mise  à  4  agents 

à  200  - - - - - 


Total 


Indemnité  de  caisse  à  :  7  caissiers  indigènes 
de  500  à  2.000 - - - 


6.920 


10. 100 


Transfert  de  l'article  2,  §  4,  même  chapitre. 
Allocation  â  3l  agents  (receveurs  ou  assimiles) 

de  600  â  9.000 - - — - - 

et  â  8  inspecteurs  de  450  â  1.200 - 


Rubrique  nouvelle 


ün  plus. 


51.420 

7.800 


Total  59.220 


59.220 


Chapitre  41.-  Douanes  etreg/'es- 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  D&S  S&RVIC&S 

E-T  DErS  DÊP  ErN  St3 

Crédits 

demandés 
pour  1930 

Crédits 

accordés 
pour  1929 

DIFPÉT 
A  LErXERl 

en  plus 

?ÉNCt 

^ICEr  1930 

en  moins 

CHAPITRÉ  41 

ARTICLE  1er  -  (suite) 

§  3  -  Traitement  et  indemnités  permanentes 
du  personnel  actif  des  services  exté- 

« 

• 

ri eurs. 

/ 

t 

Traitement  : 

• 

f 

Traitement 

7.152.850 

6,632.000 

• 

520.850 

H 

1  Avancement  normal 

100.000 

150.000 

•1 

50.000 

ë 

Création  d'emplois 

Indemnités  permanentes  : 

674.000 

300.000 

374*ooq 

Tnrt*»mnit-é  d#»  ré<ti  d^nee 

1.644.420 

1.351.460 

292.960 

67.800 

If 

! 

Indemnité  pour  charges  de  famille 

Indemnité  de  monture,  de  première  mise 

301.800 

.  * 

234.000 

»• 

pour  achat  de  monture,  harnachement 

550.000 

590.000 

II 

40.000 

à  reporter 

10.423.070 

9.257.460 

1.255.610 

90.000 

4P 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


CHAPITRE.  41 


5  3  - 


ARTICLE  1er  -  (suite) 
Traitements  : 

1°/  Personnel  européen 

Capitaines - 

Lieutenants - 

Brigadier-chef 


de  18.000  â  20.000  _  2 
de  14.000  â  17.000  _  4 

1 


Brigadiers  et  patrons 


Sous-brigadiors  et  sous-patrons  de  9.500  &  11.000  _56 
Préposés-chefs  et  matelots-chefs  de  8.000  â  10.600  198 


40.000 

65.000 

_  13.500 

de  10.500  à  13.500  _25  _  305.000 

_  560.000 

-1.820. 400 


Total  des  traitements  de  base. 
Majoration  marocaine - 


.2.803.900 

.1.401.950 


Total — 4*205. 850 


26/  Personnel  indigène  (traitements  globaux) 

Compteurs-peseurs,  pointeurs -  de  6.800  à 

Chefs  et  sous-chefs  gardiens -  de  7.200  à 

Gardiens,  marinB  et  cavaliers —  de  5.600  â 


10. 000..  22 
8.800..  5 
7.200-433 


_  181.800 

_  40.800 

-2.724.400 


Total  —  7. 152.850 


En  plus 


Avancement  normal  - 

Emplois  créés  en  1929  — 
Réforme  des  traitements 


150.000 

188.650 

182.200 


Total-  52Q.850 


Création  d'emplois  : 

1  capitaine  par  transformation  d'un  emploi  de 
lieutenant,  1  brigadier-chef,  1  brigadier, 

6  sous-brigadiers,  3l  préposés-chefs  et  mate¬ 
lots-chefs,  3  gardiens  et  marins  (traitement  et 
indemnités) - — — - - 


674.000 


En  plue 


Emplois  créés  en  1929  ,  , 

Augmentation  du  nombre  des  bénéficiaires  maries 
Réaménagement  de  l' indemnité — - - - - 


96.000 

40.000 

156.960 


Total-  292.960 


•En  plus 


Emplois  créés  en  1929  6t  augmentation  du  nombre  des  enfants. 


En  moins 


Diminution  du  taux  de  l'indemnité. 


5 20.850 


292.960 


67.800 


40.000 


Chapitre  41.-  Douanes  et  rey tes. 


■ 


458 


DÉVELOPPEMENT  DES  DEPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  D&5  S&RVIdfeS 
ETT  DE-5  DÉPE:NSE.5 


CHAPITRE:  41 

Reports 

ARTICLE  1er  -  §  3  -  (suite) 


Prime  de  contentieux 


Indemnité  de  ravitaillement. 

Indemnité  de  bicyclette— _ 

Indemnité  spéciale  du  sud _ 


Indemnité  aux  agents  des  douanes  algé¬ 
riennes  en  service  dans  les  bureaux 
mixtes  de  la  frontière _ 


Allocation  aux  agents  titulaires  de  la 
médaille  douanière  ou  décorés  de  la  mé¬ 
daille  militaire  et  non  pensionnés  sur 
les  fonds  de  la  Légion  d' Honneur _ 


Indemnité  de  tournées  aux  officiers. 
Indemnité  de  tenue _ 


Allocation  pour  frais  de  bureau,  de 
chauffage  at  d'éclairage _ 


Indemnité  de  dédommagement  de  loyer  à 
certains  agents  fournissant  le  local 
affecté  à  leur  bureau _ _ _ 


Total 


Déduction  pour  vacances  d'emplois. 

Reste _ 


A  déduire  pour  fonds  de  concours  versés 
par  les  propriétaires  des  entrepfîts  de 
pétrole  et  par  le  service  des  travaux 
publics _ 


§  4  - 


Total  du  §  3. 
Indemnités  occasionnelles 


Recrutement  et  rapatriement  :  (Majora¬ 
tions  afférentes  aux  voyages  sur  terre 
et  sur  mer.  Indemnité  d' ins tallati ori. 
Indemnité  de  rapatriement) _ 


Indemnité  de  licenciement. 


â  reporter. 


C  ré  d  itft 

demandés 
pour  1930 


10.423.070  9.257.460  1.255.610  9  0.000 


12.000 

9.360 

18.080 

14.610 

7.500 

3oo 

37.200 

mémoire 

8.040 

mémoire 


10.530. 160 
300.000 


10.230. 160 


422.000 


10.108.l60 


55.000 

54.000 


109.000 


Crédits 

accordés 
pour  1920 


12.000 

9.360 

10.560 

14.610 

7.500 

3oo 


9.311.790 

150.000 


9.161.790 


95.3oo 


9.066.490 


55.000 

54.ooo 


109.000 


Dt  PPÉ-F?E:/NC  Er 
A  L  ErX£RÇIC£  1930 


en  plu: 


7.520 


37.200 


8.040 


1.308.370 


1.308.370 


1.308.370 


- 


en  moins 


90.000 

150.000 


240.000 


26.700 


266.700 


4M 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


chapitre  41 

ARTICIE  1er  -  §  3  -  (suite) 

Prime  de  contentieux  â  : 
6  agents  (moyenne  de  2.000  frs)_ 


Indemnité  de  bicyclette  â  48  agents  à  360 - 

-d°-  de  1ère  mise  à  4  agents 


12.000 


17.280 

800 


Indemnité  spéciale  du  sud  à  ï 
27  agents _ _  de  l50  â  960 - . 


Total  — 


18. 080 
14.610 


Indemnité  de  tournées  aux  officiers  (rubrique  nouvelle) 

transfert  du  §  4  à  :  _ 

7  agents  de  3.600  â  6.000 - - -  37.200 

Rubrique  nouvelle. 


Transfert  de  l'article  2,  §  4  (  meme  chapitre) 
allocation  à  25  agents  chefs  de  poste  de  150  à 


600_ 


8.040 


Rubrique  nouvelle. 


Qiapitre  4l.  -  ûovar/es  e/  rty/Kr 
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DÉVELOPPEMENT  DE5  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DIPPÉK 
A  LEXERC 

en  plus 

109.000 

109.000 

H 

56. 160 

74.600 

If 

48.000 

48.000 

f! 

• 

97.000 

60.000 

37.000 

40.000 

40.000 

U 

35.ooo 

35.000 

m 

2.250 

2.250 

h 

4.600 

4.600 

«i 

U 

5.000 

_  w 

392:010 

378.450 

37.000 

40.000 

40.000 

t# 

50.000 

« 

50.000 

1.500 

H 

1.500 

51.500 

/• 

« 

51*500 

250.000 

200.000 

50.000 

7.500 

5.000 

2.500 

257.500 

205.000 

0 

52.500 

NOMENCLATURE:  DES  S&«VIC&3 
EfT  DErS  DEPENSES 


CHAPITRE:  41 


Reports 


ARTICLE  1er  -  §  4  -  (suite) 
Indemnité  de  déplacement 


Changement  de  résidence  :  (Frais  d*em— 
hallage  de  mobilier.  Indemnité  de  dé¬ 
placement  et  de  changement  de  résiden¬ 
ce)  - - - 

Congés  :  (Majorations  afférentes  aux 
voyages  sur  terre  et  sur  mer) - - 


Frime  &  1* occasion  des  congés  adminis¬ 
tratifs  de  3  mois - - - — 


Prime  de  naissance 


Indemnité  de  lire  mise  d'équipement. 

Frais  de  déplacement  du  médecin  des 
brigade  s - 


Indemnité  pour  frais  d'hospitalisation_ 
Total  du  §  4  - 


§  5  -  Remises  au  personnel  des  P. T. T.  pour 
recouvrement  des  droits  de  douane  sur 
les  colis  et  paquets  postaux - 


5  6  - 


Rétribution  du  personnel  auxiliaire  du 
service  central. 


Salaire 


Indemnité  pour  charges  de  famille  et 
de  naissance  d'enfant - 


Total  du  §  6 


$  7  - 


serv  ice  s  ext ér i eur s . 


Salaire 


Indemnité  pour  charges  de  famille  et 
de  naissance  d'enfant - 


Total  du  §  7- 


en  moins 


18.440 


5.000 


23*440 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  41 

ARTICLE  1er  -  §  4  -  (suite) 


En  moins 


Transfert  au  §  3 

Indemnité  de  tournées  aux  officiers. 
Relèvement  du  taux  a«  l'indemnité _ 


Net  en  moins 


Augmentation  du  nombre  de  be'ne'fic  iaires. 


Indemnité  de  1ère  mise  d  '  e«jui  pem  ent  à 
3  inspecteurs  â.  750 - - - 


.En  plus 


Tr ans  f  êr  t  au  11,  mSine  ar  t  ic  le , 


En  moins 


Personnel  auxiliaire 

t 

S  6  -  Service  central  î 

x  t 

4  agents  - — - 


§  7  -  Services  extérieurs  : 


21  agents  - - — - 

y  compris  4  mécanographes  pour  le  recrutement 
desquels  un  crédit  supplémentaire  de  40.000  frs 
a  été  accordé  au  collectif  de  juillet  1929. 


,760 


18.440 


2.2^0 


50.000 


250.000 


18.440 


37.000 


5.000 


Chapitre  41-  Douanes  et  régtes 


,1 
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DEVELOPPEMENT  DES  DEPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE.  DES  SE«VlCfr.S 

err  d&s  d^p’EtnsetS 


CHAPITRE.  41 

ARTICLE  1er  -  (suite) 

8  -  Indemnité  forfaitaire  et  grai 
pour  travaux  supplémentaires. 


§  9  •  Gratifications  au  personnel  indigène. 
Secours  _ : _ ...  _ 


§10-»  Subventions  d’études  primaires 


§11-  Rerobour sement'  des  dépenses  médicales, 
pharmaceutiques  et  fraie  d' hospitalisa¬ 
tion  résultant  d’aocidents  de  sarvipe. 
Honoraires  des  mé de a  ins  à  l'occasion  d 
contre-visites  ordonnées  par  l'adminis¬ 
tration  et  favorable  aux  agent  s _______ 


Total  de  l’article  1er. 
ARTICLE  2  -  MATERIEL 

§  1  -  Loyer  3_ _ •  _ 


Aménagement  et  entretien  des  iiejneubles 
administratifs.  Taxe  urbaine  et' de  voi> 
rie.  Impôts _ _ _ : _ _ _ 


Eau,  chauffage  et  éclairage. 


Total  du  $  Z. 


§  3  -  Achat,  entretien  et  réparation  du  mo¬ 
bilier  — - - - 


Crédits 

demandés 
pour  1930 

Crédits 

accordés 
pour  1929 

DIPPÉRErNCfc 
AL*tXERQICÊ  1950 

r  en  plus 

;  n 

en  moins 

30.000 

30.000 

V 

»• 

60,000 

60.000 

n 

H 

22.000 

22.000 

It 

« 

5Y000 

If 

* 

5.000 

«1 

20. 8 15.810 

18. 124.270 

37296.780 

605.190 

120.500 

64.210 

56.290 

‘  N 

220.240 

173.500 

46.740 

» 

??.900 

21.500 

34.400 

tl 

276.140 

195.000 

81. 140 

r» 

181.720 

127.000 

54.720 

ti 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPEN5ES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


chapitre  41 

ARTICLE  1er  -  (suite) 


§  1 1  - _ _  En  plus 

Transfert  de  l’article  1,  §4,  infime  chapitre. 


ARTICLE  2  - 


Loyers  nouveaux  :  Fédhala,  Bou-Denib,  Kénitra, 
Safi,  Taza,  Béni  Ounif. 


Augmentation  sur  les  "baux  en  cours  :  Marrakech, 

C o lomb-Bé c har  Fez,  Safi,  Ouezzan,  Taza,  Mazagan, 
Mogador,  El  Afcoun,  Berkane - 


(Un  crédit  supplémentaire  de  28*000  frs  a  été 
acoCfdé  en  1929). 


Total 


En  plus 


Aménagement  et  entretien  des  recettes  de  Casablanca, 
Kénitra  et  Rabat. 


Adduction  d'eau  dans  les  postes  de  Dar-el-Harracq 
et  Quedadra _ ; - : - — - - 


Total, 


.En  plus. 


Installation  de  nouveaux  locaux  à  Casablanca  (re¬ 
cette  et  caserne),  Kénitra,  Martiraçrey  et  Berguent. 
Installation  du  chauffage  oentral  a  la  recette  de 
Casablanca- — - - - 


Total-, 

(Un  crédit  supplémentaire  de  30,000  frs  ai  été  accor¬ 
dé  en  1929). 


.En  plus 


Installation  de  nouveaux  bureaux  pour  les  services  de 
la  garantie,  des  réglés  et  des  distilleries  industriel¬ 
les  â  Casablanca,  Rabat  et  Oudjda.  Mobilier  des  nou¬ 
velles  recettes  de  Fédhala  et  Safi 


Installation  de  chambres  des  chefs  dans  le3  postes  de 
Sidi-Djemil,  Dar-el-Harracq  et  Ialla-Rhano - 


Total. 


56.290 


23.740 

23.000 


46.740 


13.400 

21.000 


34.400 


4?. 720 
9.000 


54.720 


5.000 


56.290 


46.740 


34.400 


54.720 


ueu 


DÉVELOPPEMENT  DE5  DEPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  D&S  5&RVICE-6 
ETT  DErS  DÉ:RErNSErë 


Chapitre.  41 

ARTICLE  2  -  (suite) 

§  4  -  Fournitures  de  "bureau 


Téléphone.  Frais  de  correspondance. 


Frais  d’impression,  de  publication  , 
d'insertion  et  d'abonnement  .  Achat 
de  livres - 


Total  du  §  4 


§  5  -  Achat  et  entretien  du  materiel  techni¬ 
que,  fournitures  et  frais  d'emballage — 


§  6  - 


Habillement 
Armement _ 


Campeme  nt 


Equipement 


Total  du  §  6 


§  7  -  Achat  et  entretien  des  canots  automo¬ 
biles  et  des  embarcations - 


§  8  - 


Condamnati ons  et  frais  judiciaires  à 
la  charge  du  protectorat - 

Honoraires  d'avocat— - - 


Total  du  $  8 


§  9  - 


Réapprovisionnement  des  boites  de  se¬ 
cours  des  postes  isolés _ _ 


Prophylaxie  antipaludique. 


Crédits 
demandés 
pour  î930 


40.000 

54.400 

154.000 


248.400 


81.890 


581.950 

5oo 

1.000 

2.000 


585.450 


126.1 10 


10.000 

21.000 


3i .000 


7.5oo 

mémoire 


Crédits 

accordés 
pour  1929 


16.000 

42.000 

174.600 


232.6 00 


81.700 


543.550 


543.550 


60.725 


5.000 

21.000 


26.000 


5.000 


DIFPéR 
A  L’ErXERÇ 

fcNCt 

ice  1950 

en  plus 

en  moins 

24.000 

4 

12.400 

ti 

M 

20.600 

36.400 

20.600 

190 

U 

41;900 

41.900 

ff 

65 ,385 

U 

5.000 

II 

M 

If 

5.000 

n 

2.500 

« 

11 

11 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE.  41 

ARTJCU3  2  -  (suite) 

_ _ En  plus - - -  24.000 

^  Installation  des  nouveaux  bureaux  du  service  central. 

_ _ _ _  En  plus - -  12.400 

Installation  de  nouveaux  bureaux. 


1°/  Augmentation  ï  ,  ,  . 

Impressions  :  (vignettes  de  régie) 

2°/  Diminution  î 

Transfert  au  §  2,  art.  1  . - 

-d°-  §  3,  art.  1  - 


En  moins 


_  59.220  \ 
_  8.040  j 

Net  en  moins 


87 . 860 

67.260 

20.600 


20.600 


R  6  -  Habillement  : 

3 19  collections - a  700  fr9 

444  _d°-  _  à  550  frs 

763  paires  de  chaussures  à  l50  frs 


223.300 

244.200 

114.450 


Total _  581.950 


^ _ _ _  En  plus - - -  65.385 

Achat  d'un  canot  automobile. 

c  Q  _ _ _ _  En  plus - 5.000 

*  "  Augmentation  des  affaires  fiscales  soumises  aux 

tribunaux. 


.  Q _ _ _ _ En  plus - —  2.500 

*  Approvisionnement  en  quinine  des  postes  isoles. 


Chapitre  4 1.-  Douanes  et  reçues. 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  SErP?VLCE>S 
Efr  D  ErS  DèP'erNSErS 


CHAPITRE:  41 

ARTICLE  2  -  (suite) 

§  lO  (nouveau)  -  Subvention  au  fonds  commun 
de  La  niasse  des  brigades  _ _ _ 


Avance  au  fonda  commun  de  la  Masse  des 
brigade  s _ _ _ 


Total  de  l'article  2 


ARTICLE  3  -  Paiement  de  vacations  aux 
membres  non  fonctionnaires  des  comntfs- 
sions  chargées  de  la  vérification  des 
qualités  de  blés  exportés _ 


ARTICLE  4  -  Remboursements  à  differents 
titres  et  indemnités  dues  par  l'Etat. 
Ristournes  et  allocations  compensatri¬ 
ces  pour  fournitures  au  corps  d'occu¬ 
pation  et  aux  chantiers  de  construction 
maritime 


ARTTCLB  5  —  Répartition  sur  les  amendes 
saisies  et  confiscations _ 


RECAPITULATION 


ARTICLE  1er 
ARTICLE  2  _ 
ARTICIE  3  _ 
ARTICLE  4  _ 
ARTICLE  5 _ 


Total  du  chapitre 
Net  en  plus _ 


Crédits 

demandés 

Crédits 

accordés 

DIPPÉRfcHCt  ’ 

|  A  L’tXERÇICE:  1930 

pour  1930 

pour  1929 

1  en  plus 

s 

en  moins 

mémoire 

0 

II 

Vf 

fl 

55.000 

N 

55.ooo 

1» 

1.713.710 

1.335.785 

•  e 

398.525 

20.600  . 

20.000 

it 

20.000 

f» 

7.000.000 

1.500.000 

5.5oo.ooo 

n 

250.000 

200.000 

5o.ooo 

20. 8l5.8l0 

1.713.710 

20.000 

7.000.000 

250.000 

18.124.270 

1.335.785 

m 

1.500.000 
,  200.000 1 

3.291.730 

398.525 

20.000 

5.5oo.ooo 
5o.ooo  1 

600. 190 

20.600 

M 

f» 

n 

29.799.5èo 

2 1.160.055 

I 

9.260.255 

8.639.465 

620,790  1 

• 

* 

/■/: 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPEN5ES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE:  41 

ARTICLE  2  -  (suite) 


f,  10  -  Rubrique  nouvelle  dotée  d'un  crédit  supplémentaire 

^  de  100.000  frs  en  1929. 


En  plus 


Application  de  la  réglementation  métropolitaine 


ARTICLE  4  - 


En  plus. 


Allocations  .compensatrices  aux  minotiers  du  Marp c , 
pour  fournitures  au  corps  d  occupation.  Un  crédit 
supplémentaire  de  3.000.000  a  et.  accorde  en  1929. 

0 

ARTICLE  5  - 


En  plus. 


Augmentation  du  produit  des  affaires  contentieuses. 


55.000 


5.500.000 


50.000 


Chapitre  41 .  -  Douanes  et  rentes- 


jn*  '  '  '  ;V 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  SE^VlCErS 
.  1  Efr  des  DÉPEtNS&S 

C  réd  its 
demandés 
pour  1930 

Crédits 

accordés 
pour  1929 

CHAPITRE.  42  (ancien  chaDitre  40) 

TRÉSORERIE  GÉNÉRALE 

' 

ARTICLE  1er  -  PER3QNNEL 

I  §  1  -  Traitement  ei  indemnités  permanentes  du 
personnel  du  service  central. 

I 

Traitement  î 

Traitement 

1.889.800 

1.707.400 

Avancement  normal 

61.000 

61.000 

Création  d'emplois 

78.000 

II 

Indemnités  permanente 

Indemnité  de  résidence  1 

402.600 

378.800 

Indemnité  pour  charges  de  famille 

86.3oo 

77.600 

Indemnité  de  responsabilité 

20.000 

20.000 

Indemnité  de  fonctions 

28.000 

28.000 

Total  du  §  1 

§  >•  .  | 

2.565*700 

2.272.800 

DIFFÉRENCE 


A  L'tXERÇICE:  1930 

en  plus 

.  > 

en  moins 

1Ô2.400  '  " 

«  « 

78.OÔO  " 


23.800  • 

8.700  " 

«  w 


H 


292.900 


K 


I» 
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développement  des  dépenses  sur  ressources  ordinaires 


DETAIL  DES  DÉPEN5E5  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


C  HAPITRE:  42 

ARTICLE  1er  -  5  1  - 
Traitements  ; 
Trésorier  général  — 


Receveurs  particuliers. 
Receveur s-adj oints. 


Commis  principaux  ou  commis. 
Chefs  chaouchs  et  chaciuchs_ 


de  22.000  à  34.000 
de  14.000  â  24.000. 
de  8.000  â  16.000. 
de  5.400  à  8.200 


'~7l  z. 


40.000 

80.000 

208.000 

905.600 

39.400 


Total  des  traitements  de  base 
Majoration  marocaine- - 


1.273.000 

6l6.800 


Total. 


1.889.800 


Rappels  de  services  militaires. 
Avancement  normal - 


En  plus. 


126.450 

55.950 


Total 


Création  d'emplois  : 

5  commis  (traitement  et  indemnités). 


182.400 


78.OOO 


Réaménagement  de  l'indemnité. 


Augmentation  du  nombre  d'enfants. 


Indemnité  de  fonctions  : 
1er  fondé  de  pouvoirs - 


Rème  fondé  de  pouvoirs. 
Caissier  — - - 


Chefs  des  services - 

Sou3- chefs  des  services 


à  2.000 
à  1.000 


6.000 

3.000 

2.000 

14.000 

3.000 


Total 


28.000 


182.400 


C  hapit  re  42  .  -  Tr'ésorer/e  genéra/e 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE.  DE5  5&RVIC&5 

CfT  DErS  DèPfrNS&S 

Crédits 

demandés 
pour  1930 

Crédits 

accordés 
pour  1929 

DI  PPÉRtNC  Eu 

A  L'tXERÇICE:  1930 

en  plus 

en  moins 

CHAPITRE:  42 

ARTICLE  1er  -  (suite) 

5  2  -  Traitement  et  indemnités  permanentes 

du  personnel  des  services  extérieurs. 

■  • 

Traitement  : 

- 

Traitement 

982. 100 

949.675 

32.425 

* 

Avancement  normal  . 

47.000 

47.000 

n 

M 

Création  d'emplois 

63.6oo 

n 

63.600 

tt 

Indemnités  permanentes 

j 

Indemnité  de  résidence 

180.900 

164.500 

16.400 

« 

Indemnité  pour  charges  de  famille 

40.400 

40.400 

19 

99 

Indemnité  de  responsabilité 

28.500 

31.000 

ff 

t 

2.500 

• 

Indemnité  de  fonctions 

l6.650 

18.300 

n 

1.650 

a  reporter _ 

1.359. l50 

1.250.875 

1 12  .425 

4.150 
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DETAIL  DES  DÉPEN5ES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


cnflPiTRE:42 

ARTICLE  1er  -  (suite) 


§  2  -  Traitements  : 


Receveurs  particuliers _  de  22.000  à  34.000 — *.  6  -  147.500 

Receveurs  adjoints _  de  14.000  à.  24.000 —  7  -  127*700 

Commis  principaux  ou  conmis  de  8.000  à  l6.000  —  27  -  353.800 

Chaouchs  _ _  de  5.400  à  8.200  _  7  41.700 


Total  des  traitements  de  base -  670.700 

Majoration  marocaine _ ! -  311.400 


Total _ _  982.  100 

_ _ î _ En  plus _ 

1°/  Augmentation  î  ■> 

Rappels  de  services  militaires _ T _ _  40.350  (  83.42? 

n. v  .aie  enent  n  o rma  1 _  _ : _  43.07?J 

23/  Diminution  : 

lunp rusai on  à  compter  du  1er  avril  1929  ïl  receveur  adjoint 
Suppression  à  compter  du  1er  juillet  1930;  1  receveur»  1  re-  51.000 

cereur-adj  oint  eT.  1  chaouch 

Net  en  plus -  32.425 

Création  d'emplois  : 

co-Tiiis  (traitement  et  indemnités) - -  63.600 


_ _ _ En  plus 

Réaménagement  de  1  'indemnité. 


Indemnité  de  responsabilité  : 

Receveur  de  Casablanca - 6,000 

-d°-  Fez _ _ _  5.000 

-d°-  .  Marrakech  _ _ _ _  5 .000 

-d°-  Meknès _ — - ! -  2.500 

-d°-  Oudj  da  „ _ ; - - - — - -  5.000 

-d°“  Taxa  5*000 


Total  _____  28.500 


Inlemnite  de  fonctions  : 

1er  fondé  de  pouvoirs  â  Casablanca- 
2ême  fondé  de  pouvoirs  à  Casablanca 
Fondé  de  pouvoirs  à  Fez - 


-d°-  . 

-d°- 

-d°- 

-d°- 

Caissier  de 
-d°- 
-d°- 
-d°- 
-d°  - 
-d°- 


a  Marrakech 

â  Meknês _ 

à  Oudjda _ 

à  Taza _ _ 

Casablanca  _ 

Fez _ 

Marrakech  — 
Meknès  ,  ■ 

Oudjda - 

Taza _ 


Total 


2.000 

1.200 

1.800 

1.500 

750 

1.500 

1.500 
i.5oo 
1.200 
1.000 

500 

1.200 

1.000 

16,650 


32.425 


16.400 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE  DE5  SERVICES 
EEHT  OErS  DÉPENSES 

CHAPITRE.  42 

Reports _ 

ARTICLE  1  -  §  2  -  (suite) 

Prime  de  berbère - 

Total  du  §  2 _ 


§  3  -  Indemnités  occasionnelles 

Recrutement  et  rapatriement  ;  (Majora¬ 
tions  afférentes  aux  voyages  sur  terre 
et  sur  mer.  Indemnité  d'installation. 
Indemnité  de  rapatriement.  Frais  d'em¬ 
ballage  de  mobilier) _ 

V 

Indemnité  de  licenciement - 


Indemnité  de  déplacement 


Changement  de  résidence  :  (Frais  d'em¬ 
ballage  de  mobilier.  Indemnité  de  dé¬ 
placement  et  de  changement  de  résiden¬ 
ce). - - - 

Congés  î  (Jtejorations  afférentes  aux 
voyages  sur  terre  et  sur  mer) _ 


Prime  à  l'occasion  des  congés  adminis¬ 
tratifs  de  3  mois _ 


Prime  de  naissance - 

Total  du  §  3 _ 

§  4  -  Commission  aux  receveurs  des  postes 

pour  participation  au  paiement  des  dé- 
pensos  publique  s _ _ _ 


y 


Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

1.359.150 

1.250.875 

600 

600 

1.359.750 

1.251.475 

50.000 

50.000 

28.500 

10.000 

10.000 

• 

7.000 

15.000 

/ 

15.000 

40.000 

* 

55.ooo 

15.000 

■  1 

9.5oo 

13.000 

13.000 

171.500 

159.500 

15.000 

15.000 

m 

DIFFÉRENCE: 

A  L’  EXERCICE  1930 

-  -  — -  i  —  — 


en.  plus 

^ - C—L, 

en  moins 

112.425 

4. 150 

n 

n 

112.425 

4. 150 

\ 

1» 

II 

18.500 

II 

3.000 

fl 

« 

H 

11 

15.000 

5.500 

II 

n 

n 

27.000 

15.000 

«< 

f» 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  D&S  St^«V  1  CEri> 
EfT  DE-5  OÉrPErNSErS 

Crédits, 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DIFFÉRErMCEi 

A  L'ErXERÇtCfc  1930 

en  plus 

I  en  moins 

CHAPITRE  42 

ARTICLE  1er  -  (suite) 

I  §  5  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire  du 

service  central 

Salaire 

Indemnité  pour  chargea  de  famille  et 
de  naissance  d* enfant 

205.600 

12.800 

190^600 

12.800 

s 

15.000 

H 

a  v 

•• 

Total  du  $  5 

218.400 

203.400 

♦15.000 

w 

I  §  6  —  Rétribution  du  personnel  auxiliaire  des 
services  extérieur  a 

Salaire 

.  95-400 

1.200 

88.300 

1.200 

7.100 

H 

U 

*r 

Indemnité  pour  charges  de  famille  et 
de  naissance  d'enfant 

Total  du  §  6 

96.600 

89.500 

7.100 

« 

|§  7  -  Indemnité  forfai taire  et  gratifications 
pour  travaux  supplémentaires 

25.000 

15.000 

20.000 

15.000 

5.000 

H 

?t 

H 

K  8  -  Gratifications  au  personnel  indigène. 
Secours  _  __ _  . 

Total  de  l'article  1er 

ARTICLE  2  -  MATERIEL 

|§  1  -  Aménagement  et  entretien  de  l’itmeuble 
affecté  au  trésorier  général 

4.466.950 

4.026.675 

459.425 

19.150 

15.000  1 

15.000 

tl 

Tl 

|§  2  -  Loyers  des  recette»  du  Trésor 

6.000 

9.600 

ff 

3,600. 

l§  3  -  Aménagement  et  entretien  des  immeubles 
administratifs.  Taxe  urbaine  et  de  voi 
rie.  Impôts 

66.5oo 

60.900 

67.000 

58. 100 

fl 

2.800 

5oo 

T? 

Eau,  chauffage  et  éclairage 

Total  du  §  3  - 

127.400 

125.100 

2.800 

500 

DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 
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DÉTAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE:  42 

ARTICLE  1er  -  (suite) 

§  5  -  Personnel  auxiliaire  du  service  central  : 

22  agents  _ 

Relèvement  normal  des  salaires - 


Total 


190.600 

15.000 


205.600 


§  6  -  Personnel  auxiliaire  des  services  extérieurs  : 

11  agents - - - : — 1 - 

Relèvement  normal  des  salaires _ 


88.300 

7.100 


Total_  95.400 


§  7 


Crédit  insuffisant. 


_  En  plue 


5.000 


ARTICLE  2  - 


§  2  -  .  _ En  moins 

Suppression  de  la  recette  de  Mazagan, 


3.600 


§  3  - _ _ _ _ En  nains -  5 00 

Suppression  de  la  recette  de  MeknÔ3. 

_ _ _ _ _ _ En  plus _ 2.800 

Augmentation  consécutive  à  la  création  de  deux 
immeubles  neufs  (Fez  et  Taza) 


Chapitre  42.-  Trésorerie  génera/e. 
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développement  des  dépenses  sur  ressources  ordinaires 


NOMENCLATURE:  DES  S  EST?  V 1 C  Er-S 

LT  DE-S  DÉPENSES 

Crédits 

demandés 
pour  1930 

Crédits 

accordes 
pour  1929 

DI  P  F- é P?  EMC  E 

AL' EXERCICE:  1930 

en  plus 

- N 

en  moins 

CHAPITRE  42 

ARTICLE  2  -  (suite) 

§  4  -  Achat,  entretien  et  réparation  du  mobi¬ 
lier 

.  106 -000 

300 

86.000 

300 

20*000 

V» 

« 

n 

Aohat  et  réparation  de  bicyclettes. 

Total  du  §  4 

106.300 

86.300 

20.000 

•1 

§  5  -  Fournitures  de  bureau 

116.300 

14.300 

3.000 

6.000 

10 1 . 800 

14.500 

3.000 

6.000 

14.500 

II 

tf 

«1 

u 

200 

«i 

Téléphone,  Frais  de  correspondance 

Frais  d' impression,  de  publication, 
d'insertion  et  d'abonnement.  Achat  de 
livres 

Habillement  des  diaouchs  des  services 
extérieurs 

Total  du  §  5 

139.600 

125.3oo 

14.500 

200 

Total  de  1*  article.  2 

394,300 

36i.3oo 

37.3oo 

4.300 

article  3  -  Transport  de  fonds 

3.000 

3.000 

.  fi 

fl  • 

ARTICLE  4  -  Commissions  aux  banques  et 
timbr en-re çn s  d«  la  zone  de  Tanger 

2.000 

2.000 

il 

II 

% 

1 

RECAPITULATION 

ARTICLE  1er 

4.  466.950 

394.300 

3.000 

2.000 

4.026.675 

36i.3oo 

3.000 

2.000 

459.425 

37.300 

fl 

II 

19.  i5o 

4.3oo 

ft 

n 

ART1C1E  2 

ARTICLE  3 

ARTICLE  4 

Total  du  chapitre 

4.866  250 

4.392.975 

496.725 

23.450 

Net  en  plus  ... 

473.275 

\ 

\ 

- 

A. 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPEN5ES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


cm  apitre.42 

ARTICLE  2  -  (suite) 

§  4  - - j - — - —  -En  plus _  20.000 

Achat  d  une  machine  à  calculer. 


§  5  - - — - ai  plus _  14,5oo 

Extension  du  service  et  hausse  générale  des  prix. 

- — -  En  moins _ _  200 

Suppression  de  la  recette  de  Meknôs. 


DIRECTION  GÉNÉRALE  DES  TRAVAUX  PUBLICS 


ARTICLE  1er  -  PERSONNEL 


§  1  -  Traitement  et  indemnités  permanentes 

du  personnel  titulaire  du  service  cen¬ 
tral. 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRL43 


ARTICLE  1er  -  §  1 

Traitements  ; 

Directeur  général 
Direc  teur-adjoint 

Service  administratif  : 

Sous-directeur,  chef  de  service _ 

Chef  de  bureau _ 

Sous-chef  de  bureau _ 

Rédacteurs  principaux  ou  rédac¬ 
teurs  - - -  de  10.000  à  22*000 

Conducteur  principal  ou  conducteur _ 

Contrôleur  principal  ou  contrôleur 

de  comptabilité _ _ 

Commis  principaux  ou  commis dte8.000  a  16.000 

Dactylographes _  de  8.000  à  13.500 

Chaouohs _ _ _  de  5.4-00  à  8.200 

Bureaux  techniques  : 

ingénieurs  prinoipaux _ de  24.000  à  30.000 

Ingénieurs  adjointe _  de  12.000  à  1 8*000 

Conducteurs  principaux  ou 

conducteurs _  de  10.000  à  22.000 

Commis  principaux  ou 

commis  _  de  8.000  à  16.000 

Dactylographes _  dé  8.000  à  13. $00 

Chaouchs _ _  de  5*400  à  8.200 


Contrôle  des  chemins  de  fer  et  des  ports 
concédés  i 

Ingénieur  en  chef,  chef  du  contrôle _  1  _  37.006 

Sous^  chef  de  bureau _ T _ : _  i  _  24.000 

Ingénieur  adjoint _ de  12.000  a  30.000 _  1  18.000 

Inspecteurs  ou  Inspecteurs  adjoints 

du  contrôle _  de  10.000  à  26.000 _  3  5*6.700 

Conducteurs  principaux  ou 

conducteurs -  de  10.000  à  22.000 _  2  38.000 

Contrôleur  principal  ou  contrôleur 

de  comptabilité _ , _  i  _  12.000 

Secrétaire  comptable  principal 


Commis  principaux  ou 

commis _ _ _  de  8.000  à  16.000 _  3  _  40.800 

Dactylographe _ _  1  _  12. 500 

Chaouchs _ _ _ ! _  i  _  7.$0O 

Total  des  traitements  de  base _  1.123.700 

Majoration  marocaine— _  j>37'1!>0 


Total - 1.660.8^0 


Chapitre  43.-  D/recâ/or) gp/? era/e 
c/es  travaux pud /'es . 


-  1  _  41.000 

-  1  _  34.000 

.  1  _  24.000 

.  4  _  60.000 

-  1  —  22.000 

.  1  _  18.000 

.17  —  249.200 

.  5  _  63.600 

.  4  _  29*300 


2  _  55.000 

2  —  33.000 

3  —  62.000 

2  —  29.600 

2  _  21.400 

2  _  12.600 


1  —  67.500 

1  _  40.000 


4&0 

DÉVELOPPEMENT  DE5  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  StRVlCErS 

ET  OErS  DÉrPErNSErS 

C  réd  fts 
demandés 
pour  1930 

Crédits 

accordés 
pour  1923 

DiPPéR 
A  L’tXErRC 

’tNCt 
‘ICE:  1930 

en  plus 

> 

en  nnoîns 

CHAPITRE  43  * 

ARTICLE  1er  -  §  1  -  (suite) 

Irai  tement 

1.660.850 

1.659-950 

900 

» 

Création  d’emploi^ _ 

36.000 

V 

36.000 

t» 

Avancement  normal 

28.750 

28.750 

» 

« 

Indemnités  permanentes. 

Indemnité  de  résidence 

248.910 

239.410 

9.500 

n 

Indemnité  pour  charges  de  famille 

55.700 

49.700 

6.000 

II 

Indemnité  de  technicité 

r  r  9 

53.000 

48.100 

4.900 

« 

Indemnité  de  représentation 

% 

6. 000 

6.000 

fl 

* 

Prime  de  recrutement 

38.5oo 

38.500 

N 

N 

Prime  fixe  aux  conducteurs  princi 

paux  _ _ _ 

27.000 

91 

27.000 

Indemnité  de  fonctions 

121.000 

121 . 000 

IV 

»» 

à  reporter 

2.275*710 

2.191*410 

84.300 

tt 

DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 
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DETAIL  DES  DÉPEN5ES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


chapitre  43 

ARTICLE  1er  -  §  1  -  (suite) 


_ jgn  plug _ JOO 

1°/  Augmentation  î  * 

Transfert  d'un  emploi  de  secrétaire-comptable  du  chapitre 

44,  article  1,  §  1 _  22.500 

2°/  Diminution  : 

Transfert  au  chapitre  43,  article  1,  §  1,  d'un  emploi 

d'agent  à  contrat _  21.600 

Net  en  plus _  9°0 

Création  d'emploi  z 

1  sous-chef  de  bureau _ : _ _ _  36.000 


Réaménagement  de  l’indemnité. 

Majoration  de  l'indemnité. 


JBn_plus 
£n  plus 


Indemnité  de  technicité  :  (  $0  %  du  traitement  de  base) 


à  5  ingénieurs,  principaux,  subdivisionnaires  ou  adjoints  .  53.000. 

Indemnité  de  représentation  î 

au  directeur  général _ : _ — . — __—  6.000 

Prime  de  recrutement  : 

à  1  ingénieur  en  chef  hors^classe - —  20.000 

à  1  ingénieur  en  chef  de  lere  classe - - -  18.500 

Total  38.500 

Rubrique  nouvelle  : 

à  6  conducteurs  principaux  de  1.500  à  6.000 - -  27.000 


Indemnité  de  fonctions  :  . 


au  directeur  général - —  26.400 

au  directeur  adjoint -  26.400 

a  l'ingénieur,  chef  du  contrôle -  24.600 

au  sous -directeur,  chef  du  çervice  administratif -  6.000 

a  2  ingénieurs  principaux  a  6.000 - : - -  12.000 

aux  agents  techniques  affectés  aux  services  centraux - 

de  la  direction  générale  soit  :  x 

9  ingénieurs  et  conducteurs  (  de  1.200  a  3.000  ) _  25.600 

3  inspecteurs  du  contrôle  (de  0  a  4.200  )  _ 


9.500 

6.000 


Total  121.000 

Q  idpitre  43 D/rect/on gêner-# /p 
c/e s  travaux  pt/A/zca 
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DEVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE.  D&S  SEHRVICEvS 
E”T  DEr5  DÉPE-NSErS 


CHAPITRE.  43 


Reports 


ARTICLE  1er  -  §  1  -  (suite) 


Allocation  temporaire  aux  employés 
supérieurs  métropolitains _ 


Prime  de  sténographe. 


Indemnité  de  bicyclette 
Total _ 


Déduction  pour  vacanoee  d’emplois 
Total  du  §  1 _ 


§  2  -  Indemnités  occasionnelles. 

Recrutement  et  rapatriement  î  (Majora- 
tions  afférentes  aux  voyages  sur  terre 
et  sur  mer.  Indemnité  d'installation. 
Indemnité  de  rapatriement) _ 


Indemnité  de  licenciement 
Indemnité  de  déplacement  _ 
Frais  de. mission _ 


Changement  de  résidence  :  (Frais  d’em¬ 
ballage  de  mobilier.  Indemnité  de  dé¬ 
placement  et  de  changement  de  résidôn- 
ee) _ 


Congés  :  (Majorations  afférentes  aux 
voyages  sur  terre  et  sur  mer) _ 


Prime  a  l'occasion  dœ  congés  adminis¬ 
tratifs  de  3  mois _ 

Prime  de  naissance _ _ 


Indeuini té  de  caisse  aux  régisseurs- 
comptables  _ _ 


Indemnité  aux  examinateurs,  membres 
des  jurys  d’examens _ _ 


Total  du  §  2 


Crédits 
demandés 
pour  1930 


2.275*710 


Crédits 

accordés 
pour  1929 


2.191*410 


2.285.010 

30.410 


2.203.11C 

53.21C 


DIFFÈRE:  fNCEr 
A  L  EtXERÇICE:  1930 


en  plus  en  moins 


84.30( 


3.000 


2.254.60c 

2.149.900 

« 

107. 7od  3.000 

S 

J  20.00c 

20.000 

U  I  K 

j  9.00c 

9.000 

0  R 

60.00c 

60.000 

1»  R 

14.000 

.  14.000 

"  1'  r 

7.500 

7.500 

■  R 

12.000 

12.00C 

R  !  U 

8.025 

8.025 

U  I  " 

5.600 

5.600 

N  I  ■ 

2.00c 

.  \ 

2.00C 

»  I  U 

2.00c 

2.000 

W  ]  H 

il-  / 

^  I  ^ 

140.125 

140.125 

"1  IT* 

%  g  1 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE:  43 

ARTICLE  1er  -  §  1  -  (suite) 


Indemnité  de  bicyclette  : 
a  5  agents  a  300  franoe  _ 


1.500 


Çhapitre43  -  û/rec&'on  eyc/?ér&/e 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  OErS  S&RVICErS 
ET  DES  DèPENSfcS 


CHAPITRE:  43 

ARTICLE  1er  -  (suite) 

§  3  -  Rétrubution  du  personnel  auxiliaire, 


Salaire. 


Indemnité  pour  charges  de  famille  et 
de  naissance  d’enfant _ _ _ 


Total  du  §  3 


§  4  - 


Crédits 
demandés 
pour  1930 


289.500 

6.000 


295.5oo 


Indemnité  forfaitaire  et  gratifications 
pour  travaux  supplémentaires _ _ 


§  5  -  Gratifications  au  personnel  indigène. 
Secours _ _ _ 


Total  de  l'article  1er. 


40.000 


60.000 


2.790.22 5 


ARTICLE  2  -  MATERIEL 

§  1  -  Loyers,  aménagement  et  entretien  de 

l'immeuble  affecté  au  directeur  général 

§  2  -  Aménagement  et  entretien  des  immeubles 
administratifs.  Taxe  urbaine  et  de  voi 
rie.  Impôts _ _ _ 


8.000 


Eau,  chauffage,  éclairage. 

Total  du  §  2  _ 


§  3  -  Achat,  entretien  et  réparation  du  mo¬ 
bilier _ 


Achat  et  réparation  de  bicyclettes. 

To  ta  1  du  §  3  _ _ 


15.000 

12.000 


27.000 


13.000 

2.000 


15.000 


Crédits 

DIPFÉRfcNCE: 

accordés 

A  L'ErXERÇICEr  1930 

pour  1929 

en  plus 

;  ■\ 

en  moins 

'  125.000 

164.500 

u 

2.000 

4.000 

11 

127.000 

168.500 

If 

40.000 

11 

0 

50.000 

10.000 

il 

2.507.025 

286,200 

3.000 

8.000 

II 

N 

15.000 

II 

N 

12.000 

II 

II 

27.000 

U 

II 

8.000 

5.000 

II 

2.000 

11 

II 

10.000 

5.000 

II 

» 

> 

DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DEPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE:  43 

*  ' 

ARTICLE  1er  -  (suite) 

§  3  «  Personnel  auxiliaire  i 

27  agents  (  dont  1?  par  transfert  du  chapitre  44, 

article  1,  §  3)— - — 

Relèvement  normal  des  salaires . . 


Total. 


_ _ _ _ _  En  plus 

Transfert  du  chapitre  44,  article  1,  §  3, 


§  5 


Insuffisance  de  crédit. 


JSn  plus. 


ARTICLE  2 


V- 


J3n  plus. 


Hausse  des  prix  et  extension  du  service. 


275.640 

18.860 

289-500 


4.000 


10.000 


5.000 


Chapitre  43  J}irecf/on genérj/e 
c/es  travaux  puô//Cs 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE.  DE5  S&RVIC&.S 
EfT  DErS  DérP’ErMSErS 


CHAPITRE.  43 


ARTICLE  2  -  (  suite) 

t 

§  4  -  Fournitures  de  bureau 


Téléphoné»  Frais  de  correspondance. 


Frais  d'impression,  de  publication, 
d'insertion  et  d'abonnement.  Achat  de 
livres _ 


Total  du  §  4 


§  5  -  Frais  et  travaux  d'études _ 

§  6  -  Participation  aux  expositions 


§  7  •*  Frais  d'enquête  pour  ouver ture  -d 'éta¬ 
blissements  classés,  délimitation  du 
domaine  public _ 


5  8  -  Broits  de  chancellerie  et  d 'assistance 
publique  afférents  au  ouissam  alaouite 

Total  de  l'article  2 _ 


ARTICU2  3  -  Frais  judiciaires,  honorail- 


judiciaju 

res  d’avocats,  frais  d 'immatricula tiori 


RECAPITULATION 


Crédits 
demandés 
pour  1930 


ARTICLE  1er. 

ARTICLE  2 _ 

ARTICLE  3_ 


Total  du  chapitre. 


Net  en  plus 


90.000 

30.000 

10.000 


130.000 


100.000 


9.500 


10.000 


500 


300.000 


16.500 


2.790.225 

300.000 

16.500 


3.106.725 


Crédits  I  di  fférence 
accordés  |  a  l- exerçiqe:  1930 

Pourl929  I'  en  plus  “ 


80.000| 

30.000 

.8.000 


9.500 


10.000 


500 


16.500 


10.000 

h 

2.000 


en  moins 


118.000  12.000 


90.000  10.000 


273.000  27.000 


2.507.025 

273.000 

16.500 


2.796.525 


286.200 

■ 

27.000 


313.200 


310.200 


3.ooo 


3.000 


* 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DEPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE  D&S  SËdRVIC&S 
ETT  DErS  DÉPENSES 


CHAPITRE.  44  (ancien  chapitre  42) 
PONTS  £T  CHAUSSÉES 

ARTICLE  1er  -  PERSQBNEl 


§1  -  Traitement  et  indemnités  permanentes 

du  personnel  titulaire. 


Traitement  : 


Traitement. 


Avancement  normal 


Création  Remplois.. 


à  reporter 


Crédits 

demandés 
pour  1930 


8.7Ô9.6ûO 


250.000 


510.000 


9.529.600 


Crédits 

accordés 
pour  1929 


en  plus 


8.238.000 


250.000 


107.000 


8.595.000 


DIFFÉRENCE: 

A  L'EXERÇICE  1930 


531.600 


403.000 


934.600 


en  moins 


il 


m 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 

DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE.  44 


ART  IC  US  1er  -  §  1 

Traitements 


Grades  et  emplois 


Ingénieurs  en  chef  des  ponts  et  chaussées 
Ingénieurs  ordinaires  des  ponts  et  chaussé* 
Ingénieurs  d'arrondissement  à  32.000 
Ingénieurs  prinoipaux  de  24.000  à  30.000 
Ingénieurs  subdi visionnaire s  ou 

adjoints _ de  12.000  &  18.000 

Conducteurs  prinoipaux  ou 

conducteurs _ de  10.000  A  22.000 

SecrétaireB-comp tables  de  10.000  A  22.000 
DeBSinateurs-proJeteursdfi12.000  à  22.000 
Agents  techniques _ de  8.000  à  16.000 


Commis  principaux  ou 

commis. 


Dactylographes 
Agents  à  contrat. 
Chaouchs - 


8.000  à  16.000 

8.000  A  13.500 


~dë  5.400  à  8.200 


Total 

des 

agent s 

Répartition 

Chapi 
tre  42 

Budget  T’U¬ 
ni  ci paux 

2 

2 

1? 

s  8 

8 

« 

2 

2 

«t 

12 

10 

2 

75 

62 

13 

104 

86 

18 

10 

9 

• 

8 

8 

H 

50 

53 

7 

110 

102 

8 

20 

20 

n 

3 

3 

it 

5 

5 

« 

Montant  des 
dépenses  im¬ 
putables  au 
chapitre  42. 


77.000 

207.000 

64.000 

330.000 

1.222.000 

1 .432 .000 
165.000 
136.000 
636.000 

1.268.000 

215.000 

95.600 

36.000 


Total  de s  traitements  de  base 
Majoration  marocaine _ 


5.883.600 

2.886.000 


Total 


_ I0/  Augmentation: 

Réforme  des  traitements_ 

Rmplois  créés  en  1929 _ 

Avancement  normal 


En  plus. 


Transfert  d’un  agent  4  contrat  du  chapitre  43 


Total 


2°/  Diminution  : 

Transfert  de  2  commis  au  oh&pitre  45 - - 

Transfert  d'un  secrétaire- comptable  au  chapitre  43 
Transfert  d  un  emploi  de  conducteur  principal  au  budget  9<7  onn 
annexe  au  port  de  Casablanca  en  plu3 


27.150 

22.500 


8.769.600 

53i.6oo 
295.500 
.  1Q4.OOO 
187.150 
,21.600. 

60  8.2 


76 . 65  0 


531.600 


Création  d'emplois  * 

1  ingénieur  des  ponts  et  chaussées 

5  ingénieurs  subdivisionnaires  ou 

adjoints 

10  conducteurs 

10  agents  techniques 

(traitement  et  indemnités). - 


510.000 


Qiaprtre  44  -  Fbnés  et  ch&ossees . 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  D&S  SErRVICE:3 

Crédits 

Crédits 

DlFPÉ-RfcNCEr 

demandés 

accordés 

A  L’  EXERCICE  1930 

en*  DErS  DÉrPErNSErS 

pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

-s 

en  moins 

Chapitre.  44  Renorts 

9.529.600 

8.595.000 

934.600 

» 

/ 

ARTICLE  1er  -  (suite) 

• 

Indemnité  de  résidence 

1.478.690 

1.370.690 

108.000 

Indemnité  pour  charges  de  famille 

365.000 

312.000 

53.000 

" 

Indemnité  de  technicité 

1 

808.000 

» 

715.000 

93.ooo 

ft 

Indemnité  de  fonctions 

51.000 

5i.ooo 

n 

II 

» 

'  .  . 

Prime  de  recrutement 

248.500 

248.500 

n 

•• 

Prime  fixe  aux  conducteurs  principaux. 

150.000 

« 

150.000 

»• 

i 

Indemnité  Spéciale  de  poste 

•» 

1 

3ii.ooo 

3o5.ooo 

6.000 

» 

« 

Prime  de  Sténographie 

600 

600 

H 

l« 

m 

Indemnité  de  bicyclettes 

18.000 

m 

Indemnité  de  voiture 

6.000 

15.800 

30.20c 

il 

Indemnité  de  monture 

22,000 

Total 

12.988.390 

11. 6 13. 590 

1.374.80c 

w 

A  déduire  :  fonda  de  concours 

446.390 

398.20* 

n 

48.185 

Déduction  pour  vacances  d'emplois 

400.000 

s 

400.000 

n 

•t 

Total  du  §  1 

12.142.000 

10. 815.385 

1.374.80c 
— - 

48.185 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPFN5E5  -ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE:  A4 


'  ARTICLE  1er  -  §  1  -  (suite) 


Réaménagement  de  2 ' indemnité 

Emplois  créés  en  1929 - 


En  plus 


Total 


90.000 

18.000 

108.000 


Emploi»  créés  en  1929 - - 

Réaménagement  de  l’indemnité 


En  plus 


Total. 


__  3.000 

_  50.000 

_ _  53.000 

Indemnité  de  technicité  (50  %  du  traitement  de  hase) 

4î  2  ingénieurs  d'arrondi  s  sèment - —  **2 .000 

97  ingénieurs -principaux,  subdi visionnaire b  ou  adjoints-  77b .000 

Total - 


Indemnité  de  fonction»  à  : 

2  ingénieurs  en  chef  des  ponts  et  chaussées. 

Prime  de  recrutement "à  S 
2  ingénieurs  en  chef  des  ponts  et  chaussées 
8  ingénieurs  des  ponts  et  chaussées - 


Total 


Prime  fixe  à  : 

40  conducteurs  principaux  de  1.500  a  6.000_ 

Indemnité  spéciale  de  .poste  à  * 

2  ingénieurs  d'arrondissement  de  0  à  8.400. 
10  Ingénieurs  principaux - de  0  à.  7*200. 


42  ingénieurs  subdi visionna ires 

ou  adjoints. - - 

67  conducteurs  principaux  ou 
conducteurs - — - - 


de  o  à  6.000. 
de  0  à  4.200. 


Total 


60  indemnités  de  bicyclettes  à  300  fr». 

10  indemnités  de  voiture - à  600  fïs. 

10  indemnités  de  montur» — à  2.200  frs 


En  plus 


Total 


808.000 

51.000 

38.500 

210.000 

248.500 

150.000 

«  8.400 
36.000 

•126.000 

140.600 

3n  .ooo 


18.000 

6.000 

22.000 

46.000 


_ _ _  m  - - -  ■■ 

Prévisions  de  1929  insuffisantes  et  extension  du  service 


108.000 


53.000 


30.200 


Chapitre 44.-  et  cfaussces . 


DÉVELOPPEMENT  DES  DEPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE.  DE5  SErRVIC&.S 

» 

EfT"  DE-S  DÉPENSES 


CHAP1 T  FIE  44 

ARTICLE  1er  -  (suite) 

Indemnités  ocasionnelles. 

Recrutement  et  rapatriement  :  (Majora¬ 
tions  afférentes1  aine  voyages  sur  terre 
et  sur  mer.  Indemnité  d'installation. 
Indemnité  de  rapatriement) _ 


Indemnit  de  licenciement. 
Indemnité  de  déplacement 


Irais  de  mission 


Changement  de  résidence  :  (irais  d'em¬ 
ballage  de  mobilier.  Indemnités  de  dé¬ 
placement  et  de  changement  de  résiden¬ 
ce)  _ _ 


Congés  :  (Majorations  afférentes  aux 
voyages  sur  terre  et  star  mer) - 


Prime  à  l'occasion  des  congés  adminis¬ 
tratifs  de  3  mois _ ! _ 


Prime  de  naissance 


Indemnité  de  caisse  aux  régisseurs  - 
comptables  _ _ _ _ 


Indemnité  de  campagne 
Total _ 


A  déduire  :  fondB  de  concours 
Total  du  §  2 _ 


Crédits 

Crédits 

DIFFÉRENCE: 

demandés 

accordés 

A  L'ErXERÇICE:  1930 

pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

en  moins 

85-000 

60.000 

25.000 

• 

n 

24.000 

24.000 

n 

n 

570.000 

545 . 000 

25.000 

1» 

\A 

O 

• 

O 

O 

O 

10.000 

40.000 

II 

70.800 

60.800 

10.000 

« 

i 

64.800 

64.800 

o-  n 

N 

59.075 

59.075 

M 

II 

15.400 

15.400 

»? 

1» 

40.000 

30.000 

10.000 

II 

137.500 

137.500 

II 

fl 

1.116.575 

i.oo6.575 

110.000 

II 

l3o.ooo 

117.075 

fl 

12 .925 

,986.575 

889.500 

110.000 

12.925 

1 

1 

/ 
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développement  des  dépenses  sur  ressources  ordinaires 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 

% 


CHAPITRE:  44 

ARTICLE  1er  -  (suite) 


K  2  - _ Sn  Plus - 5 — 

Conséquence  des  créations  d'emplois  envisagées  pour  1930. 


25.000 


_ En  plus  - 

Conséquence  de  la  réforme  des  traitements  - - - 

Recrutements  nouveaux - _ - - - 

Total _ 

- _ _ _ En  plus - - 

Missions  spéciales  pour  assister  aux  congrès  de  la  route 
à  Washington  et  en  Algérie. 


10.000 

15.000 


25.000 


_ _ _  En  plus- 

Conséquence  de  la  réforme  des  traitements. 


25.000 


40.000 


10.000 


_ _ _ _ JSn  plus_ - 

Augmentation  des  dépenses  effectuées  en  régie  comptable. 


10. 000 


Chapitre  44-  Ponts  et  chaussées 
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DEVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


49? 


DETAIL  DLS  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE.  44 


ARTICLE  1er  -  (suite) 

§  3  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire  : 

179  agents _ _ _  2.037.800 

Recrutement  de  22  agents - - -  256.000 

Relèvement  normal  des  salaires _  171. 670 


Total _  2.465.4-70 


_ _ _ _ En  plus - 

1°/  Augmentation  : 

Relèvement  des  salaires  et  recrutement  de  nouveaux 

agent  8 _ . _  427.670 

Transfert  à  ce  paragraphe  de  salaires  imputés  pré¬ 
cédemment  sur  fonds  de  travaux _ - —  188.440 


_  6l6.HO 

2°/  Diminution  : 

Transfert  au  chapitre  43 - - -  150.640 


Net  en  plus _  465.470 


_  _ Bn  moins 

Transfert  au  chapitre  43. 


465.470 


4.000 


§  4  -  _ _ _ _ En  plus _  144.^70 

Indemnités  de  déplacement  payées  jusqu'ici  sur  fonds  de 
travaux . 


ARTICLE  2 


C  hapitnp  44  -  fânfs  ef  C  '/dusse es. 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE.  D&S  SErRVICEr.S 

I  ET  DErS  DÉrP’ErNSErS 

Crédits 

demandés 
pour  1930 

Crédits 

accordés 
pour  1929 

DIFFÉRENCE: 

A  L'ErXERÇICfc  1930  | 

en  plus 

en  moins  | 

CHAPITRE  44 

ARTICLE  2  -  (suite) 

§  3  -  Achat,  entretien  et  réparation  du  mo¬ 
bilier 

63.00< 

3  5o( 

• 

0  40.300 

3  2.400 

22.701 

1.10* 

« 

« 

Achat,  entretien  et  réparation  de  bi¬ 
cyclettes 

Total  du  §  3 

66.56c 

1.  42.700 

23.80< 

§  4  -  Fournitures  de  bureau 

73.20( 

129.3oc 

35.100 

i5.5oc 

98.870 

)  87.410 

14.700 

3.250 

w 

41.89C 

20.40C 

12.250 

25.670 

» 

u 

•• 

Téléphone.  Frais  de  correspondance 

Frais  d’impression,  de  publication, 
d’insertion  et  d'abonnement.  Achat  de 
|  livres 

Habillement  des  chaouchs  des  services 
extérieurs 

Total  du  §  4 

253.100 

204.230 

74.54C 

25.670J 

J  §  5  —  Frais  et  travaux  d'études 

565.000 

5.000 

•  543.000 
5.000 

22.000 

11 

u 

U 

Honoraires  d’avocats 

Total  du  §  5 

570.000 

548.000 

22.000 

H 

§  6  -  Fourniture  d'eau  et  d'électricité  dans 
les  centres  non  constitués  en  muni'ci- 
|  pâli  tés 

18.00a 

" 

18.000 

«» 

Total  de  l'article  ? 

1.125.100 

999.000 

185. 570 

59.47OI 

ARTICLE  3  -  ROUTES  ET  PONTS 

I  §  1  -  Frais  de  publicité 

30.000 

25.000 

5.000 

(1 

§  2  -  Entretien  ordinaire  des  routes  princi¬ 
pales 

39.500.000 

30,986.000 

8.514.000 

II 

r 

* 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE 

ARTICLE  2  -  (suite) 


§  1  â  4  - _ _  En  plus _ _  86. 100 

Nouvelle  ventilation  des  dépenses  par  suite  de  la  division  de 
cet  article  en  paragraphes. 

Augmentation  consécutive  &  l'extension  du  service  et  du  relève¬ 
ment  des  taxes  téléphoniques. 


5  5  - 


En  plus 


Etudes  &  entreprendre  dans  les  zones  nouvellement  pacifiées. 


22.000 


§  6  -  Rubrique  nouvelle,. 

ARTICLE  3 

5  -j  -  _ En  plus _ _ _ — —  5.000 

Extension  du  service. 

|  2  - _ _ _ En  plus  8.  514  .000 

1°/  Augmentation  du  réseau  routier  à  entretenir  220  km. 

soit  ï  30.986.000  x  220  ,  _ _  2  1©3  860 

3.240 

2°/  Augmentation  de  la  main  d’oeuvre,  usure  exception¬ 
nelle  des  routes  du  Sud  et  du  Tadla,  continuation  de  la 
remise  en  état  des  routes  nord  détériorées  lors  de  la 
guerre  du  Riff _ _ _ _  _  6.410.^140 

Total  8.514.000 


Chapitre 44.-  fonts  et cÂec/ssees . 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


V.; 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE.  44 

ARTICLE  3  -  (suite) 

§  3  -  Grosses  réparations - - - ; - - - - — 

Travaux  de  construction  ou  de  réfection  d  ouvrages  né¬ 
cessaires  k  l'écoulement  des  eaux»  dont  les  pluies  ex¬ 
ceptionnelles  de  l'hiver  dernier  ont  démontré  la  uecea* 
site  ou  l'insuffisanoe  et  élargissement  des  routes  en 
raison  de  l’intensité  de  la  circulation. 

Goudronnages  neufs - - — - - 

Il  y  a  intérêt  à  intensifier  lés  revêtements  superficiels, 
modernes  qui  sont  de  nature  à  diminuer  très  notablement 
la  main-d' oeuvre  employée  k  l'entretien  des  routes 


Total _  13.000. 000 


6.275.000 


6.725.000 


ARTICLE  4  - 


§  1 


§  2 


_ _ _ _ En  plus - - - 

Développement  du  réseau  routier  éU  entretenir  2o8  km. 

d' oü  une  augmentation  de  288  x  1 1.505.000  a  _ 

1.430 

Hausse  des  salaires»  particulièrement  de  la  pein 
d’oeuvre  indigène. - — - — 

Total — 


_ _  En  moins - — 

Ce  paragraphe  sera  doté  par  report  à  l’exercice  1930 
des  crédits  non  utilisés  sur  les  exercices  antérieurs. 


_  3.795.000 

2.316.960 

1.478.040 

3.795  *o°° 

* 

50.000 


§  1  -  Transférés  aux  chapitres  14  "Contrôles  civils"  et  29* 

"Affaires  indigènes”  Chapitre  44.-  Ponte  et  cà&ossmb 


— — ■ — — - : - - - - 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE.  DES  SERVICES 
ETT  DES  DÉPErNStS 


chapitre.  44 

ARTICLE  5  -  (suite) 
5  2  -  Travaux  neufs _ 


Total  de  l’article  5 


§  1  - 


ARTICLE  6  -  Rivières  et  cours  d'eau. 

Etudes  et  travaux.  Inventaire  des  faross 
hydrauliques.  Recherches  d'eau  pour  1' 
alimentation  des  villes.  Création  et 
fonctionnement  de  stations  de  jaugeage 
Aménagement  et  entretien  des  cours  d* 
eau.  Travaux  d'assainissement.  Alimen¬ 
tation  en  eau  de  certains  centres  non 
érigés  en  municipalités _ 


§  2  - 


Adduction  d'eau  potable  pour  la  ville 
de  Rabat  _ _ 


Total  de  l'article  6 
ARTICLE  7  -  TOURISME 


Travaux  de  routes  et  pistes  relatifs 
au  tourisme  _ 


Crédits 
demandés 
pour  1930 


Crédits 
accordés 
pour  1929 


3.385.000 


9.576.000 


§  1  - 


§  2  - 


ARTICLE  8  -  SUBVENTIONS 

Subvention  à  l'aconage  des  ports  du 
sud  pour  déficit  d'exploitation  en 
1929  _ _ _ ; _ 


Subvention  à  1* énergie  électrique  du 
Maroc  pour  déficit  d'exploitation  en 
1929 _ - _ 


mémoire 


mémoire 


mémoire  mémoire 


DIFFÉRENCE: 
ALEXERÇICt  1930 

en  plus 

en  moins 

« 

* 

3.385.00C 

» 

9.576.000 

2.556.000  2.000.000  556.000 


2.556.000  2.000.000  556.000 


85o.ooo  800.000  50.000 


*  «  rw 


développement  des  .dépenses  sur  ressources  ordinaires 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE.  44 


ARTICLE  5  -  (suite) 

5  2  -  te  report  des  crédits  disponibles  &  la  clôture  de  l'exer¬ 
cice  1929  sera  effectué  au  titre  des  chapitres  14f  article 
9,  §  2  et  30,  article  9»  §  2. 


ARTICLE  6 


§  1  - _ En  plus  j - - 

Augmentation  résultant  de  l'extension  des  stations  de  Jaugeage 
etx  de  l'extensioh  du  service  de  l'hydraulique  en  territoire 
militaire . 

•  ce  paragraphe  sera  doté  par  report  &  l'exercice  1930  des  crédits 
non  utilisés  en  1929. 


556.000 


Chapitre  44.-  Ponts  etcfecs&sé&s. 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE-  DES  5&RVIC&E, 
ETT  DErS  DÉPENSES 


CHAPITRE  44 


RECAPITULATION 


ARTICLE  1er 
ARTICLE  2  _ 

ARTICLE  3 _ 

ARTICLE  4  _ 

ARTICLE  5 _ 

ARTICLE  6  __ 
ARTICLE  7  _ 


ARTICLE  8 _ 


Total  du  chapitre 
Net  en  plus  _ 


Crédits 
demandés 
pour  1930 


15. 703.575 
t. 125. 100 
39  .530.000 

1 5. 5bo,ooo 

« 

2.556.000 

850.000 


75.264.675 


Crédits 
accordés 
pour  1929 


13.729 .885 
999.000 
31.011.000 
11.755-000 
9.576.000 
2.000.000 
800.000 


2.094.840 

185-570 

«8.519. 000 

3.  795.000 
« 

558.ooo 

5o.ooo 


69.870.885 


DIFFÉRENCE. 

A  L'EXERCICF  1930 


en  plui 


121.150 
59 .470 

•I 

50.000 

9.576.000 


h5.200 .410 


15.393.7 90 


en  moins 


9.806.620 


I 


Chapitre 44.-  fc)/dà  el châùssées 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE  DES  SEr«VICE--S 
ETT  DErS  DÉPENSES 


CHAPITRE 45  (ancien  chapitre  43  ) 

MINErS 


§  1  - 


ARTICLE  1er  -  PERSOÏOtBL 


Traitement  et  indemnités  permanente» 
du  personnel  titulaire 


Trai tement 


Traitement 


Avancement  normal 


Création  d’emploi 


Indemnités  permanentes  : 
Indemnité  de  résidence  _ 


Indemnité  pour  charges  de  famille. 
Indemnité  de  technicité_ _ 

Indemnité  de  fonctions _ 


Prime  de  recrutement 


Indemnité  spéciale  de  poste 


a  reporter 


Crédits 
demandés 
pour  1930 


Crédits  I  DIPPÉ-RErMCfc 
accordés  |  a  l-exerçice  1930 

P°ur  1929  '  en  plu 


572.250 

545*100 

10.000 

10.000 

20.400 

60.780 

60.780 

11.200 

11.200 

70.000 

70.000 

V 

24.600 

24.600 

18.500 

18.500 

27.600 


815.330 


27.000 


767. 180 I  48.150 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE45 

ARTICLE  1er  -  §  1  - 

Traitements  : 

Ingénieur  en  chef  des  mines -  1  —  37*000 

Ingénieur  d'arrondissement - -  1  —  32.000 

Ingénieur»  eubdivisionnaires  ou 

adjoint» _ _ de  1-2.000  a  26. 000 _  6_  108.000 

Conducteur»  principaux  ou 

conducteurs _ _de  10.000  ç.  22.000_  3 48.000 

Commis  principaux  ou  commis _ de  7»300  a  15.600  .  6 —  79*500 

Dactylographe _ _ _  1 —  11.400 

Agents  a  contrat. _ _ _ _ _ _ _  3 —  98.400 

Ingénieur  des  mines  (rémunéré 
par  l’office  chérifien  des 

phosphates)  _ _ _ _  .  - -  1 —  mémoire 


Total  des  traitements  de  base - 4  14.300 

Majoration  marocaine -  157*950 


Total _  572.250 

_ de  _ En  plus -  27.150 

Transfert/2  emplois  de  commis  du  chapitre  44,  article 
1er,  §  1. 


Création  d’emploi  : 

1  chimiste  ou  aide  chimiste  -  cadre  en  cours  d’organi¬ 
sation  -  (traitement  et  indemnités) -  20.400 


Indemnité  de  technicité  (  50  %  du  traitement  de  base) 


1  ingénieur-  d’arrondissement - - -  16. 000 

6  ingénieurs  3ubdivisionnaires  ou  adjoints -  54.000 


Total _  70.000 

Indemnité  de  fonctions  à  : 

1  ingénieur  en  chef - — - -  24.600 

Prime  de  recrutement  à  : 

1  ingénieur  en  chef -  18.500 

Indemnité  de  poste  à  : 

1  ingénieur  d’ arrondis® ement _ de  0  à  8.400 -  8.400 

5  ingénieurs  subdivisionnaires  ou 

adjoints _  de  0  a  6.000 -  15*000 

2  conducteurs  principaux  ou  conduc¬ 
teurs _ 1 _ _ _ de  0  a  4.200 -  4.200 


Total _  27.600 


Chapitre  45.-  /tf/nes. 


DEVELOPPEMENT  DE5  DEPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE.  DE5  SErRVICErô 

EfT  DErS  tDÉPErNSErS 

Crédits 

demandés 

pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DIPPfrREr/NCE: 

A  L'PXLRÇICt  1930 

en  plus 

«  > 

en  moins 

1  CHAPITRE:  45  Reports 

815.330 

767.180 

48.150 

n 

ARTICLE  1er  -  §  1  -  (suite) 

Prime  fixe  aux  conducteurs  principaux_ 

l.fOO 

«1 

I.50O 

a 

Indemnité  au  conseiller  technique, 

inspecteur  général  des  mines  à  Paris _ 

18.000 

12.000 

6.000 

-a 

Total 

834.830 

779.180 

55-650 

i* 

Déduction  pour  vacances  d’emplois 

3o.ooo 

3o.ooo 

n 

n 

Total  du  §  1 

804.830 

749.180 

55.650 

rt 

§  2  -  Indemnités  occasionnelles» 

Recrutement  et  rapatriement  :  (Majora- 

tions  afférentes  aux  voyages  sur  terre 

et  sur  mer.  Indemnité  de  rapatriement) 

11.500 

11.500 

n 

•H 

Indemnité  de  licenciement 

12.000 

12.000 

• 

H 

Indemnité  de  déplacement 

57.500 

57.500 

n 

»» 

Changement  de  résidence  ï  (Frais  d ’em- 

hallage  de  mobilier.  Indemnités  de  dé- 

placement  et  de  changement  de  résidence) 

3.200 

3.200 

n 

W 

Congés  :  (Majorations  afférentes  aux 

vovages  sur  terre  et  sur  innr) 

5.000 

5.000 

n 

»» 

Prime  à  l'occasion  des  congés  adminis- 

tratifn  de  3  mois 

1.500 

1.500 

ï? 

H 

Frais  de  missionsgéologiques . 

90.000 

90.000 

n 

n 

Prime  de  naissance 

3.500 

3.500 

M 

a 

Indemnité  de  caisse  aux  régisseurs 

eompt&bl es 

3oo 

300 

n 

a 

Indemnité  de  campagne 

6.000- 

6.000 

V 

w 

Total  du  §  ? 

190.500 

190.500 

n 

p 

§  3  -  Allocation  aux  chimistes  pour  analyses 

faites  pour  le  compte  des  particuliers 

15.000 

12.000 

3.000 

H 

DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


5or 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  LES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  45 


ARTICLE  1er  -  §  1  -  (suite) 

Rubrique  nouvelle  - 

Prime  à  1  conducteur  principal. — - 1.>00 


§  3  _  _ _ _ En  plus _ _ _ .  3.000 

Augmentation  des  travaux  de  laboratoire  (dépenses  compen¬ 
sées  par  des  recettes  correspondantes) 


Chapitre 45.-  Mines- 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DEPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE  DES  SERVICES 
ETT*  D&S  OéP’ErMSErS 


CHAPITRE  45 


ARTICLE  1er  -  (suite) 

§  4  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire 
Salaire _ 


Indemnité  pour  charges  de  famille  et 
de  naissance  d’enfant _ 


Total  du  §  4 


Total  de  l'article  1er. 


ARTICLE  2  -  MATERIEL 
§  1  -  Loyers _ 


§  2  - 


Amenagement  et  entretien  des  immeubles 
administratifs.  Taxe  urbaine  et  de 
voirie.  Impôts _ 


Eau,  chauffage,  éclairage. 

Total  du  §  2  _ 


§  3  - 


Achat)  entretien  et  réparation  du  mo¬ 
bilier  .  _ 


§  4  -  Fournitures  de  bureau 


Téléphone.  Frais  de  correspondance _ 

Frais  d'impression,  de  publication, 
d'insertion  et  d’abonnement.  Achat  de 
livres . _ 


Total  du  §  4 


Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

75.000 

60.000 

1.305 

1.305 

76.305 

61.305 

1.086.635 

1.012.98 5 

8.600 

8.600 

36.400 

36.400 

5.000 

5.000 

4  1.400 

41.400 

9.000 

9.000 

21.000 

21,000 

15.000 

15.000 

105.000 

45.000 

DIFFÉRENCE: 

A  LErXERÇICE:  1930 


14 1 #000  81,000 


en  plus 


15.000 


en  moins 


15.000 


73.650 


60.000 


60.000 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CMAPITRF45 

ARTICLE  le  -  §  4 

Personnel  auxiliaire 


8  agents _ : _  60.000 

Recrutement  d 'une dactylographe _  10.000 

Relèvement  normal  des  salaires _ 4.200 


Total _  75.000 


§  4  - _ : _ Bn  plus 

Etablissement  de  la  carte  géologique. 


60.000 


Chapitre 45-  Mines.  • 


I 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ‘ORDINAIRES 


NOMENCLATURE,  des  S&C^VIC&S 

E rr  DErS  DéP&NStS 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DIFFÉRENCE; 
AL'tXERÇICfc  1930 

en  plus 

en  moins 

CHAPITRE  45. 

ARTICLE  2  -  (suite) 

§  5  -  Laboratoire  de  chimie  et  de  géologie 
Matériel  et  produits 

55*000 

55*000 

N 

fl 

Total  de  l'article  ? 

255*000 

195.OOO 

60.000 

w 

ARTICLE  3  -  Travaux  de  reconnaissance 
de  gisements  et  études  géologiques. 

Frais  et  travaux  d'études 

300.000 

300.000 

• 

n 

ARTICLE  4  -  Participation  du  Maroc 
concours  intercolonial  de  véhicules  à 
eazoRen e 

*  t 

RECAPITULATION 

ARTICLE  1er 

50.000 

50.000 

» 

11 

1 .086.635 

255.000 

300.000 

50.000 

1.012.985 

195.000 

300*000 

50.000 

73.6 5o 

60.000 

* 

tt 

t» 

1» 

il 

n 

ARTICLE  2 

ARTICLE  3 

ARTICLE  4 

•  / 

Total  du  chapitre 

1.691.635 

1. *57.985 

133.650 

H 

* 

DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 
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DElTAIL  DES  DÉPEN5ES  ET  EXPLIQATfON  DES  DIFFÉRENCES 


chapitre  45 


\ 


♦ 


Chapitre 45-  Af/nes 


5)2 


DÉVELOPPEMENT  DE5  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE  D&S  5ERVIC&5 

£T  D£S  DÉP&NSeS 

Crédits 

demandés 

Crédits 

accordés 

DiPPÉPfcnct 

A  L  É-XErRÇICfc  1930 

pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

s 

en  moins 

CHAPITRE 46  (ancien  chapitre  44) 

ARCHITECTURE 

ARTICLE  1er  -  PERSOKHEL 

§  1  -  Traitement  et  indemnités  permanentes 
du  personnel  titulaire. 

Traitement  ï 

. 

Traitement 

270.750 

m 

5.500 

267.2^0 

?-5°o 

3.500 

u 

11 

Avancement  normal. 

Indemnités  permanentes. 

N 

Indemnité  de  résidence 

40. 840 

4  0.840 

11 

Indemnité  pour  charges  de  famille 

11.200 

11.200 

n 

Indemnité  de  bicyclette 

600 

600 

II 

II 

Total 

328.890 

25*000 

325.390 

25.000 

3.500 

m 

II 

Déduction  pour  vacances  d’emplois 

1» 

Total  du  §  T 

303.890 

300. 390 

3.500 

I» 

§  2  -  Indemnités  occasionnelles. 

Recrutement  et  rapatriement  :  (Majora¬ 
tions  afférentes  aux  voyages  sur  terre 
et  sur  mer.  Indemnité  d’installation. 
Indemnité  rie  repa  tri  ement  ) 

1.500 

II 

1.500 

II 

II 

M 

Indemnité  d*  1 iççnci emçn t 

U 

II 

Indemnité  de  déplacement 

14.000 

14.000 

t» 

tt 

à  reporter 

I^.^OO 

15.500 

V 

n 

- 

DÉVELOPPEMENT  DES  DEPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 
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DETAIL  DES  DÉPEN5ES  ET  EXPLICATION  DES,  DIFFÉRENCES 


chapitre  46 


ARTICLE  1er  -  §  1 

Traitements  : 

Chef  du  service,  architecte  _ 

Inspecteurs  principaux  ou  ins-  x 

peoteurs _  de  11.000  a  24.000 

Agent  technique _ 

Commis  principal  ou  oommis _ _ _ 

Bac  tylographe _ ! _ 

Chaouch  _ 

Métreur- vérificateur  l  rémunéré  sur  le  budget 
municipal  de  la  ville  de  Rabat) _ 


Total  des  traitements  de  base  _ 182.900 

Majoration  marocaine _ _ _  87*850 


Total _ 270.750 

_ En  plus _  3*500 

Réforme  des  traitements _ 600 

Avancement  normal  _  2.900 


Total _  3.500 


_  1 _  26.000 

_  6 _ 108.000 

_  1 _  12.200 

_  1 _  16.000 

_  1 _  13.500 

_  1 _  7.200 

_  1  _  ” 


Chapitre 4 6  —  Architecture  . 
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DEVELOPPEMENT  DES  DEPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


'NOMENCLATURE:  DES  SErRVlCErA 
E TT  DES  DÉPENSES 


CHAPITRE:  46 


Reporte 


ARTICLE  1er  -  §  2  -  (suite) 


Changement  de  résidence  :  (Frais  d'em 
hallage  de  mobilier .  Indemnité  de  dé¬ 
placement  et  de  changement  de  résiden 
ce) _ 


Congés  ï  (Majorations  afférentes  aux 
voyages  sur  terre  et  but  mer) _ 


Prime  à  l'occasion  des  congés  adminis 
tratifs  de  3  mois _ 


Brime  de  naissance 


Total  du  §  2 


§  3  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire. 
Salaire _ 


Indemnité  pour  charges  de  famille  et 
de  naissance  d'enfant _ ; _ 


Total  du  §  3. 


Total  de  l'article  1er 


ARTICLE  2  -  MATERIEL 


Aménagement  et  entretien  des  immeubles 
administratifs.  Taxe  urbaine  et  de 
voirie.  Impôts _ 


Eau,  chauffage,  éclairage 
Total - 


§  1  - 


Achat,  entretien  et  réparation  du  mo- 
bilier _ 


Achat  et  réparation  de  bicyclettes. 
Total  du  §  1  _ _ 


C  réd  its 
demandés 


Crédits 

accordés 


pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

15.500 

15.500 

« 

4.500 

4.500 

« 

3.500 

3.500 

w 

2.250 

2.250 

« 

1.400 

1.400 

M 

27.150 

27.150 

« 

f 

70.000 

/ 

60.000 

10.000 

2.000 

2.000 

N 

72.000 

62.000 

'10.000 

403.040 

% 

389-5*0 

13.500 

fl 

7.000 

H 

H 

1.500 

•» 

fl 

8.500 

M 

4.500 

500 

4  .000 

500 

500 

ft 

5.000 

1.000 

4.000 

DIPPÉRP/NCE; 

A  L’EXERCICE  1930 


•v 


en  moins 


7.000 

1.500 


8.500 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPEN5E5  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  46 


§  3  -  Personnel  auxiliaire  ï 

4-  agents  - 

Relèvement  normal  des  salaires _ 


_  64.600 

_  5.400 

Total _  70.000 


ARTICLE  2 


_  En  jnoins  _ _  _  8.500 

Dépenses  supportées  par  la  direction  générale  des  Travaux  publics. 


§  ï 


Insuffisance *du  crédit. 


En  plus 


_  4.000 

Chapitre  46 rf/xhitecture .  - 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 

DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 

CHAPITRE:  46 

ARTICLE  2  -  (suite) 

§  2  - _ Kn  plus  _  4,500 

Insuffisance  du  crédit. 


Chapitre  46.-  /}rc/)itecéure 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMEMCLATUR 
ETT  DErS 


El  DErS  SErRV I C E\S 
DÉ:PErNSE;S 


Crédits 
demandés 
pour  1930 


CHAP1TRE47  (ancien  chapitre  4 6) 


Crédits  DIFFÉRENCIE 

accordés  A  L  EXERCICE  1930 


pour  1929 


en  plus 


en  moins 


DIRECTION  GÉNÉRALE  DF  L' AGRICULTURE, 


DU  COMMERCE  ET  DELA  COLONISATION. 
COLONISATION  ET  ÉLEVAGE 


ARTICLE  1er  -  PERSONNEL 

§  -  Traitement  et  indemnités  permanentes 

du  personnel  titulaire  des  services 
centraux  de  la  direction  generale  et 
du  service  de  la  colonisation. 


Trai  tement  : 


Trai  tement 


693.000 


626.500 


66.500 


if 


Avancement  normal 
%  Création  d'emploi 


26.000  26.000 

16.020  M 

735.020  652.500 


tt 


M 


16.020 


82.520 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


CHAPITRE  47 

ARTICLE  1er  -  §  1  - 
Traitements 


TH  Tf»r>. t.fiiir  rânaral 

.  1 

67.500 

Cabinet 

/ip  hiir»Pflii 

• 

• 

_  1 

30.000 

Rédacteur  principal 
Commis  principal  ou 

Tinrt.vT  npranhe 

ou  ré  dac  te  Tir 

_  1 

18.000 

n  nmrni  s 

.  1 

13.600 

.  1 

13.500 

Chaouchs 

de  5.400  à  8.200_ 

.  2  _ 

14.500 

Personnel  et  comptabilité  : 

Rédacteurs  principaux  ou  rédac¬ 
teurs  (dont  1  emploi  tenu  par 
un  conducteur  principal  des  tra¬ 


vaux  pnbHr.fi)  -  _ de  10.000  d  22.000 - 

Controleurs  principaux  ou  con¬ 
trôleurs  de  comptabilité -  de  10.500  à.  24.000  — 

Commis  principaux  ou  commis _  de  8,000  à  16.000  — 

Dac  ty  lographe _ . —  - - - 

Chaouch _ - — . 

Service  de  la  colonisation  : 

Chef  de  bureau,  chef  du  service 

(détaché'  de  la  conservation  foncière) - - 

Inspecteur  d'agriculture  (détaché) - 

Inspecteur-adjoint  d'agriculture 
(de' tac  hé  ). 


Rédacteurs  principaux  ou  rédac¬ 


teurs  — 
Commis  principal  ou  commis. 

Dactylographe _ 

Chaouch - 


de  10.000  à  22.000—  2  — 


2 _ 

34.000 

2 

30.000 

5  — 

75.200 

1  — 

13.500 

1  _ 

7.400 

1  — 

32.000 

1  _ 

26.000 

1  — 

24.000 

2  — 

42.000 

1  _ 

10.000 

1  _ 

i3.5oo 

1  _ 

6.900 

Total  des  traitements  de  base. 
Majoration  marocaine - 


Avancement  normal  accordé  en  1929 
Rappel  des  services  de  guerre 


Total. 
En  plus _ 


Transfert  d'un. emploi  de  commis  du  chapitre  49» 
article  1,  §  2  - . - - 


Total. 


Création  d'emploi  : 

1  commis  (traitement  et  indemnités). 


471.600 

221.400 


693.000 


25.200 

27.8OO 

13.500 


66 . 5oO 

16.020 


66.500 


Chapitre  47-  ûtrecftort gé/?éro/e  c& 
/agr/ct/Zéi/re.  c/v  commerce  e/ c/e /eco/o 
n/sat/Of?.-  co/o/?/sâ£/o/?ef e/euaye. 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE  DES  SERVICES  I  Crédits 

,  demandés 

ETT  DE-S  DÉPENSES  I  pour  1930 


CHAPITRE  47 

Reports 

ARTICLE  1er  -  §  1  -  (suite) 
Indemnités  permanentes 
Indemnité  de  résidence _ 


Indemnité  pour  charges  de  famille. 


Indemnité  de  représentation. 


Indemnité  de  fonctions. 


Prime  fixe. 


Prime  de  sténographie 
Total. _ 


Déduction  pour  vacances  d'emplois 
Total  du  §  1 _ 


§  2  - 


Traitement  et  indemnités  permanentes 
du  personnel  titulaire  du  service  de 
l'élevage. 


Traitement  : 


Traitement 


Avancement  normal 


à  reporter. 


735.020 


1 1 1 . +00 


23.6oo 


Crédits 

accordés 


6.000 

4.800 

6.000 

6oo 


887.420 

10.000 


877.420 


191.700 


6.000 


197.700 


P°ur  1929  '  en  plu 


DIFFÉRENCE: 

A  L'ErXERÇICE  1930 


s  en  moins 


652.500  82.520 


93.790  17.610 


19.600  4.000 


6.000 


4.800 


600 


777.290 

15.000 


6.000 


6.000 

* 


110.130 

5.ôoo 


762.290  Ii5. i3o 


i5i.5oo  40.200 


i57.5oo|  40.200 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


CHAPITRE  47 


ARTICLE  1er  -  §  1  -  (suite) 


Réaménagement  8e  l'indemnité _ 

Transfert  du  chapitre  4fi»  article  1,  %  1 


En  plus. 


Augmentation  du  nombre  dJ enfants 
Transfert  du  chapitre 


Total. 
.En  plus _ 


article  1,  §  1 


Indemnité  de  représentation  : 
au  directeur  général _ 


Total 


Indemnité  de  fonctions  : 
au  chef  du  service  de  la  colonisation 


Prime  fixe  à  : 

un  conducteur  principal  des  travaux  publics. 


§  2  - 


Trai  terne  nt s  î 


Rédacteurs  principaux  ou  ré¬ 
dacteurs. 


Commis  principaux  ou  commis _  de  8.000  â  lé.OOO, 


Total  des  traitements  de  base 
Majoration  marocaine _ 


Avancement  normal 
Rappel  des  services  de  guerre. 


Total 

En  plus _ 


Transfert  d  un  emploi  de  rédacteur  du  chapitre  49 > 

article  1.  §  1, _ : - 

Transfert  d’un  enrçploi  de  commis  du  chapitre  49# 
article  1,  §  2 _ 


Total. 


12.470 

5.140 


17.610 


3.200 

800 


1_ 

41.000 

2 _ 

3o.ooo 

4 _ 

56.800 

127.800 

63.900 


191.700 


1.800 

4.800 

15.000 

18.600 


40.200 


17.610 


4.000 


Chapitre  47.- /}/rec//oc? ÿé/iérà/e  c/e 
/ sgr/'ca/tc/re.  dis  commerce  etc/c /s  co/o- 
n/saâ/0/7.  -  Co/o/7/Séé/on  et  e'/evege. 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  D&S  S ErR V I C Er-S 
ETT  DErS  DÉPENSES 


CHAPITRE  47 


Reports 

ARTICLE  1er  -  §  2  -  (suite) 

Inde nnites  permanentes  : 
Indemnité  de  résidence _ 


Indemnité  pour  charges  de  famille. 


Indemnité  de  fonctions 
Indemnité  de  bicyclette. 


Total  du  §  2 


S  3  -  Traitement  et  indemnités  permanentes 
du  personnel  titulaire  des  services 
extérieurs  de  l’élevage* 


Traitement  î 


Traitement 


Avancement  normal. 


Indemnités  permanentes  : 
Indemnité  de  résidence^ _ 


à  reporter. 


Crédits 

demandés 
pour  1930 


197.700 


34.950 


12.500 


250.250 


1.267.800 


50.000 


147.000 


1.464.800 


Crédits 

accordés 
pour  1929 


157.500 


29.910 


11.300 


203.810 


1.193.100 


5o.ooo 


13 1.490 


1.374.590 


DIFFÉRENCE: 

A  LEXERÇICE  1930 


en  pl 


us 


40.200 


5.040 


1.200 


en  moins 


46.440 


74.70C 


15.510 


90.210 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFEÉRENCES 


CHAPITRE  4-7 

ARTICLE  1er  -  §  2  -  (suite) 


Transfert  du  chapitre  49 j  article  1»  §  1 

H  H  I»  K  2 


En  plus. 


Augmentation  du  nombre  d'enfants. 

Indemnité'  de  fonctions  : 
au  chef  de  service _ 


Total. 
En  plus  _ 


2.520 

2.520 

5.040 


4.800 


§  3  - 


Traitements  : 

Veterinai res-inspecteurs  princi¬ 
paux  de  l'élevage. _ _ _  de  32.000  à  36.000 


Vétérinaires-inspecteurs  de 
l'élevage 


de  14.000  â  30.000 


Inspecteurs  à  contrat _ 

Rédacteur  principal  ou  rédacteur. 

Chefs  de  pratique _ ; _ de 

Préparateurs _  de 

Commis  principaux  ou  commis _  de 

Aides-ve'térinaires _ de 

Infirmiers  vétérinaires _  de 


1 


9.000  â  22.000 _ 

9.000  l  22.000 _ 

8.000  â  16.000 _ 

6.800  à  8.400 _ 

5.600  à  7.200 _ 


1  _ 

3  _ 

2 

2  _ 


68.000 

424.000 
178.000 
.  20.000 
54.000 
40.000 

28.400 

34.400 
1Û3.800 


Total  des  traitements  de  base. 
Majoration  marocaine - 


:? 


50.600 

17.200 


Total— 1.2  67. 800 


Avancement  normal _ _ _ 

Réforme  des  traitements,  (péréquation). 
Rappel  de  services  de  guerre _ 


En  plus. 


Total. 


38.200 

16.000 

20.500 

74.700 


_En  plus. 


Réaménagement  de  l'indemnité  et  augmentation 
du  nombre  de  bénéficiaires  maries. 


5.040 


1.200 


74.700 


15.510 


Chapitre  47.-  û/reciïon généra/e  c/e 
/ 'bffricv/tt/re  c/o  commerce  e/  c/e/9  c 0/0  • 
n/sat/o/}.  -  Cc/o/vsa fro/?  e/  é/ev&ge . 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE!  D&S  5ERVICE5 
ET  DEr5  DèPE:NSt5 


CHAPITRE  47 


Reporta _ 

ARTICLE  1er  -  §  3  -  (suite) 
Indemnité  pour  chargea  de  fandlleL 


Indemnité  au  chef  du  laboratoire  de 
rec  her  c  he3  _ _ 


Indemnité  aux  vétérinaires  chargés  des 
consultations  et  de  la  surveillance  sa* 
ni  taire  vétérinaire— _  ■ 


Indemnité  pour  l'inspection  vétérinaire! 
des  ports _ _ 


Indemnité  pour  travaux  de  laboratoire _ 


Indemnité  prof eaaionnelle. 


Indemnité  de  monture  et  de  bicyclette. 

Tota  1 _ _ 


Déduction  pour  vacances  d'emplois. 

Total  du  §  3 _ 


§4  - 


Indemnités  occasionnelles 

Recrutement  et  rapatriement  (Majora¬ 
tions  afférentes  aux  voyages  sur  terre 
et  sur  mer.  Indemnité  d'installation. 
Indemnité  de  rapatriement) _ 

Indemnité  de  licenciement _ 

Indemnité  de  déplacement _ 


Changement  de  résidence  :  (Frais  d’em-l 
hallage  de'  mobilier.  Indemnité  de  dé¬ 
placement  et  de  changement  de  résiden-l 
ce  ) _ i _ 


a  reporter. 


22.500 

12.000 

119.00c 


15. < 


9.000 


i78.50( 


162.50c 


II 


10.00( 


6.oo< 


lé.  OC 


Crédits 

1  demandés 

Crédits 

|  accordés 

DIFFÉRENCE: 

A  L'E-XERÇICfc  1930 

T — 

pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

N 

1  en  moins 

1.464.800 

1.374.590 

90.210 

II 

31.600 

29.600 

2.000 

If 

1  * 

7.200 

7.200 

it 

11 

•V 

47.500 

47.500 

vv 

11 

6.890 

6.890 

U 

II 

■ 

4.800 

4.800 

« 

11 

20.800 

20.800 

I» 

n 

24.600 1 

24.600 

II 

h 

1.608. 190I 

i.5l5.98o 

92.210 

» 

40. 000 | 

41.000 

1.000 1 

H 

1.568.190 

1.474.980 

93.210I 

II 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CMAPITR&47 


ARTICLE  1er  -  §  3  -  (suite) 

Augmentation  du  nombre  d'enfants. 

Indemnité  aux  vétérinaires  : 

&  12  vétérinaires-majors  à  3.000 - 

â  1  vétérinaire  civil— - 


En  plus 


Total. 


Indemnité  allouée  aux  vétérinaires  à  contrat 
chargés  de  l'inspection  des  ports - 


Indemnité  pour  travaux  de  laboratoire  à  : 

2  vétérinaires-inspecteurs  attachés  au  labora¬ 
toire  de  recherches  â  Casablanca  à  2.400. - 

Indemnité  professionnelle  à  : 

14  vétérinaires-inspecteurs  principaux  et 
inspecteurs  â  1.200 


2  préparateurs  â.  800 - 

3  chefs  de  pratique  â  800 


Total 


§  4  - 


En  plus 


Augmentation  du  nombre  de  tournées  des  vétérinaires 
inspecteurs  de  l'élevage. 


Mutation,  du  personnel  de  l'élevage. 


En  plus. 


36.000 

11.500 


4.800 


16.800 

1.600 

2.400 


20.800 


2.000 


10.000 


6.000 


Chapitre  47-  ù/rerhon généns/e  c/e 
/^r/cv/farec/iv  commerce  eâc/e/0 
co/ar//s&f/ar?.  -  Co/o/;/sa^o/?e£  e/ev&ge . 
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Crédits 

demandés 

Crédits 

accordés 

DIFF-éRErNCE; 
AL-ErXERÇICE  1950 

pour  1930 

pour  1929 

ren  plu» 

- : — n 

en  moins 

178.500 

162.500 

16.000 

H 

40.000 

37.500 

2.500 

19 

12.000 

12.000 

II 

fl 

6.000 

5.000 

1.000 

II 

*5.000 

5.000 

rt 

fl 

1.500 

1.500 

ff 

«1 

243.000 

223.500 

19.500 

II 

35.000 

35.ooo 

VI 

<1 

142.600 

265.900 

h 

123.300 

1.412 

1.412 

11 

II 

144.012 

267.312 

•» 

123.300 

159. 100 

1» 

159.100 

h 

604 

11 

604 

h 

159.704 

* 

159.704 

II 

3.q»oo 

•  3.000 

•1 

II 

NOMENCLATURE.  DE5  5E^RVIC&3 
ETT  DErS  DèPErNS&S 


CHAPITRE.  47 

Reports 

ARTICLE  1er  -  §  4  -  (suite) 


Congés  ;  (Majorations  afférentes  aux 
voyages  sur  terre  et  sur  mer) _ 


Prime  à  l'occasion  des  congés  adminis¬ 
tratifs  de  3  mois _ 


Prime  de  naissance 


Indemnité  de  vacations  pour  concours 
ou  examens _ _ _ 


Indemnité  de  caisse  aux  régisseurs- 
co'ïnp tables  et  économes--. _ 


Total  du  §  4 


§  5  -  Indemnité  de  déplacement  des  délégués 


d’agriculture,  d’ élevage,  de  commerce, 
de  tourisme  et  commissions  intéressant 
la  colonisation _ 


§  6  - 


Rétribution  du  personnel  auxiliaire  des 
services  centraux: 


Salaire 


Indemnité  pour  charges  de  famille  et 
de  naissance  d’enfant _ 


Total  du  §  6 


§  7  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire  des 
services  extérieurs 


Salaire. 


Indemnité  pour  charges  de  famille  et 
de  naissance  d'enfant _ 


Total  du  §  7 


§  8  - 


Indemnité  de  déplacement  du  personnel 
auxiliaire _ ! _ ! _ 
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NOMENCLATURE:  DE5  SErKVIC&3 
E T-  DL5  DÉrRErNSErS 

CHAPITRE.  47 

ARTICLE  1er  -  (suite) 

§  9  “  Bourses  d'études  instituées  pour  assu¬ 
rer  le  recrutement  des  techniciens _ 


Crédits  Crédits  I  DIFFÉRENCE: 
demandés  |  accordés  |  A  L’ exercice  1930 
pour  1930  I  pour  1929  \  gn  p|u3>  ^  ‘ 


12,000 


12.000 


§10-  Indemnité  forfaitaire  et  gratifications j 
pour  travaux  supplémentaires  pour  l'en¬ 
semble  du  personnel  des  services  cen¬ 
traux  dé  la  direction  générale _ 


§11-  Gratifications  au  personnel  indigène. 
Secours _ _ 


35,000 


§12-  Gratifications  au  personnel  militaire 
des  stations  de  monte _ 


1.500 


1.500 


Total  de  l'article  1er. 


§  1  - 


ARTICLE  2  -  MATERIEL 

Loyer,  aménagement  et  entretien  de 
l'immeuble  affecté  au  directeur  géné¬ 
ral  _ _ 


3.000 


3.000 


§  2  -  Loyers 


40.000 


§  3  -  (ancien  §  2)  Aménagement  et  entretien 
des  immeubles  administratifs.  Taxe  ur¬ 
baine  et  de  voirie.  Impôts _ 


Eau,  chauffage,  éclairage 
Total  du  §  3 


55.000 


44.000 


§  4  - 


(ancien  §  2)  Achat,  entretien  et  répa¬ 
ration  du  mobilier _ _ 


Achat  et  réparation  de  bicyclette. 


45.000  43.000 


4.000 


3.000 


Total  du  §  4 


49.000 


46.000 


30.000  20.000  10.000 


25.000  10.000 


3.359.076  3.028.392  453.984 


30.000  10.000 


en  moins 


415.000  386.500  28.500 


11.000 


470.000  430.500  39.500 


2.000 


1.000 


3.ooo 


123.300 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES  • 

P  1  "  11  ^  ■ 

CHAPITRE:  47 

ARTICLE  1er  -  (suite) 


§  10  - - 7 - - 

Crédit  insuffisant. 


En  plus 


10.000 


§  11  - _ _ : _ En  plus _  10.000 

— d°— 

V  / 


ARTICLE  2  - 


§  2  -  _ En  plus -  10.000 

Hausse  des  loyers. 


§  3  - _ j _ En  plus _ ± _ : _  ’  8.500 

Hausse  des  matériaux,  de  la  ma in-d' oeuvre  et 

augmentation  du  nombre  des  immeubles. 

_ : _ _ _ En  plus -  11.OOO 

Création  de  nouvelles  stations  d'élevage. 


§  4  - _ _ _ En  plus _  2.000 

Augmentation  des  prix. 

_ En  plus _ : _  1.000 

Crédit  insuffisant. 


Chapitre  47-  birect/on généra/e  </e 
/agrico/ti/rp.  c/is co/nmerce  etc/e  ta 
co/onZsat/on . -Ca/o/f/sa//o/)  et  e/evage 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE.  DES  SErtRVICEvS 
ETT  DErS  DlÉPErNSErS 


CHAPITRE  47 

ARTICLE  2  -  (suite) 

5  5  —  (ancien  §  2)  Fournitures  de  bureau. 
Téléphoné.  Frais  de  correspondance. 


Frais  4  impression,  de  publication,  dej 
traduction,  d'insertion  et  d'abonnemer^ 
Acnat  de  livres—, _ ! _ 


Habillement  des  chaouohs  des  services 
extérieurs,  des  infirmiers  et  des  ai- 
des-vétérinaires_ _ 


Total  du  §  5. 


5  6-  Frais  de  gardiennage  des  stations'  de 
monte _ 


S  7  - 


Achat,  entretien  et  renouvellement  du 
matériel  et  des  produits  de  laboratoi¬ 
re  de  recherches  du  service  de  l’ele-  ' 


vage;_ 


Achat,  entretien  et  renouvellement  du 
matériel  et  des  produits  des  stations 
d'élevage  des  infirmeries  vétérinaires! 
et  des  stations  de  monte _ 


§  9  -  Frais  judiciaires  et  honoraires  d'a¬ 
vocat  _ ___ 


§  10-  Droits  de  chancelier  le  et  d'assistan¬ 
ce  publique  afférents  aux  décorations 
du  Ouissam  alaouite,  Achat  d'insignes 

Total  de  l*article  2 _ 


C  réd  its 
demandé* 
pour  1930 


Crédits 
accordés 
pour  1929 


12.000 


3.000 


12.000 


500 


93i.ooo 


32.000  26.000 


2.000 


179.500  140.500 


3.ooo 


DIFFÉRENCE; 

A  L'EXERCICE  1930 


35.000  35.000 


139.000  114.000 


12.000 


500 
814.500 


en  plus  I  en  mains 


6.000 


10.000 


39.ooo 


25.000 


116.500 


V 


développement  des  dépenses  sur  ressources  ordinaires 
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DETAIL  DES  DÉPEN5E5  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


chapitre  47 

ARTICLE  2  -  (suite) 

* 

ç  r  _ _ _ _ _ _ _  En  plus — 

Hausse  générale  des  prix. 

_ _ _ _ , _ ,JSn  plus_ 

Augmentation  du  nombre  d* appareils  téléphoniques 
et  relèvement  des  taxes. 


4.000 

19.000 


_ _ Su  plus 

Augmentation  generale  des  prix. 


6.000 


_ _ _ .En  plus  . - - -  10, 000 

Habillement  des  infirmiers  et  aides  vétérinaire® 

(25  agents) 


§  8 


Hausse  ge'nérale  des  prix. 


En  plus 


25.000 


I 


Chapitre 47. -  û/rect s/e c£> 

/âyr/cLf//ifrvf  c/ocommerceetak/Ê 
co/o/?/S3Ù0fl-  Ca/b/vsàéxvitl efensyr. 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DE5  S&fRVlCEr,S  Crédits  Crédits  I  DIF-PÉrRfcNCE; 

„  demandés  accordés  A  L'ErXERCiCfc  1930 

ETT  DErS  DEPErNStS  |  pour  1930  l929  L - : - C 

r  I  v  I  en  plus  en  moins 


CHAPITRE:  47 

ARTICLE  3  -  SUBVENTIONS 


§  1  - 


§  2  - 


Subventions  aux  institutions  ayant  un 
tut  économique  et  participation  du  Ma¬ 
roc  aux  dépenses  de  l'institut  inter¬ 
national  d'agriculture  de  Rome  et  du 
bureau  international  de  la  propriété 
industrielle  de  Berne _  ■ 

Subventions  aux  chambres  d'agricultu¬ 
re  ôt  de  commerce _ 

Total  de  l'article  3 _ 


ARTICLE  4  -  ENCOURAGEMENT  A  L'EIEVAGE 
%  1  -  Défense  et  protection  du  cheptel _ 


§  2  - 


§  3  - 


Secours  aux  éleveurs  victimes  de  si¬ 
nistres  épizootiques _ 


Expérimentation,  vulgarisation  et  pro¬ 
pagande  de  zootechniques.  Fonctionne¬ 
ment  des  fermes  expérimentales  et  des 
stations  d'essais  d'élevage _ 


§  4  -  Achat  et  entretien  de  reproducteurs, 
Primes  d'encouragement  à  l' élevage.. 


462.037  386.037  76.OOO 


760.000  760.000 


40.000 


1.222.037  1.  146,037  76.000 


200.000  172.000  28.000 


25.000  15.000 


482.000  472.000  10.000 


825.000  691.300  133.700 
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DETAIL  DES  DÉPEN5ES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  47 
ARTICLE  3  - 


§ 


Detail  des  subventions  : 


Comité  des  plantes  médicinales- - 

Caisse  de  reassurance  mutuelle  agricole - 

Société  d'horticulture  de  Casablanca - 

Institut  colonial  de  Marseille - 

Comité  d'encouragement  aux  recherches 

scientifiques  coloniales  de  Paris - 

Association  cotoniêre  coloniale - 

Institut  internat ional  du  froid  - 

Ecole  nationale  vétérinaire  d'Alfort - 

Sociétés  de  courses  du  Maroc. _ _ _ — - 

Institut  international  d'agriculture  de  Rome 
Office  international  des  Epizooties  à  Paris. 

Office  international  de  chimie  a  Paris - 

Office  international  du  vin - - - 

Bureau  international  des  expositions - 

Bureau  international  de  la  propriété  indus¬ 
trielle  à  Berne _ _ _ 

Laboratoire  d’agronomie  coloniale  à  Paris - 

Subventions  diverses - 


5.000 

50.000 

5.000 

1.000 

3.000 

1.000 

2.037 

5.000 

220.000 

73.500 

2.500 

20.000 

i5*ooo 

£.000 

2.000 

2.000 

50.000 


Total _  462.037 


ARTICLE  4  - 

_ 1 _ _ _ En  plus 

§  1  -  Hausse  des  produits  necessaires  à  la  fabrication 
des  vaccins. 


28. 000 


5  2 


_ _ _ En  plus. 

Augmentation  de  la  valeur  des  animaux. 


15.00Q 


_ _ _ _ En  plus _ _  lO.OOÛ 

Relèvement  du  prix  de  la  main-d'oenvre , 

_ En  pius_ _ _  133.700 

Relèvement  du  prix  de  la  nourriture  des  reproducteurs 

de  la  /nain-d* oeuvre  et  des  cours  du  bétail - 

Acquisition  d'étalons  bretons  en  remplacement  de  ceux 

du  service  des  haras  - - - - - — 

Relèvement  des  primes  d'enaourageioent  ( 

Allocation  d’un  plu3  grand  nombre  de  primes  d  importa¬ 
tion  d'animaux  sélectionnés  et,  notamment,  des  vaches 

laitières _ _ _ — - 

Total— 

Çhapitre47.-  ù/recâ/'^ yeae/3/e  c/e 
/'<3ffr/co/fi/ne>  a/o  <ro aimera?  e/a/e/3 
ca/oa/set/oa.  -  Co/<yr/s&//oa  e/e/evaae. 


58.700 

30.000 

35.000 

10. 000 

133.700 


r/J 6 


DÉVELOPPEMENT  DE5  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


I  NOMENCLATURE*-  DES  S&RVIC&.S 
EOT  DErS  OÉPeNSfcS 

Crédits 
demandes 
pour  1936 

Crédits 

accordes 

DIPPéREriNC  fc 

A  L'É-APRÇICE:  1930 

pour  1929 

en  plus 

I  en  moins 

CHAPITRE.  48  (ancien  chapitre  47) 

AGRICULTURE  ET  AMELIORATIONS  AGRICOLES 

ARTICLE  1er  -  PERSONNEL 

Traitement  et  indemnités  permanentes 
du  personnel  titulaire  du  service 
central. 

V 

* 

Trai  ternent  : 

V 

• 

• 

Traitement  _ 

/ 

à 

525.900 

639,750 

/ 

« 

1 13.850 

1 

\ 

Avancement  normal. 

30.000 

53.000 

23.000 

à  reporter 

555.900 

692.750 

136.850 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  48 

ARTICLE  1er  -  §  1 


Traitements  : 


Inspecteur  principal,  chef  de  service - l - 

1°/  Bureau  administratif  : 

Inspecteur-adjoint  d 'agr iculture - 

Rédacteur  principal  ou  rédacteur - - - 

Commis  principaux  ou  commis _  de  8.000  à  16.000 _ 

Dactylogra  phe - - - 

Chaouchs _ _ _  de  5.400  à  8.200 _ 

Z°/  Bureaux  techniques 

a)  Agriculture 

Inspecteur  principe  1  d'agriculture - 

Inspecteur  d'agriculture - 

Inspeateurs-ad joints  d'agricultu¬ 
re _ _ _  _ _  de  12.000  â  24.000 

Dactylographe - : - — — - 

Chaouchs _ _  de  5.400  â  8.200  _ 

b)  Génie  rural 

Ingénieur  en  chef, — - - - 

Ingénieur-adjoint  - 1 - 

Conducteur  principal  ou  conducteur. - 

Dactylographe - — - 

Chaouch _ 


1 _ 

32.000 

1 

24.000 

1  _ 

20.000 

5 _ 

70.400 

1  _ 

12.500 

2 _ 

14.400 

1 _ 

34.000 

1 _ 

30.000 

2 _ 

26.000 

1  __ 

12.500 

2  _ 

12.000 

1 _ 

32.000 

1 _ 

18.000 

1 _ 

10.000 

1 _ 

8.000 

1 _ 

5.400 

Total  des  traitements  de  base -  361.200 

Majoration  marocaine- - l64.?00 

Total _  525.900 


_ _  En  moins _ 

•  T®/  Augmentation  : 

Avancement  normal - -, —  12.750 

Rappel  des  services  de  guerre - .  12.400 

Transfert  de  l'article  1,  §  2  de 
2  emplois  d'inspecteurs  principaux  et  d'un 

emploi  d'ingenieur-ad joint. -  123.000 


Total _  148.150 

,  2°/  Diminution  ; 

Transfert  à  l'article  1*  §  2  de 
2  emplois  d' inspecteurs,  de  5  emplois  d’ins¬ 
pecteurs-adjoints  et  d'un  emploi  d'ingénieur -  262.000 


Net  en  moins _ 1  13.850 


113.850 


Chapitre  48  -  Agricv/û/re  etame- 
/ior&t/orrs  agr/co/ej. 
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DÉVELOPPEMENT  DE5  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


I  NOMENCLATURE*-  DES  S&RVIC&.S 
EOT  DErS  OÉPeNSfcS 

Crédits 
demandes 
pour  1936 

Crédits 

accordes 

DIPPéREriNC  fc 

A  L'É-APRÇICE:  1930 

pour  1929 

en  plus 

I  en  moins 

CHAPITRE.  48  (ancien  chapitre  47) 

AGRICULTURE  ET  AMELIORATIONS  AGRICOLES 

ARTICLE  1er  -  PERSONNEL 

Traitement  et  indemnités  permanentes 
du  personnel  titulaire  du  service 
central. 

V 

* 

Trai  ternent  : 

V 

• 

• 

Traitement  _ 

/ 

à 

525.900 

639,750 

/ 

« 

1 13.850 

1 

\ 

Avancement  normal. 

30.000 

53.000 

23.000 

à  reporter 

555.900 

692.750 

136.850 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPE/HSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  48 

ARTICLE  1er  -  §  1 


Traitements  : 


Inspecteur  principal,  chef  de  service - l - 

1°/  Bureau  administratif  : 

Inspecteur-adjoint  d 'agr iculture - 

Rédacteur  principal  ou  rédacteur - - - 

Commis  principaux  ou  commis _  de  8.000  à  16.000 _ 

Dactylogra  phe - - - 

Chaouchs _ _ _  de  5.400  à  8.200 _ 

Z°/  Bureaux  techniques 

a)  Agriculture 

Inspecteur  principe  1  d'agriculture - 

Inspecteur  d'agriculture - 

Inspeateurs-ad joints  d'agricultu¬ 
re _ _ _  _ _  de  12.000  â  24.000 

Dactylographe - : - — — - 

Chaouchs _ _  de  5.400  â  8.200  _ 

b)  Génie  rural 

Ingénieur  en  chef, — - - - 

Ingénieur-adjoint  - 1 - 

Conducteur  principal  ou  conducteur. - 

Dactylographe - — - 

Chaouch _ 


1 _ 

32.000 

1 

24.000 

1  _ 

20.000 

5 _ 

70.400 

1  _ 

12.500 

2 _ 

14.400 

1 _ 

34.000 

1 _ 

30.000 

2 _ 

26.000 

1  __ 

12.500 

2  _ 

12.000 

1 _ 

32.000 

1 _ 

18.000 

1 _ 

10.000 

1 _ 

8.000 

1 _ 

5.400 

Total  des  traitements  de  base -  361.200 

Majoration  marocaine- - l64.?00 

Total _  525.900 


_ _  En  moins _ 

•  T®/  Augmentation  : 

Avancement  normal - -, —  12.750 

Rappel  des  services  de  guerre - .  12.400 

Transfert  de  l'article  1,  §  2  de 
2  emplois  d'inspecteurs  principaux  et  d'un 

emploi  d'ingenieur-ad joint. -  123.000 


Total _  148.150 

,  2°/  Diminution  ; 

Transfert  à  l'article  1*  §  2  de 
2  emplois  d' inspecteurs,  de  5  emplois  d’ins¬ 
pecteurs-adjoints  et  d'un  emploi  d'ingénieur -  262.000 


Net  en  moins _ 1  13.850 


113.850 


Chapitre  48  -  Agricv/û/re  etame- 
/ior&t/orrs  agr/co/ej. 


DÉVELOPPEMENT  DE5  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE  OE:S>  5LRVIC&5 

EfT"  DErS  DèPErNStS 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DI  FF  ÉK 
A  LEXERC 

en  plus 

’L/NCE: 

;ict  1930 

\ 

en  moins 

CHAPITRE:  48 

Bfipnrtn 

555.900 

692.750 

11 

i36.85o 

ARTICLE  1er  -  §  1  -  (suite) 

Création  d'emplois 

17.000 

ti 

17.000 

il 

Indemnités  permanentes 

Indemnité  de  résidence 

92.840 

110.520 

f:  •> 

17.680 

Indemnité  pour  charges  de  famille. 

18.200 

24.400 

n 

6.200 

Indemnité  de  fonctions 

6.000 

6.000 

11 

n 

Indemnité  professionnelle 

9.200 

14.000 

" 

4.800 

Prime  de  sténographie-  . 

1.200 

600 

600 

" 

Total 

700.340 

848.270 

17.600 

165.530 

Déduction  pour  vacances  d'emplois 

15.000 

15.000 

" 

M 

Total  du  §  1 

685.340 

833.27C 

17.600 

i65.53o 

§  2  -  Traitement  et  indemnités  permanentes 

du  personnel  titulaire  des  services 

extérieurs 

DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  48 

ARTICLE  1er  -  §  1  -  (suite) 

•  ,*  • 

Création  d'emplois  : 

1  commis  (traitement  et  indemnités) - - - —  17*000 

1  sous -chef  de  bureau  par  transformation  d  un 
emploi  d' inspecteur-adjoint  (sans  augmentation 
de  crédit) 


_ _ _ En  moiiiB 

à  l'article  Tt  §  2. 

_ ïln  moins 


Indemnité  de  fonctions  ï 
au  chef  de  service  _____ - - 

Indemnité  professionnelle  allouée  à  i 
5  inspecteurs-principaux,  inspecteurs  et  ins¬ 
pecteurs-adjoints  â  1.200 - — _ 

2  ingénieurs  en  chef  et  ingénieur-adjoint  du 

g  unie  rural  â  1.200  - - — 

1  conducteur  des  améliorations  agricoles  de 
400  à  800 _ - — 


Total 

_ _ _ En  plu  3 - 

Attribution  d'une  nouvelle  prime. 


6.000 

6.000 

2.400 

8oo 

9.200 


17.680 

6.200 


6oo 


Traitements  ; 


I0/  Inspections  d'agriculture.  Crédit  agricole, 
enseignement  agricole.  Arboriculture  et 
horticulture 

a)  Inspections  d'agriculture  et  de  contrôle 


Inspecteurs  principaux  d'agricul¬ 
ture  - - - 

Inspecteurs  d'agriculture - 

Inspecteur  -adjoints  d'agricultu¬ 
re  _ _ _ 

Chefs  de  pratique  agricole - 

Dactylographes  - 

Chaouohs - - - - - 


de 

32 

.000 

à 

36.000 

2  _ 

_  68.000 

de 

24 

.000 

â 

30.000 _ 

5. 

_ 153.700 

12 

.000 

% 

a 

24.000 - 

12  . 

i67.5oo 

de 

9 

.000 

4 

22.000 _ 

9- 

_  i3?.ooo 

de 

8 

,000 

à 

12.500  — 

2  - 

_  20.500 

de 

5 

.400 

â 

8.200 _ 

7- 

 41.700 

à  reporter-. - 588.400 


C  hap  i  tre  4  8 .  -  /Igr/ccz/fore 

<9mé//br<3t/'o/?s  P^r/ro/ps. 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE  DES  5£RV  1 C E=\S 
ET  DErS  DÉ:  PENSES 

Crédits 

demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DIFP-ÉPEzNCE 

A  L‘  ErXtRÇ  ICE:  1930 

en  plus 

en  moins 

CHAPITRE  48 

ARTICLE  1er  -  J  2  -  (suite) 

1  i*' 

f  Traitement: 

Traitement 

1.959.300 

1 

1.753.050 

206.250 

»» 

I 

1  A  reporter 

1.959.300 

1.753.050 

DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 
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\ 

DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE:  48 

ARTICIE  1er  -  §  2  -  (suite) 

b)  Crédit  agricole  et  mutualité 


Report 


Inspecteur _ _ 

c)  Enseignement  agricole. et  agriculture 

indigène  : 

Inspecteur-adjoint  d' agriculture. _ _ _ _ 

d)  Horticulture  et  arboriculture  : 

Inspecteur  d’agriculture _ : - - 

Inspecteur-adjoints  d'horticul- 

ture _  de  12.000  à  24. 000 _ 

Chefsde  pratique  agricole _  de  9.’°00  à  22.000- 

2°/  Défense  des  cultures  : 

Inspecteur  principal  d’agriculture - 

Inspecteur  d’agriculture _ 

Inspecteurs-adjoints  d’agricul¬ 
ture _  de  12.000  à  24.000  — 

Chefs  de  pratique  agricole _  de  9*000  à  22.000  — 

3®/  Recherches  agronomiques  :  . 

Inspecteur  principal  d’agriculture  _ 

Inspecteur  d’agriculture _ 

Inspecteurs-adjoints  d’agricul¬ 
ture  _ de  12,000  â  24.000  — 

Chefs  de  pratique  agricole _  de  9.000  â  22.000 — 

Commis  principaux  ou  commis -  de  8.000  à  l6.000_ 

4°/  Génie  rural  : 

Ingénieurs _  de  24.000  à  34.000 _ 

Ingénieurs-adjoints -  de  9.000  à  22.000 _ 

Conducteurs  principaux  ou 

conducteurs - -  de  10.000  à  22.000  — 


Total  des  traitements  de  base 
Majoration  marocaine _ 


1 


Total 


1°/  Augmentation 
Avancement  normal - 


.En  plus. 


Rappel  de  services  de  guerre - 

Transfert  de  l’article  1»  §  1  de  2  etaplois 
d’inspecteurs,  de  5  emplois  d’ inspecteur  s-adjoints  et 
d’un  en® loi  d’ingénieur - 


Total 

2°/  Diminution  : 

Transfert  à  l’article  1»  §  1  de  2  emplois 
d* inspecteurs  principaux  et  d’un  emploi  d’ingénieur 

adj  oint - - 

Net  en  plus _ 


588.400 


24.000 


16.000 


26.000 

52.000 

42.600 


32.000 

24.000 

58.ooo 

42.600 


34.000 

24.000 

46.000 

42.600 

37.400 


132.000 

32.000 

66.500 

1.320.  100 
639.200 


1.959.300 


49.250 

18.000 

262.000 

329.250 

123.000 

206.250 


206.250 


%2 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE  D&5  5£RV | C Er3 
enr  d&s  dépetns&s 


CHAPITRE;  48 


Reports. 

ARTICLE  1er  -  §  2  -  (suite) 
Avance  ne  nt  n  or  ma  1 _ 


Création  d'emplois. 


Indemnités  permanentes 
Indemnité  de  résidence _ 


Indemnité  pour  charges  de  famille. 


Indemnité  professionnelle. 
Indemnité  de  monture _ 


Indemnité  de  bicyclette. 


Indemnité  compensatrice  de  diminution 
de  traitement  par  suite  de  changement 
de  grade _ _ _ 


Total 


Déduction  pour  vacances  d'emplois. 

Total  du  §  2 _ 


Crédits 
demandés 
pour  1930 


1.959.300 

10^.000 


248.000 


298.000 


57.800 


69.000 

18.8OO 

3.6oo 

4.200 


2.763.700 

200.000 


2.563.700 


Crédits 
accordés 
pour  1929 


1.753.050 


90.000 


n 


264. 100 


51.600 


63.000 

18.800 

2.200 

4.200 


2.246.950 

193.000 


2.053.950 


DIFFÉRENCE: 

A  L  E-XERÇICfc  1930 


en  plus 


206.250 


15.000 


248.000 


33.900 


6.200 


6.000 


1.400 


516,75.0 


5  i6.75o 


en  moins 


7.000 


7.000 


— 1 _ 
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CHAPITRE;  48 

ARTICLE  1er  -  §  2  -  (suite) 

Création  d'emplois  : 

2  inspecteurs-adjoints  d'agriculture 
(Ferme  expérimentale  de  Casablanca),  2  inspecteurs- 
adjoints  d'agriculture  (Défense  des  cultures  :  Ins¬ 
pection  du  nord  et  laboratoire  central),  1  prépara¬ 
teur  poux  la  défense  des  cultures,  1  commis  (orga¬ 
nisation  et  tenue  de  la  conptabili  té-matière  du  ser¬ 
vice  antiacridien),  2  chefs  de  secteurs  (£i  contrat) 
pour  le  service  antiacridien,  1  conducteur 
(-traitement  et  indemnités) - — - 


Transfert  de  l'article  1,  §  1 
Réaménagement  de  1 *  indemnité. 


En  plus 


Transfert  de  l'article  1,  §  1 . 


Total 
.En  plus _ 


Total. 


Augmentation  du  nombre  des  bénéficiaires. 


En  plus. 


248.000 


17.680 

16.220 


33.900 


33  inspecteurs  principaux,  inspecteurs  et  inspecteurs 

ailinl  «tt.fl  d  *  iml  t.  à  1.200  -  - 

39.600 

7  ingénieur»  et  ingénieurs-adjoints  du  génie  rural 

i  1.200 

8.400 

1  i  lien  o /*•(•.  sni  vst«^Lrî  5  ni  n  f.  f.  d  *  hOT*t.  i  çill  t.lire  a  1.200 

3.6oo 

10.800 

3.000 

3  chefs  d'établissement  â  1.200 - 

3.600 

69.000 


33.900 


6.200 


1.40O 


Chapitre  48  -  /Jçr/cuMare  eé 

eme/forat/orts  at?r/co/es . 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  SERVICE r<> 

ET  DErS  DÉPENSES 

Crédits 

demandés 
pour  1930 

Crédits 

accordés 
pour  1929 

DIFFÉRENCE: 

A  LEXERÇICE  1930 

en  plus 

en  moins 

CHAPITRE  46 

ARTICLE  1er  -  (suite) 

§  3  -  Indemnités  occasionnelles 

Recrutement  et  rapatriement: (Majora- 

tions  afférentes  aux  voyages  sur  terre 

et  sur  mer.  Indemnité  d'installation. 

Indemnité  de  rapatriement) 

3.000 

36.000 

7.000 

h 

Indemnité  de  licenciement 

15.000 

12.000 

3.000 

ft 

Indemnité  de  déplacement 

230.000 

230.000 

f» 

fl 

Changement  de  résidence  :  (Frais  d'em— 

hallage  de  mobilier.  Indemnité  de  dé- 

placement  et  de  changement  de  residen- 

ce) 

25.000 

19.000 

6.000 

tt 

Congés  :  (Majorations  afférentes  aux 

voyages  sur  terre  et  sur  mer). 

30,000 

7.000 

23.000 

» 

Miss  ions 

15.000 

15.000 

II 

II 

Prime  à  l'occasion  dés  congés  adminis- 

tratifs  de  3  mois 

7.000 

10.000 

« 

3.000 

Prime  de  nsi saanne 

7.000 

0 

0 

0 

< 

C" 

tt 

Indemnité  de  caisse  aux  régisseurs- 

comptables  et  économes 

2.500 

2.500 

II 

» 

,  Total  du  §  3 

374.500 

338.500 

39.000 

3.ooo 

§  4  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire 

du  service  central 

Salaire 

98.760 

§  5  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire 

des  services  extérieurs 

174.900 

24.600 

h 

Salaire 

» 

100.740 

y 

Indemnité  pour  charges  de  famille  et 

de  naissance  d'enfant 

6.000 

6.000 

11 

h 

Total  des  §  4  et  5 _ 

205.500 

180. 900 

24.600 

» 

DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE.  48 

ARTICLE  1er  -  (suite) 


§  3  .  _ _ _ En  plus _ 7.000 

Conséquence  des  recrutements  envisagea  pour  1930 

__ _ _ _ _ _ En  plus - - —  3,000 

Relèvement  des  traitements. 


_ _  En  plus _  6,000 

Mutations  plus  nombreuses  du  personnel, 

_ _ _ En  plus  -  23.000 

Augmentation  du  nombre  des  bénéficiaires. 


_ _ _ En  moins -  3,000 

Diminution  du  nombre  des  bénéficiaires. 


§  4  -  Personnel  auxiliaire  du  service  central  : 

8  agents - . - - -  - - 

Relèvement  normal  des  salaires  - - 

Recrutement  d'un  agent - — - 

Total. 

§  5  -  Personnel  auxiliaire  des  services  extérieure  ; 

16  agents -  ■ - - 

.Relèvement  normal  des  salaires - - - 

Total 


80.560 

3.8oo 

14.400 


98,760 


94.340 

6.400 


100.740 


Chapitre  48. -  /Igr/as/fore  eé 

arnéySor<3f/o/7s  <ÿc?r/co/eS. 
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NOMENCLATURE:  DES  S&RVIC&.S 

Brr  DErS  DÉrPErMSErS 

Crédits 

demandés 
pour  1930 

Crédits 

accordés 
pour  1929 

DIPF-é-PPErfSCE: 

A  LtrXERÇICE:  1930 

en  plus 

en  moins 

CHAPITRE:  48 

ARTICLE  1er  -  (suite) 

§  6  -  Indemnité  de  déplacement  du  personnel 
auxiliaire  _ 

§  7  -  Bourses  d'  études  instituées  pour  assu¬ 
rer  le  recrutement  des  techniciens 

1.000 

1.000 

n 

h 

5.000 

18.000 

tt 

13.000 

Total  de  l*artiele  1er 

3.835.040 

3.425.620 

597.95c 

188.530 

ARTICLE  2  -  MATERIEL 

§  1  -  Loyers 

85.ooo 

81.000 

4.000 

T» 

% 

§  2  -  Aménagement  et  entreti  en  des  immeubles 
administratifs.  Taxe  urbaine  et  de  voi¬ 
rie.  Impôts 

225.000 

20.000 

200.000 

20.000 

25.000 

tt 

n 

* 

Eau .  âc  lai  rage  r  chauffa  ge 

Total  du  §  2 

245.000 

220.000 

25.000 

tt 

§  3  -  Achat,  entretien  et  réparation  du  mo¬ 
bilier 

30.000 

i.5oo 

21.500 

1.000 

8.500 

500 

tt 

n 

Achat  et  réparation  de  bicyclette 

Total  du  §  3-  _ 

3i.5oo 

22.500 

9.000. 

n 

§  4-  -  Fourni  turea  de  bureau 

70.000 

37.000 

25.000 

7.500 

66.000 

32.000 

20.000 

6.000 

•  4.000 

5.000 

5.000 

1.500 

H 

«9 

tt 

tt 

Téléphone,  Frais  de  correspondance 

• 

Frais  d'impression,  de  publication, 
d'insertion  et  d'abonnement.  Achat  de 
livres 

Habillement  des  chaouchs  des  services 
ext  éri  eurs 

Total  du  J  4 

l39.5oo 

124.000 

i5.5oo 

Vf 

Total  de  l'artiole  2 

501.000 

447.500 

53.500 

tt 

ARTICLE  3  -  ENCOURAGEMENT  A  V  AGRICUL¬ 
TURE 

§  1  -  Concours  et  manifestations  économiques. 
Subventions  en  vue  des  dites  manifes¬ 
tations 

200.000 

450.000 

tt 

250.000 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  48 

ARTICLE  1er  -  (suite) 


&  7  - 


s  i  - 


§  2  - 


§  3  - 


5  «■  - 


Augmentation  du  prix  des  fournitures. 


_  -En  plus_ 

Augmentation  du  nombre  d'appareils  téléphoniques 
et  relèvement  des  tarifs. 


.En  pLus. 


Constitution  de  bibliothèques  dans  les  services 
extérieurs. 


Augmentation  du  nombre  des  chaouchs. 


.En  plus. 


13.000 


Diminution  du  nombre  de  bourses. 

ARTICLE  2  - 

En  plus 

4.000 

Augmentation  du  prix  des  loyers. 

En  plus 

25.000 

Hausse  générale  des  prix. 

En  plus 

8.500 

Ameublement  nouveaux  bureaux. 

En  plus - 

500 

Achat  d’une  bicyclette. 

t 

En  plus 

4.000 

5.000 


5.ooo 


i.5oo 


Chapitre  48  -  Agn'co/ture 
amé/rorat/ons  sgr/co/as 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE.  DE5  S&RVICEr-S 
EfT"  DES  DÉPENSES 


Chapitre.  4-8 


ARTICLE  3  -  (suite) 


blissements  professionnels  et  techni¬ 
ques  agricoles*  Subventions  d’études 
primaires  . _ 


§  3  -  Subventions  et  primes  d'encouragement 


à  l'agriculture  : 
Defr  ichement 


Primes  aux  agriculteurs  marocains  pour 
achat  de  superphosphates  produits  au 
Maroc _ 


Plantation  ;  oliviers,  caroubiers,  mû¬ 
riers  et  amandiers _ _ _ 


Semences  pedigrees. 


Total  du  §  3 


§  4  - 


Ristourne  des  droits  de  douane  à  l'im¬ 
portation  de  matériel  agricole  et  de 
denrées _ ; _ 


$  5  -  Défense  des  cultures. 


de3  et  de  vulgarisation  agricoles _ 

Missions  : 

Indemnité  forfaitaire  allouée  aux  per¬ 
sonnes  étrangères  au  service  pour  de- 
placement  et  études _ 


§  8  - 


Subvention  aux  établissements  dotés 
de  la  personnalité  civile _ 


Secours  aux  victimes  de  sinistres  agri« 
coles _ 


Crédits 
demandes 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

248.500 

248.500 

3.400.000 

700.000 

250.000 

100.000 

3.700.000 

tf 

»  300.000 

4.450.000 

4.000.000 

300.000 

250.000 

490.000 

411.000 

50.000 

50.000 

100.000 

70.000 

150.000 

i3o.ooo 

100.000 

100.000 

DIFFÉRENCE: 

A  L' EXERCICE  1930 


en  plus 


700*000 


50.000 


750.000 


5o.ooo 


79.000 


3o.ooo 


20.000 


en  moins 


300.000 


300.000 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


chapitre  48 

ARTICLE  3  -  (suite) 


% 


$  3  _ _ _ _ .En  moins 

Diminution  des  surfaces  défrichées. 


3oo.ooo 


_ _ En  plus _ _  700.000 

Prime  nouvelle.  Un  crédit  supplémentaire  de 
500.000  frs  a  été  accordé  en  1929* 


_ _ En  plus__ -  5°.000 

Prime  à  la  plantation  des  amandiers. 


§  4  - _ En  plus. -  50,0 00 

Importation  de  matériel  pour  la  construction  de 
docks  silos. 

§  5  -  Détail  du  crédit  : 

Essais  de  lutte  contre  les  parasites  et  documentation -  90.000 

Lutte  contre  les  oiseaux  nuisibles -  100.000 

Fonctionnement  des  stations  de  désinfection  et  de  la  . 
station  de  lutte  contre  le  bayoud - —  300.000 

Total _  490.000 


§  7  -  Détail  du  crédit  : 

Missions  d'études  contre  le  bayoud - 

Missions  de  vulgar isation  et  de  recherches  agronomiques 

Total _ 


60.000 

40.000 


100.000 


_ _ _ _ _ _ En  plus - -  20.000 

Augmentation  consécutive  â  la  suppression  d'une  partie 
du  vignoble  pour  implantation  de  l'école  d'agriculture 
de  Casablanca. 


Chapit  re  48.  -  /Igr/cts/ât/rp  r/ 

drrjp/'oraùoas  apr/co/es . 
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DEVELOPPEMENT  DE5  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  SErCRVICFr-S 
ET  D&S  DÉPENSES 


CHAPITRE  48 


ARTICLE  3  -  (suite) 


§  10  -  Expérimentation,  vulgarisation  et  pro¬ 
pagande  agricoles,  Fonctionnement  de 
la  station  de  sélection  et  d'essais  de 
semences,  des  fermes  expérimentales 
des  stations  d'essais  et  des  pépiniè— 

'  res  d'Etat _ 


Total  de  l'article  3 


ART  IC  US  4  -  LUTTE  ANTIACRIDIENNE 
Lutte  antiaoridienne _ 


Achat  de  matériel  antiaoridienne  de 
premier  établissement.  Trnsports _ 


Total  de  l'article  4 


RECAPITULATION 


ARTICLE  1er 

ARTICLE  2 _ 

ARTICLE  3 _ 

ARTICLE  4 . 


Total  du  chapitre. 
Net  en  plus _ 


Crédits 

Crédits 

DIFFÉrRfcNCfc 

demandés 

accordés 

A  L  ErXERCJCE:  1930 

pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

N 

en  moins 

2.822.000 

2.686.500 

l35.5oo 

* 

fl 

8.910.500 

8.396.000 

1.064.500 

550.000 

3.095.000 

97.000 

2.998.000 

II 

400.000 

1.250. 000 

h 

850.000 

3.495.000 

1.347.000 

2.998.000 

85o.ooo 

3.835.040 

3.425.620 

597.950 

188.530 

501.000 

447.500 

53.5oo 

»? 

8.910.500 

8.396.000 

1.064.500 

550.000 

3.495.000 

1.347.000 

2.998.000 

850.000 

16. 741. 540 

i3.6i6. 120 

4.713.950 

1.588.530 

3.  125.420 

» 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  48 

ARTICLE  3  -  (Suite) 

§  10  -  Détail  du  crédit  î> 

Etudes  et  recherches  agronomiques  _  _ 

Vulgarisation,  propagande  agricole  et  centre 
d'apprentissage _ ___ 

Fonctionnement  des  établissements  : 

a)  Matériel _ ‘  851.000' 

b)  Main-d' oeuvre _ 1.080.000 

c)  Personnel  à  contrat _  186.000 

Total _ 


150.000 

555.000 

2.1 17.000 

2.822.000 


§  2 


ARTICIE  4  - 


- En  moins 

Réduction  des  approvisionnements  de  premier 
établissement. 


850.000 


Chapitre  45.  -  jfaf'/cu/fore  eâ 
amé/sorat/ons  a&r /co/as. 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE:  49 

ARTICLE  1er  -  §  1  - 

Traitements  : 


Consul, chef  du  service _ 

Affaires  commerciales  et  douanières 

Chefs  de  bureau _ de  30.000  â  36.000 

Rédacteurs  principaux  ou  ré¬ 
dacteurs _  de  10.000  à  22.000 

Commis  principaux  ou  commis _  de  8.000  à  l6.000 

Dactylographes _ de  8.000  à  13.500 

Chaouchs _ de  5.400  â  8.200 


Industrie  et  tourisme 

Chef  de  bureau _ 

Sous-chef  de  bureau _ 

Rédacteurs  principaux  ou  ré¬ 
dacteur» _  de  10.000  â  22.000 

Commis  principaux  ou  commis _  de  8.000  à  16.000 

Dactylographe  a _ de  8.000  &  13.500 

Chaouchs _  de  5.400  à  8.200 

/ 

Propriété  industrielle 

Chef  de  bureau _ : _ 

Vérificateur  principal  des  poidB  et  mesures 

détaché _ 

Rédacteur  principal  ou  rédacteur _ 

Commis  principaux  ou  commis _  de  8.000  â  16.000 

Dactylographe _ 

Chaouch _ 


Répression  des  fraudes 
Sous-chef  de  bureau _ 


1 _ 

36.ooo 

2 _ 

70.000 

3  _ 

52.000 

3 _ 

48.000 

2 _ 

26.000 

2  _ 

i5.3oo 

1 _ 

36.ooo 

1  — 

28.000 

3 _ 

42.000 

3 _ 

43.200 

2  _ 

25.100 

2  _ 

13.800 

1  _ 

36.000 

1_ 

20.000 

1  _ 

22.000 

2  _ 

28.400 

1  — 

8.900 

1  _ 

6.3oo 

1 _ 

26.000 

Total  des  traitements  de  base_  583.000 
Majoration  marocaine _  255.800 


Total-  838.800 


En  moins. 


1°/  Diminution 
Transfert  d'emplois  au  chapitre  48,  article  1,  § 

1  inspecteur  de  la  répression  des  fraudes,  1  contais 

et  1  chaouch _ ; _ 

Transfert  d'un  emploi  de  rédacteur  au  chapitre  46, 

article  1,  §  2 _ _ 

Suppression  d'un  emploi  de  sous-chef  de  bureau. 


Suppression  de  4  emplois  de  rédacteurs  principaux 

ou  rédacteurs _ 

Suppression  d'un  emploi  de  connais  principal - 


78.600 

15.000 

45.000 

123.000 

24.000 


♦ 

2  16.600 


Total-  285.600 

Chapitre  49--  Commerce,  mobs/r/e . 
/ââonséo/re  orfvc/e/ Je  cA/m/e 
eé  repris /or  cfas  /ret/c/es- 


ORDINAIRES 
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.DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES 


NOMENCLATURE  DES  S&RVIC&.S 
Efr  D&5  DÉrREr/NSErS 


CHAPITRE  49 

Rep 

ARTICLE  1er  -  §  1  -  (suite) 


Reports 


Avancement  normal _ _ 

Indemnités  permanentes 
Indemnité  de  résidence _ 


Indemnité  pour  charges  de  famille 


Indemnité  de  fonctions. 


Indemnité  compensatrice  de  cherte  de 
vie _ 


Indemnité  de  cherté  de  vie. 


Indemnité  compensatrice  de  diminution 
,  de  traitement  par  suite  de  changement 
de  cadre _ 


Prime  de  sténographie 
Total _ 


Déduction  pour  vacances  d'emplois. 

Total  du  §  1 _ _ 


Crédits 

I  demandés 
pour  1930 

Crédits 

accordés 
pour  1929 

838. 80C 

>  1.055.400 

16.300 

16.300 

131.790 

155.440 

21.300 

26. 100 

7.200 

10.200 

32.400 

32.400 

12.960 

12.960 

2.000 

2.000 

600 

600 

1.063.350 

i.3ii.4oo| 

Tl 

20.000| 

1.O63.350| 

1.291.400 

DIFFÉRENCE: 

A  L  ErXERÇltE  1930 

en  plus 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


cmapitre:49 

ARTICLE  1er  -  §  1  -  (suite) 

Report  _ 

2°/  Augmentation  : 

Avancement  normal _ 12» OCX) 

Rappel  des  services  de  guerre . . . .  32.7°0 

Transfert  d'un  emploi  de  dactylographe  et 
de  chaouch  du  chapitre  48,  article  1,  $  2_  24.300 


Total  69.000 
Net  en  moins _ 


285.600 


69.000 

216.600 


- - - „En  moins _ 

1°/  Diminution  : 

Transfert  au  chapitre  48,  article  1,  §  5 _  11.030 

Transfert  au  chapitre  46,  article  1,  §  2 _  2.520 

Suppression  dé  6  emplois _  25.280 


Total _ 

2°/  Augmentation  : 

Réamenagement  de  l'indemnité _  11.58o] 

Transfert  du  chapitre  48,  article  1,  §  2_  3.600i 

Net  en  moins _ 


- -  En  moins _ 

Transfert  du  chapitre  48,  article  1,  §  5 _  1.600 

Suppression  de  3  emplois  d'agents  maries  avec  enfants _  3.200 


Total _  4.800 

Indemnité  de  fonctions  : 

au  vérificateur  des  poids  et  mesures _ 7.200 


Indemnité  compensatrice  et  de  cherté  de  vie  allouées 
au  consul,  chef  de  service 


38.830 

i5.i8o 

23.650 


23.650 


4.800 


Chapitre  49  -  Commerce,  m/ostr/e , 
lîâüràio/re  orf/c/e/ /e  cA/tn/e 
et  re&resstoo  (/es  //'doctes 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  SEC?VlCEr.S 
EfT  DErS  DÉPErNSES 


C  réd  its 

demandés 

pour  1930 


Crédits 

accordés 
pour  1929 


DIFFÉRENCE: 

A  LErXERÇICE:  1930 


en  plus 


en  moins 


CHAPITRE.  49 

ARTICLE  1er  -(Suite) 

§  2  -  Traitement  et  indemnités  permanentes 
du  personnel  titulaire  des  services 
extérieurs  du  commerce  et  de  l'indus¬ 
trie. 


Traitement  : 

Traitèrent^ 


329.910 


606.090 


276.180 


Avancement  normal _ 

Indemnités  permanentes 
Indemnité  de  résidence _ 


16.000  24.000 

81.040  121.040 


8.000 

40.000 


Indemnité  pour  charges  de  famille. 


à  reporter. 


13.600 


440.550 


19.700 


770.830 


6. 100 


330.280 


5$7 

DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


ChAPITRE  49 

ÀRTICIE  1er  (suite) 

§  2  -  Traitements  : 


Vérificateurs  principaux  et  vérificateurs  des 

poids  et  mesures -  de  8.500  a  24.000  n  —  147.  140 

Commis  principaux  ou  coranis.  de  8.000  à  16.OOO  5  —  64.800 

Chaouchs _ ; _ _  de  5.400  à  8.200  2  _  12.000 


Total- des  traitements  de  base -  223.940 

Majoration  marocaine _  105.970 


Total _  329.910 

_ En  moins  J -  276.  18O 

iV  Diminution  : 

Transfert  d'un  emploi  de  dactylographe  et  de  chaouch 

au  chapitre  48.  article  1.  §  5 -  24.300 

Transfert  d'un  emploi  de  commis  au  chapitre  46»  ar¬ 
ticle  1,  §2 _ 18.600 

Transfert  de  3  emplois  d'inspecteurs,  de  contrôleurs 
etd'agents  indigènes  de  la  répression  des  fraudes  au 

chapitre  48,  article  1,  §  5 - - -  167.475 

Suppression  d'un  emploi  de  commis  principal,  de  com¬ 
mis  d'interprétariat,  de  dactylographe  et  de  4  emplois 
de  chaouchs - 75.800 


Total _  286.175 

2°/  Augmentation  : 

Avancement  normal -  9.995 


Net  en  moins -  276. 180 


_  _  .  .  _ En  moins - 

1*/  Diminution  : 

Transfert  au  chapitre  46,  article  1,  §  2 -  2.500 

Transfert  au  chapitre  48,  article  1,  |  1 -  3.600 

Transfert  au  chapitre  48,  article  1,  §  5 -  33.000 

Suppression  de  7  emplois - - : -  15. 128 


Total _  54.248 

2°/  Augmentation  : 

Relèvement  de  l'indemnité  et  augmentation  du  nombre 
de  bénéficiaires  mariés - — — -  14.24-8 


40.000 


Net  en  moins -  40.000 

_ _ _ En  moins - 

1°/  Diminution  ; 

Transfert  au  chapitre  48,  article  1,  §  5 -  5.200 

Suppression  d'un  emploi-  d'agent  marié  avec  enfants -  2.800 

Total _  8.000 

2°/  Augmentation  : 

Augmentation  du  nombre  de  bénéficiâmes - .  1.900 


6.100 


Net  en  moins _  6.100 

Chapitre  49-  Commerce,  md*str/ë 
k/nra/o/re  o/fi  c/e/ c/e  câ/'m/e 


et  repress /on  c/es  /r a uc/es. 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURt  DES  S&«VlCEvS 
EfT“  D&S  DtPErNStS 


Crédits 
demandés 
pour  1930 


CHAPITRE:  49 

p 

ARTICLE  1er  -  §  2  -  (suite) 
Indemnité  d'habillement _ 


Heports. 


440.550 


Indemnité  de  bicyclette _ _ 

Indemnité  compensatrice  de  diminution 
de  traitement  par  suite  de  changement 
de  cadre _ _ _ 


4.800 


Total. 


Déduction  pour  vacances  d'emplois 

Total  du  J  2 _ 


445.350 

20.000 


425.350 


S  3  - 


Traitement  et  indemnités  pernanentea 
du  personnel  titulaire  du  bureau  d'in¬ 
formation  et  de  propagande  économique 


Traitement 


§  4  - 


Traitement  et  indemnités  permanentes 
du  personnel  titulaire  du  laboratoire 
officiel  de  chimie. 


Crédits  DiPP-ÉRfcNCE: 

accordés  |  A  LtxtRçiCfc  1930  . 

pour  1929  7— î- - : — J 

_  I  en  plus  |  en  moins 


4.800 


Traitement 

98.400 

95.400 

Avancement  normal 

1.350 

3.000 

1 

Indemnités  permanentes 

Indemnité  de  résidence 

8.077 

7.200 

Indemnité  pour  charges  de  famille 

1.600 

1.880 

Prime  de  sténographie 

600 

600 

Total  du  §  3 

110.027 

108.080 

n 


783.690  »  I  338.340 
25.000  5.ooo|  " 

758.690  5.000  .338.340 


3.000 


1.650 


877 


280 


3.877 


1.930 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPEN5ES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


chapitre  4-9 

ARTICLE  1er  -  §  2  -  (ouite) 


.En  moins 


Transfert  au  chapitre  48»  article  10,  $  5. 

' _  En  moins 


-d°- 


3  - 


Traitements  : 

Rédacteur  principal  ou  rédacteur 

Dactylographe - 

Agents  a  contrat _ 


22.000 

11.600 

48.000 


Total  deB  traitements  de  base 
Majoration  marocaine - 


81.600 

16.800 


Avancement  normal. 


Total _  98.400 

_En  plus - : - 


Réaménagement  de  l'indemnité. 


En  plus 


§  4  -  Traitements  s 

Directeur  du  laboratoire  (emploi  tenu  par  un 

sous-directeur  de  laboratoire) — — - 

Chefs  de  travaux  de  labora¬ 
toire _ _  _  de  12.000  à  24.000 


Préparateurs  de  laboratoire 
Commis  principaux  ou  commis 
Cha  ouc  h  - - 


1.000  à  22.000 

1.000  à  16.000 


1 _  32.000 

6 —  120.000 

2. _  24.000 

2 _  27.200 

1 _  6.000 


Total  des  traitements  de  base  —  209.2  00 
Majoration  marocaine— — -  101.600 


3.000 


877 


Total _  310.800 

Chapitre  49  -  Comméra?,  /ndvsf/v'e, 

kôorafo/re  osf/e/e/ Je  c/?/m/p 
eé  rfoross /or?  dos  fraudes  ■ 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE.  49 

ARTICLE  1er  -  S  4  -  (Buite) 


.En  plus 


Avancement  normal 
Emplois  créés. 


Rappel  des  services  de  guerre - 

Total. 

création  d’emplois  : 

1  directeur  de  laboratoire  par  transformation  d  un 
emploi  de  sous-directeur,  1  sous-directeur  par 
transformation  d’un  emploi  de  chef  de  travaux,  2 
préparateurs  (t?r*i tement  et  indemnités) - 


11.400 

36.ooo 

13.5QO 

60.900 


Réaménagement,  de  1* Indemnité- 
Emplois  créés  en  1929. 


En  plus. 


Augmentation  du  nombre  des  bénéficiaires  maries 


Total 


Indemnité  de  fonctions  ; 
au  directeur  du  laboratoire^. - 


Indemnité  professionnelle  à  : 
1  sous— dires  teur  de  laboratoire. 


6  chefs  de  travaux  de  laboratoire  à  1.200. 
2  préparateurs - — - 


Total. 


2.965 

5.040 

2.520 

10.525 


2.400 


1.200 

7.200 

1.600 

10.000 


s  >  - 


Traitements  : 

Inspecteur  principal  de  la  répression  des 
fraudes  (â  contrat). 


1  — 


3 _ 


Inspecteurs  de  la  répression  des  fraudes 
(emplois  tenus  par  3  commissaires  de  poli- 

ce)__ _ _ _ de  12.000  â  32.000 

Contrôleurs  de  la  répression  des 

fraudes  (emplois  tenus  par  3  ins-  . 

pecteurs  de  police) - -  de  10,900  a  15.400  3 — 

Commis  principal  ou  commis. - - — -  1 - 

Agents  indigènes  de  la  répression 

des  fraudes - - - àe  5.600 

Chaouch - — - 


8.000  3. 


1. 


Total  deB  traitements  de  base 
Majofation  marocaine - 


29.050 

12.400 

20.400 
6.000 

177.850 

73.225 


60.906 


10.525 


Total _  246.075 

Chapitre  49  -  Commerce,  /ndfS&v? , 

/â6or&éo/s~P  cffic/è/ c/e  cMn/e 
et  /^épr&ssSon  cfay/rsi/c/ej 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE.  DES  SERVICES 
Efr  D&5  DÉPENSES 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

|  Crédits 
accordés 
pour  1929 

DIFFÉRENCE 

J  A  L  ErXERÇICfc  1930  1 

en  plus 

en  moins  j 

CHAPITRE  49 

ARTICLE  1er  -  %  5  -  (suite) 

Traitement 

246.07; 

d  " 

» 

246.07; 

> 

Avancement  normal 

10.00c 

>  " 

10.00C 

" 

Indemnités  permanentes 

Indemnité  de  résidence 

44.03c 

J  H 

44.03C 

" 

Indemnité  pour  charges  de  famille 

6.800 

r  « 

6.800 

fl 

Indemnité  de  fonctions 

3.000 

6.560 

if 

3.000 

6.560 

If 

Indemnité  d'habillement 

1  § 

h 

« 

Indemnité  de  bicyclette 

i.5oo 

M 

1.500 

•» 

Total  du  §  5 

§  6  —  Indemnités  occasionnelles 

T17.965 

»i 

317.965 

n 

Recrutement  et  rapatriement  :  (Majora- 

-  . 

tions  afférentes  aux  voyages  sur  terre 
et  sur  mer).  Indemnité  d'installation. 

1  ■ 

Indemnité  de  rapatriement 

& 

• 

0 

0 

2 

42.000 

If 

fl 

Indemnité  de  licenciement 

io.oooI 

10.000 

If 

fl 

Indemnité  de  déplacement 

12  1  .OOoj 

128.000 

ft 

7.000 

Changement  de  résidence  :  (jurais  d'em¬ 
ballage  de  mobilier.  Indemnité  de  dé¬ 
placement  et  de  changement  de  résiden- 

oe) - __ - 

Congés  :  (Majorations  afférentes  aux 

3 1.00c 

31.000 

n 

if  ' 

voyagea  sur  terre  et  sur  mer) 

35.3oa 

39.000 

U 

3.700 

Prime  à  l'occasion  des  congés  adminis- 

tratifs  de  3  mois 

8.825 

8.825 

If 

ff  j 

â  reporter 

248. 125 

258.825  | 

H 

to.700 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE.  49 

ARTICLE  1er  -  §  5  -  (euite) 

_ _ _ En  plus _  246.075 

Transfert  de  l'article  1*  §  1 - . -  78.600 

Transfert  de  l*artiole  1,  §  2 -  167. 4?5 

Total _  246.07 5 


_ _ _ En  plus - 

Transfert  de  l'article  1,  §  1 _ _  11.030 

Transfert  de  l'article  1,  §  2  -  33.000 


Total _  44.030 

_  En  plus - 

Transfert  de  l'article  1,  §  1 _  1.600 

Transfert  de  l'article  1.  §  2 - 5.200 


Total _  6.800 

Indemnité  de  fonctions  : 

à  l'inspecteur  principal  de  la  répression  des  fraudes  3,000 

✓ 

_ En  plus - 

Transfert  de  l'article  1#  5  1. 


.  _ _ : _ En  plus 

-d°- 


44.030 


6.800 


6.56o 

i.5oo 


§  6  - _ _ En  moins - 

1°/  Diminution  : 

Transfert  au  chapitre  48,  article  t.  §  9— -  10.000 

«  "  13,  article  32,  §  39 _ _ _ —  12.000 


Total—  22.000 

2°/  Augmentation  î 

Augmentation  du  nombre  des  tournées  des  véri¬ 
ficateurs  des  poids  et  mesures..  .  ..  — -  15.000 

Net  en  moins -  7.000 


7*000 


è 


Suppression  d’emplois 


En  moins 


3.700 


Qiapitrv49-  Comsnpnca,  /notoS/yi?, 
/aôoraôo/re  o/fi'ae/cfa  cA/m/e 
el  repreS'S/  o/y  cfes/rauefas. 


I 
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DÉVELOPPEMENT  DE5  DEPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  S&«ViCEr.S 

E rr  DES  DÉPENSES 


CHAPITRE  49 


Kep 

ARTICLE  1er  -  §  6  -  (suite) 
Prime  de  naissance _ 


Reports. 


Prime  aux  agents  de  prélèvement  de  La 
répression  des  fraudes.. _ 


des  poids  et  mesures. 


Indemnité  de  caisse  aux  régisseurs- 
comptables _ 


Indemnité  pour  défaut  de  vacations  aux 
commissaires  de  police  de  la  répressif 
de s  fraudes _ 


Allocation  au  personnel  technique  du 
laboratoire  officiel  de  chimie _ 


Indemnité  de  caisse  aux  vérificateurs 
des  poids  et  mesures _ 


Total  du  §  6. 


§  7  “  Allocation  au  personnel  technique  du 
laboratoire  officiel  de  chimie _ 


§  8  - 


services  centraux. 
Salaire _ 


Indemnité  pour  charges  de  famille  et 
de  naissance  d'enfant__ _ 


Total  du  §  8 


§  9  - 


services  extérieur». 

Salaire - 


Indemnité  pour  charges  de  famille  et 
de  naissance  d'enfant _ 


Total  du  §  9. 


§  10  - 


Indemnité  de  déplacement  du  personnel 
auxi  lia  ire .  _ _ _ 


Total  de  l'article  1er. 


Crédits 

demandés 

Crédits 

accordés 

DIPr-ÉRfc/SCt 

A  L  EXERÇICt  1930 

poor  1930 

pour  1929 

en  plu» 

en  moin» 

248.125 

258.825 

« 

10.700 

7.700 

7.700 

11 

K 

30.000 

30.000 

If 

»! 

*i 

25.000 

25.000 

fl 

t» 

500 

5oo 

N 

»l 

ri 

3.600 

tt 

3.600 

1» 

tf 

35.ooo 

» 

35.000 

5.500 

n 

5.500 

n 

320.425 

357.025 

9.100 

45.700 

45.000 

N 

45.000 

t* 

82.928 

342.274 

n 

259.346 

1.305 

2.016 

il 

711 

84.233 

344.290 

H 

260.057 

182.860 

n 

182.860 

n 

1.305 

n 

i.3o5 

tt 

184.  i65 

IV 

184. 165 

•1 

17.000 

2.000 

15.000 

tl 

3.020.420 

3.221.675 

692.822 

894.077 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE.  49 

ARTICLE  1er  -  §  6  -  (suite) 


• _ _ _ £n  plus  _ 

Indemnité  allouée  â  3  commissaires  de  police. 

_ _ _ _ SH  moins 

Transfert  au  cha pitre  48»  article  1#  §  7. 


Indemnité  nouvelle. 


Bn  plus  . 


^  7  _ _ , _ .  _  En  plus - 

Transfert  de  l'article  1,  §  6-_ - — - — 

Augmentation  du  nombre  des  bénéficiaires. - 

Total. — 

§  8  -  Personnel  auxiliaire  du  service  central  : 

6  agents  — - - — - ; - 

Relèvement  normal  des  salaires - - - 

Recrutement  d'un  agent_ - — - - — - 

Total - 


35.000 

10.000 


45.000 


65.728 

4.000 

13.200 

82.928 


3.000 

35.000 

5.500 

45.000 


§  9  -  personnel  auxiliaire  des  services  extérieurs  : 

24  agents. — - - -  - 

Relèvement  normal  des  salaires - - — - - 

Total - 


171.006 

11.856 


182.860 


%io  - 


Transfert  du  chapitre  48»  article  1 
Augmentation  du  nombre  de  tournées 
ficateurs  des  poids  et  mesures - 


_  En  plus 

§  6 


de3  aides-véri- 


10.000 

5.000 

15.000 


15.0C 0 


Total 


\ 
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NOMENCLATURE:  DE5  S&«VICEr.S 
ET  DE-S  DèPErNSES 


CHAPITRE:  4-9 

ARTICLE  2  -  MATERIEL 
§  1  -  Loyers _ _ 


§  2  -  Aménagement  et  entretien  des  immeubles 
administratifs.  Taxe  urbaine  et  de 
voirie.  Impôts _ ! _ 


Eau,  chauffage,  éclairage 
Total  du  §  2 _ 


§  3  -  Achat,  entretien  et  réparation  du  mo¬ 
bilier _ _ _ 


Achat  et  réparation  de  bicyclette 

Total  du  §  3 _ _ 

§  4  -  Fournitures  de  bureau _ 


Téléphone,  frais  de  correspondance. 


Frais  d'impression,  de  publication,  de 
traduction  et  d'abonnement.  Achat  de 
livres _ _ 


Habillement  des  chaouchs  dca  aervicea 
extérieurs _ 


Total  du  5  4_ 


§  6  - 


§  7  - 


Achat,  entretien  et  renouvellement  du  . 
matériel  et  des  produits  du  aervice  de 
la  propriété  industrielle  et  des  poids 
et  mesures _ 

Achat,  entretien  et  renouvellement  du 
matériel  et  des  produits  du  laboratoi¬ 
re  officiel  de  chimie.  Frais  d'analyaei 

Achat,  entretien  et  renouvellement  du 
matériel  et  des  produits  du  bureau  de 
la  répression  des  fraudes.  Rembourse¬ 
ment  des  échantillons  prélevés— _ 


C  réd  its 

demandés 

Crédits 

accondés 

DIPPÉRfcNCt 

A  L’ErXEzRÇICE:  1930 

pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

en  moins 

46.800 

5l.ooo 

fl 

4.200 

45.000 

48.000 

ff 

3.000 

26.200 

19.000 

7.200 

ff 

71.200 

67.000 

7.200 

3.000 

34.800 

41.700 

«V 

6.900 

6.100 

6.500 

N 

400 

40.900 

48.200 

H 

7.300 

71.000 

79.200 

fi 

8.200 

25.500 

18 . 000 

7.500 

tf 

167.500 

227.000 

11 

59.500 

4.050 

6.000 

ri 

1.950 

268.050 

320.200 

7.500 

69.65c 

20.000 

45.000 

11 

25.000 

112.500 

97.500 

15.000 

n 

28.000 

28.000 

IT 

♦ 

If 
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DETAIL  DES  DÉPEN5ES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 

CHAPITRE  49 

ARTICLE  2  - 

§  1  -  En  moins 

Suppression  du  bureau  économique  de  Casablanca. 

4.200 

J  9  .  En  moins 

Suppression  deü  bureaux  et  agences  commerciales. 

3.000 

_ En  plus 

Extension  du  laboratoire  officiel  de  chimie  qui  nécessite 

une  consommation  plus  grande  de  la  force  motrice  9.000 

Suppression  des  bureaux  et  agences  commerciales  1.800 

7.200 

Net  en  plus  7.200 

§ . 3  -  En  moi  ns 

Suppression  des  bureaux  et  agences  commerciales. 

6.900 

En  moins 

-d°- 

400 

§  A  -  En  moins  . 

-d°- 

• 

En  plus 

Relèvement  des  taxes  et  abonnements  téléphoniques  12.000 

Suppression  des  bureaux  et  agences  commerciales  4.500 

8.200 

7.500 

Net  en  plus  7.500 

_ En  moins 

Impression,  en  1929»  de  l'annuaire  économique  et 
financier. 

59.500 

En  moins 

Suppression  des  bureaux  et  agences  commerciales. 

1.950 

% 

En  moind - -  25.000 


Rajustement  du  crédit. 

§  6  -  En  plus - 

Extension  du  laboratoire  officiel. 

15.000 

Çhapitre  4-9  "  Commerce,  /nefasfr/e, 

feôorafo/re  o/fie/e/ cfe  cA//n/ë 
et  reprps&on  c/es  /rat/afas . 

\ 


%8 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DE5  DIFFÉRENCES 


CHAPITR&4Q 


Chapitre 49. -  Commerce ,  /nc/us/r/ë , 
/aôorâto/ee  o/fic/ë/ c/e  cA/m/ë 
et  réprtvs'Of)  c/es  /r a  cc/es 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 

Crédits  I  Crédits  I  différence: 

demandés  |  accordés  |  A  L  tXERçiCEr  1930 

pour  1530  pour  1929  r  __  i  |  ! 

_ _  |  ' _  en  plus  en  moins 


NOMENCLATURE:  DFrS  5&RVIC&S 
ETF  DK  .  DÉP&NStS 


CHAPITRE.  50  (ancien  chapitre  49) 


EAUX  ET  PO  R  ETS 


ARTICIE  1er  -  PERSONNEL 


§  î  -  Traitement  et  indemnités  permanentes 
du  personnel  du  service  central. 


Traitement 


Traitement. 


Avancement  normal. 


Création  d'emplois. 


Indemnités  permanentes, 
Indemnité  de  résidence _ 


Indemnité  pour  charges  de  famille _ 

Allocation  temporaire  aux  employés  su¬ 
périeurs  métropolitains _ 


Prime  annuelle  de  recrutement. 


Indemnité  d'entretien  d'uniforme 


Indemnité  de  monture 


Allocation  pour  médaille  forestière 
Indemnité  de  fonctions _ 


Total  du  §  1 


341.050 

2.600 

29 . 145 

42.290 

9.200 

4.500 

14.000 

1.800 


329.050 

10.000 


37 . l3o 

9.200 

4.500 

13.000 

1.800 


12.000 


29.145 


1.000 


7.400 


120 


461.300  421.515  47.305  7.520 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE:  50 


ARTICLE  1er  -  §  1 

Traitements  : 


Directeur _ _ _ 

Inspecteurs _ _ _ _  de  24.000  à  30.000 

Rédacteur  principal - 

Commis  principaux  ou  commis -  de  8.000  à  16.000 

Dactylographes _ _ _  de  8.000  à  13.500 

Sous -"brigadier  indigène  (détaché) _ 1 _ 

Chaouchs _  de  5-400  à  8.200 


1  _  54.000 

2  -  52.000 

1  _  22 . 000 

4  _  59.200 

2  _  25.100 

1  _  8.800 

2  _  ‘ 13.800 


Total  des  traitements  de  base -  234.900 

Majoration  marocaine -  106.150 


Total _  341.050 


_ En  plus _ 

Réforme  des  traitements _ : -  2.100 

Avancement  normal- -  9.900 


Total _  12.000 

Création  d'emplois  : 

2  commis  (traitement  et  indemnités) _ 29-145 


12.000 


_ Bn  plus 

Réaménagement  de  l'indemnité. 


5.160 


prime  annuelle  de  recrutement  à  : 

1  inspecteur _ _ _ — — —  7.500 

1  inspecteur _  6.500 


Total _  14.000 

indemnité  d'entretien  d'uniforme  à  : 

3  officiers  à  600  francs  - - -  J.800 

Indemnité  de  monture  : 

au  directeur— _ _ . — - — —  2,640 

Indemnité  de  fonctions  à  : 

1  directeur _  8.000 

2  inspecteurs  à  3.000 _ : _ _ _  6.000 

Total _  14.000 


Chapitre  5°.-  faux  et  forêts . 
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*  * 

DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE.  5 O 

ARTICLE  1er  -  (suite) 

Traitement  ; 


Conservateur  - .  -  . 

Inspecteurs  principaux  ou  inspec¬ 
teurs  _ : _ 

InBpeot  eurs-adj  ointe _ ! _ 

Gardes  généraux  et  élèves  gardes- 

généraux  _ 

Commis  principaux  ou  commis _ 

Brigadiers _ 

Sous-br i gadier s _ 

Gardes  _ _ 

Pépiniériste  (emploi  tenu  par  un 
chef  de  pratique  agricole  détaché 

Pépiniéristes  à  contrat _ 

Gardes  indigènes _ 

Cavaliers  indigènes _ 


_  1 

de  24.00Q  à  34.000_  6 

de  17.900  â  22.000^  6 

de  14.000  à  1é.000_  8 

de  8.000  &  16.000_  17 

de  9.600  à  14.500_  40 

de  10.000  à  11.500_  55 

de  8.000  à  9.600_114 


de  6.800  à  8.800_  10 
de  £.600  à  7.200_27 


_  40.000 

-  172 k 000 

_  118.200 

-  107.400 

_  215.800 

-  467.700 

_  596.500 

_  998.400 

_  14.800 

_  23.200 

-  72.400 

 1.6lô.800 


Total  des  traitements  de  base _  4.445.200 

Majoration  marocaine _  1.363J>00 


Total. _  5% 80 8.7OO 


_ En  plus _ _ _ _  537.9®® 

Réforme  des  traitements  -  190.000 

Avancement  normal  et  rappels  de  services 

militaires _  238.100 

Emplois  créés  en  1929 -  109.800 

Total _  537.900 

Création  d’emplois  ;  . 

1  élève  garde-général,  1  commis,  20gardes  du  service 

actif,  20  cavaliers  indigènes  (traitement  et  indemnités) _ 480.000 


_ _ ■ _ JEn  plus  _ 

Réaménagement  de  l'indemnité _ _  50.130 

Emplois  créés  en  1929 _ _ . _  3 1.000 

Augmentation  du  nombre  de  bénéficiaires  mariés _  30.620 


Total _  111.750 


_ En  plus 

Augmentation  du  nombre  des  naissances. 


111.7^0 


31.640 


\ 


Chapitre 5 Cl-  Eaux  et  forêts  . 
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développement  des  dépenses  sur  ressources  ordinaires 


EfT  DErS  DÉPENSES 


CHAPITRE.  50 

Reporta. 

ARTICLE  1«r  •  |  2  -  (suite) 


Indemnité  d* entretien  et  de  logement 
de  monture _ _ _ 


Indemnité  de  bicyclette. 


Indemnité  de  ravitaillement 


Indemnité  au  personnel  forestier  en 
fonotions  dans  les  zones  forestières 
du  Moyen-Atlas,  des  Dunes  et  du  Sud  _ 


Indemnité  de  frais  de  bureau  et  de 
service  _ _ 


Indemnité  de  tournées 


Indemnité  d’entretien  d'uniforme 


Bourses  et  indemnités  aux  élèves  de 
l’Ecole  forestière.  Subvention  d* étu¬ 
des  primaires _ _ _ 


Prime  annuelle  de  recrutement. 


Total 


Déduction  pour  vacances  d’emploi. 

Total  du  §  2  _ 


>  Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

7.512.93 

c  6.463.340 

1»141.96i 

M.  135.800 

i.5o< 

i 

> 

198.000 

179*800 

75.7oa 

62.5ooj 

22.800 

20.400 

55.20C 

42.800 

li.400 

11.400 

» 

25.0001 

108.500 

101.000 

9.127.990 

8.042.040  1. 

440  £00 

240.000  - 

8.687.990 

7.802.040  1. 

DI  FFÉP  fc/NC  E: 

A  L'EXERÇICE:  1930 


en  plus  I  en  moins  I 


7.660 


18.200 


12.400 


7.500 


25.000 


25,000 

200,000 


1.110.950  225.000 
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DETAIL  DES  DÉPEN5ES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


C.HAPITRL  50 

ARTICLE  1er  -  §  2  -  (suite) 


- plus - : -  7.660 

I0/  Augmentation  t 

Emplois  créée  en  1929 _  53.340 

Attribution  d'une  indemnité  spéciale  aux  agents 
poux  Vu  3  d’une  deuxième  monture - .  10.*000 

2°/  Diminution  t 

Réduction  du  taux  de  l’indeumité  de  monture -  55.680 


Met  en  plus -  7.660 


Indemnité  do  ravitaillement  aux  agents  français 
en  résidence  dans  les  postes 

isolés  : _ de  600  k  1.500 _  175—  198.000 


} 


63.34' 


Indemnité  de  zone _  de  1,000  1 


Indemnité  de  frais  de  bureau 

et  de  service  aux  chefs  de 

brigades  forestières _ . _  à 

Indemnité  de  tournées  aux  chefs 
de  brigades  forestières  de -  1,200  à 

Indemnité  d’entretien  d’uni¬ 
forme  :  aux  officiers  fores¬ 
tiers  -  4 


1.500  __ 

62  _ 

75.700 

600 _ 

38_ 

22.800 

1.600  __ 

39- 

55,200 

600 _ 

19  — 

11.400 

_ _ _ En  moins 

Transfert  an  $,  1,  même  article. 


Prime  annuelle  de  recrutament  4  : 

1  conservateur -  à.  7*500  7*500 

5  inspecteurs*’ principaux  et  ins¬ 
pecteurs  _ â  7*500  37*500 

3  inspecteurs  et  inspecteurs 

adjoints. _ . _  4  6,500  - -  19*500 

8  inspecteurs-adjoints  et  gardes 

généraux _ à  5.000 - - -  40.000 

1  garde  général  -  à  4.000  4.000 


Total _ _ _  108.500 


25.000 


Chapitre  5o.-  fats*  e/  forets. 
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PÉVELOPPEMEHT  OE5  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


nomenclature  DES  S&RVIC&.S 

ET  DE-S  DÉPENSES 


CHAPITRE:  50 

ARTICLE  1er  -  (3uite) 

S  3  *  Indemnités  occasionnelles 

Recrutement  et  rapatriement  :  (Majora¬ 
tions  afférentes  aux  voyages  sur  terre 
et  sur  mer.  Indemnité  d  installation. 
Indemnité  de  rapatriement _ 

Indemnité  de  licenciement _ 


Indemnité  do  déplacement.  Missions 


Changement  de  résidence.  Frais  d'em¬ 
ballage  de  mobilier.  Indemnité  de  dé¬ 
placement  et  de  changement  de  résiden¬ 


ce 


Congés  :  (Majorations  afférentes  aux 
voyages  sur  terre  et  3ur  mer) 


Prime  à  l’occasion  des  congés  adminis¬ 
tratifs  de  3  moi  8 _ _ _ 

Prime  de  naissance. _ _ 


Indemnité  de  1ère  mise  pour  achat  de 
monture  et  de  harnachement.  Indemnité 
de  perte  de  monture _ 


Indemnité  de  caisse  aux  régisseurs- 
comptables  _ _ _ 


Total  du  §  3. 


ô  4  - 


§  5  - 


Rétribution  du  personnel  auxiliaire 
du  service  central 

Salaire _ _ _ _ 

Indemnité  pour  charges  de  famille  et 
de  naissance  d’enfant 

Rétribution  du' personnel  auxiliaire 
des  services  extérieurs 


Salaire 


Indemnité  pour  charges  de  famille  et 
de  naissance  d’enfant  _ 


Total 


Crédits 

demandés 


Crédits 

accordés 


pour  1930  pour  1929 


DlPP-éPfcHCfc 

AL' EXERCICE:  1930 


5i.ooo 

25.000 

80.000 


28.500 

46.000 

2o;ooo 

25.000 

55.000 

4.000 


58. 185 


760.910 


5i.ooo 

25.000 

77.000 


sn  plus  I  en  moins 


3.< 


21. 0( 

46.00< 

20.0c 

20.00c 

5o.oo( 

3.5c 


7.5oc 


5.ooc 


5.ooc 


334.500  3i3.5( 


21.0c 


660.  < 


159. 09i 


K 

N 

m 


h 


819.095  I  66o.ooo|  159.095J  ■  J 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE:  60 

ARTICLE  1er  -  (suite) 


_ _ Ttn  plus -  3.000 

Augmentation  du  nombre  d’agents  et  extension  du  service 


_ En  plus 

-d°- 


7‘.5oo 


.  _ En  plus _  5.000 

Augmentation  des  naissances. 

_ _ _  Bn  plus - : -  .  5.000 

Indemnité  pour  perte  de  monture  (rubrique  nouvelle) 


_ _ .En  plus - 

Augmentation  des  dépenses  effectuées  en  régie  comptable. 


500 


§  4  -  Personnel  auxiliaire  du  service  central  : 

5  agents  « - - — — — — 

Relèvement  normal  des  salaires - — - 


Total 


54.185 
4.000 

58.185 


§  5  -  Personnel  auxiliaire  des  services  extérieurs  : 

145  agents  - - —  716.795 

Relèvement  normal  des  salaires - - — — -  44.115 

Total _  760.910 

Chapitre  5o.-  /Taux  etf<?râi,s . 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE  DE5  5EnviC&5 
ETT  DErS  DÉrRErNSErS- 


CHAPITRE  50 

ARTICLE  ter  -  (suite) 

§  6  -  Indemnité  forfaitaire  ^et  gratifications 
pour  travaux  supplémentaires _ 


§  7  - 


Gratifications  au  personnel  indigène* 
Secours*  -  • _ 


§  8  - 


Bourses  et  indemnités  aux  élèves  de 
1* école  forestière*  Subventions  d'étu¬ 
des  primaires _ 


S  1  - 


Total  de  l'article  1er. 


ARTICLE  2  -  MATERIEL 

Aménagement  et  entretien  de  l'immeuble 
affecté  au  directeur _ 


5  2  -  Loyers 

§  3 


Amenagement  et  entretien  des  immeubles 
administratifs,  des  locaux  du  service 
et  des  maisons  forestières.  Taxe  ur¬ 
baine  et  de  voirie.  Impôts _ 


Eau,  chauffage  et  éclairage. 

Total  du  J  3 


Crédits  Crédits 
demandés  accordés 
pour  1930  pour  1929 


DIFFÈRE:  MCE: 

A  L  EXERCICE  1930 


en  plus 


i5*ooo 


12.000 


40.0001  3,5.000 


40.000 


10.397.885  9.244.055 


3.000 


3.000 


30.000 


3o#ooo 


120.000 


10.000 


97.000 


12.000 


5  4  - 


Achat,  entretien  et  réparation  du  mobi¬ 
lier^ _ 


Achat  et  réparation  de  bicyclettes 
Total  du  §  4 _ 


§  5  -  Fournitures  de  bureau 


Téléphone,  frais  de  correspondance. 


Frais  d'impression,  de  publication, 
d'insertion  et  d'abonnement.  Achat  de 
livres _ _ _ 


Total  du  §  5 


130.000  109.000 


44.000 


1.000 


24.000 


1.000 


45.000 

65.COO 

50.000 


12.000 


25,000 

65.000 

28.000 


8.000 


127.' 


101.000 


3.000 


5.000 


40.000 


1.386.350 


23,000 


en  moins 


23.000 


20.000 


20.000 


22.000 


4.000 


26.000 


232.520 


2.000  j 


2.000 
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DETAIL  Des  DÉPEN5E5  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  50 

ARTICLE  1er  -  (suite) 

_ En  plu3  _  3.000 

Crédit  insuffisant. 

_ En  plus _  5.000 

— d°- 


_  _ _ En  plus _ _ _  .  40.000 

Transfert  du  §  2,  même  article .  .  2?. 000 

Augmentation  du  nombre  de  bénéficiaires 

de  bourses  d'études  primaires - - - -  15.000 


Total  40.000 


ARTICLE  2  - 


§  3  -  _ En  plus _  23.000 

Extension  du  service  et  augmentation  des  taxes 
de  voirie 


§  4 


Transfert  du  §  même  article. 


En  plus 


20.000 


•  _ En  plus _ 

Extension  du  reseau  téléphonique  reliant  les 
postes  forestiers  et  relèvement  des  abonnements 
téléphoniques.  Un  crédit  supplémentaire  de  15.000  frs 
à  été  accordé  en  1929. 

_ _ _ En  plus - 

Crédit  insuffisant.  t 


22.000 


Chapitre  50-  faux  et  forêts. 
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NOMENCLATURE:  DÈS  SErPîV l C E\£> 
D&S  DèP&NStS 


CHAPITRE:  50 

ARTICLE  2  -  (suite) 


§  6  - 


Achat j  renouvellement  e,t  entretien  des 
effets  de  grand  équipement,  d'habille- 
ment,  d'harnachement  et  d'armement» 
Fourniture  de  munitions,  réparations 

Habillement 


harnachement 


Equipement,  armement,  munitions. 

Total  du  §  6 _ 


§  7  —  Achat,  renouvellement  et  entretien  du 
materiel  technique _ 


§  8  -  Hospitalisation,  frais  médicaux,  canti¬ 
nes  médicales 


§  9  —  Achat,  renouvellement  et  entretien  du 
matériel  d1  exploitation  ^ _ 


Frais  d' adjudication  et  de  marchés. 


Droits  de  chancellerie  et  d'assistance 
publique  afférents  aux  décorations  du 
Laouite.  Achat  d'insignes _ 


Total  de  l'article  2 


ARTICLE  3  -*  TRAVAUX  D'fXPLOITATlON 
ET  D'ENTRETIEN 

Exploitation  en  regie  de  produits  fo¬ 
rçat  i  ers _ _ _ 


Crédits  Crédits 

demandés  accordés 
.pour  1930  pour  1929 


DIFFÉRENCE: 

A  L  EXERÇICE:  1930 


232.000 

35.0001 

8.0001 


12.000 


25.000 


1.000 


232.000 

35.000 

8.000 


275.000  275.000 


12.000 


17.0Q0 


115-000  135.000 


15.000  15.000 


en  plus  en  moins 


8.000 


nooo 


860.000  700.000  160.000 


u 


20.000  - 


778.000  722.000  78.OOO  22.000 


-  Entretien  de  pépinières  et  plantations  350.000  350,000] 


Entretien  de  tranchées  contre  l'incen¬ 
die  .  ..  _ _ 


§  4  -  Entretien  de  routes  et  chemins. 


65.000 


65.  oc 


250.000  200. 00< 


1.525.000  1.315.000 


50.000 


210.000 


. _ 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  50 

ARTICLE  2  -  (suite) 


r  8  _ _ . _ _ En  plus -  8.000 

Intensification  de  la  lutte  contre  le  paludisme. 

c  9  _  _ _ _  En  moins - 2Q.000 

S  Transfert  au  §  4,  meme  article. 


§  11  -  Rubrique  nouvelle. 


ART1CIE  3  - 


_ _ _ _ _ TCti  plus  - _ _ _  l60.000 

Augmentation  des  quantités  de  liâge  à  ^récolter 
et  du  prix  de  la  main  d’oeuvre.  Un  crédit  sup¬ 
plémentaire  de  250.000  francs  a  été  accorde  en 
1929. 


_ _ _ En  plus - - - 

Extension  du  réseau  de  ohemins  forestiers  et 
augmentation  du  prix  de  la  main  d  oeuvre 

Chapitre  5o  -  taux  eè  forêts- 


50.000 


58Z 

DÉVELOPPEMENT  DE5  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DE5  5&RVIC&6 
&T*  DErS  DÉP’  ErNl  S  ELS 


Reports 


chapitre.  5q 

ARTICLE  3  -  (suite) 

§  5  -  Lutte  contre  les  sinistres. 


§  6  -  Pisciculture 


Total  de  l’article  3 


§  1  - 


ARTICLE  4  -  TRAVAUX  DE  MISE  EN  VALEUR 

ET  AMELIORATION 

Délimitation  et  remembre  ment  du  domai¬ 
ne  forestier _ 


§  2  -  Recepage  dé  cantons  dégradés _ 

$  3  —  Amélioration  de  postes  forestier 
§  4  -  Reboisements  (travaux  neufs) _ _ 


§  5  — Routes  et  chemins  (travaux  neufs) 


Total  de  l'article  4 


ARTICLE  5  -  Expositions,  concours,  sub¬ 
ventions  aux  sociétés  forestières  et  de 
chasse,  primes  aux  reboisements  parti- 
culi  ers; _ _ _ _ 


ART  TC  IB  6  —  Conservation  et  ménagemenl 
des  chasses  et  réserves  «de  chasse _ 


ARTICLE  7  -  Ristourne  au  profit  des  so¬ 
ciétés  indigènes  de  prévoyance  sur  le 
produit  des  adjudications,  des  nappes 
alfatières _ _ 


Crédits 

demandés 
pour  J 930 

Crédits 

accordés 
pour  1929 

DIPF-érP 
1  A  L'E:XE:R< 

I  en  plus 

1.525.000 

1.315.00C 

>  210.000 

25.000 

l5.ooo 

10.000 

20.000 

I5.ooo 

5.000 

J  1,570.000 

1.345.000 

225.000 

95.ooo 

1  \ 

80.000 

15.000 

90.000 

90.000 

n 

325.000 

325.000 

» 

75.000 

1,000 

74.000 

75.0oo 

1.000 

i  ! 

74.000 

£60.000 

497.000 

163.000 

40.0001 

20.000 

20.000 1 

10.000 

10.0001 

» 

100.000 

100.000 

1*  j 

— - - 
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DETAIL  DES  DÉPEN5ES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE^  50 

ARTICLE  3  -  (suite) 

§  5  - _ En  plus. _ _  10.000 

Intensification  de  la  lutte  contre  l’envahissement 
des  chenilles  dans  les  forêts  de  cèdres  et  de  chê¬ 
nes  liège. 


§  6  - _ _ En  plus  . _  J>.000 

Augmentation  dûe  à  l’élévation  du  nombre  d’alevins 
à  déverser  dans  les  rivières. 


ART  10 IZ  4  - 


§ 


Extension  du  domaine  forestier. 


En  plus 


15.000 


§  4  -  _ _ _  En  plus  _  74,000 

Dépense  ayant  un  caractère  permanent.  Le  dévelop¬ 
pement  de  l'oeuvre  du  reboisement  est  le  corollai¬ 
re  de  la  politique  hydraulique  du  protectorat, 

§  5  -  _ En  plus  - -  74.000 

Dépense  à  caractère  permanent  indispensable  au  dé¬ 
veloppement  des  exploitations  forestières  génératri¬ 
ces  de  revenus  nouveaux. 


ARTICLE  5  - 


.En  plus. 


20.000 


Participation  à  l'exposition  coloniale  international 


Chapitre  ^O.-  â&ux  et  forêts. 


584 
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NOMENCLATURE  DE5  S&RVICfeS 
ET  DEr5  DèPErNSES 


CHAPITRE:  5o 


RECAPITULATION 


ARTICLE  1er 
ARTICLE  2  _ 

ARTICLE  3 _ 

ARTICLE  4  _ 

ARTICLE  5 _ 

ARTICLE  6 _ 

ARTICLE  7  — 


Total  du  chapitre 
Net  en  plus _ 


Crédits 

demandés 
pour  1930 


Crédits 

accordés 
pour  1929 


10.397.885 

9.244.055 

1.386.350 

778.000 

722.000 

78.000 

1.570.000 

1.345.000 

225.000 

660.000 

497.000 

163.000 

40.000 

20.000 

20.000 

10.000 

10.000 

n 

100.000 

100.000 

If 

13.555.885 

11. 938. o55 

1.872.350 

DIFFÉF?E:NCEi 
A  LEXFRÇICE:  1930 


en  plus 


1.617.830 


en  moins 


232.520 

22.000 


254.520 
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DETAIL  DES  DÉPENSES 

ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 

CHAPITRE:  5o 

1 

t 

\ 

N 

« 

O 

(.Hapitre  5o  -  faux  etforêâs. 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE.  D&S  5&RVIC&5 

Efr"  DE-S  DÉrP&NStS 

C  ré  d  i-ts 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DIFFÉRENCE: 

A  L'EXERÇICE:  1930 

en  plus 

.  \ 

en  moins 

CHAPITRE.  51  (ancien  chapitre  50) 

• 

CONSERVATION  DE  LA  PROPRIÉTÉ  FONCIÈRE 

• 

ARTICLE  1er  -  PERSONNEL 

Traitement  : 

§  1  -  Traitement, 

278.400 

278.400 

II 

« 

Avancement  normal 

7.5oo 

10.000 

•i 

2.500 

Création  d’emploi 

n 

100.145 

K 

100. 145 

Indemnités  permanentes 

Indemnité  de  rési  derme.  _ 

38.420 

38.420 

•f 

n 

Indemnité  pour  charges  de  famille 

• 

8.400 

8.400 

II 

tf 

Indemnité  de  fonctions  _ 

7.200 

7.200 

II 

II 

Total  du  §  1er 

339.920 

442.  J>  65 

H 

102.645 

§  2  -  Traitement  et  indemnités  du  personnel 

titulaire  des  services  extérieurs 

t 

Traitement  : 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ËT  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE^  5i 


ARTICLE  1er  -  §  1 

Traitements  ï 


Sous-directeur,  chef  de  service _  1 

Sous-chef  de  bureau _  1 

Rédacteurs— _ _ ^ _ .  1 

Commis  principaux  ou  commis  de  8*000  a  l6.000_  4 

Dactylographe _ 1 _  1 

Interprète  principal _ ^ _  1 

Chaouchs _ de  5*400  a  8.200 _  2 


41.000 
30.000 
14  .000 
52.200 
12.500 
27.000 
13.200 


Total  des  traitements  de  base _  l89*9°0 

Majoration  marocaine _  88. $00 


Total _  278.400 


# 


Indemnité  de  fonctions  :  au  chef  de  service 


7.200 


§  ? 


Traitements  : 

1°/  Inspection  : 

Inspecteurs  (  dont  1  emploi  tenu  par  un  conservateur 

adjoint  J _ 1 _  4 _  122.000 


2°/  Conservations  : 

Conservateurs _  de 

Conservateurs-adjoints _  de 

Chefs  de  bureau _  de 

5Ôue-chefs  de  bureau _  de 

Rédacteurs  principaux,  ou  rédac¬ 
teurs _ de 

Secrétaires  de  conservation _  de 

Commis  principaux  ou  commis _ de 

Dactylographes _  de 

Interprètes  principaux _ _  de 

Interprètes _ de 

Secrétaires  et  dessinateurs 

interprètes  _ de 

Fqihs____ _  de 

Chaouchs _  de 


34.000 

% 

£ 

38.000_ 

3 

Î08.000 

29*000 

a 

35.000 

7 

200,000 

28.000 

a 

32.000 

8 

_  244.000 

0 

0 

O 

Û 

a 

26.000 

•Î1  — 

_  274.000 

9*5oo 

% 

a. 

21.000 

27 — 

_  386.000 

14.000 

t 

19.000 

18  _ 

_  272.000 

8.000 

a 

16.000 

60  _ 

_  737.6oo 

8.000 

a 

13.500 

8  _ 

_  85.700 

27.000 

a 

30.000 

2  _ 

_  44 . 000 

10.000 

a 

9.000 

18  _ 

_  244.500 

8.000 

% 

a 

Î6  400 

52- 

_  511.700 

a.  000 

a 

l6  400 

6  _ 

_  69.900 

5.400 

a 

8.200 

14  _ 

 88.500 

Total  des  traitements  de  .base _  3.387*900 

Majoration  marocaine  _  1.334.200 


Total _ 4,722.100 
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NOMENCLATURE:  DES  S&fRVICfeS  I  ^réd'ts  I  Crédits  |  DIFFÉRENCE: 

Err  DEES  DèP&NSErS  I  I  aCCOr?^S  |  A  LL ErXERÇ ICE  1930 


pour  1930  pour  1929  KT - i - T - ! — 

'  {  _ _ I  en  plus  en  moins 


CHAPITRE:  51 


ARTICLE  1er  §  2  -  (  suite) 


Traitement 


Avancement  normal 


Création  d'emplois 


indemnités  permanentes. 
Indemnité  de  résidence  _ _ 


Indemnité  pour  charges  de  famille. 
Indemnité  professionnelle _ 


Indemnité  compensatrice  de  diminution 
de  traitement  par  suite  de  changement 
de  cadre  _ _ 


Prime  de  recrutement 


Indemnité  de  responsabilit  !, 
Frime  de  berbère _ 


4-„722. 100  4.012.800  709.300 


138.000  135*000  3.000 


562.405  288.285  27*. 120 


791* 600 

147.000 

4.800 

1.500 

9.600 


630.000 1  161.600 
135.000  I  12.000 
4.800 


9.600 


31.000 

7.800 


27.000 

8.900 


Total 


Déduction  pour  vacances  d'emplois 
Total  du  §  2 _ 


►050 


1.100 


6.415.805  5.242.535  1.178.420  I  5.150 

200.000  I  125.000  I  "  I  75*000 


6.215.805  I  5.  117.535  [1.176.420  80 . 1 50 


T - . _  . 


- - -1- 
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DETAIL  DES  DÉPEN5ES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


chapitre  5l 


ARTICLE  1er  -  §  2  *  (suite) 


Emplois  créés  en  1929. 
Avancement  normal  _ 


.En  plus 


To  tal . 


En  plus. 


620.000 

89.300 

709.300 


709.300 


3.000 


Création  d'emplois 


3  conservateurs 
2  chaouchs _ 


100.000 

13.280 


Création  de  la  Conservation  de  Fez  : 


1  conservateur _  55*200 

1  sous-chef  de  bureau _ 42.435 

3  secrétaires  de  conservation _ 67*200 

10  commis— _  174.870 

2  interprètes  _  A _  38.190 

5  secrétaires-interpretes _  4-8.300 

1  fqili _ ; _ _ _  9.640 

2  chaouchs _ _  13*290 


(  Traitements  et  indemnités)  Total _  5^2.405 


Indemnité  professionnelle  à  : 
4  inspecteurs _ à  1.200 _ 


4.800 


Prime  de  recrutement  à  s 

4  inspecteurs _ à  2.400  _  9«6ûO 

Indemnité  de  responsabilité  A  : 

3  conservateurs  a  5*0°° _  15*000 

4  conservateurs  a  4.000  _  10.000 


Total _  31.000 


Chapitre  51 .  -  Conserwh'on de /â propr/tô 
fônc/ère . 
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NOMENCLATURE:  DE5  Sl=P?VICEr.S 
ETT  OErS  DÉrPErNS&S 

CHAPITRE.  51 


53  - 


ARTICLE  1er  -  (suite) 

Indemnités  occasionnelles 

Recrutement  et  rapatriement  :  (Majora¬ 
tions  afférentes  aux  voyages  sur  terre 
et  sur  mer.  Indemnité  d'installation. 
Indemnité  de  rapatriement). 

Indemnité  de  licenciement. 

Indemnité  de  déplacement 

Changement  de  résidence  :  (Frais  d’em¬ 
ballage  de  mobilier.  Indemnité  de  dé¬ 
placement  et  de  changement  de  résiden¬ 
ce) _ _ 


Conges  î  (Majorations  afférentes  aux 
voyages  sur  terre  et  sur  mer) _ 


Prime  a  l’occasion  des  congés  adminiB 
ira  tifs  de  3  mois_ _ 


Prime  de  naissance. _ _  _ _ 

Indemnité  de  caisse  aux  régisseurs  comptables 
Total  du  §  3 _ 


4  - 


Rétribution  du  personnel  auxiliaire 
du  service  central. 

Salaire _ _ 


Indemnités  pour  charges  de  famille 
Total  du  §  4 _ _ 


5  ?  - 


Rétribution  du  personnel  auxiliaire 
des  services  extérieurs. 


Salaire 


Indemnité  pour  charges  de  famille. 
Total  du  §  «? _ _ 


70.000 

60.000 

18.000 

15.000 

23.000 

5.300 

23.000 

n 

444.300 

364.ooo 

3o.ooo 

n 

ff 

il 

3o.ooo 

r» 

« 

412.000 

368.000 

3.630 

3.630 

41?. 63o 

371.630 

44.000 


44.000 
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DETAIL  DES  DÉPEN5ES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


chapitre  5i 


ARTICLE  1er  -  (suite) 


§  3  - _ _ En  moine  _  40.000 

Transfert  au  chapitre  l3  "Transports”. 


§  3  - _ _ _ En  plus _  46.000 

Augmentation  du  nombre  des  déplacements  par  suite  de  l’extension 
donnée  au  service. 


_ En  plus _  $6.ÇC0 

Création  de  la  conservation  de  Fer,  entraînant  des  mutations  de 
personnel. 

f 

_ _ _  En  plus _  13*000 

Augmentation  du  nombre  de  bénéficiaires  de  congés  en  1930. 


Rubrique  nouvelle.  * 

§  4  -  Personnel  auxiliaire  du  service  central  : 

2  agents 


Relèvement  normal  des  salaires. 


_  28.000 

—  2.000 


Total 


30.000 


§  5  -  Personnel  auxiliair  e  des  services  extérieurs  : 

39  agents _  338.000 

Recrutement  de  4  agents _ _ 42.000 

Relèvement  normal  des  salaires _  32.000 


Total  _ 412.000 


Chapitre  ?1.-  Conservai /on  de  /a  propriété 

/onc/èrr . 
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NOMENCLATURE:  DE =S  S&RVIC&S 
E:T  DEr5  DÉP&NS&5 


Chapitre.  51 

ARTICLE  1er  -  (suite) 

§  6  «.  Indemnité  forfaitaire  et  gratification*  i 
pour  travaux  supplémentaires _ 


Crédits 
demandés 
pour  1930 


§  7  -  Gratif i cations  au  personnel  indigène* 
Secours _ _ _ _  _ _ 


Total  de  l'article  1er. 


ARTICLE  2  -  MATERIEL 

^  1  -  Loyers _ _ 


§  2  - 


Amenagement  et  entretien  des  immeubles 
administratifs*  Taxe  urbaine  et  de 
voirie*  Impôts _ _ _ _ 


Eau,  chauffage,  éclairage 
Total  du  §  2 _ 


§  3  - 


Achat,  entretien  et  réparation  de  mo- 
bilier  _ _ _ 


Achat  et  réparation  de  bicyclettes 
Total  du  §  3  _ _ 


Téléphone.  Frais  de  correspondance. 
Fournitures  de  bureau  _  _ 


Frais  d’impression,  de  publication, 
d'insertion  et  d 'abonnement*  Aohat  de 
livres, _ 


Habillement  des  chaouchs  des  services 
extérieurs _ _ _ 


Total  du  §  4. 


Frais  d'insertion  au  bulletin  officiel 
Total  de  l’article  2 _ 


10*000 


20.000 


7*476.655 


272*380 


5o.ooo 

3o.ooo 


80.000 


200.000 

8.000 


Crédits 
accordés 
pour  1929 


10.000 


15.000 


6.320.730 


115.980 


41.000 


41.000 


112.000 

4.020 


208.000 

1 16.020 

9l*98o 

50.000 

160.000 

,  25.000 

135.000 

25.000 

25*000 

50.000 

35.000 

15.000 

15*000 

6.000 

9.000 

275*ooo 

201.000 

74.000 

500.000 

36o.ooo 

«  I 

140.000 

1.335.380 

834. 000 | 

5oi.38o| 

OlFPÉRtNCfc 
A  LErXERÇlÇfc  1  93Q 


en  plus 


5*ooo 


1.377  720 


1 56»4oo 


39.000 


39»ooo 


88.000 

3*980 


en  moins 


222.795 


M 


I» 

N 


N 

n 

u 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


chapitre  51 

ARTICLE  1er  -  (suite) 


ARTICLE  2 

§  1  »  _ _  j?n  plus _  156.400 

1°/  Augmentation  : 

Création  d'un  bureau  de  conservation  foncière  â  Fez -  192.400 

2°/  Diminution  : 

Transfert  au  chapitre  52,  article  1,  §  1 - - -  00. OOP 

Net  en  plus  156.400 


§2,  3  et  4  -  _ ^En  plus -  1 84.900 

Extension  du  service  et  création  du  bureau  de  conservation  de 

Fez. 


§  £  _  _ _ _  En  plus _  140.000 

Accroissement  du  nombre  des  demandes  d'immatriculation. 

Chapitre  51-  Coûservst/ôn  t/e/s  propr/fiYp 

/anc/ène. 
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NOMENCLATURE  D&S  SERVICErS 
EL~r  DE5  DÉPENSES 


CHAPITRE.  51 


ARTICLE  3  -  TRAVAUX 
Travaux  de  copie  à  la  tâche. 


ARTICLE  4  -  Restitution  de  droits  in¬ 
dûment  perçus  en  matière  d' immatricu¬ 
lât!  on  _ _ 


Fraie  d'instance.  Honoraires  d’avocat 
Total  de  l'article  4 _ 


RECAPITULATION 


ARTICLE  1er 

ARTICLE  2 _ 

ARTICLE  3 _ 

ARTICLE  4 _ 


Total  du  chapitre 
Net  en  plus _ 


Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DIFFÉRENCE: 

A  L  EXERCICE:  1930 

en  plus 

; - s 

en  moins 

250.000 

200.000 

50.000 

11 

90.000 

10.000 

90.000 

10.000 

f« 

fl 

4 

It 

f» 

100.000 

100.000 

M 

N 

?• 475.655 

-  1.335.380 

250.000 

100.000 

6.320.730 

834.000 

200.000 

100.000 

1.377.720 

5oi.38o 

50.000 

11 

222-795 

n 

II 

H 

.  9.161.035 

7.454.730 

t 

1.929  .105 

222.795 

1.706.3q5 

•  1 

_  _ 
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DETAIL  DES  DÉPEN5ES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE:  51 


ARTICLE  3  - 


_ _ En  plus_T _ 

Augmentation  du  nombre  de  titres  fonciers  a  établir. 


50.000 


Chapitre  5 1  “  Conservation  c/c  /a 

propriété  foncière . 
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NOMENCLATURE  D&S  5E:RV  1 C Er.S 

£~r  DEl-S  DÉPErNSLS 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 

accordés 
pour  1929 

DIPPÉRErNCE: 

A  L'EXERCICE:  1930 

en  plus  en  moins 

CHAPITRE,  52  (ancien  chanitre  4-5) 

SERVICE  TOPOGRAPHIQUE 

ARTICLE  1er  -  PERSONNEL 

§  1  -  Traitement  et  indemnités  permanentes  di 
personnel  du  service  central. 

Traitement  : 

1 

Traitement 

249.000 

5.000 

Vf 

229.350 

10.650 

II 

19.650 

«  t> 

iv 

Avancement  normal 

5.650 

,f  ! 

Création  d'emplois 

tl 

Indemnités  permanentes. 

‘ 

Indemnité  de  résidence 

45.200 

15.200 

7.200 

■  43.150 

17.200 

7.200 

2.050 

II 

VI  I 

Indemnité  pour  charges  de  famille 

2.000 

« 

Indemnité  de  fonctions 

n 

Total  du  §  1 

321.600 

307.550 

21.700 

7.65o 

§  2  -  Traitement  et  indemnités  permanentes  du 
personnel  des  services  extérieurs. 

Traitement  : 

Traitement 

7.589.600 

6.923.900 

665.700 

tf 

Avancement  normal 

85.000 

256.950 

ti 

171.950  [ 

â  reporter 

7.674.600 

7.180.850 

665.700 

171.950 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE:  52 

ARTICLE  1er  «»  |  1 

Traitements  : 

Sous-directeur,  chef  de  service 
Chef  de  bureau 


Commis  principaux  ou  commis  de  8.000  à  l6.000_ 
Chaouchs _ -  de  5-400  à.  7 .200. 


Total  des  traitements  de  base. 
Majoration  marocaine - 


Total 


En  plus 


Reforme  des  traitements 
Avancement  normal: _ 


Total 


.En  plus. 


.En  moins. 


Indemnité  de  fonctions  au  chef  de  service 


§  2 


*  Traitements  : 

Chef  de  section  des  travaux  généraux  (à  contrat) 
Ingénieurs  topographes  princi¬ 
paux. _  -  dft  36.000  &  38.000- 

Ingénieurs  topographes _ .de  30.000  À  -34.000 - 

‘  --  »  28 J 


Topographes 
Topographes  adjointe  et  topo- 


.de  12.000  à  28.000 


graphes  i  contrat 
Chef  dessinateur. 


de  12.000  à  16.000. 
de  24.000  à  28.000. 
Dessinateurs  et  calculateurs  de  9.000  à  22.000- 
Coomis  principaux  ou  commis  de  8.000  à  16.OO0. 

Daoty  lographe - - - 

Chaouchs _ _ _ de  ^>.400  à  8.200. 


Total  des  traitements  de  base. 
Majoration  marocaine - 


1  _ 

1  — 

6  __ 

2  _ 


44.000 

32,000 

82.000 

12.000 

170.000 

79.000 

249.000 


2. 450 

17.200 

19.  #0 


7.200 


1  _  38.000 

4  -  151.^00 

8  _  2?3.000 

2.760.000 


.121  - 


32  _  620.000 

1  —  26.000 
6?  _ 1 . 122 .000 
.  4  —  57.000 

1  _  i3.ooo 

5 _  28.900 


5.069.400 

2.520.200 


Total 


En  plus 


Réforme  des  trai  tements.__ - 

Avancement  normal  ajcordé  en  1929 


Total . 


7.589.600 

1.500 

664.200 

665.700 


19.650 


2.050 

2.000 


665  700 


Chapitre  52- Serv/ce  tapoffr&p/f/çue 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DEPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE.  DErS  SErRVICEr-S 
ETE  DEr5  DÉP  EtN  S  ErS 


CHAPITRE  52 


Reports 


ARTICLE  1er  -  §  2  -  (suite) 


Création  d'emplois 


Indemnités  permanentes. 
Indemnité  de  résidence _ 


Indemnité  pour  charges  de  famille. 


Indemnité  de  fonctions 
Total  _ 


Déduction  pour  Vacances  d'emplois. 

Total  du  §  2  _ 


§  3  -  Indemnités  occasionnelles. 

Recrutement  et  rapatriement  :  (Majora¬ 
tions  afferentes  aux  voyages  sur  terre 
et  sur  mer.  Indemnité  d'installation. 
Indemnité  de  rapatriement) _ 

Indemnité  de  licenciement _ 


Changement  de  résidence  :  (Frais  d* em¬ 
ballage  de  mobilier.  Indemnité  de  dé¬ 
placement  et  de  changement  de  résiden¬ 
ce). _ _ 


Congés  :  (ifcjorations  afférentes  aux 
voyagea  sur  terre  et  sur  meiû _ . 


ferime  à  l'occasion  des  congés  adminis¬ 
tratifs  de  3,01019 _ _ 


Prime  de  naissance 


Indemnité  de  caisse  aux  régisseurs 
comptables  - 


Total  du  §  3 


Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DIFFÉI 
A  L'ErXER 

en  plus 

?E:NCEr 
ÇlCfe  193C 

en  moins 

.  7.674.6o< 

3  7. l80. 85( 

665 .70c 

>  171.95 

469.38c 

" 

469.38c 

)  » 

1.l3o.73c 

1.038. 8lC 

91.920 

« 

202.50c 

200.00C 

2.50C 

« 

46.800 

45.000 

I.800 

tv 

9.524.010 

8.464.660 

l.23i.3oo 

171.95c 

285.000 

254.000 

31.000 

»* 

9.239.010 

8.210.660 

1.200.300 

171.95c 

10.000 

10.000 

II 

II 

mémoire 

mémoire 

11 

II 

24.000 

24.000 

n 

R 

75.000 

75.000 

% 

n 

R 

30.000 

30.00C 

»t 

H 

23.800 

16.800 

7.000 

n 

1.250 

1.250 

N 

R 

164.050 

157.050 

7.000 

1» 

599 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE:  52 

ARTICLE  1er  -  §  2  -  (suite) 

Création  d'emplois  ; 

1  ingénieur  topographe  par  transformation  d'un  emploi  de* 
topographe  -  15  topographes  -  3  dessinateurs  -  1  calcu¬ 
lateur  -  5  commis  et  2  chaouchs  (traitement  et  indemni¬ 
tés) _  469.380 


_  En  plus _  91.920 

Augmentation  du  nombre  d'agents  mariés 

_ En  plus _  2.500 

Augmentation  du  nombre  des  enfants. 

I 

Indemnité  de  fonctions  ; 

de  1.200  à  2.400  francs  à  26  chefB  de  brigade  dont  1  pour 
le  bureau  du  cadastre  de  Fez _  46.800 


■  _ _ En  plus 

Augmentation  du  nombre  d'enfants. 


7.060 


Chapitre  ^Z.-Swy/oe  fopocjrap/i'yve . 


bOO 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 

"  — 1  -  -  -  _ 

NOMENCLATURE.  DÉS  SERVICES  Crédits  Crédits  DIFFÉRENCE: 

mrr  i— ^ e=_c-  _  demandés  accordés  A  L'Exerçice  1930 

ET  DE-S  DÉPENSES  J  pour  1930  pour  1929  l - - ? - ' 

r  _ _  en  plus  I  en  moins 


CHAPITRE  52 

ARTICLE  1er  -  (suite) 

§  4  -  Indemnité  de  déplacement 


Indemnité  topographique 


Total  du  §  4. 


§  5  -  Indemnité  d'entrée  en  campagne. 


§  6  —  Indemnité  aux  examinateurs ,  membres  desj 
Jurys  d' examens  et  aux  professeurs  cha: 
gés  de  cours  et  conférences  _ _ _ 


57-  Rétribution  du  personnel  auxiliaire  du 
service  central. _ _ 


1.3S2.600  1.062.600  Soo.ooo 


620.000  515.000  105. 000 


1.982.600  1.577.600  405.000 


6.000 


40.000  50.000 


6.000 


1Q.< 


Salaire 


Indemnité  pour  charges  de  famille  et  de 
naissance  d'enfant _ : _ 

Total  du  %  7 _  ' 


§  8  -  Rétribution  .du  personnel  auxiliaire  des! 
services  extérieurs. 


Salaire 


Indemnité  pour  charges  de  famille  et  de 
naissance  d'enfant _ I 

To  tal  du  §  8 _ 


5  9  - 


Indemnité  de  déplacement  du  personnel 
auxiliaire _ 


^  10-  Indemnité  forfaitaire  et  gratifications 
Pour  travaux  supplémentaire  _ 

§  11-  Gratifications  au  personnel  indigène. 
Secours _ : _ 


Total  de  l'article  1er. 


6.000 


8,000 


25.000 I  25.000 


9.600 


105.700  96.100  9.600 


679.200  6 18.560 I  60.640 

17.450  17.450 


696.6501  636.oio  60.640 


180.000  160.000  20.0001 


12. 768.610 1 11. 233.9701 1.724.2401  I89. 6( 
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nomenclature,  des  SERVICES 

ET  DErS  DÉPENSES 

C  ré  d  its 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DIFPÉPENCE 

A  L*  EXERÇICE  1930  1 

en  plus 

,  NJ 

en  moins  | 

CHAPITRE  52 

ARTICLE  2  -  MATERIEL 

I  §  1  -  Loyers 

118.000 

Ô2.00C 

>  36.ooo 

; 

1  §  2  -  Aménagement  et  entretien  des  immeubles 

administratifs.  Taxe  urbaine  et  de  vo: 
rie .  Impôts 

3 

Lf- 

25.000 

10.000 

15.000 

f» 

I 

Eau,  chauffage,  éclairage,  force  mo¬ 
trice 

20.000 

20.000 

If 

Total  du  §  2  _ 

45.000 

30.000 

15.000 

rt 

. 

I  §  3  —  Achat,  entretien  et  réparation  du  mo¬ 
bilier 

70.000 

30.000 

40.000 

Achat  et  réparation  de  bicyclettes 

4.000 

4.000 

«1 

n 

Total  du  §  3 

74.000 

34.000 

40.000 

§  4  -  Fournitures  de  bureau 

66.000 

22.000 

60.000 

18.000 

6.000 

• 

4.000 

If 

Téléphoné,  frais  de  correspondance 

»< 

Frais  d'impression,  de  publication,  d'i 
insertion  et  d'abonnement.  Achat  de  li 
vres  et  de  cartes 

10.500 

6.500 

A  AAA\ 

T#  Uvv 

Habillement  des  chaouchs  des  services 
extérieurs 

4.900 

3.100 

1.800 

• 

Total  du  5  4 

103.400 

87.600 

15.800 

♦t 

1  55-  Aoh&t,  renouvellement  8t  entretien  du 
matériel  de  dessin 

40.000 

3o,ooo 

10.000 

11 

Fournitures  de  dessin,  de  tirage  et 
de  reproduction 

110.000 

100.000 

10.000 

n 

Total  du  |  5 

150.000 

l3o,ooo 

q  n  nnn 

§  6  —  Achat»  renouvellement  et  entretien  du  ! 
matériel  technique 

289.800 

159.800 

130.000 

Achat,  renouvellement  et  entretien  de 
l'outillage 

20.000 

* 

20.000 

20.000 

3| 

Frais  de  douane 

« 

Total  du  §  6 

309,800 

199.800 

l3o  000 

DEVELOPPEMENT  DES  DEPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 
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DtTAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  52 


ARTICLE  2 

5  1“ - Bn  plus _  36.000 

Transfert  du  chapitre  51»  article  2,  §  1. 

|  2 - - - .fin  plus -  15.000 


Ouverture  d'un  bureau  du  cadastre  A  Fez. 


§  3  - 


En  plus 


40.000 


§  4  - 


Relèvement  des  tarifs  d’abonnement. 


En  plus 
.En  plus . 


6.000 

4.000 


- - En  plue  _  4.000 

Impression  de  conférence  pour  lès  topographes. 

- - - - En  plus _  1.800 

Création  de  2  emplois  de  chaouchs. 


_ _ _ En  plus _ 

Augmentation  du  personnel  consécutive  â  l'augmentation  du  nombre 
des  immatriculations. 

- En  plus _ 

d° 


10.000 

10.000 


\ 


§  6  - 


.En  plus. 


Dotation  d'instruments  pour  les  agents  du  bureau  du  cadastre 
de  Fez  30.000 

Açhat  de  matériel  qui  devait  être  livré  au  titre  des  presta- 
tiona  en  nature  *  100,000 

En  MOin,.  T°-al  l3°-000 


i3o.ooo 


20.000 


Suppression  des  droits  de  douane  pour  le  matériel  destiné  aux  admi¬ 
nistrations  du  Protectorat, 

Chapitre  5  2-  orrv/ce  ropogr&p/i/qve 
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NOMENCLATURE.  DES  5ERVIC&5 
Efr  DErS  DÉP  ErN  S  &S 


Chapitre.  52 

ARTICLE!  2  -  (suit*) 

§7“  Achat,  renouvellement  et  entretien  du 
matériel  de  campement _ _ 


§8'-  Honoraires  d'avocat 


5  i  - 


Total  de  l'article  2 
ARTICLE  3  -  TRAVAUX 


Salaires  des  ouvriers,  porte-mire  et 
aides _ _ 


%  2  - 


§  3  - 


Exécution  de  calculs  et  d633ln  de  plan 
de  travaux  de  reproduction  et  d'hélio- 
gravur  e _ : _ 


Exécution  des  travaux  de  géodésie, 
triangulation,  topographie  et  nivelle 
ment.  Matériaux  de  construction  pour 
signalisation _ _ 


Total  de  l'article  3. 


§  1  “ 


ARTICLE  4  -  SUBVENTION  AU  SERVICE 
GEOGRAPHIQUE  de  l' ARMEE 

Subvonti on  allouée* au  service  géogra¬ 
phique  de  l*armee,pour  l’exécution  de 
la  carte  définitive  du  Maroc  et  le  ni¬ 
vellement  de  haute  précision _ 


§  2  -  Indemnité  au  cadre  militaire  technique 
Total  de  l'article  4 _ 


RECAPITULATION 


ARTICLE  1er. 
ARTICLE  2  _ 
ARTICLE  3  _ 
ARTICLE  4 _ 


Crédits 

demandés 
pour  1930 


35.000 


1.000 


836.200 


Crédits 

accordés 
pour  1929 


35.000 


1.000 


1.230.000 


60.000 


150.000 


599.400 


960.00a 


30.000 


1  .000 


i.44o.oad 


Total  du  chapitre. 
Net  en  plus  _ 


1*140.000 


300.000 

300.000 

35.000 

35.000 

335.000 

335.000 

12.768.610 

836.200 

1.440.000 

335.000 

11.233.970 

599.400 

1.140.000 

335.000 

15.379.8io 

13,308.370 

1 

DIFFÉRENCE: 

A  L’ErXERÇICE  1930 

en  plus 

-s 

en  moins 

10  » 

R 

0  » 

■ 

0  256.80c 

20,000 

a  270.00c 

" 

O  30.00C 

» 

3  * 

« 

3  300.00C 

» 

W 

m 

1» 

ti 

M 

U 

1.724.240 

256.800 

300.000 

f» 

189.600 

20.000 

n 

R 

Z281.040 

209.600 

2.071.440 
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DETAIL  DLS  DEPEN5É5  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  52 

ARTICLE  2  -  (suite) 


ARTICLE  3 

§  1  -  Augmentation  du  taux  des  salaires _ _ _  150,000 

Augmentation  du  nombre  des  travaux  de  terrain -  7°, 000 

Ouverture  d'un  bureau  du  cadastre  à  Fez -  50.000 

Total _  270.000 

« 

5  2  -  _ t _ En  plus  _ _  30.000 

Exécution  â  la  tâche  des  calques  de  plans  des  réquisitions 
d' immatriculation. 


§  2  -  Indemnité  de  fonctions  : 

1  officier  supérieur,  chef  du  service  géographique _  6,000 

1  officier  supérieur _ _ — -  2*400 

11  offioiers  subalternes _ _ _ .  *  19.800 

Sous-officiers,  caporaux  et  soldats _ _ _  6,800 

Total _  35.000 


Chapitre  52.-  Service  fopogrsp/i/yc/e . 


feOO 

DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE-  DES  SErRvi 
ET  DErS  DÉRErNSErS 


Chapitre,  53  (ancien  chapitre  5l) 


Crédits 

demandés 
pour  1930 


Crédits 

accordés 
pour  1929 


DIFFéRfcNCt 
A  L' EXERCICE  1930 


en 


>luj 


en  moins 


OFFICE:  DK  PORTES, 

DES  TÉLÉGRAPHES  ET  DES  TÉLÉPHONES 


ARTICLE  1er  -  PERSONNEL 

§  1  -  Traitement  et  indemnités  permanentes  duj 
personnel  du  service  central 


Traitement  : 


Traitement 


à  reporter 


892.500 


892.500 


852.000  4 0.500 


52.000  40.500 
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NOMENCLATURE.  DES  SSErRVICE\S  |  ^r^dits  Crédits 

demandés  accordés 


ET  DE:S  DÉrPErNSES 


CHAPITRE  53 

Reports 

ARTICLE  1er  -  §  1  -  (suite) 
Avancement  normal _ 


Indemnités  permanentes 
Indemnité  de  résidence _ 


Indemnité  pour  charges  de  famille. 


Indemnité  de  fonctions 


Indemnité  professionnelle 


Indemnité  exceptionnelle  et  temporaire 
aux  employés  supérieurs  métropolitains. 


Indemnité  de  technicité 


Indemnités  techniques  d'exécution 
Total  _ 


A  déduire  pour  vacances  d'emplois 
Total  du  §  1  _ 


pour  1930  pour  1929 


1.200 


10.500 


1.500 


$92.500  I  852.000 

9.000  I  18.000 

107.000  I  loi. 200 

20.000  15.600 


34.400  27.200 


1.200 


10.500 


13.000  13.000 


DIFFÉRENCE:  . 
AL’ EXERÇ1CE  1930 


i.5oo 


I.089.IOOI  1.040.200 

20.000J  20.000 


1.069.100  1.020.200 


en  plus 


40.500 


5.800 


4.400 


7.200 


en  moins 


57.900 


57.900 


9.000 


9.000 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


609 


DETAIL  DES  DÉPEN5E5  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  53 

ARTICLE  1er  -  §  1  -  (suite) 


I 


_ _ _ _ L  _ En  plus 

Re'aménagement  de  l'indemnité. 


_  £p  plus 

Augmentation  du  nombre  des  enfants. 


Indemnité  de  fonctions  à 

2  3ous-directeurs  _ _ _ _ —  14.400 

2  inspecteurs  à  9.000 _ _  ■■  -  1Û.000 

1  agent  comptable _ _ _  .  ,  ...  - -  2.000 


Total  34.400 

indemnité'  professionnelle  à  : 

2  inspecteurs  à  600  frs - -  1.200 


5.800 

4.400 


Indemnité  au  directeur  de  l'office  remplissant  les 

fonctions  d' ingénieur  en  chef _ _ _  ..  — . —  8.000 

Indemnité  au  sous-directeur  du  service  technique 

remplissant  les  fonctions  d' ingénieur - — -  5.000 

Total _  13.000 

Indemnités  techniques  d' éxecution  : 

Indemnité  de  responsabilité  â  l'agent  -comptable  des 

timbres-poste _ _ _ 5 _ : -  500 

Indemnité  de  responsabilité'  au  rédacteur  charge  du 

contrôle  des  articles  d'argent  _ _ _ _ _  600 

Indemnité  de  responsabilité  au  rédacteur  charge  du 

contrôle  et  de  la  tenue  du  double  des  comptes-courants 

dans  les  succursales  de  C.N.E -  400 


Total _  1.500 


Chapitre  53.  -  Ojf/ce  des  postes 
c/es  âë/éffrjpAes  et  des  â&epfanes 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  Dfc5  5ERVIC&6 
EH"  DErS  DÉPErNStS 


CHAPITRE  53 

ARTICLE  le*  -  (suite) 

§  2  -  Traitement  et  indemnités  permanentes 
du  personnel  des  services  administra¬ 
tifs  extérieurs  : 


Traitement  •: 


Traitement 


Avancement  normal 


Création  d'emploi. 


Indemnités  permanentes 
Indemnité  de  re'sidence _ 


Indemnité  pour  charges  de  famille 
Indemnité  de  fonctions _ 


Indemnité  prof essionnelle 
Prime  de  sténographie 
Indemnité  de  bicyclette _ 


Indemnité  de  chaussures  aux  agents 
subalternes _ , _ . 


à  reporter. 


C  réd  its 
demandés 
pour  1930 


1.490.000 


2Ô. 400 

56.000 

230.000 

33.200 

54.000 

3.600 

600 

i.5oo 

900 


1.898.200 


Crédits  I  DI  PP^PErlNCE 

accordés  |  A  lexerçice  1930 
pour  1929  |>  ~  p|us  ^ 


19.500 


250,000 

33.000 

36.000 

3.600 

600 

l.3oo 

900 


en  moins 


“\ 


1.388.200  101.800 


8.900 

56.00C 


200 

18.000 


200 


1.733.100  185.100 


20.000 


20.00O 
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CHAPITRE  53 


ARTICLE  1er  -  (suite) 

§  2  -  Traitements  : 

Inspecteurs  principaux 


de  18.000  à  34.000  _  6 


Rédacteurs  principaux  ou  ré¬ 
dacteurs — 


_  de  11.600  à  22.000 _  10 

_  1 


Agent  instructeur _ 

Commis  principaux  ou  coirenis 

d'ordre  et  de  comptabilité -  de  9.°°0  à  16.000 —  15 

Dames  employées  des  services 

administratifs _  de  8.500  à  14.000—  30 

Agents  principaux  de  surveil¬ 
lance _  de 

Facteur  français, 


Facteurs  indigènes. 


9.000  à  15.500—  2  _ 

_  1 _ 

de  6.200  à  9*400_  3 _ 


Total  des  traitements  de  base 
Majoration  marocaine - 


Avancement  normal _ 

Réforme  des  traitements 


Total. 
En  plus _ 


Rappel  des  services  militaires  de  guerre - - - 

Transfert  d'un  emploi  d'agent  instructeur  du  §  3, 
même  article - — - - 


Total 


Création  d'emploi  : 

1  inspecteur  (traitement  et  indemnités) 


Indemnité  de  fonctions  à 
6  inspecteurs  à  9»000  - 


Indemnité  professionnelle  â  ’ 
6  inspecteurs  à  600  - - 


190.000 

164.000 

20.000 

210.400 

356.800 

26.300 

9.700 

24.200 


1.001.400 

488.6OO 


1.490.000 


12.800 

34.000 

25.000 

30.000 


101.800 


101.800 


56.000 


Çkspitre  53.-  Office  c/es posées  . 
c/es  /e/eçr^pÂes  efc/es  /e'/ep/>os?es. 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE  DES  5ERVICe<> 
ET  DE-S  DèP&NStS 


CHAPITRE:  53 


Reports. 

ARTICLE  1er  -  §  2  -  (suite) 


Indemnités  techniques  d  exécution 
Total _ 


A  déduire  pour  vacances  d'emplois 
Total  du  §  2 _ 


C  réd  its 

demandés 

pour  1930 


1.898.200 


7.700 


1.905.900 

60.000 


1.845.900 


Crédits 

accordés 
pour  1929 


1.733.100 


7. 100 


1.740.200 

60.000 


1.680.200  185.700 


DIFFÉRENCE 
ALCrXERqiÇfc  1930 


en 


plu: 


185.100 


600 


185.700 


en  moins 


20.000 


20.000 


20,000 


* 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  53 

ARTICLE  1er  -  §  2  -  (suite) 

Indemnités  techniques  d'execution  : 

Indemnité  au  rédacteur  chargé  du  contrôle  des  bureaux 

de  chèques  postaux — - : — ,  - — - 

Indemnité  aux  inspecteurs  du  service  téléphonique - 

Indemnité  aux  agents  chargés  du  contrôle  du  service 

téléphonique  (3  à  800) - - - - - - - » - 

Indemnité  de  responsabilité  des  facteurs - - - 

Indemnité  de  responsabilité  au  régisseur  du  service 
interi  eur - - - — - - - - 

Total - 


5o6 

2.500 

2.400 

1.800 

500 

7.700 


§  3  -  Traitements  : 

Sous  ingénieurs - - - 

Receveurs  de  1ère  classe  et  as¬ 
similés  - - - T- - — - 

Receveurs  de  2ême  classe  et  as¬ 
similés  - - - - 

Receveurs  de  3ème  classe  et  as¬ 
similés 


O -L  U1X  JL  a  o  - - 

Receveurs,  chefs  de  station  ra- 
dlotelégrap  tique  de  tème  classe 
et  assimilés 


Cl#  - - 

Receveurs,  chefs  de  station  ra- 
diotelegraphique  de  5èrae  classe 
et  assimilés. - 

Receveurs,  chefs  de  station  rad: 
télégraphique  de  6ème  classe  et 

assimilés - — 

C.ontré  leurs  pr  inc  i  paux - : - 

Controleurs 


Agents  mécaniciens  principaux. 

Agents  mécaniciens - - 

fige  rit  mécanicien  â  contrat - 

Commis  principaux  ou  commis  — 

Surveillantes  principales - 

Ourve  niantes 


Dames  employées - - - 

Conducteur  principal  de  travaux 

Conducteurs  de  travaux - 

Chefs  d' équipé  - — - 

Chefs  monteurs - 


de 

12.000 

â 

24.000 _ 

2  — 

48.000 

de 

24.000 

4 

28.000 _ 

6  — 

174.000 

de 

23.000 

a 

26.000 _ 

9  — 

238.000 

de 

18. 000 

a 

a 

24.000 _ 

4 _ 

92.000 

de 

14.000 

\ 

a 

22.00  o_:. 

30_ 

610.000 

de 

13.200 

â 

17.000 _ 

4__ 

68.000 

.0- 

de 

10.000 

* 

a 

i5.ôoo_ 

14 _ 

194.400 

de 

18.000 

4 

23.000 — 

6_ 

184.000 

de 

14.000 

% 

a 

22.000 — 

44_ 

920,000 

de 

14. 00° 

â 

22.000  — 

l6_ 

340.000 

de 

11.200 

& 

16.000 — 

1ü_ 

140.900 

1_ 

24. COQ 

de 

9.000 

â 

16.000 _ 

561  — 

6.781 .900 

de 

14.000 

A 

a 

18.000 _ 

5  — 

90.000 

de 

12*000 

* 

a 

16.000 _ 

4 _ 

60.000 

de 

8.500 

s 

a 

14.000 — 

262  — 

2.688. 100 

i_ 

17 . 000 

de 

12.500 

à 

16. 000 _ 

5_ 

72.600 

de 

10.000 

a 

14.000 - 

17- 

225.200 

de 

10.800 

4 

14.000 - 

6  _ 

6 7 . 000 

à  reporter — 13. 033.100 

Qiapi  tre  53-  O/f'ce  c/es  pas /es 
c/es  /e'/épr<9p/?es  et  c/es  /e/ep/tenes . 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


, 


CHAPITRE.  53 

ARTICLE  1er  -  (suite) 


Facteurs-receveurs 

Facteurs-chefs _ 

Facteurs  français- 

Monteurs _ _ 

Soudeurs _ ! _ 

Agents  des  lignes. 


Report 


Facteurs  indigènes _ 

Courriers  convoyeurs. 
Entreposeurs. 


Manipulants  indigènes! - 

Régisseur  speaker  de  la  radiodif¬ 
fusion  â  contrat _ 


de 

8.500 

à 

i3, 

,000 

23 _ 

de 

9.000 

à 

1 1. 

,000 

9 

de 

8.000 

à 

10. 

,000 

217 

de 

10.000 

% 

a 

13, 

,000 

56 

de 

iaooo 

% 

a 

i3, 

,000 

16 

de 

9.000 

* 

a 

12, 

,000 

77 

.  de 

6.200 

a 

9, 

,400 

82  — 

.  de 

9.000 

a 

12, 

,000 

5 _ 

de 

9.000 

à 

12. 

.000 

3 _ 

de 

8.000 

à 

12. 

.000 

10  — 

l3.033. 100 


250.900 

99.600 

1.889.900 

630.200 

169. 800 

765.800 
535.750 

46.000 
’  27.5oo 

80.000 


1 


21.600 


Total  des  traitements  de  base. 
Majoration  marocaine - . 


17.550.150 

8.502.100 


Total _ 26.052.250 


1°/  Augmentation 
Avancement  normal _ 


.En  plus . 


Réforme  des  traitements - : - 

Rappel  des  services  militaires  de  guerre. 
Emplois  créée  en  1929 - - — 


333.450 

900.000 

150.000 

837.750 


2°/  Diminution  ; 

Transfert  au  §  2,  même  article,  d'un 
emploi  d'agent  instructeur - 


Total. 


2.221.200 


30.000 


Net  en  plus - 

Création  d’emplois  : 

3  receveurs  de  bureau  composé  de  3ême  classe  par 
transformation  d'emplois  de  receveurs  de  bureau 
Simple  de  4§me  classe 


3  receveurs'de  bureau  simple  de  5ême  classe  par 
transf or  nation  d'emplois  de  receveurs  de  bureau 
simple  de  6èrae  classe. 


2.  191.200 


18.000 


6  receveurs  de  bureau  simple  de  6ême  classe - 

2  contrôleurs  principaux  dont  un  par  transforma¬ 
tion  d'un  emploi  de  chef  de  station  radi otélégra- 
hique 


P 

2  agents  mécaniciens  principaux 

4  agents  mécaniciens - - 

2  agents  mécaniciens  à  contrat 
18  commis 


8  dames  employées  _ 

6  courriers  convoyeurs 
10  facteurs  français  — 

4  monteurs _ 

4  soudeurs. 


5  manipulants  indigènes. 


>00 

)48 


45.056 
73.31 5 
109.588 
55.994 

290.828 

138.480 

147.036 

166.235 

80.160 

80. 160 

45.600 


.  . 

Total  \traitement  et  indemnités). 


1.403.000 


2.  191.200 


Chapitre  53  -  Off/cp  des  postes  ,  . 

des  té/ép nÿfifins  etdpste/ppto/yes 


DÉVELOPPEMENT  DE5  DÉPENSES  51) R  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DE5  SErRVICEnS 

err  de-s  Dé:F,ErNSErs 

.  1 

C  réd  its 
demandés 

Crédits 

accordés 

DIFPÉRfcNCfc 

A  L'ErXErRÇICfc  1930 

pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

- : — s 

en  moins 

* 

CHAPITRÉE  53 

Reports 

ARTICLE  1er  -  Ç  3  -  (suite-) 

27.855.250 

25.079.050 

2.794.200 

18.000 

Indemnités  permanentes 

Indemnité  de  résidence 

5.5 77.000 

4.905.000 

672.OOO 

fl 

i 

Indemnité  pour  charges  de  fana  lie 

Indemnité  de  geranceet  de  res;  onsabi- 
lité  des  receveurs  et  facteurs-rece- 

520.000 

950.400 

It 

138.400 

veurs 

Prime  de  technicité  des  ingénieurs  et 
sous-ingénieurs  et  prime  de  rendement 

176. 100 

l55.  iûo 

lo.OOO 

11 

aux  agents  mécaniciens  principaux  . 

62.400 

38.400 

24.000 

fi 

Indemnité  d’abonnement  des  rece.eurs 

et  dos  facteurs-receveurs 

55.000 

79.800 

107.520 

5.200 

U 

n 

Indemnité  de  bicvclette 

105.000 

2.520 

Indemnité  de  chaussures  aux  agents  su- 

bal  ternes. _  _ 

77.600 

74.700 

2.900 

»» 

Indemnités  techniques  d'execution 

2 17.560 

185.560 

31.700 

n 

To  tal  _ 

34.975.910 

3 1.586.530 

3. 548.000 

156.920 

Déduction  pour  Vacances  d’emplois 

1.000.000 

940.000 

II 

60.000 

Total  du  §  3 

33.975-910 

3o. 646.830 

3.548.000 

218.920 

DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE:  63 

ARTICLE  1er  -  §  3  -  (suite) 


_ _ En  plus _ * _  672.000 

Réaiu  » nage  ment  de  l'indemnité  et  augmentât  ion  des 
ef fect i fs . 

_ En  moins -  138.400 

Rajustement  du  crédit. 


_ _ _ En  plus _ 

Augmentai  ion  du  trafic  dans  certains  bureaux,  trans¬ 
formations  et  créations  de  bureaux. 


Prime  de  rendement  de  2.400  à  16  agents  mécaniciens 

principaux _  _ _ _ 

Prime  de  technicité  à  2  sous- ingénie  ors - 

Tota  1 

_ _ En  plus - 

1°/  Augmentation  : 

Création  et  transformation  de  bureaux - 

2°/  Diminution  : 

Mise  en  régie  des  fournitures  de  22  bureaux - 

Net  en  plus _ 


Indemnités  techniques  d'exécution  : 

Indemnités  aux  agents  mécaniciens  et  agents  mécaniciens 

principaux  du  téléphone  automatique - 

Indemnité  de  technicité  et  pour  service  de  nuit  au  sou3- 

ingenieur  radiotélé graphique - 

Indemnités  aux  agents  instructeurs - 

Indemnités  aux  agents  de3  stations  rad iotelegraphi ^ues - 

Indemnité  de  responsabilité  des  facteurs - - - 

Indemnité  au  sous-ingénieur  de  la  téléphonie  automati¬ 
que  _ _ _ — - - 

Indemnité  de  conduite  des  v  ehicules  automobiles - 

Total - 


38. 

.400 

24. 

,  >00 

62. 

.400 

«  4 

*T  4 

.400 

36, 

,200 

5, 

.200 

22 

.000 

2 

.400 

14 

.560 

6 

.600 

lél 

.200 

1 

.000 

9 

.000 

217 

.56  0 

18.000 


5.200 


Chapitre  53-  Office  c/es  postes  , 
c/es  /e/egrrop/es  et  c/es  t e/é/s/ooes . 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE  DE5  SEH^VICE\S 
ETT  DErS  DérPErNSfcS 


CHAPITRE:  53 

) 

ARTICLE  1er  -  (suite) 

§  4  -  Indemnités  occasionnelles 


tions  afférentes  aux  voyages  sur  tem 
et  sur  mer.  Indemnité  d'installation. 


Indemnité  de  rapatriement). 
Indemnité  de  licenciements 


Indemnité  de  déplacement  du  personnel 
du  service  général _ 


Indemnité  de  déplacement  du  personnel 
ouvrier  titulaire _ _ 


Congés  :  (Majorations  afférentes  aux 
voyages  sur  terre  et  sur  mer) _ 


tratifs  de  3  mois. 


Prime  de  naissance 


Indemnité  de  manipulation  de  fonds. 


Indemnité  pour  transmission  et  récep¬ 
tion  aux  appareils  rapides  et  aux  ca- 


phiquea 


Indemnité  pour  service  de  nuit. 


ces  extérieurs 


Indemnité  aux  médecins  experts. 


Remises  télégraphiques  aux  gérants  et 
plantons  militaires _ _ 


Remises  sur  les  opérations  de  C.N.E 
Prime  spéciale  aux  indicateurs _ 


Indemnité  de  première  mise  pour  achat 
de  bicyclettes _ ' 

Indemnité  de  caisse  aux  régioaeura- 
comptables  . _ _ _ 


à  reporter. 


Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

î 

225 .  OOO 

250.000 

5.00C 

£-ooo 

210.00C 

2 10.000 

400.000 

514.000 

i- 

90.000 

75.000 

275.000 

275.000 

100.000 

120.000 

75.00c 

91.000 

61.00c 

38.500 

117.00c 

95.000 

402.  OOC 

! 

355.000 

mémoire 

H 

If 

24.000 

tt 

33.000 

700 

500 

I 

•I 

5.000 

8.400 

ft 

3.00c 

II 

DIFrÉRfc/SCt 
A  L’E-XERÇICE:  1930 


en  plus  en  moins 


i5.ooc 


22.50c 


22.  OCX 
47.Ô0C 


25.000 


1 14.000 


20.000 

16.000 


5.000 


118.100|  237.000 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE.  53 

ARTICLE  1er  -  (suite) 


\ 


V 


_ En  moins 

Transfert  au  §  10,  même  article. 

_ En  moins 

Transfert  au  &  9»  même  article. 

_ En  moins 

Transfert  au  §  11.  même  article. 

Rubrique  nouvelle. 

-d°- 


—  24.000 

_  33.000 

_  5.000 


Qiapitre53.-  O/f/ce  c/es  postes  , 
c/es  /é/éprâp/es  e/e/es  té/ep/?as?es  . 


«o 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMcNCLATURE.  DES  SEr«VlCfc^ 

ET  DE-S  DÈPErNSErS 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DIPPtrR&INCE: 

A  L'EXERÇICE  1930 

en  plus 

— > 

en  moins 

CHAPITRE  73 

• 

Reports 

1.972.100 

2.091.000 

11b. 100 

237.000 

ARTICLE  1er  -  §  4  -  (suite) 

Indemnités  techniques  d’exécution 

29.300 

1 

3i.25o 

If 

1.950 

Total  du  §  4 

2.001.400 

2. 122.2  5o 

1 18. 100 

238.950 

Net  en  moins 

120.870 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  53 

ARTICLE  1er  -  §  4  -  (suite) 

Indemnités  techniques  d'execution  : 


Indemnité  aux  monteurs  affectes  aux  multiples,  machines» 
accumulateurs  et  répartiteurs  des  centraux  électriques —  1.3,200 

Prime  d'encouragement  aux  élèves  des  cours  de  dirigeurs 

de  Baudot  et  de  tous  autres  appareils  rapides -  1,400 

Indemnité  aux  agents  charges  de  la  caisse  centrale  dans 

les  bureaux - — - - 3.600 

Indemnité  pour  travaux  insalubres  et  dangereux  11» >0° 


Total _  29.300 


I0/  Diminution  : 

Transfert  à  l’article  4,  §  1  dos  frais  de  trans- 

port  de  personnel. . . . . . . . .  70.000 

Transfert  à  l’article  4»  §  1  des  frais  de  trans¬ 
port  du  personnel  ouvrier  titulaire _  pO.OOO 

Transfert  à  l'article  4,  §  2  des  frais  de  trans¬ 
port  du  raobilier__ _ _  29.800 

prime  de  conge  (Réduction  Jugée  possible; -  20.000 

Prime  de  naissance  (Réduction  jugée  possible) -  16,000 

Transfert  au  §  10  de  l'indemnité  aux  medecins- 

experts _ 24.000 

Transfert  au  §  9  des  remises  télégraphiques -  33,000 

Transfert  au  §  11  de  la  prime  spéciale  aux  indi¬ 
cateurs  - — - -  7.ooo 

Indemnités  techniques  d'exécution  (Réduction  ju¬ 
gée  possible) _ 1.970 

Indemnité'  de  déplacement  du  personnel  ouvrier 
(Réduction  Jugée  possible) -  74.000 


Total _  283.770- 


283.770 


2°/  Augmentation  : 


Indemnité  de  déplacement  du  personnel  du  service 
r.AnAi'al  l  An  cr\n  un  fat.  1  rm  du  nnmhra  dea  missions) 

20.000 

Changement  de  résidence  (Affectation  à  la  côte 
ri  'ap.nt,  s  de  1  i  ri ter  i  eur  ) 

25.000 

Cnno^e  (  î  i  on  ries  effectifs)  - 

1^.000 

22.700 

Indemnité  pour  manipulation  de  fonds  (Création 
de  nouveaux  guichets  et  augmentation  du  taux  de 

1  1  i  nrfpmnt  t.p  1  4 

Indemnité  pour  transmission  et  réception  aux  ap¬ 
pareils  rapides  (Création  de  nouvelles  indemni¬ 
tés  ) 

22.000 

Indeanité  pour  service  de  nuit  (Extension  des 
servi  r.cs  de  nuit) 

47.000 

Indemnité  de  première  mise  pour  achat  de  bicy¬ 
clette»;  - 

8.400 

Indemnité  de  caisse  aux  régisseurs  comptables 

3.000 

Total _  162,900  162.900 


Net  en  moins 


120.870 

Chapitre  53  -O/fîcp c/es /jostrs  , 
c/es  te/égr&p/tes  e/  airs  /e/pp/jones. 
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DÉVELOPPEMENT  DE5  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE.  DE5  S&<RVICEr.S 
ET  DE-S  Dér^ErNSErS 


CHAPITRE  53 

ARTICLE  1er  -  (suite) 

§  5  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire 
du  service  central 

Salaire _ _ 


Indemnité  pour  charges  de  famille  et 
de  naissance  d'enfant. _ __ 


Total  du  §  5 


§  6  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire 
des  services  d'exécution  : 


Salaire 


Indemnité  pour  charges  de  famille  et 
de  naissance  d' enfant _ _ 


Total  du  §  6. 


Total  des  §  5  et  6 


§  7  -  Frais  de  remplacement  et  d' intérim- 


indemnité  de  déplacement  du  personnel 
auxiliaire  et  intérimaire  _ 


-  Rétribution  des  manipulants  militaires 

Remises  télégraphiques  aux  gérants  et 
plant  on3  mi  li  tai  re  s  _ _ 


Total  du  §  9 


§10-  Rétribution  des  medecins-experts 


C  ré  d  its 

demandés 
pour  1930 


150.000 


1.000 


151.000 


1,814.000 

10.000 


1.824.000 


1.975.000 


900.000 


10.000 


5.000 


32.000 


37.000 


29.000 


Crédits 

accordés 

pour  1929 


>1.160.200 


1.160.200 


1.406.400 


10.000 


5.000 


5.000 


DIFFÉRENCE: 

A  L'EXERCICE  1930 


en  plu; 


814.800 


814.800 


32.000 


32.000 


29.000 


en  moins 


506.400 


ORDINAIRES 


62U 

DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES 


NOMENCLATURE  DE5  SE^VICEr-S 

E rr  DE-5  DÉrP’ErNSErS 

Crédits 

demandés 
pour  l930 

Crédits 

accordés 
pour  1929 

DIFPÉRfcfNCEr 

A  L  E-XÈRÇICfc  1930 

en  plus 

!  s 

en  moins 

CHAPITRÉ  53 

ARTICLE  1er  -  (suite) 

§  11  -  Primes  spéciales  aux  indicateurs 

1.000 

1.000 

« 

|  12  -  Distributions  rurales,  agences  -et  dis¬ 
tributions  postales,  distributions  té¬ 
légraphiques 

1.898.000 

fl. 

1.898.000 

V 

§  l3  -  Indemnités  forfaitaires  et  gratifica¬ 
tions  pour  travaux  supplémentaires  aux 
agents  du  service  oentral 

92.000 

92.000 

II 

1? 

§  14  -  Rémunération  des  heures  supplémentaires 
effectuées  par  le  personnel  des  servi¬ 
ces  extérieurs 

mémoire 

mémoire 

tl 

M* 

§  l5  -  Gratifications  au  personnel  indigène. 

Soins  médicaux  et  pharmaceutiques.  Pri¬ 
mes  aux  titulaires  de  la  médaille 
d'honneur  des  P.T.T.  Secours 

61.600 

61.600 

n 

Vf 

§  16  -  Mutualité 

5.000 

5.000 

H 

VI 

Total  de  l'article  1er 

43.900.910 

& 

38.209.680 

6.684.500 

993.270 

ARTICLE  2  -  MATERIEL 

§  1  -  Achat,  entretien  et  renouvellement  du 

matériel  postal 

154.850 

142.600 

12.250 

II 

§  2  -  Aménagement  et  entretien  de  l'immeuble 
affecté  au  directeur  de  l'office 

3.000 

5.000 

n 

2 .000 
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detail  des  dépenses  et  explication  des  différences 


ÇHAPITR£  53 

ARTICLE  1er  -  (suite) 

§  11 


1°/  Augmentation  : 

Transfert  du  §  4- 


_En  plus 


2°/  Diminution  : 
Réduction  jugée  possible. 


Net  en  plus. 


5  ’2  - 


Transfert  de  l'article  4,  §5. 
Recrutement  de  30  cavaliers _ 


En  plus 


Augmentation  du  salaire  des  cavaliers. 
Transfert  du  §  6  (agônces  postales )__ 
Création  de  20  agences  postales _ 


Augmentation  du  salaire  des  gérants. 


Total. 


ARTICLE  2  - 


§  1  - 


_En  plus 


1°/  Augmentation  J  * 

Augmentation  des  frais  de  réparation  et  de  dé¬ 
sinfection  du  matériel - 

Création  de  bureau 


Extension  des  services 


Total. 


2°/  Diminution 
Transfert  à  l'article  4,  §  2  des  frais  de  trans¬ 
port _ — I - 


Net  en  plus. 


§  2  - 


Réduction  Jugée  possible. 


-En  moins 


1.000 


9^7.600 

157.200 

264.200 
240.000 

88.800 

190.200 


1.898.000 


6.000 

10.000 

4.250 


12.250 


1.000 


1.898.000 


12.250 


-  .  2.000 

Chapitre  53  -  Office  c/p<s posées , 
drs  te/pynûp/f&s  p/cfas  /p/pjoA^rfes. 


n 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  S&RVICfeS 
EH"  DErS  DÉPtNStS 


CHAPITRE:  53 

ARTICLE  2  *  (suite) 
§  3  -  Loyers. _ 


§  4  -  Amenagement  et  entretien  des  immeubles 
•  administratifs.  Taxe  urbaine  et  de  voi 
rie.  Impôts _ _ 


§  5  - 


Achat,  entretien  et  réparation  du  mo¬ 
bilier _ 


Crédits 
demandés 
pour  1930 


§  6  -  Eau  ,  chauffage  éclairage,  force  mo¬ 
trice  _ 


Alimentation  en  eau  et  électricité  des 
breaux  situés  dans  leB  centres  non 
constitués  en  municipalité _ _ 


Total  du  §  6 
57  -  Achat  d ' imprimés _ 


A  reporter. 


360.000 


373.800 


205.000 


392. 


000 


Crédits  I  DIPPéRErNCE: 

accordés  |  A  L'txERÇiCfc  1930 

pour  1929  r  .  1  . """"'l" . s 

^  _ I  en  plus  en  moins 


330.000  30.000  M 


336.000  37.800  " 


203.00c 


2.000 


333 .9  0( 


58.  io< 


18.000 

•I 

18.000 

1 

41Q.OOO 

333.900 

76.100 

II 

7l8.OO0 

658.000 

60.000 

II 

718. 00Q 

658.000 

II 

II 
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DETAIL  DES  DÉPEN5ES  ET  ÊXPLICATfON  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  53 

ARTICLE  2  (  suite) 

§  3  - _  En  plu3 _ _ —  30.000 

Nouvelles  locations  d’immeubles  et  majorations 
du  taux  des  loyers. 

9 

§  4  -  _ .En  plus _  37.800 

Augmentation  du  prix  de  la  main-d' oeuvre  et  des  ma¬ 
tériaux  - 10.000 

Achat  d’appareils  d'hygiène  et  protection  antipalu¬ 
déenne _ — - -  20,000 

Création  de  nouveaux  bureaux _ _ _ — — —  7*800 

Total _  37.800 


§  5  - 


1°/  Augmentation  : 
Création  de  nouveaux  bureaux 


En  plus . 


2°/  Diminution  ï 

Transfert  des  frais  de  transport  à  l'article  4,  §  2 


Mot  «n  «lus 


4.500 

2.500 
o  nnn 


§  6  - _ En  plus 

1°/  Augmentation  : 

Installation  d'eau  dans  les  garages  et  magasins 
Généralisation  du  chauffage  et  augmentation  de 

la  consommation  - — - - - 

Installation  du  chauffage  central  à  Casablanca 

et  Rabat _ _ _ 

Extension  des  installations  d' anergie  et  de  lu¬ 
mière  -  - 


6.000 

15.000 

20.000 

18.I00 


Total _  59.100 

•2°/  Diminution  : 

Transfert  des  frais  de  transport  à  1  article  4,§  2 -  1.000 


Net  en  plus _  58.100 


Rubrique  nouvelle. 


2.000 


58.100 


_  . _ .En  p  lus _ _ _ 60 . 000 

Extension  du  service  des  chèquea  postaux - - -  10.000 

Transfert  du  j  8  (achat  de  registres  de  mandat) -  50.000 

Total _  60. 000 

Chapitre  53  -  Office  des  posiez . 

des  té/égr&phes  et  des  fe’/ephortes.  j 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE  DES  SëtRViC&=> 

ETT  DES  DÈP&NSEiS 

Crédits 

demandés 
pour  1930 

Crédits 

accordés 
pour  1929 

DIFFÉRfcNCEl 

A  L  ErXERÇICfe  1930 

en  plus 

: — ^ 

en  moins 

CHAPITRE  53 

R  p pnr  t  s 

718.000 

195.000 

658.000 

136.800 

60.000 

58.200 

it 

1» 

1 

ARTICLE  Z  -  §  7  -  l  suite! 

Fournitures  de  bureau  - 

913.000 

794.800 

118.200 

11 

§  8  -  Valeurs  fiduc  iaires 

50.000 

800.000 

• 

0 

750.000 

§9“  Habillement  des  agents  subalternes 

585.000 

400.000 

185.000 

U 

5  10  -  Organisant  on  de  concours 

10.000 

30.000 

10.000 

3o.ooo 

tl 

tf 

n 

n 

Publicité 

Tôt»!  §  10 

40.000 

40.000 

fl 

tv 

§  11-  Livres,  journaux  et  bibliothèque 

15.000 

15.000 

» 

il 

P 

§12-  Droits  de  chancellerie  du  Oui  s  sam  ala- 
oui  te 

1.000 

1.000 

ff 

n 

Total  de  l'art-inle  2 

3.1 io.é5o 

3.401.300 

461.350 

752.000 

f 

ARTICLE  3  -  TRAVAUX  D'EXTENSION  ST 

d'entretien  des  LIGNES  BT 

RESEAUX 

§  1  -  Salaire  des  ouvriers  auxiliaires  per¬ 
manents 

Indemnité  pour  charges  de  famille  et 

de  naissance  d'enfant 

300.000 

29.600 

•  254.800 

J 

74.800 

ff 

Total  du  §  1 

329.600 

254.800 

74.000 

If  “ 

§  "  (ancien  §  2)  -  Cavalerie. 

If 

i3o.ooo 

ff 

130.000 

• 
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DÉTAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 

« 


CHAPITRE  53 

ARTICLE  2  -  §  7  -  (suite) 

_  En  plus _ .  '  58.200 

Extension  d  e3  service _ _ 

Mise  à  l'abonnement  de  l'entretien  des  machines  à 

écrire _  .  ...  _ _ _ _  13.000 

Prise  en  charge  des  dépensas  d’exploitation  de  22 

bureaux _ _ : - -  -  36.200 


Total _ 

§  8  - _ bn.jnoins _  750.000 

Réduction  Juges  possible  (approvisionnement 

suffisant)  _ _ _  700.000 

Transfert  au  §  7  - — -  pO.OOO 

Total _  750.000 

§  9  _ _ _ .En  plus_ -  185.000 

Création  d' emplois,  amelioration  de  l'habillement 
et  attribution  de  burnous  aux  facteurs  auxiliaires 
indigènes .  (Un  crédit  supplémentaire  de  80.000  frs 
a  ete  accorde  en  1929). 


ARTICLE  3 


§  1  -  Salaire  des  ouvriers  auxiliaires  . 

20  agents - 


300.000 


S 


Transfert  à  l'article  4,  §  4. 


.Elu  nioins 


Chapitre  53-  O/f/ce  c/es  postes, 
c/es  té/eÿrsphes  e/c/es /e'/ep/oeres . 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE  DES  SE^RVICE\S 
EfT  DErS  DÉrPErNSErS 


CHAPITRE.  53 

ARTICLE  3  -  (suite) 

§  2  -  Salaire  des  ouvriers  temporaires 


§3  —  Indemnité  de  déplacement  des  ouvriers 
auxiliaires  et  temporaires _ 


D’¬ 


Achat  de  materiel  et  d'outillage  pour 
lignes  et  reseaux.  Assurances _ 


Achat  de  materiel  pour  stations  radio* 
télégraphiques.  Assurances _ 


Total  du  §  +. 


|§  "  (ancien  §  4)  -  Frais  de  transport  de 
I  matériel  : 

. 

Transport _ _ _ 


Assurances 


Manutention  et  transit 
Droits  de  douane _ 


Total. 


^  "  (ancien  §  5)  -  Transport  en  régie  du  ma¬ 
teriel  et  du  personnel  ouvrier,  frais 
d  entretien  et  d'assurance  des  véhicu¬ 
lés  _ _ _  _ 


Crédits 

demandés 
pour  1930 


2.  150.000 


350.000 


4.279.0  00 

416.000 


4.695.00 0 


Crédits 

accordés 
pour  1929 


en  plus 


I.851.570 


408.430 


*3.070.000 


3.070.000 


140.000 
35.000 
70.000 
350. 000 


535.000 


200.000 


DIFFÉRENCE: 
ALEXERÇICE:  1930 


298.430 


1.625.000 


1.625.000 


N 


en  moins 


58.430 


140.000 

35.000 

70.000 

350.000 


595.000 


200.000 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  53 

ARTICLE  3  -  (suite) 


§  2 


_ ! _ En  plus _ 

1°/  Augmentation  ; 

Personnel  necessaire  à  l'entretien  des  lignes 

militaires  remises  à  l'office _  350.000 

» 

2°/  Diminution  : 

Réduction  jugée  possible _ _  51.570 


Net  en  plus _  298.430 


§  3  - _ : _ En  moins _ I _ _ _ 

Transfert  à  l'article  4,  §  1. _  50.000 

Réduction  jugeé  possible  8.430 


Total  58.430 


5  4  * _ _ _ En  plus _ 1 . 

Développement  des  lignes  aeriennes  et  souterraines, 
hausse  des  prix,  achat  de  motocyclette  pour  la  re¬ 
lève  des  dérangements _  677. 000 

Achat  du  materiel  necessaire  i  l'entretien  des  li¬ 
gnes  militaires  remises  à  l'office _  650.000 

Mise  en  service  de  la  station  à  ondes  courtes 

Maroc-France _ '  _ _ .  298. 000 


Tota  1 _ 1 . 625 . 000 


\ 


(ancien  §  4) _  En  moins - 

Suppression  des  droits  de  douane -  350.000 

Transfert  à  l'article  3,  §  4 _  35.000 

"  "  4,  $2 _ _  210.000 


Total _  595-000 


§  w  -  (ancien  §  5)  - 

Transfert  à  l'article  4,  §  3. 


En  moins 


298.430 


58.430 

625.000 


595.000 


200.000 


Chapitre  53.-  0/f/ce  des  postes 
c/es  /é/epnspfyes  d  des  /eA/mcws 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  S&TCVIC&.S 
E:T  D&S  DÉrRErNSErS 


CHAPITRE:  53 

ARTICLE  3  -  (suite) 

§  5  *  Redevances  pour  droits  d'uaage  dans  la 
zone^espagnole  des  lignes  reliant  Tan¬ 
ger  à  la  ~one  française  du  Maroc _ 


§  6  -  Redevances  pour  frais  d'entretien  dans 
la  zone  espagnole  des  lignes  reliant 
Tanger  â  la  zone  française  du  Maroc _ 


§  7  -  Remboursement  de  fonds  avancés  pour 
construction  de  lignes  téléphoniques 

*  Total  de  l'article  3_ 


ARTICLE  4  -  TRANSPORTS 

§  1  -  Frais  de  transport  du  personnel  à  l'oc¬ 
casion  du  service  et  des  conges _ 


§  2  -  Frais  de  transport  du  materiel 


Crédits  Crédits 
demandés  accordés 
pour  1930  pour  1929 


DIFFÉRENCE: 
AL’ EXERÇIÇE:  1930 

en  plus  [en  moins 


13.000 


i3.ooo 


25.000  25.000 


50.000  200.000 


i5o.ooo 


7.612.600  6.747.800  i.998.23d  1.133.430 


i5o.ooo 


404.500 


i5o.< 


404. 5 0( 


§  3  -  Transport  en  régie  du  materiel  et  du 
personnel  ouvrier  (frais  d'entretien 
et  d'assurances  des  véhiculés) _ 


300.200 


308.2( 


^  4  -  Cavalerie.  Achat  et  entretien  des  ani 
maux  et  des  véhiculés _ _ 


110.000 


1 10.0C 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 
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DÉTAIL  DES  DÉPEN5ES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE.  53 
•  ARTICLE  3  -  (suite) 


§  7 


_  En  moins. 


Réduction  jugée  possible 


ARTICLE  4  - 


h  i  - 


Transfert  de  l'article  1#  §  4. 

3,  §  3. 


.En  plus 


Total. 


&  2  - 


rr 

u 


IV 

II 


4  (mobilier 
1 _ 

3 _ 

4_ _ 


En  plus 


Transfert  de  l'article  1, 

»  «  2, 

2. 

3^  ancien  §  4 _ 

Augmentation  résultant  de  la  majoration  des 
Crédits  de  l'article  3,  §  4 - 


Total 


S  3  - 


Transfert  de  l'article  3,  ancien  §  5_ 
Augmentation  du  nombre  des  véhiculés  et  du 
trafic  _ _ 


En  plus. 


Total. 


§  4 


1°/  Augmentation  : 
Transfert  de  l'article  3,  §  2 


En  plus 


2°/  Diminution. 

Réduction  par  suite  du  remplacement  des  mon¬ 
tures  par  de3  bicyclettes  et  de9  motocyclettes 


Net  en  plus. 


100.000 

50.000 

i5o#ooo 


29.800. 

8.000 

2.500 

1.000 

210.000 

153.200 

404.500 


200.000 

108.200 

308.200 


i3o.ooo 


20.000 

110.000 


150.000 


150.000 


404.500 


308.200 


110.000 


Chapitre  53.-.  Office  des pcsfes  , 
c/es  /eZeyr&p//es  et c/as  c ///phones 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE  D&S  SERVICE^ 
ET  DE-S  DÉrPErNSErS 


CHAPITRE  53 

ARTICLE  4  -  (suite) 

§  "  (ancien  §  5)  ~  Distributions  rurales 


§  5  -  Transport  des  dépêches  et  des  colis 

postaux  par  voie,  de  mer.  Embarquements 
et  débarquements _ ___ 


§  6  - 


§  7  - 


Transport  des  dépêches  et  des  colis 
postaux  par  chemin  de  fer _ 


Transport  des  dépêchés  et  des, colis 
postaux  pax  automobiles,  par  voitures, 
à  cheval  et  à  pied _  J _ 


Transport  des  dépêches  par  avion,  rem¬ 
boursement  des  surtaxes  aériennes _ 


-  Transport  en  régie  des  dépêches  et  des 
colis  postaux  à  l'intérieur  des  villes 
Frais  d'entretien  et  d'assurance  des 
véhicules _ _ ! _ ■ 


§10-  Friais  d€  transit  des  dépêchés  pq^tales 


Total  de  l'article  4 

ARTICLE  5  -  CABLES  SOUS-MARINS 
Frais  de  réparation _ 


§  1  - 


ARTICLE  6  -  DEPENSES  ACCESSOIRES 

Frais  de  justice.  Remboursement  de  va¬ 
leurs  et  colis  postaux  perdus  dans  le 
ser  vi ce _ 


§  2  —  Règlement  des  comptes  internationaux  : 

Entretien  du  bureau  de  l'union  postale 
à  Berne _ ! _ 


Entretien  du  bureau  télégraphique  in¬ 
ternational  à  Berne  _ 


à  reporter 


C  réd  its 

Ç  rédits 

DIPFÉRt/SCt 

demandés 

accordés 

A  L  ErXErRÇICE:  1930 

pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

"N 

en  moins 

M 

957.600 

h 

957.600 

973.750 

353.000 

620.750 

1» 

785.000 

587.600 

197*400 

II 

2.100.000 

2.3 19.360 

»r 

219.360 

_  2.400.000 

2.600.000 

1? 

200.000 

• 

82.200 

56.200 

26.000 

fl 

2 50.000 

250.000 

t» 

M 

7.563.650 

7.123.760 

I.816.8  50 

1.376.960 

mémoire 

t 

mémoire 

If 

n 

15.000 

30.000 

11 

15.000 

12.000 

12.000 

«1 

n 

15.000 

20.000 

tt 

5.000 

27.000 

32 . 000 

5.000 

I 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPEN5ES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITR&53 

ARTICLE  4  -  (suite) 

§  "  (ancien  §  5)  - 


Transfert  à  l'article  1,  §  12 


_JEn  moins 


%  5  -- 


§  6  - 


En  plus 


Application  du  nouveau  tarif  de  transport  fixé  pax  la 
métropole.  (Un  crédit  supplémentaire  de  595.000  frs  à 
été  accordé  en  1929). 


En  plus 


Ouverture  de  la  ligne  Casablanca-Marrakech  et  augmen¬ 
tation  du  trafic. 


Réduction  jugee  possible. 


_ En  moins. 

_  En  moins 


-d°  - 


§  9  - 


En  plus 


Transport  à  Tanger  et  à  Fès  prévu  seulement  pour 
4  mois  en  1929. 


ARTICLE  6  - 


^  ’  '-T 


.En  moins. 


Réduction  jugée  possible, 


.En  moins 


-d°  - 


957.6oo 

620.750 

197.400 

2i9.36o 

200.000 


26.000 


15.000 


5.000 


Chapitre 53.-  0/ftcp  c/ps  posées  , 
c/ps  té/égraphes  e/c/cs  tafr/rtoves 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE.  D&5  S&C?VlCEr.S 
ET  D&S  DèPErNSErS 


CHAPITRE.  ?3 

Reports  _ 

ARTICLE  6  -  §  2  -  (suite) 

Soldes  des  comptes  avec  les  compagnies 
et  les  offices  etrangers _ 


Total  du  §  2 _ 

Total  de  l'article  6. 


ARTICLE  7  -  Participation  aux  subven¬ 
tions  allouées  par  la  métropole  dans 
l'inte'rêt  de  la  défense  nationale  à  la 
ligne  aerienne  France-Maroc  et  Algerie- 
Mar  oc  _ _ 


ARTICLE  8  -  FRAIS  ü* EXPLOITATION  ET 

d'entretien  du  poste  de  radiodif¬ 
fusion 


Exploitation  technique  et  entretien  du 
roatéri  el_____ _ 


S  1 

§  2  -  Force  motrice  _ 

§  3  -  Courtage  sur  publicité 


§  4  -  Exploitation  artistique 


§  5  -  Subventions 

§  6 


Reseau  d’Etat.  Exploitation  technique 
et  entretien  des  stations  de  Fès  et 
de  Marrakech _ , _ 


Total  de  l'article  8. 


Crédits 
demandés 
pour  1930 


Crédits 
accordés 
pour  J929 


27.000 

32.000 

748.000 

708.000 

775.000 

740.000’ 

790.000 

770.000 

4.500.000 

3.000.000 

% 

76.000 

' 

-  108.000 

60.000 

46.000 

n 

214.400 

196.400 

35.ooo 

25.000 

w 

456.400 

304.400 

DIPPfrRErNCE: 

A  L‘  EXERCICE:  1930 


en  plus 


40.000 


40,000 


40.000 


1.^00.000 


28.000 


46.000 


18.000 


35.ooo 


25.000 


152.000 


en  moins 


5.000 


5.000 


20.000 
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DETAIL  DES  DÉPEN5ES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE.  53 

ARTICLE  6  -  §  2  -  (suite) 

_ En  plus _  40.000 

Extension  du  trafic. 


ARTICLE  7  - 


_ _ _ En  plus _  1,500.000 

Mise  en  service  de  la  ligne  Casablanca-Oran-Àlgex*, 

ARTICLE  8  - 


§  1  et  2  - 


Augmentation  de  la  consommation  d'énergie 


En  plus. 


$  3  - _ _ _ En  plus 

Rubrique  nouvelle.  Une  somme  équivalente  figure 
aux  recettes. 


§  4  - _ _ En  plus _ 

Augmentation  des  droits  d'auteurs  et  des  redevances 
pour  retransmission. 

§  5  -  Subventions  ; 

Subvention  au  Radio- club  de  Casablanca  - 


35.000 


28.000 

46.000 

18.000 


§  6  - _ En  plus _  25.000 

Rubrique  nouvelle. 


Chapitre  53.-  Cffi'ce  c/es  pos /es , 

c/es  /e/eprpp/es  e/  c/ev  /p/pp/ios ?es- 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE  D&S  SET3VIC&.S 
ELT  D&5  DèPtNStS 


ChAPlTRE.  53 


RECAPITULATION 


ARTICLE  1er 

ARTICLE  2 _ 

ARTICLE  3  _ 
ARTICLE  4  _ 
ARTICLE  5  _ 

ARTICLE  6  _ 

ARTICLE  7 _ 

ARTICLE  8  _ 


Total  du  chapitre 
Net  en  plus _ 


Crédits 
demandés 
pour  1930 


43.900.910 

3.110.650 
7.612*600 

7.563.650 

790.000 

4*500.000 

456.400 

67.934.210 


Crédits 
accordés 
pour  1929  ^ 


38.209.680 

3.401.300 

6,747.800 

7* 123.760 

n 

770.000 

3.000.000 

304.400 


DIFFÉRENCE: 
,  A  L'EXERCICE  1! 


en  plus  en  moins 


59.556.940 


12.652. 93o 


6.684.500 

461.350 

1.998.230 

1.816.850 

» 

40.000 

1.500.000 

152.000 


4.275.660 


B.377.270 


993.270 

752.000 
1. i33.43o 
1.376.960 


h 


20*000 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


I 


I 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  5UR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


CHAPITRE:  54 

ARTICLE  1er  -  §  1  - 

Traitements  : 
Directeur  général 


Adjoint  au  directeur  ge'rtéral 


1°/  Cabinet  et  services  abiainistratifs 
Cabinet 

Inspecteur  principal 
(chef  de  cabinet). 


Inspecteur  principal,  charge 
de  1* éducation  physique  et 
sportive  (emploi  tenu  par  un 

contractant).. .  _ 1 - 

Rédacteur  principal  ou  re- 
dactôu: 


Dactylographe. 


Services  administratifs 

a)  Bureau  des  services  rattaches,  du  courrier 
de  la  statistique  et  de  la  documentation 
généra  le 


Sous-chef  de  bureau - 

Rédacteur  principal  ou  ré¬ 
dacteur _ — 


Commis  principal  ou  commis. 
Dacty lographe - 


b)  Bureau  du  personnel 

Rédacteurs  principaux  ou  ré¬ 
dacteurs  — 
Commis  principal  ou  commis — 
Dactylographe  - - . - 


de  10.000  à  20.000—  4. 
_ _  1 


c)  Bureau  des  construction  et  du  matériel 


Sous-oh«f  de  bureau - 

Rédacteur  principal  ou  ré¬ 
dacteur 


Commis  principaux  ou  commis - de  9.000  &  l6.000_ 

Axchitecte  (4  cdnlrat) - - - - 

•  d)  Bureau  de  la  comptabilité 

Sous-chef  de  bureau — . — _ — — - ■ - — — - 


Contrôleur  principal  ou 
contrôleur  de  comptabilité 
Rédacteur  principal  ou  ré¬ 
dacteur 


Commis  principaux  ou  commis  —  de  9*000  à  l6.000_  5 
e)  Bureau  des  examens 

Sous-chef  de  bureau - - — -  t 

Rédacteur  principal  ou  ré¬ 
dacteur _ _ _ — - -1 


Dactylographe 


à  reporter. 


67  .$00 


29,200 


48.800 

22.000 

12.500 


26.000 

22 . 00.0 
13.600 
12.300 


88.000 
13.600 
12. 5oo 


3o.ooo 

12.000 

27.500 

60.000 


30.000 

12.000 

12*000 

56.400 

3o.ooo 

22.000 

12.500 

"672.400 
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DÉVELOPPEMENT  DE5  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE  DES  S&RVIC&5 
Enr  DErS  DèPErNSE.5 


C  réd  its 
demandés 
pour  1930 


Crédits 
accordés 
pour  J929 


DIFFÉR&NCfc 
A  L" ErXErRÇICfc  1930 


en-  plus 


en  moins 


CHAPITRE.  54 

Article  ier  -  §  i  -  (suite) 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPEN5ES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFERENCES 


CHAPITRE  54 

4RTi c LE  1er  -  §  1  -  (suite) 


Report 


f)  Section  des  pupilles  de  la  nation  et  des 
oeuvres  complementaires  de  l'école 


Sous-chef  de  bureau _ . _  1 

Rédacteur  principal  ou  ré¬ 
dacteur _ _ _  1 

2®/  Service  de  l’enseignement  supérieur  secondaire 
primaire  supérieur  et  technique 


Chef  de  service  (Inspecteur  de  l'enseignement 

secondaire) _  1 

Rédacteur  principal  ou  rédacteur _  1 


3°/  Service  de  l'enseignement  primaire  et  prof es-  - 
sionnel  français  et  Israélite 

Chef  de  service  (chef  de  bureau) _  t 

Re'dacteur  principal  ou  rédacteur _  1 


672.400 


3o.ooo 

14.000 


44.000 

22.000 


36.000 

22.000 


4°/  Service  de  l'enseignement  secondaire  primaire 
et  professionnel  musulman 

Chef  de  service  (chef  debureau) _  1 _  '  36.000 

Rédacteur  principal  ou  rédacteur _  1 _  22.000 

5°/  Section  historique 
(Crédita  prévus  au  chapitre  55) 

6°/  Service  des  arts  indigènes 

(Crédits  prevus  au  chapitre  62) 

\ 

7°/  Service  des  beaux-arts  et  des  monuments  historiques 
(Crédits  prevus  au  chapitre  63) 

8°/  Service  des  antiquités 
(Crébits  prévus  au  chapitre  64 


9V  Institut  scientifique  chérifien 
(Crédits  prévus  au  chapitre  65) 

10°/  Bibliothèque  generale  et  archives 
(Etablissement  autonome) 

Chefs  chaouchs  et  chaouchs  de  5.400  à  8.200 _ 6 _  40.000 

Total  des  traitements  de  base -  938.400 

Majoration  marocaine _ = _  394.800 

Total _  1.333.200 

Chapitre 54.-  û/'r ect/on^éné/ <z/e 

c/e  /'ir/stri/ct/or?  jDvô//yise , 
c/es  èe&t/x-arts  et  c/esoot/ç/y/'/es 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE.  D&5  SErRVI  CFr-S 

ETT  DErS  DÉPENSES 

Crédits 

demandé» 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

,  DIFFÉRENCE 

A  L  ErXErRÇICfc  1930 

en  plu» 

\ 

en  moins 

CHAPITRE.  54 

ARTICLE  1er  -  §  1  -  (suite J 

Traitement  : 

Traitement 

1.333.200 

1.195.000 

138.200 

M 

Avancement  normal 

15.900 

27.300 

11.400 

Création  d'emplois 

36.000 

53.000 

fl 

17.000 

Indemnité®  permanentes 

Indemnité  d.«  residf»nr.Æ. 

140.490 

140.490 

H 

11 

Indemnité  pour  charges  de  famille 

28,800 

28,800 

11 

H 

IndeiBûté  de  représentation 

6.000 

6.000 

1» 

W 

% 

r 

Indemnité  de  fonctions 

16.800 

16.800 

« 

n 

Indemnité  de  doctorat  _ 

2.000 

2.000 

If 

n 

Indemnité  d'agrégation  et  supplément 

de  30  %  .  _ 

10.800 

10.800 

fl 

m 

Prime  d'arabe 

£00 

500 

II 

m 

Indemnité  de  bicyclette 

3oo 

H 

3oo 

Total  du  §  1 

1.590.490 

1  480.990 

138.200 

28.000 

Indemnités  occasionnelles 

Recrutement  et  rapatriement  :  (Majora- 

tions  afferentes  aux  voyages  sur  terre 

et  sur  mer.  Indemnité  d^ installât ion. 

Indemnité  de  rapatriement) 

22.500 

5.00a 

17.500 

V 

&  reporter 

22.500 

5.000 

17*500 

fl 

DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  54 

ARTICLE  1er  -  §  1  -  (suite) 

• 

En  plus 

Emplois  créés  en  1929 - - - - - 

Transfert  du.  chapitre  57  d'un  emploi  d  inspecteur 

princ  ipal  — — -  — - — — 

Avancement  normal  — - 

Réforme  des  traitements - . — - 

138.200 

53.000 

48.800 

1 5.400 

2 1 . 000 

Total 

138*200 

Création  d'emplois  : 

1  rédacteur  et  1  commis  (traitement  et  indemnités) 

36.000 

Indemnité  de  représentation  : 
au  directeur  général- - - - - - 

6,000 

Indemnité  de  fonctions  aux  chefs  de  service  : 

de  l’enseigne  ment  supérieur,  secondaire  et  technique - 

de  l'enseignement  primaire  et  professionnel  français - 

et  Israélite 

de  l'enseignement  secondaire  et  primaire  musulman - 

7.200 

4.800 

4.800 

Total 

16.800 

Indemnité  de  doctorat  à  î 

1  inspecteur - - - - - - - 

• 

Indemnité  d'agrégation  et  supplément  de  30  à  l 

1  inspecteur,  chef  du  service  de  l'enseignement  se- 
condaire - __ - - - - - 

2.000 

10.800 

« 

^  ?  _  .  En  plus  - - - — 

Recrutement  de  3  rédacteurs  et  1  inspecteur  prin- 

17.500 

ci  pal. 


Chapitre  54-  Direction génêna/e dp 
/ 'instruction puMcf t/e,  des 
6eat/x  arts  et  des  ont /qui tés . 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE.  DfcS  StRVlCtô 
Efr  DErS  DÉPENSES 


CHAPITRE.  54 

Keports 

ARTICLE  1er  -  §  2.-  (suite) 

Indemnité  de  licenciement _ 

Indemnité  de  déplacement. _ _ 

Missions _ _ 


Changement  de  résidence  ;  (Frais  d'em¬ 
ballage  de  mobilier.  Indemnité  de  dé¬ 
placement  et  de  changement  de  résiden¬ 
ce  ) _ _ 

Conges  :  (Majorations  afferentes  aux 
voyages  sur  terre  et  sur  mer) _ 


Prime  à  l'occasion  des  congés  adminis¬ 
tratifs  de  3  mois _ 


Prime  de  naissance 


Total  du  §  2 


§  3  -  Examens,  vacations 


Concours  général,  vacations  et  déplace¬ 
ment-^ _ _ 


Total  du  §  3- 


^  4  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire 


Sa  lai  re 


Indemnité  pour  charges  de  famille  et 
de  naissance  d'enfant _ 


Indemnité  de  déplacement 

Total  du  §  4 


s  s 


Indemnité  forfaitaire  et  gratification* 
pour  travaux  supplémentaires _ _ 


Qrati  f ications  au  personnel  indigène, 
oecour s  pour  1  ensemble  du  personnel 
de  la  direction  générale. _ 


Crédits 

demandés 
pour  1930 


22*500 

» 

14.000 

5.000 


2.000 

8.500 

1.200 

2.800 


56.000 


70.000 


5.000 


111.900 

2.100 


15.000 


5o.ooo 


Crédits  |  DiFEERtNCt 

accordés  /AtJtXERçiCfc  1950 


pour  1929  rt - i - 1 - 

_  en  plus  en 


5.000 

t* 

14.000 

2.000 


2.000 


8.500 


2.800 


34.300 


50.000 


3,000 


75.000  53.000 


1.400 

w 


10.000 


40.000 


moins 


3.00C 


1.2C 

n 


21.70C 


20.00C 


2.O0C 


22.001 


75.900  36.ooo 


700 


114.000  77.300  36.70C 


5.00C 


10.00C 


Total  de  l'article  1er_.  1  900.400  1.695.590  233.6' 


28  700 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  54 

ARTICLE  1er  - 


_ En  plus  _  3*000 

Crédit  insuffisant. 


§  3  - _ En  plus _  20.000 

Accroissement  du  nombre  des  candidats. 

_ En  plus -  2*000 

-d°- 

§  4  -  Rétribution  ou  personnel  auxiliaire  ; 


11  agents _ _ _____ _ _ _  75.900 

Recrutement  de  2  agents - . -  24,000 

Personnel  auxiliaire  &  la  3ourn®e -  4.500 

Relèvement  normal  des  salaires - - -  7.500 


Total _  111.900 


Chapitre  54.-  direction çénéda/e  c/e 
/Vnstruct/on puâ//çue,  afes 
Seaux-arts  et  des  art/çu/tes 


F 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  '  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  D&S  S&WVICEr-S 
ETT  D&S  DÉPErNSErS 


Chapitre.  54 


ARTICLE  2  -  MATERIEL 

§  1  -  Aménagement  et  entretien  de  l'immeuble 
affecté  au  directeur  général  _ 


§  2  -  Loyers 


l§  3  - 


Amenagement  et  entretien  des  immeubles 
administratifs.  Taxe  urbaine  et  de  voi¬ 
rie.  Impôts _ 


Entretien  des  tombes 


Eau,  éclairage,  chauffage 
Total  du  §  3 


$  4  - 


Achat,  entretien  et  réparation  du  mobi- 
lier _ _ _ 


Achat  et  réparation  de  bicyclette 
Total  du  §  4 _ _ 

V 

§  ^  -  Fournitures  de  bureau _ 


Téléphone.  Frais  de  correspondance. 


Frais  d ' impress  ion, de  publication, d ' in¬ 
sertion  et  d ' abonnement.  Achat  de  li¬ 
vres  _ _ 

Total  du  §  5 _ _ 


§6  - 


Achat  pour  le  musée  pédagogique. 
Prix  du  concours  général. _ 


Total  du  §  6 


Crédits 

demandés 
pour  1930 


Crédits 

accordés 
pour  1929 


DI  PPÉRENCE: 

A  L  EXERCICE  1930 


15.000 


600.000 


140.500 

3.000 

25.000 


168.500 


20.500 

2.000 


22.500 


65.ooo 


3o.ooo 


60.000 


155.000 


5.5oo 


en  plus  en  moins 


15.00C 


520. 00C  80.000 


140.500 


14.500 


155.000 


20.500 


60.000 


127.500 


5.500 


13.500 


1.000 

1.000 

" 

21.500 

/ 

1.000 

VI 

39.50a 

25.500 

II 

28.000 

2*000 

*• 

27.500 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIPPÉRENCES 


CHAPITRE:  54 
ARTICLE  2  - 


§  2  -  _• _ plus  - 

Augmentation  du  taux  des  loyers - - - - -  30.000 

Locations  nouvelles - - - — -  50.000 

Total _  80.000 


80.000 


§  3  -  Rubrique  nouvelle.  Entretien  de3  tombes  des  agents 

décédés  à  la  suite  de  maladies  contractées  en  service. 

Création  de  nouveaux  bureaux. 

m  V 


c  _ _ _ En  plus. -  1.000 

Achat  d'une  "hieycette 

§  5  -  ' _  En  plus -  25.500 

Achat  d'une  machine  à  écrire  à  totalisateur - - -  1 5.000 

Extension  du  service - -  10.500 

Total _  25.500 

«I 

_ _ _En  plus. -  2.000 

Etablissement  d'une  nouvelle  ligne  téléphonique, 


Chapitre  54-  Direction genem/e  c/c 
/  insirc/ci/on  pi/ù/içi/e ,  des 
be&tnr  or/s  e/  des  sn/ /<?</// es 


tM 
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NOMENCLATURE  D&S  SERVICE 
Err  DBS  DèP  ErNSErS 


CHAPITRE  54 


ARTICLE  2  -  (suite) 


Organisation  du  cinéma  et  de  T. S. F. 
scolaires. _ _ 


Frais  judiciaires.  Honoraires  d'avo¬ 
cat  _ _ 


Honoraires  de  médecins. 


Total  du  §  8 


§  9  - 


publique  afferents  aux  décorations  du 
Ouissam  alaouite,  Médaille  d'argent 
des  instituteurs _ 


Total  de  l'article  2— _ 

ARTICLE  3  -  BOURSES 

§  1  -  Bourses  dans  les  grandes  ecoles  de  la 
métropole,  dans  les  etablissements 
d  '  enseignement  supérieur,  secondaire 
primaire  supérieur  et  technique,  pri¬ 
maire  français  et  musulman 


Subvention  d'études  primaire. 


Total  de.  l'article  3 
ARTICLE  4  -  SUBVENTIONS 


Crédits 

demandés 
pour  1930 

Crédits 

accordés 
pour  1929 

DIFFÉRENCE: 

A  L‘ EXERÇICE  1930 

en  plus 

\ 

en  moins 

320.000 

210.000 

110.000 

f* 

4.ooq 
]  3.ooq 

4.000 

1» 

3.000 

*♦ 

-1  7.000 

3.000 

n 

b  1 

-1  500 

» 

II 

J  1.294.000 

1  .059.000 

235.000 

n 

1.083.500 

831.000 

252*500 

n 

1  55.00c 

50.000 

5.000 

U 

J  1.138.50c 

881.000 

257.500 

II 
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DETAIL  DES  DÉPÊN5ES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


chapitre  54 

ARTICLE  2  -  (suite) 

§  7  -  Détail  du  crédit 

Cinéma  20  appareils - 

T. S. F.  22  postes 


Filmathèque  25.000  mitres. 
Groupe  electrogène  cinq. 


Matériel  de  rechange  T. S. F. 


Total 


§  8  - 


En  plus. 


Uur  î  uü  nou  .  ui  > 


Bn  plus 


Accroissement  du  nombre  des  bénéficiaires 
Section  normale  musulmane 
Collèges  musulmans. 


École  berbère  d'Azrou  (rubrique  nouvelle) 
£lè ves-mai très  français - 


Total. 


■  _ .En  plus. 

Subventions  pour  trousseaux  â  certains  élèves. 


ARTICLE  A  - 


Détail  des  subventions 


Subvention  à  l'ecole  des  langues  orientales  — 
Subvention  à  des  etablissements  supérieurs  et 

techniques  de  la  métropole - - 

Subvention  à  l'ecole  coloniale _ 

Subvention  à 
Subvention  à 
Subvention  à 


l'academie  des  sciences  coloniales 

l'histoire  générale  des  colonies - 

la  villa  Velasquez - 


à  reporter 


100.000 

70.000 

95.000 

40.000 

15.00Q 

320.000 


•  19.900 

16.600 

146.000 

70,000 

252.500 


20.000 

12 .000 
6.000 
3.000 
1.500 
10.000 

52.500 


3.000 


252.500 


5.000 
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NOMENCLATURE:  DES  S3ET3VI C  E:3 
E:T  DEr5  DÉiPErNlSErS 


CHAPITRE.  54 

ARTICLE  4  -  (suite) 


$1  -  Subventions  à  des  oeuvres  d'éducation. 
Miss  ions _ 


$2- 


Subyentions  aux  oeuvres  complémentaires 
de  l 'école _ _  _ _ 

Total  de  l'article  4 _ 


ARTICLE  5  -  Subvention  à  l'office  des 
pupilles  de  la  nation _ 1 _ _ 


ARTICLE  6  -  Subvention  à  la  bibliothè¬ 
que  générale  du  protectorat _ 


ARTICLE  7  -  Prêts  d’honneur  aux  étu¬ 
diants  _ _ 


RECAPITULATION 


ARTICLE  1er. 

ARTICLE  2 _ 

ARTICLE  3 _ 

ARTICLE  4 _ 

ARTICLE  5 _ 

ARTICLE  6 _ 

ARTICLE  7 _ 


Total  du  chapitre. 
Net  en  plus 


Crédits 

Crédits 

DIFFÉRENCE: 

demandés 

accordes 

A  L  EXERÇICE  1950 

pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

en  moins 

582.500 

539.500 

43.000 

rf 

355.000 

320.000 

35*000 

if 

937.500 

859.5oo 

78.OOO 

1 

300.000 

250.000 

50.000 

n 

517.950 

376.340 

141.610 

h 

170. ooo 

100.000 

70*000 

M 

1.900.490 

1.695.590 

233.600 

28.700 

1.294.000 

1.059.000 

235.000 

it 

1.138.500 

88 1.000 

257.500 

II 

937.500 

859.500 

76.000 

•9 

300.000 

250.000 

50.000 

If 

517.950 

376.340 

141.610 

■1 

170.000 

100.000 

.  70.00 0 

« 

6.258.440 

5.221  .430 

1.065.710 

28 . 700 

1  .037  ,01° 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  $4- 

ARTICLE  4  -  (suite) 


Report 


Subvention  à  l'école  d'Huelva__ - - - 

Subvention  au  C  .R  .  I  .P  t  ■  -  - - - 

Subven  ion  aux  sociétés  sportives - - - : - 

Subvention  aux  sociétés  littéraires  et  artistiques  — 

Prix  littéraire  et  scientifique  du  Maroc - 

Subvention  au  séminaire  d'etudee  rabbi niques  «le 

Tanger _ — - — — - — : — — : - 

Subvention  à  l'institut  d'ethnologie  de  Paris - 

Subvention  au  foyer  français  de  Tanger. - 

Subvention  à  la. revue  des  études  islamiques - 

Subvention  à  l'institut  international  de  Londres 
pour  l'étude  des  langues  et  des  civilisations  afri¬ 
caines _ . _ — — — - - - 

Subvention  à  l'exposition  triennale  nord  africaine 

de  peinture - - — - - - - - - - 

Prix  A  l’auteur  d'un  ouvrage  8  arabe  classique - - 

Subventions  diverses  - - 

Missions  diverses...  ■  — - — - — 


Total 


52.500 


1.000 

25.000 

250.000 

20.000 

3.000 

20.000 

10.000 

15.000 

10.000 


5.000 

50.000 
5.000 
5  T.  ooo 
65.ooo 


502. 5oo 


$  2  -  colonies  de  vacances — — - - - 2 An* cnn 

Subventions  aux  écoles  de  musique— - ■ -  non 

Organisation  de  cours  pour  les  adultes-- - 

Subvention  aux  caisses  des  ecoleo - - - — r- 

Subvention  à  des  sociétés  de  patronage—- - - 


Total -  355.000 


.article  5  »  -  — - —  En  Plus 

Organisation.  de  l'apprentissage  des  pupilles. 

ARTICLE  6  -s - — - t - fîn  plu3 

Extension  de  la  bibliothèque  generale. 

.ARTICLE  7  - - - - r - — - -g 5nPlU5 

Augmentation  des  prêts  à.  consentir  en  19<10. 


50.000 

141.610 

70.000 


CKôpitre  54-  ù/rect/'on  ffenérâ/e  e/e 
/  '/astruct/on  /oisà/jçue,  c/es  \ 
beaux  arts  etc/es  iqur/es . 
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NOMENCLATURE.  D&S  5&RVIC&5 
Enr  O&-S  DÉP  ErN  S  ErS 


Chapitre,  55  (ancien  chapitre  53) 


SECTION  HISTORIQUE 


ARTICLE  1er  -  PERSONNEL 

Traitement  et  indemnités  permanentes 
du  personnel  titulaire 


Traitement  : 

Trai  terrien  t_ _ 


Crédits 

demandés 
pour  1930 


5  2  - 


Indemnités  occasionnelles 
Indemnité  de  déplacement.  Missions 


Congés  ï  ( Majorations  afférentes  aux 
voyages  sur  terre  et  sur  mer). _ 


Indemnité  aux  correspondants  et  auxi¬ 
liaires  étrangers  utilisés  par  la  sec¬ 
tion  historique  _ _ _ 


Total  du  §  2 


§  3  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire 
Salaire _ _ _ 


Indemnité  pour  charges  de  famille  et 
de  naissance  d'enfant _ 


Indemnité  de  déplacement 
Total  du  §  3 _ 


Total  de  l'article  1er 


ARTICLE  2  -  MATERIEL 
§  1  -  Loyers  . _ _ 


77.200 


10.000 


2.000 


12.000 


25 . 6oo 


25.600 


1  14  .800 


6.050 


Crédits 

accordés 
pour  1929 


77.200 


5.600 


2.000 


IO.OoO 


DIFFÉRENCE: 

A  L^A&RCICE:  1930 


17.600 


9.600 


9*  600 


104.400 


8.050 


en  plus 


4.400 


en  moins 


4.4  00 


16.000 


16.000 


20.400 


10.000 


10.000 


10.000 


2.000 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE,  55 

ARTICLE  1er  -  §  1  - 


Traitements  : 


Directeur  (à 
1°  adjoint 
2®  adjoint 


Contrat). 

-d°- 

d° 


40.400 

18.400 
18.400 


Total _  77.200 


§  2  -  JEn  plus  4.400 

Crédit  insuffisant  par  suite  de  nombreuses  recher¬ 
ches  à  effectuer  en  Espagne,  au  Portugal,  en  Angleterre. 

.  J 

_ ai  moins _  10.000 

Transfert  au  §  3#  même  article. 


§  3  -  Personnel  auxiliaire  : 

2  ègentB _ , _ _  9* 6>00 

Indemnités  aux  correspondants  et  auxiliaires  étran¬ 
gers  utilisés  par  la  section  historique - - - __  10.000 

Relèvement  normal  des  salaires  -  6.000 


Total _  25*600 


ARTICLE  2 

§  1  - _ En  moins _  2.000 

Diminution  du  prix  du  loyer  par  suite  de  changement  d'immeuble. 

Q hapitre  55.-  Section  historique 
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fNO  Er  NCLATUR&  O&S  SErRVICEr^» 

ETT  DE-S  D&P&N5&5 

Crédits 

demandés 

Crédits 

accordes 

DIFFÉRENCE 

A  L'tXERQICE:  193Q 

pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

en  moins 

Chapitre.  55 

/ 

ARTICLE  2  -  (  suite) 

§  2  -  Aménagement  et  entretien  des  immeubles 
administratifs.  Taxe  1  urbaine  et  de 
voirie.  Impôts 

4-.  350 

2.000 

4.350 

2.000 

n 

Ea-u,  chauffage,  éclairage 

n 

u 

Total  du  §  2 

6.350 

6.350 

n 

'  n 

§  3  -  Achat,  entretien  et  réparation  du  mo¬ 
bilier 

4.200 

2.200 

2.000 

n 

§4  -  Fournitures  de  bureau 

1.500 

2.500 

1.500 

2.500 

f* 

il 

Téléphone.  Frais  de  cor respondance 

n 

» 

Frais  d’impression,  de  publication, 
d'insertion  et  d'abonnement*  Achat  de 

1  i  vri»K 

30.000 

a 

0 

0 

i 

O 

fVJ 

Tl 

* 

Etablissement  de  planches.  Mtdtographi< 
et  photogravures 

3 

3.000 

3.000 

« 

• 

Total  du  §  4  . 

37.000 

37.000 

I» 

* 

Total  de  l'article  2  , 

53.6oo 

53.600 

2.000 

2.000 

RECAPITULATION 

l 

ARTICLE  er 

1  H  .800 

104.400 

10.400 

ARTICLE  2 

53.600 

53.600 

2.000 

2.000 

Total  du  chapitre 

168.400 

158.000 

12.000 

2.000 

Net  en  plus 

10.400 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DE5  DIFFÉRENCES 

CHAPITRE:  55 

ARTICLE  2  -  (suite) 


§  3  - _ _ , _ sn  plus 

Achat  d’une  maohine  a  écrire. 


2.000 


Ctapi itre  55 .  —  Sect ton  historique 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE.  DES  SErRVlC&S 

Efr  DE-S  DÉPENSES 

Crédits 

demandés 

Crédits 

accordés 

DI  FTÉPENCE 

ALEXERÇICE  1930 

pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

|  N 

en  moins 

CHAPITRE  56  (ancien  chapitre  54) 

ENSEIGNEMENT  SUPÉRIEUR 

INSTITUT  DES  HAUTE5  ÉTUDES  MAROCAINES 

ARTICLE  1er  -  PERSONNEL 

$  1  -  Traitement  et  indemnités  permanentes 
du  personnel  titulaire 

• 

Trai tements 

• 

* 

Traitement _ _  _  ^  . 

545.468 

528.090 

17.378 

\ 

Avancement  normal 

Indemnités  permanentes  : 

27.600 

10.200 

17.400 

» 

Indemnité  de  résidence 

57.700 

52.700 

5.000 

» 

Indemnité  pour  charges  de  famille _ 

17.600 

14.800 

2.800 

n 

Indemnité  de  doctorat 

II 

n 

ti 

w 

Indemnité  d'agrégation  et.  supplément 

3.600 

de  30  %  .. 

9.000 

5.400 

n 

Prime  d'arabe  et  de  berbère 

/ 

Indemnité  au  secrétaire  des  publica- 

800 

800 

n 

Vf 

*. 

tions  de  l'institut 

600 

600 

f» 

fl 

Total 

658.768 

612.590 

46.178 

fl 

Déduction  pour  vacances  d'emplois 

55.190 

55. 190 

ti 

II 

Total  du  ^  1 

603.578 

557.400 

46.178 

fl 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE-  56 

ARTICLE  1er  -  §  1  -  Traitement 3  ; 

Directeur  de  l'institut  des  hautes  études 
marocaines  â  contrat. 


Directeur  des  etudes  Juridiques  et  adminis¬ 
tratives  (à  contrat) - : - 

Professeur  titulaire - - - 

Professeurs  charges  de  cours  de 


1'  institut 

Professeurs  agrégés. _ 

Professeur  titulaire  non  agrégé 
des  lycées 


de  22.000  â  34.000. 
de  20.000  à  32.000. 


'Commis  principaux  ou  connais 
Çha  ouchs _ _ —  - 


4 
2 

_ 1 

de  9.000  à  16.000 _  2 

de  5.400  à  8.200 -  2 


Total  des  traitements  de  base 
Majoration  marocaine - 


Total 


Avancèrent  normal - 

Révision  des  contrats  — 
Réforme  des  traitements. 


.En  plus. 


Total 


Réaménagement  de  1* indemnité'. 


Àugmentàtion  du  nombre  d'enfants. 

Indemnité  supplémentaire  de  30  %  à  î 
5  professeurs  agrèges  à  1.800  frs - 


En  plus 
En  plus. 


66 . 048 

52.520 

38,000 

124.000 

59.200 

26.000 

27.200 
15.300 

408.268 

l37.200_ 

545 .468 


3.600 

10.438 

3.340 

17.378 


9.000 


17.378 


5.000 

2.800 


Chaptre56.-  tnsc/ÿnpmesit  Sùpr'r/eur 
/nshti/f  tfesAst/fo'S  efacfrs 
/naroc&/s>es. 
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NOMENCLATURE^  DES  SES^VICErÂ 
ET  D&S  DEPENSES 


CHAPITRE.  5  6 

ARTICLE;  1er  -  (suite) 

§  2  -  Indemnités  occasionnelles 

Recrutement  et  rapatriement  :  (Majora¬ 
tions  afferentes  aux  voyages  sur  terre 
et  sur  mer.  Indemnité  d'installation* 
Indemnité  de  rapatriement) _ ■ 

Indemnité  de  licenciement _ 

Indemnité  de  déplacement _ _ 

Missions . . . 


Changement  de  re'sidçnce  :  (Frais  d'em¬ 
ballage  de  mobilier.  Indemnité  de  dé¬ 
placement  et  de  changement  de  résiden¬ 
ce)  _ _ _ 

% 

Congés  :  (Majorations  afférentes  aux 
voyages  sur  terre  et  sur  mer) _ 


Prime  &  l*occa3ion  des  congés  adminis¬ 
tratifs  de  3  mois_ _ 


Prime  de  naissance 


Total  du  $  2 


§  3  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire 


Salaire 


§  4  - 


$  5  - 


Allocations  aux  maîtres  de  conférences 
de  l'institut  des  hautes  études  marocai- 
ne  s _ _ _ 

Fonctionnement  d'un  centre  des  études 
juridi que s 

Allocations  aux  maîtres  de  conférences— 

Missions  _ _ _ 

Indemnité  de  déplacements _ 


Travaux  de  copie  à  la  tâche 
Total  du  §  5 _ 


Crédits 

demandés 

Crédits 

accordés 

DIP-P-é-RfcNCfc 

A  L'frXERÇICE  1930 

pour  1930 

pour  1929 

r - - 

en  plus 

en  moins 

• 

13.000 

1 3.00C 

» 

N 

n 

II 

n 

12,000 

12.00C 

" 

N 

10.000 

4.20 

5.800 

If 

4.400 

4.40C 

• 

ff 

12.000 

8.00 a 

4,000 

II 

2,000 

» 

2.000 

If 

2.100 

2. 100 

w 

II 

55.500 

43.700 

11.000 

N 

67.300 

»  223.900 

H 

18.900 

137.700 

149.500 

u 

149.500 

tf 

15.000 

•I 

15.000 

w 

5.000 

II 

5.000 

II 

4.800 

11 

4.800 

II 

174.300 

tf 

174.300 

II 
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développement  des  dépenses  sur  ressources  ordinaires 


NOMENCLATURE.  DES  SEriRVlCEr-S 
err  de-s  dépenses 


C  réd \ts 

demandés 
pour  1930 


Crédits 

accordés 
pour  1929 


CHAPITRE  56 


ARTICLE  1er  -  (suite-) 

§  6  -  Fonctionnement  d'un  centre  d'etudes  des 
paya  de  l’occident  musulman. 


Bourses  d'études _ 

Frais  de  déplacement - 

Prime  aux  informateurs _ 

Total  du  §  6 _ 

Total  de  l'article 

ARTICLE  2  -  MATERIEL 


1er 


30.000 

10.000 

10.000 


50.000 


1.088.378 


30.000 

10.000 

10.000 

50.000 

875.000 


§  1  -  Aménagement  et  entretien  des  immeubles 
administratifs.  Taxe  urbaine  et  de  voi¬ 
rie.  Impffts  _ _ _ 


25.000 


20.000 


§  2 


Eau,  chauffage,  éclairage.: _ 

Total  du  §  1  _ 

Achat,  entretien  et  re'paration  du  mobi¬ 
lier  . _ _ _ _ _ 


8.00Ô 

33.000 


67.000 


5.000 

25.000 


12.000 


DIFFÉRENCE: 
AL'EX&RÇICE  1930 


'  en  plus 

1  \ 

en  moins 

•f 

it 

ff 

n 

H 

fl 

« 

If 

232.278 

18.900 

5.000 

•I 

3.000 

If 

8.000 

ff 

55.000 

*t 

§  3 


Achat  et  réparation  de  bicyclette 
Total  du  §  2 _ 


-  Fournitures  de  bureau _ 

Téléphone,  frais  de  correspondance _ 

Frais  d'impression,  de  publication, 
d'insertion  et  d'abonnement.  Achat  de 
li  vres_ _ 


Total  du  §  3 


3oo 

67.300 

8.000 

6.000 


300  " 

12.300  55.000 

8.000  " 

4.500  1.500 


ff 

II 

tt 

ff 


110.950 


124.950 


95.950  15.000 


108.450  16.500 


ff 


H 
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DÉTAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  56 

ARTICLE  1er  -  (nui te) 


ARTICLE  2  - 


§ 


Extension  de  l'institut. 


En  plus 


8,000 


£  2  -  _  _  -  En  plus.. - 

Ameublement  de  nouvelles  salles - 50.000 

Création  d* un  foyer  de  l'étudiarit -  2.00° 

Total _  55.000 


55.000 


§  3  _ _ _ _ En  plus _  1.500 

Installation  d'un  poste  téléphonique  supplémentaire. 

_ _ _ •  _ En  plus -  15  •  000 

Concours  financier  pour  les  thèses  de- droite- - .  5«000 

Achat  de  nouveaux  ouvrages  pour  la  bibliothèque 

des  etudes  Juridiques. - — -  10.000 

Total _ _  15.000 


Chapitre  56  -  ânse/anement  super/eur. 
/ust/'/ut  c/es  /fautes  etuc/es 


maroca/rres  ■ 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  Et  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE.  56 

ARTIC1E  2  -  (suite) 

§  4  -  _ , _ En  plus _  4.500 

Augmentation  des  collections. 

_ En  plus _  30.000 

Achat  de  2  exemplaires  de  l'Atlas - s -  14.000 

Exécution  de  la  carte  politique  et  ethnographique 

du  llav oc  _ _ _ 16. 000 

Total _  30.000 


Chapitre  56-  Ünse/gnemeMsupér/eur 
/nst/faf  des  Âei/fas  é fades  I 
merocs/nes. 


M 


développement  des  dépenses  sur  ressources  ordinaires 


NOMENCLATURE.'  DES  S&fRVICErS 
ETT  DErS  DEPENSES 

Crédits 

demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DIFFÉRENCE: 

A  L'ErXERÇICE:  1930 

en  plus 

en  moins 

CHAPITRE;  57  (ancien  .chapitre  55) 

t 

ENSEIGNEMENT  SECONDAIRE 

- 

ET  PRIMAI RESUPÉR1CUF? 

» 

ARTICLE  1er  -  PERSONNEL 

>  •  , 

§  1  -  Traitement  et  indemnités  permanentes 

du  personnel  titulaire, 

* 

- 

/ 

1 

traitement 

9.245.000 

8.559.800 

( 

685  200 

» 

Àrancement  normal 

181.900 

16O.OOO 

21.900 

If 

â  reporter  _ 

9.426.900 

8.719.800 

* 

707. 100 

n 
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développement  des  dépenses  sur  ressources  ORDINAIRES 


CHAPITRE:  57 

ARTICLE  1er  -  $  1  - 

Traite  mente 

Proviseurs,  directeurs  et  di¬ 
rectrices  agrégés. 


Directrices  non  agrégées 

Censeurs - i - - 

Economes 


Commis  d'économat _ — 

Surveillants  généraux  ou  sur¬ 
veillantes  générales - - 

Sous-économes 


de  20.000  a  32.000 
de  14.000  à  26.000 
de  14.000  à  26.000 
de  14.000  à  26.000 


Répétiteurs  surveillants  ou  ré¬ 
pétitrices  surveillantes^ - 

Professeurs  agrégés - - — 

Professeurs  titulaires  non 

agr  égéa _ _ _ 

Professeurs  chargés  de  cours — 

professeurs  de  dessin - . 

Professeurs  chargés  de  cours 

d  ’  arabe _ _ _ ; — 

Professeurs  adjointes  chargées 

de  cours  _ 

Professeurs  de  l'enseignement 

primaire  supérieur, - - - - 

Répétiteurs  ou  répétitrices 
chargés  de  classe 


Instituteurs  ou  institutrices 
des  lycées. 


professeurs  de  gymnastique - 

Instituteurs^  institutrices- 

Professeurs  à  contrat - 

Chaouch - 


de  10.000 
de  10.00 

• 

de  9.000 

de  ao.ooo 

de  14.000 
de  14.000 
de  9.000 

de  14.000 

de  12.000 

de  14.000 

de  10.000 

de  12.000 
de  9 . 000 
de  9.000 


à  24.000. 

à  18.000. 

I  17.000. 

à  32.000 

à  26. 000 
à  26.000 
à  24,000. 

à  23.000 

à  22*000 

l  24,000. 

d  18.000. 


6. 

.  2. 
3. 
5. 
1  _ 

.  9 

.  3 

-2Q- 

-3i . 


190.800 

47.200 

76.600 

110.800 
13.800 

155.200 
38.000 

196.000 

812.800 


.  9  _  222  ,000 
.91  1.770.800 
.  6 _  100.80Q 

3  52.800 

.  2  _  40.000 

.  9—  162.000 
.27  -  343.600 


à  22.000 
à  17.000 
à  l6. 


Total  des  traitements  de  base. 
Majoration  marocaine.  . - 


36 _  726.000 
2  _  27.600 
000_73  1.018.000 

_  4_  80.000 

_  1_  7.800 


6.192.600 

3.052.400 


Total _  9.245.000 


1<7  Augmentation  : 

Emplois  créés  en  1929 - 

Avancement  normal - 


.En  plus. 


Total. 

2°/  Diminution  î 

Transfert  au  chapitre  54  d'un  emploi  d  inspecteur 
princl  pal_ _ _ _ 


Net  en.  plus. 


587.500 

141.500 

729.000 

43.800 

685.200 


685.200 


Chapitre 5^-  fnse/gnemené  seconab/re 
et pn'mâ/re  St/per /eue. 
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DÉVELOPPEMENT  DE5  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURt  DES  S&RVIC&S 
EfT  D&5  DÉPErNStS 


CHAPITRE:  57 

Reports 

ARTICLE  1er  -  §  1  -  (suite) 


Création  d'emplois 


Indemnités  permanentes 
Indemnité  de  résidence _ 


Indemnité  pour  charges  de  famille„ 


Indemnité  de  direction. 

i 

Indemnité  de  fonctions. 

v  . 

Indemnité  de  doctorat _ 


Indemnité  d’agrégation  et  supplément 
de  30  _ _ _ 


Indemnité  de  brevet  supérieur. 


Indemnité  de  gérance  d’internat. 

k  reporter. 


'■  V-i 


Crédits  I  Crédits 

demandés  accordés 
pour  1930  pour  1929  ^ 


9.426.900  8.719.800 


1.095.000 

1.  178.000 


DiPFéPfcHCfc 
A  LErXERÇICE:  1950 


en  plus 


217.000  13 1.200 


76.500 

69 .500 

7.000 

i3.ooo 

i3.ooo 

if 

4.000 

4.000 

!» 

12.124.800  10. 675  .*640 


707. 100 


407.460 


228.800 


85.800 


en  moins 


1.449.  160 


— 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  57 

ARTICLE  1er  -  §  1  -  (suite) 

Création  d'emplois  : 

2  directeurs  ou  directrices  non  agrégée,  8  professeurs 
chargés  de  cours»  8  professeurs  agrégés»  1  surveillant 
général»  1  professeur  de  l’enseignement  primaire  supé«* 
rieur,  1  professeur  chargé  de  cours  d'arabe,  2  répéti¬ 
teurs  surveillants,  1  sous-économe,  5  instituteurs,  1 
maîtresse  de  chant,  1  commis  d'économat,  1  répétitrice 
chargée  de  classe,  1  professeur  adjoint,  1  professeur 
de  gymnastique  (trai  tement  e  t  indemnités) _  1.095.000 


_ _ _ _ _ _ .En  plus _ 

1°/  Augmentation  : 

Emplois  créés  en  1929 _ _ _  205.000 

Réaménagement  de  l'indemnité _ _ _  38.400 


2°/  Diminution  : 

Indemnité  de  résidence  aux  instituteurs 

réduite  à  1/3 _ _ _ 

Transfert  au  chapitre  54  d'un  emploi 
d' inspecteur  principal _ 


Total 


9.600  ’ 
5.000 


243.400 

14.600 


Het  en  plus _  228.800 

_ En  plus _ 

Emplois  créés  en  1929 _ _  65.540 

Augmentation  du  nombre  des  enfants _  20.260 


Total _  85.800 

Indemnité  de  direction  &  : 

10  chefs  d'établissements  de  4.500  â  9 »QQQ  76.500 

1 

Indemnité  de  fonctions  a  : 

l3  surveillants  général  ou  censeurs  à  1.000  frs _  l3.000 


Indemnité  de  doctorat  à  : 

2  professeurs  d  2.000  frs _ _ _  4.000 

Indemnité  d'agrégation  â  : 

4  professeurs  de  5 00  a  1.000 _ _ _ _  3.500 

Supplément  de  30  £  de  l'indemnité  d'agrégation  &  : 

38  professeurs _  68.400 

Total _  '71.900 


Indemnité  de  brevet  supérieur  à  : 

65  instituteurs  à  500  frs _ 

Indemnité  de  gérance  d'internat  à  : 
3  économes _ 


32.500 

10.000 


228.800 


85.800 


/ 


Qhapitre  57-  fase/gne/nent  seco/Mb/rp 

pf/zr/sna/re  Sv/Jer/ipi/r . 


/ 
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bÉV ELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


Err  OErS  DèPeNS&S 


CHAPITRE:  57 

Reports 

ARTICLE  1er  -  §  1  -  (suite) 


Indemnité  d’entretien  de  laboratoire 


Indemnité  de  bibliothèque 
Indemnité  de  surveillance. 


Indemnité  de  détachement  aux  institu¬ 
teurs  délégués _ _ 


Prime  d’arabe  et  de  berbère _ 

Indemnité  d  entretien  et  de  balayage 
des  locaux  scolaires _ 


Indemnité  de  logement 
Total, _ 


§  2  - 


Déduction  pour  vacances  d'emplois 
Total  du  §  1 _ 

Indemnités  Occasionnelles 


•***»*«, o  cilla,  voyages  sur  terr 
et  6ur  mer.  Indemnité  d1 installation. 
Indemnité  de  rapatriement), _ 

Indemnité  de  licenciement _ 

.Indemnité  de  déplacements _ 

Missions _ . _ 


Changement  de  résidence  ;  (Frais  d’em¬ 
ballage  de  mobilier.  Indemnité  de  dé¬ 
placement  et  de  changement  de  résiden¬ 
ce) _ _ _ 

Congés  :  (Majorations  afférentes  aux 
voyages  sur  terre  et  sur  mer) _ 


Prime  a  l'occasion  des  congés. adminis¬ 
tratifs  de  3  mois _  _ 

Prime  dp  naissance  __  _ _ 


Total  du  §  2 


^  Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

12.124.80 

0  10.675.640 

4.00 

0  4.000 

» 

90 

o  900 

n 

tf 

3o.oo< 

21.000 

9.00C 

9.00C 

16.20C 

1  i.oocJ 

J  265.800 

221. 600| 

I  12.450.700 

10.943. 140 

1.099.900 

744.540) 

I  11.350.80Q 

IO.198.6O0J 

1  I 

286.500 

182.  ood 

J  10.000 

lO.OOa 

5.000 

5.000 

i3.ooo 

1 3.00CÏ 

22.000 

22. Ood 

J  92.000 

i58.ooa 

5.ooo 

5.ood 

J  17.500 

16.80a 

45i.ooo 

41  i48ooj 

DIFFÉRENCE: 

A  L’EtXERÇIÇE:  1950 

en  plus  J  en  moins 


1.449.  l6c 


9. OOC 


5.2( 


44. 2( 


355.36c 


700 


66.000 


105.200  66.000 


v 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  57 

ARTICLE  1er  -  §  1  -  (suite) 

Indemnité  de  laboratoire  a  : 

6  professeurs - .  4.000 

Indemnité'  de  bibliothèque  a  î 

1  professeur -  900 


Indemnité  de  détachement  à: 

"JO  instituteurs  délégués  à  3.000  frs 


30.000  - 


- En  plus _ _  5.200 

Augmentation  du  nombre  de  classes  dans  les 
etablissements  d'enseignement  secondaire 


- En  plus _  44.200 

Emplois  créés  en  1929 _ ^ _  20.900 

Augmentation  de  l’indemnité  de  logement -  23.300 

Total _  44.200  ' 


§  2 


_ _ _ _ En  plus 

Conséquence  de  recrutement  envisagé  en  1930. 


104.500 


_ : _ En  moins _  _  66.000 

Réduction  jugée  possible  » 


Chapitre  5 7  -ffisriç/x'/nené secondaire 
fit  prime  ire  si/pér/ei/r. 
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NOMENCLATURt  DES  S&RVIC&5 

err  o&s  détPEtnsetS 


Chapitre.  57 

ARTICLE  1er  -  (suite) 
§  3  -  Cours  spéciaux _ 


Crédits 

demandés 
pour  1930 


491.000 


§  4  -  Remises  aux  gérants  d’internats  _ 


§  5  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire 


Salaire. 


Indemnité  pour  charges  de  famille  et 
de  naissance  d'enfant _ 


Total  du  §  5. 


Rétribution  des  institutrices  supplé¬ 
antes _ 


Indemnité  de  déplacement  du  personnel 
auxiliaire _ 


Rétribution  des  médecins  chargés  de  la 
visite  sanitaire  des  établissements 
ocolaires _ _ _ _ _ 


*  9  - 


Gratifications  au  personnel  indigène. 

Total  de  l'article  1er _ 


ARTICLE  2  -  MATERIEL 

Aménagement  et  entretien  des  immeubles 
administratifs.  Taxe  urbaine  et  de  voi¬ 
rie.  ImpS'ts _ _ _ 


Eau,  chauffage,  éclairage.. 

/ 

Total  du  J  1 


25.000 


1.259.300 


87.100 


10.000 


90.000 


200 


13.764. 400 


Crédits 

accordés 

pour  1929 


3i3.ooo 


20.000 


926.500 


3.ooo 


929.5oo 


87.100 


10.000 


1.970.000 


384. i3o 


132.200 


516.330 


DIPPÉRfcNCfc 
A  L'E-XERÇIÇfc  193Q 


en  plus 


178.000 


en  moins 


5.000 


329.100 


700 


329.800 


» 


90*000 


200 


.860.400 


207.000  177. i3o 


107.900 


314.900 


24.300 


20 1  43o 


_ 


! 


U 


66.000 
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DETAIL  DES  DÉPEN5ES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 

% 


CHAPITRE  57 

•  ARTICLE  1er  -  (suite) 

§  3  - _ En  plus _  178.000 

Augmentation  du  npmbre  des  cours -  50.000 

Augmentation  du  taux  de  rétribution - 128.000 

Total _  178.000 


§  5  - 


Personnel  auxiliaire 

183  agents. 


Recrutement  de  26  agents - 

Relèvement  normal  des  salaires. 


_  926.500 

_  229.100 

100.000 

Total—  1.255.600 


Ç  8  *»  10  médecins  spécialistes 


90.000 


ARTICLE  2  - 


5  1  - 


En  plus. 


1°/  Augmentation  : 

Accroissement  du  nombre  de  locaux  en  service 
Grosses  réparations 


Aménagement  des  cours  et  jardins  de  L'E.P.S. 
de  Marrakech - — - - 


2°/  piminution  : 

Suppression  d’un  crédit  exceptionnel  alloué 
en  1929- - — - 


Total 


Accroissement  des  effectifs  scolaires. 


Net  en  plue. 
En  plus 


62.130 

259.000 

6.000 

327. 130 

150.000 

177.130 


177. l3o 


24.300 


Chapitre  57.- 

ef pr//na/re  scs/o&r/n// ? 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  5>ErRVlCEr.S 
EfT"  DE-S  DÉPENSES 


CHAPITRE  57 


ARTICLE  2  -  (suite) 

§  2  -  Achat,  entretien  et  réparation  du  mo¬ 
bilier _ _ _ _ 


Crédits  Crédits  I  DIFFÉRENCE: 

demandés  (accordés  |  A  LErAERÇict  1930 
pour  1930  |  pour  1929  \  ~  p|u. 


Achat  et  réparation  de  bicyclette 
Total  du  §  2 _ 

§  3  -  Fournitures  de  bureau  _ 


Téléphone.  Frais  de  correspondance _ 

Frais  d'impression,  de  publication, 
d  insertion  et  d'abonnement.  Achat  de 
li vres  _ _ _ 


Habi lie  ment  des  chaouchs 


Total  du.  §  3. 


§  4  -  Achat,  entretien  du  matériel  d' ensei¬ 
gnement _ _ 


§  5  ~  Achat,  entrètien  du  materiel  d'inter¬ 

nat- _ _ _ _ _ 


23 ?.55q  i3i.6oo  105.9 5o 


3.400 

1  3.ooo 

40 

v 

240.9 50 

134.600 

106.350 

*» 

50.900 

45.200 

5.700 

*1 

29.300 

25.700 

3.600 

H 

93.460 

64.900 

28.560 

•» 

700 

700 

N 

VI 

174.3601 

i36.5oo 

37.860 

» 

201.80a 

i6o.3oo 

41.500 

fl 

250. ^od  247.300  3.200 


en  moins 
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DEiTAlL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 

 ! 

CHAPITRE  57 

ARTICLE  2  -  (suite ) 


$  2  " - — - — -  En  plus - -  105.950 

1  /  Augmentation  : 

Aménagement  de  nouvelles  classes  consecutif 

â  l'accroissement  des  effectifs  scolaires _  165.950 

2*/  Diminution  : 

Suppression  d'un  crédit  exceptionnel  alloue 

en  1929 — _ _  60.000 


Net  en  plus _  105.950 


§  3  - - - - — En  plus _  5.700 

Augmentation  résultant  de  l'accroissement  des 
effectifs  scolaires. 


En  plus 


3.600 


- - - - En  plue -  28.560 

Augmentation  résultant  du  développement  des  bi¬ 
bliothèques  classiques  dans  les  etablissements 
secondaires. 


§  4  - - - - _____ - Sa  plus  — -  41.500 

IV  Augmentation  : 

Appareillage  et  équipement  des  laboratoires 

et  ateliers _ _ _  127.500 

2°/  Diminution  : 

Suppression  d'un  crédit  exceptionnel  alloué 

en  1929 - 1 _ 1 _ _ _ _  86.000 


Net  en  plus _ _  41.500 


6  5  - - - — - — - -En  plus -  3.200 

1°/  Augmentation  : 

Aménagement  des  dortoirs  et  réfectoires  en 

construction— _ _  173.200 

2°/  Diminution  : 

Suppression  d'un  crédit  exceptionnel  alloué 

en  1929 _  170.000 


Net  en  plus _  3,200 

Chepitre  57.-  {rnse/ÿ/serne/ftseco/sc/a/re 

et pryma/t  e  sispe'r/eos- 
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NOMENCLATURE  DES  SERVICErS 
EfT  DErS  DÉPENSES 


.CHAPITRE  57 

ARTICLE  2  -  (suite) 

§  6  -  Achat  de  livres  de  prix 

Fournitures  scolaires _ 

Total  du  §  6 _ 


§  7  -  Fournitures  pour  les  laboratoires  et 
les  pharmacies _ 


Transport  des  élèves  et  des  maîtresses 
de  surveillance  _ 


Assurance  des  élèves _ 
Totaldu  §  7. 


§  8  - 


Dépenses  de  fonctionnement  des  inter¬ 
nats _ : _ 


Total  de  l'article  2. 


RECAPITULATION 


ARTICLE  1er. 
ARTICLE  2  _ 


Total  du  chapitre. 
Net  en  plus _ 


C  réd  its 
demandés 
pour  1930 


71.000 

52.450 


123.450 


55.700 


15.000 


70.700 


50.000 


1.628.090 


13.764.400 

1.628.090 


15.392.490 


Crédits 
accordés 
pour  1929 


54.700 

52.450 


107.150 


36.800 


63.8oo 


50.000 


1.214.550 


11.970.000 

1.214.550 


13. 184.550 


DIPFÉRErfSCEr 

A  L' ErXErRÇICE:  1930 

en  plus 

en  moins 

* 

16.300 

n 

M 

n 

16.300 

♦ 

II 

• 

• 

18.900 

n 

1» 

fl 

12.000 

1» 

18.900 

12.000 

ff 

•» 

425-540 

12.000 

1.860.400 

'  425.540 

66 . 000 

12.000 

2.285.940 

78.000 

2.207.940 

\ 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  O&S  SE^VlCEr^  |  Crédits  Crédits  DI FPÉ-R&/SC  Er 

demandés  accordés  A  l  ErXErRciCEr  1930 


ET*  DES  DÉPENSES 


^Chapitre  58  (ancien  chapitre  56) 
ENSEIGNEMENT  TECHNIQUE 
ECOLE-  INDUSTRIELLE-  ET  COMMERCIALE- 
DE  CASABLANCA 

ARTICLE  1er  -  PERSORKEL 


§  1  -  traitement  et  indemnités  permanentes 
du  personnel  titulaire 


Traitement 


Traitement 


Avancement  normal. 


Création  d'emplois 


Indemnités  permanentes  : 
Indemnité  de  résidence _ _ 


Indemnité  pour  charges  de  famille. 


Indemnité  de  direction 
Indemnité  de  fonctions 


Indemnité  de  brevet  supérieur  ______ 

Indemnité  d'entretien  du  laboratoire 

Indemnité  de  maître  de  travaux  prati¬ 
ques  - _ _ 

Indemnité  de  détachement  aux  institu-l 
tours  délégués _ 


pour  1930  pour  1929 


37.800  32.400 


1.000 


12.000 


à  reporter. 


1.000 


12.000 


en  plu; 


1.320.200  1.247.100  73.100 


25.200  15.600 


en  moins 


77.840  59*200 


188.700  177*200  11.500 


5.400 


1.500 


1.680.040 1  t. 560.3oo I  119.74c 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITR&5& 

ARTICLE  1er  -  §  1 


Traitements  : 


Directeur 

1 

26.000 

Econome 

1 

24.000 

Surveillant  général 

1 

22.000 

Répétiteurs  surveillants 

de 

9.000  4.  17.000_ 

2  _ 

-  18.000 

Professeurs  chargés  de  cours 

de 

14.000  à  26.OOO— 

20  _ 

_  403.200 

Professeurs  chargés  de  cours 

d'arabe 

de 

14.000  à  23.000 

2 

42.400 

Professeurs  adjoints. 

de 

12.000  à  22. 000 _ 

7  - 

140.000 

Instituteurs 

de 

9.000  à  16.000_ 

5 

77.600 

Contrenaî  très 

de 

10.000  à  18.000 

3 

_  39.600 

Maîtres  de  travaux  manuels _ 

de 

9.000  à  1 6.000 _ 

6 

84.000 

Total  des  traitements  de  base -  876. 800 

Majoration  marocaine. _ ^ -  443.400 


Total _ 1.320.200 

_ _ . _ En  plus _ : _ 

Emplois  créés  en  1929 _  57*900 

Avancement  normal -  15.200 


Total _  73.100 

Création  d'emplois  : 

2  professeurs  chargés  de  cours  (traitement  et 

indemnités) _ _ _ _  77.840 


73.100 


_ _  ...  En  plus _ 

Emplois  créés  en  1929 _  3.200 

Réaménagement  de  1*  indemnité _ _ _ _ _ _  8.300 


Total _  11.500 

_ En  plus  - - 

Emplois  créés  en  1929  . .  v  ....  .  2.400 

Réaménagement  de  l'indemnité _  3,000 


Total _  5*400 

Indemnité  de  direction  au  directeur _  9. 000 

Indemnité  de  fonctions  à  1  surveillant  général _  1.000 

Indemnité  de  brevet  supérieur  â  11  instituteurs  à  500  fa  5.500 

Indemnité  d'entretien  de  laboratoire  à  3  professeurs  à  600  1.800 


11.500 


5.400 


1 


Indemnité  de  maître  de  travaux  pratiques  à.  1  professeur—  1.000 


è 


Indemnité  de  détachement  à  4  instituteurs- délégués  A 

3.000  frs _ _  12.000 


Chapitre  58  -  Enseignement  techn/çue 
Eco/e  indus  tne//e  et  co/nmercia/e  de 
Casaô/anca . 
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Crédits 

demandés 
pour  1930 

Crédits 

accordés 
pour  1929 

1.680.040 

1  1.560.300 

él 

1.000 

1.000 

44.100 

14.840 

-  1.725.140 

!  1.576.140 

J  90.000 

90.000  1 

1.635.140 

1.486.140 

M  I 

e 

22.000 

22.000 

5.000 

5.000 

10.000 

10.000 

3.5oo 

■  I 

3.500 

•  I 

n 

« 

34.000 

44.000 

5.000 

5.0OQ 

5.600 

5.6oo| 

85.100 

95.100 

J  79.000 

38.000 

68.000 

60.000 

NOMENCLATURE  DES  SERVICErS 
E:T  D  ED- 5  DÉPENSES 


CHAPITRE.  58 


Reporta. 


ARTICLE  1er  -  J  1  -  (suite) 


re 


Indemnité  de  logement 


Total 


Déduction  pour  vacance a  d'emplois 
Total  du  §  1  _ 


§  2  -  Indemnités  occasionnelles. 

Recrutement  et  rapatriement  :  (Majora¬ 
tions  afférentes  aux  voyages  sur  terri 
et  sur  mer.  Indemnité  d'installation. 
Indemnité  de  rapatriement )  _ 

Indemnité  de  licenciement _ ' 

Indemnité  de  dépècement _ _ _ 

Missions  _ _____ 


Changement  de  résidence  ;  (Trais  d’em¬ 
ballage  de  mobilier.  Indemnité  de  dé¬ 
placement  et  de  changement  de  résiden¬ 
ce) _ _ 


Congés  :  (Majorations  afférentes  aux 
voyages  sur  terre  et  sur  mer) _ 


Prime  â  l'occasion  dee  congés  adminis¬ 
tratifs  de  3  mois  _ 


Prime  de  naissance. 


Total  du  5  2 
§  3  -  Cours  spéciaux _ 


§  4  -  Cours  professionnels  du  soir. 


DIPPÉ-REtNCE: 

A  L'EXERCICE  1930 

■  A - - - 


en  plus 


119.740 


29.260 


en  moins 


149.  OOC 

n 


149.00C 


41.000 


8.000 


N 

n 


10.000 


10.000 
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DETAIL  DES  DÉPEN5E5  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  58 

ARTICLE  1er  -  §  1  -  (suite) 


En  plu*  29.260 

Augmentation  du  taux  de  l’indemnité. 


§  2  -  _ _ _ _ En  moins _  10.000 

Réduction  Jugée  possible. 


4 


§  3  - _ En  plus _ _  41.000 

Accroissement  du  nombre  des  cours _ _ _ _  10.000 

Augmentation  du  taux  des  heures  supplémentaires _  31.000 


Total _  41.000 

i  4  - _ En  plus _ 

Augmentation  du  taux  des  heures  supplémentaires. 


8.000 


6S2 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 

NOMENCLATURE:  D&S  SÊRVICti  I  Crédits  |  Crédits 
E:-1-  D&S  DEP&NSErS 


DIPPéR-Er/SCE; 

demandés  I  accordés  I  A  L'Exercice;  193Q 


chapitre.  58 

ARTICLE  1er  -  (suite) 

§  5  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire 

Salaire  _ _ 


Indemnité  pour  charges  de  famille  et 
de  naissance  d'enfant  _ 


Total  du  §  5. 


6  - 


5  7- 


Indemnite  de  déplacement  du  personnel 
auxi  liaire _ 


Subvention  d'entretien  aux  enfants  des 
4.  ami  lies  nécessiteuses  et  nombreuses _ 

Total  de  l'article  1er _ 


5  1  - 


ARTICLE  2  -  MATERIEL 

Aménagement  et  entretien  des  immeubles 
administratifs.  Taxe  urbaine  et  de  voi 
rie  Impôts _ 

Eau,  chauffage,  éclairage _ 

Total  du  §  1 _ _ _ _ 


$  2  - 


Achat,  entretien  et  réparation  du  mobi¬ 
lier _ 


Achat  et  réparation  de  bicyclettes 
Total  du  §  2 _ 


-  Fournitures  de  bureau _ 

Téléphone.  Frais  de  correspondance _ 

4 

Frais  d’impression,  de  publication, 
d  insertion  et  d 'abonnement .  Achat  de 
livres  .. _ 


Total  du  §  3 


pour  1930  |  pour  T 923  |';”-p<u& 


439  .300|  297.000J  142.300 

2.56o|  I  2.560 


en  moins 


441,860  297.000  144.860 


3.000 


3.000 


4.000 


4.000 


2.316.100  1.979.240  346.860 


40.000 

40.000 

tf 

1» 

35.ooo 

3o.ooo 

5.000 

Vf 

75.000 

70.000 

5.000 

1» 

12.000 

12.000 

n 

M 

750 

500 

250 

19 

12.750 

12  .500 

250 

tf 

5.000 

5.000 

11 

% 

n 

4.000 

4.000 

V 

»? 

* 

10.000 

10.000 

n 

t» 

19.000 

i9.ooo| 

\» 

U 

10.000 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DLS  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  58 


ARTICLE  1er  -  (suite) 


§  5  -  Personnel  auxiliaire  : 

48  agents - 1 _ _  337.000 

Recrutement  de  10  agents _ _ : _  65.300 

Personnel  à  salaire  journalier _ •  15.000 

Relèvement  normal  des  salaires  22.000 


Total  439  .300 


5  7  - _ 

Rubr i qu e  nouvelle . 


_  JB n  plus 


4.000 


ARTICLE  2 


§  1  **  — ; - - - En  plus _ _  5.000 

Création  d  un  nouveau  dortoir,  éolairage  de  nouvelles  classes. 


L  tapit  re  J?  8  Cnse/gnemeot  éec/tn/qc/e 
fco/e  /ndustf'/e//e  e/  coc?r/7?errc/â/r 
c/e  C&s&ô/anca 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DE5  SETTV 1 C Er3 

EfT  DErS  D&PErNS&S 

C  rédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DIPPéf?tNCfc 

A  L'ErXERÇlCt  1900 

en  plus 

.  N 

en  moins 

s 

CHAPITRE  58 

ARTICLE  2  -  (suite) 

» 

§  4  -  Achat,  entretien  du  matériel  d'ensei¬ 
gnement 

N 

30.000 

t 

15.000 

15.000 

• 

n 

§  5  -  Achat,  entretien  du  matériel  d'internat 

§  6  -  Achat,  entretien,  fonctionnement  des 
machines 

31.000 

3i.ooo 

«9 

» 

225.000 

111.000 

114.000 

R 

• 

J 

• 

§  7  -  Achat  de  livres  de  prix 

3.ooo 

4.000 

3.000 

4.000 

« 

n 

n 

n 

Fournitures  scolaires 

Total  du  §  7 

7.000 

7.000 

n 

ti 

§  8  -  Fournitures  pour  les  laboratoires  et 
la  pharmacie 

33.500 

2.000 

9.950 

2.000 

23.550 

H 

n 

if 

Assurances  des  élêvps 

Total  du  §  8 

35.500 

11.950 

23.550 

11 

§  9  -  Installation  de  la  section  agricole _ 

Achat  et  entretien  de  l'outillage 

12.000 

71.000 

71.000 

10.000 

12.000 

45.000 

50.000 

10.000 

fl 

26.000 

21.000 

n 

if 

11 

11 

H 

Achat  de  matières  premières 

Achat  d’outillage  pour  les  élèves 

Total  du  §  9 

164.000 

117.000 

47.000 

II 

5  10-  Dépenses  de  fonctionnement  de  l'inter¬ 
nat 

1 

1.000 

1.000 

n 

n 

Total  de  l'article  2_ 

600.250 

«k 

395.450 

204.800 

M 

RECAPITULATION 

ARTICLE  1er 

2.3 16 .100 
600.250 

1.979.240 

.395.450 

346.860 

204.800 

10.000 

tt 

ARTICLE  2 

Total  du  chapitre 

2.916.350 

2.374.690 

551 .660 

10.000 

Net  en  plus 

541.660 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  58 

ARTICLE  2  -  (suite) 


§  4  - 


En  plus. 


Achat  de  matériel  nouveau  pour  recherches  scientifiques,  en 
liaison  avec  1* institut  scientifique  (pyrhéldométrie  et  distil¬ 
lation  d'eau  de  mer) 


|  6  - 


En  plus 


1°/  Augmentation  : 

Achat  de  nouvelles  machines  consécutif  à  l'accroissement 
de  l'effectif  scolaire _ 


2°/  Diminution  : 

Crédit  exceptionnel  alloué  en  1929 


225.000 


111.000 


Net  en  plus _  114.000 


Achats  d'appareils  pour  compléter  le  laboratoire  d'électri¬ 
cité  _ 

Achat  de  quinine  pour  les  internes _ 


Total. 


20.050 

3.500 

23.550 


6  9  - 


En  plus. 


Première  mise  de  fonds  pour  les  laboratoires  de  métallographie 
et  d'essais. 

En  plus 


Jfatiôr  a  premières  nécessaires  au  fonc  tionnement  de  la  fonderie. 


15 . 000 


114.000 


Chapitre  58.  -  Enseignement  techn/yue 
E 'o/e  i ne/ u s  trie/ Je  cJ  rommercia/e 
c/e  Casat/anca. 
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DÉVELOPPEMENT  0£5  DÉREHSLS  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE-.  D&S  SERVICES 
DE-5  DèPErNSfcS 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DI  F- F- é-R  fers  CEE 
|  A  L  ErXERÇlCEr  1930 

en  plus 

- - \ 

en  moins 

Chapitre,  59  {ancien  chapitre  57) 

ENSEIGNEMENT  PRIMAIRE  ET  PROFESSIONNEL 

FRANÇAIS  ET  ISRAELITE 

ARTICLE  1er  -  PERSONNEL 

§  1  -  Traitement  et  indemnités  permanentes 
du  personnel  titulaire 

Traitement  : 

*,  •  < 

• 

• 

Trai  terne  nt 

13.438.200 

11. 836. 600 

1.601. 600 

Avancement  normal 

260.000 

262.500 

2.500 

Création  d'emplois 

1.790.540 

1.532. 120 

258.420 

t# 

Indemnités  permanentes 

Indemnité  de  résidence 

838.600 

1.509.000 

67O.4OO 

Indemnité  pour  chargea  de  famille 

343.000 

296.00a 

47.000 

0 

à  reporter 

1 

6.670.340 

15. 436. 22a 

1.907.020 

672.900 
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DETAIL  DES  DÉPEN5FS  ET  EXPLICATION.  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  59 

ARTICLE  1er  -  §  1  - 
Traitements  : 


Inspecteur,  principal _ — — - -  1 —  “29.200 

Inspecteurs  pi'imaires _  de  18.000  à  30.000  6 —  180.000 

Sous-inspecteur  primaire  _ _ _  1 —  22.000 

Directeurs  ou  directrices 

d'écoles  d' application _ . _ _  de  12.000  à  22.000 —  2  —  44.000 

Directeurs  ou  directrices 


Instituteurs  ou  institutrices de  9*000  â  16. 000  604  8.047.400 

Maîtres  de  travaux  manuels _  de  9*000  à  16.000 —  6 —  66.200 

Instituteur  à  contrat -  1  —  25.000 

Professeur  de  musique  â  contrat _ _ _ _  1 —  20.000 

Infirmières  visiteuses  â  contrat -  6 —  120.000 


Total  des  traitements  de  base - 9*Ol3.80O 

Majoration  marocaine - 4.424.400 


Total _ 13. 438.200 

_ _ _ _ _ En  plus - 

Emplois  créés  en  1929 _ 1  341.600 

Avancement  normal _ _ _ 260.000 


Total _  1.601.600 


1.601.600 


Création  d'emplois  : 

1  inspecteur  primaire  par  transformation 

d’un  emploi  de  sous -inspecteur - - - .  1.200 

62  instituteurs,  1  inspectrice  de  l’ensei¬ 
gnement  primaire. - - - - -  1,789.340 

Total  (traitement  et  indemnités) _ -  1.790.540 


_ En  moins -  67O.4OO 

1°/  Diminution  ; 

Indemnité  de  résidence  des  instituteurs 

réduite  à  1/3. _ _ _ _ : -  800.400 

2°/  Augmentation  : 

Emplois  créés  en  1929 -  100.000 

Re  amenage  ment  de  l'indemnité -  30.000  1  30.000 

Net  en  moins -  670.400 

_ En  plus _  47.000 

Emplois  crées  en  1929 - - — - —  32.000 

Augmentation  du  nombre  des  enfants -  _  15.000 


Total _  47.000 

Chapitre  59.-  Ense/ÿnemert pr/ms/'re 
etprofèss/onne/ fi-ança/s  et  /srâe//fe . 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


I  NOMENCLATURE  des  services 
EfT  DErS  DèPErNSES 

Crédits 

demandés 
pour  1930 

Crédits 

accordés 
pour  1929 

DlF-F-É-RErNCfc 

A  L  tXERÇICt  1930 

en  plus 

en  moins 

CHAPITRE.  59 

Reports 

ARTICLE  1er  -  §  1  -  (suite) 

16.670.340 

15.436. 22C 

1.907.020 

672.900 

Complément  d'indemnité  de  résidence  en 

• 

zone  espagnole 

24  OOO 

24.  non 

If 

ff 

Indemnité  de  direction 

170.000 

125.000 

45  .000 

«1 

%  J 

Indemnité  de  brevet  supérieur 

233.500 

206.500 

27  nno 

Indemnité  de  certificat  d'aptitude  â 

l'enseignement  dans  leB  ecoles  indigè- 

nés  et  israélites 

16.000 

16.000 

M 

« 

Indemnité  de  surveillance 

21.800 

21.800 

fl 

n 

Indemnité  de  fonctions  aux  instituteurs 

chargés  du  secrétariat  de3  inspections 

primaires 

ff 

w 

If 

ff 

Indemnité  de  professorat  aux  inspecteur* 

1 

5?/ f  ■ 

primaires 

♦ 

500 

500 

n 

n 

s 

Indemnité  pr ofessionnelle 

5.250 

5.250 

n 

n 

Indemnité  aux  instituteurs  et  aux  ins- 

■ 

titutrice9  des  cours  complémentaires 

47.000 

35.000 

12.000 

N 

Indemnité  d'entretien  et  de  balayage 

des  locaux  scolaires _ _ 

300.000 

300.000 

n 

II 

Prime  d’arabe  et  de  berbère 

\ 

5.400 

5.400 

n 

1» 

Indemnité  aux  maftres  chargés  d'inter- 

• 

nats  primaires _ 

45.000 

45.000 

w 

H 

Indemnité  de  logement 

2.227.000 

1.266.000 

961.000 

ff 

Total 

19.765.790 

17.486.670 

2.952  D20 

672.900 

Déduction  pour  vacances  d'emplois 

t.  400  jOOO 

i.558.i6o 

158.160 

« 

Total  du  §  V 

18.365. 790 

l5.928.5io 

3.110.180 

672.900 

•  • 

• 

1 

» 

« 
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■  ■■  . . . . . . . . .  .  "  - - 

DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DE5  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE.  59 

ARTICLE  1er  -  §  1  -  (suite) 


Indemnité  de  direction  à  ; 

75  chefs  d' établissements  de  600  à  3.000 -  170.000 

Indemnité*  de  brevet  supérieur  à  : 

467  instituteurs  à  500  fra  -  233.500 


Indemnité  de  certificat  d'aptitude  à  : 

20  instituteurs  à  800  frs  _ _  16.000 

Indemnité  de  surveillance  à  î 

12  instituteurs  de  270  â  4.950 - - -  21,800 


Inde  imité  de  professorat  à  : 

1  inspecteur _  _ _  500 

Indemnité  professionnelle  à  : 

7  inspecteurs  de  l'enseignement  primaire 

de  600  à  900 _ 1 _ _  .  _ _ — - -  5.250 


Indemnité  de  cours  complementaires  à  : 
35  instituteurs  de  600  à  2.100 - 


47.000 


_ , _  En  plus _  961.OOO 

Augmentation  du  taux  de  l'indemnité  de  logement -  790.000 

Emplois  crées  en  1929  - —  171 .000 

Total _  961.OOO 


Chapitre  59-  tnse/gnement primaire 
pi pro/èss/ort/ïp/ /r&/?çâ/j  pf Âsr<3e//ée . 
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NOMENCLATURE  DES  5LPVICL5 
EfT*  DErS  DÉPLNStS 


CHAPITRE:  59 

ARTICLE  1er  -  (suite) 

§  2  -  Indemnités  occasionnelles 

Recrutement  et  rapatriement  :  (Majora¬ 
tions  afférentes  aux  voyages  sur  terre 
et  sur  mer.  Indemnité  d’installation. 
Indemnité  de  rapatriement) _ 


Indemnité  de  licenciement 
Indemnité  de  déplacement  _ 


Missions. 


Changement  de  résidence  :  (Frais  d'em¬ 
ballage  de  mobilier.  Indemnité  de  de- 
placement  et  de  changement  de  résiden¬ 
ce  ) _ _ 


■* 

Congés  :  (Majorations  afferentes  aux 
voyages  sur  terre  et  sur  mer) _ __ 


Prime  à  l'occasion  des  congés  adminis¬ 
tratifs  de  3  mois _ 


Prime  de  naissance. 


S  3  - 


Total  du  §  2 

/ 

Cours  spéciaux _ 


§  4  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire 


Salaire 


Indemnité  pour  charges  de  famille  et 
de  naissance  d'enfant _ 


Total  du  §  4. 


Crédits 

demandés 

Crédits 

accordés 

DIFFÉRENCE: 

AL’ EXERCICE.  1930 

pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

> 

en  moins 

444.500 

166.000 

278.500 

»• 

20.000 

20.000 

If 

II 

47.500 

35.000 

12.500 

II 

6.300 

6.300 

» 

ft 

II 

18.000 

i8‘.ooo 

II 

•1 

143.000 

143.000 

fl 

II 

10.000 

10.000 

n 

If 

35.000 

35.000 

II 

tt 

724.300 

433.300 

291.000 

fl 

216.000 

• 

200.000 

16.000 

II 

1.027.000 

864.600 

162.400 

II 

25.000 

15.000 

10.000 

II 

1.052.000 

879.600 

172.400 

II 

- - -  - - 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  59 

ARTICLE  1er  -  (suite) 


_ fîn  plus -  278.500 

Recrutement  plus  nombreux  par  suite  de  la 
création  de  nouvelles  écoles. 


_ En  plus -  12.500 

Accroissement  du  nombre  des  déplacements  des 
inspecteurs  par  suite  de  la  création  de  nou¬ 
velles  ecoles. 


§  3  - _ Rn  plus _  16.000 

Cours  spéciaux  de  T. S. F _ 6,000 

Cours  spéciaux  de  la  section  normale  de  garçons -  10.000 

#  1.  -  -  -  — 

Total _  16.000 

§  4  -  Personnel  auxiliaire*: 


114  agents _ _  804,600 

Rec  itement  de  15  agents - -  98.400 

Relèvement  normal  des  salaires - -  64.000 

Personnel  à  salaire  journalier _ _ _  bO.OOO 


Total _ I.O27.OOO 

_ _ _ .En  plus _  10.000 

Augmentation  du  nombre  des  enfants. 


Chapitre  59.-  Ênse/gnesnené pri/na/re 

et profess/onne/ français  et /srae/ite . 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES 

NOMENCLATURE  DES  SERVICES 
ET  DE-S  DÉPENSE5 


CHAPITRE  5"9 

-■  - - 

ARTICLE  1er  -  (suite) 

§  5  -  Rétribution  des  institutrices  sup¬ 
pléantes  _ 


§  6  -  Indemnité  de  déplaeeront  çiu  (personnel 
auxi  lia  ire_ _ 

Total  de  l'article  igr _ 


ARTICLE  2  -  MATERIEL 


§  1  -  Aménagement  et  entretien  des  immeubles 
administratifs.  Taxe  urbaine  et  de 
voirie*  Impôts _ 

Eau,  chauffage,  éclairage _ 

Total  du  §  1 _ _ 


§  2  -  Achat,  entretien  et  réparation  du  mo¬ 
bilier _ 


Achat  et  réparation  de  bicyclette^ 
Total  du  §  2 _ 

§  3  -  fournitures  de  bureau _ 

Téléphone.  Frais  de  correspondance. 


Frais  d’impression,  de  publication, 
d' insertion  et  d'abonnement.  Achat  de 
livres _ 


Total  du  §  3 


SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


Crédits 

demandés 

Crédits 

accordés 

DIFFÉRENCE: 

A  L  tXFRÇICE:  1930 

pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

en  moins 

500.000 

500.000 

« 

Vt 

10.000 

10.000 

H 

If 

20.868.09 0 

17. 951.410 

3.589.580 

672.900 

f 

450.980 

189.000 

261.980 

n 

60.000 

50.600 

9.400 

h 

510.980 

239.600 

271.380 

If 

329.150 

349.000 

» 

% 

19.850 

2.800 

2.500 

« 

3oo 

fl 

33t.95o 

35 1.500 

U» 

0 

0 

19.850 

3o.i5o 

25.000 

5.  i5o 

n 

21.700 

i3.8oo 

7.900 

n 

56.5oo 

39.700 

16.800 

(• 

108.350 

78.500 

29.850 

n 

* 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE:  59 


§  1  " 


ARTICLS  2  - 

Détail  du  crédit  : 

Entretien  normal  de3  immeubles— - - - 

Construction  d'une  clôture  à  l'école  de  Khémisset. — 
Réfection  des  terrasses  des  écoles  de  Fès  et  Meknèa. 
Réfection  d’une  salle  à  l'école  israélite  de  Rabat- 
Installation  de  grillage  aux  fenêtres  des  écoles  et 
de  moustiquaires  aux  internats 


Refeation  des  enduits  de  l'école  de  Settat 


Total. 


.En  plu 3. 


Accroissement  des  effectifs  scolaires. 


5  2 


En  moins 


1°/  Diminut  ion  ^  : 

Suppression  d'un  crédit  exceptionnel  alloué  en 

1929 - - — - 


2°/  Augmentation  : 

Achat  de  mobilier  pour  classée  nouvellement  creees- 

Net  en  moins - 


§  3 


Création  de  nouvelles  écoles. 


En  plus . 


En  plus 


Installation  de  poBtes  téléphoniques  dans- les  princi¬ 
pales  écoles. 


<■ 


.En  plus. 


Accroissement  des  effectifs  scolaires. 


240.980 

15.000 

100.000 

15.000 

40.000 

40.000 


450.980 


200.900 

181.050 


19.850 


9.400 


19.850 


16.800 


Chapitre 59  -  Ünse/ffneme/^pr/mo/n? 

et profess/o/7/?e/ fhwçj/s  rt /s rsé//te . 
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NOMENCLATURE:  DES  SE^RVIC£\S 
EiT  DErS  DÉrPErNSErS 


CHAPITRE:  59 

ARTICLE  2  -  (suite) 

§  4  -  Achat,  entretien  du  materiel  d'ensei¬ 
gnement  _ 


C  ré  d  its 
demandés 
pour  1930 


§  5  ~  Achat,  entretien  du  matériel  d'internat 


§  6  -  Achat  de  livres  de  prix 

Fournitures  scolaires _ 

Prime  aux  apprentis _ 


Total  du  §  6 


S  7  - 


§  8  - 


Dépenses  de  fonctionnement  des  internats 
primaires  des  cantines  scolaires,  des 
ateliers  et  des  jardins _ 


Fournitures  pour  les  laboratoires  et 
les  pharmacies  _ _ _ 


Assurances  des  élèves 


Total  du  §  8 


)  9  -  Fourniture  d'eau  et  d 'électricité  dans 
les  centres  non  constitues  en  municipa¬ 
lités _ _ _ _ 


§10- 


» 

Remboursement  à  la  guerre  de  matériel 
détruit  par  incendie 


Total  de  l'article  2 


i3i.i5o 


233.5oo 


34.550 

57.450 

12.550 


104.550 


121.000 


34.66o 

25.000 


59.660 


18.000 


12.000 


i.63i . 140 


Crédits 
accordés 
pour  1929 


99.350 


100.000 


27.850 

65. ioo 

11.600 


104.550 


121.000 


16.700 

25.000 


41.700 


1.136.200 


DIFFÉRENCE: 

A  L'EX&RÇIÇE:  1930 


en  plu; 


3 1 . 800 


133.500 


6.700 


950 


7.650 


17.960 


17.960 


18.000 


en  moins 


12.000 


522.440 


7.650 


7.650 


27.50c 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DE5  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  59 


ARTICLE  2  -  (suite) 


§  4  - 


En  plus 


Création  d'un  cours  de  sténotypie.  Achat  de  machines 
Augmentation  des  frais  d'entretien  par  suite  de 
l'accroissement  des  effectifs  scolaires - 


§  ?  - 


Total 
En  plus - 


1°/  Augmentation  : 

Ameublement  des  internats  de  Kénitra  et  de  Berkane. 
Extension  des  internats  de  Settat,  Fès,  Casablanca- 
Accroissement  des  effectifs  scolaires - 


Total. 

2°/  Diminution  : 

Suppression  d’un  crédit  exceptionnel  alloué  en  1929 - 


§  6  - 


Accroissement  des  effectifs  scolaires. 


Bet  en  plus. 
_En  plus 


En  moins. 


Réduction  jugée  possible. 


§  8  - 


.En  plus 


Augmentation  du  nombre  des  élèves  et  achat  de  quinine 
à  distribuer  aux  internes. 


§  9  ~  Rubrique  nouvelle, 


§  10  - 


10.000 
21 .800 
31.800 


150.000 

33.550 

183.550 

50.050 

133.500 


31.800 


133.500 


17.960 


Chapitre  59  -  p/nifftaiire 

etpre/ess/annetfrança/s  et  /srae'/r/e. 


1  ✓ 
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NOMENCLATURE-  DE5  5&RVIC&S 
ET*  DErS  DÉrRErMSErS 


Chapitre  59 

ARTIGJE  3  -  Subvention  globale  annuel* 
le  à  l’alliance  israélite _ 


RECAPITULATION 


ARTICLE  1er 

ARTICLE  2 _ 

ARTICIE  3_ 


Total  du  chapitre, 
eji  plus: _ 


Crédits 

demandés 

pour  1930 


2.457.750 


20.868.090 
v  1.631.140 
2.457.750 
24.956. 980 


Crédits 

accordés 
pour  1929 


2.039.25C 


17.951.410 
1.136. 20C 
2.039.250 


21. 126.860 


DIPPÉRLNCE: 

A  L'EXERCICE:  1930 


en  plu: 


418.500 


3.589.580 

522.440 

418.500 


4.530.520 


3.830.120 


en  moins 


672.900 

27.500 


700.400 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  59 


ARTICLE  3  -  Détail  du  crédit 

Subvention  ..  _ _  2.248.750 

Annuités  de  rachat  de  bâtiments  construits 

par  l’alliance _  209.000 


Total _  2.457.750 


Chapitre  59.-  Ense/gnement prr/nff/re 
et  profess/on/je/ fy~3/7f&/j  et  ÀsraeV/tv . 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  D&S  5ET?VIC&5 
ET-  DErS  DÉPtNStS 

C  ré  d  ite 

demandés 
pour  1930 

CHAPITRE: bo  (ancien  chapitre  58) 

ENSEIGNEMENT  SECONDAIRE  MUSULMAN 

'  ARTICLE  1er  -  PERSONNEL 

\ 

§  1  -  Traitement  et  indemnités  permanentes 

du  personnel  titulaire. 

1  % 

Traitement  : 

Traitement 

2.021.750 

Avancement  normal 

38.700 

Création  d'emplois. 

163.500 

Indemnités  permanentes 

Indemnité  de  résidence 

2 13 . 000 

r 

Indemnité  pour  charges  de  famille 

38.000 

à  reporter 

2.474.950 

Crédits 

accordés 
pour  1929 


1.736.000 


45.900 


111.880 

241.400 


38,000 
2.173. l80 


DIPF-É-P&fNCE: 

A  L  Ë-AERÇICE:  1930 


en  plus 


265.750 


"N 


en  moins 


51.620 


337.370 


7.200 


28.400 


35.600 
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CHAPITRE  bû 


ARTICLE  1er  -  § 

Traitements 


Directeur  agrégé  ^ 
Directeurs  non  agrégés. 

Commi  s  d  '  éc  onomat _ 

Professeurs  agrégés. 


de  14.000  â.  26.000 _  2  _ 


de  20.000  à  32.000  _  2  _ 


27.200 

52.000 

13.800 

49.600 

101.000 


Professeurs  chargés  de  cours _  de  14.000  à  26. 000 

Professeurs  chargés  de  cours 
d'arabe _  _ _  de  14. 000  à  23.000 _  6  _  120.600 


professeurs  de  dessin  (2ème 

ordre) _  de  9*000  à  17.000 

Répétiteurs  chargée  de  classes  de  10,000  à  18. 000. 

Instituteurs  des  lycées _  de  12.000  à  22.000. 

Directeurs  déchargés  de  clas¬ 
ses _  de  12.000  à  22.000 

Instituteurs  ou  "insti tutrices  de  9.000  à  16.000 

Instituteurs  adjoints  indigènes _ 

Mouderrès _ de  12.000  â  22.500. 


professeurs  (à  contrat). 


_  29.200 
_  42.800 
_  122.000 

_  44.000 

_  593.600 

_  20.400 

_  97.700 
_  50.900 


Total  des  traitements  de  base. 
Majoration  marocaine _ 


1.364.800 

656.950 


Total. 


2.021.750 


Emplois  créés  en  1929- 
Avancement  normal - 


En  plus 


242.750 

43.000 


Total. 


Création  d'emplois  : 

2  professeurs  chargés  de  cours 
2  instituteurs  -  1  professeur  de  gymnastique 
1  professeur  chargé  de  cours  par  transformation 
d‘un  professeur  chargé  de  cours  d'arabe - 


285.750 


160.800 

2.700 


Total 


163.500 


.En  moins. 


1°/  Diminution  : ~ 

Réduction  de  l’indemnité  de  résidence  (conséquence  de 
l'attribution  de  l'indemnité  de  logement) - 


2°/  Augmentation* S 
Emplois  créés  en  1929. 


Réaménagement  de  l'indemnité 


20.4201 
_  14.080  j 


62.900 


34.500 


Net  moins 


28.400 


285.750 


28.400 


Chapitre 60.  -  Ær/se/ff/iesnent secc/scte/re 

musu/ms/7 


A 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


j  NOMENCLATURE-  DES  SE^VIC&6 
ET  DBS  DèPErNS&S 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DIPPÉRtNCE 

A  L’EXERÇICt  1930 

en  plus 

'N 

en  moins 

CHAPITRE,  60  Reporta 

2.474.950 

2. 173.180 

337.370 

35.600 

ARTICIE  1er  -  §  1  -  (suite) 

Indemnité  de  direction 

30.000 

26  000 

4  000 

n 

Indemnité  de  doctorat 

n 

ft 

tl 

II 

Indemnité  d'agrégation  et.  supplément 

% 

4 

de  30  % 

2  800 

1  fioo 

II 

Indemnité  de  brevet  Supérieur 

21.500 

15.500 

1  #  wUU 

6.000 

lt 

Indemnité  de  certificat  d'aptitude  â 

!•' enseignement  des  indigènes 

20.800 

12.800 

8.000 

II 

Indemnité  d'entretien  des  laboratoires 

tt 

fl 

M 

fl 

Indemnité  de  détachement  aux  institu- 

teurs  délégués 

12.000 

6.000 

6.000 

If 

Indemnité  d'entretien  et  de  balayage 

des  locaux  scolaires 

26.000 

24.000 

2.000 

11 

1  l 

Prime  d' arabe  et  de  berbère 

11 .500 

10.000 

1.500 

n 

Indemnité  de  logement 

199.760 

98.600 

101.160 

II 

Total 

2.799.310 

2.367.880 

467.030 

35.600 

Déduction  pour  vacances  d'emplois 

122.625 

115.000 

7.625 

If 

Total  du  §  1 

2.676.685 

2.252.880 

459.405 

35.600 

§  2  -  Indemnités  occasionnelles. 

Recrutement  et  rapp tri ement  :  (Majora- 

tions  afféi’entes  aux  voyages  sur  terre 

et  sur  mer.  Indemnité  d'installation. 

Indemnité  de  rapatriement ) 

34.500 

12.500 

;  22.000 

« 

Indemnité  de  licenciement 

fl 

w 

Indemnité  de  déplacement 

7.000 

7.000 

11 

fl 

à  reporter 

•  41.500 

19 .5oo 

22.000 

H 
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DETAIL  DES  DÉPEN5ES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


çhapitre6o 

ARTICLE  1er  -  $  1  -  (suite) 


Indemnité  de  direction  à  : 

8  chefs  d’établissements _ de  1.200  â  7*500 -  30.000 

> 

Indemnité  d'agrégation  (admissibilité)  à  : 

2  professeurs - - - à  500  frè -  1.000 

Supplément  d'indemnité  d'agrégation  â  : 

1  professeur  agrégé - - - — —  l.oOO 


Total _  2.800 

Indemnité  de  brevet  supérieur  à  : 

43  instituteurs - a  500  frs -  21.500 

Indemnité  de  certificat  d'aptitude  â. 

l'enseignement  des  indigènes  à  : 

26  instituteurs - 4  800  frs -  20.800 

Indemnité  de  détachement.  4  : 

4  instituteurs  délégués - a  3.060  frs -  12.000 


_ En  plus  _ _ _ 

Augmentation  du  taux  de  l'indemnité  allouée  à  certains 
directeurs. 

4 

_ Bn_plus  — - 

Rajustement  du  crédit. 

_ _ _  En  plus - - - 

Relèvement  de  l'indemnité: - : -  80.490 

Emplois  créés  en  1929 - - - - ■ -  20.670 

Total _  IOI.160 


è.ooo 

1.500 
101 . 160 


§  2  - 


En  plus. 


Conséquence  des  créations  d'emplois  envisagées  pour  1930 


22.000 


Chapitre  60  -  Enseignement  secondaire 
.  mtfsv/man . 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE.  D&S  5&RVICE:5 
En"  DE-5  D&P&NS&5 


Chapitre.  6o 


Reports. 


ARTICLE  1er  -  §  2  -  (cuite) 
Missions _ 


Changement  de  résidence  :  (frais  d'em¬ 
ballage  de  mobilier.  Indemnité  de  dé¬ 
placement  et  changement  de  résidence). 

Congés  î  (Majorations  afférentes  aux 
voyage c  sur  terre  et  sur  mer) _ 


Prime  à  l'occasion  des  congés  adminls. 
tratifs  de  3  mois _ 


Prime  de  nai c canoë 


Total  du  5  2 
§  3  -  Cours  spéciaux _ 


§  4  - 


Rétribution  du  personnel  auxiliaire 
Salaire _ _ _ 


Indemnité  pour  oharges  de  famille  et 
de  naissance  d'enfant _ 


Total  du  §  4. 


§  5  - 


S  6  - 


Indemnité  de  déplacement  du  personnel 
auxi liaire _ 


Indemnité  aux  élèves-maîtres  de  la 
section  normale _ 


Crédits  Crédits 

demandés  accordés 
pour  1930  pour  1929 


41.500  19.500 


5.000 


5.6oo 


Total  de  l'article  1er 


§  1  - 


ARTICLE  2  -  MATERIEL 

Aménagement,  entretien  des  immeubles 
administratifs.  Taxe  urbaine  et  de 
voirie.  Impôts _ 


Eau,  chauffage,  éclairage 


Total  du  §  1. 


4.000 

7.000 


2.300 


8.000 


5.000 


5.600 


54.000  54.000 


4.000 

7.000 


117.100  95  #ioo 

5o.ooo  5o.ooo 

300.140  237.600 


1.6oo 


302.440  239.200 


8.000 


21.600  19.200 


3.175.825  2.664.380 


r 


DIPPÉFPErfNCE: 

A  L'  ErXErRÇICEr  1930 


en  plu 


s  I  en  moins 


*\ 


173.0001  160.900 

57. 5oo [  33.300 

23o.5oo|  194.200 


22.000 


II 


I» 

n 


22.000 


62.540 

700 

63.240 


12. 100 

24.200 

36.3oo 


2.400 


547.045  35.600 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES 

•* 

SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 

NOMENCLATURE:  DES  SERVICE 

E ifT*  D  E=-S  DÉPE:NSE5 

Crédits 

demandés 

Crédits 

accordés 

DIFPÉPErNCEr 

A  L' ErXErRÇ ICE:  1930 

— 

pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

> 

en  moins 

1 

CHAPITRE.  60 

ARTICLE  2  -  (suite) 

§  2  -  Achat,  entretien  et  réparation  du  mo¬ 
bilier 

53.600 

150 

53.600 

800 

11 

h. 

Achat  et  réparation  de  bicyclettes 

11 

650 

Total  du  §  2 

53.750 

54.400 

u 

650 

§  3  -  Fournitures  de  bureau 

4.150 

5.800 

3.900 

5.100 

250 

700 

ff 

Téléphone.  Frais  de  correspondance 

fl 

Frais  d'impression,  de  publication, 
d'insertion  et  d'abonnement.  Achat  de 
livres 

25.500 

16.500 

• 

9.000 

« 

Total  du  §  3  . 

35.450 

25.5oo 

9.950 

ff 

f 

§  4  -  Achat  et  entretien  du  matériel  d'ensei 
irnement 

40.000 

40.000 

it 

§  5  -  Achat  et  entretien  du  matériel  d'inter 
nat 

39-200 

39.200 

« 

tt 

§  6  -  Achat  de  livres  de  prix 

16.400 

12.450 

17.250 

3.95o 

4.700 

n 

Fournitures  scolaires 

21.950 

» 

Total  du  §  6 

38.350 

29.700 

8.650 

« 

§  y  -  Dépenses  de  fonctionnement  des  inter¬ 
nats  primaires 

40.400 

40.400 

II 

rt 

, 

• 

§  8  -  Fournitures  pour  les  laboratoires  et 

les  pharmacies,  les  cantines  scolaires 
les  .iardins  et  les  ateliers 

I6.000 

■% 

26.000 

1.000 

fl 

n 

Assurance  des  élèves 

1.000 

H 

il 

• 

Total  du  §  8 

27.000 

27.000 

N 

11 

Total  de  l'article  2 

504.650 

450.400 

54.900 

650 

■ 
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DETAIL  DES  DÉPEN5ES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE:  feo 
ARTICLE  2  -  (suite) 


5  3  -  _ _ _  _ En  plus. - 

Achat  de  livres  pour  1' extension  des  bibliothèques  scolaires. 


9.000 


§  6  - _  _  — - Sn  plus  1 

Accroissement  du  nombre  des  eleves. 

_ _ _ .En  plus  — 

Accroissement  du  nombre  des  élèves. 


3.950 

4.700 


Chapitre 60.  -  Ôtæÿ/fc/natrf secorrcfo/re 
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DÉTAIL  DÉS  DÉPEN5ES  ET  EXPLICATION  DÉS  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE.  60 


Chapitre  60 


-  Enseignement  seconcfe/re 
mt/sn/mn/? . 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 

- - - - - 

DÉTAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  61 

ARTICLE  1er  -  §  1  - 
Trai  tements 

Inspecteur  de  l'enseignement  primaire 
Inspecteur  de  l'enseignement  profes¬ 
sionnel  et  de  dessin 


Inspecteur  de  l'enseignement  profes¬ 
sionnel 


Répétitrice  chargée  de  classe - - - - - — 

Directeurs  déchargés  de  classe  de  12.000  à  22.000 — 
Directeurs  d'école  profession¬ 
nelle _ é _ de  10. 000. a  lo.OOO — 


1  _ 

1  _ 

4  _ 


25.200 

3o.ooo 

3o.ooo 

14.800 

88.000 


_  32.800 

2.480.400 


Instituteurs  ou  institutrices — de  9-000  à  lé.000 — 199 
Maîtres  ou  maîtresses  de  travaux 

n,anuels_ _ de  9.000  à  l6.000__  14  _  164. 800 


Instituteurs  indigènes  et  mitres 


adjoints  indigènes 

Moniteurs  indigènes - , - 

Maîtres  de  travaux  manuels 
â  contrat - - 


de  10.950  â  20.500—  45  509.850 

de  6.750  â  1 3.300 11  _  138.300 

_  3  _  60.000 

- 3.574.150 

1.433.000 


Total  des  traitements  de  hase 
Majoration  marocaine _ 


Total _  5.007.150 


Emplois  créés  en  1929 
Avancement  normal - 


.En  plus 


Total. 


Création  d'emplois  : 

28  instituteurs,  7  instituteurs  adjoints  indigènes. 
1  adjoint  technique  (a  contrat) 


2  instituteurs  par  transformation  de  2  emplois  de 
moniteurs - - - 


Total. 


415.600 

59.500 

475.100 

912.600 
36.000 

23.600 

972.200 


I0/  Diminution  : 

Indemnité  de  résidence  réduite  à.  1/3 


En  moins 


382.900 


2°/  Augmentation 

Réajustement  de  l'indemnité  de  residençe -  56.780 

Emplois  créés  en  1929 - - -  *0° »Q50 

162.830 

Sot  en  moins— 


162.830 

220.070 


475.100 


220. 


C  ha  pitre  61.-  Ense/grne/r) e/7t pr/ma/re 

et pro/ess/ionne/ /ni/fir/rrtért  • 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  SERVICES 
ETT  DES  DÉPENSES 

C  ré  d  rts 

demandés 

Crédits 

accordés 

DIPF-ÉR&NCE 

A  LEXERÇICE  1930  1 

pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

en  moins  | 

CHAPITRE  61 

|  Reports 

ARTIC1E  1er  -  §  1  -  (suite) 

Complément  d'indemnité  de  résidence  en 

6.733.18c 

)  6.274. 85( 

3  683. 40C 

)  225.070 

zone  espagnole 

24.00C 

)  24.00( 

60.60C 

52.00C 

:  " 

il 

Indemnité  de  direction 

65.60C 

5.00c 

i3.ooc 

h 

Indemnité  de  brevet  supérieur 

Indemnité  de  certificat  d'aptitude  à 

65.ooc 

" 

l'enseignement  des  indigènes 

74.40C 

50.4OC 

24.000 

'  » 

« 

Indemnité  professionnelle 

2.250 

1.50C 

750 

h 

Indemnité  de  ravitaillement 

30.000 

30.000 

" 

h 

Indemnité  d'entretien  et  balayage  des 

locaux  scolaires 

Prime  d'arabe  et  de  berbère  et  de  fonc- 

154.000 

i3o.ooc 

24.000 

Il  ; 

tions 

30.000 

30,000 

IV 

II 

Indemnité  de  logement 

1.000.300 

482.10c 

518.200 

II 

Total 

8.178.730 

7.135.45c 

1.268.350 

225.070 

Déduction  pour  vacances  d'emplois 

879.300 

726.35c 

152.950 

"  i 

Total  du  §  1 

§ 

7.299.430 

6.409.10c 

1.115.400 

225.070 

§  2  -  Indemnités  occasionnelles 

"Recrutement  et  rapatriement  :  (Majora¬ 
tions  afferentes  aux  voyages  sur  terre 
et  sur  mer.  Indemnité  d'installation. 

Indemnité  de  rapatri ement 

125.000 

i5.5oc 

109.500 

fl 

Indemnité  de  licenciement 

12.  00C 

12.00c 

II 

II 

Indemnité  de  déplacement 

Changement  de  résidence  :  (Frais  d'em¬ 
ballage  de  mobilier.  Indemnité  de  dé- 

7.50c 

4.00c 

3.500 

•I 

^  placement  et  de  changement  de  residen- 

3.ooc 

— - : - 

12.00c 

9.ooc 

»î 

à  reporter 

y 

156.50C 

40. 50C 

116.000 

H 

I 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  61 

.  ARTICLE  1er  -  §  1  -  (suite) 


Indemnité  de  direction  à  : 
i  49  chefs  d’établissements  de  600  â  2*100. 

Indemnité  de  brevet  supérieur  à  : 
130  instituteurs  à  500 - 


Indemnité  de  certificat  d'aptitude  à  l'ensei¬ 
gnement  des  indigènes  â  : 

93  instituteurs  à  800  frs _ _ — 


Indemnité  professionnelle  â  : 

1  inspecteur  de  l1  enseignement  primaire  et  2  ins¬ 
pecteurs  de  l'enseignement  professionnel  de 

600  à  900 _ 


En  plus. 


Création  de  classes  nouvelles. 


Augmentation  du  taux  de  l’indemnité 
Emplois  créés  en  1929 _ 


En  plus 


Total. 


§  2  - 


_ _ _ En  plus_ 

Conséquence  des  recrutements  envisages  en  1930. 


En  plus. 


Accrois eement  du  nombre  de  déplacements  par  suite 
de  la  création  de  nouvelle^  ecoles. 


En  plus 


Augmentation  du.  nombre  de  mutations  popr  raison  de 
service. 


65.600 

65.000 

74.400 

2.250 


407.875 

110*325 

518.200 


24.000 


518.200 


109.500 


3.5oo 


3.000 


Chapitre  61 .  -  £'/?se/ç/7e/r?ef?t pr/ma/re 
et  pro/èsS/QO/??/ /77CSSC///T7&/7 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


ÇhAPITRE.  61 

ARTICLE  1er’-  §  2  -  (suite) 

_ En  moins _  14.000 

Réduction  jugée  possible. 


g  3  _ _ _ _ _ En  plus _  10.000 

Augmentation  du  nombre  de  cours. 

§  4  -  Personnel  auxiliaire  : 

837.300 
278.130 
88.470 
91.800 

Total: _ -  1.295.700 


1l3  agents. - - - - - - 

Recrutement  de  3l  agents - - 

Relèvement  normal  des  salaires - — 

personnel  domestique  rétribué  à  la  journée 


C  haprfcre  61 .  -  Ense/gsierryent  pr/matr? 
ri  pro/k&s/onnp/ 


714 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE.  DES  SErRV|C&S 

Err  DErS  DÉPENSES 

Crédita 

demandés 

Crédits 

accordés 

DIPPÉf?E:NCE: 

A  L'EXErRÇICfc  1930 

pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

- : — n 

en  moins 

CHAPITRE.  61 

ARTICLE  2  -  MATERIEL 

§  1  -  Amenage  ment  et  entretien  des  immeubles 
administratifs.  Taxe  urbaine  et  de  voi¬ 
rie.  Impôts 

558.320 

114.000 

« 

4i5.3oo 

26.500 

143.020 

/ 

87.500 

ft 

• 

Eau,  chauffage,  éclairage 

»i 

» 

A 

Total  du  §  1 

• 

672.320 

441 . 800 

230.520 

•1 

§  2  -  Achat,  entretien  et  réparations  du  mo- 
bi li er 

296.7 30 

159.100 

137.630 

« 

n 

> 

Achat  et  réparation  de  bicyclette 

750 

II 

1  : 

vn 

0 

*1 

Total  du  §  2 

297.480 

159. 100 

138.380 

II 

|  3  -  Fournitures  deNaireau 

7.500 

?.®D0 

7.50Û 

6.000 

» 

11 

Téléphone.  Frais  de  correspondance 

2.  no 

ff 

X 

Frais  d 'impression,  de  publication, 
d  insertion  et  d'abonnement .  Achat-  de 
livres 

25.300 

1 

25.300 

h 

Y! 

Total  du  §  3 

41.800 

39.700 

2.100 

Il 

« 
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chapitre.  61 
ARTICLE  2  - 


§  1  - 


1°/  Augmentation  : 

Grosses  réparations  et  aménagement  de 
nouvelles  classes _ 


.En  plus 


Augmentation  des  dépenses  d’entretien 
par  suite  du  grand  nombre  de  locaux  en 
service _ 


2°/  Diminution  : 

Suppression  d'un  crédit  exceptionnel  alloue 
en  1929. _ 


Total. 


Net  en  plus. 
- En  pluB. 


Transfert  du.  §  8,  même  article, _ , _ 

Installation  de  nouveaux  appareils  de  chauffgge 


Total 


§  2  - 


En  plus. 


1°/  Augmentation  : 

Ameublement  de  nouvelles  classes _ 

Augmentation  de  dépenses  d'entretien  par  suite 
de  la  création  de  nouvelles  eooles _ 


2°/  Diminution; 

Suppression  d'un  crédit  exceptionnel  alloue 
en  1929 _ 


Total 


Rubrique  nouvelle. 


Net  en  pluB._ 
_ En  plus  _ 


§  3  - 


Relèvement  des  taxes  téléphoniques, 


En  plus. 


350,000 


32.320 


382.320 

239.300 


143.020 


50.000 
3?. 500 


87.500 


200.000 

22.630 


222.630 

85.000 


137.630 


143.020 


87.500 


137.630 


750 


2.100 


Chapitre  61.-  ùise/pnement  pr/m&sre 

et profess/cnne/  /m/ju/m&n 
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DÉVELOPPEMENT  DE5  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  S&RVIC&S 

et  de-s  dépenses 


CHAPITRE.  61 


ARTICLE!  2  -  (suite) 

Achat  et  entretien  < 
gnement  _ _ 


§  5  - 


Achat  de  livres  de  prix.  Vêtements  et 
collations _ _ _ 


Fourniture^  scolaires 
Primes  aux  apprentis  — 


Total  du  §  5 


les  de  l'avant. 


scolaires, ateliers,  jardins. 


Fournitures  pour  les  pharmacies. 
Assurance  des  ôlêvea _ 


Total  du  §  7. 


§  8  - 


Achat  d'appareils  et  d'ingr  dients  pour 
la  Lutte  a.nti- typhique _ '  . 


Total  de  l'article  2 
RECAPITULATION 


ARTICLE  1er 
ARTICLE  2  _ 


«Total  du  chapitre 
Net  en  plus _ 


C  réd  its 

demandés 

Crédits 

accordés 

DIFFÉRENCE: 

A  L'E-XERÇICE  1930 

pour  1930 

pour  1929 

ren  plus 

' 

en  moins 

78.000 

0 

52.800 

25.200 

ff 

65.000 

61.100 

3.900 

II 

72.500 

71.400 

1.100 

fl 

71.200 

60.400 

10.800 

M 

208.700 

192.900 

15.800 

H 

80.000 

60.000 

20.000 

fl 

667 . 650 

372.000 

295.650 

n 

20.430 

20.000 

« 

430 

11 

10.000 

10.000 

■ 

« 

698.080 

402.000 

296.080 

11 

100.000 

150.000 

n 

50.000 

2.176.380 

1.498.300 

728.080 

50.000 

9.006.530 

2.176.380 

7.637.600 

1.498.300 

1.608.000 

728.080 

239.070 

50.000 

11.182.910 

9.135.900 

2.336.080 

289.070 

2.047.010 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPEN5E5  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


.  chapitre  61 

% 

ARTICLE  2  -  (suite) 

rt  ;  '  . 

4  _ _ _  En  plus - -  25.200 

Création  de  nouvelles  classes. 


Accroissement  des  effectifs  scolaires 


§  6  - — - 


.En  plus. 


20.000 


Création  de  nouvelles  écoles. 


, _ : _ _ _ _ .En  plus _ 

Outillage  mécanique  à  installer  à  Oujda,  Mar¬ 
rakech,  Mazagan,  Mogador,  Meknès - - 

Achat  de  presse  et  linotypes  pour  l'ecole  du 

livre  â  Rabat - - - - - - 

Exposition  d'Alger  1930  et  exposition  colo¬ 
niale  1931 - - 

Accroissement  des  effectifs. - - - 

Total 

_ _ _En  plus - — 

Achat  de  quinine  pour  les  élèves. 


100.000 

80.000 

100.000 

15.650 

295.650 


295.650 


430 


_ _ _ En  moins. _ _ _  50.000 

Transfert  au  §  1,  même  article  du  crédit  destiné 
au  chauffage  et  à  l'alimentation  en  eau  des  ap¬ 
pareils  à  douche. 


♦ 


Chapitre  61  .-ffiseigoe/nent pr/sna/re 
et pro/èss/onne/  musu/msn. 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  L>ErF*V I C&3 
&_r  DE-S  DÉrPErNSErS 


Chapitre.  62  (ancien  chapitre  60) 


ARTS  INDIGÈNES 


ARTICLE  1er  -  PERSONNEL 

§  i  —  Traitement  et  indemnités  permanentes 
du  personnel  titulaire. 


Traitement 


Traitement 


Avancement  normal 


Création  d'emploi 


Indemnités  permanentes. 
Indemnité  de  résidence _ 


Indemnité  pour  charges  de  famille. 

Indemnité  de  fonctions, _  _ 

Indemnité  de  bicyclette, _  __ 

Prime  d'arabe  et  de  berboTe. _ 

Total  du  §  1 _ 


§  2  -  Indemnités  occasionnelles 

Recrutement  et  rapatriement  :  (i&joraH 
tions  afférentes  aux  voyages  sur  terre 
et  sur  mer.  Indemnité  d'installation. 
Indemnité  de  rapatriement)  _____ 


à  reporter. 


Crédits 
demandés 
pour  1930 


Crédits 

accbrdés 
pour  1929  ^ 


447.15C 

13.80C 

6.780 


406.325 

8.000 

27.700 


76.000  63.900 


565.850 


524.055 


4.000 


4.000 


4.000 


4.000 


DIFFÉRENCE: 

A  L‘ EXERCICE;  1930 


en  plu: 


en  moins 


40.825 

5.800 


12.100 


3.990 


62.715 


20.920 


20.920 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES. 
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CHAPITRE  62 

ARTICLE  1er  -  §  1  - 

Traitements  ; 

Chef  du  service  (inspecteur  des  métiers 

d'arts  indigènes) _ de  23.000  à  34.000  _  1_ 

Commis  principaux  ou  commis _  de  8.000  a  16.000  _  3_ 

Chefs  chaouchs  ou  chaouchs _  de  5.400  à  8.200  _ _  5_ 

Inspecteurs  régionaux _  de  15.000  &  23.000  _  3_ 

Sous- Inspecteurs _ de  10.000  à  16.000  _  3_ 

Agents  techniques _  de  9.000  àxl6.000  _  7_ 

Directeur  de  l'école  de  poterie  de  Safi  (à  contrat),  1 _ 


Total  des  traitements  de  base. 
Majoration  marocaine _ _ 


34.000 

43.200 
33.700 
60.750 
36.250 

82.200 
.  12.000 

302.100 

145.050 


Total 


447.150 


Sn  plus 


Avancement  normal 

Réforme  des  traitements 

1 

Création  d'emploi  : 

1  chaouch  (  traitement  et  indemnités  ) 

• 

Total 

• 

■Rn  plus 

* 

ônplois  oréés  en  1929 

27.700 

7.750 

5.375 

40.825 

6.780 


Total. 


5.520 

6. 58O 

12.100 


.JSn  plus. 


Emplois  créés  en  1929. 

Indemnité  de  fonctions  au  chef  de  Bervice. 


4.800 


40,825 


12.100 


3.990 


♦ 


J 


Chapitre  6?.-  /Jrfe //jotyêrï&s . 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE.  D&S  SErRVICErô 

Crédits 

Crédits 

DI  FFÉRtNCE 

ET  DErS  DÉrPErNSES 

demandés 

accordés 

A  L'  EXERCICE:  1930 

pour  1930 

pour  1929 

80  plus 

-\ 

en  moins 

CHAPITRE  62  n„r^,= 

4 .  000 

4.000 

fl 

11 

ARTICLE  1er  -  §  2  -  (suite) 

* 

Indemnité  de  licenciement 

N 

n 

fl 

H 

Indemnité  de  déplacement 

12.000 

8.000 

4.000 

Changement  de  résidence  :  (Frais  d'em¬ 
ballage  de  mobilier.  Indemnité  de  dé¬ 
placement  et  de  changement  de  résiden¬ 
ce) 

2.000 

2.000 

n 

n 

1 

Congés  :  (Majorations  afférentes  aux 
voyages  sur  terre  et  sur  mer) 

800 

VI 

4.000 

3.200 

Prime  à  l'occasion  des  congés  adminis¬ 
tratifs  de  3  mois 

•1 

1.875 

\ 

2.100 

675 

1.400 

1.200 

700 

Prime  de  naissance 

H 

To  tal  du  §  2 

25.975 

19.275 

6.700 

If 

§  3  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire. 

Salaire 

183.660 

153.000 

30.660 

ff 

Indemnité  pour  charges  de  famille  et 

de  naissance  d’enfant 

2.000 

2.000 

If 

If 

Total  du  §  3 

185.660 

155.000 

30. 660 

II 

* 

§  4  -  Indemnité  de  déplacement 

7.000 

7.000 

II 

II 

§  5  -  Indemnité  forfaitaire  et  gratification 

pour  travaux  supplémentaires 

4.000 

M 

4.000 

fl 

% 

§  6  -  Gratifications  au  personnel  indigène. 

Secours 

2.000 

1.000 

1.000 

H 

Total  de  l'article  1er 

790-485 

706.330 

105.075 

20.920 

ARTICLE  2  -  MATERIEL 

1 

§  1  -  Loyers 

40.900 

40.900 

11 

II 

' 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DEPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


— 

NOMENCLATURE:  DES  SERVICES 

y 

EiST  DES  DÉPENSES 

Crédits 

demandés 

Crédits 

accordés 

DI  PPÉRErNCE: 

A  L'EXERÇICE  1930 

pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

N 

en  moins 

CHAPITRE  62. 

t 

ARTICLE  2  -  ( suite) 

, 

§  2  -  Aménagement  et  entretien  des  immeubles 
administratifs.  Taxe  urbaine  et  de  vo:.- 
rie.  Impôts 

2^.400 

f 

25.400 

4.000 

« 

H 

Eau,  chauffage,  éclairage 

4.000 

11 

fl 

Total  du  §  2 

29.4  00 

29.400 

n 

11 

* 

§  3  -  Achat,  entretien  et  réparation  du  mob:. 

lier 

13.000 

600 

13.000 

600 

>r 

Achat  et  réparation  de  bicyclettes 

II 

11 

Total  du  §  3 

13.600 

13.600 

«1 

n 

• 

§  *4  -  .Liurnitures  de  bureau 

2.000 

2.000 

2.500 

36.000 

2.500 

t» 

H 

/ 

Téléphoné.  Frais  de  correspondance 

2.500 

36.ooo 

3.500 

l» 

n 

✓ 

Frais  d'impression,  de  publication, 
d'insertion  et  d'abonnement.  Achat  de 
livres 

\ 

*1 

m 

Habillement  îles  chaouchs  des  services 
extérieurs 

1  .000 

»» 

Total  du  §  4 

44.000 

43.000 

1.000 

•1 

» 

§5  -  Hatiçres  premières  et  outillage  desti¬ 
nés  a  la  confection  des  tapis,  tissus 
et  broderie.  Achat  aux  artisans  indi¬ 
gènes.  Rétribution  des  artisans*  Estam¬ 
pillage.  Primes  aux  apprentis 

• 

V 

31  0.000 

249.500 

60.500 

* 

n 

t  » 

§  6  -  Achat  et  entretien  d'objets  d'art  et 
de  collections  pour  les  musées 

» 

63.340 

74.000 

If 

10.660 

■«  y  \  \ 

§7  “  Rétribution  allouée  à  une  équipe  de 

musiciens  arabes.  Achat  d 'in3truments_ 

20.000 

10.000 

10.000 

n 

Total  de  l'article  2 

521.240 

460.400 

71.500 

IO.660 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  62 


ARTICIE  2  -  (suite) 


§  4  -  - 

Crédit  insuffisant. 


En  plus 


1.000 


§  5  -  _ _ _ T _ En  piUB _  1*0.500 

Crédit  extraordinaire  destiné  a  la  confection  d'objets  d'art 
marocains  pour  l'exposition  coloniale  de  Paris  de  1931» 

§  6  - _ _ _ En  moins _ _  10.660 

I0/  Diminution  : 

Transfert  à  l'article  1,  §  3 - 20*660 

2°/  Augmentation  : 

Achat  de  collections  pour  le  musée  de  Marrakech  créé  _  10.000 


Net  en  moins _  10.660  * 

§  7  _  _ ^ _ _ En  plus  _ _ _  10.000 

Crédit  destiné  a  encourager  la  renaissance  de  la  musique 
marocaine. 

C hap itrre  62.-  /Jrfs  tnc//q fines 


rm 

DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE:  62 


Ç  hapi  tre  6  ? /Jrfo  /ftcfaenès. 


I 


7?6 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  SErRV I  CEr.S 
ET  DE-S  DèPENSfcS 


cmap»tre63 


(ancien  chapitre  6l) 


BEAUX  ARTS  ET  MONUMENTS  MISTORIQUES 


§  1  - 


ARTICLE  1er  -  PERSONAL 


Traitement  et  indemnités  permanentes  du 
personnel  titulaire. 


Crédits 

demandés 
pour  1930 


Traitement  ; 


Traitement. 


Avancement  normal 


Création  d'emplois 


Indemnités  permanentes . 
Indemnité  de  résidence  _ 


Indemnité  pour  charges  de  familLe 

Indemnité  de  fonctions  _ 

Indemnité  spéciale _ _ _ _ 


Total  du  §  1 


^  2  -  Indemnités  occasionnelles 

•  .  t 

Recrutement  et  rapatriement  :  (Majora¬ 
tions  afférentes  aux  voyages  sur  terre 
et  sur  ruer.  Indemnité  d'installation. 
Indemnité  de  rapatriement).— _ 


Indemnité  de  licenciement. 
Indemnité  de  déplacement _ 
Missions _ 


A  reporter 


286.325 

5.000 

# 


104.200 


464.725 


9.000 


9.000 


Crédits 

accordés 

pour  1929 


278.850 

8.500 


355  590 


différence 
ale-xér^ice  1930 


5.000 


5.000 


en  plu; 


7.475 


104.200 


960 


112.635 


4.000 


4.000 


N 


en  moins 


3.400 


3.400 


m 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE.  DE5  5LRVICEÔ 
&T"  DErS  DÉPENSES 


Crédits  Crédits 
demandés  accordés 
pour  1930  pour  1929 


Chapitre  fo3  Reports 

ARTICLE  1er  -  §  2  -  (suite) 


Changement  de  résidence  ;  (Frais  d’em¬ 
ballage  de  mobilier.  Indemnité  de  dé¬ 
placement  et  de  changement  de  résiden¬ 
ce)^  _ 


Congés  :  (Majorations  afférentes  aux 
voyages  -sur  terre  et  sur  mer) _ 


Prime  à  l'occasion  des  congés  adminis¬ 
tratifs  de  3  mois _ _ _ 


Prime  de  naissance. 


Indemnité  de  caisse  aux  régisseurs 
conjp  tables _ _ _ _ 


Total  du  §  2 


§  3  - 


Rétribution  du  personnel  auxiliaire. 
Salaire _ 


Indemnité  pour  charges  de  famille  et 
de  naissance  d'enfant _ 


Total  du  §  3 


§  4  -  Indemnité  de  déplacement  du  personnel 
auxi liaire _ _ 


§  5  -  Indemnité  forfaitaire  et  gratifications 
pour  travaux  supplémentaires _ 


§  6  -  Gratifications  au  personnel  indigène. 
Secours _ _ 


Total  de  l'article  1er. 


ARTICLE  2  -  MATERIEL 
§1  -  Loyer _ _ _ 


9.000 


1.000 


1.0( 


éoc 


5.ooo 


2. 100 

2.100 

6.000 

6.000 

i.o5o 

1.050 

2.800 

2.800 

100 

100 

21.050 

17 .  o5o 

112.000 

98 . 100 

3.6oo 

3.6oo 

115.600 

101.700 

1.500 

i.5oo 

DIFFÉRENCE: 

A  L-FXERÇICE  1330 


en  plus 


1.000 


.1.000 


604.873  477.840 


600 


4.000 


4.000 


13.900 


13.900 


en  moins 


130.533  3.50b 


•  .  m 

DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  63 

ARTICLE  1er  -  §  2  -  (suite) 


§  3  -  Personnel  auxiliaire  : 

10  agents__ _  _ _ _ _  98. 100 

Recrutement  d'un  agent -  12.000 

Relèvement  normal  des  salaires -  1.900 


Tot*l _  112.000 


Chapi£re63.  -  Beaux  arts  et  u/om/merts 
historiques. 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOME  fNGLATUPÈ.  DES  SERVICE -S 

&T  D&S  DfcP’ErNSErS 

Crédits 

demandes 

Crédits 

accordes 

DIFFÉRENCE: 

A  L'EXERCICE:  1930 

pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

en  moins 

CHAPITRE.  63 

ARTICLE  2  -  (suite) 

• 

1 

§  2  -  Aménagement  et  entretien  des  immeubles 
administratifs.  Taxe  urbaine  et  de 
voirie.  ImpSta 

10.000 

2.000 

3.500 

2. 000 

6.500 

11 

»» 

Eau,  chauffage,  éclairage 

* 

n 

Total  du  §  2 

12.000 

$•>«> 

6.500 

?» 

» 

* 

Ç  3  -  Achat,  entretien  et  réparation  du  mo- 
hi lier 

3.500 

1.500 

* 

3.500 

1.500 

?» 

n 

Achat  et  réparation  de  bicyclettes 

•1 

?» 

Total  du  $  3 

O 

O 

O 

1 

v> 

5.000 

r» 

1» 

•  •* 

§  4-  -  Fournitures  de  bureau 

7.000 

5.000 

3.3oo 

2.000 

3.200 

< 

Téléphone.  Frais  de  correspondance 

§ 

6.500 

H 

Frais  de  publication,  d'impression, 
d'insertion  et  d’abonnement.  Achat  de 
livres 

3.500 

1 . 000 

3,5oo 

1.000 

IV 

I» 

Habillement  des  chaouchs  des  services 
extérieurs 

Vf 

f» 

Total  du  §  4 

18.000 

12.800 

5.200 

n 

• 

&5  -  Achat  de  fournitures  de  dessin  et  de 

produits  photographique  .  Achat  de  des 
sin  d ’archi tecturs  et  de  documents 
pho  t  og  ra  ph i que  s 

10.800 

6.800 

10.000 

4.000 

»? 

P 

l 

Primes  pour  concours  de  dessin 

10.000 

fl 

Achat  de  matériel  photomécanique 

8.000 

8.000 

fl 

Total  du  §  *ï__ 

28.800 

16.800 

12.000 

H 

§  6  -  (ancien  §  4)  Achat  d’oeuvres  d’art  et 
encouragement  aux  artistes 

30 . 000 

25.000 

5.000 

11 

^  7  "  Entretien  du  musée  et  du  jardin  de  la 
Mamounia 

5.000 

5.000 

ff 

II 

•  Total  de  l’article  P 

99.400 

70.700 

26.700 

?» 

i 

' 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DlPEÉRENCES 

- 1 -  • 

CHAPITRE  63 

ARTICLE  2  -  (suite) 


§  2 


_ _  En  plus _ 

drosses  réparations  aux  murs  et  terasses. 


ç  4  -  _ _ _ _ En  plus  _ 

Extension  du  service. 

_ _ _  En  plus _ - 

installation  d’un  poste  téléphonique  dans  les  bureaux  de 
1* inspecteur  à  Fez. 


6.500 


2.000 

3.200 


§  -, _ _ _ En  plus  - 

Extension  du  service. 

_ _ _  En  plus  _ 

Rubrique  nouvelle.  -  Achat  d* appareils  mécaniques  pour  le 
tirage  des  photos  et  plans. 


5  6  - - 

Crédit  insuffisant. 


JLn  plus 


4.000 


8.000 


5.000 


Chapitre  63.  -  Ômux  arts  «V  monusneofc 

/?/sfor/</ues 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE.  DE5  SErP*VICEr.S 
ET  DErS  DÉPENSES 


Crédits 

Crédits 

demandés 

accordés 

pour  1930 

pour  1929 

CHAPITRE  63 


RECAPITULATION 


ARTICLE  1er 
ARTICLE  2 _ 


Total  du  chapitre. 
Net  en  plus _ 


604.875 

99.400 


704.275 


477.840 

70.700 


548.540 


DIFFÉRENCE: 

A  L'EXERCICE  1930 

' - i - j - : — 

.  en  plus  en  moins 


130.535 

28.700 


3.500 


159.235  3.500 


155.735 


733 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 

K  •  • 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIPPÉRENCES 


CHAPITRE  63 


Chapitre  63.-  Beaux  -a ré 3  eé/no/tu/nenfe 
/i/stor/yises 


7)4 

DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE  des  s&rvic&s 
£T~  DE-S  DÉPENSES 


_Chapitre64  (ancien  chapitre  62) 


ANTIQUITÉS 


ARTICLE  1er  -  PERSONNEL 

Traitement  et  indemnités  permanentes 
du  personnel  titulaire. 


Traitement  : 


Traitement 


Avancement  normal 
Création  d'emploi 


Indemnités  permanentes 
Indemnité  de  monture  _ _ 


Total  du  §  1 _ 


§  2  -  Indemnités  occasionnelles. 

f 

Recrutement  et  rapatriement  :  (Majora¬ 
tions  afferentes  aux  voyages  sur  terre 
et  sur  mer.  Indemnité  d'installation. 
Indemnité  de  rapatriement) _ 


Indemnité  de  licenciement 
Indemnité  de  déplacement 
Missions  _ _ 


Changement  de  résidence  :  (  Frais  d’em¬ 
ballage  de  mobilier .  Indemnité  de  de- 
placement  et  de  changement  de  résiden¬ 
ce) _ _ 

Congés  :  (Majorations  afférentes  aux 
voyages  sur  terre  et  sur  mer) 


Total  du  §  2. 


$  3  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire 
Salaire  - _ _ _ 


4  reporter. 


Crédits 
demandés 
pour  1930 


187.940 

20.000 


3.000 


5.200 


4. 100 


66.0001 


Crédits  [  DIFFÉRENCE 

accordés  |  A  L’Exerçice  1930 

pour  1929  r~~  j  | 

_ _ j  en  plus  I  en  moins 


170.620  17.320 


3.000 


5.200 

II 

19.500 

3.000 


6.000  6.000 


4.  100 


34.800  37.800 


66.000  60.000I 


60. 000» 


20.000 


210.940  173.620  37.320 


6.000 


6.000I 


3.000 


3.000 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


/ 

DtTAIL  DÉS  DÉPEN5ES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE.  64 


ARTICLE  1er  -  §  1 

Traitements  : 

à  contrat) -  1 -  70.9&0 

-d°-  ) _ 1  30.000 

-d°-  ) _ 1  43.120 

-d°-  ) _ 1  24.420 

(  -d°-  ) _ 1  19.420 


Total _  187.940 

t _ _ En  plus _ L _  17.320 

Révision  des  contrats. 


Chef  de  service - 

Inspecteur - 

Conservateur _ 

Conducteur  de  travaux 
Chef  d’atelier _ 


V 


§  3  -  Personnel  auxiliaire  : 

i5  agents  - - - — - - — - — -  60.000 

Personnel  rétribué  i  la  journée - 1 — - 3.000 

Relèvement  normal  des  salaires - -  3 .000 

Total  _ _ _ 66.000 


Chapitre 64.-  /Int/çu/fés 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE.  DES  SERVICES 

• 

E :T  DErS  DÊPE-NSL5 

C  néd  its 

demandés 
pour  J  930 

Crédits 

accordés 
pour  1929 

DIFFÉF 
A  L’ErXEFU 

en  plus 

?fcNCt 
;ict  1930 

"■  N 

en  moins 

Chapitre.  64  Reports 

66.000 

60.000 

6.000 

H 

ARTICLE  1er  -  §  3  -  (suite) 

Indemnité  pour  charges  de  famille  et 

de  naissance  d'enfant 

» 

w 

m 

« 

• 

Total  du  §  3 

66.000 

60.000 

6.000 

11 

§  4  -  Indemnité  de  déplacement  du  personnel 

auxiliaire 

4.500 

1.500 

3.000 

«f 

§  5  -  Indemnité  forfaitaire  et  gratification 

pour  travaux  supplémentaires 

1 .000 

1.000 

* 

U 

§  6  -  Gratifications  au  personnel  indigène. 

Secours- 

1.000 

1.000 

n 

H 

Total  de  l'article  1er 

3  18.240 

274.920 

46.320 

3.000 

ARTICLE  2  -  MATERIEL 

5  1  -  Loyers 

18.000 

18.000 

H 

y3 

il 

$  2  *  Aménagement  et  entretien  des  immeubles 

administratifs.  Taxe  urbaine  et  de 

voirie.  Impôts 

30.000 

30.000 

II 

n 

Bau,  chauffage,  éclairage 

4.000 

3.000 

T. OOO 

»i 

Total  du  §  2 

34.000 

33.000 

1 .000 

n 

,  §  3  -  Achat,  entretien  et  réparation  du  mo- 

bilier 

8.000 

7.700 

3oo 

i» 

§4-  Fournitures  de  bureau  ....  .  _ 

2  .000 

2.ûoo 

ff 

H 

Téléphone.  Frais  de  correspondance 

2.000 

1.000 

1.000 

II 

Frais  d'impression,  de  publication. 

d'insertion  et  d 'abonnement.  Achat  de 

livres 

36.000 

36.000 

II 

n 

Habillement  des  chaoucha. 

•1.200 

1.000 

200 

ir 

Total  du  $  4 

41.200 

40. 000 

1.200 

ft 
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DETAIL  DES  DÉPE N5ES  ET  EXPLICATION  DES  DIPPÉRENCES 


CHAPITRE:  64 


ARTICLE  1er  -  §  3  -  (suite) 


§  4  - _ En  plus _ -  3 .  OOO 

Crédit  insuffisant. 


ARTICLE  2 


§  2  -  _ _  En  plus -  1.000 

Installation  des  bureaux  du  chef  du  service  dans  de  nouveaux 
locaux. 


§  4 


Insuffisance  de  crédit 


En  plus 


1000 


jbi  plus 


2  00 


Insuffisance  de  crédit. 


Chepttre64.-  /liê/'çu/tés. 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DErS  S ErTR V I C Er.S 
Efr  Ofcr-s  DÉPENS  E:5 


Chapitre.  64 

ARTICLE  2  -  (suite) 

§  5  -  Achat  de  fournitures  de  dessin,  d'ap¬ 
pareils  et  de  produits  photographique 

Produits  pharmaceutiques _ 

Total  du  §  5 _ 

§  6 


Entretien  des  voitures  et  de  l'attela 
ge  du  service _ 


§  7  - 


FraiB  d'installation  et  d'entretien 
des  musées.  Achat  d'objets  d’art  et 
de  collections  _ 


§  8  -  Travaux  de  fouilleB.  Achat  de  matériel 
Total  de  l'article  2 _ 


RECAPITULATION 


ARTICLE  1er. 
ARTICLE  2  .. _ 


Total  du  chapitre. 
Net  en  plus 


Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DU'FéRErNCt 

A  L'frXErRÇICfc  1930 

en  plus 

\ 

en  moins 

s  3.500 

1.500 

• 

3.500 

1.000 

o 

o 

N 

tt 

5.000 

4.500 

500 

tl 

8.000 

8.000 

fl 

•f 

5.000 

3.000 

2.000 

ft 

1  120.000 

89  000 

3i.ooo 

*1 

239.200 

203.200 

36.000 

ft 

318.240 

239.200 

274.920 

203.200 

• 

46.320 

36.ooo 

3.000 

fl 

557.440 

478.120 

82.320 

79.320 

3.ooo 

V 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


chapitre  64 
1  "  • 

ARTICLE  2  -  (suite) 
•  > 


5  <5  - - 

Achat 


de  quinine 


pour 


_  Bn  plus  _ 

les  employés  indigènes. 


5  00 


§  7  -  _ En  plus _  2.000 

Achat  de  2  vitrines  pour  l'exposition  des  collections  à  Rabat. 

§  8  -  _ _  En  plus _ _  31.000 

Crédit  destiné  aux  exhumations  et  aux  nouvelles  fouilles  de  Banasa. 


Chapitre  64  Antiquités- 
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DÉVELOPPEMENT  DE5  DÉPENSES  5UR  RESSOURCES'  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE-  DErS  SEr«VieEr-S 

ETT  DErS  DèPENSES 

\ 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DIPPÉG 
A  L' EXE  RC 

en  plus 

’ÈNCt 

:ice  1930 

1  r.  N 

en  moins 

CHAPITRE-  85  (ancien  obapitre  63) 

INSTITUT  SÇIENTIFtQUËCHÉRIFIEN 

ARTICLE  1er  -  PERSONNEL 

§  1  -  Traitement  et  indemnités  permanentes 
du  personnel  titulaire. 

i 

• 

* 

Traitement  : 

Traitement 

437.410 

384, 100 

53.3io 

m 

Avancement  normal 

15.000 

i5.ooo 

19 

«i 

a 

Création  d’emploi 

Indemnités  permanentes. 

65.000 

35.ooo 

30.000 

n 

* 

Indemnité  de  résidence 

21.000 

20,000 

1.000 

n 

Indemnité  pour  charges  de  famille 

Indemnité  â  un  officier  faisant  fonc¬ 
tions  de  che f  du  service  met éorologi- 

6.000 

1 

5.6oo 

400 

n 

que 

Indemnité  A  deux. météorologistes  dé- 

14.400 

14.400 

II 

m 

tachés 

4.800 

4.000 

ÔQO 

•« 

Indemnité  de  service  de  nuit 

8.000 

8.000 

n 

H 

Total  du  §  1 

571.610 

486. 100 

85.5io 

II 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPEN5E5  ET  EXPLICATION’  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE:  fc>5 

ARTICLE  1er  -  §  1 


Traitements  : 


Directeur  (à  contrat)  — - - — - - 

Conservateur  de  muséum  (à  contrat) - - — 

Econome  (emploi  tenu  par  un  ré-  ■ 

docteur)  _ _ _ __ _ _ _ de  10.000  à  22.000 

Botaniste  (professeur  chargé  de  ,  _ 

cours  à  lTnstitut  des  hautes  études)  de  22.000  a  34.000 

Géologue  - - - - ~t - 

Entomologiste  agricole  (a  contrat) - - - - 

Entomologiste  agricole,  adjoint - 

(à  contrat) 


1  _ 
1  _ 

1  _ 

1  _ 

1  _ 

1  _ 


75.000 

49.040 

22.000 

32.000 

tl 

44.970 


Zoologiste  chargé  de  parasitologie. 

Taxidermiste  (à  contrat) - - — 

Maftre  des  ports  (service  des 
houles)  contrat). 


1  _  38.950 

i  _  " 

1  _  27.000 


Radiotélégraphiste  (à  contrat) - 

Lithographe (dessinateur  du  service 

topographique  détaché) - 

Phy topatologiste  (à  contrat* * - 

C  haouchs — . - - 


de  9.000  à  22.000 


de  5.400  À  8.200 


1 

1 

1 

1 

2 


18.000 

21.950 

22.000 

35.ooo 

i3.?oo 


Total  des  traitements  de  base. 
Majoration  marocaine  - 


.399.410 
38.000 


Total 


.437.410 


En  plue 


Emplois  créés  en  1929 
Révision  des  contrats 
Avancement  normal _ 


35.000 

15.310 

3.000 


Création  d’emplois  : 


Total 


53.310 


1  commis 


•  UVWUIUW  —  - - ^ 

1  hydrologue  (a  contrat/  — 


(Traitement  et  indemnités)  Total 1 


l5>000 

50.000' 

65.000 


53.310 


Chapitre 6  5.-  /nsb'tvt se/<>f)b//çve 
c/iér/fît >0 . 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  5&RV  |  CEr«S 
Err  O  EUS  DÉPErNSErS 

C  réd  its 
demandés 

Crédits 

accordés 

DIFF-ÉRfc/SCE; 

|  A  L'tXERÇICfc  1930 

pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

en  moins 

cmapitre.65 

ARTICLE  1er  -  (suite) 

• 

§  2  -  Indemnités  occasionnelles, 

Recrutement  et  rapatriement  :  (Majora¬ 
tions  afférentes  aux  voyages  sur  terre 
,  et  sur  mer.  Indemnité  d'installation. 

Indemnité  de  rapatriement) 

2.000 

n 

1.500 

»i 

50C 

tî 

1 

ti 

Indemnité  de  licenciement 

H 

Indemnité  de  déplacement 

10.000 

1» 

10.000 

H 

ft 

Changement  de  résidence  :  (Frais  d’ em¬ 
ballage  de  mobilier.  Indemnité  de  dé¬ 
placement  et  de  changement  de  résiden¬ 
ce) 

•  w 

Congés  :  (Majorations  afférentes  aux 
voyages  sur  terre  et  sur  mer) 

6,000 

IV 

5.000 

«1 

1.000 

tl 

Fl 

n 

Prime  à  1  occasion  des  congés  administra 
tifs  de  3  mois 

|« 

Prime  de  naissance 

If 

ti 

\ 

If 

tt 

Total  du  §  2 

ia.000 

16.500  i 

i*5oo 

n 

§  3  *■  Rétribution  du  personnel  auxiliaire 

• 

% 

Salaire  ~ 

• 

208.600 

167.400 

41.200 

Indemnité  pour  chargée  de  famille  et 
de  naissance  d'enfant 

n 

•t 

II 

i  4  -  Indemnité  de  déplacement  du  personnel 
auxiliaire 

2.000 

n 

2.000 

5  5  -  Indemnité  forfaitaire  et  gratifications 
pour  travaux  supplémentaires 

5.000 

4.000 

1,000 

tt 

§  6  -  Gratifications  au  personnel  indigène. 
Secours 

1.500 

2.000  1 

n 

5oo 

* 

Total  de  l'article  1er 

806.710 

676.OOO 

131.210 

500 

- ï - 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  'RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  SErfRV  1 Q  Er.S 

ELI-  D  Er$  DÉpeNSfcS 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DIPPÉRE.NCE: 

A  L'ErXERÇICE:  1930 

en  plus 

en  moins 

CHAPITRE:  65 

» 

ARTICLE  2  -  MATERIEL 

§  1  -  Loyers 

88.000 

62.000 

26.000 

II 

§  2  -  Aménagement  et  entretien  des  immeubles 
administratifs.  Taxe  urbaine  et  de  voi' 
ri e .  Tmpfftn 

• 

24.000 

6.000 

19.000 

5.200 

5.000 

800 

VI 

r« 

Eau,  chauffage,  éclairage 

Total  du  §  2 

3O.OO0 

24.200 

5.800 

n 

§  3  -  Achat,  entretien  et  réparation  du  mobi 
li  er 

* 

19.200 

800 

13.000 

800 

6.200 

t« 

11 

ti 

Achat  et  réparation  de  bicyclettes 

Total  du  Ç  3 

20.000 

i3.8oo 

6.200 

§  4  -  Fourniture^  de  bureau 

4.000 

4.000 

24.000 

4.000 

4.000 

24.000 

H 

♦1 

If 

H 

»♦ 

Téléphone.  Erais  de  correspondance  . 

Frais  d'impression,  de  publication, 
d'insertion  et  d'abonnement.  Achat  de 
livres 

Total  du  §  4 

32.000 

32.000 

If 

* 

§  5  -  Achat  pour  le3  laboratoires  et  les 
mus éums . 

40.000 

8.000 

36.000 

8.000 

4*000 

« 

n 

w 

Achat  et  entretien  des  collection? 

Total  du  5  ^ 

48.000 

44.000 

4.000 

it 

§  6  -  Frais  du  service  de  météorologie  géné¬ 
rale 

123.000 

123.000 

h 

« 

Total  de  l' article  ? 

341.000 

299.000 

42.000 

11 

*'  •...  \  ‘  ’ 

/ 

#7 


«  un  ij.jvi  "hiip 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE.  D&S  SEr«VlCEr-S 
£T  DE-5  DÉP&N5E5 


CHAPITRE  65 


ARTICLE  3  -  Subventions  et  missions. 


RECAPITULATION 


ARTICLE  1er. 
ARTICLE  2  _ 
ARTICLE  3  _ 


Total  du  chapitre. 
Net  en  plus _ 


Crédits 

demandés 
pour  1930 


*64.200 


806,710 

341.000 

164.200 


1.311.910 


Crédits 

accordés 
pour  1929 

DIFFÉRENCE: 

A  L'  EXERCICE  1930 

en  plus 

\ 

en  moins 

139.200 

25.000 

« 

676.000 

l3 1,2 10 

500 

299.000 

42.000 

n 

139.200 

25.000 

fi 

1.114.200 

198.210 

5  00 

197.710 

1 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  65 


ARTICLE  3  -  Subventions  et  missions. 


Subventions  à  la  société  des  sciences  naturelles _  60.000 

Missions  botaniques,  zoologiques  et  géologiques- _  77.500 

Contribution  du  Protectorat  aux  dépenses  du  Conseil  inter¬ 
national  des  recherches  (Union  internationale  des  sciences 
biologiques.  Union  de  géodésie  et  de  géophysique.  Commis¬ 
sion  de  l'Atlantique.  Commission  de  la  Méditerranée) _  16.7O0 

Mission  hydrologique _  10.000 


Total -  164.200 


Chapitre  65-  /nsùtot  sc/enf/f/yt/e 

r/fpn/)pn. 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  SE:RVICE:5 

EX  DErS  DÉ:  P  Er  NI  S  Er  S 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour*  1929 

DIFFÉRENCE: 

A  L  EXERQICfc  1930 

en  plus 

en  moins 

CHAPITRE  66  (ancien  chapitre  64) 

SANTÉ  ET  HYQIÈNE  PUBLIQUES 

ARTICLE  1er  -  PERSONNEL 

§  1  -  Traitement  et  indemnités  permanentes 

du  personnel  titulaire. 

• 

Traitement  ; 

• 

Traitement 

42  1 . 650 

1 

373.500 

48.  i5o 

VI 

Avancement  normal 

7.800 

8.85' 

* 

1.050 

Création  d'emploi 

25.800 

52. 500 

tr 

26.700 

Indemnités  permanentes  : 

Indemnité  de  résidence  . 

66.500 

54.000 

12.500 

91 

Indemnité  pour  charges  de  famille 

22.800 

22 . 000 

800 

H 

Indemnité  professionnelle 

2.400 

2.400 

ti 

fl 

Indemnité  de  r.on  exercice  de  clientèle 

mémoire 

mémoi  r  e 

r» 

rt 

Indemnité  aux  médecins  militaires  de 

la  direction 

3.000 

3.000 

ti 

II 

Total  du  §  1 

549  .950 

516.250 

1.450 

27.75 

§  2  -  Traitement  et  indemnités  permanentes 

des  f onctionnaires  du  Protectorat  en 

congé  de  longue  durée 

306.390 

306.390 

DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 
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DETAIL  DES  DEPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE:  66 

ARTICLE  1er  -  §  1  - 

Trai  tements 


Di  rec  leur  _ 
Inspec  teur . 
Médecin 


Sous  -chef  de  bureau _ _ _ _ _ _  1 

Rédacteur  principal  ou  rédacteur - * -  1 

Controleur  principal  ou  contrôleur  de  compta¬ 
bilité _ — -  T 

Commis  principaux  ou  commis  de  8.000  à.  l6.000_  4 

Dactylographes _ de  8.000  à  l3.^00_  2 

Chaouchs _ __de  5*400  à  8.200_  3 

Total  des  traitements  de  base 

Majoration  marocaine _ 


Total 


Révision  de  la  péréquation.  Martin 

Avancement  normal _ _ _ _ 

Emploi  créésen  1929 _ 


En  plus 


Création  d'emploi  i 
commis  (traitement  et  indemnités) 


Total. 


En  plus. 


Emploi®  créé  en  1929  et  relèvement  de  i  '  indemrui  te' 


Indemnité  professionnelle  à  I  inspecteur - 

Indemnité  de  non  clientèle  :  au  médecin  adjoint  de 
la  dir  ecti  on 


50.000 
41 .000 
28.000 
30 . 000 
20.000 

14  •  000 

62.500 

21. 500 
20.700 

288.000 

133.650 

421  .650 


2.550 

3.600 

42,000 

48. 150 
25.800 


2  .400 


mémoire 


48. i5o 


12.500 


Chapitre  66  -  Santé  et  hygiène ptv&//çi/rs\ 
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DÉVELOPPEMENT  DE5  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DE- S  SERVICES 
ETT  DES  DÉPENSES 


CHAPITRÉ  86 


ARTICLE  1er  -  (siute) 

r  r 

§  3  •>  Indemnités  occasionnelles. 

Recrutement  et  rapatriement  :  (Majora¬ 
tions  afférentes  aux  voyages  sur  terre 
et  sur  mer.  Indemnité  d’installation. 
Indemnité  de  rapatr i ement) _ 


Indemnité  de  déplacement. _ 

t 

Changement  de  résidence  ;  (Frais  d'em¬ 
ballage  de  mobilier.  Indemnité  de  dé¬ 
placement  et  de  changement  de  résiden¬ 
ce) _ _ _ 


Congés  :  (Majorations  afférentes  aux 
voyages  sur  terre  et  sur  mer) _ 


Prime  £  l'occasion  de  congés  adminis¬ 
tratifs  de  3  mois _ _ 


Prime  de  naissance _ 

Indemnité  de  caisse  aux  régisseurs-comptables 
Indemnité  aux  médecins  pour  expertises 
médicales  demandées  par  le  Conseil  de 
santé  et  pour  contre-visite  des  agents 
nouvellement  recrutés  _ _ 


Total  du  §  3 


§  4  -  Assurance  des  médecins 


§  5  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire. 


Salaire 


Indemnité  pour  charges  de  famille  et  de 
naissance  d'enfant _ 


Total  du  §  5. 


Indemnité  forfaitaire  et  gratifications 
pour  travaux  supplémentaires. _ 


Gratifications  au  personnel  indigène. 
Secours - 


§  8  -  Subvention  d'  études  primaires 


Total  de  l'article  1er 


Crédits 
demandés 
pour  1930 


8.500 

15.000 

5.200 

7.300 

3.400 


.1.4001 
mémo! r 


60.000 


Crédits 
accordés 
pour  1929 


100.800 


935 


li5.3oo 


19.000 


30.000 

mémoire 


1.122.37 5 


8.500 

15.000 

5.200 

9.000 

4.350 

,  1  400 
memozr 

40.000 


DIFFÉRENCE 
AL1  EXERCICE  1930 


en  plus 


935 


108.400 


19.000 


30. 

mémoire 


30.000 


1 .064.425 


en  moins 


20.000 


83.450  20.000 


6.9oo 


6.900 


88.35 


a 


2.650 


r 


30.400 


-» 
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bÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE  DES  SERVICES 

et"  des  dépenses 


Chapitre66 


ARTICLE  2  -  MATERIEL 


Aménagement  et  entretien  de  l'immeuble 
affecté  au  directeur _ 


Crédits 

demandés 
pour  >930 


Aménagement  et  entretien,  des  Immeubles 
administratifs.  Taxe  urbaine  et  de  voi 
rie.  Impôts  et  assurance _ _ 


Eau,  chauffage,  éclairage,  blanchissage 
Total  du  §  2 _ 


$  3  - 


Achat,  entretien  et  réparation  du  mo¬ 
bilier  _ _ 


Achat  et  réparation  de  bicyclettes 
Total  du  &  3 _ 

§  4  -  Fourni  tures  de  bureau _ 


Téléphone,  télégrammes  officiels,  frais 
de  correspondance _ 

Frais  d'impression,  de  publication, 
d'insertion  et  d'abonnement .  Achat  de 
livres _ 


Total  du  5  4 


§  5  - 


Droits  de  chancellerie  et  d'assistance 
du  oui ssam  alaouite  _ _ 


Total  de  l'article  2. 


ARTICLE  3  -  SUBVENTIONS  et  MISSIONS 


15.000 


45.000 

25.000 


70.000 


20.000 

1.000 


21 .000 


15.000 


50.000 


1.000 


157.000 


Crédits 

accordés 
pour  1929 


DIF-PéRErNCE: 

A  L'EXERCICE:  1930 


en  plu 


s  en  moins 


15.000 


45 . 000 1 
25.000| 


70.000 


20.000 

1  1*000 


21.000 


1  .000 


10.000  5.000 


15.000  5.000 


12.000  3.000 


37.000  13.000 


144.000  13.000 
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DEVELOPPEMENT  DES  DEPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DE5  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE:  66 

ARTICLE  2  - 


I 


§  4  . _ En  plus - - — - - - - 

Hausse  générale  des  prix,  augmentation  des  taxes  téléphoniques  et 
extension  du  service. 


13.000 


ARTICLE  3  - 

. 

Détail  des  subventions  : 

Ligue  marocaine  contre  la  tuberculose - - — 

Institut  de  médecine  coloniale  de  Paris - 

Sociétés  médicales  et  scientifiques  de  Casablanca - 

Office  international  d'hygiène  de  Paris - 

"  Mai* oc  médical  "  de  Casablanca— — — — - - 

Dispensaire  des  enfants  "Marie  Feuillet"  Rabat - 

Dispensaire  français  de  Djeddat — - - 

Dispensaire  nord-africain  de  Paris - - - 

Laboratoire  d'études  coloniales  du  college  de  France. 

à  reporter - 


275.000 
3.000 
3.000 
3l .250 
5.000 
7.000 
5.000 
10.000 
3.000 

342.250 


<1 


CHapttre66.  -  Ssnt e  eé  />/<jrtèûc  piJÀ/zçufS 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE:  66 

Report - -  342.250 

ARTICLE  3  -  (.suite) 

Detail  des  subventions  (suite) 

Subventions  aux  professeurs  de  facultés,  médecins  ou 
chirurgiens  des  hôpitaux,  présidents  des  Jurys  de  con¬ 


cours  ou  chargés  de  mission _ 12.000 

Prix  médicaux _ 5.000 

Total _  359.250 


t 


[ 


C hdpitre  66 .  -  Sànteet  hyy/è//epuà//ijutu\ 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


•  . 

NOMENCLATURE  DfcS  S fc«V  1 C Er.S 
EfT"  DEL  .S  DÉP&NSfcS 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DIFFÉRENCE; 

A  L'FKERÇICE:  1930 

en  plus 

en  moins 

CHAPITRE.  67  (ancien  chanitre  65) 

PHARMACIE  CENTRALE: 

ARTICLE  1er  -  PERSONNEL 

§  1  -  Traitement  et  indennités  permanentes 

du  personnel  titulaire. 

• 

Traitement  : 

1  Traitement 

191.700 

149.625 

•  42.075 

n 

Avancement  normal 

3  000 

3  000 

»l 

11 

Création  d'emploi 

1.440 

.  23.360 

fl 

21.920 

Indemnités  permanentes 

Indemnité  de  résidence 

33.000 

24.130 

8.870 

II 

Indemnité  pour  charges  de  famille 

7,000 

7.000 

W 

H 

Indemnité  à  l'inspecteur  des  pharma- 

aies 

10.000 

10.000 

» 

II 

Assurance  des  pharmaciens,  des  infir- 

mlers  spécialistes  et  ordinaires 

fl 

1  .250 

II 

1.250 

Total  du  §  1 

246 . 140 

218.365 

50.945 

•  23 . 170 

J  2  -  Indemnités  occasionnelles  : 

Indemnité  de  déplacement 

3.100 

3,100 

n 

11 

Congés  :  (Majorations  afférentes  aux 

voyages  sur  terre  et  sur  mer) 

3.800 

5.500 

n 

1.700 

Prime  â  l'oocasion  des  congés  adminis- 

tratifs  de  3  mois 

600 

1.800 

If 

1.200 

à  reporter 

7.500 

10.400 

I 

ff 

1.900 

DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  67 

ARTICLE  1er  -  §  1 

Traitements  : 


Pharmacien  à  contrat,  directeur _ _  1 

.Administrateur-économe _  1 

Infirmiers  spécialistes», _ de  12. OCX)  à  22.000 _  2 

Infirmier  ordinaire _  1 

Commis  principal  ou  commis _ ! _ _ _  1 

Dactylographes  _ de  8.000  4  13.500 _  2 


Total  des  traitements  de  base 
Majoration  marocaine _ 


Total 


_ En  plus _ __ 

Réforme  des  traitements _ 

Avancement  normal _ 

Emploi  créé  en  1929 _ 

Total» 

Création  d’emploi  : 

Transformation  d’un  emploi  de  pharmacien  à  contrat 
en  emploi  'de  pharmacien  fonctionnaire _ 


33.000 

16.600 

38.000 

12.000 

16.000 

23.200 


138.800 

52.900 


191.700 


12.075 

5.100 

24.900 


42.075 


1.440 


42.075 


_ En  plus _  8 . 870 

Emploi  créé  en  1929  et  réaménagement  de  l'indemnité 


Indemnité  spéciale  â  l’inspecteur  des  pharmacies  du 
Protectorat  (à  contrat) _  10.000 


Transfert  au  §  3,  même  article. 


En  moins 


1.250 


/ 


Chapitre  67-  Pharmaoe  centra/* 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMEfSCLATURt  DE:5  5&PVIC&S 
E;"T  DES  DÉPENSES 


CHAPITRE  67 


Reports 


ARTICLE  1er  -  §2- (suite) 
Prime  de  naissance _ 


Indemnité  de  caisse  aux  régisseurs- 
comptables _ _ 


Total  bu  §2 


AB3urancè  des  pharmaciens,  des  infir¬ 
miers  spécialistes  et  ordinaires _ 


§  3 

§  4  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire 


Salaire 


Indemnité  pour  charges  te  famille  et 
de  naissance  d'enfant _ _ 


Total  du  5  4. 


1  - 


Total  de  l'article  1er 

ARTICLE  2  -  MATERIEL 


Aménagement  et  entretien  des  immeubles 
administratifs.  Taxe  urbaine  et  de  voi¬ 
rie.  Impôts,  assurances _ 


Eau,  chauffage,  éclairage,  force  motri¬ 
ce,  blanchi  ssage_ _ _ _ 


Total  du  J  1 


2  -  Achat,  entretien  et  réparation  de  mobi¬ 
lier  _______ _ 


Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordes 
pour  1929 

DIFFÈRE:  JNCfc 

A  LErXfcRQICE:  1930 

en  plus  J  en  moins 

7.50C 

10. 40C 

" 

2.900 

1.40C 

1.40C 

N 

2.000 

2.000 

II 

rt 

10.900 

i3.8oo 

!  " 

2.900 

1.250 

ft 

1.250 

h 

257.660 

226.000 

3i.66o 

fl 

2.000 

2.000 

n 

259.660 

228.000 

3l.66o 

U 

5 17.950 

460. 165 

83.855 

26.070 

40.000 

20.000 

20.000 

II 

8.000 

8.000 

ft 

il 

48.000 

28.000 

20.000 

If 

3.000 

2.000 

1.000 

il 

-xJ  • 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  67 


§  2  - _ En  moins 

Diminution  du  nombre  des  bénéficiaires. 


§  3  - - -  En  plus  .  _ 

Transfert  du  $  1,  même  article. 

, 

-  Personnel  auxiliaire  : 

27  agents _ _ _ _  226 . 000 

Recrutement  de  3  agents _  24.720 

Relèvement  normal  des  salaires _  6.940 


Total  257-660 


ARTICLE  2 


$  1  -  _ _  En  pluB _ : _ 

Réparation  du  gros  oeuvre  de  l’immeuble _  10.000 

Mise  en  service  de  nouveaux  locaux _ _  10.000 


Total  20.000 


§  2 


Extension  du  service. 


En  plus 


2.900 

1.2^0 


20.000 


1.000 


Chapitre 67-  f^har/rtac/e  ces/âra/p . 
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DÉVELOPPEMENT  DE5  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DE5  S&RVICErS 
ET  DErS  DÉPErNStS 


CHAPITRE.  67 


S  3  - 


ARTICLE  2  -  (suite) 

Fournitures  de  bureau 

Téléphone,  télégrammes 
de  correspondance _ 


Frais  d ’ impression,  de  publication, 
d'insertion  et  d’abonnement.  Achat  de 
livres__ _ 


Total  du  §  3 


M- 


(ancien  §  2)  Entretien  et  renouvelle¬ 
ment  du  matériel  et  des  fournitures 
pharmaceutiques. 

Achat  de  médicaments  et  de  produits 
pharmaceutiques _ 


Achat  d'objets  de  pansement 


Achat  de  récipients  et  d'accessoires 
de  pharmacie__ _ 


Matériel  d'exploitation 
Matériel  technique _ 


Emballage,  aconage,  transit,  assurance 

Conditionnement  et  emballage  de  la 
quinine  d'Etat _  . 


Total  du  §  4 


Total  do  l'article  2 


RECAPITULATION 


ARTICLE  1er. 
ARTICLE  2  _ 


Total  du  chapitre, 
Net  en  plus _ 


Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DIFP-Éf 
A  L'E-XER 

< - j - 

en  plus 

4.000 

» 

is 

4.000 

h 

12.000 

12.000 

h 

6.000 

4.000 

2.000 

22.000 

20.000 

2.000 

♦ 

1.800.000 

1.800.000 

,  \ 

«1 

1.000.000 

800.000 

200.000 

120.000 

120.000 

it 

680.000 

400.000 

280.000 

535.000 

380.000 

155.000 

120.000 

375.000 

H 

45.000 

12.000 

33.000 

4.300.000 

3.887.000 

668.000 

4.373.000 

3.937.000 

691.000 

517.950 

460.165 

83.855 

4.373.ooo 

3.937.000 

691.000 

4.890.950 

4.397.165 

774.855 

493.785 

en  moins 


255.000 


255.000 


255.000 


26.070 

255.000 


281.070 


/  , 


161 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 

CHAPITRE:  67 

ARTICLE  2  -  (suite) 

» 

< 

• 

y 

• 

§  3  —  lîn  plus 

» 

2  OOO 

Extension  du  service. 

M- 

Détail  des  dépenses 

Formations  européen- 

Formations 

nés  et  musulmanes 

indigènes 

Achat  de  médicaments  et  produite  pbar- 

maceutiques 

260.000 

1.540.000 

Objets  de  pansement 

150.000 

850.000 

Récipients  et  accessoires  de  pharmacie_ 

18.000 

102.000 

Matériel  d'exploitation 

300.000 

380.000 

Matériel  technique 

270.000 

265.000 

Emballage,  aconage,  transit,  assurance _ 

25.000 

95.000 

Conditionnement  et  emballage  de  la  qui- 

nine  d'Ftat 

10.000 

35.ooo 

1.033.000 

3.267.000 

1 

4.300.000 

* 

t 

.  • 

*  I 

• 

Ckanitre  67  ~ 

• 

. 

1 
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DÉVELOPPEMENT  des  dépenses  sur  ressources  ordinaires 


NOMENCLATURE,  DES  SErC^VICEvS 

EfT  DErS  DÉrPErMSErS 

Crédits 

demandés 

Crédits 

accordés 

DIFFÉRENCE: 
ALEXERqiCfc  1930 

pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

\ 

en  moins 

C  MA  PI  TRES  68  (ancien  chaDitre  66) 

FORMATIONS  SANITAIRES  INDIGÈNES 

ARTICLE  1er  -  PERSONNEL 

§  1  -  Traitement  et  indemnités  permanentes, 
du  personnel  titulaire 

Traitement  : 

Traitement 

5.564.  i5o 

4.453.600 

1 

1. 110.550 

If 

» 

Avancement  normal  - 

1 18.000 

74.000 

44-.  000 

W 

Création  d'emplois 

Indemnités  permanentes 

674.400 

918,800 

If 

244.400 

v  Indemnité  de  résidence 

781.700 

577.070 

204.630 

fl 

Indemnité  pour  charges  de  famille 

101 .580 

58.700 

• 

CM 

*1 

Indemnité  forfaitaire  de  transport - 

19.000 

26.080 

M 

II 

• 

Indemnité  de  poste  aux  médecins 

330.000 

246.000 

84.000 

»f 

à  reporter 

7.588.830 

6.354.250 

1.486.060 

251.4Ô0 

DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE:  68 

ARTICLE  1er  -  §  1  - 


Traitements  : 

Médecins  fonctionnaires- 

"  à  contrat - 

Admini strateur s-économes 
Infirmiers  spécialistes- 

Infirmiers  ordinaires - 

Infirmiers  indigènes - 


de  20.000  à  32.000..  63  — 

_ _ _ _ 32 _ 

de  13.000  à  24.000_  5 _ 

de  12.000  à  22.000-33— j. 
de  8.000  a  14.500— 15  — 
de  5.600  â  8.500.140 - 


Total  des  traitements  de  base - 

Majoration  mxocaine- - 

Total _ 


_ _ _ _ _En  plus 

1  “/Augmentation  ; 

Révision  de  la  péréquation— - - - 

Avancement  normal — - - — - 

Emplois  créés  en  1929- - - - 


2°/  Diminution  : 

Transfert  au  chapitre  69  d’un  emploi 
d'infirmier  indigène - - 


Total 


Net  en  plus 


Création  d'emplois  : 

10  médecins  fonctionnaires,  1  infirmier  ordinaire, 

9  infirmiers  indigènes  (traitement  et  indemnités) — 


1 .796.000 
693.550 
92.000 
554.000 

165.000 
960. 100 


4.260.650 

1.303.50Q 

5.564.150 


1.110.550 

205 .725 
165.525 
744.900 


1.116.150 


5.600 

1.1 10.550 


674.400 


_ _ En  plus  — . — _ 

Emplois  créé3  en  1929  et  réaménagement  de  1  indemnité. 

_ '  _  _  En  plus - 

Emplois  créés  en  1929. 

_ _ _ En  moins - 

Indemnité  forfaitaire  de  transport  â  ; 

3  médecins  contractants . 

•Indemnité  de  poste  à  : 

7  médecins  à  3.000 - - - - 

29  "  à  6.000  . . . . . — 

11  "  à  9.000  - 

3  «  à  12.000  _ _ — - 

Total  — 


204.630 


42.880 


7.O8O 


21 .000 
174.000 
99.000 
36.000 

330.000 


Chapitre  68  Formations  sanitaires 
ind(gèr>ps 
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DÉVELOPPEMENT  DE5  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  D&S  SErRVICEr3 
ET  DE-5  DÉPENSES 


CHAPITRE  63 

Reports 

ARTICLE  1er  -  §  1  -  (suite) 


Prime  de  berbère 

Indemnité  aux  médecins  militaires _ 

Indemnité  au  médecin  chargé  de  la  sur¬ 
veillance  de  la  zone  frontière _ 

s 

Total  du  §  1 _ 


§  2  -  Indemnités  occasionnelles 

Recrutement  et  rapatriement  :  (Majora¬ 
tions  afferentes  aux  voyages  sur  terre 
et  sur  mer.  Indemnité  d'installation. 
Indemnité  de  rapatriement) _ 


Indemnité  de  licenciement 


Indemnité  de  déplacement _ 

Changement  de.  résidence  :  (Frais  d'em- 
*  hallage  de  giobilier.  Indemnités  de  de- 
placement  et  de  changement  de  résiden¬ 
ce) _ _ _ : - 

Congés  :  (Majorations  afférentes  aux 
voyages  sur  terre  et  sur  mer) _ _ _ 


Prima  à  l'occasion  des  congés  adminis¬ 
tratifs  de  3  mois _ 

« 

Indemnité  décaissa  aux  régi  sse.irs-  comptable  s 
Prime  de  naissance _ 

Total  du  §  2 _ _ _ 

§  3  -  Assurance  des  médecins,  des  infirmiers 
spécialistes  et  des  infirmiers  ordi¬ 
naires  _ 


Crédits 

demandés 

Crédits 

accordés 

DIFFÉRENCE: 

A  L'EXERÇICE  1950 

pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

en  moins 

7.588.830 

6.354.250 

* 

1.486.060 

251.400 

1.150 

w 

1. 150 

n 

1Ô 1.000 

217.000 

II 

36.000 

10.000 

10.000 

H 

If 

7.780.980 

6.531.250 

1 

1.487.210 

287.480 

76.000 

111.000 

II 

35.ooo 

5.000 

3.000 

• 

2.000 

fl 

90.000 

80.000 

10.000 

• 

fl 

60.000 

60.000 

II 

H 

60.000 

50.000 

10.000 

.  H 

10.800 

9.600 

1.200 

II 

mémoire 

mémoire 

If 

H 

8.400 

8.400 

tt 

310.200 

322,000 

23.200 

35.000 

47.970 

44.54 5 

3.425 

fl 

• 

y. 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DE5  5ErRVICEr3 
E =r  DE-S  DÉPfrNses 


CHAPITRE  68 

ARTICLE  1er  -  (suite) 

Ü  4  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire 


Salaire. 


Tndemnt  té  pour  charges  de  famille  et 
de  naissance  d' enfant _ 


C  réd  its 
demandés 
pour  1930 


Total  du  $  4 


Total  d e  l'article  1er. 


ART  IC  LE  2  -  MATERIEL 
§  1  -  .Loyers _ _ _ 


Aménagement  et  entretien  des  immeubles 
administratifs.  Taxe  urbaine  et  de  voi¬ 
rie.  Impôts.  Assurances^ _ 


Achat,  entretien  et  renouvellement  du 
materiel  d'exploitation _ 


Eau,  chauffage,  éclairage,  force  motri¬ 
ce,  blanehi ssage,  propreté  et  desinfec¬ 
tion _ 


Fournitures 'de  bureau 


Téléphoné,  télégrammes  offieiels,  frais 
de  correspondance  _ 


Total  du  §  1 


1.200.700 

5.000 


1.205. 700 


9.344.850 


45.600 

450.000 

220.000 

285.000 

22.000 

60.000 


$2  -  Achat  et  entretien  des  animaux  et  des 
véhicules,  nourriture  des  animaux  _ 


§j-  Nourriture  de  naïades _ 


Total  de  l’article  2_ 


1 .082.600 


120.000 


2.300.000 


3.502.600 


Crédits 
accordés 
pour  1929 


972.000 

5.000 


977.OOO 


7.925.59? 


45.600 

390.605 

190.165 


35.000 


919.480 


120.000 


1.854.200 


2.893.680 


— _ 


- - — 


DIP-PÉRtNCer 

A  L  ErAERÇICEr  1930  | 

en  plus 

NI 

J  en  moins  j 

\ 

0  227.900 

fl 

1  h 

U 

>  227.900 

•t 

>  1.741.735 

3221480 

59.395 

ff 

»  29.835 

U 

41. 890 

* 

7.000 

n 

25.000  J 

n 

163.120 

.  »> 

" 

H 

445.800 

fl 

608.920 

« 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  08 

ARTICLE  1er  -  (suite) 

§  4  •  Personnel  auxiliaire  : 

247  agents _ _ _ _  97 2.800 

Recrutement  de  28  agents. _ _ _  117.600 

Relèvement  normal  deu  salaires___ - 110,300 

Total _  1.200.700 


§1  ~ 


1°/  Augmentation  : 

Réparation  du  gros  oeuvre  des  immeubles - 

Extension  du  service  et  hausse  des  prix  - 

Développement  de  l'information  sanitaire - 

Fonctionnement  de  8  formations  sanitaires  nouvolle 


2°/  Dirai  nu  Li  on  ; 

Suppression  d'un  crédit  exceptionnel  accordé  en 

1929  _ _ 


Net  en  plus 


158.300 

92.470 

25.000 

78.050 

353.820 


__  190.700 


163. 120 


§  3  - 


Extension  du  service  et  hausse  des  denrées 
Fonc  Lionnelneni  de  services  nouvaax _ 


En  plus 


ToUl- 


4  14.300 
31 .500 

445  .800 


445,800 


' 


/~ 


Chapitre  68  -  Formef/ans  sasJ/te/rcs 
i/?</ry estes  ■ 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DE5  SEHRVIC&S 
EfT  DE-S  DÊPErNSEÆ 


CHAPITRE.  68 


Crédits 

demandés 
pour  1930 


REC  API  TULATI  ON 


Crédits 

accordés 
pour  1929 


DIFFÉRENCE: 

A  L/  EX.ERÇICE  1950 


en  plus 


en  moins 


ARTICI32  1er 
ARTICLE  2 _ 


Total  du  chapitre 
Net  en  plus  _ 


9.344.850 

3.502.600 

12.847.450 


7.925.595 

2.893.680 


IO.819.275 


1.74t. 735 

608.920 


2.350.655 


2.028.175 


322.400 


322.480 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  68 


Chapitre  68-  formations  sanitaires 
indigènes- 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE:  69 
ARTICLE  1er  - 


§  1  - 

Traitement: 


Médecins  fonctionnaires. 
H  à  contrat 


de  20.000  â  32.000  _  7 

6 


Administrateurs  économes 
Infirmiers  spécialistes- 

Infirmiers  ordinaires _ 

Infirmiers  indigènes _ 


de  13.000  â  24.000—  2 _ 

de  12.000  à  22.000  —  10 _ 

de  8.000  â  14.500  _  8 _ 

de  5.600  â  8.500  _19 _ 


Total  des  traitements  de  hase 
Majoration  marocaine - 


Total. 


216.000 
153.425 
33.200 
196.000 
90.500 
126.200 

815.325 

267.850 

1 .063. i?5 


_ _ , _ En  plus 

Transfert  du  chapitre  68  d'un  emploi  d'infirmier 

indigène - - - 

Révision  de  la  péréquation - 

Avancement  normal - — — — - — 


Emplois  crées  en  1929 


Total. 


Création  d'emplois  : 

4  internes  à  contrat  -  3  administrateurs  économes, 

4  infirmiers  spécialistes,  4  infirmiers  ordinaires, 
10  infirmiers  indigènes  (traitement  et  indemnités)- 


5.600 

56.775 
19.800 
94.600 

176.775 


459.600 


En.  plus 


Emplois  créés  en  1929  et  reaménagement  de  l'indemnité. 


Indemnité  forfaitaire  de  transport  à  : 

1  médecin  contractant _ 


Indemnité  de  poste  à  • 

2  médecins  à  3.000 - 

1  "  à  6.000  _ • _ 


Indemnité  de  non  exercice  de  clientèle  : 


Total 


au  médecin  chef  du  laboratoire  central  d'anatomie  pathologique 


10.000 

6.000 

6.000 

12.000 

mémoire 


En  moins. 


Suppression  de  l'indemnité  aux  officiers  gestionnaires . 


176.775 


26,700 


10.800 


Chapitre 69--  Formatons  san/ta/rcs 
etsropeennes  et/nusa/manes. 
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NOMENCLATURE  D&S  SErRVlCEr-S 
E rr  DE-5  DÉPENSES 


CHAPITRE  69 


ARTICLE  1er  *•'  (suite) 

Indemnités,  occasionnelles 

Recrutement  et  rapatriement  :  (Majora¬ 
tions  afferentes  aux.  voyages  sur  terre 
et  sur  mer.  Indemnité'  d’installation. 
Indemnité  de  rapatriement). _ 


Indemnité  de  licenciement. 
Indemnité  de  déplacements. 


Changement  dé  résidence  :  (Frais  d’em¬ 
ballage  de  mobilier.  Indemnité  de  depi, 
cernent  et  de  changement  de  résidence)  — 

Congés  :  (Majorations  afferentes  aux 
voyages  sur  terre  et  sur  mer) _ 


tables 

Prime  a  l’occasion  des  conges  adminis¬ 
tratifs  de  3  mois  _ 

Prime  de  naissance _ _ _ 


Total  du  §  2 


Assurance  des  médecins,  des  infirmiers 
spécialistes  et  des  infirmiers  ordinai¬ 
res _ _  ,  . _ 


Allocation  au  personnel  medical  pour 
traitement  medical  ou  chirurgical  des 
malades  payan ta _ 

Rétribution  du  personnel  auxiliaire 


Salaire 


Indemnité  pour  charges  de  famille  et  de 
naissance  à 'enfant _ __ 


Total  du  §  J 


Total  de  l'article  1er 


Crédits 

demandés 

Crédits 

accordés 

DIFFÉRENCE: 

AL  txtRgct  1930 

pour  1936 

pour  192S 

'  1 

en  plus 

N 

en  moins 

30.000 

y 

18.500 

1t. 500 

W 

5.000 

3.ooo 

2.000 

0 

♦t  » 

b.  000 

4.500 

1.500 

H 

13.000 

13.000 

fl 

14.-200 

» 

35.500 

21 .300 

mémoire 

mémoire 

tt 

II 

3.400 

13.250 

M 

9.850 

4.200 

4.200 

e 

« 

75.800 

91.950 

15.000 

31.150 

22.440 

18.700 

a 

3.740 

>1 

80.000 

60.000 

20.000 

h 

826.000 

520.000 

306.000 

» 

10.000 

6.000 

4.000 

h 

836.000 

526.000 

310.000 

ri 

2.591.615 

1.894,950 

931.815 

235.15*0 

DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE  69  * 

ARTICLE  1er  -  (suite) 

11 .500 
2,000* 
1.500 


§  2  -- 


Recrutement  de  4  internes  â  contrat 


ün  plus 


Rajustement  du  crédit. 


.En  plus. 


.En  plus 


Extension  du  service  et  relèvement  de  l’Indemnité. 


- — - _ En  moins 

Diminution  du  nombre  des.  bénéficiaires. 


En  moins 


21  .300 

9.&50 


§  3  - - - - - En  plus 

Augmentation  du  nombre  des  bénéficiaires. 


§  ’  4  - - - En  plus 

Dépense  compensée  par  une  augmentation  de  recettes. 


5  Personnel  auxiliaire  : 

136  agents _ 520.000 

Recrutement  de  56  agents—. _  211.500 

Relèvement  normal  des  salaires _  94.500 


Total _  826.000 


3.740 


20-000 


_ _ _ _ En  plus _  4 .OOP 

Augmentation  du  nombre  des  bénéficiaires. 


Chapitre  69.-  Formatons  somtmres 
et/ro/oee/ines  ef/nusv/snaoe s. 


DÉVELOPPEMENT  DES  DEPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE  DErS.  S&CfVlCfcS 
ET  DEr5  D£PE:NSE:5 

ÇM.APlTRfc.  69 

ARTICLE  2  -  MATERIEL 

§  1  -  Aménagement  et  entretien  des  immeubles 
administratifs.  Taxe  urbaine  et  de  voi¬ 
rie.  Impôts.  Assurances - - 


§  2  - 


§  3  - 


Achat  et  entretien,  renouvellement  du 
matériel  d'exploitation 


Eau,  chauffage,  éclairage,  force  motri¬ 
ce,  blanchissage,  propreté  et  desinfec* 
ti  on _ 


§4  -  Fournitures  de  bureau. 


Téléphone,  télégrammes  officiels.  Frais 
de  correspondance _ 


Total  du  §  4 


$  5  -  Achat,  entretien  des  animaux  et  des  vé¬ 
hicules,  nourriture  des  animaux _ 


%  b  •  Nourriture  des  naïades 


Frais  d’hospitalisation  des  médecins 
et  infirmiers _ _ 


Total  du  §  6 


Total  de  l’article  2 


Crédits 
demandés 
pour  1930 


Crédits 
accordés 
pour  1929 


240.000  162.500 


140.000 


195.000 


70.000 


10.000 


95.000 


84.500 


20.700 


36.000  2Ô.000 


1.300.000  790.000 


5.000 


1.310.000  795.ooo 


i.99i.ooo  1.185.700 


DIFFÉRENCE: 

A  L  ErX&RÇICE:  1950 

en  plus 

en  moins 

77.500 

n 

45.000 

H 

110.500 

II 

26.800 

f» 

20.500 

?» 

49.300 

ft 

8.000 

n 

510.000 

H 

5.000 

fi 

515.000 

M 

805.300 

Tf 

• 

■ 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE,  69 
ARTICLE  2  - 


&  1 


Réparations  du.  gros  oeuvre  des  immeubles 
Fonctionnement  de  services  nouveaux 


En  plus 


(hôpitaux  d’Agadir  et  de  Kénitra,  institut  d'hygiène) 


5  2- 


Extension  du  service  et  améliorations. 
Fonctionnement  de  services  nouveaux 


F-n  plus 


(hôpitaux  d'Agadir  et  Ke'nitra,  institut  d'hygiène) 

Total. 


§  3 


Extension  du  service  et  améliorations 
Fonctionnement  de  services  nouveaux 


En  plus 


(hôpitaux  d'Agadir  et  de  Kénitra,  institut  d'hygiène) 

Total- 


5  4  - 


,£n  plus 


§  5  - 


§  6  - 


Extension  du  service - 

Fonctionnement  de  services  nouveaux - 

(hôpitaux  d'Agadir  et  de  Kénitra,  institut  d'hygiène^ 

Total- 

_ En  plus _ 

Fonctionnement  de  services  nouveaux 
(hôpitaux  d'Agadir  et  de  Kénitra) 

En  plus - 


Extension  du  service  et  hausse  des  dçnre'es 

Fonctionnement  de  services  nouveaux _ 

(hôpitaux  d'Agadir  et  de  Kénitra) 


Total. 
En  plus _ 


Accroissement  du  personnel. 


20. 500 

57.000 


15.000 

30.000 

45 . 000 


16.500 

94.000 

110.500 


27.300 
22.000 

49 . 300 


270.000 

240.000 

510.000 


77.500 


45.000 


110.500 


49 . 300 


8.000 


510.000 


5.000 


(  ha  pitre  G9.-  Forma/tens  s^n/fares 

&uropée/jf>es  e/ /wosc/S/rt&fl&S  . 
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DÉVELOPPEMENT  DE5  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  SErRVlC&S 
Eüfr  DErS  DÉPENSES 


CHAPITRE  69 

ARTICIE  3  - 


Subventions  aux  établissements  hospi¬ 
taliers  publics _ . _ _ 


RECAPITULATION 


ARTICLE  1er. 

ARTICLE  2 _ 

ARTICLE  3  _ 


Total  du  chapitre 
Net  en  plus _ 


Crédits 
demandés 
pour  1930 


2.180.800 


2.591.615 

1.991.000 

2.180.800 


6.763.4.1 5 


Crédits 

accordés 
pour  1929 


2.203.800 


1.894.950 

1.185.700 

2.203.800 


5.284.450 


DIFFÉRENCE: 

A  L'EXERÇIC-E  1930 


en  plus  en  moins 


931.815 

805.300 


1.737.1 15 


1.478.965 


23.000 


235. 150 


23.000 


258.150 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


chapitre.  69 


ARTICLE  3 


Détail  des  subventions 


Hôpital  civil  de  Casablanca _ 

Hôpital  fronçais  de  Tanger _ _ 

Dispensaire  français  de  Tanger. 
Institut  Pasteur  de  Tanger _ 


1.929.800 
156.000 

65.000 

30.000 

2.180.800 


Chapitre  69  *  format/hns  san/fe/res 

europreartes  è//r?L/st///v>a/?es. 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE:  DES  SE^VlCEr-S 
EfT  DL-5  OÉzRLrfN^trS 


CHAPITRE.  70  (ancien  chapitre  66) 


CA/*\PAQNES  PROPHYLACTIQUES 


Crédits 
demandés 
pour  1930 


ARTICIE  UNIQUE  -  Campagnes  prophylactiques 


§  )  -  Prophylaxie  des  maladies  épidémiques. 
Prophylaxie  du  paludisme  et  de  la  tu¬ 
berculose.  Propagande.  Aménagements. 
Indemni tés .  Equipes  sanitaires  fixes 
ou  mohiles  et  de  secours.  Désinfec¬ 
tion.  Appareils.  Personnel  auxiliaire, 
Frais  de  nourriture  des  malades  isolés 
Remplacement  d'effets  incinérés. 

Achat  et  entretien  d'étuves  fixes  ou 
mobiles.  Frais  de  déplacement  pour  les 
tournées  prophylactiques - 


§2  -  Mesures  antipaludiques 


Total  du  chapitre 


560.000 


250.000 


81O.OOO 


Crédits  • 

accordés 
pour  1929 


460.000 


150.00C 


610.000 


DIF-PÉRfcNCE: 

A  L  EXERCICfc  1930 


en  plus 


100.000 


100.000 


200.000 


en  moins 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


Chapitre.  7o 


ARTICLE  UNIQUE. 


$  1  -  - - - - - - - £n  plus  -  100.000 

Insuffisance  de  crédit.  Un  crédit  supplémentaire  de  100.000  fr9 
a  été  accordé  en  1929. 


§  2  " - — - En  plus _  100. 000 

Insuffisance  de  erédit.ün  crédit  supplémentaire  de  100.000  frs 
a  été  accordé  en  1929. 


Chapitre  7  0.- 


Cà/npagnes 

prophy/act/çoej 
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NOMENCLATURE:  DES  S&RVIC&3 
EfT  DErS  DÉPEtMSES 


CHAPITRE 7 1  (ancien  chapitre  69) 

SANTÉ-  MARITIME: 


ARTICLE  1er  -  PERSONNEL 

§  1  -  Traitement  et  indemnités  permanentes 
du  personnel  titulaire. 

Traitement  : 

« 

Traitement - 

Avancement  normal - 

Indemnités  permanentes 

Indemnité  de  résidence. - 

Indemnité  pour  charges  de  famille - 

Indemnité  à  un  médecin  sanitaire  mari¬ 
time  _ — — - 

Indemnité  d'habillement  aux  officiers 
de  santé _ - 

Total  du  §  1  - 

§  2  -  Indemnités  occasionnelles. 

Recrutement  et  rapatriement  :  (Majora¬ 
tions  afférentes  aux  voyages  sur  terre 
et  sur  mer.  Indemnité  d'installation. 
Indemnité  de  rapatriement)  - - 

Indemnité  de  licenciement. - 

Indemnité  de  déplacement - 

Changement  de  résidence  :  (Frais  d'em¬ 
ballage  de  mobilier.  Indemnité  de  dé¬ 
placement  et  de  changement  de  résiden- 
ce) _ _ - _ - 

Conges  :  (Majorations  afférentes  aux 
voyages  sur  terre  et  3ur  mer) _ 

Prime  à  1* occasion  des  congés  adminis¬ 
tratifs  de  3  moi3 _ 

à  reporter _ _ 


Crédits 

Crédits 

DIFFÉRENCE; 

demandés 

accordés 

A  L’EXERÇICE  1930 

pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

en  moins 

283.200 

271.500 

11.700 

n 

1.800 

2.650 

II 

85o 

65.000 

56.350 

8.65c 

«• 

16.000 

14.000 

2.000 

•t 

1.500 

i.5oo 

11 

«f 

4.900 

4.900 

ft 

372.400 

350.900 

22.35c 

850 

• 

•t 

1 

tf 

« 

ft 

11 

il 

1.900 

1.900 

h 

« 

4.800 

4.800 

»  • 

•  w 

5.500 

* 

13.000 

• 

n 

7.500 

3.000 

2.925 

75 

tt 

15.200 

22.625 

75 

7.500 

DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE.  71 


ARTICLE  1er  -  §  1 

Traitements  : 


Médecin  fonctionnaire  _ _ ___ _  1 _  32,000 

Officiers  de  santé _ de  9 .ÔOO  à  17.000  __  10  —  156.800 

Total  des  traitements  de  base _  188.800 

Majoration  marocaine _ _ ! _  94.400 

Total _  283 . 200 


_ _ . _ ,En  plus 

Avancement  normal. 


11.700 


- - - - - - -  . .  Bn  plus 

Reamenagement  de  l’indemnité. 


8.650 


Indemnité  allouée  à  un  médecin  contractant. 


§  2  - - - - - Bn  moins 

Dirainution*du  nombre  des  bénificiairea . 


7.500 


En  plus 


-  75 

Chapitre 71  - Senâé. o^sr/â/me  . 


Rajustement  du  crédit/ 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPLISSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOM&NCLATUPfc  DES  SErRVlC&S 

ET  DErS  DÉPENSES 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

CHAPITRE  71  Reports 

15.200 

mémo  ir< 

1,400 

ARTICLE  1er  -  §  2  -  (suite) 

Indemnité  de  caisse  au*  régisseurs- 

0  OTMl't  ah  1  p  S  • 

"Prime  de  n^is«sanc« 

Total  du  §2 

16.600 

§  3  «  Assurance  des  médecins  et  des  officier 
de  santé 

5 

3.430 

§  4  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire. 

Salaire 

140.000 

4.035 

• 

Indemnité  pour  chargea  de  famille  et 
de  naissance  d'enfant 

Total  du  §  4 

144.035 

TotAl  de  l'article  1er 

536.465 

« 

• 

ARTICLE  2  -  MATERIEL 

1 

§  1  -  Loyers 

1 

m 

20.000 

9.000 

Aménagement  et  entretien  des  immeubles 
administratifs.  Taxe  urbaine  et  de  roi 
rie.  Impôts.  Assurances 

Eau,  chauffage,  éclairage,  force  mo¬ 
trice,  blanchissage,  propreté  et  dé¬ 
sinfection 

Total  du  §  1 

29.001 

§  2  -  Achat,  entretien  et  renouvellement  du 
matériel  d'exploitation 

12.000 

$  3  -  Fournitures  de  bureau 

7.000 

10.000 

* 

Téléphone,  télégrammes  offiolels. 

Frais  de  oorrespondance 

Total  du  Ç  3 

17.000 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DlPf^éREr/NCE: 

A  L  E-XE.RÇICE:  1930 

en  plus 

s 

en  moins 

22.625 

75 

7.5oo 

mémoire 

t 

1.400 

n 

24.025 

75 

7.580 

3.430 

H 

* 

127.800 

12.200 

w 

4.035 

« 

rt 

131.835 

12.200 

« 

510.190 

34.625 

8.350 

l 

1 

n 

II 

i3.65o 

6.350 

n 

3.100 

5.900 

11 

16.75 1 

12.250 

n 

8.500 

3.500 

n 

11.000 

» 

4.000 

6.000 

4.000 

• 

17.000 

4.000 

4.000 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 


NOMENCLATURE-  DE5  S&fRVICErô 

EfT  DErS  D&RErfNSfcS 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DlFPÉrRErNCF 

A  L'  EXE  R  &  1 C  Sr  1  930 

enpptqàs 

en  moins 

Chapitre.  71 

• 

« 

ARTICLE  2  -  (suite) 

§  4  -  Fonctionnement;  entretien  des  appareili 

de  désinfection,  des  canots  automobl- 

les  et  a  rames 

?0. 000 

74.070 

n 

24.070 

Total  de  l’srtirle  P 

108.001 

116.321 

19. 7?q 

28.070 

RECAPITULATION 

• 

ARTICLE  1er 

536.46? 

510.190 

34.62? 

8.350 

ARTICLE  2 

108.001 

116.321 

19.7?C 

28.070 

Total  du  chapitre 

644 .466 

626.511 

5**375 

36.420 

Net.  en  plus 

» 

: 

17.95? 

DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  *  ET  EXPLICATION  DES  DIEEÉRENCES 


n 


CHAPITRE.  71 


ARTICLE  2  -  (suite) 


§  4  - 


.En  moins 


Suppression  d’un  crédit  exceptionnel  affect  en  1929  a 
l’aménagement  d’un  abri  pour  appareil  Clayton 


24.070 


Chapitre  71-  Santé  mar/ï/n 7e. 
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NOMENCLATURE:  DES  SES*VlC&S 

err  de-s  dèpe-nses 


CHAPITRE:  72  (nouveau) 


C  réd  rts 
demandés 
pour  1930 


Crédits 
accordés 
pour  1929 


Dotation,  provisionnelle  pour  révision 
des  traitements _ s _ _ _ 


CHAPITRE  7^  (ancien  ohapitre  71) 
Dépenses  imprévues _ 


CHAPITRE  74  -  (ancien  chapitre  71) 
Dépenses  d'exercice  clos _ 


CHAPITRE  75  -  (ancien  chapitre  72) 
Dépenses  d'exercices  périmés 


2 1.279.650 


2.000.000 


mémoire 


mémoire 


-14.  124.205 


mémoire 


mémoire 


DIFPéRENCfc 
A  L  ErXERÇlCfc:  1950 


en  plue. 


9. 15ÎÉ445 


en  moins 


DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RESSOURCES  ORDINAIRES 
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DÉTAIL  DES  DÉPEN5E5  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


/ 

CHAPITRE  72 


DECOMPOSITION  AU  CHAPITRE  72 


♦ 


Reforme  des  traitements _ , _ 

Relèvement  des  traitements  du  personnel  maghzen 

Relèvement  des  salai  res  des  auxiliaires _ 

Réforme  des  traitements  des  cadres  spéciaux _ 

Rajustement  de  l’indénmité  de  résidence _ 

Indemnités  diverses. _ 


13.000. 000 
1.079.650 
3.600.000 
2.000.000 
1.350.000 
250.000 


Total _  21,279.000 


1 


Chapitres  72,73,74. 


2-  Partie 


790 


DEVELOPPEMENT  DES  DEPENSES  SUR  FONDS  D'EMPRUNT 


NOMENCLATURE  DES  SERVICE 
E :T  DE-S  DèP&NStS 


2°  PARTIE 


REPENSES  SUR  FONDS  D’ EMPRUNT 


1ère  Section  O) 


Emprunt  1914-1918 


2ôrae  Section  (2) 

Bnprunt  autorisé  par  la  loi  du  19  aofft  . 
1920 _ 


3ème  Section 

EMPRUNT  AUTORISE  PAR  LA  LOI  DU 
22  MARS  1928 

CHAPITRE  1  -  Bâtimentà  administratifs 


1°/  Batiments  d'Etat  : 

2°/  Service  pénitentiaire 

3°/  Gendarmer  le  _ _ 

4°/  Finances _ 

5°/  Justice _ - 


Contrôles  civile _ 

"  militaires 


1°/ 


CHAPITRE  2  -  Dépenses  d'ordre  économique 

et  social 

Travaux  publics  : 

Port  s _ 


Routes _ _ _ l - - — . — 

Subvention  à  la  Cie  des  C.F.M.  du  Ma¬ 
roc  pour  la  construction  du  chemin  de 
fer  de  Fês-Oudjda 


d)  Chemins  de  fer  secondaires  et  jjlniers— 

e)  Itydraulique  agricole  et  induatri elle. 

2°/  Mise  en  valeur  et  développement  des  res¬ 
sources  naturelles  du  Maroc  ; 

a)  Agriculture,  commerce  et  colonisation 

b)  Eaux  et  forets  :  reconstitution  des 
forets  et  reboisement 


c)  Propriété  foncière  :  immatriculation 

des  terres  de  colonisation _ 1 _ 

d)  Domaines  :  reconstitution  du  patrimoi¬ 
ne  immobilier  de  l'Etat,  fonds  de  rem¬ 
ploi  domanial  pour  la  colonisation — 

Postes,  télégraphes*  téléphones _ 

Santé _ _ _ ___ _ 

Enséignement _ _ 


CHAPITRE  3  -  Dépenses  diverses,  beaux- 

arts  et  monuments  historiques _ 

Antiqui  t  es - - - 


Total 


Crédits 
demandés 
pour  1930 


mémoire 


mémoire 


400.000 

3.283.000 

2.085.000 

n 

2.575.000 

2.000.000 


6.925.000 

» 


20.000.000 

81.000.000 


5. 160.000 
2.500.000 
1.000.000 

5.000.000 
17. 3oo. 000 

4.300.000 

12.500.000 


1.000.000 

fl 


167.028,000 


Crédits 
accordés 
pour  1929 


mémoire 


mémoire 


DI  PFÉRfcNCt 
A  L'&XRRÇICE:  1930 


en  plus 


en  moins 


.  »  791 

DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  FONDS  D  EMPRUNT 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


(1)  -  Les  fonds  de  l'emprunt  1914- 1918  ont  été  employés  en  presque  totalité.  Cette 

section  ne  sera  dotée  que  çar  voie  de  report  en  cours  «L'exercice  des  disponi¬ 
bilités  qui  seront  constatées  â  la  clôture  des  opérations  de  1929* 

(2)  -  Cette  section  ne  sera  dotée  que  par  voie  de  report  en  cours  d'cxcrcice  des  dis¬ 

ponibilités  qui  seront  constatées  â  la  clôture  des' opérations  de  1929. 


Le  crédit  de  20.000.000  inscrit  à  la  rubrique  &)  chemins  de  fer  secondaires  et 
miniers  sera  versé  sous  forme  de  subvention  à  la  compagnie  des  chemins  de  far 
au  Ma-roc  Oriental. 


Dépenses  sur  fonc/s  c/ emprunt . 


I 


bfcVËLOPPlrMfr/NIT  DË5  DÉPENSES  SUR  RECETTES  AVEC  AFPEC  - 


AVEC.  AFFECT AT ION  SPECIALE 
AUTRES  QUE  LES  FONDS  D'EMPRUNT 


Dépenses  sur  recettes  provenant  de  prélève¬ 
ments  effectuée  sur  le  fonds  de  réserve  (l) 

V 

CHAPITRE  1  -  SECRETARIAT  GENERAL  DU 

PROTECTORAT 

ARTICLE  1  -  Construction  et  installation 
d’une  imprimerie  officielle 

ARTICLE  2  -  Parachèvement,  amenagement  inté 
rieur  et  ameublement  des  immeubles  adminis¬ 
tratifs  centraux _ 

ARTICIE  3  -  Construction  d’un  bâtiment  our 
le  peloton  d’escorte _ 

ARTICLE  4  -  Dotation  de  l’office  d’habita¬ 
tions  pour  officiers  et  sous- officiers 


CHAPITRE  2  - 


v  CHAPITRE  4  - 


CHAPITRE  5  - 


CONTROLES  ŒIVIIE 


ARTICLE  1  -  Achat,  construction  et  aménage¬ 
ment  de  bâtiments  pour  les  contrôles  civils 

ARTICLE  2  -  Construction  d’égouts  à  letit- 
Jean  et  â  Oued-Zeni _ 

ARTICLE  3  -  Construction  d'un  égout  collec¬ 
teur  â  Souk-el-Arba  du  Gharb _ 

ARTICLE  4  -  Création  de  centres  d'estivage _ 
CHAPITRE  3  -  CONTROLE  DES  MUNICIPALITES 

ARTICLE  1  -  Aménagement  des  batiments  des 
services  centraux___ _ _ _ 

ARTICLE  2  -  Construction  d'égouts  â  Rabat 

ARTICLE  3  -  Amenagement  des  jardins  de  la 
résidence 


JUSTICE  FRANÇAISE 


ARTICLE  1  -  Achat  de  terrains  pour  construc¬ 
tion  du  tribunal  de  MarraEech 

ARTICLE  2  -  Construction  du  po.lai-8  de  justi¬ 
ce  de  Rabat 


POLICE  GENERALE 


ARTICLE  1  -  Achat,  construction,  ameublement 
et  aménagement  de  bâtiments  pour  la  police _ 

â  reporter 
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- TATIOM  SPÉCIALE  AUTRES  QUE  LES  PONDS  D’EMPRUNT 


OBSERVATIONS 


{ 1 )  -  Les  articles  ayant  fait  l'objet  Se  prélèvements  au  cours  des  exercices  anté4 
rieurs  et  non  encore  soldes, ont  été  inscrits  pour  mémoire.  Ils  seront  dotés 
par  report  des  disponibilités  qui  apparaftront  à  la  clôture  des  opérations 
de  Î929. 


Le  cr  dit  de  660.000  frs  inscrit  â  cette  rubrique  sera  alloué  sous  forme 
de  subvention  â  la  ville  de  Rabat» 


Dépenses  ôur  r-ece/ée<s 
cK'Kd/fecteùon  sp<éc/&/e  sufrfls  ç</e 
/esfôr/ob  c/émpri/né 


7% 


DÉVEUOPPEMÊNT  DES  DÉPENSES  SUR  RECETTES  AVEC  AFFEC  - 


NOMENCLATURE  DE5  SErRV!CEr3 
ET*  DErS  OèP&NStS 


3ème  PARTIE  (suite) 

Report _ 

1ère  section 

ARTICLE  2  «  Construction  d'un  batiment  pour 
la  direction  cLe a  services  de  sécurité _ 


CHAPITRE  6  -  .  ADMINISTRATION  PENITENTIAIRE 
ARTICLE  1  -  Construction  de  prisons _ 


CHAPITRE  7  - 


GENDARMERIE 


ARTICLE  1  -  Construction  et  aménagement  de 
bâtiments.  Achat  de  terrains _ 


CHAPITRE  8  -  DIRECTION  DES  AFFAIRES  CHE¬ 
RIFIENNES 

ARTICLE  1  -  Construction  de  bâtiments  pour 
les  s  ou  s- officiers  mariés  de  la  garde  noire 

b 

CHAPITRE  9  -  DIRECTION  DES  AFFAIRES  INDI¬ 
GENES 

ARTICLE  1  -  Achat  et  construction  de  ‘bâti¬ 
ments  _ _ 


ARTICLE  2  -  Remboursement  a  La  guerre  du 
matériel  et  des  animaux  cédés  à  l'école  mi¬ 
litaire  de  Meknês. _ _ _ 


ARTICLE  3  -  Attribution  de  secours  immédiats 
en  argent  et  en  nature  aux  marocains  néces¬ 
siteux _ : _ _ 


CHAPITRE  10  -  DIRECTION  GENERALE  DES 

FINANCES 

ARTICLE  1  -  Construction  et  aménagement  de 
bâtiments _ 


ARTICLE  2  -  Règlement  des  dettes  du  maghzen 

ARTICLE  3  -  Aménagement  intérieur  et  ameu¬ 
blement  des  looaux  de  la  direct! on  générale 
des  finances _ 


ARTICLE  4  -  Construction  et  aménagement  de 
recettes  du  trésor _ _ _ 


ARTICLE  5  -  Avances  pour  prêts  de  semences 
aux  adhère  ts  nécessiteux  des  sociétés  in¬ 
digènes  d<  prévoyance  par  l'intermédiaire 
de  la  caisse  centrale  des  dites  sociétés _ 


à  reporter. 


Crédits 

demandés 
pour  1930 


6.98O.OOO 


1.500.000 


Crédits 
accordés 
pour  1929 


DIPPÉRfcNCt 
A  L’ErXERÇIÇg:  1930 


memolïe 


5.000.000 


mémoire 


400. OOC 


ménoire 


mémoire 


1.800.000 

mémoire 

mémoire 

mémoire 


mémoire 


i5.680.ooo 


en  plus 


en  moins 


TATION  SPÉCIALE  AUTRES  QUE  LES  FONDS  D’EMPRUNT 


797 


OBSERVAT  lOhS 


Dépenses  sur  recettes 
m/ec  etfèctet/on  speciâ/e  âufresçoe 
/esfbnc/s  c/ emprunt. 


DEVELOPPEMENT  DES  DEPENSES  SUR  RECETTES  AVEC  AFFEC  - 


DÉSIGNATION  DÉS  RÉCÉTTtS 


3ème  PARTIE  (suite) 
Report 

1ère  section 


EVALUATION: 
de 

1930 


S|é  VALUATIONS 
ADOPTÉES 

pour 19?9 


15. 680.000 


DIFFERENCE 

A  L'EXERCICE  1930 

, — - 


en 


p/u; 


en  moins 


ARTICLE  6  -  Avances  aux  caisses  de  crédit 
agricole  mutuel  pour  crédits  spéciaux  k 
me yen  terme  aux  colons  Sinistres _ 


mémoire 


CHAPITRE  11  -  SERVICE  DES  DOMAINES 

ARTICLE  1  -  ohat  de  terrains  pour  la  co¬ 
lonisation 

m  éraoire 

ARTICLE  2  n  Avance  au  fonds  de  remploi 

domanial 

f» 

► 

0 

0 

0 

» 

0 

S 

CHAPITRE  12  -  DIRECTION  GENERALE  DES 

TRAVAUX  PUBLICS 

ARTICLE  1  -  Construction  des  services  dç 
l’administration  centrale  à  Rabat.  Achè¬ 
vement  de  la  trosorerie  générale 

mémoire 

ARTICLE  2  -  Construction  de  ports 

mémoire 

ARTICLE  3  -  Travaux  de  routes  et  ponts 

l6.448.000 

ARTICLE  4  -  Exécution  de  travaux  munici- 

p aux  à  Casablanca 

mémoire 

ARTICLE  5  -  Aménagement  et  construction 
de  pi 3 tes  dans  les  régions  éprouvées  par 
la  famine 

■m  ém  ni  rp. 

ARTICLE  6  -  Travaux  de  routes*  ponts* 
voies  ferrées,  lignes  télégraphiques 
d’intérê't  militaire 

l3, 6 15.000 

ARTICLE  7  -  Versement  à  la  Banque  d’Etat 

du  Maroc  de.  la  part  contributive  du  Pro- 

tectorat  â  la  construction  d'un  pont  sur 
la  Moulouya 

60.000 

ARTICLE  8  -  Construction  du  port  de  Fé- 

dhala 

méraoi  r  e 

ARTICLE  9  -  Subvention  à  la  régie  des 

chemins  de  fer  à  voie  de  0  m  60  pour  dé¬ 
ficit  d'exploitation 

ARTICLE  10  -  .Construction  de  bâtiments 

administratifs  à  Agadir 

ARTICIE  11  -  Construction  d'habitations _ 

mémoire 

25.000.000 

à  reporter 

74.  803.000 

-TATiON  SPÉCIALE  AUTRES  QUE  LES  PONDS  D'EMPRUNT 


799 


OBSERV  AT  lOM  S 


AR.TICIE  3  —  Une  dépense  de  500.000  francs  concernant  la  construction  d'un  pont 
mixte  sur  la  Moulouya  sera  effectuée  par  voie  de  subvention  â  la 
compagnie  des  chemins  de  fer  du  Maroc. 


ARTICLE  6  -  Une  somme  ûe  1.735.000  francs  sera  versée  par  voie  de  subvention  â 

la  régie  des  chemins  de  fer  à  voie  de  Oro6o  en  vue  de  la  construction 
de  voies  ferrées  de  Fez  el  Bail  â.  Ain  Aicha  et  de  Guercif  â  Miâelt. 


Dépenses  sur  reeefies 
avec  â/feefat/bn  spécjè/e  âu/res  çue 
hs/bneù  c/ emprunt. 


800 


DEVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RECETTES  AVEC  AFPEC 


DESIGNATION  DES  REC  ET  TES 


3ême  PARTIE  (suite) 
Report 

1ère  section 


74.803.000 


CHAPITRE  13  -  DIRECTION  GENERALE  DE  L'ACRI- 
CULTURE,  DU  COMMERCE  ET  DE  LA 
COLONISATION 

ARTICLE  1  -  Participation  du  Protectorat 
â  l'exposition  coloniale  internationale  — 


ARTICLE  2  -  Construction  et  aménagement  de 
bâtiments  pour  l'élevage  et  l'agriculture. 
Mise  en  valeur  des  centres  de  colonisation. 
Construction  de  chemins  de  colonisation. 
Aménagement  de  points  d'eau _ 


ARTICLE  3  -  Construction  et  aménageaient  de 
bâtiments  administratifs  â  la  direction 
générale  de  l'agriculture _ 


ARTICLE  4  -  Participation  du  Protectorat 
â  la  foire  de  Meknês - 


ARTICLE  5  -  Participation  du  Protectorat 
â  l'exposition  coloniale  et  maritime 
d  '  Anvers _ _  . .  - - 


ARTICLE  6  -  Participation  du  Protectorat 
aux  fêtes  du  centenaire  de  l'Algérie - 


CHAPITRE  14  -  EAUX  ET  FORETS 
ARTICLE  1  -  Assèchement  de  marais 


ARTICLE  2  -  Construction  de  maisons  fores¬ 
tières _ _ 


CHAPITRE  15  -  CONSERVATION  FONCIERE 

ARTICLE  1  -  Construction  d'une  conserva¬ 
tion,  foncière  â  Oudjda  et  achèvement  de 
l'immeuble  de  la  conseï vation  foncière 
â  Casablanca 


CHAPITRE  l6  “  SERVICE  TOPOGRAPHIQUE 

ARTICLE  1  -  Etudes  pour  la  construction 
des  bureaux  du  cadastre  à  Rabat - 


ÉVALUÂT  I0NS|É\/ALU  ATIONS  DIFFÉRENCE 
de 

1930 


4.600.000 


3. 125.000 

75o.ooo 

600.000 

mémoire 

500.000 


mémoire 


400.000 


1.600.000 


ARTICLE  2  -  Construction  -  aménagement 
d'un  bâtiment  pour  le  service  topographi¬ 
que  et  achat  de  terrain  - 


à  reporter 


mémoire 


1. 100.000 


87.478.000 


adoptées 

pour  1929 


A  l’LXERCIQE  1930 


en  plus 


en  moins 


TATIOM  SPÉCIALE;  AUTRES  QUE  LES  PONDS  D’EMPRUNT 
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O0S  t  RVATlOn  S 


Dépenses  St/r  recettes 
drec  â/fectet/àe  spéc/$/e  dvfres 
A>s  fcvx/s  c/'e/nproné 
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DEVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RECETTES  AVEC  AFFEC  - 


DÉSIGNATION  DES  RECETTES 


3êmè  PARTIE  (suite) 

Report 

1ère  section 

CHAPITRE  17  -  OFFICE  DES  POSTES,  DES 
TELEGRAPHES  ET  DES  TELEPHONES 

ARTICLE  1  -  Construction,  aménagement, 
installation  de  lignes  télégraphiques  et 
téléphoniques  et  bureaux  de  poste.  Achat 
de  matériel  postal - 


CHAPITRE  1 8  -  DIRECTION  GENERALE  DE 
L'INSTRUCTION  publique  DES 
BEAUX- ARTS  ET  DES  ANTIQUITES 

ARTICLE  1  -  Construction  et  amenagement 
de  locaui  scolaires _ 


ARTICLE  2  -  Construction  d'un  centre  d'hy¬ 
giène  scolaire _ 


ARTICLE  3  -  Achèvement  des  bâtiments  de  la 
direction  générale.  Ameublement  des  bu¬ 
reaux  _ _ 


ARTICLE  4  -  Subvention  à  la  bibliothèque 
générale  du  Protectorat  pour  assèchement 
des  magasins _ 


ARTICU5  5  -  Création  d'un  pavillon  du  Ma¬ 
roc  â  la  villa  Velasquez  à  Madrid _ 


CHAPITRE  19  “  BEAUX-ARTS 

ARTICLE  1  -  Achèvement  de  l'église 
St-Pierre  à  Rabat _ 


ARTICLE  2  -  Construction,  aménagement  et 
restauration  de  bâtiments _ 


CHAPITRE  20  -  ANTIQUITES 

ARTICLE  1  -  Réfection  de  bâtiments  admi¬ 
nistratifs  â  Volubilis - 


CHAPITRE  21  -  INSTITUT  SCIENTIFIQUE 

ARTICLE  1  -  Construction  du  pavillon  de 
la  station  biologique  à  Ifrane _ 


â  reporter 


ÉVALUAI  lONSlÉ  VALU  ATIONS 
ADOPTÉES 
pour  1929 


87.478.000 


800.000 


8.880.000 

350.000 

550.  occ 

100.000 

100.000 


mémoire 

600.000 


55.00C 


150.00C 


99.063.OOC 


DIFFERENCE 
A  L'EXERCICE  1930 


en  plus 


en  moins 


. 


- TATION  SPÉCIALE:  AUTRES  QUE  LES  FONDS  D'EMPRUNT 


80.3 


.J  ! 


dépenses  sur  recettes 
sure  sfièctet/on  specés/e  autres  çue 
tes /brais  e/'e/nprü/rt 


m 


DEVELOPPEMENT  DE5  DEPENSES  SUR  RECETTES  AVEC  APPEC  - 


DESIGNATION  DES  RECETTES 


•3ème  PARTIE  (suite) 
Re  port  _ 


1ère  section 

CHAPITRE  22  -  DIRECTION  DE  LA  3ANÏE  ET  DE 
L'  HYGIENE  PUBLIQUES 

ARTICLE  1  -  Constructi on,  aménagement  et 
installation  d'hôpitaux,  ambulances,  dis¬ 
pensaires  et  bâtiments  “divers  pour  l'as¬ 
sistance  médicale _ 


ARTICLE  .2  -  Contribution  du  Protectorat  à 
l'exécution  d'un  hôpital  â  Mogador  subven¬ 
tionné  par  le  pari  mutuel _ 


ARTICLE  3  -  Créations  de  postes  sanitaires 
sur  le  front  nord _ 


ARTICLE  4  -  Achèvement  des  batiments  de 
la  direction _ 


Total  de  la  lire  section 
DEPENSES  DIVERSES 
2ème  section 

ARTICLE  1  -  Remplois  domaniaux  _ _ 

ARTICLE  2  -  Pension  Rebout _ 


ARTICLE  3  -  Frais  de  gestion  des  biens  et 
remboursement  de  creances  des  contumaces 

ARTICLE  4  -  Dépenses  imputées  sur  la  cais¬ 
se  spéciale _ 

ARTICLE  5  -  Allocation  sur  le  pari  mutuel 
en  faveur  des  oeuvres  d'assistance _ 


ARTICLE  6  -  Allocation  sur  le  pari  mutuel 
en  faveur  de  l'élevage  et  du  comité  con¬ 
sultatif  de3  courses— _ _ 


ARTICLE  7  -  Création  et  f onct ionnement  de 
services  et  organismes  publics  d'assitan- 
ce  et  subventions  à  des  oeuvres  privées 
de  bienfaisance _ _ _ _ 


ARTICLE  8  Fondation  Braunschwig. 


ARTICLE  9  -  Etablissement  de  lignes  télé¬ 
graphiques  et  téléphoniques  d'intérêt  pri¬ 
ve'  - : _ _ 

ARTICLE  tO  -  Allocation  sur  le  produit  des 
droits  d’assi  stance  publique  du  Ouissam 
Alabuite  en  faveur  des  oeuvres  d'assistance 

à.  reporter _ 


ÉVALUA  riOfLSjËVALUATIONS 
de  I  ADOPTÉES 

1930  |  pour  19?9 


99. 063.000 


920.000 

mémoire 

mémoire 

mémoire 


99.983.000 


mémoire 

3.000 


20,000 

600.000 

5.000 

mémoire 

5.000| 


DIFFERENCE 
A  L'EXERCICE  1930 


en  plus 


en  moins 


50.683.000 


-TATION  SPÉCIALE  AUTRES  QUE  LES  PONDS  D’EMPRUNT 


a 


OBSERVATION  S' 


/ 


Dépenses  sur  recettes 
merc<9/ÿec/c7frbn  $oec/j/e  au/re, sçue 
Jpsfèntts  e/cyrprt/né. 
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DÉVELOPPEMENT  DES  DÉPENSES  SUR  RECETTES  AVEC  AFPEC  - 


DÉSIGNATION  DES  RECETTES 

ÉVALUATIONS 

de 

1930 

ÉVALUATIONS 
ADOPTÉES 
pour  1929 

3ême  PARTIE  (suite) 

50.683.000 

*  .  Report _ 

2ême  section 

ARTICLE  11  -  Encouragement  aux  oeuvres  de 

! 

bienfaisance  et  d'assistance  sur  le  produit 
du  timbre  de  bienfaisance 

mémoire 

ARTICLE  12  -  Encouragement  aux  oeuvres  de 
prévoyance  sociale  sur  le  produit  du  tim¬ 
bre  spécial  de  bienfaisance 

mémoire 

ARTICLE  l3  -  Allocations  et  secours  3ur  le 

mémoire 

fonds  commun  des  débits  de  tabacs 

ARTICLE  14  -  Recherches  archéologiques  et 

aménagement  d'un  musée  à  Volubilis 

«  i 

ARTICLE  l5  -  Encouragement  â  l'agricul¬ 
ture^  au  commerce  et  â  l'industrie  et  aux 
oeuvres  sociales  sur  les  redevances  de  la 
Banque  d'Etat  - 

7.000 

12.000.000 

ARTICLE  l6  -  Construction  de  pavillons  is- 

raélites  dans  les  formations  sanitaires 

mémoire 

ARTICLE  17  -  Construction  d'établissements 

hospitalier»  indigènes  au  moyen  de  subven- 

• 

tion3  du  pari  mutuel  _ 

mémoire 

ARTICLE  l8  -  Contribution  extraordinaire 

de  l'office  chérifien  des  phosphates  aux 

dépenses  de  travaux  d'intérêt  général - 

mémoire 

ART  IC  LE  19  -  Dépenses  sur  fonds  de  concours 

mémoire 

ARTICLE  20  -  Dépenses  d'exercices  clos 

mémoire 

ARTICLE  21  -  Dépenses  d 'exercices  périmés 

mémoire 

Total  de  la  2ême  section - 

62.690.000 

Report  de  la  1ère  section _ 

99.983.000 

Total  des  dépenses  de  la  3ème  partie 

l62.673.000 

DIFFÉRENC  e 
A  L'EXERCICE  1930 

-<  i  -  .  i  .  N 

en  plus  en  moins 
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TATION  SPECIALE  AUTRES  QUE  LES  PONDS  D'EMPRUNT 


OBSERVATION  S 


Sur  ce  crédit  des  subventions  seront  allouées  : 

I0/  au  compte  de  trésorerie  "Avances  consenties  aux  institutions  de  crédit  agricole, 
commercial  et  industriel  et  aux  oeuvres  sociales" 

2°/  à  la  zone  de  Tanger. 

Le  montant  de  ces  subventions  sera  déterminé  par  décisions  du  directeur  général 
des  finances. 


Dépenses  sur  recettes 
avec  a/fecfatton  spec/a/e  au  fresque 
/es/o/tds  c/empru/?f. 


BUDGET  ANNEXE  DE  L' ACONAGE  DES  PORTS  DU  SUD 


6H 


RECETTES 


6.600.500 


DEPENSES. 


6.541.450 


Excédent  des  recettes  sur  les  dépensés  59-050 


8U  BUDGET  ANNEXEDE  L'ACONAGE  DES  PORTS  DU  SUD 

RECETTES 


DÉSIGNATION  des  RECETTES 

ÉVALUATIONS 

de 

ÉVALUATIONS 

de 

DIFFÉRENCE 

A  L'  EXERCICE  1930 

1930 

1929 

en  plus 

en  moins 

CHAPITRE. 

BUDGET  ANNE-X& 

DE:  L'ACONAQE  DE-S  PORTS  DU  SUD 

• 

ÇQectitej 

Port  Ma7-aga.n 

1.650.000 

1.600.000 

50.000 

* 

Port  de  Safi 

2.800.500 

2.800.500 

n 

Vf 

Port  de  Mogador 

1.350.000 

1.300.000 

50.000 

« 

Port.  d'Agadir 

800.000 

800.000 

If 

« 

Subvention  du  Protectorat 

mémoire 

mémoire 

w 

IV 

Totaux  de?*  recette? 

6.600.500 

6.500.500 

100.000 

ff 

■% 

t 

- 

BUDGET  ANNEXE  DE  L'ACONAGE  DES  PORTS  DU  SUD 

RErCfrTT&S 

DÉVELOPPEMENT  DES  PRÉVISIONS  DE  RECETTES 


Ports 

« 

Aconage 

Magasinage 

Ancrage 

Divers 

Totaux 

Mazagan 

1.496.500 

* 

s  90.000 

18.500 

45.000 

1.650.000 

Safi _ 

2.710.000 

35.000 

6.000 

49.500 

2.800.500 

Mogador _ , _ 

1. 194.500 

95.ooo 

10.500 

50.000 

1.350.000 

Agadir 

750.000 

20.000 

fl 

30.000 

800.000 

Subvention  du  Pro- 

• 

lectorat 

mémoire 

h 

II 

If 

II 

Totaux  des  recettes 

6. 15 1.000 

240.000 

35.000 

174.500 

6.600.500 

Bue/pré  annexe  </? 
/jcOo&pe  c/es  ports  c/{/  so</>. 
Recettes 


BUDGET  ANNEXE  DE  L'ACONAQE  bES  PORTS  bO  SUD 


NOMENCLATURE.  DES  SErRVICEr-S 

EfT"  DErS  DÉPErNSES 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DIFFÉRENCE 
AL'tXERÇICE:  1930 

en  plus 

s 

en  moins 

i 

■£-flAPITR£  BUDGET  ANNEXE 

DE  L'ACONAGE  DES  PORTS  DU  SUD 

Qui\wr\MA 

ARTICLE  1er  -  PERSONNEL 

§  1  -  Traitement  et  indemnités  permanentes 

du  personnel  titulaire 

% 

*  » 

Traitement  : 

Traitement 

534. 150 

556.050 

w 

✓ 

21.900 

•.v 

Avance ne nt  normal 

22.000 

22.000 

K 

n 

it 

Création  d’emplois  - 

36.000 

m 

36.ooo 

II 

Indemnités  permanentes 

Indemnité  de  résidence 

89*300 

89.3oo 

« 

n 

Indemnité  pour  charges  de  famille 

32.3oo 

32.300 

« 

» 

Indemnité  de  bicyclette 

i.5oo 

•  i.5oo 

If 

N 

Total  . 

715.250 

70i.i5o 

36.ooo 

21.900 

Déduction  pour  vacances  d'emplois 

50.000 

5i.i5o 

i.  i5o 

n 

Total  du  §  1 

665.250 

650.000 

37.150 

21.900 

§  2  -  Indemnités  occasionnelles 

* 

Recrutement  et  rapatriement  :  (Majora- 

tions  afférentes  aux  voyages  but  terre 

t 

et  sur  mer.  Indemnité  d'installation. 

Indemnité  de  rapatriement,  lirais  d’em- 

hallage  et  de  transport  de  mobilier) — 

10.000 

10.000 

fi 

fl 

Indemnité  de  licenciements — - - 

12.000 

12.000 

1» 

II 

Indemnité  de  déplacement 

6.000 

6.000 

« 

11 

â  reporter _ 

28.000 

28.000 

IV 

M 

BUDQET  ANNEXE  DE  L'ACONAQE  DES  TORTS  DO  SUD 


*15 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE: 


ARTICLE  1er  -  §  1  - 

Traitements  : 

Inspecteur 

* 

1 

30.000 

Contrôleurs  principaux  ou  controleurs 

5 

88.500 

Commis  principaux  ou  commis 

4 

48.800 

Agents  techniques 

14 

188. 800 

V 

Total  des  traitements 

de  base 

.  356.100 

Majoration  marocaine 

178.050 

Total 

-  534. i5o 

Rn 

moins 

1°/  Diminution  : 

Suppression  de  3  emplois  d'agents  techniques 

36.ooo 

2°/  Augmentation  : 

• 

Avancement  normal  accordé  en  1929 

14.100 

Net  en  moins _  21.900 


Création  d’emplois  î 

2  contrôleurs  d’aconage  (par  suppression  de  3  emplois 

d’agents  techniques)  (traitement  et  indemnités) _  36.000 


21.900 


Indemnité  de  bicyclette  à  : 
5  bénéficiaires  â  300  frs 


1.500 


jBvc/çeda/?/?exe  eh  /érorape 
ofe-s perte  c/eai/c/,  Dépenses 


BUDQET  ANNEXE  DE- L'ACONAQt  DES  PORTS  DU  SUD 


NOMENCLATURE.  D&5  5&RVIC&5 

ECT  DE-5  DÉPErNS&S 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DlPF-éREr/NCEi 

A  L  ErXtRÇICE:  1930 

en  plus 

en  moins 

Reports 

28.000 

28.000 

tt 

% 

w 

.  ARTICLE  1er  -  §  2  (suite) 

Changement  de  résidence  :  (Prais  d'em- 

Dallage  et  de  transport  de  mobilier. 

Indemnité  de  déplacement  et  de  change- 

-  ment  de  résidence) 

8.000 

8.000 

» 

n 

Congés  :  (Majorations  afférentes  aux 

voyages  sur  terre  et  sur  mer) 

4.0Ô0 

4.000 

M 

fi 

Prime  à  l'occasion  des  congés  adminis- 

tratifs  de  3  mois 

3.200 

3.200 

n 

n 

Prime  de  naissance 

3.500 

3.500 

II 

il 

Indemnité  de  caisse  aux  régisseurs- 

comptables 

2.500 

2.000 

5oo 

n 

Total  du  §  2 

49.200 

48.700 

500 

1  r 

Rétribution  du  personnel  auxiliaire 

. 

§.  3  -  Personnel  payé  au  mois  : 

Salaire 

420.000 

v-TV 

» 

O 

O 

O 

375.000 

n 

Indemnité  pour  charges  de  famille  et 

/ 

de  naissance  d’enfant 

10.000 

10.000 

« 

n 

Total  du  §  3 

430.000 

55.ooo 

375.ooo 

« 

§  4  -  Rétribution  du  personnel  ouvrier  1 

salaire  journalier 

3. 105.000 

3.350.000 

» 

245.000 

§  5  -  Indemnité  forfaitaire  et  gratifiea- 

tion3  pour*  travaux  supplémentaires 

80.000 

60.000 

20.000 

rv 

Prime  de  tonnage  aux  inspecteurs  et 

controleurs  d'aconage 

20.000 

H 

20.000 

11 

Total  du  §  5 

100.000 

.  60.000 

40.000 

n 

817 

BUDGET  ANNEXE:  DE  L'ACONAGE  DES  PORTS  DU  SUD 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE 

ARTICLE  1er  -  §  2  -  (suite) 


/ 


_ lin  plus _  500 

Augmentation  des  paiements  â  effectuer  en  régie  par 
euite  de  l'accroissement  du  trafic  des  ports. 


§  3  -  personnel  auxiliaire  : 

45  agents _  37°*000 

Relèvement  normal  des  salaires  _  20.000 

Recrutement - - .  30.000 


Total _  420.000 


§  4  -  Port  de  Mazagan _ _ ! _  650.000 

Port  de  Safi _  1.600.000 

Port  de  ISogadar _  6 00. 000 

Port  d'Agadir _  255.000 


Total _  3.105.000 

_ En  moins _  245.000 

1°/  Diminution  : 

Transfert  au  J  3 _ -  300.000 

2°/  Augmentation  : 

Accroissement  du  trafic _ I _  55.000 


Net  en  moins _  245.000 


§  5  -  _ En  plus. - - -  40.000 

Augmentation  du  trafic  des  ports -  20.000 

Prime  nouvelle _ _ _  20.000 


Total _  40.000 


BUDGET  ANNEXE  DE  L'ACONAtfE  DES  PORTS  DO  SUD 


NOMENCLATURE  DP5  SfctRVICEr^ 

ET"  DE-5  DÉrPErNSErS 

Crédits 

demandés 
pour  1930 

CHAPITRE. 

ARTICLE  1er  -  (suite) 

§  6  -  Gratifications  au  personnel  indigène. 

Secours.  Allocations  aux  anciens  agents 
indigènes 

20.000 

§  7  **  Versement  â  la  caisse  de  prévoyance  ma¬ 
rocaine  ou  à  la  caisse  des  pensions  du 
montant  des  subventions  afférentes  au 
personnel  titulaire 

1  45.000 

Total  de  l'article  1er 

ARTICLE  2  -  MATERIEL 

§  1  -  Amenagement  et  entretien  de3  immeubles 
administratifs.  Taxe  urbaine  et  de  voi¬ 
rie.  ImpSts  _ 

4.414.450 

25.000 

5.000 

•  Eau,  chauffage,  éclairage 

Total  du  §  1 

30.000 

§  2  —  Achat,  entretien  et  réparation  du  mo- 
bi  li  er 

6.000 

• 

§  3  —  Fournitures  de  bureau 

9.000 

12.000 

2.000 

Téléphone,  frais  de  correspondance 

Frais  d'impression,  de  publication, 
d'insertion  et  d'abonnement.  Achat  de 
livres 

Total  du  §  3 

23.000 

,  * 

§  4  -  Achat,  entretien  et  réparation  du  ma¬ 
tériel  flottant 

720.000 

§  5  -  Achat,  entretien  et  réparation  du  ma¬ 
tériel  d'exploitation 

290.000 

•  r  - ! 

i3.ooo 


860.000 


290.000 


10.000 


Crédits 
accordés 
pour  1929 

DIPPÉRE:NCE= 

A  L’ErXERÇICE  1930  | 

en  plus 

en  moins  J 

15.000 

5.000 

If 

|« 

« 

45.000 

h 

4.178.700 

502.650 

266.900 1 

30.000 

r» 

5.ooo 

10.000 

H 

5.000 

40.00Û 

II 

10.000 

6.000 

h 

tt 

4.500 

4.500 

« 

7.500 

4.500 

n 

1.000 

1,000 

if 

140.000 


BUDGET  ANNEXE  DE  L’AC.ONAQE  DES  POR  IS  DO  SUD 


819 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE 


ARTICLE  1er  -  (suite) 


§  6  - 


§  7  - 


§  1  - 


Augmentation  du  nombre 

— .  . En 

des  bénéficiaires. 

Rn 

Rubrique  nouvelle. 

ARTICLE  2  - 

Rn 

Transfert  au  §  3. 

En 

Transfert  du  §  1er. 


Mazagan 
Safi _ 


Mogador. 
Agadir _ 


§  ?  - 


Mazagan. 

Safi _ 

Mogador. 

Agadir— 


En  plus_ 


Totai. 


Total 


200.00.0 

365.000 

82.000 

73.000 


720.000 

90.000 

90.000 

75.000 

35.000 


290. GOO 


5.000 


45.000 


10.000 


10.000 


Si/cfaeé annexe  </e  /<éco//3g e 
t/v/ooe/j  c/c/ a////  Dépenses 


•Il 
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BUDGET  ANNEXE  DE  L'ACONAGE  DES  PORTS  DU  SUD 


NOMENCLATURE  DE5  S&fRVlC&S 
E=T  DE-S  DèPENSErS 


CHAPITRE 

ARTICLE  2  -  (suite-) 


&  6  -  Charbon  et  essence 


§  7  -  Frais  de  transport  d*  épave,  rembourse¬ 
ment  de  taxes,  pertes  et  avaries.  Fr 
Judiciaires _ _ 


Total  de  l'article  2. 
ARTICLE  3  -  Dépenses  imprévues _ 


RECAPITULATION 


ARTICLE  1er. 
ARTICLE  2  _ 
ARTICLE  3 _ 


Total  du  chapitre. 
Net  en  plus _ 


Crédits 

Crédits 

DlFFéRErNCE: 

demandés 

accordés 

A  L  ErXERÇICE:  1950 

pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

: — \ 

en  moins 

335.000 

270.000 

• 

65.000 

11 

s 

* 

18.000 

18.000 

H 

M 

1.422.000 

1.497.000 

75.000 

150.000 

705.000 

750.000 

N 

45.000 

4.414.450 

4.  178.700 

5Q2.650 

266.900 

1.422.000 

1.497.000 

75.000 

150.000 

705.000 

750.000 

II 

45.000 

6.541.450 

6.425.700 

577.650 

461.900 

ii5.75o 

\ 


821 


BUDGET  ANNEXE  DE  L'ACONAGE  DES  PORTS  DO  SUD 


DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE 


ARTICLE  2  -  (suite) 

§  6  -  MA2agan _ _ _ _ _ _ _ _  100,000 

Safi _ _  135.000 

Mogador  _ _ : _  70.000 

Agadir _ __ _  30.000 


Total _  335.000 

§  7  -  Mazagan _ _ _  3.000 

- .  6.000 

Mogador _ _  3.000 

Agadir - ! _ 6.000 


Total  18.000 


/ 


i 


ohr  porte  06/ oc/*/.  Dépenses. 


82) 


BUDGET  ANNEXE  DE  L' IMPRIMERIE-OFFICIELLE 


\ 


à 


m 


BUDGET  ANNEXE  DE  L'IMPRIMERIEOFFKIELLE 

R  ECETT&S 


DESICrtATIOrt  DES  RECETTES 


EVALUATIONS 

pour 

1930 


BODQEtT  AM  fl  EXE 


DE  L'IMPRIMERIE  OFFICIELLE 


cf\icette6 


ARTICLE  1er  —  Produit  de  l’impression 
de b  2  éditions  du  "Bulletin  officiel" 
du  Protectorat _ _ _ _ 


ARTICLE  2  -  Produit  de  l’impression  du 
journal  arabe  "Es-Saada"  _ 


ARTICLE  3  -  Produit  de  l’impression  de 
publications  périodiques  diverses _ 


ARTICLE  4  -  Produit  dos  travaux  d’im¬ 
pression  exécutés  pour  le  compte  des 
divers  services _ _ 


ARTICLE  5  -  Vente  de  livrets  de  travai; 
de  registres  ppur  cadis  et  annuaire 
des  fonctionnaires _ _ _ 


ARTICLE  6  -  Recettes  accidentelles. 


850.000 

140.000 

.  75.00Q 

700.000 

500 

méaoire 


Total  des  recettes. 


1.765.500 


BUDGET  ANNEXE  DE  L' IMPR1MERIE0PPICIELLE 

RECETTES 


m 


DETAIL  DLS  DÉPEN5ES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


Budget  annexe  de  /  '/mpr/mone 
c/f/c/e/Ze.  Recettes. 
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BUDGET  ANNEXE-  DE-  U IMPRIMERIEOFFIQIELLE 


I  NOMENCLATURE.  DES  S&RVIC&3 
ET*  D&S  DÉPENSES 

Q  réd  its 

demandés 
pour  1930 

Crédits 

accordés 
pour  1929 

DIFFÉRENCE: 

A  L  ErXERÇICfc  1930 

en  plus 

en  moins 

BUDGET  ANNEXE 

» 

DE  LIMPRIMERSEOFFICIELLE 

ARTICLE  1er  -  PJBR3GSH3I 

§  1  -  Traitement  et  indemnités  permanentes 

• 

t 

du  personnel  titulaire  et  â  contrat 

Traitement  : 

Traitement 

178.395 

196.270 

« 

17.875 

Avancement  normal 

1.750 

500 

1.250 

ft 

Création  d'emploi 

25.456 

» 

P  5 . 4e)  6 

fl 

!  Indemnités  permanentes 

Indemnité  de  résidence 

11.294 

•  10.880 

414 

ri 

Indemnité  pour  charges  de  famille _ 

2.810 

3.6iO 

Tl 

800 

Indemnité  de  fonctions 

tr 

5.000 

« 

5.000 

Total  du  §  1 

219.705 

216.26c 

27.  120 

23.675 

52-  Indemnités  occasionnelles 

Frais  de  voyage  et  indemnité  de  dépla- 

cerne  nt 

500 

50c 

it 

N 

Frais  de  voyage  occasionnés  par  les 

recrutements,  les  rapatriements,  les 

congés  et  majorations  afférentes  aux 

voyages  sur  terre  et  sur  mer_ 

30.000 

30.00C 

n 

II 

Prime  de  naissance 

700 

70c 

ri 

n 

Total  du  $  ? 

31.200 

31.200 

n 

» 

BUDGET  ANNEXE  DE  L  iMPRIMERIEOPPIQtELLE 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


ARTICIS  1er  -  §  1  - 

Traitements  : 

Personnel  titulaire 

Sous-chef  de  bureau,  chef  de  l'exploi¬ 
tation  de  l'imprimerie  officielle _ _  1  _  28.000 

Contrôleur  principal  ou  contrôleur  de 

comptabilité  ' _ 1  _  14.000 

Chaouch _ ’ _  1  _  5.400 

Personnel  à  contrat 


Chef  d’atelier _ 1 _ _ L_  1  _  27.740 

Linotypistes _  4  r _  82.255 

Total  des  traitements  de  base-  157.395 
IGajoration  marocaine _  21.000 

Total.  173.395 


_ En  moins _ 

Suppression  d'un  emploi  de  typographe  à  contrat. 

Création  d'emploi  : 

1  conmis  (traitement  et  indemnités) _  25.456 


17.875 


Suppression  de  l'indemnité. 


En  moins 


5.000 


Budpeia/vrexe  c/e  /  //7?/c>r//r?er/e 
o/f/iye//e  .  -  Dépenses 


m 


BUDGET  ANNEXE  DE  L' IMPRIMERIEOPPICIELLE 


NOMENCLATURE-  DES  5&RVIC&5 
ET  DES  DÉPENStS 


ARTICLE  1er  -  (suite) 

§  3  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire 


Salaire. 


Indemnité  pour  charges  de  famille  et 
de  naissance  d'enfant _ _ 


Total  du  §  3. 


de  travail  du  peraonnel  ouvrier. 


pour  travaux  supplémentaires  au  per¬ 
sonnel  administratif  _ 


§  6  -  Gratifications  au  personnel  indigène. 


§  7  -  Assurance  du  personnel  ouvrier  contre 
les  accidents  du  travail.. _ 


§  3  - 


Versement  â  la  caisse  de  prévoyance 
marocaine  du  montant  des  subventions 
afférentes  au  personnel  titulaire  ré¬ 
tribué  sur  le  budget  de  l'imprimerie 
officielle.. _ 


1  - 


Total  de  l'article  1er. 
ARTICLE  2  -  MATERIEL 


Amenagement  et  entretien  des  immeubles 
Taxe  urbaine  et  de  voirie.  Impotei  As¬ 
surance  _ _ _ _ _ 

Eau,  chauffage,  éclairage  et  force  mo¬ 
trice  _ 


Total  du  §  1 


Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 

accordés 
pour  1929 

DIFPÉrF 
A  LErXErR 

r  1 

sn  plus 

?ÈNCt 

çiCfc  1930 

en  moins 

381.990 

342.040 

39.950 

n 

15.600 

15.600 

N 

t« 

397.590 

357.640 

39.950 

•t 

99.200 

85.000 

14.200 

II 

Li 

6.000 

3.000 

3.000 

fl 

5.000 

3.000 

2.000 

II 

8.000 

7.5oo 

500 

Vf 

8.000 

M 

8.000 

II 

774.695 

703.600 

94.770 

23.675 

13.700 

13.700 

N 

II 

43.700 

43.700 

n 

r» 

57.400 

57.400 

*1 

w 

budget  Annexe  De  l'imprimerieofficielle- 


DETAIL  DES  DÉPEN5ES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


ARTICLE  1er  -  (suite) 

§  3  -  Personnel  auxiliaire  : 

4  agents _  41.400 

» 

Personnel  â  salaire  journalier _  340.590 

Total _  381.990 


§  4  - _ Bn  plus _  14.200 

Renforcement  du  personnel  et  augmentation  des  salaires 
des  demi-ouvriers  et  apprentis. 


§  5  - _ En  p  lus 

Dotation  jugée  insuffisante  en  1929. 


§  6  -  - En  plus 

-d°- 


§  7  -  _ En  plus  _ 

Conséquence  résultant  de  la  hausse  des  salaires. 


3.000 


2.000 

500 


§  8 


Rubrique  nouvelle. 


En  plus _ 


8.00a 


Bucfyet  annexe  Je  /  '/impr/mer/e 
O/f/c/eJe  Dépenses 
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BUDGET  ANNEXE  bE  L' IMPRIMERIEOFFICIELLE- 


rsiorviEr^oi-AXUREi  d&5  se^?vic&.s 

ETT  DE-S  DèPErNSErS 

Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

DIPPÉF 
A  LErXPRt 

en  plus 

?E=rsCEr 
;icp  1930 

en  moins 

ARTICLE  2  -  (suite) 

§  2  -  Achat,  entretien  et  renouvellement  du 

mobilier 

1,000 

1.000 

n 

n 

§  3  “  Fournitures  de  bureau 

1.700 

1.700 

n 

H 

Abonnements  aux  journaux  et  revues. 

Arhat.  do  livres 

200 

200 

« 

1» 

Téléphone.  Frais  de  correspondance. 

Frais  d'envois  du  bulletin  officiel 

aux  abonnés 

7.000 

2.000 

5.000 

W 

Habillement  de3  chaouohs 

2.000 

1.600 

400 

tf 

Total  du  §  3 

10.900 

5.500 

5.400 

II 

§  4  -  Matériel  d'exploitation 

Achat  et  renouvellement  du  matériel 

d'exploitat ion 

10.000 

10.000 

» 

n 

Entretien  et  réparation  du  matériel. 

Outillage 

26.000 

26.000 

» 

11 

Total  du  §  4 

36.000 

36.000 

ir 

n 

§  5  -  Achat  de  papiers,  carte6  et  cartons. 

fournitures  et  ingrédients  divers  pour 

le  service  d«6  ateliers 

452.300 

452.300 

« 

N 

§  6  -  Courtage  aux  intermédiaires  sur  publi- 

cité  reclame  procurée  au  bulletin  of- 

ficiel 

3.000 

tt 

3.000 

n 

Impression  de  numéros  spéciaux  du  bul- 

letin  officiel 

* 

If 

75.000 

»» 

75.000 

Total  du  §  6 

3.000 

75.000 

3.000 

75.000 

Total  de  l'article  2 

560.600 

627.200 

8.400 

75.ooo 

ARTICLE  3  -  Dépenses  imprévues _ 

300.000 

225.000 

75.000 

9V 

RECAPITULATION 

ARTICLE  1er 

774.695 

703.600 

94.770 

23.675 

ARTICLE  2 

560.600 

627.20c 

8.400 

75.000 

ARTICLE  3 

300.00C 

225.000 

75.000 

fl 

Total  du  chapitre 

1.635.295 

1.555.800 

178. 170 

98.675 

Net  en  plus 

— - - 

79.495 

BUDGET  ANNEXE  DE-  L  IMPRIMERIEOFFICIELLE: 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 

ARTICLE  2  -  (suite) 

§  3  -  En  plus 

Crédit  insuffisant  en  1929. 

5.000 

§  6  -  —  - - - - an  plus 

Transfert  de  l’&rticle  2,  §  1.  Crédit  insuffisant 
en  1929. 

3.000 

.En  moins 

Il  n'est  pas  prévu,  pour  1930,  d'impression  de  nu¬ 
méros  spéciaux  du  bulletin  officiel,  en  dehors  de 
l'imprimerie  officielle. 

75.000 

Dotation  normal*  1^0,000 

Réforme  des  traitements  des  fonctionnaires _  20.000 

Refonte  du  statut  du  personnel  ouvrier  130.000 

Total  300.000 

Bt/afret  annexe  c/c  /  //npr/'/ner/è 
ofîc/c//e  -  dépenses 


BU  MET  ANNEXE:  bü  PORT  bE  CASABLANCA 


m 


rf.i'Tettpîr 

1.970.000 

/ 

• 

T)K  PRNFîFSf? 

1.970.000 

t 

A 


I 


I  11 


m 


BUbCÈT  Annexe  bü  PORT  bE  CASABLANCA 

RECETTES 


DESIGNATION  des  RECETTES 


BUDGET  ANNEXE: 


DU  PORT  DE  CASABLANCA 


tcilUô 


ARTICLE  1  -  Caisse  du  pilotage. 


ARTICLE  2  -  Taxes  de  port 


ARTICLE  3  -  Taxes  de  débarquement  et 
d'embarquement  des  combustibles  liqui¬ 
des _ 

ARTICLE  4  -  Redevances  domaniales  dans 
l'enceinte  du  port 


ARTICLE  5  -  Part  de  l'Etat  dans  les  re^ 
cettes  de  la  manutention  marocaine _ 


ARTICLE  6  -  Vente  de  matériel  de  port 
réformé  appartenant  à  l'Etat _ 


.ARTICLE  7  -  Recettes  des  péages  sur 
voie3  ferrées  normales _ 


ARTICLE  8  -  Recettes  diverses 


ARTICLE  9  -  Subvention  de  la  caisse 
spéciale  pour  déficit  d'exploitation. 


Total  des  recettes. 


ÉVALUATIONS 

de 

1930 

ÉVALUATIONS 

de 

1929 

1 10.000 

550.000 

If 

120.000 

If 

230.000 

n 

50.000 

1? 

P.M 

m 

P.M 

tr 

P.M 

h 

910.000 

h 

1.970.000 

n 

DIFFÉRENCE 
A  L'EXERCICE:  1930 


en  plus  Cn  moins 


BUDGET  ANNEXE  bü  PORT  bE  CASABLANCA 

RECETTE5 


83? 


Caisse  du  Pilotage 

a)  Part  de  l'Etat  sur  les  taxes  de  pilotage  et  autres 
alimentant  la  caisse  du  pilotage  5  5*  x  1.400.000 _ 


b)  Part  de  'l'Etat  Sur  le  reliquat  net  de  la  caisse  du 
pilotage  _ 


Taxe  de  port 

a)  Taxes  de  stationnement  en  mer  ou  de  séjour  à  quai 
10.000.000  T.  x  0.053  _ _ _ ■ 


Total. 


b)  Taxes  de  stationnement  sur  cales,  terre  pleins,  lo¬ 
cation  de  coffres  et  bouées _ _ 


70.000 

40.000 


110.000 

53o.ooo 

20.000 


Total_  550.000 


Part  de  l'Etat  dans  les  recettes  de  la  manutention  marocaine 
a)  Ristourne  à  l'Etat  sur  les  taxes  de  transbordement _  25.000 


b)  Part  de  l'Etat  dans  le  résultat  net  de  l'exploitation. 


Total_ 


25.000 


50.000 


ai/ /jar/afr 

Recettes 


t 
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NOMENCLATURE  DES  SErRVICEr3 

ET  DE-S  DÉPENSES 

• 

Crédits 

demandés 

Crédits 

accordes 

DIEFÉRENCE 

A  L'EXERCICE  1930 

pour  1930 

pour  1929 

en  plus 

~\ 

en  moins 

» 

BUDGET  ANNEXE- 

N 

DU  PORT  DE  CASABLANCA 

ARTICLE  1er  -  PER SONNLL 

• 

§  1  -  Traitement  et  indemnités  permanentes 
du  personnel  titulaire 

• 

Traitement  : 

• 

Traitement 

518.850 

16.500 

$ 

U 

Avancement  normal 

Indemnités  permanentes 

Indemnité  de  résidence 

85.850 

12.000 

» 

Indemnité  pour  charges  de  famille 

ff 

Indemnité  de  fonctions 

7.800 

1.600 

m 

Indemnité  de  1ère  mise  d’habillement _ 

n 

Indemnité  de  technicité 

ir 

» 

Prime  fixe  aux  conducteurs  principaux _ 

3.000 

h 

Indemnité  de  bicyclette 

2.400 

ir 

Total  du  §  1 

648.000 

il 

•• 

2  -  Indemnités  occasionnelles 

Recrutement  et  rapatriement  :  (Majora¬ 
tions  afférentes  aux  voyages  sur  terre 
•  et  sur  mer.  Indemnité  d'installation. 

Indemnité  de  rapatriement.  Trais  d'em¬ 
ballage  et  de  transport  de  mobilier) 

12.000 

fi 

Indemnité  de  licenciement 

12.000 

fi 

à  reporter 

24.000 

H 

\ 

* 

BUDGET  ANNEXE  DU  .PORT  DE  CASABLANCA 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


CHAPITRE. 


ARTICLE  1er  -  §  1  - 
Traitements  : 


Conducteur  principal  ou  conducteur _ _ i  _ 

Inspecteur  d'aconage,  chef  de  l'exploitation _ 1  _ 

Capitaine  de  port _ _ _  i  _ 

Lieutenants  de  port _ 2  _ 

Sous-lieutenants  de  port _ 7 

Commis  principaux  ou  commis. _ 2  _ 

Dactylographe _ _ _ _ -\  __ 

Agents  techniques^ _ 6  _ 


2  1.000 
36.000 
30.000 

37.000 

04.500 

32.200 
14.000 

81.200 


Total  des  traitements  de  base _  345.900 

Majoration  marocaine _ _  172.950 


Total —  5l8.850 


Indemnité  de  fonctions  à  : 

1  inspecteur  d'aconage  chef  de  l'exploitation. _  4.200 

1  capitaine  de  port- _ ! _ '  ‘  t _  3.600 


Total _  7.800 


c/u /wtofr  (asaà/'3rtc&. 
Dépenses. 
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NOMENCLATURE  DES  S&RVIC&5 
ET  DES  DÉPErNSfcS 


Report 

ARTICLE  1er  -  §  2  -  (suite) 


Frais  de  voyage  de  service. 
Indemnité  de  déplacement _ 


Changement  de  résidence  î  (Frais  d'em¬ 
ballage  et  de  transport  de  mobilier. 
Frais  de  voyage.  Indemnité  de  déplace¬ 
ment  et  de  changement  de  résidence) _ 


Congés  ;  (Majorations  afférentes  aux 
voyages  sur  terre  et  sur  rner) _ 


Prime  â  l'occasion  des  congés  adminis¬ 
tratifs  de  3  mois _ 


Indemnité  de  caisse  aux  régisseurs- 
comptables  _ _ 


Total  du  &  2. 


$  3  -  Rétribution  du  personnel  auxiliaire 
Salaire _ _ _ 


Indemnité  pour  charges  de  famille  et  de 
naissance  d'enfant _ 


Total  du  §  3 


5  4  - 


Indemnité  forfaitaire  et  gratifications 
pour  travaux  supplémentaires.  Prime  de 
tonnage  aux  inspecteurs,  contrSleurs 
d'&conage,  capitaine  et  lieutenants  de 
port _ _ _ _ _ 


Gratifications  au  personnel  indigène. 
Secours.  Allocations  aux  anciens  agents 
indigènes _ ! _ 


Total, du  §  4 


§  5  - 


Versement  à  la  caisse  de  prévoyance  ma¬ 
rocaine  ou  à  la  caisse  des  pensions  du 
montant  des  subventions  afférentes  au 
personnel  rétribué  sur  le  budget  du 
port  de  Casablanca _ _ 


Total  de  l'article  1er. 


Crédits  Crédits 
demandés  accordés 
pour  1930  pour  1929 


DIFP-êRErNCE: 

ALLXLPÇICE:  1930 


24.000 

6.000 

5.000 


62 . 000 


180.000 


25.000 


i5.ooo 


40.000 


45.000 


975.000 


en  plus 


en  moins 
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DETAIL  DES  DÉPENSES  ET  EXPLICATION  DES  DIFFÉRENCES 


fa pcrt  c/e  (âsa6/âoc&. 

Dépenses 


MO 


BübCET  ANNEXE  bü  PORT  bE  CASABLANCA  ' 


NOMENCLATURE  DES  SErP?VICEr3 
EH"  DErS  DÉPENSES 


§  1  > 


ARTICIÜ  2  -  MATERIEL 
Loyer 

Aménagement  et  entretien  des  immeubles 
administratifs.  Taxe  urbaine  et  de  vot 
rie.  Impôts - 


Eau,  chauffage  et  éclairage 
Total  du  §  1 


2  - 


Achat,  entretien  et  réparation  du  mo¬ 
bilier  — 

Fournitures  de  bureau - 


Téléphone,  frais  de  correspondance. 


Frais  d'impression,  de  publication, 
d'insertion  et  d ' abonnement .  Achat  de 
livres _  _ 


Total  du  §  2 


§  3  - 

§  4  - 

§  5  - 
§  6  - 

^7- 


Entretien,  fonctionnement  et  renouvel¬ 
lement  du  mtériel  flottant - 


Entretien,  fonctionnement  et  renouvel¬ 
lement  de  l'outillage - - 

Nettoyage  des  quais,  chaussées  et  ter¬ 
re-pleins  - : - 


Entretien,  fonctionnement  et  renouvel¬ 
lement  de  l’éclairage  des  quais,  chaus¬ 
sées  et  terre-pleins - 


Entretien  des  voies  ferrées  normales  du 
port _ : - 

Total  de  l’article  2 _ 

ARTICLE  3  -  Dépenses  imprévues _ _ _ 


RECAPITULATION 


ARTICLE  1er. 

ARTICLE  2 _ 

ARTICLE  3  _ 


Total  du  chapitre 


Crédits 
demandés 
pour  1930 

Crédits 
accordés 
pour  1929 

If 

8.500 

ff 

1.500 

it 

10.000 

U 

1.000 

If 

1.000 

ir 

7.800 

11  t 

200 

f» 

10.000 

n 

100  .'000 

tt 

650.000 

»f 

50.000 

w 

75.ooo 

w 

P.M 

If 

895.000 

If 

100.000 

fl 

975.000 

ff 

895.000 

H 

100.000 

ff 

1.970.000 

ff 

DIFPÉRfcfNC.E: 

A  L'E-XfcRÇICE:  1930 


en  plu: 


en  moins 


S 
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DÉTAIL  DES  DÉPEN5ES  ET  EXPLICATION  DES  DIEEÉRENCES 


/ 

il 


I 


Y 


Bucfret&weiX'Pc/v port dr 

Dépenses 


i 


8H 


(i)  m/tnait 

?  ? 

AituatioÈ 


Rubriques 

/ 

CHAPITRE  1  -  Paiement  des  dettes  contractées  par  le  maghzen 

n  2  -  Indemnités  aux  victimes  des  événements  de  Fez,  Marralcech 

et.  antres  lieux 

"  3  -  Travaux  dn  port  de  Casablanca 

"  4  -  Travaux  des  routes 

"  J)  -  Installation  des  services  publics  : 

a)  Aménagement  provisoire  de  la  résidence  et  des  services 
administratif  s  à.  Rabat 

b)  Installation  des  services  administratifs  dans  les  villes 
autres-  que  Rabat  * 

c)  Installation  des  services  judici  ai  reset  pénitentiaire 

"  6  -  Construction,  aménagement,  installation  : 

a)  d’hôpitaux,  ambulances,  dispensaires,  bâtiments  divers 
pour  1' assistance  médicale 

b)  d'écoles,  collèges,  bâtiments  divers  pour  l’instruction 

puhl  iqua 

c)  de  lignes  et  postes  télégraphiques  et  téléphoniques, 
dp  bureaux  postaux  ou  télégraphiques 

"  7  -  premières  dépenses  pour  : 

a)  Mise  en  valeur  des  forâts  dû  Maroc 

b)  Irrigations,  champs  d'essais,  dessèchement  des  marais 

c)  Exécution  de  la  carte  du  Maroc 

d)  Exécution  du  cadastre 

”  8  -  Subventions  aux  villes  du  Nfaroc  pour  travaux  municipaux 

"  9  -  Pïtuden  de  lignes  de  chemins  de  fer... 

"  10  -  Conservation  des  monuments  historiques 

*  11  -  Reconsti tution  du  patrimoine  immobilier  du  maghzen  : 

a)  Travaux  de  première  mise  en  valeur  du  raatrimoine  immobilier 
du  maghzen,  achat  d’immeubles  nécessités  par  l'e'xécution  du 
plan  d’extension  des  villes  et  la  création  de  lotissements 
urbains  et.  ruraux 

b)  Rachat  le  droits  immobiliers  de  l'ancien  Sultan  Moulay 

Hnfld 

"  12  -  Apurement  des  deux  comptes  spéciaux  ouverts  dans  les  écritures 

-du  trésorier  général  du  Protectorat  :  "installation  provisoire 
de  la  résidence  actuelle  et  des  services  centraux'*  et  achats 
fit  ventes  d  *  i  njmeuhl  fi  s  domaniaux  â  Rabat* 

845 


/<7/i  -  /^// 


Affectations  pres¬ 
crites  par  les  lois 
des  16  mars  19  H  et 

25  mars  19 l6 

Ponds 

de  concours 

Total 

Dépenses  mandatées 
au 

3l  décembre  1929 

25.000.000 

i» 

25.000.000 

24.999. io3.5o 

5.000.000 

n 

5.000.000 

4.622.065.04 

5o.ooo.ooo 

lié. 155.29 

50.116. 155.29 

50. 1l6. 155.29 

71.750.000 

16.140 

71.766.140 

71.766. 140 

3.000.000 

II 

3.000.000 

3.000.000 

2 . 000 . 000 

il 

2.000.000 

2.000.000 

2.000.000 

II 

2.000.000 

1.999.976.93 

10.000.000 

17-485.48 

10.017,485.48 

10.017.440.72 

10. 000. 000 

23.837. 15 

10.023.837. 15 

10.023.837. 15 

12.000.000 

60.793.09 

12.060.793.09 

12.060.793.09 

4.500.000 

n 

4.500.000 

4.499.999.30 

4.000.000 

110.30 

4.000. 110.30 

4.000.000 

474.015.16 

II 

474.015. 16 

474.015. 16 

1.500.000 

1.718.60 

1.501.718.60 

1 .493.913.67 

27.050.000 

404.011.25 

» 

27.454.011.25 

27.454.oii.25 

1.500.000 

V 

1.500.000 

1.500.000 

2.500.000 

53.20 

2.500.053.20 

2.500.053.20 

3.000.000 

” 

3.000.000 

2.974.050.62 

2.500.000 

»r 

2.500.000 

V 

2.500.000 

4.225.984.84 

ff 

4.225.984.84 

4.225.984.84 

242.000.000.00 

640.304. 36 

242.6  40.304. 36 

242.227.539.76 

846 


(Qm^vtunï/  a nï ondes  ,\\cw 
Situat/o/z  ci// 


Rubriques 


CHAPITRE  1  -  BATIMENTS  ADMINISTRATIFS 

a  -  Contrôlée  civils 


1  -  Batiments  d'Etat 


b  -  Contrôles  militaires 


2  -  Service  pénitentiaire 

3  -  Gendarmerie 

4  -  Finances  _ _ 

5  -  Justice  _ 


CHAPITRE  2  -  DEPENSES  D *  ORDRE  ECONOMIQUE  ET  SOCIAL 


1  -  Travaux  publics  :  a)  Phosphates 

b)  Ports  _ 

cj  Routes _ 


2  -  Mise  en  valeur  et  développement  des  ressources  du  Maroc  : 
a)  Agriculture,  commerce,  colonisation _ 


b)  Hydraulique  industrielle  et  agricole  _ 

c)  Eaux  et  forets  :  reconstitution  de  forêts  et  reboi¬ 
sement  _ ; _ 


d)  Propriété  foncière  l  immatriculation  des  terres  de 
colonisation _ _  _ 


e)  Domaines  :  reconstitution  du  patrimoine  immobilier 
de  l'Etat  :  fond3  de  remploi  _ 


3  -  Postes,  télégraphes,  téléphones 

4  -  Santé _ _ 

5  -  Enseignement_ _ 


CHAPITRE  3  -  DEPENSES  DIVERSES 

\ 

Beaux-arts  et  monuments  historiques 


Totaux 


Dotation  prévues 
par  la  loi  d'emprunt 
1920  modifiées  par 
la  loi  du  22  mars 
1928 


2.995.000 
9.  183.076 
3.698.000 

tr 

2.607.000 

6.094.000 


36.ooo.ooo 

226.220.000 

42.402.000 


20.975.525 

60. 150.000 

8.815.000 

3.200.000 

9.  120.000 

49.246.500 

14.974.000 

27.322.500 


4.519.500 


527.522. 101 


Hak oi/di  1 1 9  MoCéÙA  9  20 

J/  décembre  / 979 


Montant  des  crédita 
ouverts  de  192 1  à 

1929 

Crédits  -provenant  des 
fonds  de  concours  y 
compris  ceux  provus 
en  1929 

Total  des  crédits 
ouverte 

Dépenses  mandatées 
au  3l  décembre 

1929 

2.995.000 

ff 

2.995.000 

2.752.335.88 

9.  183.076 

8.20 

9. 183.084.20 

8.849. 199.20 

3.698.000 

It 

ri 

tr 

3.698.000 

II 

2.785. 129.78 

2.607.000 

11 

2.607.000 

2.483.446.  17 

6.094.000 

h 

6.094.000 

5.5i3.065.55 

36.000.000 

11 

36.ooo.ooo 

36.ooo.ooo 

*226.220. 000 

33.272.250.  i5 

259.492.250. 15 

258.278.598.82 

42.402.000 

2.820.00- 

42.404.820 

41.774. i5o.63 

20.975.525 

28.26 

20.975.553.26 

20.441.538.97 

60. 150.000 

16.608.494.  14 

76.758.494.14 

76.710.993.90 

8.815.000 

200.000 

9.015.000 

8.993.508.81 

3.200.000 

\  1» 

3.200.000 

3. 186.755.23 

9. 120.000 

io.587.95 

9. 130.587. 95 

8.939.61 1.50 

49.246.500 

2.735.70 

49.249.235.70 

47.747.653.82 

14.974.000 

737.764.43 

i5.7ii.764.43 

I4.8ii.958.85 

27.322 .500 

469.35l.87 

27. 79i. 851.87 

27.025.237.02 

4.5 19.500 

4 

fl 

4.519.500 

4.482.774.56 

'  527.522.101 

5 1.304. 040. 70 

578.826.141.70 

*  ' 

570.776.458.73 

m 


WLUl bMÜOÙdL\[iV^ 


Rubriques 


Affectations  par 
la  loi  du 
22  mars  1928 


CHAPITRE  1  -  BATIMENTS  ADMINISTRATIFS 

1  -  Bâtiments  d'Etat  :  a)  Contrôles  civils _ 

b)  Contrôles  militaires _ '  _ . 

2  -  Service  pénitentiaire _ _ _ 

-  Gendarmerie _ _ _ 

>•  -  Finances _ I _ _ _ 

5  -  Justice _ _ _  . 

CHAPITRE  2  -  DEPENSES  D' ORDRE  ECONOMIQUE  ET  SOCIAL 

1  -  Travatoc  publics  : 

a)  Ports  _ _ _ _ 

b)  Routes _ _ 

o)  Chemins  de  fer  Pês  -  Oudjda _ 

d)  Chemins  de  fer  secondaires  et  miniers _ 

8)  hydraulique  agricole  et  industrielle _ 

2  -  Mise  en  valeur  et  développement  des  ressources  naturelles 

du  Maroc 

a)  Agriculture,  commerce,  colonisation _ 

b)  Eaux  et  forêts.  Reconstitution  des  forêts  et  reboi¬ 
sement _ 

c)  Propriété  foncière  Immatriculation  des  terres  de 

oolonisation _ _ 

d )  Domaines.  Reconstitution  du  patrimoine  immobilier  de 

l'Etat.  Fonds  de  remploi  domanial  pour  la  colonisa¬ 
tion  _ _ _ 

3  -  Postes,  télégraphes,  téléphones _ 

J-  -  Santé _ _ _ _ 

5  -  Enseignement _ 

# 

CHAPITRE  3  -  DEPENSES  DIVERSES 

•  -, 

Beaux-arts  et  monuments  historiques _ _ 


2.865.000 
11. 416.000 

10. 602.000 

3.450.000 

12.873.000 
10. 406.000 


110.000.000 
33.ooo.ooo 
120.000.000 
20.000.000 
239.  100.000 


25.424.000 

ii.685.ooo 

4.800.000 

25.000.000 

84.356.ooo 

27.076.000 

62.979.000 


4. 790.000 


819.82  2.000 


Totaux 


&X'£au  A°jZ& 
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Montant  des  crédits 
ouverts  depuis 

1928 

Crédits  provenant  des 
fonds  de  concours  y 
compris  ceux  de  1929 

Total 

des 

crédi ts  ouverts 

Dépenses  mandatées 
au 

3l  décembre  1929 

1.896.250 

• 

1.896.250 

5.595.500 

11 

5.595.500 

2.435.248.24 

4.204.000 

vr 

4.204.000 

470.029.01 

3.450.000 

n 

3  .  450.000 

tl 

5.600.000 

5.600.000 

1.572.069.81 

4.500.000 

4.500.000 

0 

2.596.309.59 

103.075. 000 

28.500.000  • 

i3 1.575. 000 

87.955. 111.04 

33.ooo.ooo 

II 

33.ooo.ooo 

12.728.091.05 

120.000.000 

II 

120.000.000 

120.000.000 

It 

tt 

11 

n 

45.900.000 

8.000.000 

53.900.000 

33. 278. 665. 05 

io.459.ooo 

ff 

10.459.000 

3. 5 18.  oo5.35 

4.300.000 

1» 

4.300.000 

3.783.475.66 

1.920.000 

19 

1.920.000 

1.502.149.82 

10.000.000 

I» 

10.000.000 

« 

ir 

34.061.800 

II 

34.061.800 

i3.38i.  126.13 

14.  158.000 

n 

14. 158.000 

4.055.596.34 

25.500.000 

4.665 . 14 

25.504.665  14 

12.176. 125.28 

1.842.000 

•• 

1.842.000 

1.002. 155.73 

• 

429.461.550 

36. 504. 665. 14 

465.966. 14 

300.454. i58. 10 

a kwcet  <. 
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La  caisse  de  prêts  immobiliers  a  été  créée  par  le  dahir  du  23  décem¬ 


bre  1919  (modifié  le  l3  mars  1920). 

Elle  est  chargée  de  faire  des  avances  à  intérêts  réduits  aux  socié¬ 
tés  d'habitations  à  bon  marché,  telles  qu'elles  sont  prévues  par  le  dahir  du 
24  décembre  1919,  d'assurer  le  fonctionnement  du  crédit  hôtelier  (dahir  du  24 
décembre  1927). 


A  cet  effet  elle  reçoit  des  avances  sans  intérêts  du  trésor  chéri¬ 


fien  jusqu'à  concurrence  de  10.000.000  de  frs  (autorisation  ministérielle  du 
29  août  1927)  et  de  chaque  société  de  crédit  foncier  jusqu'à  concurrence  de 
2  millions  l/2  de  francs  ou  9  millions  de  francs. 


Au  3 1  décembre  1929*  leD  avances  du  trésor  atteignaient  10  millions. 


Ce  compte  présente  les  opérations  d'avances  consenties  aux  caisses 


de  crédit  agricole  mutuel,  aux  sociétés  coopératives  agricoles,  et  plus  gé¬ 
néralement  aux  institutions  admises  aux  avances  de,  l'Etat  par  la  commission 
de  répartition  des  redevances  de  la  Banque  d'Etat  du  Maroc. 


Au  crédit  du  compte  sont  enregistrés  les  versements  des  redevances 


ainsi  que  les  remboursements  de3  avances  consenties  ;  au  débit,  les  avances 
attribuées  dans  la  limite  des  disponibilités  du  compte. 


Au  3l  décembre  1929,  le  montant  des  avances  atteignait  52.025.243.01 
et  les  disponibilités  s'élevaient  à  1.325.207  frs  99» 


«■H 


Le  Protectorat  a  accepté,  sur  les  Instances  de  la  commission  des 
finances,  au  cours  de  l’année  1920,  de  prendre  4  sa  charge,  à  partir  du 
1er  Janvier  1920,  l’exploitation  des  chemins  de  fer  à  voie  de  60.  Il  s’est 
vu  immédiatement  dans  l’obligation  d'avancer,  sur  les  ressources  générales 
du  trésor,  les  fonds  nécessaires  pour  assurer  la  marche  du  service. 

Un  compte  provisoire  d’avance  de  10.000.000  de  francs  au  titre 
"Exploitation  des  chemins  de  fer  à  voie  de  60  du  Maroc"  a  été  ouvert  dans 
les  écritures  du  trésorier  général  du  Protectorat  par  un  arrêté  résiden¬ 
tiel  en  date  du  8  septembre  1920.  Ce  compte  a  été  relevé  ultérieurement 

/  de  5.000.000  de  francs,  puis  de  10.000.000-  de  francs. 

Au  3l  décembre  1929,  le  total  des  avances  faites  s'élevait  à 

frs  ;  25.ooo.ooo. 


% 


Jocumœnfo 


iluatwn  d u/jondô  ÀV  /ÙMXdt 


ô% 


Actif  au  30  avril  19  l3 

Kassani 

Francs 

Débit 

Crédit 

Débit 

Crédit 

II 

tl 

»l 

9.666.092.34 

Situation  à  la  clôture  de  l'exercice 
1912-1913  _ _ _ 

2  12. 205. 39 

fl 

II 

12. 185. 730.94 

Situation  à  la  clôture  de  l'exercice 

1913-1914- 

H 

lt 

6.676.067.97 

Situation  â  la  clôture  de  1* exercice 

19 14-1915 

5.670.45 

<1 

922.421.86 

II 

Situation  â  la  clôture  de  l'exercice 

I9l5-I9l6  ..... 

80 

II 

fl 

7*945.308.30 

Situation  à  la  clôture  de  l'exercice 
1916-1917  et  1917 

it 

II 

II 

38.528.968.49 

Situation  â  la  clôture  de  l'exercice 

1018 

II 

47.071. 194.67 

Situation  â  la  clôture  de  l’exercice 

19  19 

If 

50.748.225.41 

•  s  17 - — - - — — — - 

Situation  â  la  clôture  de  l’exercice 

1920  _ _ _ 

II 

45.559.248.52 

Situation  â  la  clôture  de  l'exercice 

192  1  _ 

«I 

77.628.8i6.55 

« 

Situation  à  la  clôture  de  l'exercice 

1022 

•I 

58.592.865.17 

'/Ct-  —$ - - — — — - 

Situation  â  la  clôture  de  l'exercice 

192 1 

fl 

44.855.799.67 

•  / 

Situation  à  la  clôture  de  l’exercice 

1Q2X 

II 

29.071.522.45 

Situation  â  la  clôture  de  l'exercice 

1Q2«Ï  . 

11 

57. 95i. 731.68 

Situation  à  la  clôture  de  l'exercice 

192  6_ 

Situation  à  la  clôture  de  l'exercice 

1927  _ _ _ _ 

II 

106. 321. 938. 44 

II 

103.747.072.78 

Avoir  liquide  -  78.  l54.6~>8.69 

847.458  frs  de  rente 
â  4  %  1918  au  cours 
de  82.36  ( cours  du 

31-12-1928)  ..  17.449.160.22 

900.000  frs  de  rente 
â  6  %  1920  au  cours 

Situation  9  AvoirJde  101.62  (cours  du  _  . 

au  plac  al  3 1- 12- 1928 )  l5.243.000 

3 1-  12-27  "borls  hypothécaires^ 

de  la  caisse  de  prêts 

immobiliers _ _ _ _ 9.000.000 

387  actions  du  port 

de  Tanger  107*785.62 

* 

119.9*4.584.52 

119.954.584.52 

/QpifaüÀtmâ  Jaiteô  an  xouzù  d&  ll)2 9 


Report  de  l'avoir  liquide  au  3l  décembre  1928 


Achat  de  terrains,  opi 
batinp  gts  : 


de 


Pour  le  compte 
du 

Protectorat 


Dotation  de  fonda  de  remploi 
domanial _ 


Services  centraux 


Services  extérieurs, 
pour  le  compte  des  municipalités _ 


Dépenses  d'ordre  économique  et  social  : 


Postes,  télégraphes  et  téléphones. 

Ports  et  matériel  maritime _ 

Chemin  de  fer _ 


Routes,  ponts,  pistes,  etc... 
Expositions  et  foires 


Subventions  ou  avances  â  diverses  collectivités___ 
Dépe  ns  es  d'ordre  militaire  : 

Travaux  de  routes  et  ponts,  voies  ferrées,  lignes 
télégraphiques  d' intérêt  militaire _ _ 


Dépenses  d'exercices  clos  ou  périmés 

Remboursement  de  l'emprunt  1904 _ 

Versements  : 


Versement  de  l'excédent  budgétaire  de  l’exercice 

1928 _ : _ 


Rétablissement  à  l’actif 


857 


Débit 

Crédi t 

II 

78. 154.638. 68 

6.000.000 

It 

5.082.000 

W 

26.742.000 

M 

400.000 

»• 

2.342.000 

i» 

rt 

II 

250.000 

•t 

18. 586. 000 

II 

2.000.000 

IV 

7.615.000 

VI 

15.000. 000 

344.356.95 

vt 

19.000.0 00 

'* 

•1 

128. 304. 617 

8.214.426.83 

103.361. 356. 95 

214.673.682.51 

SITUATION  AU  3l  DECEMBRE  1929 


Avoir  liquide _  1 1 1 .3 12.325.56 

847.458  frs  de  rente  4  %  19 18  au  cours  de  99»3o 

(cour s  du  31-12-1929) _  21 .038. 144.85 

900.000  frs  de  rente  6  %  1920  au  cours  de  104.70 

(cours  du  31-12-1929) _  15.705.000 

Bon»  hypothécaires  de  la  caisse  de  prêts  immobi¬ 
liers _ _ 9.000.000 

387  actions  du  port  de  Tanger _ : _  107.789.62 


157. 163. 260.03 


1 


8V9 


0 
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DÉPENSES  AUTORISÉES 


Nature  des  dépenses 


Remboursement  des  dettes  du  maghzeh - 

Achat  de  terrains,  construction  et  amé¬ 

nagement  de  bgtiroents  : 


Dotation  du  fonds  de  remploi 
domanial _ _ _ — 


Services  centraux. 


Pour 

le 

compte 
du 

protec¬ 
torat  Services  extérieurs 

Pour  le  compte  des  municipalités 


Dépenses  d* ordre  économique  et  social  : 


Postes,  télégraphes,  téléphones 

Ports  et  matériel  maritime _ 

Chemins  de  fer - 


Routes,  ponts,  pistes,  etc..._ - 

Hydraulique  et  assainissement _ 

Expositions  et  foires _ : _ _  _ 

Ravitaillement  et  secours  â  la  population 
Subventions  ou  avances  à  diverses  collec- 
tivi  tés _ _ _ 

Dépenses  d ' ordre,  jnili taire  : 

Contribution  aux  dépenses  de  la  guerre 
Remboursement  du  matériel  cédé  par  la 
guerre 


Travaux  de  route,  ponts,  voies  ferrées, 
lignes  télégraphiques  d  *intér§t  militaii 

Dépenses  d'exercices  cloa  ou  périmés 

Constitution  du  portefeuille  du  fonds  de 

reserve _ . 


Montant  des 
dépenses  auto¬ 
risées  de  1918 
à  1929  inclus 

Annulati ons 

Total  des 
dépenses 
autorisées  au 

3 1” 12- 1929 

3. 150.000 

(1 

3. 150.000 

i9.725.OOO 

(I 

19.725.000 

50.5 16.000 

1.621.937.27 

48.894.062.73 

71.624.600 

544.120.  12 

71.080.479.88 

16.2 10.000 

H 

16.210.000 

15. 127.000 
25.500.000 
41.714.700 

111. 159.000 
11.800.000 
•  6.500.000 
27.600.000 

n 

n 

21.000.000 

400.000 

2.731.149.02 

w 

2.550.000 

15.  127.000 

25. 500.000 
20.714.700 
110.759.000 
9.068.850.98 
6.500.000 
25.o5o.ooo 

23. 160.000 

4. 08 1.945. 35 

19.078.054.65 

30.999.090 

65.1 17.45 

30.933. 972.05 

140. 188 

fl 

140.188 

)  29.500.000 

ti 

29.500.000 

3.915.679.76 

n 

3.915.679.76 

5.107.786 

« 

5.107.786 

\ 

493.449.043.76 

32.994. 269.71 

46o.454.774.o5 

'Finances 


DETTE  PUBLIQUE 


A  -  (0-yyi-ji^u^nAô  sAàaæcXô  A&  Je  &kctt'  c  (i6zi(j,L£4'V' 


Désignation  de 3 
emprunts 

Montant 

effectif 

Gage  ou  garantie 

Dui'ée 

r 

Observations 

5  i°  19  10  amortissable 

101.  124*000 

• 

Produits  des  douanes 
tabacs,  mostafadats, 

e  t  c  »  »  • 

74  ans 

Exempt  d’ impôts  marocains 
Convertible  depuis  1926 
Payable  au  gré  du  porteur 
en  pièces  espagnoles 

4#  1914-  amortissable 

70.250.000 

Garantie  française 
(loi  du  16  mars 

1914) 

75  ans 

Exempt  de  touB  impôts 
Convertible  â  partir  de 

1925  - 

5#  1918  amortissable 

171.750.000 

Garantie  française 
(loi  des  16  mars 

1914  et  25  mars 

1916) 

71  ans 

Exempts  de  tous  impôts 
Convertible  à  partir  de 

1935 

Crédit  Foncier  de 
France  1922 

150.000.000 

Garantie  française 
(loi  du  19  août 

1920) 

40  ans 

7,87#  (intérêts  et  amor¬ 
tissement)  tous  impôts 
compris  (taux  des  commu¬ 
nes  et  établi ssemento 
publics  de  France). 

Crédit  Foncier  de 
France  1923 

150.000. 000 

Garantie  française 
(loi  du  19  août 

1920) 

40  ans 

8,-14#  (intérêts  et  amor¬ 
tissements)  tous  impôts 
compris)  taux  des  commu¬ 
nes  et  établissements 
publics  de  France) 

1929 

325.000.000 

Garantie  française 
(loi  du  22  mars 

1928) 

75  ans 

4  l/2  %  Exempt  de  tous 
impôts 

Convertible  à  partir  de 

1935 

Total  de  la  dette 
publique 

968.124,000 

B.-  b  mfvr^nfo  ,^oæoav tu>  ,/fu i/  (fp-'ia't/ 


Désignation  des 
emprunts 

Montant 

effectif 

Gage  ou  garantie 

Durée 

Observât!  ons 

Société  des  ports 
marocains  de  Mchédya- 
Kénitra  et  Rabat-Salé 

- 

27  décembre  1916 

6l  ans 

l'Etat  assure  le  service 
de  l'emprunt  et  fournit 

5  %  19  19 

24.000.000 

6  %  1920 

40.000.000 

et 

60  ans 

en  outre,  une  garantie 
limitée  au  capital  ac- 

6  %  1923 

Compagnie  du  port  de 
Fédhaia 

6  %  1921 

Compagnie  des  chemins 
de  fer  du  Maroc 

1 10.000.000 

7.850.000 

25  juillet  1923 

30  juillet  1913 

27  octobre  1920 
et  5  avril  1921 

58  ans 

40  ans 

tiens 

6  1»  1922 

214.000.000 

29  juin  1920 

77  ans 

6  1/2  %  1923 

Société  "L'énergie 
électrique  du  Maroc" 

182.500.000 

77  ans 

7  I92é 

Société  "L'énergie 
électrique  du  Maroc" 

53.589-87^15 

27  août  1924 

10  ans 

7  %  1927 

Compagnie  des  chemins 
de  fer  du  Maroc 
oriental 

56.670.955.05 

10  août  1927 

25  ans 

•  > 

6  %  1928 

Société  du  port  de 
Tanger 

55. 000.000 

7  février  1928 

25  ans 

7  %  1928 

3.350.000 

florins 

4  avril  1928 

25  ans 

N. B.  Le  gouvernement  chérifien  garantit  partiellement  le  capital-actions  et  les 
Emprunts  du  Tanger-Fez  (Voir  convention  du  3  février  et  dahir  du  14  novem¬ 
bre  1919) . 
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Ç 

(^vvfvzvisnfa  -murucifiO-ua: 


Désignation  des 
emprunta 

Montant 

effectif 

Gage  ou  garantie 

Durée 

Observations 

Compagnie  des  che¬ 
mina  de  Ter  du  Ma¬ 
roc 

7  £  1926 

20.000.000 
florins  ou 
41. 600. 000 
francs  suis¬ 
ses 

6  novembre  1926 

24  ans 

CASABLANCA 

.  Dahir 

du  20  novembre  1920 

*?(*)  nnn  nnn 

1  “ 

U 

«1 

du  1er  août  1924 

- -  «y 'y  •  vy  W  *  V'JVy 

5  non  non 

llciJJCS 

»t 

ri 

»î 

du  20  juillet  1929 

8  000  non 

tt 

FEZ 

f» 

du  25  avril  1927 

3  000  000 

a 

r» 

»» 

du  24  août  1927 

1  nnn  non 

n 

tt 

fl 

du  25  juillet  1929 

5.000  000 

ft 

KENITRA 

rt 

du  22  août  192 1 

<  Çon  non 

fl 

n 

1? 

du  25  juillet  1929 

- y  »yvv,  vv/v 

<> 

a  000  non 

ft 

MARRAKECH 

<1 

du  12  juin  1923 

n  nnn  nnn 

ft 

MAZAGAN 

ff 

du  25  juillet  -1929 

~  ■  -  (  *  wUfUUv 

3  000  non 

ft 

MEKNES 

n 

a.  nnn  nnn 

M 

MOGADOR 

tt 

du  6  septembre  1924 

1  nnn  nnn 

tt 

r? 

du  15  novembre  1926 

-  1  m  vVA/  •  vvAy 

»nn  nnn 

t| 

SAFI 

«» 

du  13  septembre  1924 

- üwu  #  wvyL/ 

a  nnn  nnn 

M 

Total 

— — —  t#  vy\yvy  #  uuu 

101. 300.000 

II 

'■■■'■■■■-■  —  ■  ■■■  ' . .  — .  1  —  '  ■■  •  ~* - 
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C  XiVentjzû /929  - 


Contrôle 

Nombre 
d' im¬ 
meubles 
bâtis 

Valeur 
(en  francs) 

Nombre 
d' immeu 
blés  non 
b£ti  s 

Superficie 
(en  hecta¬ 
res  ) 

Valeur 
(en  francs) 

Marbre  d’ i  mr 
meubles 

affectés 
à  l'Etat 
français 

Valeur 
(en  francs) 

RABAT 

183 

4.696.500 

384 

8.077 

19.924. 136 

l3 

\  * 

1.476.400 

-MEKNE3 

702 

6. 1 17.027 

9 15 

45.756 

13.920. 32  1 

4 

82.500 

FEZ 

309 

2.794.533 

274 

10.741 

9.503.994 

2  1 

2.327.889 

TAZA-OUDJDA 

33 

667.440 

816 

24.512 

8.668.600 

47 

777.300 

CASABLANCA 

245 

3.493.350 

191 

3. 159 

3.564.595 

20 

5. 100.872 

MAZAGAN 

45 

755.000 

539 

7.250 

3.550.000 

4 

140.000 

3AFI 

52 

• 

1.995.200 

i3o 

53.500 

3.076.300 

3 

27.100 

MOGADOR 

203 

3.500.000 

450 

•  6.000 

1.340.000 

9 

350.000 

marrakech 

377 

5.845.618 

1185 

83.468 

44.3l5.941 

12 

5. 150.000 

AGADIR 

i53 

1.745.250 

1 123 

12.  134 

12. 209.305 

2 

27.500 

Totaux 

2302 

31.609.9 18 

6007 

254.  199 

120.073.592 

135 

15. 459.561 

1  J 

Noniare  d*  Im¬ 
meubles 
affectes 
aux  servi¬ 
ces  public  3 

Valeur 
ten  francs) 

fcmbre  d'  im¬ 
meubles 
affectés 
aux  muni¬ 
cipalité  s 

Valeur 
(en  franc  s  ) 

Immeubles 
affectés 
à  la  famil¬ 
le  Impéria 
le 

Valeur 
(sn  francs) 

Valeur  appro¬ 
ximative  des 
droits  de  la, 
nue  propriété 
de  l’Etat  sur 
les  terres 

Gui  ch  et  quar¬ 
tier  ha  khz  en 

Valeur 
totale  des 
immeubles 

132 

35.000.000 

Néant 

Néant 

Néant 

6.000.000 

2.000.000 

69. 097.036 

'  119 

3.346. 1 15 

2 

280.000 

23 

42 1.000 

13.220. 000 

3y. 386. 964 

123 

26.5l8.Ooo 

1 

30.000 

9 

344.000 

176.000 

41.694.916 

218 

1  1.897.000 

2 

25.000 

It 

II 

H 

22.035.340 

347 

22. 306.095 

1 

1 . 000 

11 

V» 

4.005.875 

38.47i.787 

60 

6.605.000 

19 

1.090.8 50 

fl 

II 

300.000 

12.440.850 

41 

2.  120.800 

» 

«• 

II 

tl 

6.155 

7.225.555 

62 

2.600.000 

3 

180.000 

If 

If 

•1 

7.970.000 

178 

20.000.00C 

6 

102.000 

37 

5.381.74-0 

3o.992.ooo 

11 1.787.299 

82 

2.563.500 

'» 

i« 

11 

II 

8.500.000 

25.045.555 

l342 

t32.956.5ic 

34 

1.708.850 

69 

12.  147.240 

59. 200.030 

373.  155.302 

366 


ç 

C ÇH-Clt  XsLeô  X&zsc&b  À^o-yyiaj't'uxfiiô  £i  ^zJULb  ><x  £a  cxJlov\'{£aXisOn 


REGIONS 


Reports 


Région  de  Fez _ 

Région  du  Gharb  et  de 
Rabat _ _ _ 


Région  de  la  Chaouia. 
Région  de  Marrakech _ 

Région  de  Mazagan  _ 

Région  de  Mogador _ 

Région  de  Safi _ 


Région 
Régi on 
Région 
Région 
Région 
Région 
Région 
Régi on 


de  Taza_ 
de  Fez. 


de  Meknês - 

du  Gharb _ 

de  Rabat  _ 

de  la  Chaouia 
des  Doukkala_ 
de  Marrakech  _ 


Maroc  Oriental 
Région  de  Taza 
Région  de  Fez 


Région  de  Meknês _ 

Région  de  Rabat _ 

Région  de  la  Chaouia 

Région  des  Doukkala _ 

Région  de  Marrakech _ 


Maroc  Oriental 
Région  de  Taza 
Région  de  Fez 


Région  de  Fez-Taza 

Région  de  Meknês _ 

Région  de  Rabat’ 


Région  de  la  Chaouia 
Région  de3  Doukkala _ 
Région  des  Abda - 


Région  de  Fez _ : _ 

Région  de  Rabat _ _ 

Région  du  Gharb _ 

Région  de  la  Chaouia 
Région  des  Doukkala- 
Région  des  Abda 


Région  de  Mogador _ 

Totaux 


LOTS  GROUPES 

LOTS  ISOLES 

Nombre 

Contenance 

Prix  de 

Nombre 

Contenance 

Prix  de  - 

de  lots 

(hectares) 

vente 

ie  lots 

(hectai^es-) 

vente 

(francs) 

(francs) 

419 

84.863 

9.451.040 

76 

15.970 

3.001.395 

PROGRAMME  1925 

4 

674 

152.200 

tt 

tf 

f» 

i5 

540 

145,52 5 

n 

n 

tf 

1 8 

19.506 

581.900 

Vf 

11 

f» 

17 

927 

519.768 

n 

n 

ff 

4 

5 

780 

770 

277.725 

63.000 

n 

n 

O 

ff 

ft 

f) 

2 

535 

85.000 

fl 

H 

If 

PROGRAMME  1926 

6 

835 

169.700 

tr 

ff 

1> 

52 

7.480 

3.461.800 

ri 

n 

ff 

19 

4.708 

1.457.700 

«f 

II 

f» 

3 1 

i.5ii 

232.750 

1 

155 

i5.5oo 

If 

N 

II 

1 

210 

63.000 

21 

6.748 

2.622. 100 

2 

1.856 

92.300 

7 

1.934 

96.400 

» 

f? 

it 

42 

7,i5i 

2.307.950 

« 

n 

n 

PROGRAMME  1927 

• 

3 

941 

150.000 

3 

2.046 

175.000 

23 

3.728 

1.595.000 

n 

Vf 

ff 

35 

5.511 

1.400.000 

tf 

n 

n 

9 

1.400 

53oGooo 

1 

373 

50.000 

22 

4.432 

2. 177.000 

2 

1. 180 

100.000 

29 

6.043 

2.235.000 

3 

1.067 

190.000 

2 

430 

120.000 

6 

870 

190.000 

2 

352 

120.000 

1 

N 

tt 

,  PROGRAMME  1928 

it 

•  R 

fl 

/ 

1 

564 

42.000 

7 

1.011 

965.000 

N 

ff 

U 

27 

4.659 

4.116.000 

1 

410 

246.000 

34 

4.734 

5.485.000 

3 

8i3 

991.000 

fl 

fl 

t» 

1 

197 

33o. 150 

8 

1.409 

1.005.000 

n 

N 

tf 

3 

769  . 

125.580 

n 

fl 

u 

9 

2.574 

612.000 

1 

1.022 

201.020 

l* 

n 

n 

1 

54 

46.830 

PROGRAMME  1929 

24 

3.889 

4.850.500 

7 

2.879 

1.467.00  0 

2 

425 

176.000 

»» 

tt 

11 

2 

259 

259.000 

« 

I» 

u 

1 

i35 

34.000 

H 

•• 

7 

1.452 

640.000 

TT 

n 

»f 

2 

485 

170.000 

H 

n 

n 

2 

355 

150.000 

n 

» 

It 

905 

183.955 

48.539.638 

60 

29.666 

7.207.195 
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REGIONS 

LOTS  GROUPES 

LOTS  ISOLES 

Nombre 
de  lots 

Contenance 

(hectares) 

Prix  de 
vente 
(francs) 

Nombre 
de  lots 

Contenance 
(hee tares) 

% 

Prix  de 
vente 
(francs  ) 

m 

OGRAMMG  19 

18 

Région  de  Rabat 

6 

1.790 

228.900 

1 

1.  145 

3l6.000 

Région  de  Fez 

H  ' 

ti 

ff 

1 

Région  de  Mazagan 

Vf 

n 

M 

6 

•  \J  J  \J 

1.355 

7  IJfUvU 

184.000 

PROGRAMME  19  19 

Région  de  Rabat 

8 

2.450 

225.400 

19 

* 

Région  de  Meknês 

12 

2.600 

280.000 

4 

2.  166 

300.000 

Région  de  Fez 

4 

1.250 

160.000 

1 

1.104 

306.789 

Région  de  Mazagan 

6 

2.064 

130.220 

fl 

n 

N  ' 

PROGRAMME  1920 

Région  de  Rabat 

5 

1.309 

19  1.560 

1 

Pli 

d«?i  cv\A 

Région  de  Meknês 

24 

5.908 

605  Q6o 

t! 

C  1  1 

tl 

TyU  wU 

ff 

Région  de  Mazagan 

5 

2i6i5 

347.420 

ff 

II 

» 

PROGRAMME  l9î 

>1 

% 

Région  de  Rabat 

20 

9.595 

261.590 

1 

550 

120.000 

Région  de  Meknês 

6 

2.974 

118.600 

1 

685 

81 .100 

Région  de  Fez 

1 5 

5.099 

1.483.660 

1 

926 

•it*  1  nr\r\ 

Région  de  Mazagan 

6 

1.3  H 

370.700 

If 

7*- D 

fl 

IP  1  «  UvU 

11 

Région  de  Casablanca 

1 

210 

10.500 

ff 

II 

tl 

PRC 

X5RAMME  1922 

Région  de  Rabat 

1 

302 

45.000 

2 

653 

20.500 

Région  de  Meknês 

25 

12.  142 

701.660 

n 

It 

n 

Région  de  Fez 

6 

1.733 

676.2OO 

n 

IV 

R 

Région  de  Mazagan _ 

1 

225 

39.400 

1  • 

352 

110.500 

PROGRAMME  1923 

Région  de  Rabat 

18 

5. 180 

322.500 

n 

« 

ff 

Région  de  Meknês 

4 

1.234 

99.100 

1 

776 

Q 1.005 

Région  de  Casablanca 

9 

3.537 

230.000 

n 

n 

û 

Région  de  Mazagan. 

»» 

R 

ff 

2 

706 

92.500 

Région  de  Safi 

» 

.11 

ff 

1 

260 

30.501 

Région  de  Marrakech 

14 

1.806 

175.000 

n 

n 

ii 

PROGRAMME  1924 

Région  de  Rabat 

12 

3l3 

70.875 

ff 

n 

19 

région  de  Meknês 

io 5 

3.639 

572.775 

n 

it 

ff 

légion  de  Casablanca 

3? 

4.882 

882.750 

1 

111 

97.500 

légion  de  Mazagan 

ff 

ff 

R 

1 

1.920 

l52„000 

légion  de  Safi 

6 

7 

2.450 

ir 

If 

II 

légion  de  Mogador 

H 

35o 

79.420 

tt 

ff 

lî 

légion  de  Marrakeqh 

46 

9.106 

1.028.800 

II 

ff 

»f 

légion  de  Fez 

3 

1.229 

110.600 

n 

n 

II 

à  reporter _ 

419 

84.863 

9.451.040 

76 

15-970 

3.001.395 
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DESIGNATION  DE  LA.  DEPENSE 


&§ 

Versements  au  délégué  des  porteurs  de  titres  pour  compléter  le 
service  de  l'emprunt  19*10. 

Intérêts  de  la  dette  flottante 

2  Rente  allouée  aux  sous-officiers,  caporaux  et  soldats  titulai¬ 
res  du  mérite  chérifien 

3  Pension  aux  sous- officiers  et  soldats  indigènes  de  la  Garde 
noire 

A 

Subventions  du  Protectorat  â  la  caisse  de  prévoyance  marocaine 
et  à  diverses  autres  caisses  de  retraite  ou  de  prévoyance. 

Prime  de  fin  de  service  aux  fonctionnaires  métropolitains,  al¬ 
gériens  et  coloniaux. 

Annuités  à  verser  au  trésor  français  pour  le  service  des  presta¬ 
tions  allemandes. 

Subvention  aux  services  publics  de  transports  en  commun  par  vé¬ 
hicules  automobiles. 

2  Nourriture  et  entretien  des  détenus  dans  les  gé$les  des  caids. 
Frais  de  justice  criminelle  (Justice  française) 

3  Frais  de  Justice  criminelle  (Maghzen) 

Entretien  d'indigents  danB  les  hôpitaux  et  hospices,  assistance 
médicale  à  domici3e.  Entretien  des  enfants  assistés. 

1  Prime  à.  1 'allaite meht  maternel. 

Rentes  aux  ouvriers  et  employés  de  l'Etat,  auxiliaires  ou  tem¬ 
poraires,  victimes  d'accidents  du  travail  ou  â  leurs  ayants- 
droit.  Frais  médicaux  et  hospitalisation,  frais  pharmaceutiques* 
frais  funéraires  dôs  â  l’occasion  de  ces  accidents,  Frais  Judi¬ 
ciaires.  Capitaux  constitutifs  des  rentes.  Provisions  â  valoir 
sur  les  rentes. 

8  Nourriture  des  détenus. 

% 

2  Nourriture  et  entretien  des  détenus 

6  Entretien  des  condamnés  transférés  en  Algérie. 

7  Indemnité  journalière  aux  gendarmes  d'escorte  de3  détenus. 

8  Pécule  des  détenus.  Prime  de  travail  aux  détenus. 

Frais  d'hospitalisation  des  militaires  de  la  gendarmerie.  Achat 
de  quinine  et  de  vaccins. 

7  Frais  judiciaires  et  honoraires  d'avocat. 

2  Uaghsen  -  Indemnité  aux  moklîaznis  et  partisans  ou  à  leur  famil¬ 
le,  en  cas  de  mort,  blessures  ou  perte  de  monture  en  service 
commandé.  Remboursement  aux  formations  sanitaires  de  l'habille¬ 
ment  délivré  aux  partisans  blessés  en  traitement  dans  ces  for¬ 
mat!  ons  • 


869 


Chap. 

3o 


33 

34 


37 


38 

39 


40 


41 


42 


/O 


Art. 

2 

7 

2 

3 

4 


&  § 

6  Indemnité  pour  retrait  d'armes  de  guerre  appartenant  à  des 
indigènes . 

2  Gâûlss  des  caids.  Nourriture  et  entretien  des  prisonniers, 

5  .Frais  de  justice.  Honoraires  d'avocat. 

Remboursement»,  restitutions,  non-valeurs,  remises  gracieuses. 

Indemnités,  secours  et  remboursements  en  Cas  d'évènements  ca¬ 
lamiteux. 


3 


4 


1  Frais  d'instance,  de  poursuites  et  frais  Judiciaires  â.  la 
charge  du  trésor, 

2  Frais  de  perception  des  amendes  et  condamnations  pécuniaires. 
Gratifications  aux  agents  ver bail  auteurs  en  matière  de  chas¬ 
se  et  de  pêche, 

3  Remises  aux  chefs  indigènes  sur  le  recouvrement  d e  l'impôt. 

4  Reversement  aux  municipalités  du  25  du  -montant  des  rôles 
du  tertib  européen  des  localités  érigées  en  municipalités. 

Dégrèvements  et  non- valeur s. 


3 

4 

5 

3 

4 

1 


partie 

du  §  1  Remises  aux  distributeurs  auxiliaires  sur  la  débité  du  timbre 

Honoraires  des  experts,  frais  de  poursuites  et  d'instanoes, 
.achat  de  timbres  de  s  avertisse  roents. 

Taxes  Judiciaires  et  notariales,  restitutions  de  droits  indû¬ 
ment  perçus.  Part  d'amendes  fiscales. 

4  Frais  de  Justice  et  d'instance,  honofaires  d'avocats. 

Curatelles  et  successions  vacantes.  Frais  de  gestion,  resti¬ 
tution  de  parts  successorales  indûment  echues  au  Bit  el  Mal. 

1 1  Remboursement  des  dépenses  médicales,  pharmaceutiques  et 

frais  d'hospitalisation  résultant  d'aocident3  de  service.  Ho¬ 
noraires  des  médecins  &  l'occasion  de  contre- visites  ordon¬ 
nées  par  l’administration  et  favorables  aux  agents. 


4 


5 

1 

3 

2 


Remboursements  à  différents  titres  et  indemnités  dues  par 
l'Btat.  Ristourne»  et  allocations  compensatrices  pour  four¬ 
nitures  au  corps  d'occupation  et  aux  chantiers  de  construc¬ 
tions  maritimes. 

Répartition  sur  les  amendes,  saisies  et  confiscations . 

Commission  aux  receveurs  des  postes  pour  participation  au 
paiement  des  dépenses  publiques. 

Transport  de  fonds. 

Frais  d'enquête  pour  ouverture  d'établissements  classés,  dé¬ 
limitation  du  domaine  public. 


- 


Chap. 

43 

44 


45 

47 


48 


5o 


51 

52 

53 


68 

69 

70 


Art. 

3 

8 


1 

2 

4 


3 


'<JC*  vnenctcU  u  <Xeà  xycèziilô 

§  § 

Frais  judiciaires,  honoraires  d'avocats,  frais  d'imma¬ 
triculation. 

1  Subvention  â  l'aconage  des  ports  du  sud  pour  déficit 
d’exploitation  en  1929. 

2  Subvention  â  l'énefgie  électrique  du  Maroc  pour  déficit 
d'exploitation  en  1929. 

3  Allocation  aux  chimistes  pour  analyses  faites  pour  le 
compte  des  particuliers. 

9  Frais  judiciaires  et  honoraires  d'avocat. 

1  Défense  et  protection  du  cheptel. 

2  Secours  aux  éleveurs  victimes  de  sinistres  épizootiques. 

4  Primes  d'encouragement  â  l'élevage. 

5  Secours  pour  abatage  d'animaux  contagieux. 

5  Défense  des  cultures. 


4 

Z  8 

3  5 


Lutte  antiacridienne. 

Hospitalisation,  frais  médicaux,  cantines  médicales. 
Lutte  contre  les  sinistres. 


4 


Restitution  de  droits  indûment  perçus  en  matière  d'imma¬ 
triculation.  Frais  d'instance.  Honoraires  d'avocat. 


2  8  Honoraires  d'avocat. 

4  5  à  10  Transport  des  dépêches  et  des  colis  postaux. 


6  1 


Frais  de  justice.  Remboursement  de  valeurs  st  oolis  pos¬ 
taux  perdus  dans  le  servies. 


2  Entretien  du  bureau  de  l'union  postale  â  Berne.  Entre¬ 

tien  du  bureau  t élégx'aphique  international  â  Berne.  Sol¬ 
des  des  comptes  avec  les  compagnies  et  les  offices  étran¬ 
gers. 

2  3  Nourriture  des  malades. 


2  6 


Nourriture  des  malades. 


U 


Campagnes  prophylactiques. 
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DEPENSES  MILITAIRES  A  LA  CHARGE  DU  MAROC 
1°  —  Fonds  de  concours  et  subventions  au  budget  métropolitain  de  la  guerre 

1930 


Rubrique 


Subvention  a  la  métropole  pour  le  ser¬ 
vice  des  haras _ _ _ 


Subvention  au  service  géographique  de 
l'armée - - 


Subvention  au  budget  métropolitain  de 
la  guerre. - - - 


Subvention  pour  paiement  des  droits 
de  douane  dus  sur  les  denrées,  maté¬ 
riaux,  etc  importée  par  le  corps  d'oc- 
cüpat  i  on - - — 


Total 


Références 
au  budget  chérifien 
de  1930 

Années  des 
premières  pri¬ 
ses  en  charge 

Montant 

chap.  47,  art.  4,  §  6 

19  14 

49.000 

chap.  52*.  art.  4 

1920 

300.000 

criàp  •  1  ^  ârX*  t  • 

192  1 

26.350.000 

N 

chap,  41,  art.  4 

1922 

7.000.000 

33.699.ooo 

2°  -  Dépenses  militaires  ayant  figuré  au  budget  métropolitain  et  transférées 

définitivement  au  budget  chérifien 


Rubrique 

Références 
au  budget  chérifien 
de  1930 

Années  des 
premières  pri¬ 
ses  en  charge 

Montant 

Mokhazenis  des  bureaux  de  renseigne- 

chap.  30,  art.  2 

19  18 

8.057.480 

ments  . 

Fonds  de  pénétration 

chap.  8,  art.  1er 

1918 

2.000.000 

Garde  noire  de  S.Jfl.  le  Sultan - 

chap .  3 , 

1920 

3.999.710 

Milice  de  Marrakech  et  partisans 

chap.  32, 

1920 

2.310.865 

Gendarmerie 

Total 

chap.  2 8 

»  l3 

1928 

8.846. 140 

25.2  14. 195 

/ 


3°  -  Dépenses  militaires  directement  mises  à  la  charge  du  Protectorat 


Rubri que 


Officiers  et  personnel  militaire  du 
service  des  renseignements  ( indemnités, <J 
logement,  mobilier,  automobiles) 


Ecole  des  élèves  officiers  marocains 
de  Meknê  s - : - - 


Participation  aux  subventions  allouées 
dans  1* intérêt  de  la  défense  nationale 
aux  lignes  aériennes  entre  la  France 
et  le  Maroc - - - — - 


Total. 


Rubri que 


Franchise  postale  pour  les  besoins  du 
corps  d'occupation - 


Franchise  télégraphique  pour  les  be¬ 
soins  du  corps  d'oocupation  - - 


Total 


Références 
au  budget  chérifien 
de  1930 

Années  des 
premières  pri¬ 
ses  en  charge 

Montant 

chap.  l3,  art.  2 

chap.29,  art.  1,  |  3 

chap  29,  art.  1,  §  4 

chap.29»  art .  1 ,  |  5 

chap. 30,  art.  1,  §  3 

chap.30,  art.  1,  §  4 

19  i3 

4.632.550 

chap .  3 1 

192  1 

855.645 

chap.  53,  art.  7 

1921 

4.500.000 

9.988.195 

consentis  en  allègement  des  charges  de 
guerre 

Références 
au  budget  chérifien 
de  1930 

Années  des 
premières  pri¬ 
ses  en  charge 

Montant 

chap.  6  (recettes) 

Début  du  pro¬ 
tectorat 

4.066.050 

chao.  6  (recett.es) 

■ 

Evaluation 
de  1930 

4.066.050 

RECAPITULATION  DES  DEPENSES  MILITAIRES  A  LA  CHARGE  DU  MAROC 


1  -  Fonds  de  concours  et  subventions  au  budget 

métropolitain  de  la  guerre - - - 

2  -  Dépenses  militaires  distraites  du  budget 

métropolitain  et  transportées  définitive¬ 
ment  au  budget  chérifien - — 

3  -  Dépenses  militaires  directement  mises  à  la 

charge  du  budget  chérifien - 

4  -  Abandons  de  recettes  consentis  en  allègement 

des  charges  de  guerre 


33.699.000 

25.214.  195 

9.988.195 

4.066.050 

72.967.440 


Total 


874 


uDtula^b  nuvnlcifiaÀAX  tyou/o  19*30 


Villes 

Recettes 

Dépenses 

Excédent  de  recettes 

Agadir 

1.790.900 

1.776.900 

14.000 

Azemmour 

624.645 

620.322.50 

4.322.50 

Casablanca 

30.974. 115.98 

30.973. 919. 85 

196.  i3 

Fedhala 

1.091.525 

1.074.281. 

17.244. 

Fez 

io.3i3.42i.66 

10. 176.371.45” 

137. 050. 21 

Kéni tra 

4.197.520 

4. 12  1.979.30 

75.540.70 

Marrakech 

9.441.430 

9.416.540 

24.890 

Mazagan 

2.852.555 

2.840.303.56 

12. 251. 44 

Meknès  _ 

4.837. i5o 

4.837.000 

10. 150 

Mogador 

2.667.850 

2.665.176 

2.674 

Oudj  Aa 

3.953.220 

3.935.045 

18.  175 

Ouezzan  -  _ 

1.1 17.700 

1.111.874 

5.826 

Rabat 

il.  105.930 

11.052. 190.50 

53.739.50 

Safi 

3.430.883 

3.422.720.96 

8.162.04 

i  Salé 

1.659.375 

1.640.629.50 

10.745.50 

Sefrou 

885.000 

856. 004. 50 

28.995.50 

Settat _ 

1.055.625 

967.468.50 

88.  156.50 

Taza 

980.725 

978.689 

2.036 

92.989.570.64 

92. 475. 415.62 

5i4. 155.02 

DBTTBS  DES  MUNICIPALITES 


(EMPRUNTS) 

A  long  terme 

A  court  terme 

Casablanca 

55.000.000 

5.0 00.000 

9.500.00 0 

7.000.000 

3.000.000 

4.000.000 

1 .000.000 

8.000.000 

4.000.000 

Fez 

Kéni tra 

Marrakech 

Mazagan 

Meknês 

Mogadox*  . 

800.000 

Safi 

4.000.000 

CABINET  DIPLOMATIQUE 

Ministre  plénipotentiair s  - 

Consuls  ,  - * - — - 

Premier  drogman - - - - - 

Chancelier  - - - - - - - - 

Rédacteurs  principaux  ou  rédacteurs - - - 

Commis  principaux  ou  commis— - - - - - 

Dactylographes - - - - 

ChaouchS. - - - - - - 


CABIHET  CIVIL 

Fonctionnaires  métropoli tains  détachés  (dont  1  chef  du 

cabinet  civil) - -  — — - — - 

Scus-chef  de  bureau - - - - - 

Rédacteurs  principaux  ou  rédacteurs —  - * - 

Commis  principaux  ou  commis - - 

Dac  ty  lographes - - - - ' 

Chaouchs  - - - - - 


cabinet  MILITAIRE 

Commis  principal  ou  commis — . - - ^  g 

Cha  ouchs - . - - - . - - - - - ' 


DELEGUE  A  LA  RESIDENCE  GENERALE  -  SECRETARIAT  GENERAL 
DU  PROTECTORAT  ET  SERVICES  RATTACHES 


DELEGUE  A  LA  RESIDENCE  GENERALE 

Délégué  à  la  résidence  générale - - 

Sous-chef  de  bureau,  chef  de  cabinet  _ — - - 


SECRETARIAT  GENERAL  DU  PROTECTORAT 


Secrétaire  général  du  Protectorat - 

Directeur  du  service  administratif  du 

C  onsu  1 - - - * - 

Chefs  de  bureau. - ; - 

.Rédacteur  principal  ou  rédacteur - 

Commis  principaux  ou  commis - 

Dactylographes - - 

Chaouch3  - - - - - - 


secrétariat  général 


lé 


SERVICE  DU  PERSONNEL  ET  DES  ETUDES  LEGISLATIVES 

Sous-directeur  chef  du  service - - - — - 

Che  fs  de  bureau - - - - 

Sous-chef  de  bureau - - - — - - - - 

Rédacteurs  principaux  ou  rédacteurs - _ - - 

Controleur  principal  de  oompt&bi  lit  e  - - - - — 

Commis  principaux  ou  commis. — — -  - ■ - 

Dactylographe - - — - 

Cha  o  uc  h - - - - - - - - -  “ 

à  reporter  _ 


19 
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Chef  de  bureau _ 

Commis  principaux  ou  commis 
Dactylographe 


Chef  de  l'usine  élévatoire  (à  contrat) 
Cha  ouoh _ 


Contrôleur  civil  chef  du  service 

Controleur  civil _ _ _ 

Contrôleurs  civilB  suppléants _ 

Contrôleur  de  comptabilité _ 

Chef  de  comptabilité 


Commis  principaux  ou  commis 

Dactylographes _ 

Chaouchs _ 


CONTROIE  DBS  MUNICIPALITES 


Chef  de  bureau  chef  du  service 
Chef  de  bureau _ 


Sous-chefa  de  bureau _ 

Rédacteurs  principaux  ou  rédacteurs 
percepteur  (détaché) 


Connais  principaux  ou  commis 

Dac  ty lographea - 

Cha  ouchs _ 


JUSTICE  FRANÇAISE 


Premier  président _ 

Procureur  général _ 

Président  de  chambre 
Conseillers 

Avocat  général _ 

Substitut  général 
Avocat  attaché  au  parquet 
Assesseurs  musulmans 


DIRECTION  DES  AFFAIRES  CHERIFIENNES 

Ministre  plénipotentiaire,  conseiller  du  gouvernement 

chérifien  _ 

Consul-adjoint  au  conseiller  du  gouvernement  chérifien 

Drogman  - - - 

Sous-directeur  chef  du  service  du  contrôle  des  Habous. 

Chefdu  service  de  la  section  d'Etat - 

Chef  de  bureau  chef  du  contrôle  de  la  justice  maghzen. 


878 


Reports -  10 - -  l62 


Sous-chefs  de  bureau _ 

Rédacteurs  principaux  ou  rédacteurs. — 
Contrôleur  principal  de  comptabilité  — 

Commis  principaux  ou  commis - 

Dactylographes  . . . . . . 

Secrétaires  du  gouvernement  chérifien. 
Interprètes  principaux  ou  interprètes- 

Commis  d'interprétariat— - 

Chef  dessinateur  (détacfhé) -  - 

Topographe  principal  (détaché) - 

Châ  ouchs - 


3 
6 
1 

10 

4 
6 
16 
2 
1 
1 

12 _  72 


ADMINISTRATION  GENER  ALS»  TRAVAIL,  ASSISTANCE 

Chef  de  bureau,  chef  du  service  _ _ 

Sous-chelbde  bureau _ _ _ L_ - - 

Rédacteurs  principaux  ou  rédacteurs - 

Commis  principaux  ou  commis - - 

Dactylographes - — — 

Cha  ouchs _ _ _ — - — 


DIRECTION  DES  SERVICES  DE  SECURITE 

Directeur _ _ _ _ 

Rédacteur  principal  ou  rédacteur - 

Contrôleur  de  comptabilité - 

Commis  principal  ou  commis- - 

Commissaire  de  police  (détaché) _ _ 

Secrétaires  adjoints  ,  "  - . - . - 

Inspecteur  de  la  sûreté  français  (détaché) - 


1 

2 

7 

5 

2 

3 _  20 


1 

1 

1 

1 

-1 

2 

i _ :  8 


POLICE  GENERALE 

Chef  de  bureau,  chef  du  service - 1 - 

Chef  de  bureau _ — — - 

Sous-chef  de  bureau _ 

Rédacteur  principaux  ou  rédacteurs - 

Commis  principaux  ou  commis  _ 

Dactylographes - - - — - 

Secrétaire  de  police  (détaché)  - 

Secrétaires  adjoints  "  - 

Inspecteurs  de  la  sûreté  "  , - — 

Secrétaire  interprète  indigène  (détaché) 


1 

■  1 


2 

2 

3 

1 

8 

5 

1 _  25 


ADMINISTRATION  PENITENTIAIRE 

Chef  de  bureau,  chef  du  service - - 

Commis  principaux  ou  commis _ 

Dacty lographe - 


1 

3 

i _  5 


DIRECTION  DES  AFFAIRES  INDIGENES 


Directeur.. . . . . .  1 

Insnecteur  des  affaires  indigènes  (emploi  tenu  par  un  controleur 

civil  ) - ; - 

Rédacteurs  principaux  ou  rédacteurs - 

Contrôleur  de  comptabilité, _ _ _ _ — - - 

à  reporter. 


5 _ 292 


879 


Reports -  5- 

Commis  principaux  ou  commis _  l3 

Dactylographe  _  1 

Interprètes  — -  3 

Chef  de  la  section  sociologique _  1 

Adjoint  au  chef  de  la  section  sociologique  (drogman 

hors  cadres) _  1 

Typographe,  chef  d’atelier  (â  contrat) _ 

typographe  ouvrier  (â  contrat) _ _ _  1 

Rédacteurs  indigènes  â  contrat - - -  2 

Conférencier  des  sociétés  indigènes  de  prévoyance 

(à  contrat  )_ -  1 

Chaouchs  - —  2 


292 


3l 


DIRECTION  GENERALE  DES  FINANCES 


Direction  générale  et  Cabinet 


Directeur  général. -  1 

Directeur  adjoint _ _ _ _  1 

SouB-chef  de  bureau,  chef  de  cabinet -  1 

Commis  prinoipal  ou  commis - - - -  1 

Dac  ty  1  ogra  phe  - —  1 

Chaouchs - : - — - 2 

Budget  et  comptabilité 

Sous -directeur,  chef  du  service - 1 

Chefs  de  bureau - - — — - -  2 

Inspecteurs  principaux  eu  inspecteurs - — - —  5 

Sous-chefs  de  bureau - . - 2 

Rédacteurs  principaux  ou  rédacteurs - 3 

Contrôleurs  principaux  ou  contrôleurs  de  comptabilité -  8 

Commis  principaux  ou  commis. _ 12 

Chaouchs - — — - - - -  2 

Contrôle  des  engagements  de  dépenses 

Contrôleur  des  engagements  de  dépenses - — 

Inspecteur  principal  de  comptabilité - 

Sous-chef  de  bureau - 1 

Rédacteurs  principaux  ou  rédacteurs - 2 

Contrôleurs  principaux  ou  contrôleurs  de  comptabilité -  3 

Commis  principaux  ou  commis - 6 

Chaouch - - -  1 


7 


3? 


1? 


Contrôle  du  crédit 


Chef  de  bureau _ — - -  1 

Sous-chef  de  bureau -  1 

Rédacteurs  principaux  ou  rédacteurs. -  2 

Contrôleur  principal  de  comptabilité - -  1 

Commi9  principaux  ou  connais  — -  3 

Chaouch _ _ _ _ — -  — -  1 -  9 


Percepti  ons 

Sous-directeur,  chef  du  service .  . .  _ —  1 

Sous-chef  de  bureau  (emploi  tenu  par  un  percepteur  princi¬ 
pal) - 7 - - -  1 

Rédacteurs  principaux  ou  rédacteurs  (dont  4-  emplois  tenus 
pai'  des  percepteurs  et  un  par  un  contrôleur) - —  6 


â  reporter _ _  8 - 


389 
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Contrôleur  de  comptabilité. 
Commis  principaux  ou  commis 

Dactylographe _ _ 

Commis  d'interprétariat. _ 

ChaouchB _ _ 


1 

12 

1 

1 

2 


25 


Impôts  directs 


Sous-directeur,  chef  du  service - 

Chefs  de  bureau  (emplois  tenus  par  des  inspecteurs  principaux) 
Sous-chefs  de  bureau  (dont  2  emplois  tenus  par  des  inspecteurs 

principaux) - - - 1 - - - - - 

Rédacteurs  principaux  ou  rédacteurs  (dont  3  emplois  tenus  par 

des  inspecteurs) _ _ ..  - 

Commis  principaux  ou  commis - - — - 

Dactylographe a  _ 

Chaouchs _ — _ - 


1 

3 

3 

4 
19 
2 
3 


Enregistrement  et  timbre 


Directeur  _ : - 

Sous-chef  de  bureau  _ _ s - « -  1 

Rédacteur  (emploi  tenu  par  un  receveur  détaché) - - -  1 

Contrôleurs  spéciaux - - - — — -  2 

Commis  principaux  ou  commis - -  -  ? 

Dames  employées— - - ^ 

Chaouchs  _ : -  2 

» 


35 


12 


Domaines 


Chef  de  bureau,  chef  du  service - - 

Chef  de  bureau _ — — - 

8ous~chefs  de  bureau  (emplois  tenus  par  deux  inspecteurs)  - 

Rédacteurs  principaux  ou  rédacteurs  (dont  4  emplois  tenus  par 
des  contrôleurs) 

Commis  principaux  ou  commis - - 

Dactylographes _ _ _ _ _ 

Interprète  princi  pal  _ _ _ — 

Commi s  d'interprétariat - » - — 

Chaouchs _ - - — 

Douanes  et  régies 


1 

1 

2 

7 


3 


2 

1 

1 

4 


22 


Directeur _ 2, 

Chefs  de  bureau  (emplois  tenus  par  des  inspecteurs  principaux}  5 

Sous-chefs  de  bureau  (emplois  tenus  par  de9  inspecteurs) -  3 

Rédacteurs  principaux  ou  rédacteurs  (emplois  tenus  par  deG  con¬ 
trôleurs-rédacteurs) - - - 1° 

Contrôleur  de  comptabilité - 1 

Commis  principaux  ou  commis  _ — -  5 

Dactylographes - - -  —  - -  4 -  29 


TRESORERIE  GENERALE 


Trésorier  général _ 

Receveurs  particuliers 

Receveurs-adj  oints - 

Commis  principaux  ou  commis 
Chaouchs  — _ 


DIRECTION  GENERALE  DES  TRAVAUX  PUBLICS 

Directeur  général _ L - 

Directeur  adjoint. _ _ _ 


1 
3 
1 1 


1 


à  reporter 


2 


604 
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Reports 


Sous-directeur, 

Chef  de  bureau. 
Sous-chefs  de  bureau. 


Service  administratif 
chef  du  service _ 


Rédacteurs  principaux  ou  rédacteurs - _ 

Contrôleurs  principaux  ou  contrôleurs  de  comptabilité 

Commis  principaux  ou  commis . — - - 

Dactylographes _ : - - - - 

Chaouchs  - - - - - - - 


Bureaux  techniques 


Ingénieurs  principaux 
Ingénieurs  adjoints. 


Conducteurs  principaux  ou  conducteurs. 


Contrôle  des  chemins  de  fer  et  des  ports  concédés 

Ingénieur  en  chef,  chef  du  contrôle - - 

Ingénieur  adjoint 


Inspecteurs  ou  inspecteurs  adjoints  du  contrôle 
Conducteurs  principaux  et  conducteurs. 


Secrétaire  comptable  principal  ou  secrétaire  comptable. 


DIRECTION  GENERAI#  DE  L’AGRICULTURE,  DU  COMMERCE  ET  DE 

LA  COLONISATION 


Directeur  général _ 

Chefs  de  bureau  (dont 


1  chef  du  service  de  la  colonisât  ion à 


Inspecteurs  et  inspecteurs  adjoints  d'agriculture  (détaché^ 
Rédacteurs  principaux  ou  rédacteurs  (dont  1  emploi  tenu  par 

un  conducteur  principal) _ _ _ _ 

Contrôleurs  de  comptabilité - - - — 

Commis  principaux  ou  commis - - _ — — — - 

Dac  ty  lo  gr a  phe  s  _____ - - - 

Chef  du  service  de  l'élevage  (vétérinaire  principal  a 

contrat) _ _ _ _ _ — - - 

Chaouchs _ _ _ = - 


AGRICULTURE  ET  AMELIORATIONS  AGRICOLES 


Inspecteur  principal 
Inspecteur  principal 
Ingénieur  en  chef 


(chef  du  service). 


Inspecteurs  et  inspecteurs  adjoints 

Ingénieur  adjoint. - 1 - - 

Rédacteur  ou  rédacteur  principal - 

Conducteur. - - - 

Commis  principaux  ou  commis - 

Dac  ty  logr  a  phes - - - 

Chaouchs _ _ _ 


COMMERCE,  INDUSTRIE,  LABORATOIRE  OFFICIEL  DE  CHIMIE 
ET  REPRESSION  DES  FRAUDES 


Consul,  chef  de  service _ 

Chefs  de  bureau - . - - - 

Sous-chefs  de  bureau - - - - — — - 

Rédacteurs  principaux  ou  rédacteurs - - - - - — 

Vérificateur  principal  des  poids  et  mesures  (détache) 

Commis  principaux  ou  commis -  .  - 

Dac  ty  logra  phes  - - - - - 

Chaouchs - - - 


Z  _ _  '204 


65 


33 


23 


39 


à  reporter 


m 

Report  _  _ _  7é4 

EAUX.  ET  FORETS 

Directeur _  1 

Inspecteurs - — — — -  2 

Rédacteur  principal _ 1 

Commis  principaux  ou  commis - 4 

Dactylographes _ . _ _ _ _ - 2 

Sous-brigadier  indigène  (détaché)  _____ _ 1 -  1 

Chaouchs - -  - - : -  2 -  13 

CONSERVATION  DE  LA  PROPRIETE  FONCIERE 

Sous-directeur,  chef  du  service  1 

Sous-chef  de  bureau _ . _  _  _ —  1 

Rédacteur _ 1 

Commis  principaux  ou  commis - i -  - - 4 

Dactylographe _ _ _ . _  -  1 

Interprète  principal  (détaché) - : - J  -  11 

Chaouchs  * 

SERVICE  TOPOCRAPHIQUE 

Sous-directeur,  chef  du  service _ _ _ _ 1 

Chef  de  bureau _ 1 

Commis  principaux  ou  commis _ 1 - -  6 

Chaouchs  2 -  10 

OFFICE  DES  POSTES,  DES  'ES IE GRAPHES  ET  DES  TELEPHONES 

Directeur  _ _ . _ _ _ 1 

Sous-directeurs _ 2 

Chefs  de  bureau _ 2 

Inspecteurs  principaux - : - -  2 

Sous -chefs  de  bureau _ _ _ 5 

'Rédacteurs  principaux  ou  rédacteurs -  8 

Contrôleur  de  comptabilité _ 1 - 21 

DIRECTION  GENERALE  DE  L'INSTRUCTION  PUBLIQUE,  DES 
HE  AUX.- ARTS  ET  DES  ANTIQUITES 

Directeur  général  1 

Adjoint  au  directeur  général _ 1 

Inspecteur  principal  chef  de  cabinet _  1 

Inspecteur  principal  chargé  de  l'éducation  physique  et  sportive 

(à  contrat) _ : _ _ 1 

Inspecteur  de  l'enseignement  secondaire  (chef  du  service) -  1 

Chef  de  bureau  (chef  du  service  de  l'enseignement  primaire) -  1 

Chef  de  bureau  (chef  du  service  de  l'enseignement  secondaire 

primaire  musulman)  . - 1 

Sous-chefs  de  bureau _ _ _ 1 -  5 

Réducteurs  principaux  ou  rédacteurs -  l3 

Contrôleur  de  comptabilité _ _ _  1 

Commis  principaux  ou  commis  . _ :  10 

Dactylographes - - - - - 1 -  4 

Architecte  (â  contrat) _ , _ _ _  1 

Cha  ouchs _ 1 _ 6 -  47 

DIRECTION  DE  LA  SANTE  ET  DE  L'HYGIENE  PUBLIQUES 

Directeur _ [ _ : _  1 

Inspecteur _  1 

Médecin. _ 1 

Sous-chef  de  bureau _ 1 

Rédacteur  principal _ _ _  1 

Contrôleur  de  comptabilité _ 1 

Cornais  principaux  ou  commis - : - - - 4_  _ _ 

â  reporter _ 10 866 


863 


Reports _  10  __  066 

Dac  ty  1  ogr aphe  s _ _ _ _ _  2 

Chaouchs _ _ _  3  —  l5 

Total _  881 


2  °  -  yé/J clCÀzÀAAsVZà 

OFFICES  DU  PROTECTORAT 

Office  de  Paris 


Directeur - - 

Directeur  adjoint - , -  .  .  .  x  -  1 

Conseiller  de  l’office  (hors  statut) - - —  i 

Chef  de  section  (à  contrat) - : —  - 

Chef  du  bureau  des  transports  (â.  contrat)— — - 1 

Rédacteurs  principaux  ou  rédacteurs - - -  3 

Interprète _ _ 1 -  1 

Commis  principaux  ou  commis _ 2 -  11 

Offices  de  Province 

Chef  de  bureau  à  l’office  de  lyon - -  1 

Chef  de  bureau  à  l'office  de  Marseille -  1 -  2 


CONTROLES  CIVILS 


Contrôleurs  civils - -  — - - - - - 

Consul  général  hors  cadres  (chef  région  Oudjda) 

(détache) - - - — - 

Administrateur  en  chef  des  colonies  (détaché) - 

Chef  de  bureau  (détaché)- - — 

Contrôleurs  civils  suppléants - 

Contrôleurs  civils  stagiaires - - 

Adjoints  principaux  et  adjoints  des  affaires  indigènes 
Chefs  de  comptabilité  principaux  et  chefs  de  comptabi- 


RédacLeurs  principaux  ou  rédacteurs  (détachés) 
Rédacteurs  principaux  ou  rédacteurs  de  contrôle 

Commis  principaux  ou  commis - 

Dactylographes. - 

Interprètes  principaux  ou  interprètes - 

Interprètes  indigènes - - 

Commis  interprètes  indigènes - - 

ChaouchB  et  mohhaznis - ■ - 


36 

1 

1 

1 

43 

38 

33 

9 

2 

16 

104 

24 

n 

ii 

1023 


1372 


CONTROLE  DES  MUNICIPALITES 

Contrôleurs  des  régies  municipales  - 

Régisseur  des  régies  municipale? — - 

Architecte  paysagiste - — - — 

Inspecteur  d’architecture - 

Dessinateurs  - 

Dessinateurs  à  contrat -  - ■ — 


JUSTICE 

Tribunaux  de  1ère  instance 

Présidents - - - - - : — — ; & 

Vice-présidents. - — -  g 

procureurs - - - . - —  ±  _ _ 

à  reporter -  l3  1400 


884 


Reports  l3  1400 


Juges  (dont  6  juges  d'instruction) - ^ 

Substituts - - - 

Juges  suppléant  s  h - - - - 

Avocats  attachés  aux  parquets - 

Assesseurs  musulmans  ______ - 


25 

7 

8 

2 

10_ 


65 


Tribunaux  de  paix 


Juges  de  paix - - 

Juges  suppléants  rétribués 


12 

15_  27 


Secrétariats-greffes 

Secrétaire-greffier  (inspecteur  des  services  auxiliaires) - 1 

Secretaires-greffiers _ _ _ : - —  £8 

Commis  greffiers  - - - , -  88 

Commis  principaux  ou  commis - - °9 

Dames  employées _ _ _ _ _ — - -  2o 

• 

Parquets 


Secrétaires  en  chef  de  parquet  _ 

Secrétaires  de  parquet - 

Commis  de  parquet - 


Interpréter  iat 

Sous-directeur,  chef  du  service  de  l'interprétariat 

Chef  d'interprétariat _ ! - 

Interprètes  du  1er  cadre - _ — 

Int  crprètea _ _ _ 

CViaouchs _ _ _ _ 


6 

4 

4  —  14 


1 

1 

8 

16 

39  _  65 


DIRECTION  DES  AFFAIRES  CHERIFIENNES 


Chefs  de  bureau  (commissaires  du  gouvernement) 

Consul  (commissaire  du  gouvernement) - 

S ou s- chefs  de  bureau  _ 

Rédacteurs  principaux  ou  rédacteurs - 

Interprètes - ; - - - i - 

Commis  principaux  ou  commis - 

Commis  d'interprétariat - - ! 

Chaoueha - 1 _ _ _ 


34 


PERSONNEL  DU  CONTROLE  DES  AUTORITES  CHERIFIENNES  A  TANGER 


Contrôleur _ : - 

Rédacteur  adjoint  au  controleur - — - 

Interprète _ — - 

Commis  principal  ou  commis _ ■ — — 1 —  4 


;  - 

ADMINISTRATION  GENERALE,  TRAVAIL,  ASSISTANCE 

2 

1 

2  _  5 

â  reporter _  1Ô48 


Inspecteurs  du  travail  - - 

Rédacteur  controleur  de  la  mai n-d  '  oeuvre. 
Commis  principaux  ou  commi3_ - 


Report  _ 

DIRECTION  DBS  SERVICES  DE  SECURITE 

Identification  générale 

Chef  de  l’identification  générale - 

Inspecteurs  principaux  ou  inspecteurs  chefs 

Inspecteurs  3ous-chefs - — - 

Inspecteurs - - 

Dactylographe— - 

Inspecteur  indigène - 


POLICE  GENERALE 
Police  de  sfireté 

Commissaires  de  police  , - 

Secrétaires  et  inspecteurs  chefs - 

Secrétaires  adjoints - 

Inspecteurs  sous-chef  b - — 

Inspecteurs  de  la  sûreté  français - 

Dactylographes - - 

Secrétaires  interprètes  indigènes 

Inspecteurs  sous-chefs  indigènes - 

Inspecteurs  de  la  sûreté  indigènes - 

Police  du  service  général 

Coramissairesd  e  police  - - - - 

Officiers  de  paix  et  secréraires  — 

Secré  tairee-ad  joints - - - — 

Brigadiers  chefs  et  brigadiers - 

Gardiens  de  la  paix - - - 

Secrétaires  interprètes  indigènes - 

Brigadiers  indigènes - — - 

Gardiens  de  la  paix  indigènes - 

Dactylographe - - 


1848 


35 


16  . 

42 

7 

21 

120 

2 

18 

8 

97  — 
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20 

25 

6 

32 

256 

15 

8 

267 

1 


630 


ADMINISTRATION  PENITENTIAIRE 


Inspecteur  - - - - - - - — - 

Directeurs  de  prison—: - — - - 

Economes - - - 

Commis  principaux  ou  commis - - 

Dames  employées - — - ; - : — - - — 

Surveillants-chefs  principaux*  surveillants-chefs, 

premiers  surveillants,  surveillants - , - 

Commis  greffiers,  surveillante  ordinaires  et  sur- 

vei  liantes  - - — - — - 

Chefs  gardiens  ou  gardiens  interprètes  et  gardiens 

ordinaires  indigènes — - - - - — - 


1 

4 

8 

4 

2 


114 

65 


198 


BUREAUX  DES  AFFAIRES  INDIGENES 

Chef  de  bureau  (détaché  des  municipalités) - - 

Sous-ohef  de  bureau  /  -d°-  - - - J 

Rédacteur  principal  ou  rédacteur - - -  1 

Chefs  de  comptabilité  principaux  ou  chefs  de  compta- 

biiité  — : - : - —  4 

7 


3042 


â  reporter 


7 _ 3042 


Reporta 


Commis  principaux  ou  commis 

Dactyloçra  phes _ 

Interprètes  _ _ 

Commis  interprètes _ _ _ 

Interprètes  (traitements  globaux) 
Chaouchs  . . . 


94 

5 

15 

7 

2 

37 -  167 


maghzen 


Chaouchs  - - - -  39 

Mokhaznls  montés__ -  744 

Uokhaznis  non  montés  .  _ .  ... _  153 -  941 


DIRECTION  GENERALE  DES  FINANCES 
Contrôle  du  crédit 

Inspecteur  principal. _ _ 

Inspecteurs - - - - - 

Perceptions 

Inspecteurs  principaux  ou  inspecteurs _ 

Percepteurs  principaux _ _  — 

Percepteurs  ou  percepteurs  suppléants _ 

Controleurs - 

Commis  principaux  ou  commis - 

Dames  comptables . — - — 

Collecteurs  de  perception  et  de  droits  de  marchés 

Commis  d'interprétariat - - - — 

Chaouchs - 

Impôts  directs 

.  Inspecteurs  principaux  ou  inspecteurs - 

Controleurs  principaux  ou  contrôleurs - 

Commis  principaux  ou  commis - ■ 

Chaouchs  et  cavaliers - - 

Enregistrement  et  timbre 


Inspecteurs - - 

Receveurs  et  receveurs-contrôleurs 

Surnumérai res - 

Commis  principaux  ou  commis - 

Dames  employées - 

Interprètes  _  _ 

Commis  d'interprétariat _ _ _ 

Chaouchs - 

Notaires  _ _ 


1 

2 _  3 


2 

6 

22 

2 

n 
88 
1 1 

17 _  218 


1 

76 

7 

22 


106 


5 

19 

2 

12 

3 

4 

? 

16 -  70 


5 _  5 


Domaines 


Inspecteur  principal - 

Controleurs  principaux  ou  contrôleurs 

Adjoints  techniques _ 

Commis  principaux  ou  commis _ 

Dactylographes .  _ 

Interprètes  (cadre  spécial) _ 


à  reporter 


43 


4552 


887 


Re  ports 


43  _ 


Interprête  (à  contrat)_ 
Commi.3  d'interprétariat 

Oumanas _ _ — - 

Fqiha - — - 

Ghaoucha  - — - 


1 

1 

15 

16 

33 


Douanes  et  régies 


Inspecteurs  principaux  ou  inspecteurs - * - 

Receveurs - - - - - 

Contrôleurs  en  chef - — - - 

Vérificateurs  principaux  ou  vérificateurs - - - 

Contrôleurs  et  controleurs  rédacteurs - ^ - 

Contrôleurs  principaux  ou  contrôleurs - - 

Commis  principaux  ou  commis. - - 

Capitaines - — — —  - — — — - 

Lieutenants - - - - - — ; .  .  -- 

Brigadiers-chefi*  brigadi ers, patrons,  sous-brigadiers 

et  sous-patrons - - — — - - - - 

Préposés  chefs  et  -matelots-chefs - - - - 

Personnel  indigène 

Oumanas - - — - — - 

Adouls _ _ _ — - - 

caissiers _ _ _ _ _ — - - 

Fqhi  3 - - — - — - - - — 

Compteurs,  peseur3,  pointeurs - -  — — - 

Chefs  et  sous-chefs  gardiens,  gardiens,  marins  et 

ca  va  1  i  er  s - - - - - 


8 

i3 

il 

58 

10 

41 

77 

2 

4 

82 

198 

15 

8 

5 

43 

22 

438 


TRESORERIE  GENERALE 

Receveurs  particuliers - 

Receveurs  adjoints — - - — 

Commis  principaux  ou  commis. — 
Chaouch3 - — 


■  6 
7 

27 

7 


DIRECTION  GENERALE  DES  TRAVAUX  PUBLICS 
Ponts  et  chaussées 

Ingénieurs  en  chef  des  ponts  et  enaussées  - 

ingénieurs  ordinaires— - — 

Ingénieurs  d'arrondissement - - - 

Ingénieurs  principaux - : - 

Ingénieurs  subdivisionnaires  ou  adjoints - : - 

Conducteurs  principaux  ou  conducteurs - 

Secrétaires-comptables - - 

ûessinateurs-projÊteurs - —  — - 

Agents  techniques - — - 

Commis  principaux  ou  commis^! - - 

Dac  ty  1  ogra  fhe  s - - 

Agents  à  contrat - - - - ■  — — 

Cha  ouchs -  - - - - — 

Mines 

Ingénieur  en  chef  des  mines— - - - 

Ingénieur  des  mines - - - - - 

Ingénieur  d'arrondissement - - - - 

Ingénieurs  au bdi visionnaires  ou  adjoints: - 

â  reporter - 


2 

8 


2 

12 


8 

60 

120 

10 

3 

5 


4552 


109 


io35 


47 


420 


9  —  6i63 


888 
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Conducteurs  principaux  ou  conducteurs 

Commis  principaux  ou  commis _ 

Dactylographe  _____ - - - - 

Agents  à  contrat  - 


ARCHITECTURE 

Chef  du  service,  architecte - 

Inspecteurs  principaux  ou  inspecteurs 

Agent  tecnnique_ - - - 

Commis  principal  ou  commis - 

Dactylograçhe - 

Métreur,  vérificateur-, - 

Chaouch - 


DIRECTION  GENERALE  DE  L'AGRICULTURE,  DU  COMMERCE  ET  DE 

LA  COLONISATION 

Elevage 

Vétérinaires  inspecteurs  principaux  de  l'élevage 

Vétérinaires  -inspecteur  s - - - - 

Inspecteurs  à  contrat.  ...  . .  . -  - 

Rédacteur  principal— — - - 

Chefs  de  pratique,.. - — 

Pré  parat  e'ur  s - . - - — — 

Commis  principaux  ou  commis - - 

Aides  vétérinaires .  . . . 

Infirmiers  vétérinaires  — - ; - 

AGRICULTURE  ET  AMELIORATIONS  AGRICOLES 


Inspecteurs  principaux  d'agriculture 
Inspecteurs  et  inspecteurs  adjointe- 

Chefs  de  pratique  agricole - 

Commis  principaux  ou  commis - 

Dac  ty  lographe  s - - - - 

Chaouchs - - — 


Génie  rural 


Ingénieurs - - - - — -  ^ 

Ingénieurs  adjoints - 2 

Conducteurs  principaux  ou  conducteurs -  5 


58 


78 


COMMERCE  ET  INDUSTRIE 

Vérificateurs  principaux  ou  vérificateurs  -  11 

Commis  principaux  ou  commis  5 

Da  c  ty  1  ographe  s - - - - -  2 

Commis  d’interprétariat - - -  1 

Chaouohs— _ — - — —  ° 

Bureau  d'information  et  de  propagande  économique 

Rédacteur  principal  ou  rédacteur - 1 

Dactylographe  _ — - - - * 

Agents  a  contrat. — . - — -  2  _ 

â  reporter -  29 - 6333 
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Reports 


29 


Laboratoire  officiel  de  chimie 

Directeur  (emploi  tenu  par  un  sous-directeur 
de  laboratoire) 


Chefs  do  travaux  de  laboratoire 

Préparateurs  de  laboratoire - 

Commis  principaux  ou  coimis  — 
C  ha  ou  ch - ’ — — 


Repression  des  fraudes 
inspecteur  principal  (â  contrat) 


Inspecteurs  (emplois  tenus  par  3  coromissairee  de 

police) - - - 

Contrôleurs  (emplois  tenus  par  3  inspecteurs  de 

police) _ _ _ — — - - 

Commis  principal  ou  commis - - - 

Agents  indigènes  de  la  répression  des  fraudes, 
Chaouch. 


RAUX  ET  FORETS 

Conservateur. _ _ _ 

Inspecteurs  principaux  ou  Inspecteurs - 

Inspecteurs  adjoints — - ; - 

Gardes  généraux  et  élèves  gardes  généraux. 
Commis  principaux  ou  commis 


Brigadiers,  Bous-brigadiers  et  ga 
Pépiniéristes  (dont  2  â  contrat)— 
Gardes  et  cavaliers  indigènes 


,r  de  s 


6333 


530 


CONSERVATION  DE  LA  IROPRIETE  FONCIERE 

Inspecteurs  (dont  1  emploi  tenu  par  un  conser¬ 
vateur  adjoint). 

Conaervateur  6 _ 

Conservateur  s- ad  j  oints 
Chefs  de  bureau 

Sous-chefs  de  bureau^ _ I 

Rédacteurs  principaux  ou  rédacteurs 
Secrétaires  de  conservation 
Commis  principaux  ou  commis 
Dac  ty  lographes 
Interprètes  principaux 

Interprètes _ _ — - 

Secrétaires  et  dessinateurs  interprètes  indi¬ 
gènes  . 

Fqihs 
Chaouchs. 


SERVICE  TOTOGRAPHIQ,tIE 

Chef  de  section  des  travaux  généraux  (â 

contrat) - - - - — ,  —  1 

Ingénieurs  topographes  principaux  ou  ingénieurs 

topographes _ 1 _ _ _ _ _  12 

Topographes - 12 1 

Topographes  adjoints  ou  topographes  à  contrat-  32 

â  reporter -  l66 


238 


7154 


MO 
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166. 


Chef  dessinateur _ 

Dessinateurs  et  calculateurs 
Commis  principaux  ou  commis- 

Dactylographe  - 

Chaouchs -  — 


OFFICE  DES  POSTES,  DES  TELEGRAPHES  ET  DES  TELEPHONES 

Services  administratifs  extérieurs 

Inspecteurs  principaux - . - - 

Rédacteurs  principaux  ou  rédacteurs - ! —  — - — — — - — 

Agent  instructeur. 


Commis  principaux  ou  commis 
Dames  employées 


Agents  principaux  de  surveillance 

Facteur  français _ 

Facteurs  indigènes— - - 


Services  d* exécution 


Sous- ingénieur  s. 
Receveur-s. 


Contrôleurs  principaux  ou.  contrôleurs - ..  - 

Agents  mécaniciens  principaux  ou  agents  mécaniciens 
Agent  mécanicien  (â  contrat) 


Surveillantes  principales  ou  surveillantes - 

Commis  principaux  ou  commiB - - - 

Dames  employées - - — - 

Conducteurs  principaux  ou  conducteurs  de  travaux 
Chefs  d'équipe  et  chefs  monteurs. 


Facteurs-receveurs,  facteurs  chefs  et  facteurs  français- 

Monteurs,  soudeurs  et  agents  de  lignes - — - 

Courriers,  convoyeurs  et  entreposeurs - 

Facteurs  et  manipulants  indigènes - - - 

Régisseur  speaker  de  la  radiodiffusion  (à  contrat) - 

DIRECTION  GENERALE  DE  L* INSTRUCTION  PUBLIQUE,  DES 
BEAUX-ARTS  ET  DES  ANTIQUITES 


Section  historique 


Directeur  (A  contrat) 
Adjoints  (à  contrat)- 


Enseignement  supérieur  -  Institut  des  hautes  études 

*'  / 

Directeur  de  l'institut  des  hautes  études  marocaines 
(à  contrat). 


Directeur  des  études  juridiques  et  administratives  (â 

contrat) _ — - - — . - 

Professeurs  (dont  2  agrégés) - - 

Commis  principaux  ou  commis - - * - 

Chaouchs _ _ _ _ 


Enseignement  secondaire  et  primaire  supérieur 

Proviseurs,  directeurs  et  directrices  (dont  6  agrégés) — 
Censeurs,  économes,  sous-économes,  surveillants  généraux 

et  surveillantes  générales _ — — 

Professeurs  (dont  3l  agrégés) _ 

Professeurs  (à  contrat/. 


8 


Répétiteurs  ou  répétitrices _ 

Commis  d*  économat _ 

Instituteurs  ou  institutrices 
Chaouch _ _ 


3.  reporter. 


7154 


242 


1576 


14 


343 


9332 


891 


Report -  9332 

Enseignement  technique.  Ecole  industrielle  et 
commerciale  de  Casablanca  * 

Directeur _ _ _ — - — - — — - 

Econome,  Surveillant  général  et  répétiteurs  surveillants 

Professeurs  ou  professeurs  adjoints - - - 

Instituteurs _ '  — _____ - - - 

Contremaîtres - - 

Maîtres  de  travaux  manuels - - 

Enseignement  primaire  et  professionnel  français 

Inspecteurs  principaux,  inspecteurs  et  sous-inspecteurs 

Directeurs  ou  directrices  - — - 

Instituteurs  ou  institutrices- - - - : - 

Instituteur  (à  contrat) - 

Maîtres  de  travaux  manuels  _ - - 

Professeur  de  musique  (â  contrat) - — — 

Infirmières  visiteuses  (â  contrat) - — — 


8 

24 

604 

1 

6 

6 _  650 


Enseignement  secondaire  musulman 

Directeur  (dont  1  agrégé). - : - - - 

Professeurs  (dont  2  agrégés) - 

Directeurs  déchargés  de  classe - 

Répéti  teurs - - - — 

Instituteurs  ou  institutrices - - 

Commis  d'eoonom&t - - - 

Professeurs  (à  contrat) — - - 

Instituteurs  adjoints  indigènes - : - 

Mouderrês  — . - t - _ - 

Enseignement  primaire  et  professionnel  musulman 

Inspecteurs _ _ _ _ _ — - - 

Directeurs - — - 

Répétitrice— - — 

Instituteurs  ou  institutrices - 

Maî  tres  ou  maîtresses  de  travaux  manuels  - - 

Maîtres  de  travaux  manuels  (à  contrat)— — - - 

Instituteurs  indigènes  et  moniteurs  indigènes - 


3 

16 

2 

3 

52 

1 

2 
2 
7 


3 

6 

1 

199 

14 

3 

56 


88 


282 


Arts  indigènes 


Chef  du  service _ _ — - 

Inspecteurs  régionaux - — - 

Sous-inspecteurs _ . _ _ _ 

Agents  techniques - - ■ 

Commis  principaux  ou  commis - - - — 

Directeur  de  l'école  de  poterie  de  Safi  (à  contrat)-. 
Chaouchs  _  .  - — .  - : - 


23 


Beaux-arts  et  monuments  historiques 

Chef  du  service - , - — 

Inspecteurs  ou  inspecteurs  adjoints  - 

Commis-dessinateurs - — - - - 

Commis  principaux  ou  commis. - - - 

Dactylographe _ : _ _ 

Chaouchs - - - - 


Antiquités 

Chef  du  service  (à  contrat) - 

Inspecteurs  (à  contrat) _ : - 

Conservateur  (à  cofttrat)  _ - 

Conducteur  de  travaux  (â  contrat) - 

Chef  d'atelier  (à  contrat)  - 


à  reporter 
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Institut  scientifique  chérifien 

Directeur  (à  contrat) _ 

Conservateur  du  muséum  (à  contrat). _ 

Econome  (emploi  tenu  par  un  rédacteur) _ 

Botaniste.- _ _ 

G  éologue _ 

Entomologiste  agricole  (à  contrat)  _ 

Entomologiste  adjoint  (â  contrat). _ 

Zoologiste 


Taxidermiste  (à  contrat) _  _ 

Maître  des  ports  (à  contrat) _  _____ _ 

Radiotélégraphiste  (à  contrat). _ _ 

Lithographe  (dessinateur  détaché  du  service  géographique) 

Phytopatologiste  (d  contrat) _ &  *  1  q  * 

Chaouchs _ 


10.440 


15 


DIRECT I OH  DE  LA  SAINTE  ET  DE  L*  HYGIENE  PUBLIQUES 
Pharmacie  centrale 

Pharmacien  â, contrat,  directeur _ _ 

Administrateur- économe _ _ ~ 

Infirmiers  spécialistes _ _ 

Infirmier  ordinaire _ 


Connais  principal  ou  commis 
Dactylographes _ 1_  _ 


Formations  sanitaires  indigènes 


Médecins  fonctionnaires  _ _ _ 

Médecins  fonc tinnnairesà  contrat 

Administrateur s- économe s _ 

Infirmiers  spécialistes _ 

Infirmiers  ordinaires _ 

Infirmiers  indigènes  _ _ 


Formations  sanitaires  européennes  et  musulmanes 

Médecins  f  onctionnaires  _ _ 

Médecins  fonctionnaires  à  contrat _ 

Admini  strate  ur  s- économe  s _ _ _ _ _ 

Infirmiers  spécialistes _ _ _ _ 

Infirmiers  ordinaires  _ _ _ _ ' 

Infirmiers  indigènes _  _ 


Santé  maritime 


8 


288 


52 


Médecin  fonctionnaire 
Officiers  de  santé _ 


Total 


y 


-  ZMa^- 


Z&y V 


11 


10.8  H 


MAGH2JEN  CENTRAL  ET  JUSTICE  CHERIFIENNE 


Grand  Vizir 
'Vizirs 


Délégué  d  l'enseignement _ 

Interprète  général  chef  du  protocole 

Adjoint  au  chef  du  protocole  _ 

Présidents  des  tribunaux _ 


à  reporter-  8 
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m 


Jugea _ _ 

Juges  suppléants_ 
Juge  a  3  tag iai r  e  a 

Greff  iers _ ' 

Secrétaires _ 

Chef  mokhazni _ 

Mokhazni  3 _ _ 


8 

6 

2 

3 

40 

1 

37 -  105 


JURIDICTIONS  RABBINIQ.UES 
Haut  tribunal  rabbinique 


Rabbin  président 

Rabbins  juges  _ 

Greffier. _ 

Hui  ss  ier _ 


Tribunaux  rabbiniques 


Rabbins  présidents. 

Rabbins  membres— _ 

Greffiers _ 

Huissiers  . .  ■ _ 


Rabbins  délégués 
Rabbins  délégués _ _ 


khalifas  du  sultan  et  mahaxmas 

Khalifas  chéri fiens’ _ _ : _ 

Vizirs  des  khalifas  . .  ' _ 

Caids  méchouars _ _ t _ _ 

Khalifa  du  caid  méchouar_ _ _____ 

Secré taires  -  _ 

Interprète^ _ _ _ 

Méchouaris _ _ _ 

Hanatia— _ 

Chefs  mokhazni  s _ _ 

Mokhazni  a _ _ 

Pacha.  3 _  _ 

Caids _ _  _ 

Khalifas  _ _ _ 

Secrétaires _ 

Mokhazni  s _  _ _ 


1 

2 

1 

1 


-  5 

-  10 

-  5 

-  5 


-  9 

Total _ _ 


_  3 
_  2 
3 
1 

7 

1 

-  5 
_  3 

-  2 

-  47 

-  19 

-  8 

24 

-  33 

.  114 


5 


25 


272 


Tanger 

Personnel  maghzen 

Mendouh _ _ 

KJialifas  _ _ _ _ 

Secrétaires _  _ 

Secrétaire  interprète _ 

Secrétaire  bou  mouareth _ _ 

Mohtassfeb _ _ _ _ 

Khalifa  du  mohtaaseb _ 

Caid  méchouar _ _ 

Khalifa  du  caid  méchouar _ _ 

Amin  du  dar-el-maghzen _ _ 

Moqadem _ _ _ 

Chef  mokhazni _ _ _ 

Mokhazni s  montés _ 

Mokhazni  s.  à  pied _ _ 

Chaouchs _ 

Jardiniers  _ 


1 

2 

5 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

10 

1 

12 

28 

5 

2 
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ordinaires 

CHAPITRE  1  -  Dette  publique _  62 

CHAPITRE  2  -  Liste  civile _  70 

CHAPITRE  3  -  Garde  noire  de  S.M*  le  Sultan _  72 

CHAPITRE  A-  -  Résidence  générale _  80 

CHAPITRE  5  -  Cabinet  diplomatique  et  personnel  détaché  dans 

les  postes  consulaires  de  Tanger,  Larache  et 
Tétouan _ 86 

CHAPITRE  6  -  Cabinet  civil _ 98 

CHAPITRE  7  -  Cabinet  militaire _ _ 104 

CHAPITRE  8  -  fonda  de  pénétration.  Fonds  spéciaux.  Subventions 

a  des  oeuvres  diverses.  fissions _  112 


* 


CHAPITRE  9  -  Conseil  du  gouvernement 
CHAPITRE.  10 


Delegué  a  la  résidence  générale*  Secrétariat 
générai  du  Protectorat _ .  _ _ 


CHAPITRE  11 
CHAPITRE  12 

CHAPITRE  1 3 
CHAPITRE  14 
CHAPITRE  15 
CHAPITRE  16 
CHAPITRE  17 
CHAPITRE  18 
CHAPITRE  19 
CHAPITRE  20 
CHAPITRE  21 
CHAPITRE  22 
CHAPITRE  23 
CHAPITRE  24 


-  Offices  du  Protectorat 


-  Frais  de  passage  des  foncti onnaires  du  Protectorat, 

des  missions,  des  rapatriés, _ 

-  Transports _ : _ 


-  Contrôles  civile 


Contrôle  des  municipalités 

3usU.ce  française _ 

justice  berbère. _ _ 


-  3uridictions  rabbiniques 


-  Direction  des  affaires  chérifiennes 


Maghzen  central  et  justice  chérifienne 
Khalifa3  du  Sultan  et  mahakmas _ 


-  Tanger. 


-  Haut  enseignement  musulman 


Administration  générale,  travail  et 
ass  i  s  tanc  e _ _ _ 


CHAPITRE  25  -  Direction  des  services  de  sécurité. 

Identification  générale _ 

CHAPITRE  26  -  Police  générale _ _____ 

CHAPITRE  27 

CHAPITRE  28 

CHAPITRE  29 

CHAPITRE  30 

CHAPITRE  3l  -  Ecole  des  élèves  officiers  marocains 
de  Meknès  . _ _ 


Administration  pénitentiaire 
Gendarme  rie _ 


Direction  des  affaires  indigènes 
Bureaux  des  affaires  indi gènes _ 


CHAPITRE  32  -  Troupes  auxiliaires  indigènes 
CHAPITRE  33 
CHAPITRE  3* 

CHAPITRE  35  -  Contrôle  des  engagements  de  dépenses. 


Direction  générale  des  finances 
Budget  et  comptabilité _ 


118 

132 

138 

140 

174 

202 

210 

22+ 

232 

236 

250 

256 

262 

270 

272 

282 

292 

306 

318 

326 

338 

360 

368 

370 

378 

384 


CHAPITRE  36 
CHAPITRE  37 
CHAPITRE  38 
CHAPITRE  39 
CHAPITRE  4  0 
CHAPITRE  4  1 
.  CHAPITRE  42 
CHAPITRE  4  3 
CHAPITRE  44 
CHAPITRE  4 5 
CHAPITRE  46 
CHAPITRE  47 

CHAPITRE  48 
CHAPITRE  49 

CHAPITRE  50 
CHAPITRE  51 
CHAPITRE  52 
CHAPITRE  53 

CHAPITRE  54 

CHAPITRE  55 
CHAPITRE  56 

CHAPITRE  57  - 
CHAPITRE  58  - 

CHAPITRE  59  - 

CHAPITRE  60  - 


-  Contrôle  du  cr édi  t  _  _ _ _ 

-  Perceptions  _ _ _ _ _ 

-  Impôts  directs _ _ _ _ _  _ 

-  Enregistrement  et  timbre___ _ _ 

-  Domaines  _ _ _ _ _ 

-  Douanes  et  régies . . . 

-  Trésorerie  générale  _ _ _ 

-  Direction  générale  des  travaux  publi es _ 

-  Ponts  et  chaussées. _ _ _ 

-  Mines _ _ _ _ _ 

-  Architecture _ _ _ 

-  Direction  générale  de  1  ’-agri culture ,  du  commerce 

st  do  la  colonisation.  Colonisation  ©t  ©levage _ 

-  Agriculture  et  améliorations  agricoles _ 

* 

-  Commerce,  industrie,  laboratoire  officiel  de 

chimie  et  répression  des  fraules _ _ 

-  Eaux  et  forêts _ _ 

•  Conservation  de  la  propriété  foncière _ 

•  Service  topographique _ 

■  Office  des  postes,  des  télégraphes  et  des 

téléphones _ 

•  Direction  générale  de  l'instruction  publique, 

des  beaux-arts  et  des  antiquite's _ 

■  Section  historique _ _ 

■  Enseignement  supérieur.  Institut  des  hautes 

études  marocaines. _ 

Enseignement  secondaire  et  primaire  supérieur _ 

Enseignement  technique.  Ecole  industrielle 
et  commerciale  de  Casablanca _ _ _ _ 

Enseignement  primaire  et  professionnel  fran¬ 
çais  et  Israélite _ _ 

Enseignement  secondaire  musulman _ _ _ 


39  U 
396 
410 
424 
436 
443 
463 
478 

488 
504 
51 1 

518 

536 

552 

570 

586 

596 

606 

640 

654 

658 

666 

678 

686 

698 


% 


CHAPITRE  6l  -  Enseignement  primaire  et  pr of essionnel 

musulman _ 708 

CHAPITRE  62  -  Arts  indigènes _ 71$ 

CHAPITRE  63  -  Beaux-arts  et  monuments  historiques _  726 

CHAPITRE  64-  -  Antiquités_ _ : _ 73^ 

CHAPITRE  65  -  Institut  scientifique  chérifien _  740 

CHAPITRE  66  -  Santé  et  hygiène  publiques _ _ _ _  748 

CHAPITRE  b7  -  Pharmacie  centrale _ 7% 

CHAPITRE  68  -  Formations  sanitaires  indigènes _  762 

CHAPITRE  69  -  Formations  sanitaires  européennes  et 

musulmanes _ 770 

CHAPITRE  70  -  Campagnes  prophylactiques _ 77g 

CHAPITRE  -  Santé  maritime _  780 

CHAPITRÉ  72  -  Dotation  provisionnelle  pour  la  révision  des 

traitements _ 786 

CHAPITRE  73  -  Dépenses  imprévues _ 786 

CHAPITRE  7*  -  Dépenses  d'exercices  clos _ T _ 786 

CHAPITRE  75  -  Dépenses  d'exercices  périmée _  7$6 

2eme  Partie  -  Développement  des  dépenses  sur  fonds  d'emprunt—, 790 

3eme  Partie  -  Développement  des  dépenses  9ur  reeetteo  avec  af¬ 
fectation  spéciale  autre  que  les  fonds  d'emprunts  794 

BUDGETS  ANNEXES 

Budget  de  l'aconage  des  ports *du  Sud 

Equilibre _  811 

Recettes _ 812 

Dépenses. _ $14 

Budget  de  l'imprimerie  officielle 

Equilibre _ _ _  823 

Recettes _ 82* 

Dépenses 


826 


Port  de  Casablanca 

Equilibre  ^ _ _ _ _ _ Ws 

Recettes _ _ _ ^ 

Dépenses _ _ _ _ g36 

SITUATION  DES  EMPRUNTS 

Emprunt  19W  -  19 18.  Situation  des  dépenses—— _  844 

Emprunt  autorisé  par  la  loi  du  19  août  1920.  Situation  des 
dépenses— _  846 

Emprunt  autorisé  par  la  loi  du  22  mars  1928.  Situation  des 

dépenses _ _ _ _ _  $4$ 

COMPTES  SPECIAUX 

Avances  a  la  caisse  de  prêts  immobiliers _ _  852 

Avances  aux  institutions  de  crédit  agricole  commercial  et 
industriel  et  aux  oeuvres  sociales _ _ _ _ _ 

Exploitation  des  chemins  de  fer  à  voie  de  60  _ _ _  853 

DOCUMENTS  BUDGETAIRES 

Situation  du  fonds  de  réserve _ $55 

Etat  des  travaux  d'intérêt  général  et  des  dépenses  excep¬ 
tionnelles  imputés  sur  le  fonds  de  réserve _ _ _  859 

Dette  publique _ ^0 

Domaine  immobilier  de  l'Etat  : 

Valeur  approximative _ _ _  864 

Etat  des  terres  domaniales  livrées  à  la  colonisation _  866 

Nomenclature  des  crédits  évaluatifs _ _  868 

DOCUMENTS  STATISTIQUES 

Dépenses  militaires  à  la  charge  du  budget  marocain _  872 

Budgets  municipaux  pour  1930 _ 874 

Tableau  de  répartition  du  personnel  en  service  au  Maroc _  $7^ 
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